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मााननीीय प्रधाानमंंत्रीी श्रीी नरेेन्द्र मोोदीी द्वााराा ओडि�शाा केे मााननीीय रााज्यपााल 
श्रीी रघुुवर दाास, तत्काालीीन मााननीीय ओडि�शाा केे मुुख्यमंंत्रीी श्रीी नवीीन 
पटनाायक, मााननीीय शि�क्षाा मंंत्रीी श्रीी धर्मेंद्र प्रधाान, मााननीीय कंेंद्रीीय वि�ज्ञाान 
एवंं प्रौौद्योोगि�कीी रााज्य मंंत्रीी (स्वतंंत्र प्रभाार) डॉॉ. जि�तंेंद्र सिं�ह कीी गरि�माामयीी 
उपस्थि�िति� मंें आभाासीी मााध्यम सेे “5.0 एमएलडीी क्षमताा समुुद्रीी जल 
वि�लवणीीकरण संंयंंत्र” कीी सुुवि�धाा कोो रााष्ट्रर  कोो समर्पि�ित कि�याा गयाा।

The Hon’ble Prime Minister Shri Narendra Modi dedicated 
to the nation, by virtual mode, the “5.0 MLD Capacity 
Seawater Desalination Plant” facility in the august presence 
of Hon’ble Odisha Governor Shri Raghubar Das, the then 
Hon’ble Odisha Chief Minister Shri Naveen Patnaik, Hon’ble 
Education Minister Shri Dharmendra Pradhan, Hon’ble 
Union Minister of State (Independent Charge) Science & 
Technology Dr. Jitendra Singh.

25 जूून 2024 कोो आईआरईएल केे अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, 
आईआरईएल कीी ओडि�शाा केे मााननीीय मुुख्यमंंत्रीी श्रीी मोोहन चरण मााझीी 
केे सााथ बैैठक मंें चर्चाा� कीी गई।

CMD, IREL meeting with Shri Mohan Charan Majhi, Hon'ble 
Chief Minister, Odisha on 25th June 2024.

डॉॉ. दीीपेेन्द्र सिं�ह, अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, आईआरईएल द्वााराा वि�त्त वर्षष 
2023-24 केे लि�ए डॉॉ. ए.केे. मोोहंंतीी, अध्यक्ष, परमााणुु ऊर्जाा� आयोोग एवंं 
सचि�व, परमााणुु ऊर्जाा� वि�भााग कोो लााभांं�श चेेक सौंं�पाा गयाा, जि�समंें कंंपनीी 
द्वााराा वि�त्त वर्षष 2023-24 केे लि�ए 303.67 करोोड़ रुपये काा अब तक काा 
उच्चतम लााभांं�श काा भुुगताान कि�याा गयाा हैै।  

Handing over the dividend cheque for the FY 2023-24 to  
Dr. A.K. Mohanty, Chairman, AEC and Secretary, DAE by  
Dr. D. Singh, CMD, IREL. The company paid all time high 
dividend amounting Rs.303.67 crores for FY 2023-24.
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वर्षष / Years 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
प्रदत्त लााभांं�श / 
Dividend paid

4092.16 4400 4822 12589 9471 16667 24244 30367

कर सेे पूूर्वव लााभ एवंं कर केे बााद लााभ (रु. लााख मंें) / PBT and PAT (Rs. in lakhs)

लााभांं�श काा भुुगताान (रु. लााख मंें) / Dividend Payout (Rs. in lakhs)

वर्षष / Years 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
त्वरि�त अनुुपाात /  
Quick Ratio

2.30 2.66 2.50 2.57 2.61 3.64 3.80 5.58

वर्ततमाान अनुुपाात / 
Current Ratio

2.88 3.33 3.08 3.03 3.17 4.28 4.38 8.07
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Dear Shareholders,
At the outset, a warm welcome to all the stakeholders on the 
occasion of 74th Annual General Meeting of your Company. I 
am extremely happy to inform that in face of global economic 
headwinds, including the energy crisis, rising interest rates, 
and real wage loss, arising out of raging Russian Ukraine 
conflict and a looming recession world over, your Company 
not only shown sustained growth of more than 25%, but has 
exceeded all its preceding records during the year. We step 
into 2024 with continued uncertainties in terms of global 
geopolitics especially the Middle East tension and the world 
economic outlook turning less favorable. Amid such turmoil 
and apprehensions, economic indicators point to resilience 
of the domestic economy, even as the rest of the world sees 
an economic slowdown. This is corroborated with a report of 
World Economic Outlook (WEO) of the International Monetary 
Fund (IMF) which predicts India’s economy to grow between 
7.0% and 7.2% in the current fiscal year. The major factors 
propelling economic growth in India are strong domestic 
consumption growth, robust investment activity coupled with 
manufacturing resurgence. However, on a note of caution, 
growth may not be as expected on account of challenging 
external conditions, lower optimism on the general economic 
situation and declining income as reflected in the Current 
Situation Index of the RBI’s Consumer Confidence Survey.

अध्यक्षीीय कथन / Chairman’s Statement

प्रि�य शेेयरधाारक,

सबसे पहलेे, मंैं आपकीी कंंपनीी कीी 74वींं�  वाार्षि�िक आम बैैठक मंें आप सभीी 
काा हाार्दि�िक स्वाागत करताा हँूँ। मुुझेे यह बताातेे हुए हर्षष होो रहाा हैै कि� ऊर्जाा� 
संंकट, ब्यााज दरोंं� मंें वृृद्धि� व वाास्तवि�क वेेतन हाानि�, रूसीी यूूके्रेन संंघर्षष सेे 
उत्पन्न समस्याा और वैैश्वि�क आर्थि�िक मंंदीी केे बाावजूूद, आपकीी कंंपनीी नेे न 
केेवल 25% सेे अधि�क कीी नि�रंतर वृृद्धि� कोो प्रदर्शि�ित कि�याा हैै, बल्कि� वर्षष 
केे दौौराान अपने सभीी पि�छलेे आकड़ोंं� कोो पाार कर लि�याा हैै। हम वैैश्वि�क 
भूू-रााजनीीति�, वि�शेष रूप सेे मध्य पूूर्वव तनााव और आर्थि�िक दृष्टि�कोोण केे कम 
अनुुकूूल होोनेे केे संंदर्भभ मंें नि�रंतर अनि�श्चि�ततााओं ंकेे सााथ 2024 मंें कदम 
बढ़ाा रहे हंैं। आर्थि�िक संंकेेतक केे रूप मंें, इस तरह कीी अनि�श्चि�ततााएँँ एवंं 
आशंंकााएँँ घरेेलूू अर्थथव्यवस्थाा कीी संंवेेदनशीीलताा कीी ओर इशााराा करते हंैं, 
जबकि� इसकेे वि�परीीत वि�श्वस्तर पर आर्थि�िक मंंदीी कोो देेखाा जाा सकताा हैै। 
वि�श्व आर्थि�िक परि�दृश्य (डबू्ल्यूईओ) कीी रि�पोोर्टट सेे अंंतर्राा�ष्ट्रीी� य मुुद्राा कोोष 
(आईएमएफ) कीी पुुष्टि� मंें यह अनुुमाान लगाायाा गयाा हैै कि� चाालूू वि�त्त वर्षष 
मंें भाारत कीी अर्थथव्यवस्थाा 7.0% सेे 7.2% केे बीीच बढ़ सकतीी हैै। भाारत 
मंें आर्थि�िक वृृद्धि� कोो बढ़ाावाा देेनेे वाालेे प्रमुुख काारकोो मंें घरेेलूू खपत वृृद्धि�, 
नि�वेश गति�वि�धि� एवंं वि�नि�र्माा�ण पुुनरुत्थाान सरााहनीीय हैै। हाालांं�कि�, साावधाानीी 
बरततेे हुए, चुुनौौतीीपूूर्णण बााहरीी परि�स्थि�िति�योंं�, साामाान्य आर्थि�िक स्थि�िति� पर कम 
आशाावााद और आरबीीआई केे उपभोोक्ताा वि�श्वाास सरे्वेक्षण केे वर्ततमाान स्थि�िति� 
सूूचकांं�क मंें परि�लक्षि�त आय मंें गि�राावट केे काारण, यह वृृद्धि� अपेेक्षि�त नहींं�  
होो सकतीी हैै।
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To name a few significant achievements of your Company, the 
gross revenue and PBT stood at around Rs. 2264 crore and Rs. 
1345 crore, which is higher compared to last year by about 
13% and 18% respectively in spite of the grim global situation. 
The foreign exchange earnings also increased by around 16% 
and stood at Rs. 962.58 crore, which contributed to about 43% 
of the total income. The Net Worth of the Company reached to 
Rs. 2854 crore, which is the highest ever achieved.

Production of processed minerals was also the highest in the 
last decade while production of mixed Rare Earth Concentrate 
was highest ever inspite of supply chain disruptions of major 
chemicals and feedstock constraints reported time to time due 
to limitation in mining lease/ permissible volume on account 
of statutory clearances.

It is my pleasure to inform that your Company received 
“Excellent” MoU rating for the sixth consecutive year and the 
provisional MoU for the seventh year is also “Excellent”. “The 
Company declared dividend of Rs. 303.67 crore which is also 
the highest ever contribution to the Government other than 
those towards various taxes and levies.

I am happy to inform the members that the production of 
permanent magnets (Sm-Co) at Rare Earth Permanent Magnet 
Plant, Vizag has commenced post dedication to the Nation by 
the Hon’ble Prime Minister. Magnets produced at the facility 
have been handed over to the end users for field testing. 
The Country has started the first time ever production of 
Rare Earth Metals in the Country in the Rare Earth Metal & 
Titanium Theme Park set up in Bhopal. Production of Cerium 
and Lanthanum Metals have commenced and the metals so 
produced have been handed over to various laboratories to 
produce speciality alloys. The facility earmarked for circular 
economy i.e. recovery of magnetic Rare Earths from end-of 
life magnets has also been operationalized. The facilities for 
production of Neodymium Metal and Titanium Sponge are 
underway.

One of the remarkable achievements during the fiscal year 
was establishment of 5 million litres per day (MLD) hybrid 
sea water desalination plant at OSCOM based on technology 
developed by BARC. The Sea Water Desalination Plant facility 
at “Orissa Sands Complex (OSCOM)”, Ganjam, Odisha was 
dedicated to Nation by Hon’ble Prime Minister on 5th of 
March, 2024.

The Titanium Slag Plant to be set up under Joint Venture (JV) 
with UKTMP JSC, Kazakhstan is proceeding apace. Cabinet 
Note for formation of JV company for production of Titanium 
Slag in India has been approved by Government of India. 
The JV agreement will be signed shortly after which the JV 
company will be incorporated.

As regards to Rare Earth Element (REE) exploration at Khour 
Grama in OMAN as part of MoU with Sultanate of Oman for 
Co-operation on Rare Earths, a visit of Indian delegation to 
Oman is scheduled in October 2024 which will pave way to 
develop the action plan for furthering the activities. In line with 

आपकीी कंंपनीी कीी कुुछ महत्वपूूर्णण उपलब्धि�योंं� केे रूप मंें, सकल रााजस्व एवंं 
पीीबीीटीी लगभग रु.2264 करोोड़ और रु.1345 करोोड़ केे आसपाास मौौजूूद थेे, 
जोो गंंभीीर वैैश्वि�क स्थि�िति� केे बाावजूूद पि�छलेे वर्षष कीी तुुलनाा मंें क्रमशःः  13% 
और 18% अधि�क हैै। वि�देशीी मुुद्राा आय मंें भीी लगभग 16% कीी वृृद्धि� हुई हैै, 
जोो 962.58 करोोड़ रुपये केे आसपाास हैै, जोो कुुल आय काा लगभग 43% हैै। 
कंंपनीी काा नि�वल मूूल्य 2854 करोोड़ रुपये तक पहुंच गयाा हैै, जोो अब तक 
कीी सबसे बड़ीी उपलब्धि� हैै।

प्रमुुख रसाायनोंं� कीी आपूूर्ति�ि श्रृंं�खलाा मंें व्यवधाान तथाा वैैधाानि�क मंंजूूरीी केे 
काारण खनन क्षमताा/अनुुमेेय माात्राा मंें हुई कमीी केे काारण समय-समय पर 
फीीडस्टॉॉक संंबंंधीी उत्पन्न बााधााओं ं कीी सूूचनाा केे बाावजूूद, पि�छलेे दशक 
मंें प्रसंंसृ्कृत खनि�जोंं� काा उत्पाादन एवंं मि�श्रि�त रेेअर अर्थ्स�स कॉॉनसंेंट्रेे� ट काा 
उत्पाादन सर्वाा�धि�क रहाा।

मुुझेे यह बताातेे हुए खुुशीी होो रहीी हैै कि� आपकीी कंंपनीी कोो लगााताार पांं�चवंें 
वर्षष “उतृ्कृष्ट” एमओयूू रेेटिं�ग प्रााप्त हुई हैै और छठेे वर्षष केे लि�ए अनंंति�म 
एमओयूू भीी “उतृ्कृष्ट” हैै। इसकेे सााथ हीी, “कंंपनीी नेे 303.67 करोोड़ रुपये 
काा लााभांं�श घोोषि�त कि�याा हैै, जोो वि�भि�न्न करोंं� और शुुल्कोंं� केे अलाावाा सरकाार 
कोो दि�ए गए, अब तक काा सबसे बड़ाा योोगदाान हैै।

मुुझेे सदस्योंं� कोो यह बताातेे हुए खुुशीी होो रहीी हैै कि� मााननीीय प्रधाानमंंत्रीी द्वााराा 
वि�जााग मंें स्थि�ित दुुर्ललभ मृृदाा स्थाायीी चुंं�बक संंयंंत्र कोो रााष्ट्रर  कोो समर्पि�ित कि�ए 
जाानेे केे बााद सेे स्थाायीी चुंं�बक (Sm-Co) काा उत्पाादन शुुरू होो गयाा हैै। इस 
संंयंंत्र मंें उत्पाादि�त चुंं�बकोंं� कोो के्षेत्र परीीक्षण केे लि�ए अंंति�म उपयोोगकर्ताा�ओं ं
कोो सौंं�प दि�याा जााताा हैै। इसकेे अलाावाा, देेश नेे भोोपााल मंें रेेअर अर्थ्स�स मेेटल 
एवंं टााइटेनि�यम थीीम पाार्कक  कीी स्थाापनाा केे सााथ, पहलीी बाार रेेअर अर्थ्स�स 
धाातुुओं ंकाा उत्पाादन शुुरू कर दि�याा हैै। सेेरि�यम एवंं लंैंथेेनम धाातुुओं ंकाा 
उत्पाादन शुुरू होो चुुकाा हैै और उत्पाादि�त धाातुुओं ंकोो वि�शेष मि�श्र धाातुु मंें 
रूपांं�तरि�त करने हेेतुु इसे वि�भि�न्न प्रयोोगशाालााओं ंकोो सौंं�प दि�याा जााताा हैै। 
वृृत्तीीय अर्थथव्यवस्थाा अर्थाा�त क्षण केे अंंति�म चरण मंें चुंं�बकोो सेे रेेअर अर्थ्स�स 
चुंं�बक प्रााप्त करने हेेतुु यह सुुवि�धाा नि�र्धाा�रि�त कीी गई हैै। नि�योोडि�मि�यम धाातुु 
और टााइटेनि�यम सं्पंज केे उत्पाादन केे लि�ए भीी यह सुुवि�धााएँँ चाालूू हैै।

वि�त्त वर्षष केे दौौराान, बीीएआरसीी द्वााराा वि�कसि�त प्रौौद्योोगि�कीी केे आधाार पर 
ऑसकॉॉम मंें 5 मि�लि�यन लीीटर प्रति�दि�न (MLD) हााइब्रि�ड समुुद्रीी जल 
वि�लवणीीकरण संंयंंत्र कीी स्थाापनाा, हमाारीी एक उले्लेखनीीय उपलब्धि� हैै। 
जि�सेे 5 माार्चच, 2024 कोो मााननीीय प्रधाान मंंत्रीी द्वााराा ओडि�शाा केे गंंजााम मंें 
“उड़ीीसाा संैंड््स कॉॉम्पे्लेक्स (ऑसकॉॉम)” मंें समुुद्रीी जल वि�लवणीीकरण संंयंंत्र 
कीी सुुवि�धाा कोो रााष्ट्रर  कोो समर्पि�ित कि�याा गयाा थाा।

यूूकेेटीीएमपीी जेेएससीी, कजााकि�स्ताान केे सााथ संंयुुक्त उद्यम (जेेवीी) केे तहत 
स्थाापि�त कि�ए जाानेे वाालेे टााइटेनि�यम सै्लैग प्लांं�ट काा काार्यय प्रगति� पर हैै। 
भाारत मंें टााइटेनि�यम सै्लैग केे उत्पाादन केे लि�ए जेेवीी कंंपनीी केे गठन केे लि�ए 
कैैबि�नेट नोोट कोो भाारत सरकाार नेे मंंजूूरीी देे दीी हैै। जेेवीी समझौौतेे पर जल्द हीी 
हस्तााक्षर कि�ए जााएंंगेे, जि�सकेे बााद जेेवीी कंंपनीी काा नि�गमन कि�याा जााएगाा।

ओमाान सल्तनत केे सााथ रेेअर अर्थथ पर सहयोोग केे लि�ए समझौौताा ज्ञाापन केे 
हि�से्से केे रूप मंें ओमाान केे खौौर ग्रााम मंें रेेअर अर्थथ तत्व (आरईई) अने्वेषण 
केे संंबंंध मंें, अकू्टूबर 2024 मंें ओमाान मंें भाारतीीय प्रति�नि�धि�मंडल काा दौौराा 
नि�र्धाा�रि�त हैै, जोो गति�वि�धि�योंं� कोो आगेे बढ़ाानेे केे लि�ए काार्यय योोजनाा वि�कसि�त 
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the Directives received from Government of India, a delegation 
from IREL visited Vietnam and held discussions with Vietnam 
authorities and also visited the potential deposits. A proposal 
to enter into a MoU with Vietnam authorities to conduct study 
of extraction and refining of REE has been submitted. IREL has 
also been mandated to look for similar avenues in Sri Lanka 
and Bangladesh.

As regards the fresh Letter of Intents received by IREL and 
its subsidiary for three new deposits, pre-project activities 
towards obtaining Environment, CRZ and Forest clearances, 
etc., are underway. Consequent to the signing of MoU between 
IREL and TAMIN, a state PSU of the Government of Tamil 
Nadu in November 2023 for carrying out mining and mineral 
processing, the Joint Venture Company “IREL TAMIN Limited” 
has been incorporated.

To promote the development of NdFeB magnets in the 
Country, an incentivization framework has been developed 
and submitted to the Government for consideration. 
Implementation of the same will pave the way for the growth 
of downstream industries in the Country a reality.

Your Company has once again demonstrated its unwavering 
commitment for upliftment of the local community by carrying 
out CSR activities focussing on building an equitable, inclusive 
and sustainable future for local populous. Some of the footprint 
based CSR activities carried out this year include providing 
job-oriented skill development programmes to unemployed 
youth in collaboration with CIPET, Jaipur, distribution of 
artificial limbs for the Divyangjans, providing safe drinking 
water using BARC developed technology, providing teaching 
aids & Infrastructure to nearby schools, providing equipment 
to Government hospitals, establishing infrastructure to 
sustainable development centres with training in the nearby 
villages on various activities undertaken by rural women like 
tailoring, paper plate, paper bags, pisciculture, distribution of 
emergency lifesaving equipment to district etc. Apart from 
these, IREL has laid thrust on CSR activities in the aspirational 
districts by providing ambulance, DG set and solar streetlight, 
mini mast lights etc. Besides, several health camps were carried 
out during the year with distribution of nutritional food like 
Millets. With increased allocation of CSR budget pursuant to 
improved performance of the company and implementation 
of innovative schemes, your Company is now able to build its 
credibility, brand image and reputation among local inhabitants 
as well as that of aspirational districts for their welfare.

Continuing with its branding initiatives, important events 
pertaining to the Company have been given wide visibility 
in the social media. In accordance to the objectives of the 
“Skill India” mission of the Government, your company has 
initiated number of Skill development training programmes 
to help bridge the gap between industry demands and 

करने काा माार्गग प्रशस्त करेेगाा। भाारत सरकाार सेे प्रााप्त नि�र्देशोंं� केे अनुुरूप, 
आईआरईएल केे एक प्रति�नि�धि�मंडल नेे वि�यतनााम काा दौौराा कि�याा और 
वि�यतनााम केे अधि�काारि�योंं� केे सााथ चर्चाा� कीी और संंभाावि�त नि�क्षेपोंं� केे प्रति� 
जाानकाारीी इकट्ठाा कीी। आरईई केे नि�ष्कर्षषण और शोोधन काा अध्ययन करने 
केे लि�ए, वि�यतनााम केे अधि�काारि�योंं� केे सााथ समझौौताा ज्ञाापन मंें प्रवेेश करने 
काा प्रस्तााव प्रसु्तुत कि�याा गयाा हैै। आईआरईएल कोो श्रीीलंंकाा और बांं�ग्लाादेेश 
मंें भीी इसीी तरह केे माार्गोंं कोो ढूँँ�ढने  हेेतुु प्रााधि�कृत कि�याा गयाा हैै।

तीीन नए नि�क्षेपोंं� केे लि�ए आईआरईएल और इसकीी सहाायक कंंपनीी द्वााराा 
प्रााप्त नए आशय पत्र केे संंबंंध मंें, पर्याा�वरण, सीीआरजेड और वन मंंजूूरीी 
आदि� प्रााप्त करने कीी दि�शाा मंें परि�योोजनाा-पूूर्वव गति�वि�धि�याँँ� प्रगति� पर हंैं। 
खनन और खनि�ज प्रसंंस्करण हेेतुु नवंंबर 2023 मंें आईआरईएल और 
तमि�लनााडुु सरकाार केे रााज्य पीीएसयूू टीीएएमआईएन केे बीीच समझौौताा 
ज्ञाापन पर हस्तााक्षर कि�ए जाानेे केे बााद, संंयुुक्त उद्यम कंंपनीी “आईआरईएल 
टीीएएमआईएन लि�मि�टेड” काा नि�गमन कि�याा गयाा।

देेश मंें NdFeB चुंं�बक केे महत्त्व कोो वि�कसि�त करने हेेतुु एक प्रोोत्सााहन 
संंरचनाा काा नि�र्माा�ण कि�याा गयाा हैै एवंं इसे सरकाार केे समक्ष प्रसु्तुत कि�याा 
गयाा हैै। इसकेे काार्याा�न्वयन केे मााध्यम सेे, देेश मंें डााउनस्ट्रीी�म  उद्योोगोंं� केे 
वि�काास हेेतुु माार्गग प्रशस्त होोगाा।

आपकीी कंंपनीी नेे पुुनःः  स्थाानीीय ग्राामीीणोंं� केे लि�ए एक न्याायसंंगत, समाावेेशीी एवंं 
संंतुुलि�त भवि�ष्य केे नि�र्माा�ण पर ध्याान कंेंद्रि��त करते हुए, सीीएसआर गति�वि�धि�योंं� 
केे मााध्यम सेे स्थाानीीय समुुदााय केे उत्थाान केे लि�ए अपनीी अटूूट प्रति�बद्धताा 
काा प्रदर्शशन कि�याा हैै। इस वर्षष कि�ए गए कुुछ संंरचनाात्मक सीीएसआर 
गति�वि�धि�योंं� मंें सीीआईपीीईटीी, जयपुुर केे सहयोोग सेे बेेरोोजगाार युुवााओं ंकोो 
रोोजगाारोोनु्मुख कौौशल वि�काास काार्ययक्रम प्रदाान करनाा, दि�व्यांं�गजनोंं� केे लि�ए 
कृृत्रि�म अंंगोंं� काा वि�तरण, बीीएआरसीी द्वााराा वि�कसि�त तकनीीक काा उपयोोग 
करकेे सुुरक्षि�त पेेयजल उपलब्ध कराानाा, आस-पाास केे सू्कूलोंं� कोो शि�क्षण 
सहाायक साामग्रीी और बुुनि�याादीी संंरचनाा प्रदाान करनाा, सरकाारीी अस्पताालोंं� 
कोो उपकरण प्रदाान करनाा, ग्राामीीण महि�लााओं ंद्वााराा कीी जाानेे वाालीी वि�भि�न्न 
गति�वि�धि�योंं� जैैसेे सि�लााई, पेेपर पे्लेट, पेेपर बैैग, मछलीी पाालन, जि�लेे मंें 
आपाातकाालीीन जीीवन रक्षक उपकरणोंं� काा वि�तरण एवंं इसकेे प्रति� प्रशि�क्षण 
प्रदाान करने सहि�त सततपोोषणीीय वि�काास कंेंद्रोंं� केे लि�ए बुुनि�याादीी सुुवि�धाा 
स्थाापि�त करनाा आदि� शाामि�ल हैै। इनकेे अलाावाा, आईआरईएल नेे एमु्बुलंेंस, 
डीीजीी सेेट और सोोलर स्ट्रीी� ट लााइट, मि�नीी माास्ट लााइट आदि� प्रदाान करकेे 
आकांं�क्षीी जि�लोंं� मंें सीीएसआर गति�वि�धि�योंं� पर जोोर दि�याा हैै। इसकेे अलाावाा, 
वर्षष केे दौौराान कई स्वाास्थ्य शि�वि�र आयोोजि�त कि�ए गए, जि�समंें बााजराा जैैसेे 
पौौष्टि�क भोोजन काा वि�तरण कि�याा गयाा। कंंपनीी केे बेेहतर नि�ष्पाादन और 
अभि�नव योोजनााओं ंकेे काार्याा�न्वयन केे अनुुसाार सीीएसआर बजट केे आवंंटन 
मंें वृृद्धि� केे सााथ, आपकीी कंंपनीी अब स्थाानीीय नि�वाासि�योंं� केे सााथ-सााथ 
आकांं�क्षीी जि�लोंं� केे कल्यााण केे लि�ए अपनीी वि�श्वसनीीयताा, ब्रांं�ड, छवि� और 
प्रति�ष्ठाा कोो बनााए रखने मंें सक्षम रहीी हैै।

अपनीी ब्रांं�डिं�ंग पहलोंं� कोो जाारीी रखते हुए, कंंपनीी सेे संंबंंधि�त महत्वपूूर्णण 
काार्ययक्रमोंं� कोो सोोशल मीीडि�याा मंें व्याापक रूप सेे प्रदर्शि�ित कि�याा गयाा हैै। 
सरकाार केे "कौौशल भाारत" मि�शन केे उदे्देश्योंं� केे अनुुसाार, आपकीी कंंपनीी 
नेे उद्योोग कीी माँँ�ग और कौौशल आवश्यकतााओं ंकेे बीीच मौौजूूद अंंतर कोो 
समााप्त करने केे उदे्देश्य मंें भि�न्न कौौशल वि�काास प्रशि�क्षण काार्ययक्रमोंं� कोो 
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skill requirements. Under the recognition of prior learning 
scheme of NSDC, around 26 workmen of various trades 
have been imparted skill upgradation training during the 
year. M/s. NTTF, Bangalore appointed by your company has 
developed Qualification Packs related to the seven Job Roles 
towards imparting training to workmen, contractual staff and 
apprentices, thus facilitating them in acquiring industry ready 
skills. Implementation of training in batches has commenced 
and will be followed by training spread over a period of 12 
months which also includes assessment and certification.

Implementation of Total Productive Maintenance (TPM) in its 
flagship unit OSCOM to fructify the gains in the areas of cost 
optimization, safety, productivity, and process optimization is 
progressing apace. The implementation of all the Pillars of TPM 
at different plants at OSCOM is completed and sustenance is 
in progress.

During the year, many awards and accolades were received 
by your Company. The prominent among them being Scope 
Excellence Award in Special Institutional category, PSE 
Excellence Award” during XIII PSE Conclave & Excellence 
Awards 2023, outstanding achievement award for welfare of 
divyangs’ under CSR.

Macroeconomic landscape

Global economic growth is projected to be moderate. While 
many advanced economies are experiencing slower growth 
due to higher interest rates and inflationary pressures, some 
emerging markets viz. particularly India and Southeast Asia are 
seeing stronger performance driven by domestic consumption 
and investment.

Inflation remains a concern in many parts of the world. While 
it has eased from the peaks witnessed in 2022, it continues 
to be above pre-pandemic levels in several countries. Central 
banks, such as the Federal Reserve and the European Central 
Bank, have maintained relatively high interest rates to combat 
inflation, impacting borrowing costs and investment. This has 
implications for borrowing costs, consumer spending, and 
overall economic activity. There is a cautious approach to 
further monetary tightening, with central banks assessing the 
balance between controlling inflation and supporting growth.

The global economy is expected to grow at a rate of around 3% to 
3.5% for 2024, following a similar pace as in 2023. Though growth 
is expected to be slower in advanced economies, India is expected 
to continue its strong growth trajectory, with projections around 
7% to 7.2%. Factors such as demographic trends, investment, and 
structural reforms are supporting this growth.

The quantum of Government expenditure continues to 
improve. Capital expenditure is budgeted to increase by 17.1 
per cent with the focus on infrastructure projects including 
roads, railways, and ports. Government intends to maintain 
strong fiscal support for infrastructure over the next five years, 
in conjunction with imperatives of other priorities and fiscal 

प्रोोत्सााहि�त कि�याा हैै। एनएसडीीसीी कीी पूूर्वव शि�क्षाा योोजनाा कीी माान्यताा केे तहत, 
वर्षष केे दौौराान वि�भि�न्न ट्रेे�डोंं�  केे लगभग 26 काामगाारोंं� कोो कौौशल उन्नयन 
प्रशि�क्षण दि�याा गयाा हैै। आपकीी कंंपनीी द्वााराा नि�युक्त मेेसर्सस एनटीीटीीएफ, 
बंैंगलोोर नेे काामगाारोंं�, संंवि�दाा कर्ममचाारि�योंं� और प्रशि�क्षुओं ंकोो प्रशि�क्षण प्रदाान 
करने केे लि�ए साात जॉॉब रोोल सेे संंबंंधि�त एक योोग्यताा पैैक कोो वि�कसि�त 
कि�याा हैै, जि�सकेे मााध्यम सेे उद्योोग केे प्रति� कौौशल प्रााप्त करने मंें सरलताा 
होोगीी। बैैचोंं� मंें प्रशि�क्षण काा काार्याा�न्वयन शुुरू होो गयाा हैै, जि�समंें 12 मााह कीी 
अवधि� तक प्रशि�क्षण प्रदाान कि�याा जााएगाा, जि�समंें मूूल्यांं�कन और प्रमााणन 
प्रक्रि�याा भीी शाामि�ल हैै।

लाागत अनुुकूूलन, सुुरक्षाा, उत्पाादकताा और प्रक्रि�याा अनुुकूूलन केे के्षेत्रोंं� मंें 
लााभ कोो फलदाायीी बनाानेे केे लि�ए इसकीी प्रमुुख इकााई ऑसकॉॉम मंें कुुल 
उत्पाादक रखरखााव (टीीपीीएम) काा काार्याा�न्वयन तेेजीी सेे आगेे बढ़ रहाा हैै। 
ऑसकॉॉम केे वि�भि�न्न संंयंंत्रोंं� मंें टीीपीीएम काा काार्याा�न्वयन पूूर्णण होो चुुकाा हैै, 
जि�सकाा अनुुरक्षण प्रगति� पर हैै।

वर्षष केे दौौराान आपकीी कंंपनीी कोो कई पुुरस्काार और प्रशंंसााएँँ प्रााप्त हुए हैै। 
जि�नमंें सेे वि�शेष संंस्थाागत शे्रेणीी मंें स्कोोप एक्सीीलंेंस अवाार्डड, XIII-पीीएसई 
कॉॉन्के्लेव एवंं एक्सीीलंेंस अवाार््ड्�स 2023 केे दौौराान पीीएसई एक्सीीलंेंस अवाार्डड, 
सीीएसआर केे तहत दि�व्यांं�गोंं� केे कल्यााण केे लि�ए ‘उतृ्कृष्ट उपलब्धि� पुुरस्काार’ 
आदि� प्रमुुख हंैं।

व्याापक आर्थि�िक परि�दृश्य

वैैश्वि�क आर्थि�िक वृृद्धि� काा अनुुमाान मध्यम हैै। जबकि� कई उन्नत अर्थथव्यवस्थााएंं 
उच्च ब्यााज दरोंं� और मुुद्राास्फीीति� केे दबााव केे काारण मंंदीी सेे प्रभाावि�त हैै, 
इसकेे प्रति�कूल उभरते बााजाार मंें, वि�शेष रूप सेे भाारत एवंं दक्षि�ण पूूर्वव 
एशि�याा केे कुुछ के्षेत्र घरेेलूू उपभोोग एवंं नि�वेश केे मााध्यम सेे उत्तम नि�ष्पाादन 
काा प्रदर्शशन कर रहे हंैं।

वि�श्व केे भि�न्न हि�स्सोंं� मंें मुुद्राास्फीीति� चिं�ताा काा वि�षय बनीी हुई हैै। हाालांं�कि� यह 
2022 कीी तुुलनाा मंें कम हैै, लेेकि�न कई देेशोंं� मंें यह महाामाारीी सेे पहलेे केे 
स्तर कीी तुुलनाा मंें अधि�क हैै। फेेडरल रि�जर्वव और यूूरोोपीीय संेंट्रर ल बंैंक जैैसेे 
कंेंद्रीीय बंैंकोंं� नेे मुुद्राास्फीीति� सेे नि�पटनेे केे लि�ए अपेेक्षााकृृत उच्च ब्यााज दरोंं� 
कोो बनााए रखाा हैै, जि�ससेे ऋण कीी लाागत एवंं नि�वेश के्षेत्र प्रभाावि�त हुआ हैै। 
इससेे ऋण कीी लाागत, उपभोोक्ताा खर्चच और समग्र आर्थि�िक गति�वि�धि� पर 
प्रभााव पड़ाा हैै। आगेे मौौद्रि�क सख्तीी केे लि�ए सतर्कक  प्रयाासोंं� कोो अपनाायाा जाा 
रहाा हैै, तााकि� कंेंद्रीीय बंैंक मुुद्राास्फीीति� कोो नि�यंत्रि�त करने और इसकेे वि�काास 
केे समर्थथन केे बीीच संंतुुलन काा आकलन कि�याा जाा सकेे।

वर्षष 2024 केे लि�ए वैैश्वि�क अर्थथव्यवस्थाा मंें लगभग 3% सेे 3.5% कीी दर सेे 
वृृद्धि� कीी उम्मीीद हैै, जोो 2023 केे समाान हैै। हाालाँँ�कि� उन्नत अर्थथव्यवस्थााओं ं
मंें वृृद्धि� केे मंंद होोनेे काा अनुुमाान हैै, लेेकि�न भाारत मंें यह अर्थथव्यवस्थाा 7% सेे 
7.2% केे उचि�त वृृद्धि� दर तक रहनेे कीी उम्मीीद हैै। जनसांं�ख्यि�कीीय स्थि�िति�, 
नि�वेश और संंरचनाात्मक सुुधाार जैैसेे काारक इस वृृद्धि� काा समर्थथन कर रहे हंैं।

सरकाारीी व्यय कीी माात्राा मंें सुुधाार प्रक्रि�याा जाारीी हैै। पूंं�जीीगत व्यय मंें 17.1 
प्रति�शत कीी वृृद्धि� काा बजट रखाा गयाा हैै, जि�समंें सड़क, रेेलवेे और बंंदरगााहोंं� 
सहि�त बुुनि�याादीी संंरचनाावाालीी परि�योोजनााओं ंपर ध्याान कंेंद्रि��त कि�याा गयाा हैै। 
सरकाार अन्य प्रााथमि�कतााओं ंऔर रााजकोोषीीय समेेकन कीी अनि�वाार्ययतााओं ं
केे सााथ, अगले पांं�च वर्षोंं मंें बुुनि�याादीी संंरचनााकेे लि�ए मजबूत रााजकोोषीीय 
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consolidation. To make the eastern region of the country as 
engine to economic development, Government intends to 
formulate a plan “Purvodaya” covering the states of Bihar, 
Jharkhand, West Bengal, Odisha and Andhra Pradesh. In 
addition, provisions have been earmarked for agriculture and 
allied sector for this year centering on raising productivity. All 
these measures are expected to add flip to the pursuit of Viksit 
Bharat and it is expected to increase private investments and 
facilitate generation of economic opportunities in the country.

As per the Monthly Economic Review, July edition released 
by the Department of Economic affairs, Net Foreign Direct 
Investment (FDI) inflows increased in the first three months 
due to a rise in gross inflows and reached a historical high of 
USD 675 billion as of 2nd August 2024, sufficient to cover 11.6 
months of imports.

Despite overall positive outlook on economic forecasts, risks 
shall continue. Geo-political tensions and conflicts, rising 
costs of shipping and emergence of new industrial policies are 
contributing to economic uncertainties and impacting global 
trade and investment flows. Further, the recent Supreme 
Court judgement on Royalties and Tax could have significant 
financial implications on IREL’s revenues already dented by 
declining demand for IREL‘s product in wake of the aforesaid 
factors.

Business environment & industry structure

After the effects of the pandemic diminished, unexpected 
“resilience” was observed in major advanced and emerging 
market economies around the world during 2023-24. The 
Indian economy being the most resilient is estimated to have 
grown 8.2% in real terms in FY24. India has been recognized 
as among the fastest-growing economies in the world. Having 
overtaken the UK as the 5th largest economy, the country has 
set target to achieve the third position by 2027.

IREL has achieved a new milestone by entering into production of 
permanent magnets and Rare Earth metals with their production 
facilities being established at REPM, Vizag and RETTP, Bhopal. 
Thus, the already wide and diverse product range in processed 
minerals and chemicals has been further enlarged.

The array of IREL’s products except a few finds usage in 
commercial applications and are freely traded the world 
over. With the Government actively pursuing FTA with other 
countries/ economic blocks, the competition from foreign 
suppliers for these products is likely to become more fierce.

Critical materials which include Rare Earths whose production 
is vital for energy and national security are the prime mandate 
of IREL. To fulfil this objective other minerals which inter alia 
include Ilmenite and Garnet with major share in the mineral 
assemblage need continuous evacuation. Industries in the 
titanium value chain are major consumers of Ilmenite. The 

समर्थथन कोो बनााए रखने हेेतुु इराादाा रखतीी हैै। देेश केे पूूर्वीी के्षेत्र कोो आर्थि�िक 
वि�काास काा इंंजन बनाानेे केे लि�ए सरकाार बि�हाार, झाारखंड, पश्चि�म बंंगााल, 
ओडि�शाा और आंंध्र प्रदेेश रााज्योंं� कोो शाामि�ल करते हुए "पूूर्वोोदय" योोजनाा 
कोो तैैयाार करने हेेतुु जुुटीी हुई हैै। इसकेे अलाावाा, इस वर्षष उत्पाादकताा बढ़ाानेे 
पर ध्याान कंेंद्रि��त करते हुए कृृषि� और संंबद्ध के्षेत्र केे लि�ए प्राावधाान नि�र्धाा�रि�त 
कि�ए गए हंैं। इन सभीी उपाायोंं� केे मााध्यम सेे वि�कसि�त भाारत केे लक्ष्य कोो 
गति� मि�लनेे कीी उम्मीीद हैै और इससेे देेश मंें नि�जीी नि�वेश बढ़ने एवंं आर्थि�िक 
अवसरोंं� केे सृृजन मंें सुुवि�धाा कीी उम्मीीद हैै।

आर्थि�िक माामलोंं� केे वि�भााग द्वााराा जाारीी माासि�क आर्थि�िक समीीक्षाा, जुुलााई 
संंस्करण केे अनुुसाार, सकल प्रवााह मंें वृृद्धि� केे काारण पहलेे तीीन महीीनोंं� मंें 
नि�वल प्रत्यक्ष वि�देशीी नि�वेश (एफडीीआई) प्रवााह मंें वृृद्धि� हुई और 2 अगस्त 
2024 तक यह 675 बि�लि�यन अमेेरीीकीी डॉॉलर केे ऐति�हाासि�क उच्च स्तर पर 
पहुंच गयाा, जोो 11.6 महीीनेे केे आयाात कोो समाावि�ष्ट करने हेेतुु पर्याा�प्त हैै।

आर्थि�िक पूूर्वाा�नुमाानोंं� पर समग्र सकााराात्मक दृष्टि�कोोण केे बाावजूूद, जोोखि�म 
कीी स्थि�िति� जाारीी रहेगीी। भूू-रााजनीीति�क तनााव व संंघर्षष, शि�पिं�ग कीी बढ़तीी 
लाागत और नई औद्योोगि�क नीीति�योंं� काा उदय आर्थि�िक अनि�श्चि�ततााओं ं मंें 
योोगदाान देे रहाा हैै, जोो वैैश्वि�क व्याापाार एवंं नि�वेश प्रवााह कोो प्रभाावि�त कर रहाा 
हैै। इसकेे अलाावाा, रॉॉयल्टीी और कर पर हााल हीी मंें सुुप्रीीम कोोर्टट केे फैैसलेे सेे 
आईआरईएल केे रााजस्व पर महत्वपूूर्णण वि�त्तीीय प्रभााव पड़ाा हैै, जोो पहलेे सेे, 
हीी उपरोोक्त काारकोंं� केे तहत आईआरईएल केे उत्पााद कीी माँँ�ग मंें गि�राावट 
केे काारण प्रभाावि�त हैै।

व्याावसाायि�क वााताावरण एवंं उद्योोग संंरचनाा
महाामाारीी केे प्रभाावोो केे कम होोनेे केे बााद, वर्षष 2023-24 केे दौौराान वि�श्वभर 
कीी प्रमुुख उन्नत और उभरतीी बााजाार अर्थथव्यवस्थााओं ं मंें अप्रत्यााशि�त 
"संंवेेदनशीीलताा" कोो देेखाा गयाा। भाारतीीय अर्थथव्यवस्थाा सबसे अधि�क 
संंवेेदनशीील हैै और वि�त्त वर्षष 2024 मंें वाास्तवि�क रूप सेे 8.2% कीी वृृद्धि� 
काा अनुुमाान कि�याा गयाा हैै। भाारत कोो वि�श्व कीी सबसे तेेजीी सेे बढ़तीी 
अर्थथव्यवस्थााओं ंमंें सेे एक माानाा गयाा हैै। देेश नेे यूूकेे कोो पीीछेे छोोड़कर, 5वींं�  
सबसे बड़ीी अर्थथव्यवस्थाा केे स्तर कोो प्रााप्त कर, वर्षष 2027 तक तीीसराा स्थाान 
हाासि�ल करने काा लक्ष्य रखाा हैै।

आईआरईएल नेे स्थाायीी चुंं�बकोो और रेेअर अर्थ्स�स धाातुुओं ं केे उत्पाादन मंें 
प्रवेेश करकेे एक नई उपलब्धि� हाासि�ल कीी हैै, जि�सकीी उत्पाादन सुुवि�धााएंं 
आरईपीीएम, वि�जााग एवंं आरईटीीटीीपीी, भोोपााल मंें स्थाापि�त हंैं। इस प्रकाार, 
प्रसंंसृ्कृत खनि�जोंं� और रसाायनोंं� मंें व्याापक एवंं वि�वि�ध उत्पााद रंेंज केे स्तर 
कोो अधि�क बढ़ाायाा गयाा हैै।

आईआरईएल केे उत्पाादोंं� कीी श्रृंं�खलाा मंें सेे कुुछ कोो छोोड़कर सभीी काा उपयोोग 
वााणि�ज्यि�क अनुुप्रयोोगोंं� मंें कि�याा जााताा हैै और वि�श्वभर मंें इनकाा स्वतंंत्र रूप सेे 
व्याापाार उपयोोग शाामि�ल हैै। सरकाार द्वााराा अन्य देेशोंं�/आर्थि�िक ब्लॉॉकोंं� केे सााथ 
एफटीीए कोो सक्रि�य रूप सेे आगेे बढ़ाानेे केे रुप मंें इन उत्पाादोंं� केे लि�ए वि�देशीी 
आपूूर्ति�िकर्ताा�ओं ंसेे प्रति�स्पर्धाा� केे अधि�क तीीव्र होोनेे कीी संंभाावनाा हैै।

महत्वपूूर्णण साामग्रीी जि�समंें रेेअर अर्थ्स�स शाामि�ल हैै, जि�सकाा उत्पाादन ऊर्जाा� 
एवंं रााष्ट्रीी� य सुुरक्षाा केे लि�ए महत्वपूूर्णण हैै, यह आईआरईएल काा प्रमुुख काार्यय 
हैै। इस उदे्देश्य कोो पूूराा करने केे लि�ए अन्य खनि�जोंं�, जि�नमंें खनि�ज संंयोोजन 
केे प्रमुुख रूप मंें इले्मेनााइट और गाारे्नेट शाामि�ल हंैं, इसमंें इन धाातुुओं ंकेे 
नि�रंतर नि�ष्कर्षषण कीी आवश्यकताा हैै। टााइटेनि�यम मूूल्य श्रृंं�खलाा वाालेे उद्योोग 
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end-user market has been subdued and the prices moved 
southwards as the year progressed.

Besides Ilmenite, Zircon and Rutile which find usage in 
infrastructure and construction industries are other major 
contributors to the revenue of IREL. Though the thrust by the 
Government of India on infrastructure and housing through 
initiatives like PM Gatishakti and PMAY was expected to give a 
flip to the demand for these products, the damp international 
scenario has resulted in the demand and prices being range-
bound. Refractory industry, which use Sillimanite as one of the 
inputs, continues to be dependent on the fortunes of Steel 
industry which are closely tied with the cheaper imports from 
neighbouring country. Market for Garnet continues to be 
subdued owing to the continued logistic problems emanating 
from the Middle East turmoil.

Along with meeting the domestic requirement of the Ceramics, 
Refractories and Foundry sector, Zircon produced by IREL fulfils 
the entire need of the nuclear power sector in India. Rutile is 
almost exclusively supplied to welding electrode segment 
whose constituents are predominantly MSME entities. Though 
the refractory industry consuming Sillimanite constitutes 
steel, glass and cement sectors, steel refractories are major 
users of Sillimanite in India. There has been some uptick in 
this sector during the year. Garnet sales despite the uncertain 
market scenario saw an increase due to persistent efforts by 
the Company.

Despite the importance of Rare Earths in meeting the Zero 
emission target by 2070 and IREL’s capability in making refined 
individual Rare Earths available for the downstream industry, 
the Rare Earth ecosystem is yet to take off in India. Though 
the demand for magnetic Rare Earths will be on a sustainable 
basis going forward, challenges in evacuating other bulk Rare 
Earths that come out as byproducts persist due to limited 
applications side demand vis-à-vis production.

Outlook:

During the year 2023-24, the markets for almost all the 
products of IREL both minerals and chemicals showed a 
downward trend. Higher sales volume due to adroit marketing 
strategy helped in realising higher revenues despite falling 
demand and prices.

Economic growth is expected to accelerate exports, industrial 
production, investment and retail sales exceeding market 
expectations, while the property sector continues to soften. 
Mild rate cuts, expected by the end of the year, an upturn in 
the global electronics sector and electric vehicle exports are 
anticipated to provide support. However, the uptick may only 
happen at the end of the year with the FY2024-25.

China’s GDP expanded by 5.2% in Q4 2023 but softened in 
Q1 2024. For the US a GDP expansion of 2.0% is expected in 
2024. The US is expected to grow faster than other advanced 
economies. However, potential risks include a government 
shutdown, election-related tensions and worsening relations 

मंें इले्मेनााइट केे प्रमुुख उपभोोक्ताा मौौजूूद हैै। अंंति�म उपयोोगकर्ताा� बााजाार मंें 
मंंदीी केे काारण वर्षष केे दौौराान कीीमतें नीीचेे चलीी गई।

इले्मेनााइट केे अलाावाा, जि�रकॉॉन और रूटााइल जोो बुुनि�याादीी संंरचनाा एवंं 
नि�र्माा�ण उद्योोगोंं� मंें महत्त्वपूूर्णण हैै, जोो आईआरईएल केे रााजस्व मंें अन्य प्रमुुख 
योोगदाानकर्ताा� केे रूप मंें मौौजूूद हंैं। हाालाँँ�कि� भाारत सरकाार द्वााराा पीीएम 
गति�शक्ति� और पीीएमएवााई जैैसेे पहलोंं� केे मााध्यम सेे बुुनि�याादीी संंरचनाा 
और आवाास पर जोोर देेनेे सेे इन उत्पाादोंं� कीी माँँ�ग मंें वृृद्धि� होोनेे कीी उम्मीीद 
थीी, लेेकि�न अंंतर्राा�ष्ट्रीी� य परि�दृश्य मंें मंंदीी केे काारण माँँ�ग एवंं कीीमतें सीीमि�त 
दाायरेे पर मौौजूूद हैै। रि�फै्रैक्टरीी उद्योोग, जोो इनपुुट केे रूप मंें सि�ले्मेनााइट काा 
उपयोोग करताा हैै, यह स्टीील उद्योोग पर नि�र्भभर हैै, जोो पड़ोोसीी देेश मंें मौौजूूद 
ससे्ते आयाात कीी नि�कटताा सेे संंबंंधि�त हैै। मध्य पूूर्वव केे परि�दृश्य सेे उत्पन्न 
होोनेे वाालीी नि�रंतर लॉॉजि�स्टि�क समस्यााओं ंकेे काारण गाारे्नेट काा बााजाार अभीी 
भीी मंंद हैै।

सि�रेेमि�क, रि�फै्रैक्टरीीज और फााउंंड्रीी�  के्षेत्र कीी घरेेलूू आवश्यकताा कोो पूूराा 
करने केे सााथ-सााथ, आईआरईएल द्वााराा उत्पाादि�त जि�रकॉॉन द्वााराा भाारत मंें 
परमााणुु ऊर्जाा� के्षेत्र कीी संंपूूर्णण जरूरतोंं� कोो पूूराा कि�याा जााताा हैै। रूटााइल 
कीी आपूूर्ति�ि लगभग वि�शेष रूप सेे वेेल्डिं�ंग इलेक्ट्रोो�ड  खंंड केे पाास कीी जाातीी 
हैै, जि�समंें एमएसएमई संंस्थााएंं मुुख्य हंैं। हाालांं�कि� सि�ले्मेनााइट काा उपभोोग 
करने वाालेे रि�फै्रैक्टरीी उद्योोग मंें स्टीील, ग्लाास और सीीमंेंट के्षेत्र आदि� शाामि�ल 
हंैं, लेेकि�न स्टीील रि�फै्रैक्टरीीज भाारत मंें सि�ले्मेनााइट केे प्रमुुख उपयोोगकर्ताा� केे 
रूप मंें प्रसि�द्ध हंैं। वर्षष केे दौौराान इस के्षेत्र मंें सुुधाार हुआ हैै। अनि�श्चि�त बााजाार 
परि�दृश्य केे बाावजूूद कंंपनीी केे लगााताार प्रयाासोंं� केे काारण गाारे्नेट कीी बि�क्रीी 
मंें वृृद्धि� देेखीी गई हैै।

वर्षष 2070 तक शूून्य उत्सर्जजन लक्ष्य कोो पूूराा करने मंें रेेअर अर्थ्स�स केे महत्व 
और डााउनस्ट्रीी�म  उद्योोग केे लि�ए परि�ष्कृत व्यक्ति�गत रेेअर अर्थ्स�स कोो 
उपलब्ध कराानेे मंें आईआरईएल कीी क्षमताा केे अलाावाा, भाारत मंें कोोई अन्य 
रेेअर अर्थ्स�स पाारि�स्थि�िति�कीी तंंत्र अभीी भीी शुुरू नहींं�  हुआ हैै। हाालांं�कि� चुंं�बकीीय 
रेेअर अर्थ्स�स कीी मांं�ग भवि�ष्य मंें संंतुुलि�त होोगीी, लेेकि�न उत्पाादन केे मुुकााबले 
सीीमि�त अनुुप्रयोोग पक्ष कीी मांं�ग केे काारण उप-उत्पाादोंं� केे रूप मंें नि�कलनेे 
वाालेे अन्य बल्क रेेअर अर्थ्स�स कोो नि�ष्कर्षि�ित करने मंें चुुनौौति�यांं� बनीी हुई हंैं।

दृष्टि�कोोण:

वर्षष 2023-24 केे दौौराान, बााजाारोंं� मंें आईआरईएल केे लगभग सभीी उत्पाादोंं� 
(खनि�ज और रसाायन दोोनोंं�) केे प्रति� गि�राावट कोो देेखाा गयाा। मांं�ग और 
कीीमतोंं� मंें गि�राावट केे बाावजूूद कुुशल वि�पणन रणनीीति� केे काारण उच्च 
बि�क्रीी माात्राा सेे उच्च रााजस्व कोो प्रााप्त करने मंें सहाायताा प्रााप्त हुई।

आर्थि�िक वृृद्धि� सेे नि�र्याा�त, औद्योोगि�क उत्पाादन, नि�वेश और रि�टेल बि�क्रीी मंें 
बााजाार कीी तुुलनाा मंें अधि�क तेेजीी आनेे कीी उम्मीीद हैै, जबकि� संंपत्ति� के्षेत्र मंें 
मंंदीी जाारीी हैै। वर्षष केे अंंत तक अपेेक्षि�त माामूूलीी ब्यााज दरोंं� मंें कटौौतीी, वैैश्वि�क 
इलेक्ट्रॉॉ�नि� क्स के्षेत्र मंें तेेजीी और इलेक्ट्रि�िक  वााहन नि�र्याा�त सेे समर्थथन मि�लनेे कीी 
उम्मीीद हैै। हाालांं�कि�, यह तेेजीी वर्षष केे अंंत मंें, वि�त्त वर्षष 2024-25 मंें देेखने 
कोो मि�ल सकतीी हैै।

चीीन कीी जीीडीीपीी वर्षष 2023 कीी चौौथीी ति�मााहीी मंें 5.2% बढ़ीी, लेेकि�न वर्षष 2024 
कीी पहलीी ति�मााहीी मंें इसमंें मंंदीी आई। अमेेरि�काा केे लि�ए वर्षष 2024 मंें 2.0% 
जीीडीीपीी वि�स्ताार कीी उम्मीीद हैै। अमेेरि�काा केे अन्य उन्नत अर्थथव्यवस्थााओं ं
कीी तुुलनाा मंें तेेज़ीी सेे बढ़ने कीी उम्मीीद हैै। हाालांं�कि�, संंभाावि�त जोोखि�मोंं� मंें 



Unleashing Values

IREL (India) Limited 74th Annual Report 2023-24

Unleashing Values

7

with China and Russia. European economies continue to be in 
the shadows of the Russia-Ukraine war. The wars in the Middle 
East further exacerbate the situation. The looming threat of the 
Israel-Iran conflict blowing up further compounds the market 
dynamics.

The international economic scenario during 2024-25 looks 
more subdued than that in 2023-24 owing to the various geo-
political developments and resulting economic impact. The 
silver lining to the gloomy scenario is the likely robust growth 
of the Indian economy.

In 2023-24 the resilient Indian economy grew by 8.2% and 
India’s real GDP is projected to grow at over 7% in 2024-
25. This is largely due to the policy decisions taken by the 
Government including the increase in credit to MSEs, push 
for capital expenditure primarily in the construction sector, 
enhanced government expenditure for better quality of life 
and so on.

Despite near-term challenges in certain construction sectors, 
the medium to long-term growth of India remains intact. 
Growth in India’s construction sector is driven by Government 
spending on infrastructure and recovery in private investment. 
Infrastructure investment will also support the capital goods 
sector. Government spending on infrastructure projects has 
remained strong in 2023 and the trend is projected to further 
continue. Furthermore, there is demand for residential units, 
increased spending by the Government on infrastructure 
project, strong pipeline of infrastructure projects across 
different sectors. These are likely to have a positive impetus on 
paint, ceramics, welding electrodes, steel, cement, and allied 
industries which will reflect on better demand for Ilmenite, 
Rutile, Zircon, Sillimanite in the domestic market.

The global Titanium feedstock market is dependent on 
titanium dioxide pigment (TiO2), titanium sponge and welding 
electrode industries with TiO2 producers accounting for over 
90% of the demand. The subdued demand in the Ti pigment 
market has resulted in scaling back of production by TiO2 
producers, closure of plant in Canada and eminent closure of 
plants in Japan. The levy of anti-dumping duty on Chinese TiO2 
producers by many countries has led to challenges for exports 
of TiO2 from China leading to lower demand for Ti feedstock by 
the major consumer in that region. The increased production 
of Ilmenite within China and tie up & sourcing of Ilmenite 
through JVs from Australia and Africa means lesser scope for 
import of Ilmenite into China. Going forward there will be 
pressure on prices as the overall demand will be lukewarm.

The collapse of Chinese construction industry has led to demand 
contraction for Zircon which finds use in tiles and sanitaryware. 
Though the Chinese Government has taken measures to boost 
investment in the construction sector, lack of financial support 
from local Governments means the weakness in the market will 
be prolonged. In Europe, a major consumption hub of Zircon 
outside of China, producers of tiles are lowering the blend of 
Zircon to reduce the input costs. In contrast, the initiative of 
the Government of India towards Pradhan Mantri Awas Yojna 

सरकाारीी बंंदीी, चुुनााव संंबंंधीी तनााव और चीीन व रूस केे सााथ बि�गड़तेे संंबंंध 
शाामि�ल हंैं। यूूरोोपीीय अर्थथव्यवस्थााएँँ रूस-यूूके्रेन युुद्ध सेे प्रभाावि�त हैै। मध्य पूूर्वव 
मंें युुद्ध नेे स्थि�िति� कोो और भीी खरााब कर दि�याा हैै। इज़रााइल-ईराान संंघर्षष नेे 
बााज़ाार कीी गति�शीीलताा कोो और बढ़ाा दि�याा हैै।

वि�भि�न्न भूू-रााजनीीति�क घटनााक्रमोंं� और उसकेे परि�णाामस्वरूप होोनेे वाालेे 
आर्थि�िक प्रभाावोंं� केे काारण वर्षष 2024-25 केे दौौराान अंंतर्राा�ष्ट्रीी� य आर्थि�िक 
परि�दृश्य वर्षष 2023-24 कीी तुुलनाा मंें अधि�क मंंद प्रतीीत होोताा हैै। मंंद 
परि�दृश्य मंें भाारतीीय अर्थथव्यवस्थाा कीी संंभाावि�त मजबूत वृृद्धि� सरााहनीीय हैै।

वर्षष 2023-24 मंें संंवेेदनशीील भाारतीीय अर्थथव्यवस्थाा 8.2% तक बढ़ीी और वर्षष 
2024-25 मंें भाारत कीी वाास्तवि�क जीीडीीपीी 7% सेे अधि�क बढ़ने काा अनुुमाान 
हैै। यह कााफीी हद तक सरकाार द्वााराा लि�ए गए नीीति�गत नि�र्णणयोंं� केे काारण 
हैै, जि�समंें एमएसई कोो ऋण मंें वृृद्धि�, मुुख्य रूप सेे नि�र्माा�ण के्षेत्र मंें पूंं�जीीगत 
व्यय कोो बढ़ाावाा देेनाा, उपयोोग कीी बेेहतर गुुणवत्ताा केे लि�ए सरकाारीी व्यय मंें 
वृृद्धि� आदि� शाामि�ल हंैं।

कुुछ नि�र्माा�ण के्षेत्रोंं� मंें नि�कट अवधि� कीी चुुनौौति�योंं� केे बाावजूूद, भाारत कीी 
मध्यम सेे लंंबीी अवधि� कीी वृृद्धि� जाारीी हैै। भाारत केे नि�र्माा�ण के्षेत्र मंें वृृद्धि� 
बुुनि�याादीी संंरचनाा पर सरकाारीी खर्चच और नि�जीी नि�वेश मंें सुुधाार सेे पे्रेरि�त हैै। 
बुुनि�याादीी संंरचनाा मंें नि�वेश सेे पूंं�जीीगत वसु्तु के्षेत्र कोो भीी सहाायताा प्रााप्त होोगीी। 
वर्षष 2023 मंें बुुनि�याादीी संंरचनाावाालेे परि�योोजनााओं ंपर सरकाारीी खर्चच दृढ़ रहाा 
और यह प्रवृृत्ति� आगेे भीी जाारीी रहनेे काा अनुुमाान हैै। इसकेे अलाावाा, आवाासीीय 
इकााइयोंं� कीी मांं�ग कीी गई हैै, जि�समंें बुुनि�याादीी संंरचनाावाालेे परि�योोजनाा पर 
सरकाार द्वााराा खर्चच बढ़ाायाा गयाा हैै, जोो वि�भि�न्न के्षेत्रोंं� मंें बुुनि�याादीी संंरचनाावाालेे 
परि�योोजनााओं ंकीी मजबूत शंृंखलाा हैै। इनसेे पंेंट, सि�रेेमि�क, वेेल्डिं�ंग इलेक्ट्रोो�ड , 
स्टीील, सीीमंेंट और संंबद्ध उद्योोगोंं� पर सकााराात्मक प्रभााव पड़नेे कीी संंभाावनाा 
हैै, जोो घरेेलूू बााजाार मंें इले्मेनााइट, रूटााइल, जि�रकॉॉन, सि�ले्मेनााइट कीी बेेहतर 
मांं�ग कोो दर्शाा�ताा हैै।

वैैश्वि�क टााइटेनि�यम फीीडस्टॉॉक बााजाार टााइटेनि�यम डााइऑक्सााइड पि�गमेंट 
(TiO2), टााइटेनि�यम सं्पंज और वेेल्डिं�ंग इलेक्ट्रोो�ड  उद्योोगोंं� पर नि�र्भभर हैै, जि�समंें 
TiO2 उत्पाादकोंं� कीी हि�से्सेदाारीी 90% सेे अधि�क हैै। Ti पि�गमेंट बााजाार मंें 
कम मांं�ग केे काारण TiO2 उत्पाादकोंं� द्वााराा उत्पाादन मंें कमीी आई हैै, कैैनेेडाा 
मंें संंयंंत्र बंंद होो गए हंैं और जाापाान मंें संंयंंत्रोंं� कोो बंंद करने कीी स्थि�िति� उत्पन्न 
होो गई हैै। कई देेशोंं� द्वााराा चीीनीी TiO2 उत्पाादकोंं� पर के्षेपण-वि�रोोधीी (एंंटीी-
डंंपिं�ग) शुुल्क लगाानेे सेे चीीन सेे TiO2 केे नि�र्याा�त केे लि�ए चुुनौौति�यांं� उत्पन्न 
हुई हंैं, जि�समंें प्रमुुख उपभोोक्ताा द्वााराा Ti फीीडस्टॉॉक केे प्रति� मांं�ग मंें कमीी हुई 
हैै। चीीन केे भीीतर इले्मेनााइट केे उत्पाादन मंें वृृद्धि� एवंं ऑस्ट्रेे�लि�या ा व अफ्रीीकाा 
केे संंयुुक्त उद्यमोंं� केे मााध्यम सेे इले्मेनााइट काा स्त्रोोतीीकरण एवंं गठबंंधन कीी 
वजह सेे चीीन मंें इले्मेनााइट केे आयाात कीी कम संंभाावनाा बनीी हुई हैै। मांं�ग 
कम होोनेे केे काारण आगेे कीीमतोंं� पर दबााव बनाा रहेगाा।

चीीनीी नि�र्माा�ण उद्योोग केे पतन केे काारण ज़ि�रकॉॉन कीी मांं�ग मंें कमीी आई हैै, 
जि�सकाा उपयोोग टााइल और सैैनि�टरीीवेेयर मंें होोताा हैै। हाालाँँ�कि� चीीनीी सरकाार 
नेे नि�र्माा�ण के्षेत्र मंें नि�वेश कोो बढ़ाावाा देेनेे केे लि�ए कदम उठााए हंैं, लेेकि�न 
स्थाानीीय सरकाारोंं� सेे वि�त्तीीय सहाायताा कीी कमीी कीी वजह सेे मंंदीी केे लंंबेे 
समय तक होोनेे कीी संंभाावनाा हैै। चीीन केे बााहर, यूूरोोप मंें ज़ि�रकॉॉन केे एक 
प्रमुुख उपभोोग कंेंद्र द्वााराा टााइल केे उत्पाादक इनपुुट लाागत कोो कम करने 
केे लि�ए ज़ि�रकॉॉन केे मि�श्रण कोो कम कि�याा जाा रहाा हैै। इसकेे वि�परीीत, भाारत 
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(PMAY) i.e. housing for all, Gati Shakti Scheme and Smart Cities 
have resulted in robust demand for Zircon and will continue 
to be drivers for the sale of Zircon. However, the impact of 
negative global factors are likely to heavily weigh down on the 
demand for Zircon as the year progresses.

Global steel prices witnessed a mixed trend with prices going 
up in some markets and coming down in some others due to 
a combination of local and global issues. The first quarter of 
FY 25 has seen rise in import of steel by about 68% owing to 
price advantage. The cheaper import of steel in the Country 
has ramifications for the Indian producers. Though anti-
dumping measures have been initiated for import of steel from 
countries like Vietnam, the same will take some time to show 
result. There are already indications of steel industry growth 
decelerating across the globe with reduction in steel and 
iron prices. The downward price pressure will affect the steel 
industry adversely and thereby has implications for demand 
and price of Sillimanite which is one of the raw materials for 
refractories used by this industry.

The major consuming region of Garnet has to grapple with 
the disruptions in the Middle East region owing to the Israel – 
Hamas war and the Houthi attacks on the ship passing through 
the Suez canal route. The uncertainty in shipments owing to 
these issues is resulting in volatility in the freight rates and 
does not bode well for the Garnet market. Garnet demand will 
further be affected if the Israel – Iran conflict which is currently 
in the nascent stage escalates.

IREL’s Outlook:
The focus of India on green investment towards emission 
reduction, energy independence and energy transition from 
conventional to renewal, has brought the role of critical 
materials including Rare Earths into the limelight. While IREL is 
geared up to meet the raw material requirement for meeting 
the global commitment of the Country for reducing and 
subsequently eliminating the carbon footprint, the mid-stream 
industries in the Rare Earth sector are yet to take off. Thus, the 
domestic market for IREL’s products in the said sector is almost 
non-existent. Globally, the take-off of the EV market has not 
happened as expected leading to more supply and lesser 
demand for Rare Earths. The sharp price reduction owing to 
these factors will continue as the year 2024-25 progresses. 
The source of IREL’s Rare Earth vis-à-vis that of the major 
producing country further makes matters difficult. Despite this 
adverse situation, IREL has successfully made available Rare 
Earth products with quality and price on par with the leading 
supplying country.

To sum up, the year 2024-25 will be challenging for IREL 
looking at the global market conditions. The price pressure 
on virtually the entire product portfolio may have an adverse 
impact on IREL’s top and bottom line. However, efforts are on 
to overcome these challenges.

सरकाार कीी प्रधाानमंंत्रीी आवाास योोजनाा (पीीएमएवााई) अर्थाा�त सभीी केे लि�ए 
आवाास, गति�शक्ति� योोजनाा और स्माार्टट शहरोंं� कीी पहल केे परि�णाामस्वरूप 
ज़ि�रकॉॉन कीी मांं�ग दृढ़ हुई हैै और ज़ि�रकॉॉन कीी बि�क्रीी केे लि�ए येे काारक 
लााभदाायक हैै। हाालाँँ�कि�, नकााराात्मक वैैश्वि�क काारकोंं� केे प्रभााव सेे, वर्षष केे 
दौौराान ज़ि�रकॉॉन कीी मांं�ग पर भाारीी असर पड़नेे कीी संंभाावनाा हैै।

वैैश्वि�क इस्पाात कीीमतोंं� मंें मि�श्रि�त प्रवृृत्ति� कोो देेखाा गयाा हैै, जि�समंें स्थाानीीय 
एवंं वैैश्वि�क मुुद्दोंं� केे संंयोोजन केे काारण बााजाारोंं� मंें कीीमतोंं� मंें वृृद्धि� एवंं कमीी 
कोो देेखाा गयाा हैै। वि�त्त वर्षष 2025 कीी पहलीी ति�मााहीी मंें मूूल्य लााभ केे काारण 
इस्पाात केे आयाात मंें लगभग 68% कीी वृृद्धि� देेखीी गई हैै। देेश मंें इस्पाात केे 
ससे्ते आयाात काा भाारतीीय उत्पाादकोंं� पर प्रभााव पड़ाा हैै। हाालांं�कि� वि�यतनााम 
जैैसेे देेशोंं� सेे इस्पाात केे आयाात केे लि�ए के्षेपण-वि�रोोधीी उपााय शुुरू कि�ए गए 
हंैं, लेेकि�न इसकेे परि�णााम अभीी लंंबि�त हैै। इस्पाात और लोोहेे कीी कीीमतोंं� मंें 
कमीी केे सााथ वि�श्वभर मंें इस्पाात उद्योोग कीी वृृद्धि� मंें कमीी केे संंकेेत पहलेे सेे 
हीी मि�ल चुुकेे हंैं। कीीमतोंं� मंें गि�राावट काा दबााव इस्पाात उद्योोग पर प्रति�कूल 
प्रभााव डााल सकताा हैै और इससेे सि�ले्मेनााइट कीी मांं�ग एवंं कीीमत पर प्रभााव 
पड़ेगाा, जोो इस उद्योोग मंें उपयोोग कि�ए जाानेे वाालेे रि�फै्रैक्टरीीज केे कच्चे मााल 
मंें सेे एक हैै।

गाारे्नेट केे प्रमुुख उपभोोक्ताा के्षेत्र कोो इज़रााइल-हमाास युुद्ध और से्वेज नहर 
माार्गग सेे गुुजरने वाालेे जहााज पर हौौथीी हमलोंं� केे काारण मध्य पूूर्वव के्षेत्र मंें व्यााप्त 
व्यवधाानोंं� सेे जूूझनाा पड़ रहाा हैै। इन मुुद्दोंं� केे काारण शि�पमेंट मंें अनि�श्चि�तताा 
केे काारण मााल कि�राायाा दरोंं� मंें अस्थि�िरताा उत्पन्न होो रहीी हैै और यह गाारे्नेट 
बााजाार केे लि�ए अच्छाा संंकेेत नहींं�  हैै। यदि� इज़रााइल-ईराान संंघर्षष मंें वृृद्धि� 
होोतीी हैै, तोो गाारे्नेट कीी मांं�ग और भीी प्रभाावि�त होो सकतीी हैै।

आईआरईएल काा दृष्टि�कोोण:

उत्सर्जजन मंें कमीी, ऊर्जाा� स्वतंंत्रताा और पाारंंपरि�क सेे नवीीकरणीीय ऊर्जाा� मंें 
परि�वर्ततन केे लि�ए हरि�त के्षेत्रीीय नि�वेश पर भाारत केे ध्याान नेे रेेअर अर्थ्स�स 
सहि�त महत्वपूूर्णण साामग्रि�योंं� कीी भूूमि�काा कोो सुुर्खि�ियोंं� मंें लाा दि�याा हैै। जबकि� 
आईआरईएल देेश कीी काार्बबन संंरचनाा कोो कम करने और समााप्त करने कीी 
वैैश्वि�क प्रति�बद्धताा कोो पूूराा करने केे उदे्देश्य सेे कच्चे मााल कीी आवश्यकताा 
कोो पूूराा करने हेेतुु तैैयाार हैै, रेेअर अर्थ्स�स के्षेत्र मंें मि�ड-स्ट्रीी�म  उद्योोगोंं� मंें अभीी 
भीी वि�काास प्रक्रि�याा जाारीी हैै। इस प्रकाार, उक्त के्षेत्र मंें आईआरईएल केे 
उत्पाादोंं� केे लि�ए घरेेलूू बााजाार लगभग न केे बरााबर हैै। वैैश्वि�क स्तर पर, ईवीी 
बााजाार मंें अपेेक्षि�त तेेजीी नहींं�  आई हैै, जि�सकेे काारण रेेअर अर्थ्स�स कीी आपूूर्ति�ि 
अधि�क और मांं�ग कम हुई हैै। वर्षष 2024-25 केे दौौराान इन काारकोंं� केे 
काारण कीीमतोंं� मंें भाारीी कमीी जाारीी रहनेे कीी संंभाावनाा हैै। प्रमुुख उत्पाादक 
देेश कीी तुुलनाा मंें आईआरईएल केे रेेअर अर्थ्स�स काा स्रोोत, ऐसेे माामले कोो और 
भीी कठि�न बनाा देेताा हैै। इस प्रति�कूल स्थि�िति� केे बाावजूूद, आईआरईएल नेे 
अग्रणीी आपूूर्ति�िकर्ताा� केे रूप मंें देेश केे समकक्ष गुुणवत्ताा और कीीमत सहि�त 
रेेअर अर्थ्स�स उत्पाादोंं� कोो सफलताापूूर्ववक उपलब्ध कि�याा हैै।

संंके्षेप मंें, वैैश्वि�क बााजाार स्थि�िति�योंं� कोो देेखते हुए, वर्षष 2024-25 आईआरईएल 
केे लि�ए चुुनौौतीीपूूर्णण होो सकताा हैै। वसु्तुतःः  आईआरईएल केे संंपूूर्णण उत्पााद 
पोोर्टटफोोलि�योो पर मूूल्य दबााव प्रति�कूल प्रभााव डााल सकताा हैै। हाालाँँ�कि�, इन 
चुुनौौति�योंं� सेे नि�पटनेे केे प्रयाास जाारीी हंैं।
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अभि�स्वीीकृृति�:

मंैं, अपने मूूल्यवाान शेेयरधाारकोंं� केे प्रति� अपनीी गहन कृृतज्ञताा कोो व्यक्त करताा 
हँूँ, जि�न्होंं�ने� अपनाा भरपूर समर्थथन, वि�श्वाास और माार्गगदर्शशन प्रदाान कि�याा। यह 
हमंें नए अवसरोंं� कीी शोोध करने, नवााचाार सुुधाार करने और दीीर्घघकाालि�क रूप 
सेे स्थाायीी मूूल्य प्रदाान करने हेेतुु पे्रेरि�त करताा रहेगाा। आपकीी कंंपनीी, भाारत 
सरकाार केे "वि�कसि�त भाारत अभि�याान 2047" केे तहत वि�भि�न्न प्राायोोगि�क 
के्षेत्रोंं� मंें महत्वपूूर्णण योोगदाान प्रदाान करतीी रहेगीी। अनि�श्चि�ततााओं ंएवंं चुुनौौति�योंं� 
केे बाावजूूद, हम आपकीी कंंपनीी केे उज्जवल भवि�ष्य काा नि�र्माा�ण करने हेेतुु 
अथक परि�श्रम करने और अवसरोंं� केे प्रति� प्रति�बद्ध हंैं।

मंैं परमााणुु ऊर्जाा� वि�भााग सेे प्रााप्त उचि�त और नि�रंतर समर्थथन और माार्गगदर्शशन 
केे लि�ए आभाारीी हँूँ। मंैं कंेंद्र सरकाार केे अन्य मंंत्राालयोंं� और वि�भाागोंं�, 
रााज्य सरकाारोंं�, कर्ममचाारि�योंं�, ट्रेे�ड  यूूनि�यनोंं�, लेेखाा परीीक्षकोंं�, उपभोोक्तााओं,ं 
आपूूर्ति�िकर्ताा�ओं,ं ठेेकेेदाारोंं�, खनन के्षेत्र केे आसपाास केे स्थाानीीय नि�वाासि�योंं� 
और अन्य सभीी हि�तधाारकोंं� कोो उनकेे नि�रंतर समर्थथन और सहयोोग केे लि�ए 
हाार्दि�िक धन्यवााद देेताा हँूँ।

मंैं संंयंंत्र केे संंचाालन कोो बनााए रखने और बााजाार जोोखि�म कोो स्वीीकाार करने 
केे लि�ए वि�भि�न्न स्तरोंं� पर कर्ममचाारि�योंं� द्वााराा कि�ए गए ईमाानदाार, अथक और 
समर्पि�ित प्रयाासोंं� कीी भीी सरााहनाा करताा हँूँ। कंंपनीी कीी यह नि�रंतर वृृद्धि�, 
सभीी स्तरोंं� सेे प्रााप्त सहयोोग और समर्थथन केे काारण हीी संंभव होो सकीी हैै। 
मुुझेे वि�श्वाास हैै कि� वर्ततमाान दृढ़ दृष्टि�कोोण केे तहत भि�न्न पहलोो केे मााध्यम सेे 
आपकीी कंंपनीी दीीर्घघकाालि�क, नि�रंतर एवंं लााभदाायक प्रयाासोंं� केे जरि�एँ सुुदृढ़ 
प्रगति� मंें सदैैव अपनाा योोगदाान प्रदाान करतीी रहेगीी।

जय हिं�द ।

डॉॉ. दीीपेेन्द्र सिं�ह
अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक

स्थाान: मुंं�बई
दि�नांं�क: 20 सि�तंबर, 2024

Acknowledgement:
I place on record my deep sense of gratitude to our valued 
shareholders for your unstinted support, trust and guidance. 
This will motivate us to explore new opportunities, innovate, 
and deliver sustainable value in the long term. Your company 
will continue to play pivotal role in different priority sectors 
as emphasised by Government of India’s under “Viksit Bharat 
Abhiyan 2047”. Despite the uncertainties and challenges, we 
are committed to work tirelessly and seize opportunities to 
create a brighter future for your company.

I appreciate for the apt and sustained support and guidance 
received from the Department of Atomic Energy. I also express 
my sincere thanks to other Central Government Ministries and 
Departments, State Governments, Employees, Trade Unions, 
Auditors, Consumers, Suppliers, Contractors, local inhabitants 
around the mining area and all other stakeholders for their 
continuous support and cooperation.

I also place on record, appreciation for the sincere, untiring, 
and dedicated efforts rendered by the employees at various 
levels to sustain the operations of the plant and embrace 
the market risk. The Company’s sustained growth has been 
possible due to the co-operation and support received from all 
fronts. I am confident that multiple initiatives currently under 
implementation will help us build a strong base for long term 
sustained and profitable growth of your company.

Jai Hind

Dr. D. Singh
Chairman & Managing Director

Place: Mumbai
Dated:20th September, 2024
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डॉॉ. दीीपेेन्द्र सिं�ह, अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, आईआरईएल मॉॉस्कोो, 
रूस मंें आयोोजि�त अंंतर्राा�ष्ट्रीी� य समे्मेलन "रेेअर मेेट 2024"  केे पूूर्णण सत्र मंें 
आभाासीी मााध्यम सेे प्रसु्तुतीीकरण देेतेे हुए।

CMD, IREL addressing the delegates during the Plenary 
session of International conference “Rare Met 2024” held in 
Moscow, Russia.

डॉॉ. दीीपेेन्द्र सिं�ह, अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, आईआरईएल "मुुख्य अति�थि�" 
केे रूप मंें सीीएसआईआर-सीीईसीीआरआई मंें "रााष्ट्रीी� य प्रौौद्योोगि�कीी" सप्तााह 
समाारोोह केे दौौराान प्रति�नि�धि�योंं� कोो संंबोोधि�त करते हुए।   

Dr. D. Singh, CMD, IREL as “Chief Guest” addressing the 
delegates during the “National Technology Day" celebration 
at CSIR-CECRI.

डॉॉ. दीीपेेन्द्र सिं�ह, अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, आईआरईएल कोो 
वीीएनआईटीी, नाागपुर, महाारााष्ट्रर  मंें आयोोजि�त भाारतीीय वि�शे्लेषणाात्मक 
वि�ज्ञाान कांं�ग्रेस (आईएएससीी-24) केे दौौराान "आईएसएएस आत्मनि�र्भभरताा 
पुुरस्काार-2023" सेे सम्माानि�त कि�याा गयाा एवंं इनकीी ओर सेे आईआरईएल 
केे प्रति�नि�धि� पुुरस्काार ग्रहण करते हुए।

Dr. D. Singh, CMD of IREL, was conferred with the "ISAS 
Atma Nirbharta Award -2023". An IREL representative 
accepted the award on behalf of CMD, IREL during the Indian 
Analytical Science Congress (IASC-24) held at VNIT, Nagpur, 
Maharashtra.
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आईआरईएल कोो XIII-पीीएसई कॉॉन्के्लेव एंंड एक्सीीलंेंस अवाार्डड समाारोोह 
केे अवसर पर पीीएसई उतृ्कृष्टताा पुुरस्काार सेे सम्माानि�त कि�याा गयाा। 

IREL received PSE Excellence Award during XIII PSE Conclave 
& Excellence Awards.

आईआरईएल कोो दि�व्यांं�गोंं� केे उतृ्कृष्ट कल्यााण हेेतुु 10वंें ग्रीीनटेेक 
सीीएसआर इंंडि�याा 2023 समाारोोह केे अवसर पर उतृ्कृष्ट उपलब्धि� 
पुुरस्काार सेे सम्माानि�त कि�याा गयाा। 

IREL received outstanding achievement award for welfare of 
Divyangs during 10th Greentech CSR India 2023.

अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, आईआरईएल भाारतीीय खनन, भूूवि�ज्ञाान 
एवंं धाातुुकर्मम संंस्थाान द्वााराा आयोोजि�त "खनि�ज के्षेत्र मंें भि�न्न अवसरोंं� एवंं 
चुुनौौति�योंं� पर रााष्ट्रीी� य संंगोोष्ठीी" केे दौौराान प्रति�नि�धि�योंं� कोो संंबोोधि�त करते 
हुए।

CMD, IREL addressing the delegates during the "National 
Seminar on Challenges and Opportunities in Mineral Sector" 
conducted by Mining, Geological and Metallurgical Institute 
of India.
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16 जनवरीी 2024 कोो डॉॉ. दीीपेेन्द्र सिं�ह, अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, 
आईआरईएल, डॉॉ. अजीीत कुुमाार मोोहंंतीी, अध्यक्ष, परमााणुु ऊर्जाा� 
आयोोग एवंं सचि�व परमााणुु ऊर्जाा� वि�भााग और डॉॉ. वीी. केे. साारस्वत, 
मााननीीय सदस्य, नीीति� आयोोग कीी गरि�माामयीी उपस्थि�िति� मंें रेेअर अर्थ्स�स 
एंंड टााइटेनि�यम थीीम पाार्कक , भोोपााल मंें "रेेअर अर्थ्स�स धाातुु केे उद्योोग और 
अनुुसंंधाान एवंं वि�काास थीीम बैैठक" सत्र मंें प्रति�नि�धि�योंं� कोो संंबोोधि�त करते 
हुए। 

Dr. Ajit Kumar Mohanty, Chairman, AEC & Secretary DAE, and 
CMD, IREL with other dignitaries lighting the lamp during 
the inaugural session of “Industry and R&D Theme Meeting 
on Rare Earth Metal” on 16th Jan 2024 at RETTP, Bhopal.

डॉॉ. वीी केे साारस्वत, मााननीीय सदस्य, नीीति� आयोोग द्वााराा काार्ययक्रम काा 
शुुभाारंंभ कि�याा गयाा और डॉॉ. अजीीत कुुमाार मोोहंंतीी, अध्यक्ष, परमााणुु ऊर्जाा� 
आयोोग एवंं सचि�व, परमााणुु ऊर्जाा� वि�भााग द्वााराा अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, 
आईआरईएल कीी गरि�माामयीी उपस्थि�िति� मंें आरईटीीटीीपीी, भोोपााल मंें 
आयोोजि�त “रेेअर अर्थ्स�स धाातुु केे उद्योोग और अनुुसंंधाान एवंं वि�काास थीीम 
बैैठक” केे दौौराान कॉॉर्पोोरेेट मूूवीी काा उद््घााटन कि�याा गयाा।

Dr. V K Saraswat, Hon’ble Member, NITI Aayog virtually 
unveil Souvenir and Dr. Ajit Kumar Mohanty, Chairman, 
AEC & Secretary DAE in presence of CMD, IREL inaugurated 
Corporate Movie during the “Industry and R&D Theme 
Meeting on Rare Earth Metal” held at RETTP, Bhopal.

आरईटीीटीीपीी, भोोपााल मंें आयोोजि�त रेेअर अर्थ्स�स धाातुु केे उद्योोग और 
अनुुसंंधाान एवंं वि�काास थीीम बैैठक केे दौौराान पर्याा�वरणीीय स्थि�िरताा काा 
समर्थथन करने हेेतुु डॉॉ. अजीीत कुुमाार मोोहंंतीी, अध्यक्ष, परमााणुु ऊर्जाा� 
आयोोग एवंं सचि�व, परमााणुु ऊर्जाा� वि�भााग और अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, 
आईआरईएल द्वााराा अन्य गणमाान्य अधि�काारि�योंं� कीी उपस्थि�िति� मंें 
पौौधाारोोपण कि�याा गयाा। 

Plantation of Sapling by Dr. Ajit Kumar Mohanty, Chairman, 
AEC & Secretary DAE, and CMD, IREL with other dignitaries 
to support Environmental Sustainability during the Industry 
and R&D Theme Meeting on Rare Earth Metal held at RETTP, 
Bhopal.
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डॉॉ. अजीीत कुुमाार मोोहंंतीी, अध्यक्ष, परमााणुु ऊर्जाा� आयोोग एवंं सचि�व,परमााणुु 
ऊर्जाा� वि�भााग और अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, आईआरईएल द्वााराा 
आरईटीीटीीपीी संंयंंत्र काा दौौराा कि�याा गयाा और भोोपााल मंें आयोोजि�त रेेअर 
अर्थ्स�स धाातुु केे उद्योोग और अनुुसंंधाान एवंं वि�काास थीीम बैैठक केे दौौराान 
लंैंथेेनम और सेेरि�यम धाातुु केे प्रथम बैैच कोो सौंं�पाा गयाा। 

Dr. Ajit Kumar Mohanty, Chairman, AEC & Secretary DAE, 
and CMD, IREL visited RETTP Plant and handed over the first 
batch of Lanthanum and Cerium Metal during the Industry 
and R&D Theme Meeting on Rare Earth Metal held at Bhopal.

आरईटीीटीीपीी, भोोपााल मंें आयोोजि�त रेेअर अर्थ्स�स धाातुु केे उद्योोग और 
अनुुसंंधाान एवंं वि�काास थीीम बैैठक केे दौौराान प्रति�ष्ठि�त वक्तााओं ं द्वााराा 
व्यााख्याान प्रसु्तुत कि�याा गयाा।

Distinguished Speakers seen delivering talks during the 
Industry and R&D Theme Meeting on Rare Earth Metal held 
at RETTP, Bhopal.

खाान मंंत्राालय कीी संंयुुक्त सचि�व डॉॉ. वीीनाा कुुमाारीी डीी. द्वााराा आरईटीीटीीपीी 
संंयंंत्र काा दौौराा कि�याा गयाा और पर्याा�वरणीीय स्थि�िरताा केे समर्थथन मंें 
पौौधाारोोपण कि�याा गयाा।

Dr. Veena Kumari D, Joint Secretary, Ministry of Mines 
visited RETTP Plant and Plantation of Sapling to support 
Environmental Sustainability.
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To,
The Members,
IREL (India) Limited

Your directors are pleased to present the 74th Annual Report 
on the business and operation of the Company along with 
Audited Standalone and Consolidated financial statements for 
the year ended on 31st March 2024.

1.0 	 Financial Results

	 Highlights of Performance

1.1 	 The highlights of the operations and performance of the 
Company for the year 2023-24 and its comparison with 
the previous year have been presented in the following 
table:

(Rs. / lakh)

 Particulars
Standalone Consolidated

2023-24 2022-23 2023-24 2022-23
Revenue from Operations 210446 189751 210446 189751
Other Income 16001 10129 16002 10129
Total Revenue 226447 199880 226448 199880
Profit / (loss) before 
depreciation and 
amortization expenses, 
Finance Costs, exceptional 
items & tax Expense

138872 123827 138872 123815

Less: Depreciation and 
amortization expenses

4353 4720 4353 4720

Less: Finance Costs 35 74 35 74
Less: Exceptional Items Nil 4596 Nil 4596
Profit / (loss) Before Tax 134484 114437 134484 114425
Less: Tax Expenses 33263 33624 33263 33624
Profit / (Loss) for the period 101221 80813 101221 80801
ADD/(Less): other 
comprehensive Income

(320) (69) (320) (69)

ADD/(Less): Non-
Controlling Interest

Not 
applicable

Not 
applicable

0 6

Total Comprehensive 
Income

100901 80744 100901 80738

Balance of Profit/loss for 
earlier years

185132 129255 185119 129248

Less: Dividend paid on 
equity shares

26144 24867 26144 24867

Less: Issue of Bonus shares 17273 Nil 17273 Nil
Balance carried forward 242616 185132 242603 185119

2.0 	 Sales and Marketing:

2.1	 The global economy has shown resilience and achieved 
greater stability in 2023 post-global uncertainties and 
volatilities. World Economic Outlook (WEO), April 2024 of 
International Monetary Fund (IMF) report reflects that the 
global economy registered a growth of 3.2 per cent in 2023. 
However, the conflicting situation involving disruption 
of shipping in the Red Sea caused by Houthi militants, 
aggrieved position in the Midwest, Geo-economic 
fragmentation, ongoing US-China trade disputes, longer 

सेेवाा मंें,
सदस्य,
आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेेड

नि�देशक, 31 माार्चच, 2024 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए लेेखाापरीीक्षि�त सं्टैंडअलोोन 
और समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� केे सााथ कंंपनीी केे व्यवसााय एवंं परि�चाालन पर 
74वींं�  वाार्षि�िक रि�पोोर्टट कोो प्रसु्तुत करते हुए उत्सााहि�त हंैं।

1.0 	 वि�त्तीीय परि�णााम

	नि� ष्पाादन कीी मुुख्य बाातंें

1.1	 वर्षष 2023-24 केे लि�ए कंंपनीी केे परि�चाालन और नि�ष्पाादन कीी मुुख्य 
बाातंें और पि�छलेे वर्षष केे सााथ कीी गई इसकीी तुुलनाा कोो नि�म्नलि�खि�त 
ताालि�काा मंें प्रसु्तुत कि�याा गयाा हैै

 (रु./लााख)

वि�वरण सं्टैंडअलोोन समेकि�त
2023-24 2022-23 2023-24 2022-23

परि�चाालन सेे रााजस्व 210446 189751 210446 189751
अन्य आय 16001 10129 16002 10129
कुुल रााजस्व 226447 199880 226448 199880
मूूल्यह्राास और परि�शोोधन 
व्यय, वि�त्त लाागत, वि�शि�ष्ट मद 
और कर व्यय सेे पहलेे लााभ 
/ (हाानि�)।

138872 123827 138872 123815

घटााएँँ: मूूल्यह्राास और परि�शोोधन 
व्यय

4353 4720 4353 4720

घटााएँँ: वि�त्त लाागत 35 74 35 74
घटााएँँ: वि�शि�ष्ट मद शूून्य 4596 शूून्य 4596
कर सेे पहलेे लााभ/(हाानि�)। 134484 114437 134484 114425
घटााएँँ: कर व्यय 33263 33624 33263 33624
अवधि� केे लि�ए लााभ/(हाानि�)। 101221 80813 101221 80801
जोोडं़ें/(घटााएँँ): अन्य व्याापक 
आय

(320) (69) (320) (69)

जोोडं़ें/(घटााएँँ): गैैर-नि�यंत्रि�त 
ब्यााज

लाागूू नहींं�  लाागूू नहींं�  0 6

कुुल व्याापक आय 100901 80744 100901 80738
पि�छलेे वर्षोंं केे लि�ए लााभ/हाानि� 
काा संंतुुलन

185132 129255 185119 129248

घटााएँँ: इक्वि�टीी शेेयरोंं� पर 
भुुगताान कि�याा गयाा लााभांं�श

26144 24867 26144 24867

घटााएँँ: बोोनस शेेयर जाारीी करनाा 17273 शूून्य 17273 शूून्य
शेेष आगेे लेे जाायाा गयाा 242616 185132 242603 185119

2.0 	 बि�क्रीी और वि�पणन:

2.1	 वैैश्वि�क अर्थथव्यवस्थाा कीी संंवेेदनशीीलताा, वैैश्वि�क अनि�श्चि�ततााओं ंऔर 
अस्थि�िरतााओं ं केे पश्चाात, वर्षष 2023 मंें अधि�क स्थि�िरताा कोो हाासि�ल 
कि�याा गयाा हैै। अंंतर्राा�ष्ट्रीी� य मुुद्राा कोोष (आईएमएफ) कीी अपै्रैल 2024 
कीी वि�श्व आर्थि�िक परि�दृश्य (डबू्ल्यूईओ) रि�पोोर्टट मंें वैैश्वि�क अर्थथव्यवस्थाा 
केे अंंतर्गगत 2023 मंें 3.2 प्रति�शत कीी वृृद्धि� कोो दर्जज कि�याा गयाा 
हैै। हाालाँँ�कि�, हौौथीी उग्रवाादि�योंं� केे काारण लााल साागर मंें शि�पिं�ग मंें 
व्यवधाान, मध्य-पश्चि�म मंें व्यथि�त स्थि�िति�, भूू-आर्थि�िक वि�खंडन, चल रहे 

नि�देशक रि�पोोर्टट 2023-24 / Directors’ Report, 2023-24



Unleashing Values

IREL (India) Limited 74th Annual Report 2023-24

Unleashing Values

15

than expected Russia-Ukraine war, etc. have contributed 
to the weaker market scenario as these factors slowed the 
expected pace of supply enhancing reforms.

2.2	 The market dynamics were influenced by geopolitical 
issues, supply and demand imbalances, and unforeseen 
circumstances. Supply growth is closely associated 
with the expansion of existing operations with the 
bulk concentrated in China, as well as new supply from 
recently commissioned projects. Prices for mineral sands 
products faced downward pressure, particularly for spot 
sales outside of contracted volumes.

2.3	 Year 2023-24 saw minerals market facing surplus which is 
likely to persist into 2024-25 as supply growth continues 
to outpace demand growth characterised by lower 
demand and rising supply. A weak cyclical recovery in 
demand for titanium feedstocks remains during 2023.

2.4	 Macroeconomic factors such as interest rate hikes has had 
negative impact on consumer and business confidence. 
Significant uncertainty in Advanced Economics and 
emerging market Economics evolved as Central banks in 
several countries began raising policy rates. However, the 
massive and synchronous tightening of monetary policy 
by major central banks eased the inflationary pressure in 
the course of the year.

2.5	 Supply chain disruptions, skyrocketing ocean freight, 
non-availability of containers for shipments, and diverted 
shipping routes have directly impacted the export and 
indirectly the domestic sales of IREL notwithstanding the 
innovative break bulk shipment methodology adopted 
for easier export.

2.6	 Shielded from the vagaries of the international market, 
India’s economy carried forward the momentum it built 
in FY23 into FY24. As a result, India’s real GDP grew by 8.2 
percent in FY24 driven by stable consumption demand 
and steadily improving investment demand.

2.7	 The markets in which IREL carries out commercial 
operations have seen volatility throughout the year 
leading to a significant reduction in sales realization of 
almost entire product portfolio. However, the reputation 
and brand equity of the company & the marketing thrust 
by IREL helped in overcoming this phenomenon and the 
company recorded the highest sales turnover breaching 
Rs. 2000 crore mark for the first time. In the process, IREL 
met the MOU parameters of revenue from operations 
and exports as set by the Government of India.

2.8	 IREL successfully handled the bestowed responsibility 
of the state trading agency for the export of heavy 
minerals. Innovative techniques for carrying out exports 
under canalization facilitated the suppliers/producers 
exporting products under IREL’s ambit. The increase in 
revenue through canalization by 100% year-on-year is 
testimony to these efforts.

यूूएस-चीीन व्याापाार वि�वााद, रूस-यूूके्रेन युुद्ध आदि� केे काारण बााजाार 
परि�दृश्य मंंद हैै क्योंं�कि�� इन काारकोंं� कीी वजह सेे आपूूर्ति�ि सुुधाारोंं� कीी 
अपेेक्षि�त गति� मंें धीीमाापन उत्पन्न हुआ हैै।

2.2	 बााजाार कीी स्थि�िति� भूू-रााजनीीति�क माामले, आपूूर्ति�ि, माँँ�ग मंें असंंतुुलन 
और अप्रत्यााशि�त परि�स्थि�िति�योंं� सेे प्रभाावि�त थीी। आपूूर्ति�ि वृृद्धि� चीीन मंें 
कंेंद्रि��त बल्क सहि�त मौौजूूदाा परि�चाालन केे वि�स्ताार केे सााथ-सााथ हााल 
हीी मंें चाालूू परि�योोजनााओं ंसेे नई आपूूर्ति�ि केे सााथ नि�कटताा सेे जुुड़ीी हुई 
हैै। खनि�ज रेेत उत्पाादोंं� कीी कीीमतोंं� मंें गि�राावट काा दबााव, वि�शेष रूप 
सेे अनुुबंंधि�त माात्राा केे बााहर स्पॉॉट बि�क्रीी केे रूप मंें बनाा हुआ हैै।

2.3	चूंं�कि�  आपूूर्ति�ि वृृद्धि� माँँ�ग कीी वृृद्धि� सेे अधि�क हैै तथाा यह प्रक्रि�याा कम 
माँँ�ग और बढ़तीी आपूूर्ति�ि कीी वि�शेषताा कोो दर्शाा�तीी हैै, इसलि�ए वर्षष 
2023-24 मंें खनि�ज बााजाार मंें अधि�शेष कीी स्थि�िति� 2024-25 तक 
बनीी रहेगीी, ऐसीी संंभाावनाा कीी जाा रहीी हैै। 2023 केे दौौराान टााइटेनि�यम 
फीीडस्टॉॉक्स कीी माँँ�ग मंें नि�म्न सुुधाार कोो देेखाा गयाा हैै।

2.4	 ब्यााज दरोंं� मंें बढ़ोोतरीी जैैसेे व्याापक आर्थि�िक काारकोंं� कीी वजह सेे 
उपभोोक्ताा और व्यपाारीी वि�श्वाास पर नकााराात्मक प्रभााव पड़ाा हैै। कई 
देेशोंं� मंें कंेंद्रीीय बंैंकोंं� द्वााराा नीीति�गत दरोंं� मंें वृृद्धि� शुुरू करने केे काारण 
उन्नत अर्थथव्यवस्थाा और उभरते बााजाार अर्थथव्यवस्थाा मंें महत्वपूूर्णण 
अनि�श्चि�तताा पैैदाा हुई हैै। हाालांं�कि�, प्रमुुख कंेंद्रीीय बंैंकोंं� द्वााराा मौौद्रि�क 
नीीति� मंें बड़े पैैमाानेे पर और समकाालि�क सख्तीी नेे वर्षष केे दौौराान 
मुुद्राास्फीीति� केे दबााव कोो कम कि�याा।

2.5	 आपूूर्ति�ि श्रृंं�खलाा मंें व्यवधाान, समुुद्रीी मााल कि�रााए मंें भाारीी वृृद्धि�, शि�पमेंट 
केे लि�ए कंंटेेनरोंं� कीी अनुुपलब्धताा और डाायवर्टट शि�पिं�ग माार्गोंं नेे सीीधेे 
तौौर पर नि�र्याा�त कोो प्रभाावि�त कि�याा हैै और जि�ससेे अप्रत्यक्ष रूप सेे 
आईआरईएल कीी घरेेलूू बि�क्रीी प्रभाावि�त हुई हैै, जबकि� आसाान नि�र्याा�त 
केे लि�ए नवीीन बे्रेक बल्क शि�पमेंट पद्धति� अपनााई गई हैै।

2.6	 अंंतर्राा�ष्ट्रीी� य बााजाार कीी अनि�श्चि�ततााओं ं सेे सुुरक्षि�त, भाारत कीी 
अर्थथव्यवस्थाा नेे वि�त्त वर्षष 2023 मंें नि�र्मि�ित हुई गति� कोो वि�त्त वर्षष 
2024 मंें भीी जाारीी रखाा हैै। परि�णाामस्वरूप, स्थि�िर उपभोोग मांं�ग और 
लगााताार सुुधरतीी नि�वेश मांं�ग केे काारण वि�त्त वर्षष 2024 मंें भाारत कीी 
वाास्तवि�क जीीडीीपीी मंें 8.2 प्रति�शत कीी वृृद्धि� हुई।

2.7	 जि�न बााजाारोंं� मंें आईआरईएल वााणि�ज्यि�क परि�चाालन करताा हैै, उनमंें 
पूूरेे वर्षष उताार-चढ़ााव पाायाा गयाा हैै, जि�सकेे काारण लगभग पूूरेे उत्पााद 
पोोर्टटफोोलि�योो कीी बि�क्रीी मंें उले्लेखनीीय कमीी आई हैै। हाालांं�कि�, कंंपनीी 
कीी प्रति�ष्ठाा और ब्रांं�ड इक्वि�टीी तथाा आईआरईएल द्वााराा वि�पणन पर जोोर 
देेनेे सेे इस घटनाा पर कााबूू पाानेे मंें मदद मि�लीी और कंंपनीी नेे पहलीी 
बाार 2000 करोोड़ रुपये केे उच्चतम बि�क्रीी टर्ननओवर कोो पाार कर लि�याा 
हैै। इस प्रक्रि�याा मंें, आईआरईएल नेे भाारत सरकाार द्वााराा नि�र्धाा�रि�त 
परि�चाालन और नि�र्याा�त सेे रााजस्व केे एमओयूू माापदंडोंं� कोो पूूराा कि�याा।

2.8	 आईआरईएल नेे भाारीी खनि�जोंं� केे नि�र्याा�त केे लि�ए रााज्य व्याापाार 
एजंेंसीी कीी जि�मे्मेदाारीी कोो सफलताापूूर्ववक संंभाालाा। कैैनाालााइजेशन केे 
तहत नि�र्याा�त करने कीी नवीीन तकनीीकोंं� नेे आईआरईएल केे दाायरेे मंें 
उत्पाादोंं� काा नि�र्याा�त करने वाालेे आपूूर्ति�िकर्ताा�ओं/ंउत्पाादकोंं� कोो सुुवि�धाा 
प्रदाान कीी। कैैनाालााइजेशन केे मााध्यम सेे रााजस्व मंें वर्षष-दर-वर्षष 
100% कीी वृृद्धि�, इन प्रयाासोंं� काा प्रमााण हैै।
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2.9	 IREL’s efforts for new product development viz. rare 
earth metals, alloys and magnets are harbingers for 
future new sales avenues for rare earths for IREL and the 
development of rare earth ecosystem in the country. The 
requirement of rare earth magnet material in SmCo and 
demand of NdFeB in both domestic and export have 
created new dimensions for IREL product range sales. 
Energy transition towards renewable energy and the role 
of rare earths is likely to boost the rare earth market of 
IREL in times to come.

2.10 	 IREL has always given priority to MSMEs in all segments 
of growth both in sales as well as procurement. The 
company has been a bedrock for MSME industries 
with over 95% of customers serviced from this sector. 
While the recent measures in the Budget for support to 
MSMEs like the credit guarantee scheme, deployment 
of alternate risk assessment model for bank credit, 
enhancement of MUDRA loan limits, as well as reduction 
in turnover threshold under TREDS platform will aid in 
propelling grant in this sector, IREL continues to make 
process and system changes in service delivery in 
facilitating development of this sector.

3.0 	 License to Operate

3.1 	 LTO office has been established for centralized 
monitoring & managing the regulatory compliances, 
required to achieve and sustain the targeted production 
plans. Units are sensitized for complying with the 
statutory requirements at regular intervals. Nodal 
officers are appointed at each unit for regular monitoring 
and complying with the conditions prescribed under 
various clearances / permissions / licenses etc. towards 
sustainable operations. LTO office establishes the 
processes & tools for proactive information gathering 
and structuring of regulatory requirements.

3.2 	 Manavalakurichi, Chavara and OSCOM plants are 
continuing their operations in a sustainable manner. 
Licenses / Clearances obtained recently including 
(A) Consent to operate (CTO) for Desalination plant, 
OSCOM, (B) CTO for MSP and REEP, OSCOM, (C) Mine 
plan approval from AMD for OSCOM, MK and Chavara, 
(D) DAE Authorisation obtained for IREL for carrying out 
manual mining in inter-tidal zone as per CRZ notification, 
(E) License to operate and Authorization for safe disposal 
of waste for RED unit from AERB.

4.0	 Production

4.1 	 Mineral production of the Company stood at 5.31 lakh 
tons indicating a growth of 3.3 % from last fiscal. This 
also was the highest ever mineral production achieved 
by the company. The OSCOM unit operated at 97% of 
its licensed capacity. Although, a growth of about 11.7% 
was witnessed in Mineral production in the MK unit, the 
capacity utilization was low mainly because of issues 

2.9	 नए उत्पााद वि�काास केे लि�ए आईआरईएल केे प्रयाास जैैसेे रेेअर अर्थ्स�स धाातुु, 
मि�श्र धाातुु व चुंं�बक, आईआरईएल केे लि�ए रेेअर अर्थ्स�स कीी भवि�ष्यगत 
नई बि�क्रीी संंभाावनााओं ंऔर देेश मंें रेेअर अर्थ्स�स कीी पाारि�स्थि�िति�कीी तंंत्र केे 
प्रति� वि�काास क्रि�याा आदि� उले्लेखनीीय हंैं। एसएमसीीओ मंें रेेअर अर्थ्स�स 
चुंं�बक साामग्रीी कीी आवश्यकताा और घरेेलूू एवंं नि�र्याा�त मंें एनडीीएफईबीी 
कीी मांं�ग सेे आईआरईएल कीी उत्पााद श्रृंं�खलाा कीी बि�क्रीी मंें नए आयााम 
उत्पन्न हुए हंैं। नवीीकरणीीय ऊर्जाा� कीी ओर स्वच्छ ऊर्जाा� संंक्रमण और 
रेेअर अर्थ्स�स कीी महत्त्वपूूर्णण भूूमि�काा आनेे वाालेे समय मंें आईआरईएल केे 
बााजाार कोो बढ़ाावाा देेनेे हेेतुु योोग्य हैै।

2.10	 आईआरईएल नेे हमेेशाा बि�क्रीी और खरीीद दोोनोंं� मंें वि�काास केे सभीी 
के्षेत्रोंं� मंें एमएसएमई कोो प्रााथमि�कताा दीी हैै। कंंपनीी एमएसएमई 
उद्योोगोंं� केे लि�ए एक आधाार हैै, जि�सकेे 95% सेे अधि�क ग्रााहक इसीी 
के्षेत्र सेे सेेवाा प्रााप्त करते हंैं। एमएसएमई कोो समर्थथन देेनेे केे लि�ए 
बजट मंें, हााल हीी मंें कि�ए गए उपााय जैैसेे के्रेडि�ट गाारंंटीी योोजनाा, 
बंैंक ऋण केे लि�ए वैैकल्पि�क जोोखि�म मूूल्यांं�कन मॉॉडल कीी तैैनाातीी, 
मुुद्राा ऋण सीीमाा मंें वृृद्धि�, सााथ हीी टीीआरईडीीएस पे्लेटफॉॉर्मम केे तहत 
टर्ननओवर सीीमाा मंें कमीी, इस के्षेत्र मंें अनुुदाान कोो बढ़ाावाा देेनेे मंें 
सरााहनीीय हैै, आईआरईएल इस के्षेत्र केे वि�काास कोो सुुवि�धााजनक 
बनाानेे केे लि�ए सेेवाा वि�तरण प्रक्रि�याा और इसकीी प्रणाालीी मंें बदलााव 
करते रहताा हैै।

3.0 	 परि�चाालन सेे लााइसेंस

3.1 	 लक्षि�त उत्पाादन योोजनााओं ंकोो प्रााप्त करने और बनााए रखने केे लि�ए 
आवश्यक नि�याामक अनुुपाालनोंं� कीी कंेंद्रीीकृृत नि�गराानीी और प्रबंंधन 
केे लि�ए एलटीीओ काार्याा�लय कीी स्थाापनाा कीी गई हैै। इकााईयोंं� कोो 
नि�यमि�त अंंतरााल पर वैैधाानि�क आवश्यकतााओं ं केे अनुुपाालन केे 
लि�ए संंवेेदनशीील बनाायाा जााताा हैै। स्थाायीी संंचाालन केे लि�ए वि�भि�न्न 
मंंजूूरि�योंं�/अनुुमति�योंं�/लााइसेंस आदि� केे तहत नि�र्धाा�रि�त शर्तोंं कीी 
नि�यमि�त नि�गराानीी और अनुुपाालन केे लि�ए प्रते्येक इकााई मंें नोोडल 
अधि�काारीी नि�युक्त कि�ए जाातेे हंैं। एलटीीओ काार्याा�लय सक्रि�य सूूचनाा 
एकत्र करने और नि�याामक आवश्यकतााओं ं कीी संंरचनाा केे लि�ए 
प्रक्रि�यााएंं और उपकरण स्थाापि�त करताा हैै।

3.2 	 मणवाालकुुरि�च्चि�, चवराा और ऑसकॉॉम संंयंंत्र स्थाायीी तरीीकेे सेे अपनाा 
संंचाालन जाारीी रख रहे हंैं। हााल हीी मंें प्रााप्त लााइसेंस/मंंजूूरीी मंें शाामि�ल 
हंैं (A) वि�लवणीीकरण संंयंंत्र, ऑसकॉॉम केे लि�ए संंचाालन कीी सहमति� 
(सीीटीीओ), (B) एमएसपीी और आरईईपीी, ऑसकॉॉम केे लि�ए सीीटीीओ, 
(C) ऑसकॉॉम, एमकेे और चवराा केे लि�ए एएमडीी सेे खाान योोजनाा केे 
लि�ए अनुुमोोदन, (D) सीीआरजेड अधि�सूचनाा केे अनुुसाार अंंतर-ज्वाारीीय 
के्षेत्र मंें मैैनुुअल खनन कोो आगेे बढ़ाानेे केे लि�ए आईआरईएल कोो प्रााप्त 
डीीएई प्रााधि�करण, (ई) एईआरबीी सेे आरईडीी इकााई केे लि�ए संंचाालन 
काा लााइसेंस और कचरेे केे सुुरक्षि�त नि�पटाान केे लि�ए प्रााधि�करण।

4.0	 उत्पाादन

4.1 	 कंंपनीी काा खनि�ज उत्पाादन 5.31 लााख टन रहाा, जोो पि�छलेे वि�त्त वर्षष 
सेे 3.3 % कीी वृृद्धि� कोो दर्शाा�ताा हैै। यह भीी कंंपनीी द्वााराा प्रााप्त कि�याा 
गयाा, अब तक काा सबसे अधि�क खनि�ज उत्पाादन थाा। ऑसकॉॉम 
इकााई नेे अपनीी लााइसेंस प्रााप्त क्षमताा केे 97% पर काार्यय कि�याा हैै। 
हाालांं�कि�, एमकेे इकााई मंें खनि�ज उत्पाादन मंें लगभग 11.7% कीी 
वृृद्धि� देेखीी गई, लेेकि�न क्षमताा उपयोोग मुुख्य रूप सेे मौौजूूदाा पट्टोंं� 
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pertaining to exhaustion of mineable land in the existing 
leases and non-grant of new resources to the Company 
which led to reduced collection of feed material coupled 
along with non-grant of CTO for processing of slime rich 
feed from River linking project. Production of Minerals 
in the Chavara was more or less similar to last fiscal, on 
account of lower HM content coupled with higher slimes 
in the feed material.

4.2 	 Operations of Rare Earth Extraction Plant (REEP) in 
OSCOM witnessed an appreciable increase of about 
9.8 % in production of chemicals compared to last 
fiscal. Operations in High Pure Rare Earths Plant in Rare 
Earths (Refining) Division witnessed a drop of about 
9% compared to last fiscal for controlling the increase 
in inventory because of lack of domestic mid-stream 
industry in the sector.

5.0	 Projects

5.1 	 Rare Earth Permanent Magnet:

	 The plant is set up in BARC campus, Atchutapuram, Vizag 
for production of Samarium-Cobalt permanent magnet 
for use in Atomic Energy, Defence and Space sectors. 
The facility was dedicated to the nation by Hon’ble Prime 
Minister on 11th May 2023. The magnets produced from 
the plant have been sent to BARC & DMRL for its end use 
testing.

5.2 	 Rare Earth & Titanium Theme Park:

	 The Rare Earth & Titanium Theme Park is established at 
Acharpura, Bhopal with the objective to demonstrate 
technologies in the value chain of Rare Earth Metals & 
Titanium Sponge and develop Entrepreneurs and skilled 
workforce to set up plants on an industrial scale. Civil 
construction activities have been completed. Activities 
are in progress by the Engineering Consultant for 
Upscaling the laboratory scale technologies developed 
by BARC to demonstration Scale. Lanthanum metal, 
Cerium metal and REE recycling plants have already been 
demonstrated successfully. Activities related to erection 
and commissioning of Neodymium Metal Plant and 
the Plants for Lamp and LED phosphor are in progress. 
Trials for these plants are planned in third quarter of FY 
2024. Engineering for Titanium Sponge plant is also in 
progress. The entire Project encompassing multiple pilot 
plants is scheduled for completion by March 2025 as per 
the sanction from DAE.

5.3	 Subsidiary IREL- IDCOL Limited (IIL):

	 The Joint Venture company was established to harness 
the Mineral sand deposit in the state with an objective 
to widen the footprint of the Company. Government 
of Odisha has issued Letter of Intent (LOI) in June 2022 
towards grant of mining lease in favour of IREL IDCOL Ltd. 
TOR is received from MoEF & CC for grant of EC. EIA/EMP 
report preparation underway. Activities towards obtaining 
stage -1 Forest clearance have also been taken up.

मंें खनन योोग्य भूूमि� कीी समााप्ति� और कंंपनीी कोो नए संंसााधन न 
दि�ए जाानेे सेे संंबंंधि�त मुुद्दोंं� केे काारण कम थीी, जि�सकेे काारण फीीड 
साामग्रीी काा संंग्रह कम होो गयाा और सााथ हीी नदीी जोोड़ परि�योोजनाा सेे 
कीीचड़ युुक्त फ़ीीड केे प्रसंंस्करण केे लि�ए सीीटीीओ प्रदाान नहींं�  कि�याा 
जाा सकाा। फ़ीीड साामग्रीी मंें उच्च कीीचड़ केे सााथ कम एचएम साामग्रीी 
केे काारण चवराा मंें खनि�जोंं� काा उत्पाादन पि�छलेे वि�त्तीीय वर्षष केे समाान 
थाा।

4.2 	 ऑसकॉॉम मंें रेेअर अर्थ्स�स एक्सट्रैै� क्शन प्लांं�ट (आरईईपीी) केे संंचाालन 
मंें पि�छलेे वि�त्तीीय वर्षष कीी तुुलनाा मंें रसाायनोंं� केे उत्पाादन मंें लगभग 
9.8% कीी सरााहनीीय वृृद्धि� देेखीी गई। रेेअर अर्थ्स�स (रि�फााइनिं�ग) प्रभााग 
मंें हााई प्योोर रेेअर अर्थ्स�स प्लांं�ट मंें पि�छलेे वि�त्त वर्षष कीी तुुलनाा मंें लगभग 
9% कीी गि�राावट देेखीी गई, क्योंं�कि�� इस के्षेत्र मंें घरेेलूू मि�ड-स्ट्रीी�म  उद्योोग 
कीी कमीी केे काारण इन्वेंट्रीी�  मंें वृृद्धि� कोो नि�यंत्रि�त कि�याा गयाा थाा।

5.0	 परि�योोजनाा

5.1 	 दुुर्ललभ मृृदाा स्थाायीी चुंं�बक:

	पर मााणुु ऊर्जाा�, रक्षाा और अंंतरि�क्ष के्षेत्रोंं� मंें उपयोोग केे लि�ए समेेरि�यम-
कोोबााल्ट स्थाायीी चुंं�बक केे उत्पाादन केे लि�ए बीीएआरसीी परि�सर, 
अचुुताापुुरम, वि�जााग मंें एक संंयंंत्र स्थाापि�त कि�याा गयाा हैै। यह सुुवि�धाा 
11 मई 2023 कोो मााननीीय प्रधाान मंंत्रीी द्वााराा रााष्ट्रर  कोो समर्पि�ित कीी गई 
थीी। संंयंंत्र सेे उत्पाादि�त चुंं�बकोंं� कोो अंंति�म उपयोोगीी परीीक्षण केे लि�ए 
बीीएआरसीी और डीीएमआरएल मंें भेेजाा गयाा जााताा हैै।

5.2 	 रेेअर अर्थथ एंंड टााइटेेनि�यम थीीम पाार्कक :

	 रेेअर अर्थथ मेेटल्स एंंड टााइटेनि�यम प्लांं�ट कीी मूूल्य श्रृंं�खलाा मंें 
प्रौौद्योोगि�कि�योंं� काा नि�ष्पाादन करने और औद्योोगि�क पैैमाानेे पर संंयंंत्र 
स्थाापि�त करने केे लि�ए उद्यमि�योंं� और कुुशल काार्ययबल कोो वि�कसि�त 
करने केे उदे्देश्य सेे भोोपााल केे अचाारपुराा मंें एक रेेअर अर्थथ एंंड 
टााइटेनि�यम थीीम पाार्कक  स्थाापि�त कि�याा जाा रहाा हैै। सि�वि�ल नि�र्माा�ण 
गति�वि�धि�याँँ� पूूरीी होो चुुकीी हंैं। बीीएआरसीी द्वााराा वि�कसि�त प्रयोोगशाालाा 
पैैमाानेे कीी तकनीीकोंं� कोो प्रदर्शशन पैैमाानेे पर बढ़ाानेे केे लि�ए इंंजीीनि�यरिं�ग 
कंंसलं्टेंट कीी गति�वि�धि�याँँ� जाारीी हंैं। लंैंथेेनम धाातुु, सेेरि�यम धाातुु और 
आरईई रीीसााइक्लिं�ग प्लांं�ट काा पहलेे हीी सफलताापूूर्ववक प्रदर्शशन कि�याा 
जाा चुुकाा हैै। नि�योोडि�मि�यम धाातुु संंयंंत्र, लंैंप और एलईडीी फॉॉस्फोोर केे 
लि�ए संंयंंत्रोंं� केे नि�र्माा�ण और कमीीशनिं�ग सेे संंबंंधि�त गति�वि�धि�याँँ� जाारीी 
हंैं। इन संंयंंत्रोंं� केे लि�ए परीीक्षण वि�त्त वर्षष 2024 कीी तीीसरीी ति�मााहीी मंें 
योोजनााबद्ध हंैं। टााइटेनि�यम सं्पंज संंयंंत्र केे लि�ए इंंजीीनि�यरिं�ग भीी जाारीी 
हैै। डीीएई कीी मंंजूूरीी केे अनुुसाार कई पाायलट प्लांं�टोंं� कोो शाामि�ल करने 
वाालीी पूूरीी परि�योोजनाा माार्चच 2025 तक समााप्त होोनेे वाालीी हैै।

5.3	 सहाायक कंंपनीी आईआरईएल-इडकॉॉल लि�मि�टेेड (आईआईएल):

	 संंयुुक्त उद्यम कंंपनीी कीी स्थाापनाा रााज्य मंें खनि�ज रेेत भंंडाार काा 
दोोहन करने केे लि�ए कीी गई थीी, जि�सकाा उदे्देश्य कंंपनीी केे दाायरेे 
कोो बढ़ाानाा थाा। ओडि�शाा सरकाार नेे आईआरईएल इडकॉॉल लि�मि�टेड 
केे पक्ष मंें खनन पट्टे केे अनुुदाान केे लि�ए जूून 2022 मंें आशय पत्र 
(एलओआई) जाारीी कि�याा हैै। पर्याा�वरण एवंं वन मंंत्राालय और सीीसीी सेे 
पर्याा�वरण मंंजूूरीी केे लि�ए टीीओआर प्रााप्त होो गयाा हैै। ईआईए/ईएमपीी 
रि�पोोर्टट तैैयाार करने काा कााम चल रहाा हैै। चरण-1 वन मंंजूूरीी कोो प्रााप्त 
करने केे लि�ए गति�वि�धि�याँँ� शुुरू कर दीी गई हंैं।
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5.4	 IREL-TAMIN JV:

	 The JV agreement between IREL and TAMIN (JV 
Company) was signed in November 2023 for carrying 
out mining and mineral separation at the identified 
deposits of Sattankulam (1920 ha) and Kudhiraimozhi 
deposit (6000 ha) in Tamil Nadu. Incorporation of Joint 
Venture Company ‘IREL TAMIN Limited’ for harnessing 
mineral sand deposits in Tamil Nadu is underway.

5.5 	 Integrated IT System:

	 M/s. CMS Computers Limited, Mumbai who were 
appointed as system developer & integrator continued 
with the activities towards implementing enterprise 
resource planning on open-source platform. The 
various sub-modules under Marketing, HRMS and 
Material Management, and Finance modules are being 
utilised. Integration of the modules with Finance is 
underway.

5.6 	 Desalination Plant at OSCOM:

	 The 5 million litres per day (MLD) hybrid sea water 
desalination plant is established at OSCOM based 
on technology developed and funded by BARC. The 
Sea Water Desalination Plant facility at “Orissa Sands 
Complex (OSCOM)” was dedicated to Nation by Hon’ble 
Prime Minister on 05.03.2024.

5.7 	 Capacity Expansion of Mineral Separation plant:

	 Post completion of Mechanical and Civil construction, 
Integrated trial run of the Capacity expansion Project 
of Mineral Separation plant at OSCOM is under way. 
Enhanced production of minerals is anticipated during 
second semester of 2024-25.

5.8 	 Corporate Planning

	 Various short term, medium term and long-term 
opportunities have been identified as a part of Corporate 
Plan 2021-31. These opportunities pertain to Horizontal 
capacity expansion and facilitation to set-up value 
addition, enhancing the efficiency of operations and 
process, targeting generation of green energy to meet 
the part of energy requirement etc.

6.0 	 New Areas of operation:

	 With a view of increasing the mineral production capacity 
of the company, several opportunities were identified. In 
this regard, IREL has requested for grant of new Mining 
Leases in various geographies for sustainable mining. 
With respect to the deposit of 1144.0618 ha in T.N. TOR 
for grant of EC is received from MoEF & CC. Preparatory 
works for public hearing are underway.

	 With regard to the Brahmagiri deposit of 1487.46 ha 
in Odisha, process of selection and engagement of an 
MDO for carrying out a Pre-Project activities towards 
obtaining statutory clearances, mining and upgradation 
of Mineral sands is in process.

5.4	 आईआरईएल-टीीएएमआईएन संंयुुक्त उद्यम (जेेवीी):

	 तमि�लनााडुु मंें सत्तनकुुलम (1920 हेेके्टेयर) और कुुधि�रााइमोोझीी भंंडाार 
(6000 हेेके्टेयर) केे नि�क्षेपोंं� मंें खनन और खनि�ज पृृथक्करण करने केे 
लि�ए आईआरईएल और टीीएएमआईएन (संंयुुक्त उद्यम कंंपनीी) केे 
बीीच नवंंबर 2023 मंें संंयुुक्त उद्यम समझौौतेे पर हस्तााक्षर कि�ए गए थेे। 
तमि�लनााडुु मंें खनि�ज रेेत भंंडाारोंं� काा दोोहन करने केे लि�ए संंयुुक्त उद्यम 
कंंपनीी ‘आईआरईएल टीीएएमआईएन लि�मि�टेड’ काा नि�गमन चल रहाा हैै।

5.5	 एकीीकृृत आईटीी प्रणाालीी:

	मे सर्सस सीीएमएस कंंपू्यूटर्सस लि�मि�टेड, मुंं�बई, जि�नं्हें सि�स्टम डेेवलपर 
एंंड इंंटीीगे्रेटर केे रूप मंें नि�युक्त कि�याा गयाा थाा, उन्होंं�ने� मुुक्त-
स्त्रोोत सेे पे्लेटफॉॉर्मम पर उद्यम संंसााधन योोजनाा (एंंटरप्रााइज रि�सोोर्सस 
प्लाानिं�ग) कोो लाागूू करने कीी दि�शाा मंें गति�वि�धि�यांं� जाारीी रखींं� । वि�पणन,  
माा.संं.प्र. और साामग्रीी प्रबंंधन तथाा वि�त्त मॉॉडू्यूल केे अंंतर्गगत वि�भि�न्न 
उप-मॉॉडू्यूल काा उपयोोग कि�याा जाा रहाा हैै। वि�त्त केे सााथ मॉॉडू्यूल काा 
एकीीकरण प्रयोोग चाालूू हैै।

5.6 	 ऑसकॉॉम मंें वि�लवणीीकरण प्लांं�ट:

	बी ीएआरसीी द्वााराा वि�कसि�त और वि�त्त पोोषि�त प्रौौद्योोगि�कीी केे आधाार पर 
ऑसकॉॉम मंें 5 मि�लि�यन लीीटर प्रति�दि�न (एमएलडीी) हााइब्रि�ड समुुद्रीी 
जल वि�लवणीीकरण संंयंंत्र कोो स्थाापि�त कि�याा गयाा हैै। 05.03.2024 
कोो मााननीीय प्रधाान मंंत्रीी द्वााराा "उड़ीीसाा संैंड््स कॉॉम्पे्लेक्स (ऑसकॉॉम)" 
मंें समुुद्रीी जल वि�लवणीीकरण संंयंंत्र कीी सुुवि�धाा कोो रााष्ट्रर  कोो समर्पि�ित 
कि�याा गयाा।

5.7 	 खनि�ज पृृथक्करण संंयंंत्र केे लि�ए क्षमताा वि�स्ताार:

	मै केेनि�कल और सि�वि�ल नि�र्माा�ण समााप्त होोनेे केे बााद, ऑसकॉॉम मंें 
खनि�ज पृृथक्करण संंयंंत्र कीी क्षमताा वि�स्ताार परि�योोजनाा काा एकीीकृृत 
परीीक्षण अभीी प्रगति� पर हैै। वर्षष 2024-25 केे दूूसरेे छमााहीी केे दौौराान 
खनि�जोंं� काा वर्धि�ित उत्पाादन अपेेक्षि�त हैै।

5.8 	 कॉॉर्पोोरेेट योोजनाा (प्लाानिं�ग)

	कॉ ॉर्पोोरेेट योोजनाा वर्षष 2021-31 केे एक भााग केे रूप मंें वि�भि�न्न 
अल्पकाालि�क, मध्यम अवधि� और दीीर्घघकाालि�क अवसरोंं� कीी पहचाान 
कीी गई हैै। येे अवसर कै्षैति�ज क्षमताा वि�स्ताार और मूूल्यवर्धधन स्थाापि�त 
करने कीी सुुवि�धाा, संंचाालन और प्रक्रि�याा कीी क्षमताा कोो बढ़ाानेे, ऊर्जाा� 
kiइ आवश्यकताा केे एक हि�से्से कोो पूूराा करने केे लि�ए हरि�त ऊर्जाा� केे 
उत्पाादन कोो लक्षि�त करने आदि� सेे संंबंंधि�त हंैं।

6.0 	 परि�चाालन केे नए के्षेत्र:

	कं पनीी कीी खनि�ज उत्पाादन क्षमताा कोो बढ़ाानेे कीी दृष्टि� सेे कई अवसरोंं� 
कीी पहचाान कीी गई हैै। इस संंबंंध मंें, आईआरईएल नेे स्थाायीी खनन 
केे लि�ए वि�भि�न्न भौौगोोलि�क के्षेत्रोंं� मंें नए खनन पट्टे प्रदाान करने काा 
अनुुरोोध कि�याा हैै। तमि�लनााडुु मंें 1144.0618 हेेके्टेयर नि�क्षेप केे संंबंंध 
मंें, पर्याा�वरण, वन और जलवाायुु परि�वर्ततन मंंत्राालय सेे पर्याा�वरण मंंजूूरीी 
केे लि�ए टीीओआर प्रााप्त होो चुुकाा हैै। जन सुुनवााई केे लि�ए प्राारंंभि�क 
काार्यय प्रगति� पर हंैं।

	 ओडि�शाा मंें 1487.46 हेेके्टेयर ब्रह्मगि�रि� नि�क्षेप भंंडाार केे संंबंंध मंें, 
वैैधाानि�क मंंजूूरीी प्रााप्त करने, खनन और खनि�ज रेेत केे उन्नयन कीी 
दि�शाा मंें पूूर्वव-परि�योोजनाा गति�वि�धि�योंं� कोो चलाानेे केे लि�ए एमडीीओ केे 
चयन और नि�युक्ति� कीी प्रक्रि�याा प्रगति� पर हैै।
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6.1 	 Foreign ventures:

	 On the directives from Government agencies, IREL has 
entered into dialogue with Governments of Vietnam, 
Oman and Sri Lanka for Co-operation in the field of Rare 
Earths.

6.2 	 Titanium Slag:

	 IREL has entered into a MoU with M/s Ust-Kamenogorsk 
Titanium and Magnesium Plant JSC, Kazakhstan for 
setting up of Titanium Slag plant in India. Proposal for 
entering into JV agreement between two parties is under 
Inter-ministerial consultation after which it will be put up 
to CCS.

6.3 	 Enhancing efficiency of operations.

	 IREL is implementing Total Productive Maintenance 
(TPM) in its flagship unit OSCOM to fructify the gains 
in the areas of cost optimization, safety, productivity, 
and process optimization. The implementation of all the 
Pillars of TPM at different plants at OSCOM is completed. 
Sustenance is in progress.

	 A skill training program is being organized at OSCOM 
through the Training Partner M/s NTTF, Bangalore 
covering 300 employees. The training programme aims 
to provide training through expert agency covering a 
period of 12 months which includes assessment and 
certification. Presently, approval is obtained from NCVET/
SCMS for the Qualification Packs(QPs) related to the 7 
Job Roles. Implementation of training in batches has 
commenced and will be followed by training spread over 
a period of 12 months which also includes assessment 
and certification.

7.0	 Human Resources Management

7.1 	 Strategic Initiatives

7.1.1 Strategic Partnership and Commitment

	 Human Resources Management (HRM) department 
reaffirmed its role as a Strategic Business Partner, 
emphasizing enhancement of people capabilities and 
preparedness to support the growth and manage 
transformational challenges in the pursuit of achieving 
organizational goals while prioritizing employee 
wellbeing.

7.1.2 Medical Attendance Scheme

	 As part of its ongoing efforts to review HR policies, IREL 
has updated its Medical Benefit policy which improved 
the medical assistance model by eliminating potential 
barriers. The hospitals/clinics run by the company, 
equipped with all required modern infrastructure and 
manpower, serves as the first level medical attention 
point.

6.1 	 वि�देेशीी उद्यम:

	 सरकाारीी एजंेंसि��योंं� केे नि�र्देश पर, आईआरईएल नेे रेेअर अर्थ्स�स केे के्षेत्र 
मंें सहयोोग केे लि�ए वि�यतनााम, ओमाान और श्रीीलंंकाा कीी सरकाारोंं� केे 
सााथ बाातचीीत शुुरू कीी हैै।

6.2 	 टााइटेेनि�यम सै्लैग:

	 आईआरईएल नेे भाारत मंें टााइटेनि�यम सै्लैग संंयंंत्र कीी स्थाापनाा केे 
लि�ए मेेसर्सस यूूएसटीी-काामेेनोोगोोर्स्कक  टााइटेनि�यम एंंड मैैगे्नेशि�यम ए प्लांं�ट 
जेेएससीी, कजााकि�स्ताान केे सााथ एक समझौौताा ज्ञाापन पर हस्तााक्षर 
कि�याा हैै। दोोनोंं� पक्षोंं� केे बीीच संंयुुक्त उद्यम समझौौताा करने काा प्रस्तााव 
अंंतर-मंंत्राालयीी पराामर्शश केे अधीीन हैै, जि�सकेे बााद इसे सीीसीीएस केे 
समक्ष रखाा जााएगाा।

6.3 	 परि�चाालन कीी क्षमताा मंें वृृद्धि�

	 आईआरईएल लाागत अनुुकूूलन, सुुरक्षाा, उत्पाादकताा और प्रक्रि�याा 
अनुुकूूलन केे के्षेत्रोंं� मंें लााभ प्रााप्त करने केे लि�ए अपनीी प्रमुुख इकााई 
ऑसकॉॉम मंें कुुल उत्पाादक रखरखााव (टीीपीीएम) लाागूू कर रहाा हैै। 
ऑसकॉॉम केे वि�भि�न्न संंयंंत्रोंं� मंें टीीपीीएम केे सभीी सं्तंभोंं� काा काार्याा�न्वयन 
पूूराा होो चुुकाा हैै।

	 ऑसकॉॉम मंें प्रशि�क्षण भाागीीदाार मेेसर्सस एनटीीटीीएफ, बंैंगलोोर केे 
मााध्यम सेे 300 कर्ममचाारि�योंं� कोो शाामि�ल करते हुए, एक कौौशल 
प्रशि�क्षण काार्ययक्रम आयोोजि�त कि�याा जाा रहाा हैै। प्रशि�क्षण काार्ययक्रम 
काा लक्ष्य वि�शेषज्ञ एजंेंसीी केे मााध्यम सेे 12 महीीनेे कीी अवधि� केे लि�ए 
प्रशि�क्षण प्रदाान करनाा हैै, जि�समंें मूूल्यांं�कन और प्रमााणन शाामि�ल 
हैै। वर्ततमाान मंें, 7 जॉॉब-रोोल सेे संंबंंधि�त योोग्यताा पैैक (कू्यूपीी) केे लि�ए 
एनसीीवीीईटीी/एससीीएमएस सेे अनुुमोोदन प्रााप्त कि�याा जाा चुुकाा हैै। 
बैैचोंं� मंें प्रशि�क्षण काा काार्याा�न्वयन शुुरू होो चुुकाा हैै और इसकेे बााद 
12 महीीनेे कीी अवधि� मंें उनं्हें प्रशि�क्षण दि�याा जााएगाा, जि�समंें मूूल्यांं�कन 
और प्रमााणन भीी शाामि�ल हैै।

7.0	मा ानव संंसााधन प्रबंंधन

7.1 	 रणनीीति�क पहल

7.1.1	रणनीीति�क सााझेेदाारीी और प्रति�बद्धताा

	 माानव संंसााधन प्रबंंधन (एचआरएम) वि�भााग नेे रणनीीति�क व्याापाार 
भाागीीदाार केे रूप मंें अपनीी भूूमि�काा कीी पुुष्टि� कीी, जि�समंें कर्ममचाारि�योंं� 
कोो प्रााथमि�कताा देेतेे हुए संंगठनाात्मक लक्ष्योंं� कोो प्रााप्त करने कीी दि�शाा 
मंें वि�काास काा समर्थथन करने और परि�वर्ततनकाारीी चुुनौौति�योंं� काा प्रबंंधन 
करने केे लि�ए लोोगोंं� कीी क्षमतााओं ंऔर तैैयाारि�योंं� कोो बढ़ाानेे पर जोोर 
दि�याा गयाा।

7.1.2	चि�कि�त्साा उपस्थि�िति� योोजनाा

	 माानव संंसााधन नीीति�योंं� कीी समीीक्षाा केे नि�रंतर प्रयाासोंं� केे हि�से्से केे रूप 
मंें, आईआरईएल नेे अपनीी चि�कि�त्साा लााभ नीीति� कोो अद्यतन कि�याा हैै, 
जि�सनेे संंभाावि�त बााधााओं ंकोो समााप्त करकेे चि�कि�त्साा सहाायताा मॉॉडल 
मंें सुुधाार कि�याा हैै। कंंपनीी द्वााराा संंचाालि�त अस्पतााल/क्लीीनि�क, सभीी 
आवश्यक आधुुनि�क मूूल संंरचनाा और श्रमशक्ति� सेे सुुसज्जि�त, प्रथम 
स्तर केे चि�कि�त्साा संंबंंधीी बिं�दुु केे रूप मंें काार्यय कि�याा जााताा हैै।
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7.1.3 Manpower

	 As of March 31, 2024, the company’s workforce 
comprised 797 employees, including 251 executives, 
56 Non-Unionized Supervisors (NUS) and 490 non-
executives.

7.2 	 Employee Welfare and Benefits

7.2.1 Philosophy

	 The company continually updates its employee welfare 
and benefits policies to meet employees’ needs of the 
day and ensure their well-being. By incorporating best 
practices, IREL strives to enhance the overall employee 
experience.

7.2.2 Services

	 The welfare activities for employees include loans and 
advances, social security, medical services, pantry/
canteen services, Guest houses facility etc. Further, all 
regular employees are covered under the ‘Group Term 
Life Insurance’ (GTLI) Policy, which provides immediate 
and adequate financial support to families of employees 
in the unfortunate event of death.

7.2.3 Comprehensive Medical Treatment Policy

	 IREL has a comprehensive medical treatment policy for 
employees and their dependents, covering both in-
patient and out-patient treatments. The company has 
empaneled adequate number of reputed hospitals near 
its Units and Corporate Office to provide employees with 
the best healthcare facilities and cashless access.

7.2.4 Post-Retirement Medical Scheme (PRMS)

	 Retired employees and their spouses are covered under 
the Post-Retirement Medical Scheme (PRMS), which 
includes cashless access for hospitalization and an 
annual pay-out for domiciliary treatment.

7.3	 Reservation Policy

7.3.1	 IREL had 797 employees as on 31.03.2024. The 
representation of Scheduled Castes, Scheduled Tribes and 
OBC as on 31.03.2024 was 156, 33 and 293 respectively. 
The company diligently follows all the applicable rules/
guidelines on the subject issued by Government of India 
from time to time.

7.4	 Employee Relations

7.4.1	 The employee Relations scenario has been encouraging 
during the year. Cordial relations were maintained through 
effective communication between the management and 
the unions on all relevant issues. During the year 2023-
24, settlements in the matter of productivity Linked 
Incentive Scheme has been finalized for the workmen of 
Chavara Unit and RED. Plant level committees such as 
Safety Committee, Works Committee etc. with adequate 

7.1.3 	श्रमशक्ति�

	 31 माार्चच 2024 तक, कंंपनीी केे काार्ययबल मंें 797 कर्ममचाारीी शाामि�ल हैै, 
जि�नमंें 251 अधि�काारीी, 56 गैैर-संंघीीकृृत पर्ययवेक्षक (एनयूूएस) और 
490 गैैर-अधि�काारीी शाामि�ल हैै।

7.2 	 कर्ममचाारीी कल्यााण एवंं लााभ

7.2.1	दर्शशनशाास्त्र

	 कंंपनीी अपने कर्ममचाारि�योंं� कीी ज़रूरतोंं� कोो पूूराा करने और उनकीी 
भलााई कोो सुुनि�श्चि�त करने केे लि�ए अपने कर्ममचाारीी कल्यााण और लााभ 
नीीति�योंं� कोो लगााताार अपडेट करतीी रहतीी हैै। सर्वोोत्तम आवश्यकतााओ 
कोो शाामि�ल करकेे, आईआरईएल द्वााराा कर्ममचाारीी केे समग्र अनुुभव 
कोो बढ़ाानेे काा प्रयाास कि�याा जाा रहाा हैै।

7.2.2 सेेवााएँँ

	कर्ममचा ारि�योंं� केे लि�ए कल्यााणकाारीी गति�वि�धि�योंं� मंें ऋण व अग्रि�म, 
साामााजि�क सुुरक्षाा, चि�कि�त्साा सेेवााएंं, पंेंट्रीी� /कंैंटीीन सेेवााएंं, गेेस्ट हााउस 
सुुवि�धाा आदि� शाामि�ल हंैं। इसकेे अलाावाा, सभीी नि�यमि�त कर्ममचाारि�योंं� कोो 
'गु्रुप टर्मम लााइफ इंंश्योोरंेंस' (जीीटीीएलआई) पॉॉलि�सीी केे तहत समाावि�ष्ट 
कि�याा जााताा हैै, जोो कर्ममचाारि�योंं� कीी दुुर्भाा�ग्यपूूर्णण मृृतु्यु कीी स्थि�िति� मंें उनकेे 
परि�वाारोंं� कोो तत्कााल और पर्याा�प्त वि�त्तीीय सहाायताा प्रदाान करतीी हैै।

7.2.3 व्याापक चि�कि�त्साा उपचाार नीीति�

	 आईआरईएल केे पाास कर्ममचाारि�योंं� और उनकेे आश्रि�तोंं� केे लि�ए एक 
व्याापक चि�कि�त्साा उपचाार नीीति� हैै, जि�समंें इन-पेेशंेंट और आउट-
पेेशंेंट दोोनोंं� तरह केे उपचाार शाामि�ल हंैं। कंंपनीी नेे कर्ममचाारि�योंं� कोो 
सर्वोोत्तम स्वाास्थ्य सेेवाा सुुवि�धााएँँ और कैैशलेस पहुँच प्रदाान करने केे 
लि�ए अपनीी इकााइयोंं� और कॉॉर्पोोरेेट काार्याा�लय केे पाास पर्याा�प्त संंख्याा 
मंें प्रति�ष्ठि�त अस्पताालोंं� कोो सूूचीीबद्ध कि�याा हैै।

7.2.4 सेेवाानि�वृत्ति� पश्चाात चि�कि�त्साा योोजनाा (पीीआरएमएस)

	से वाानि�वृत्त कर्ममचाारि�योंं� और उनकेे जीीवनसााथि�योंं� कोो सेेवाानि�वृत्ति�-
पश्चाात चि�कि�त्साा योोजनाा (पीीआरएमएस) केे अंंतर्गगत समाावि�ष्ट कि�याा 
जााताा हैै, जि�समंें अस्पतााल मंें भर्तीी केे लि�ए नकद रहि�त सुुवि�धाा और 
घरेेलूू उपचाार केे लि�ए वाार्षि�िक भुुगताान शाामि�ल हैै।

7.3	 आरक्षण नीीति�

7.3.1	 31.03.2024 तक आईआरईएल मंें 797 कर्ममचाारीी थेे। 31.03.2024 
तक अनुुसूूचि�त जााति�, अनुुसूूचि�त जनजााति� और ओबीीसीी काा 
प्रति�नि�धि�त्व क्रमशःः  156, 33 और 293 थाा। कंंपनीी समय-समय पर 
भाारत सरकाार द्वााराा जाारीी कि�ए गए सभीी लाागूू नि�यमोंं�/दि�शाानि�र्देशोंं� 
काा पूूरीी लगन सेे पाालन करतीी हैै।

7.4	 कर्ममचाारीी संंबंंध

7.4.1 वर्षष केे दौौराान कर्ममचाारीी संंबंंध परि�दृश्य उत्सााहवर्धधक रहाा हैै। सभीी 
प्राासंंगि�क मुुद्दोंं� पर प्रबंंधन और यूूनि�यनोंं� केे बीीच प्रभाावीी संंचाार केे 
मााध्यम सेे अचे्छे संंबंंध बनााए रखे जाातेे हंैं। वर्षष 2023-24 केे दौौराान 
चवराा एवंं रेेअर अर्थ्स�स प्रभााग इकााई केे श्रमि�कोंं� केे लि�ए उत्पाादकताा 
सेे जुुड़ीी प्रोोत्सााहन योोजनाा केे माामले मंें समझौौतेे कोो अंंति�म रूप दि�याा 
गयाा हैै। प्रबंंधन और श्रमि�कोंं� केे पर्याा�प्त प्रति�नि�धि�त्व केे सााथ संंयंंत्र-
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representation of management and workmen, are 
actively in place. A robust grievance redressal mechanism 
is also in place to address employee grievances. The 
crux of the effort is a holistic and meaningful employee 
engagement, making them conscientious stakeholders 
of the company.

8.0 	 Corporate Social Responsibility (CSR) & Sustainability

8.1	 Pursuant to the provisions of Section 135 of the 
Companies Act, 2013, the Companies (Corporate Social 
Responsibility Policy) Rules, 2014 and DPE Guidelines, 
the company has undertaken various activities as per the 
CSR policy of the Company. CSR initiatives are taken up 
in line with the Schedule VII of the Companies Act, 2013. 
The Company has a Corporate Social Responsibility 
policy approved by the Board of Directors. A Committee 
on CSR & Sustainability has been constituted which is 
headed by an independent director.

8.2	 A report on CSR activities for the financial year 2022-23 
is annexed as Annexure-II in pursuance of Rule 8 of the 
Companies (Corporate Social Responsibility) Rules, 2014.

9.0 	 Implementation of Official Language Policy

9.1	 IREL (India) Limited is committed to the Implementation 
of Official Language Policy of the Government of India 
and in order to comply the same, following initiatives 
have been taken during the financial year 2023-2024

9.2	 Various competitions were organized during Hindi Day 
/ Hindi Pakhwada to promote the progressive use of 
the Official Language. The use of Hindi by company’s 
employees in their daily activities has been increased 
due to these competitions and other activities.

9.3	 For the promotion of Hindi in the Units, the Company 
has started the Official Language Shield of the Chairman 
and Managing Director for the excellent performance 
in Hindi. For the year 2023, CMD’s Official Language 
Shield was awarded to OSCOM Unit and the Runner up 
Rajbhasha Shield Award was awarded to Chavara Unit.

9.4	 Similarly, an award scheme has been initiated for 
recognizing excellent performance in Hindi amongst 
different departments in Corporate Office. For the year 
2023, this Winner award was given to the Marketing 
Department and the Finance Department was awarded 
the Runner-up Award.

9.5	 With a view to encourage use of official language, half 
Yearly publication of Hindi House Magazine ‘Veeral 
Darpan’ is carried out by the Corporate Office, in which 
creations namely stories/articles/poems of officers/
employees are published. The works published in this 
magazine are evaluated by the Department of Atomic 
Energy and the worthy ones are awarded with prizes.

स्तरीीय समि�ति�याँँ� जैैसेे सुुरक्षाा समि�ति�, काार्यय समि�ति� आदि� सक्रि�य रूप 
सेे मौौजूूद हंैं। कर्ममचाारि�योंं� कीी शि�काायतोंं� केे समााधाान केे लि�ए एक 
मजबूत शि�काायत नि�वाारण तंंत्र भीी मौौजूूद हैै। इस प्रयाास केे मूूल मंें 
कर्ममचाारि�योंं� कीी समग्र और साार्थथक सहभाागि�ताा हैै, जोो उनं्हें कंंपनीी काा 
कर्ततव्यनि�ष्ठ हि�तधाारक बनााताा हैै।

8.0 	कॉ ॉर्पोोरेेट साामााजि�क उत्तरदाायि�त्व (सीीएसआर) एवंं स्थि�िरताा 
(सस्टेनेेबि�लि�टीी)

8.1	 कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 कीी धााराा 135, कंंपनीी (कॉॉर्पोोरेेट साामााजि�क 
उत्तरदाायि�त्व नीीति�) नि�यम, 2014 और डीीपीीई केे दि�शाानि�र्देशोंं� 
केे प्राावधाानोंं� केे अनुुसाार, कंंपनीी नेे अपनीी सीीएसआर नीीति� केे 
अनुुसाार वि�भि�न्न गति�वि�धि�यांं� शुुरू कीी हंैं। सीीएसआर पहल कंंपनीी 
अधि�नि�यम, 2013 कीी अनुुसूूचीी-VII केे अनुुरूप कीी जाातीी हैै। कंंपनीी 
केे पाास नि�देशक मंंडल द्वााराा अनुुमोोदि�त एक कॉॉर्पोोरेेट साामााजि�क 
उत्तरदाायि�त्व नीीति� हैै। सीीएसआर और स्थि�िरताा पर एक समि�ति� काा 
गठन कि�याा गयाा हैै, जि�सकीी अध्यक्षताा एक स्वतंंत्र नि�देशक करते हंैं।

8.2	 कंंपनीी (कॉॉर्पोोरेेट साामााजि�क उत्तरदाायि�त्व) नि�यम, 2014 केे नि�यम 8 
केे अनुुसरण मंें वि�त्तीीय वर्षष 2022-23 केे लि�ए सीीएसआर गति�वि�धि�योंं� 
पर एक रि�पोोर्टट अनुुलग्नक-II केे रूप मंें संंलग्न हैै।

9.0 रााजभााषाा नीीति� काा काार्याा�न्वयन

9.1	 आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेड भाारत सरकाार कीी रााजभााषाा नीीति� 
केे काार्याा�न्वयन केे लि�ए प्रति�बद्ध हैै और इसकेे अनुुपाालन केे लि�ए, वर्षष 
2023-24 केे दौौराान नि�म्नलि�खि�त पहल कीी गई हैै।

9.2	 रााजभााषाा केे प्रगति�शीील उपयोोग कोो बढ़ाावाा देेनेे केे लि�ए हिं�दीी दि�वस/
हिं�दीी पखवााड़ाा केे दौौराान वि�भि�न्न प्रति�योोगि�तााओं ंकाा आयोोजन कि�याा 
गयाा। ऐसीी प्रति�योोगि�तााओं ंऔर अन्य गति�वि�धि�योंं� केे काारण कंंपनीी केे 
कर्ममचाारि�योंं� द्वााराा अपने दैैनि�क काार्योंं मंें हिं�दीी काा उपयोोग बढ़ गयाा हैै।

9.3	 इकााईयोंं� मंें हिं�दीी केे प्रचाार-प्रसाार केे लि�ए कंंपनीी नेे हिं�दीी मंें उतृ्कृष्ट 
प्रदर्शशन केे लि�ए अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक कीी रााजभााषाा शीील्ड शुुरू 
कीी हैै। वर्षष 2023 केे लि�ए अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक कीी रााजभााषाा 
शीील्ड ऑसकॉॉम इकााई कोो तथाा उपवि�जेताा रााजभााषाा शीील्ड पुुरस्काार 
चवराा इकााई कोो प्रदाान कि�याा गयाा।

9.4	 इसीी प्रकाार, कॉॉर्पोोरेेट काार्याा�लय मंें वि�भि�न्न वि�भाागोंं� केे बीीच हिं�दीी मंें 
उतृ्कृष्ट प्रदर्शशन कोो माान्यताा देेनेे केे लि�ए एक पुुरस्काार योोजनाा लाागूू 
हैै। वर्षष 2023 केे लि�ए वि�पणन वि�भााग कोो वि�जेताा और वि�त्त वि�भााग 
कोो उपवि�जेताा पुुरस्काार सेे सम्माानि�त कि�याा गयाा।

9.5	 रााजभााषाा केे प्रयोोग कोो प्रोोत्सााहि�त करने केे उदे्देश्य सेे, कॉॉरपोोरेेट 
काार्याा�लय द्वााराा हिं�दीी गृृह पत्रि�काा ‘वि�रल दर्पपण' काा अर्धधवाार्षि�िक 
प्रकााशन कि�याा जााताा हैै, जि�समंें अधि�काारि�योंं�/कर्ममचाारि�योंं� कीी रचनााएँँ 
अर्थाा�त कहाानि�याँँ�/लेेख/कवि�तााएँँ आदि� काा प्रकााशन कि�याा जााताा हैै। 
इस पत्रि�काा मंें प्रकााशि�त रचनााओं ं काा परमााणुु ऊर्जाा� वि�भााग द्वााराा 
मूूल्यांं�कन कि�याा जााताा हैै तथाा योोग्य रचनााओं ं कोो पुुरस्काार प्रदाान 
कि�याा जााताा हैै।
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9.6	 IREL’s Corporate Office was conferred with runner 
up prize for outstanding work in Implementation of 
Official Language Policy during the year 2023 by the 
Mumbai PSUs Town Official Language Implementation 
Committee.

9.7	 The first sub-committee of the Parliamentary Committee 
on Official Languages conducted a Rajbhasha inspection 
of the corporate office located in Mumbai on July 15, 
2023, with the aim of evaluating the status of progressive 
usage of Hindi for the implementation of the official 
language policy. The committee commended the efforts 
made in the office to increase the popularity of Hindi as 
official language.

10.0	 Right to Information Act, 2005

10.1	 The company has put in place appropriate mechanism 
to deal with matters relating to RTI as required under the 
Right to Information Act, 2005. Mandated information 
is hosted and regularly updated on the official website 
of the Company www.irel.co.in, which includes details 
of Central Public Information Officer (CPIO) / Assistant 
Public Information Officers (APIOs), third-party audited 
reports on mandatory disclosures, etc.

10.2	 The company has designated First Appellate Authority, 
CPIO, and six APIOs across all units and Corporate Office. 
Along with physical RTI applications, the company also 
receives online RTI applications and addresses them 
through unified RTI portal of Government of India. 
The quarterly / annual reports are submitted within 
the prescribed timelines on the website of the Central 
Information Commission, www.cic.gov.in.

10.3	 During the year 2023-2024, 248 RTI applications were 
received, out of which 240 of them were disposed of by 
the CPIO. Against 23 first appeals received by the First 
Appellate Authority during the year, 21 were disposed 
of. There had been no second appeal filed before the 
Central Information Commission (CIC) during the year.

11.0 Vigilance

11.1.1 Objective of the Vigilance Department is to ensure 
transparency and fairness in the day to day activities of 
IREL. During the year 2023-24, the thrust of the Corporate 
Vigilance Department (CVD) was to incorporate vigilance 
as an integral part of all activities and make it a managerial 
function. Continuing with the initiatives taken in the 
previous years, the CVD focussed on preventive vigilance 
in a proactive and participative manner.

11.1.2 Vigilance Department worked as an effective link 
between CVC and organization. Complaints received 
were timely investigated and appropriate actions were 
taken in consultation with the concerned authorities 
including CVC and Department of Atomic Energy (DAE).

9.6	 मुंं�बई पीीएसयूू टााउन रााजभााषाा काार्याा�न्वयन समि�ति� द्वााराा वर्षष 2023 
केे दौौराान रााजभााषाा नीीति� केे काार्याा�न्वयन मंें उतृ्कृष्ट काार्यय केे लि�ए 
आईआरईएल केे कॉॉर्पोोरेेट काार्याा�लय कोो उपवि�जेताा पुुरस्काार सेे 
सम्माानि�त कि�याा गयाा।

9.7	 संंसदीीय रााजभााषाा समि�ति� कीी प्रथम उपसमि�ति� नेे रााजभााषाा नीीति� केे 
काार्याा�न्वयन हेेतुु हिं�दीी केे प्रगाामीी प्रयोोग कीी स्थि�िति� काा मूूल्यांं�कन करने 
केे उदे्देश्य सेे 15 जुुलााई, 2023 कोो मुंं�बई स्थि�ित कॉॉर्पोोरेेट काार्याा�लय काा 
रााजभााषाा नि�रीीक्षण कि�याा गयाा। समि�ति� नेे रााजभााषाा केे रूप मंें हिं�दीी 
कीी लोोकप्रि�यताा कोो बढ़ाानेे केे लि�ए काार्याा�लय मंें कि�ए गए प्रयाासोंं� कीी 
सरााहनाा कीी।

10.0	 सूूचनाा काा अधि�काार अधि�नि�यम, 2005

10.1	कं पनीी नेे सूूचनाा काा अधि�काार अधि�नि�यम, 2005 केे तहत आवश्यक 
आरटीीआई सेे संंबंंधि�त माामलोंं� सेे नि�पटनेे केे लि�ए उचि�त तंंत्र स्थाापि�त 
कि�याा हैै। अनि�वाार्यय जाानकाारीी कंंपनीी कीी आधि�काारि�क वेेबसााइट www.
irel.co.in पर होोस्ट कीी जाातीी हैै और नि�यमि�त रूप सेे अपडेट कीी 
जाातीी हैै, जि�समंें कंेंद्रीीय लोोक सूूचनाा अधि�काारीी (सीीपीीआईओ)/सहाायक 
साार्ववजनि�क सूूचनाा अधि�काारि�योंं� (एपीीआईओ) काा वि�वरण, अनि�वाार्यय 
प्रकटीीकरण पर तीीसरेे पक्ष कीी लेेखाापरीीक्षि�त रि�पोोर्टट शाामि�ल होोतीी हैै।

10.2	कं पनीी नेे सभीी इकााइयोंं� और कॉॉर्पोोरेेट काार्याा�लय मंें अपीीलीीय प्रााधि�करण, 
सीीपीीआईओ और छह एपीीआईओ नि�युक्त कि�ए हंैं। भौौति�क आरटीीआई 
आवेेदनोंं� केे सााथ-सााथ, कंंपनीी ऑनलााइन आरटीीआई आवेेदन भीी प्रााप्त 
करतीी हैै और भाारत सरकाार केे एकीीकृृत आरटीीआई पोोर्टटल केे मााध्यम 
सेे उनकाा समााधाान नि�काालतीी हैै। ति�मााहीी/वाार्षि�िक रि�पोोर्टट कोो कंेंद्रीीय 
सूूचनाा आयोोग कीी www.cic.gov.in वेेबसााइट पर नि�र्धाा�रि�त समयसीीमाा 
केे भीीतर प्रसु्तुत कि�याा जााताा हंैं।

10.3	 वर्षष 2023-2024 केे दौौराान 248 आरटीीआई आवेेदन प्रााप्त हुए, 
जि�नमंें सेे 240 काा सीीपीीआईओ द्वााराा नि�पटााराा कि�याा गयाा। वर्षष केे 
दौौराान प्रथम अपीीलीीय प्रााधि�काारीी कोो प्रााप्त 23 प्रथम अपीीलोंं� मंें सेे 
21 काा नि�पटााराा कि�याा गयाा। वर्षष केे दौौराान कंेंद्रीीय सूूचनाा आयोोग 
(सीीआईसीी) केे समक्ष कोोई अन्य अपीील दाायर नहींं�  कीी गई थीी।

11.0 सतर्कक ताा

11.1.1	सतर्ककता ा वि�भााग काा उदे्देश्य आईआरईएल कीी प्रति�दि�न कीी 
गति�वि�धि�योंं� मंें पाारदर्शि�िताा और नि�ष्पक्षताा कोो सुुनि�श्चि�त करनाा हैै। वर्षष 
2023-24 केे दौौराान, कॉॉर्पोोरेेट सतर्ककता ा वि�भााग (सीीवीीडीी) काा मुुख्य 
काार्यय भि�न्न गति�वि�धि�योंं� मंें सतर्ककता ा कोो स्थाापि�त करनाा थाा। पि�छलेे वर्षोंं 
मंें कीी गई पहलोंं� पर ध्याान रखते हुए, सीीवीीडीी नेे सक्रि�य और सहभाागीी 
तरीीकेे सेे सतर्ककता ा पर नि�वाारक ध्याान कंेंद्रि��त कि�याा हैै।

11.1.2 सतर्ककता ा वि�भााग सीीवीीसीी और संंगठन केे बीीच एक प्रभाावीी कड़ीी केे 
रूप मंें कााम करताा हैै। इसमंें प्रााप्त शि�काायतोंं� कीी समय पर जांं�च कीी 
गई और सीीवीीसीी और परमााणुु ऊर्जाा� वि�भााग (डीीएई) सहि�त संंबंंधि�त 
अधि�काारि�योंं� केे पराामर्शश सेे उचि�त काार्ररवााई कीी गई।
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11.1.3 Vigilance officers are appointed at each Unit of IREL to 
carry out the regular vigilance related activities in line 
with the vigilance guidelines and directions of CVO, IREL.

11.1.4	Proper, prompt and timely action was ensured in 
respect of the advice given by agencies like CVC in their 
investigation reports. 21 CTE type examinations, 48 
Periodic inspections and 200 Surprise inspections of the 
field units were conducted during the year.

11.2 	 The following activities were carried out in the field 
of Systemic improvement:

	 Surprise Checks and CTE type examinations 
were carried by the Unit Vigilance Officers on 
works/items as per the instructions provided by 
Corporate Vigilance Department. Based on the CTE 
examinations findings, suggestions for systemic 
improvements have been given to the procurement 
sections.

	 Vigilance complaint Boxes were installed at 
Headquarter and Field units of IREL to encourage 
internal Whistle Blower mechanism.

	 Vigilance functions such as registration of 
complaints and complaint handling, reporting and 
Vigilance Clearance for Foreign Visit / Promotion 
/ resignation etc. has been automated through 
Integrated IT System.

	 Online portal for complaint registration by stake 
holders such as vendor, customers, contractors etc. 
has been implemented.

	 Root Cause Analysis of complaints received in 
last five years was carried out and the following 
systemic improvements have been suggested.

a)	 Advisory given to constitute an audit 
committee which at regular intervals will 
carry out periodic audit of CCTV footages 
and ensure 100% reliability, to prevent the 
theft from stores.

b)	 Constitute the Inter unit audit team for 
monitoring of CSR activities for their success 
and effectiveness.

11.3 	 Vigilance Awareness Week (VAW) was observed from 30th 
October 2023 to 05th November 2023 at IREL Corporate 
Office and all the field Units of IREL with the theme as 
“Say no to corruption; commit to the Nation”.

a)	 VAW - 2023 celebrations opened with the 
administration of Vigilance Pledge and Integrity 
Pledge in presence of CMD, Functional Directors, 
Chief Vigilance Officer and other officials at 
Corporate Office and in all operating Field 
units, Vigilance Pledge and Integrity Pledge 
were administered by the respective Unit Head. 
Messages received from His Excellency Hon’ble 

11.1.3 सीीवीीओ, आईआरईएल केे सतर्ककता ा दि�शाानि�र्देशोंं� और नि�र्देशोंं� केे अनुुरूप 
नि�यमि�त सतर्ककता ा संंबंंधीी गति�वि�धि�योंं� कोो पूूराा करने केे लि�ए आईआरईएल 
कीी प्रते्येक इकााई मंें सतर्ककता ा अधि�काारीी नि�युक्त कि�ए जाातेे हंैं।

11.1.4 सीीवीीसीी जैैसीी एजंेंसि��योंं� द्वााराा अपनीी जांं�च रि�पोोर्टट मंें दीी गई सलााह केे 
संंबंंध मंें उचि�त, त्वरि�त और समय पर काार्ररवााई सुुनि�श्चि�त कीी गई। वर्षष 
केे दौौराान 21 सीीटीीई प्रकाार कीी परीीक्षााएंं, 48 आवधि�क नि�रीीक्षण और 
इकााईयोंं� केे 200 आकस्मि�क नि�रीीक्षण आयोोजि�त कि�ए गए।

11.2 	 प्रणाालीीगत सुुधाार के्षेत्र मंें नि�म्नलि�खि�त गति�वि�धि�याँँ� कीी गईं:ं

	 कॉॉर्पोोरेेट सतर्ककता ा वि�भााग द्वााराा दि�ए गए नि�र्देशोंं� केे अनुुसाार 
इकााई सतर्ककता ा अधि�काारि�योंं� द्वााराा काार्योंं/मदोंं� पर आकस्मि�क 
जांं�च और सीीटीीई प्रकाार कीी परीीक्षााएंं कीी गई। सीीटीीई परीीक्षाा 
केे नि�ष्कर्षोंं केे आधाार पर, खरीीद अनुुभाागोंं� कोो प्रणाालीीगत 
सुुधाार केे लि�ए सुुझााव दि�ए गए हंैं।

	 आंंतरि�क वि�सल ब्लोोअर तंंत्र कोो प्रोोत्सााहि�त करने केे लि�ए 
आईआरईएल केे मुुख्याालय और के्षेत्रीीय इकााइयोंं� मंें सतर्ककता ा 
शि�काायत सेे संंबंंधि�त बक्से स्थाापि�त कि�ए गए हैै।

	 शि�काायतोंं� काा पंंजीीकरण व नि�वाारण, रि�पोोर्टिं�ग और वि�देश 
याात्राा/पदोोन्नति�/त्याागपत्र आदि� केे लि�ए सतर्ककता ा मंंजूूरीी जैैसेे 
सतर्ककता ा काार्योंं कोो एकीीकृृत आईटीी प्रणाालीी केे मााध्यम सेे 
स्वचाालि�त कर दि�याा गयाा हैै।

	 वि�के्रेताा, ग्रााहक, ठेेकेेदाार आदि� हि�तधाारकोंं� द्वााराा शि�काायत 
पंंजीीकरण केे लि�ए ऑनलााइन पोोर्टटल लाागूू कि�याा गयाा हैै।

	 पि�छलेे पाँँ�च वर्षोंं मंें प्रााप्त शि�काायतोंं� केे मूूल काारणोंं� पर 
वि�शे्लेषण कि�याा गयाा और नि�म्नलि�खि�त प्रणाालीीगत सुुधाार 
सुुझााए गए हंैं:

a)	 लेेखाापरीीक्षाा समि�ति� कोो गठि�त करने हेेतुु सलााह दीी 
गई, जोो नि�यमि�त अंंतरााल पर सीीसीीटीीवीी फुुटेेज काा 
आवधि�क लेेखाापरीीक्षाा करेेगीी और स्टोोर सेे चोोरीी कोो 
रोोकने केे लि�ए 100% वि�श्वसनीीयताा कोो सुुनि�श्चि�त 
करेेगीी।

b)	 सीीएसआर गति�वि�धि�योंं� कीी सफलताा और प्रभाावशीीलताा 
कीी नि�गराानीी केे लि�ए अंंतर इकााई लेेखाापरीीक्षाा टीीम कोो 
गठि�त करने केे लि�ए कहाा गयाा हैै।

11.3 	 सतर्ककता ा जाागरूकताा सप्तााह (वीीएडबू्ल्यू) 30 अकू्टूबर सेे 05 नवंंबर 
2023 तक आईआरईएल कॉॉर्पोोरेेट काार्याा�लय और आईआरईएल कीी 
सभीी के्षेत्रीीय इकााइयोंं� मंें "भ्रष्टााचाार कोो 'न' कहें; रााष्ट्रर  केे प्रति� समर्पि�ित 
रहें" वि�षय केे सााथ मनाायाा गयाा।

a)	वी ीएडबू्ल्यू-2023 कॉॉर्पोोरेेट काार्याा�लय मंें अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, 
काार्याा�त्मक नि�देशक, मुुख्य सतर्ककता ा अधि�काारीी और अन्य अधि�काारि�योंं� 
कीी उपस्थि�िति� मंें सतर्ककता ा प्रति�ज्ञाा और ईमाानदाारीी प्रति�ज्ञाा केे प्रशाासन 
केे सााथ शुुरू हुआ और सभीी परि�चलनीीय के्षेत्रीीय इकााईयोंं� मंें, सतर्ककता ा 
प्रति�ज्ञाा और ईमाानदाारीी प्रति�ज्ञाा संंबंंधि�त इकााई प्रमुुख द्वााराा प्रशाासि�त 
कीी गई। सतर्ककता ा जाागरूकताा सप्तााह केे दौौराान भाारत केे मााननीीय 
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President of India, Hon’ble Vice President of India, 
Hon’ble Prime Minister and Central Vigilance 
Commission were circulated amongst various 
departments and field Units of IREL during the 
observance of Vigilance Awareness Week.

b)	 Outreach and Internal Housekeeping activities were 
taken up in campaign mode as per the directives 
of CVC in Corporate office and field Units of IREL 
as part of Vigilance Awareness Week. “Awareness 
Gram Sabhas” was conducted in nearby villages / 
panchayats towards Public outreach activity during 
VAW-2023.

c)	 Banners highlighting observance of Vigilance Week 
were displayed at Corporate Office and respective 
field units of IREL. Vigilance Badges in trilingual 
form were distributed in field units of IREL.

d)	 An awareness video on PIDPI complaints was 
developed by vigilance department and circulated 
to all the stakeholders for wide publication. The 
jingle & the PIDPI video provided by CVC was also 
circulated.

e)	 Interactive session with Vendors, Contractors and 
Suppliers was organized on physical / virtual mode 
in the field Units of IREL. Employees and the stake 
holders of IREL were motivated to participate in 
various activities designed during VAW-2023 and 
encouraged to undertake e-pledge. Social media 
platforms were used for spreading the theme and 
awareness during VAW-2023.

f)	 During the week various competitions i.e. Quiz 
Competition, Slogan writing competition, Debate, 
Poster competition, Elocution and Essay writing 
competition among employees across field Units of 
IREL along with Corporate Office were organized. 
Essay writing competition was organized for 
family members by Corporate Office. Also various 
activities/competitions were arranged for school 
and college students.

g)	 External faculties / experts were arranged to deliver 
talks online on Preventive Vigilance, Ethics and 
governance, Cyber hygiene and security, Training 
of IO / PO etc. in which many executives of IREL 
had active participation.

h)	 Training on Purchase procedure by in-house 
experts was given to all the executives involved in 
the procurement process.

12.0 Disclosure of information on public procurement 
notified by the Government under the Micro, Small 
and Medium Enterprises Development Act, 2006.

12.1	 Total value of goods and services procured from MSEs 
(including MSEs owned by SC/ST Entrepreneur) during 
the financial year 2023-24 is Rs. 328.49 Crore i.e. about 

रााष्ट्रर पति�, भाारत केे मााननीीय उपरााष्ट्रर पति�, मााननीीय प्रधाान मंंत्रीी और 
कंेंद्रीीय सतर्ककता ा आयोोग सेे प्रााप्त संंदेेशोंं� कोो आईआरईएल केे वि�भि�न्न 
वि�भाागोंं� और के्षेत्रीीय इकााईयोंं� केे बीीच प्रसाारि�त कि�याा गयाा।

b)	 सतर्ककता ा जाागरूकताा सप्तााह केे तहत आईआरईएल केे 
कॉॉर्पोोरेेट काार्याा�लय और के्षेत्रीीय इकााइयोंं� मंें सीीवीीसीी केे नि�र्देशोंं� 
केे अनुुसाार बााहरीी और आंंतरि�क हााउसकीीपिं�ग गति�वि�धि�योंं� 
कोो अभि�याान मोोड मंें चलाायाा गयाा। वीीएडबू्ल्यू-2023 केे 
दौौराान साार्ववजनि�क बााहरीी पहुँच वाालीी गति�वि�धि�योंं� केे रूप मंें 
आस-पाास केे गाँँ�वोंं�/पंंचाायतोंं� मंें “जाागरूकताा ग्रााम सभाा” काा 
आयोोजन कि�याा गयाा।

c)	 आईआरईएल केे कॉॉर्पोोरेेट काार्याा�लय और के्षेत्रीीय इकााईयोंं� मंें 
सतर्ककता ा सप्तााह केे अनुुपाालन पर प्रकााश डाालनेे वाालेे बैैनर 
प्रदर्शि�ित कि�ए गए। त्रि�भााषीी रूप मंें सतर्ककता ा बैैज आईआरईएल 
कीी के्षेत्रीीय इकााईयोंं� मंें वि�तरि�त कि�ए गए हैै।

d)	 सतर्ककता ा वि�भााग द्वााराा पीीआईडीीपीीआई शि�काायतोंं� पर एक 
जाागरूकताा वीीडि�योो तैैयाार कि�याा गयाा तथाा व्याापक प्रकााशन 
केे लि�ए सभीी हि�तधाारकोंं� कोो प्रसाारि�त कि�याा गयाा। सीीवीीसीी 
द्वााराा उपलब्ध करााए गए, जिं�ंगल और पीीआईडीीपीीआई 
वीीडि�योो कोो भीी प्रसाारि�त कि�याा गयाा।

e)	 आईआरईएल कीी के्षेत्र इकााईयोंं� मंें वि�के्रेतााओं,ं संंवि�दााकाारोंं� और 
आपूूर्ति�िकर्ताा�ओं ंकेे सााथ भौौति�क/वरु्चु�अल मोोड पर संंवाादाात्मक 
(इंंटरैैक्टि�व) सत्र आयोोजि�त कि�याा गयाा थाा। आईआरईएल केे 
कर्ममचाारि�योंं� और हि�तधाारकोंं� कोो वीीएडबू्ल्यू-2023 केे दौौराान 
संंरचनाा कीी गई वि�भि�न्न गति�वि�धि�योंं� मंें भााग लेेनेे केे लि�ए पे्रेरि�त 
कि�याा गयाा और ई-प्रति�ज्ञाा लेेनेे केे लि�ए प्रोोत्सााहि�त कि�याा गयाा। 
वीीएडबू्ल्यू-2023 केे दौौराान वि�षय और जाागरूकताा फैैलाानेे केे 
लि�ए सोोशल मीीडि�याा पे्लेटफाार्मोंं काा उपयोोग कि�याा गयाा।

f)	इ स सप्तााह केे दौौराान कॉॉर्पोोरेेट काार्याा�लय केे सााथ-सााथ 
आईआरईएल कीी के्षेत्रीीय इकााईयोंं� केे कर्ममचाारि�योंं� केे बीीच 
वि�भि�न्न प्रति�योोगि�तााओं ंजैैसेे प्रश्नोोत्तरीी प्रति�योोगि�ताा, नााराा लेेखन 
प्रति�योोगि�ताा, वााद-वि�वााद, पोोस्टर प्रति�योोगि�ताा, भााषण और 
नि�बंंध लेेखन प्रति�योोगि�ताा काा आयोोजन कि�याा गयाा। कॉॉरपोोरेेट 
काार्याा�लय द्वााराा पाारि�वाारि�क सदस्योंं� केे लि�ए नि�बंंध लेेखन 
प्रति�योोगि�ताा काा आयोोजन कि�याा गयाा। सााथ हीी सू्कूल और 
कॉॉलेेज केे छाात्रोंं� केे लि�ए वि�भि�न्न गति�वि�धि�योंं�/प्रति�योोगि�तााओं ं
काा आयोोजन कि�याा गयाा।

g)	नि�वा ारक सतर्ककता ा, नैैति�कताा व सुुशाासन, सााइबर स्वच्छताा 
व सुुरक्षाा, आईओ/पीीओ काा प्रशि�क्षण आदि� पर ऑनलााइन 
व्यााख्याान देेनेे केे लि�ए बााहरीी संंकाायोंं�/वि�शेषज्ञोंं� कीी व्यवस्थाा 
कीी गई, जि�समंें आईआरईएल केे कई अधि�काारि�योंं� नेे सक्रि�य 
भाागीीदाारीी प्रदाान कीी।

h)	खरी ीद प्रक्रि�याा मंें शाामि�ल सभीी अधि�काारि�योंं� कोो आंंतरि�क 
वि�शेषज्ञोंं� द्वााराा खरीीद प्रक्रि�याा पर प्रशि�क्षण दि�याा गयाा।

12.0 	सूूक्ष्म, लघुु और मध्यम उद्यम वि�काास अधि�नि�यम, 2006 केे तहत 
सरकाार द्वााराा अधि�सूूचि�त साार्ववजनि�क खरीीद पर जाानकाारीी काा 
खुुलाासाा

12.1	 वि�त्तीीय वर्षष 2023-24 केे दौौराान एमएसई (एससीी/एसटीी उद्यमि�योंं� केे 
स्वाामि�त्व वाालेे एमएसई सहि�त) सेे खरीीदीी गई मााल और सेेवााओं ं काा 
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55.65% of Annual Procurement value of Rs. 590.22 Crore. 
Considering the total Annual Procurement of Rs. 455.64 
Crore (items for which MSEs representation are existing) 
the MSE procurement share is 72.09%.

13.0 	Public Awareness Initiatives

13.1	 IREL (India) Limited undertakes various outreach and 
awareness activities which align with the organizational 
philosophy of responsible operations for a sustainable 
future. The communities in which IREL operates, are 
integral stakeholders as well critical for ensuring the 
sustainability of operations. The Company aims to 
create significant social impact and contribute to their 
growth and development through its programmes. IREL’s 
outreach programmes are based on principles of multiple 
stakeholder engagements; localised involvement, 
grassroot-level stakeholder participation, scalability and 
replicability.

13.2	 Communities are actively supported through initiatives 
encompassing public health, household nutrition, access 
to and conservation of water, household sanitation, 
holistic education, stable livelihoods, nurturing sporting 
talent, enabling a life of dignity for PwDs, creating 
necessary public infrastructure and amenities, enabling 
grassroots leadership.

13.3	 The public awareness initiative includes face-to-
face engagements, talk sessions, newspaper articles, 
advertisements, presentations, public meetings, 
handouts at community events, social media campaigns, 
infographics, vendor development programs for 
economic empowerment, customer meets, internships 
and industrial visits for students, participation in 
exhibitions and community welfare sessions.

14.0	 Research & Development

14.1	 Achievements for Research & Development during 
23-24.

	 IREL Technology Development Council provided funds of 
₹97.27 lakhs to following new projects:

1.	 Rare-Earth added Aluminium Alloys and Products 
for Aerospace, Marine, Energy and Automotive 
Applications.

	 The study aims to develop Ce, La, Misch metal, Sc 
and other Rare Earth (RE) added Aluminium alloys for 
transport sector in collaboration with user industries. 
A process technology for Cerium and Lanthanum 
containing Aluminium master alloys from the oxides and 
carbonates of the respective rare-earth elements (IREL 
source) in lab and industrial scale is the deliverable for 
the project work. The aim is to diversify the rare earth 
supply chain.

कुुल मूूल्य 328.49 करोोड़ रुपये हैै, अर्थाा�त 590.22 करोोड़ रुपये केे 
वाार्षि�िक खरीीद मूूल्य काा लगभग 55.65%। 455.64 करोोड़ रुपये कीी 
कुुल वाार्षि�िक खरीीद (ऐसीी वसु्तुएंं जि�नकेे लि�ए एमएसई काा प्रति�नि�धि�त्व 
मौौजूूद हैै) कोो ध्याान मंें रखते हुए एमएसई खरीीद हि�से्सेदाारीी 72.09% हैै।

13.0 	जन जाागरूकताा पहल

13.1	 आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेड वि�भि�न्न बााह्यस्त्रोोतीीय और 
जाागरूकताावाालीी गति�वि�धि�योंं� कोो चलाा रहाा हैै, जोो एक स्थाायीी 
जि�मे्मेदाारीी एवंं पाारि�चाालन केे संंगठनाात्मक सुुधाारोंं� सहि�त संंरेेखि�त हैै। 
जि�न समुुदाायोंं� मंें आईआरईएल कााम करताा हैै, वेे अभि�न्न हि�तधाारक 
हंैं और संंचाालन कीी स्थि�िरताा कोो सुुनि�श्चि�त करने केे लि�ए महत्वपूूर्णण हंैं। 
कंंपनीी काा लक्ष्य अपने काार्ययक्रमोंं� केे मााध्यम सेे महत्वपूूर्णण साामााजि�क 
प्रभाावोो कोो उत्पन्न करनाा और उनकेे वि�काास मंें योोगदाान देेनाा हैै। 
आईआरईएल केे बााह्यस्त्रोोतीीय काार्ययक्रम कई हि�तधाारकोो सेे जुुड़ेे हुए 
हंैं, जैैसेे स्थाानीीयकृृत भाागीीदाारीी, जमीीनीी स्तर केे हि�तधाारक भाागीीदाारीी, 
माापनीीयताा और प्रति�कृति�।

13.2	 साार्ववजनि�क स्वाास्थ्य, घरेेलूू पोोषण, जल तक पहुंच और संंरक्षण, घरेेलूू 
स्वच्छताा, समग्र शि�क्षाा, स्थि�िर आजीीवि�काा, खेेल प्रति�भााओं ंकोो बढ़ाावाा 
देेनाा, दि�व्यांं�गजनोंं� केे लि�ए सम्माानपूूर्णण स्थि�िति� कोो सुुनि�श्चि�त करनाा, 
आवश्यक साार्ववजनि�क अवसंंरचनाा और सुुवि�धााएंं उपलब्ध कराानाा, 
मूूल स्तर पर नेेतृृत्व कोो सक्षम बनाानाा आदि� पहलोंं� केे मााध्यम सेे 
समुुदाायोंं� कोो सक्रि�य रूप सेे समर्थथन देेनाा हैै।

13.3	 जन जाागरूकताा पहल मंें आमने-साामने कीी सहभाागि�ताा, वाार्ताा� 
सत्र, अखबाार केे लेेख, वि�ज्ञाापन, प्रसु्तुति�याँँ�, साार्ववजनि�क बैैठकंें, 
साामुुदाायि�क काार्ययक्रमोंं� मंें हंैंडआउट््स, सोोशल मीीडि�याा अभि�याान, 
इन्फोोग्रााफि�क्स, आर्थि�िक सशक्ति�करण केे लि�ए वि�के्रेताा वि�काास 
काार्ययक्रम, छाात्रोंं� केे लि�ए ग्रााहक बैैठक, इंंटर्ननशि�प और औद्योोगि�क 
दौौरेे, प्रदर्शशनि�याँँ� और साामुुदाायि�क कल्यााण सत्रोंं� मंें भाागीीदाारीी आदि� 
शाामि�ल हंैं।

14.0	 अनुुसंंधाान एवंं वि�काास

14.1	वर्ष ष 2023-24 केे दौौराान अनुुसंंधाान एवंं वि�काास कीी 
उपलब्धि�याँँ�।

	 आईआरईएल प्रौौद्योोगि�कीी वि�काास परि�षद नेे नि�म्नलि�खि�त नई 
परि�योोजनााओं ंकेे लि�ए ₹97.27 लााख कीी नि�धि� प्रदाान कीी हैै।

1.	 एरोोसे्पेस, समुद्रीी, ऊर्जाा� और ऑटोोमोोटि�व अनुुप्रयोोगोंं�  केे लि�ए 
रेेअर अर्थ्स�स सेे बने एलू्यूमीीनि�यम मि�श्र धाातुु और उत्पााद।

	 अध्ययन काा उदे्देश्य उपयोोगकर्ताा� उद्योोगोंं� केे सहयोोग सेे परि�वहन 
के्षेत्र केे लि�ए Ce, La, Misch धाातुु, Sc और अन्य रेेअर अर्थ्स�स (आरई) 
युुक्त एलु्युमीीनि�यम मि�श्रधाातुु वि�कसि�त करनाा हैै। प्रयोोगशाालाा और 
औद्योोगि�क पैैमाानेे पर संंबंंधि�त रेेअर अर्थ्स�स तत्वोंं� (आईआरईएल स्रोोत) 
केे ऑक्सााइड, काार्बोोनेेट सेे सेेरि�यम और लंैंथेेनम युुक्त एलु्युमीीनि�यम 
माास्टर मि�श्रधाातुु केे लि�ए एक प्रक्रि�याा प्रौौद्योोगि�कीी परि�योोजनाा केे काार्यय 
केे लि�ए वि�तरण योोग्य हैै। इसकाा उदे्देश्य रेेअर अर्थ्स�स आपूूर्ति�ि श्रृंं�खलाा 
मंें वि�वि�धताा लाानाा हैै।
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2.	 Processing of Cerium sulphide Red pigment from 
Cerrous Carbonate Precursor produced by IREL

	 The study aims for indigenous process development for 
producing cerium sulphide red pigment from cerrous 
carbonate precursor of IREL. The developed product 
will have extensive market in cosmetics, plastics, resins 
and paints industries due to its non-toxic and stable 
inorganic pigment properties.

3.	 Dry reforming of methane and CO2 using protonic 
ceramic electrochemical cell

	 The efficacy of La0.9Sr0.1YO3-δ (LSY) and 
La0.9Sr0.1CeO3-δ  (LSC) electrolytes shall be studied for 
dry reforming of methane in protonic ceramic electrolysis 
cell. The deliverables of the project is maximization of 
hydrogen production rate at lower applied voltage and 
preparing Protonic Ceramic Electrochemical Cell (PCEC) 
stacks of 200W capacity for maximization of hydrogen 
production.

4.	 Rare-Earth Corrosion Inhibitor- based Corrosion 
Protection Coatings for Metals/Alloys

	 The project aims at developing rare earth based corrosion 
protection coatings for mild steel, Al alloy AA-2024-T3 
and Mg Alloy AZ 91. The rare earth encapsulated 
clay based sol-gel matrix/ paint shall be prepared for 
improved corrosion protection.

14.2 	In –house R&D works carried out during 2023-24:

1.	 Recovery of Garnet from sub-grade ore of Mineral 
Separation Plant (MSP dry reject) by process 
modification

	 The sub grade fraction of MSP contains around 85% 
Garnet mineral. A modified scheme has been developed 
to recover the garnet from sub grade fraction. The 
design circuit has been developed and validated through 
lab trials. The circuit consists of unit operations involving 
screening, electrostatic and magnetic separation steps. 
The scheme shall be implemented at the MSP.

2.	 Up-gradation of escaped Monazite in Hydrosizer 
overflow fraction at Monazite Upgradation Section 
(MUS) by using additional hydrosizer

	 The hydrosizer overflow consists of around 30-31% 
Monazite &19-20% Zircon and hence, it is reprocessed in 
Heavy Upgradation Section (HUS). In order to recover the 
heavy mineral values in the MUS circuit, the hydrosizer 
overflow was collected and passed through lab model 
hydrosizer for finalizing the parameters. Around 94% 
Monazite of 60% grade was recovered in the underflow. 
Additionally, 85-86% of zircon was recovered in overflow 
along with other minerals.

2.	 आईआरईएल द्वााराा उत्पाादि�त सेेरस काार्बोोनेेट प्रीीकर्ससर सेे 
सेेरि�यम सल्फााइड लााल वर्णणक काा प्रसंंस्करण

	 अध्ययन काा उदे्देश्य आईआरईएल केे सेेरस काार्बोोनेेट सेे सेेरि�यम 
सल्फााइड लााल रंंगद्रव्य केे उत्पाादन केे लि�ए स्वदेेशीी प्रक्रि�याा कोो 
वि�काासि�त करनाा हैै। वि�कसि�त उत्पााद कोो अपने गैैर वि�षैलेे और स्थि�िर 
अकाार्बबनि�क वर्णणक गुुणोंं� केे काारण सौंं�दर्यय प्रसााधन, प्लाास्टि�क, रेेजि�न 
और पंेंट उद्योोगोंं� मंें व्याापक बााजाार प्रााप्त होो सकताा हैै।

3.	 प्रोोटोोनि�क सि�रेमि�क इलेक्ट्रोो �केमि�कल सेेल काा उपयोोग करकेे 
मीीथेेन और CO2 काा शुुष्क सुुधाार

	प्रो ोटोोनि�क सि�रेेमि�क इलेक्ट्रोो�लि�सि� स सेेल मंें मीीथेेन केे शुुष्क सुुधाार 
केे लि�ए La0.9Sr0.1YO3-δ (LSY) और La0.9Sr0.1CeO3-δ 
(LSC) इलेक्ट्रोो�ला ाइट्स कीी प्रभाावकाारि�ताा काा अध्ययन कि�याा जााएगाा। 
परि�योोजनाा केे परि�णााम नि�म्न लाागूू वोोले्टेज पर हााइड्रोो�ज न उत्पाादन दर 
कोो अधि�कतम करनाा और हााइड्रोो�ज न उत्पाादन कोो अधि�कतम करने 
केे लि�ए 200W क्षमताा केे प्रोोटोोनि�क सि�रेेमि�क इलेक्ट्रोो� केेमि�कल सेेल 
(PCEC) सै्टैक कोो तैैयाार करनाा हैै।

4.	 धाातुुओं/ंमि�श्र धाातुुओं ंकेे लि�ए रेेअर अर्थ्स�स संंक्षाारण अवरोोधक-
आधाारि�त संंक्षाारण संंरक्षण कीी कोोटिं�ग्स

	इ स परि�योोजनाा काा उदे्देश्य हले्के स्टीील, Al मि�श्र धाातुु AA-2024-T3 
और Mg मि�श्र धाातुु AZ 91 केे लि�ए रेेअर अर्थ्स�स आधाारि�त संंक्षाारण 
संंरक्षण कीी कोोटिं�ग्स कोो वि�कसि�त करनाा हैै। बेेहतर संंक्षाारण संंरक्षण 
केे लि�ए रेेअर अर्थ्स�स आधाारि�त के्ले आधाारि�त सोोल-जेेल मैैट्रि�ि क्स/पंेंट 
कोो तैैयाार कि�याा जााएगाा।

14.2 	वर्षष 2023-24 केे दौौराान आंंतरि�क अनुुसंंधाान एवंं वि�काास काार्यय 
कि�ए जााएंंगेे:

1.	 प्रक्रि�याा संंशोोधन द्वााराा खनि�ज पृृथक्करण संंयंंत्र (एमएसपीी 
शुुष्क अस्वीीकृृत) केे उप-गे्रेड अयस्क सेे गाारे्नेट कीी वसूूलीी

	 एमएसपीी केे उप-गे्रेड अंंश मंें लगभग 85% गाारे्नेट खनि�ज होोताा हैै। 
उप-गे्रेड अंंश सेे गाारे्नेट कोो पुुनःः  प्रााप्त करने केे लि�ए एक संंशोोधि�त 
योोजनाा वि�कसि�त कीी गई हैै। डि�जााइन सर्कि�ि ट कोो प्रयोोगशाालाा 
परीीक्षणोंं� केे मााध्यम सेे वि�कसि�त और माान्य कि�याा गयाा हैै। सर्कि�ि ट मंें 
स्क्रीीनिं�ग, इलेक्ट्रोो�स्टै टि�क और चुंं�बकीीय पृृथक्करण चरणोंं� कोो शाामि�ल 
करने वाालेे यूूनि�ट ऑपरेेशन शाामि�ल हंैं। इस योोजनाा कोो एमएसपीी मंें 
लाागूू कि�याा जााएगाा।

2.	 अति�रि�क्त हााइड्रोो �सााइज़र काा उपयोोग करकेे मोोनााज़ााइट 
अपगे्रेडेेशन सेेक्शन (एमयूएस) मंें हााइड्रोो �सााइज़र ओवरफ़्लोो 
अंंश मंें शेेष मोोनााज़ााइट काा उन्नयन

	हा ाइड्रोो�सा ाइजर ओवरफ्लोो मंें लगभग 30-31% मोोनााजााइट और 19-
20% जि�रकॉॉन होोताा हैै और इसलि�ए, इसे भाारीी उन्नयन अनुुभााग 
(एचयूूएस) मंें पुुनःः  संंसााधि�त कि�याा जााताा हैै। एमयूएस सर्कि�ि ट मंें भाारीी 
खनि�ज मूूल्योंं� कोो पुुनर्प्राा�प्त करने केे लि�ए, हााइड्रोो�सा ाइजर ओवरफ्लोो 
कोो एकत्र कि�याा गयाा और माापदंडोंं� कोो अंंति�म रूप देेनेे केे लि�ए लैैब 
मॉॉडल हााइड्रोो�सा ाइजर केे मााध्यम सेे पाारि�त कि�याा गयाा। अंंडरफ्लोो 
मंें 60% गे्रेड केे लगभग 94% मोोनााजााइट कोो पुुनर्प्राा�प्त कि�याा गयाा। 
इसकेे अति�रि�क्त, अन्य खनि�जोंं� केे सााथ ओवरफ्लोो मंें 85-86% 
जि�रकॉॉन कोो पुुनर्प्राा�प्त कि�याा गयाा।
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3.	 Reduction of activity in Lanthanum carbonate 
product from 1000Bq/kg to 200Bq/kg.

	 Most of the radio activity that is present in the mixed 
rare earths generally remains with lanthanum precursor 
and sometimes reports above the Natural Occurring 
Radioactive Materials (NORM). A process has been 
developed to reduce the activity of lanthanum carbonate 
to 200 Bq/kg from 1000 Bq/kg with solvent extraction 
technique.

14.3 Technology Demonstration Plant

	 Technology demonstration Plant for production of 
4N pure zirconium oxychloride and 4N pure titanium 
dioxide is under construction. All the major equipment 
have been received on site. The project has made 60% 
physical progress and 47.8% financial progress till 
31.03.2024.

15.0	 Conservation of Energy, Technology Absorption & 
Foreign exchange earning & outgo.

15.1	 In accordance with the requirement of Section 134(3)(m) 
of the Companies Act, 2013 read with the Companies 
(Accounts) Rules, 2014 information and details in respect 
of Conservation of Energy, Technology Absorption and 
Foreign Exchange and Outgo is annexed hereto as 
Annexure- A and forms part of this report.

16.0	 Auditors and their report

16.1	 M/s J. S. Uberoi & Co., Chartered Accountants, Mumbai 
was the Statutory Auditors of the Company for the FY 
2023-24. They have audited the Financial Statements for 
FY 2023-24 and submitted their report which forms part 
of this report. There is no qualification in the Auditors 
Report on the Financial Statements of the company. 
Notes to the Accounts referred to in the Auditors Report 
are self-explanatory and therefore do not call for any 
further comments.

16.2	 Further, in pursuance of provisions of Section 143(6) 
of Companies Act, 2013, the Comptroller & Auditor-
General of India has conducted the supplementary audit 
and noted ‘Nil Comments’ on the financial statements 
of standalone and consolidated accounts of IREL (India) 
Limited in their report.

17.0	 Taxation

17.1	 The Company has exercised the option of shifting to 
lower tax rate along with consequent reduction in certain 
tax Incentives permitted under Section 115BAA of the 
Income Tax act, 1961, as Introduced by the Government 
of India through Taxation Laws (Amendment) Ordinance, 
2019 w.e.f. financial year 2019-20. Accordingly, the 
Company has recognized Provision for Current Tax 
for the year ended 31st March 2024 and measured its 
Deferred Tax Assets and Deferred Tax Liabilities on the 
basis of the rates prescribed in the said section.

3.	 लंैंथेेनम काार्बोोनेेट उत्पााद मंें गति�वि�धि� कोो 1000Bq/kg सेे 
घटााकर 200Bq/kg करनाा

	मि�श्रि� त दुुर्ललभ मृृदाा मंें मौौजूूद अधि�कांं�श रेेडि�योोधर्मीी गति�वि�धि� आम 
तौौर पर लंैंथेेनम केे सााथ रहतीी हैै और कभीी-कभीी प्रााकृृति�क रूप 
सेे होोनेे वाालीी रेेडि�योोधर्मीी साामग्रीी (एनओआरएम) सेे ऊपर रि�पोोर्टट 
करतीी हैै। वि�लाायक नि�ष्कर्षषण तकनीीक केे सााथ लंैंथेेनम काार्बोोनेेट कीी 
गति�वि�धि� कोो 1000 Bq/kg सेे 200 Bq/kg तक कम करने केे लि�ए 
एक प्रक्रि�याा वि�कसि�त कीी गई हैै।

14.3 प्रौौद्योोगि�कीी प्रदर्शशन संंयंंत्र

	 4N शुुद्ध जि�रकोोनि�यम ऑक्सीीक्लोोरााइड और 4N शुुद्ध टााइटेनि�यम 
डााइऑक्सााइड केे उत्पाादन केे लि�ए प्रौौद्योोगि�कीी प्रदर्शशन संंयंंत्र 
नि�र्माा�णााधीीन हैै। सभीी प्रमुुख उपकरण परि�योोजनाा स्थल पर प्रााप्त होो 
चुुकेे हंैं। परि�योोजनाा नेे 31.03.2024 तक 60% भौौति�क प्रगति� और 
47.8% वि�त्तीीय प्रगति� हाासि�ल कीी हैै।

15.0	 ऊर्जाा� काा संंरक्षण, प्रौौद्योोगि�कीी अवशोोषण और वि�देेशीी मुुद्राा काा 
अर्जजन और व्यय

15.1	 कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 कीी धााराा 134(3)(एम) कीी आवश्यकताा केे 
अनुुसाार कंंपनीी (लेेखाा) नि�यम, 2014 कीी जाानकाारीी केे सााथ पठि�त 
एवंं ऊर्जाा� संंरक्षण, प्रौौद्योोगि�कीी अवशोोषण और वि�देशीी मुुद्राा और व्यय 
(आउटगोो) केे संंबंंध मंें वि�वरण अनुुलग्नक-ए केे रूप मंें संंलग्न हैै और 
जोो इस रि�पोोर्टट काा हि�स्साा हैै।

16.0	 लेेखाापरीीक्षाा और उनकीी रि�पोोर्टट

16.1	मे सर्सस जेे.एस. यूूबेेरॉॉय एंंड कंंपनीी, चाार्टटर्डड अकााउंंटंेंट््स, मुंं�बई वि�त्त 
वर्षष 2023-24 केे लि�ए कंंपनीी केे वैैधाानि�क लेेखाा परीीक्षक थेे। उन्होंं�ने� 
वि�त्त वर्षष 2023-24 केे वि�त्तीीय वि�वरणोंं� काा लेेखाापरीीक्षाा कि�याा हैै और 
अपनीी रि�पोोर्टट प्रसु्तुत कीी हैै, जोो इस रि�पोोर्टट काा हि�स्साा हैै। कंंपनीी केे 
वि�त्तीीय वि�वरण पर लेेखाापरीीक्षाा कीी रि�पोोर्टट मंें कोोई योोग्यताा नहींं�  हैै। लेेखाा 
परीीक्षकोंं� कीी रि�पोोर्टट मंें उल्लि�खि�त खाातोंं� पर टि�प्पणि�याँँ� स्व-व्यााख्याात्मक 
हंैं और इसलि�ए कि�सीी अन्य टि�प्पणीी कीी आवश्यकताा नहींं�  हैै।

16.2	 इसकेे अति�रि�क्त, कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 कीी धााराा 143(6) केे 
उपबंंधोंं� केे अनुुसरण मंें, भाारत केे नि�यंत्रक एवंं महाालेेखाा परीीक्षक 
नेे अनुुपूूरक लेेखाा परीीक्षाा कीी हैै और अपनीी रि�पोोर्टट मंें आईआरईएल 
(इंंडि�याा) लि�मि�टेड केे सं्टैंडअलोोन और समेेकि�त लेेखााओं ंकेे वि�त्तीीय 
वि�वरणोंं� पर शूून्य टि�प्पणि�यांं� नोोट कीी हंैं।

17.0	 करााधाान

17.1	 कंंपनीी नेे आयकर अधि�नि�यम, 1961 कीी धााराा 115बीीएए केे तहत 
अनुुमत कुुछ कर प्रोोत्सााहनोंं� मंें परि�णाामीी कटौौतीी केे सााथ-सााथ कम 
कर दर मंें बदलााव केे वि�कल्प काा प्रयोोग कि�याा हैै, जैैसाा कि� भाारत 
सरकाार द्वााराा वि�त्तीीय वर्षष 2019-20 सेे करााधाान काानूून (संंशोोधन) 
नि�यम, 2019 केे मााध्यम सेे पेेश कि�याा गयाा हैै। तदनुसाार, कंंपनीी नेे 
31 माार्चच 2024 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए वर्ततमाान कर केे प्राावधाान कोो 
माान्यताा दीी हैै और उक्त अनुुभााग मंें नि�र्धाा�रि�त दरोंं� केे आधाार पर 
अपनीी आस्थगि�त कर परि�पत्ति�योंं� और आस्थगि�त कर देेनदाारि�योंं� कोो 
माापाा हैै।
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18.0	 Transfer to Reserves

18.1	 The Board of Directors of your company has decided 
not to transfer any amount to the Reserves for the year 
2023-24.

19.0	 Bonus Issue

19.1	 Your Company capitalized its retained earnings to the 
extent of Rs. 172.73 Crores during the year 2023-24 
and issued bonus shares in the proportion of 1 (One) 
new equity share of Rs. 1000/- each for every 1 (One) 
existing equity shares of Rs. 1000/- each i.e. 1:1 held by 
the members on 29.11.2023. The paid-up share capital of 
the Company was increased to 34,54,600 shares.

20.0	 Dividend

20.1	 Your Company being a Government of India undertaking, 
pays dividend in compliance with DIPAM ‘s guidelines.

20.2	 The Board of Directors of your company has declared 
and paid an interim dividend of Rs. 668.67 per equity 
shares of the face value of Rs. 1000.00 each (@ 66.87%) 
amounting to Rs. 23100.00 lakh in two installments 
during the year 2023-24.

20.3	 The Board of Directors at their meeting held on 28th June 
2024 has recommended a Final Dividend of Rs. 210.36 
per equity shares of the face value of Rs. 1000.00 each 
(@ 21.03%) amounting to Rs. 7267.00 lakh for the year 
2023-24.

20.4	 Cumulatively, the Board of Directors of your company has 
declared / recommended a total Dividend of Rs. 879.03 
per equity shares (@87.90%) amounting to Rs. 30367.00 
lakh for the year 2023-24.

21.0	 Public Deposit

21.1	 During the year under report, the company has neither 
invited nor accepted any deposit from public within the 
meaning of section 73 of the Companies Act, 2013.

22.0	 The details of directors or key managerial personnel 
who were appointed / resigned / superannuated 
during the year.

22.1	 During the year under review

•	 Shri K V R Subudhi ceased to be Director (Technical) 
upon attaining the age of Superannuation on 
30.09.2023.

•	 Shri A R Sule ceased to be part-time Government 
Director w.e.f 08.03.2024.

•	 Shri Sanjay Kumar ceased to be part-time 
Government Director w.e.f 08.11.2023.

•	 Shri Rajeev Kumar Mital was appointed as part-
time Government Director w.e.f 15.12.2023 and 
ceased to be Director on 31.03.2024.

18.0	 रि�जर्वव मंें स्थाानांं�तरण

18.1	कं पनीी केे नि�देशक मंंडल नेे वर्षष 2023-24 केे लि�ए रि�जर्वव मंें कोोई भीी 
रााशि� काा स्थाानांं�तरण न करने काा नि�र्णणय लि�याा हैै।

19.0	बो ोनस जाारीी करनाा

19.1	 कंंपनीी नेे वर्षष 2023-24 केे दौौराान 172.73 करोोड़ रुपये कीी सीीमाा 
तक अपनीी प्रति�धाारि�त आय कोो पूंं�जीीकृृत कि�याा तथाा 29.11.2023 कोो 
सदस्योंं� कोो प्रति�धाारि�त 1:1 अर्थाा�त 1000/- रुपये केे प्रते्येक 1 (एक) 
मौौजूूदाा इक्वि�टीी शेेयर केे लि�ए 1000/- रुपये केे 1 (एक) नए इक्वि�टीी 
शेेयर केे अनुुपाात मंें बोोनस शेेयर जाारीी कि�याा गयाा। कंंपनीी कीी भुुगताान 
कीी गई शेेयर पूंं�जीी कोो बढ़ााकर 34,54,600 शेेयर कर दि�याा गयाा हैै।

20.0	 लााभांं�श

20.1	 कंंपनीी भाारत सरकाार केे उपक्रम केे तहत होोनेे केे काारण 
डीीआईपीीएएम केे दि�शाानि�र्देशोंं� केे अनुुपाालन मंें लााभांं�श काा भुुगताान 
करतीी हैै।

20.2	  कंंपनीी केे नि�देशक मंंडल नेे वर्षष 2023-24 केे दौौराान दोो कि�स्तोंं� मंें 
1000.00 रुपये अंंकि�त मूूल्य वाालेे प्रते्येक इक्वि�टीी शेेयर पर 668.67 
रुपये (@ 66.87%) काा अंंतरि�म लााभांं�श घोोषि�त और भुुगताान कि�याा 
हैै, जोो 23100.00 लााख रुपये हैै।

20.3	 नि�देशक मंंडल नेे 28 जूून 2024 कोो हुई अपनीी बैैठक मंें वर्षष 2023-
24 केे लि�ए 1000.00 रुपये प्रते्येक (@ 21.03%) केे अंंकि�त मूूल्य केे 
प्रति� इक्वि�टीी शेेयर पर 210.36 रुपये केे अंंति�म लााभांं�श कीी सि�फाारि�श 
कीी हैै, जोो कि� 7267.00 लााख रुपये हैै।

20.4	 संंचि�त रूप सेे, आपकीी कंंपनीी केे नि�देशक मंंडल नेे वर्षष 2023-24 केे 
लि�ए 879.03 रुपये प्रति� इक्वि�टीी शेेयर (@87.90%) केे कुुल लााभांं�श 
कीी घोोषणाा/अनुुशंंसाा कीी हैै, जोो कि� 30367.00 लााख रुपये हैै।

21.0	 साार्ववजनि�क जमाा

21.1	 रि�पोोर्टाा�धीीन वर्षष केे दौौराान, कंंपनीी नेे कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 कीी 
धााराा 73 केे अंंतर्गगत जनताा सेे न तोो कोोई जमाा रााशि� आमंंत्रि�त कीी हैै 
और न हीी स्वीीकाार कि�याा हैै।

22.0	 वर्षष केे दौौराान नि�युक्त कि�ए गए/इस्तीीफाा देेनेे वाालेे/सेेवाानि�वृत्त 
होोनेे वाालेे नि�देशकोंं� याा प्रमुुख प्रबंंधकीीय काार्मि�िकोंं�  काा ब्यौौराा

22.1	 समीीक्षााधीीन वर्षष केे दौौराान

•	 श्रीी केे वीी आर सुुबुुद्धि� 30.09.2023 कोो सेेवाानि�वृत्त हुए एवंं 
नि�देशक (तकनीीकीी) केे पद सेे काार्ययमुक्त हुए।

•	 श्रीी ए आर सुुलेे 08.03.2024 सेे अंंशकाालि�क सरकाारीी 
नि�देशक केे पद सेे काार्ययमुक्त हुए।

•	 श्रीी संंजय कुुमाार 08.11.2023 सेे अंंशकाालि�क सरकाारीी 
नि�देशक केे पद सेे काार्ययमुक्त हुए।

•	 श्रीी रााजीीव कुुमाार मि�त्तल कोो 15.12.2023 सेे अंंशकाालि�क 
सरकाारीी नि�देशक केे रूप मंें नि�युक्त कि�याा गयाा थाा और 
31.03.2024 कोो वेे नि�देशक केे पद सेे काार्ययमुक्त हुए।
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22.2	 During the year,

•	 Shri Rajnish A Khale joined as Director (Marketing) 
on 16.06.2023.

•	 Shri Anuttam Mishra joined as Director (Technical) 
on 15.11.2023.

•	 Smt Anjali Sinha was appointed as part-time 
Government Director w.e.f 08.03.2024.

•	 Shri APM Mohammed Hanish ceased to be 
part time Director on 15.03.2024 and again re-
appointed on 22.07.2024.

23.0	 Particulars of Employees

23.1	 IREL (India) Limited, being a Government Company, 
is exempted from the provisions of Section 197(12) of 
the Companies Act, 2013 and relevant Rules in view of 
the Notification dated 05/06/2015 issued by Ministry 
of Corporate Affairs (MCA). The functional directors 
of the Company are appointed by the administrative 
Department i.e. DAE within the terms & conditions as 
per DPE guidelines.

24.0	 Cost Audit

24.1	 Pursuant to Section 148 of the Companies Act, 2013 
read with the Companies (Cost Records and Audit) 
Amendment Rules, 2014, the Cost Accounts maintained 
by the company for the financial year 2023-24 are being 
audited by Cost Auditors M/s. R. K. Patel & Co., Vadodara.

25.0	 Material changes and commitments, if any, affecting 
the financial position of the company which have 
occurred between the end of the financial year of the 
company to which the financial statement relate and 
the date of the report.

25.1	 No such changes and commitments occurred between 
the end of the FY and the date of the report which may 
affect the standalone as well as consolidated financial 
position of the company. However, it is noteworthy that 
a joint venture company, IREL TAMIN Limited, has been 
incorporated in the State of Tamil Nadu on 28.06.2024. 
This joint venture consists of IREL (India) Limited and 
Tamil Nadu Minerals Limited (State PSU of Govt of Tamil 
Nadu), with each partner holding a 50% equity share.

26.0	 Directors’ responsibility statement

26.1	 As required under clause (c) of sub-section (3) of section 
134 of the Companies Act, 2013, directors, to the best of 
their knowledge and belief, state that:

a)	 in the preparation of the annual accounts, the 
applicable accounting standards had been 
followed along with proper explanation relating to 
material departures;

22.2	 वर्षष केे दौौराान,

•	 श्रीी रजनीीश ए खले 16.06.2023 कोो नि�देशक (वि�पणन) केे 
रूप मंें शाामि�ल हुए।

•	 श्रीी अनुुत्तम मि�श्राा 15.11.2023 कोो नि�देशक (तकनीीकीी) केे 
रूप मंें शाामि�ल हुए।

•	 श्रीीमतीी अंंजलीी सि�न्हाा कोो 08.03.2024 सेे अंंशकाालि�क 
सरकाारीी नि�देशक केे रूप मंें नि�युक्त कि�याा गयाा थाा।

•	 श्रीी ए पीी एम मोोहम्मद हनि�श 15.03.2024 कोो अंंशकाालि�क 
नि�देशक केे पद सेे काार्ययमुक्त हुए और 22.07.2024 कोो फि�र 
सेे उनं्हें नि�युक्त कि�याा गयाा।

23.0	 कर्ममचाारि�योंं�  काा वि�वरण

23.1	 आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेड, एक सरकाारीी कंंपनीी होोनेे केे 
नाातेे, कॉॉर्पोोरेेट माामलोंं� केे मंंत्राालय (एमसीीए) द्वााराा जाारीी दि�नांं�क 
05/06/2015 कीी अधि�सूचनाा केे आधाार पर कंंपनीी अधि�नि�यम, 
2013 कीी धााराा 197(12) केे प्राावधाानोंं� और प्राासंंगि�क नि�यमोंं� केे तहत 
छूूट प्रााप्त हैै। कंंपनीी केे काार्याा�त्मक नि�देशकोंं� कीी नि�युक्ति� डीीपीीई 
दि�शाानि�र्देशोंं� केे अनुुसाार नि�यमोंं� और शर्तोंं केे तहत प्रशाासनि�क 
वि�भााग अर्थाा�त डीीएई द्वााराा कीी जाातीी हैै।

24.0	 लाागत लेेखाापरीीक्षाा

24.1	 कंंपनीी (लाागत रि�कॉॉर्डड और लेेखाा परीीक्षाा) संंशोोधन नि�यम, 2014 
केे सााथ पठि�त कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 कीी धााराा 148 केे अनुुसाार, 
वि�त्तीीय वर्षष 2023-24 केे लि�ए कंंपनीी द्वााराा बनााए गए लाागत खाातोंं� 
काा लेेखाापरीीक्षाा लाागत लेेखाापरीीक्षक मेेसर्सस आर.केे. पटेल एंंड कंंपनीी, 
वडोोदराा द्वााराा कि�याा जाा रहाा हैै।

25.0	 कंंपनीी कीी वि�त्तीीय स्थि�िति� कोो प्रभाावि�त करनेे वाालेे भौौति�क 
परि�वर्ततन और प्रति�बद्धतााएंं, यदि� कोोई होंं� , जोो कंंपनीी केे वि�त्तीीय 
वर्षष केे अंंत केे बीीच हुई हंैं, जि�ससे वि�त्तीीय वि�वरण और रि�पोोर्टट कीी 
ति�थि� तक संंबंंधि�त हैै।

25.1	वि� त्त वर्षष कीी समााप्ति� और रि�पोोर्टट कीी ति�थि� केे बीीच ऐसाा कोोई परि�वर्ततन 
और प्रति�बद्धताा नहींं�  हुई, जोो कंंपनीी कीी सं्टैंडअलोोन और समेेकि�त 
वि�त्तीीय स्थि�िति� कोो प्रभाावि�त कर सकतीी होो। हाालांं�कि�, यह उले्लेखनीीय 
हैै कि� 28.06.2024 कोो तमि�लनााडुु रााज्य मंें एक संंयुुक्त उद्यम कंंपनीी, 
आईआरईएल टीीएएमआईएन लि�मि�टेड कोो शाामि�ल कि�याा गयाा। इस 
संंयुुक्त उद्यम मंें आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेड और तमि�लनााडुु 
मि�नरल्स लि�मि�टेड (तमि�लनााडुु सरकाार काा रााज्य पीीएसयूू) शाामि�ल 
हंैं, जि�समंें प्रते्येक भाागीीदाार केे पाास 50% इक्वि�टीी शेेयर उपलब्ध हैै।

26.0	नि�दे शकोंं� काा उत्तरदाायि�त्व वि�वरण

26.1	 जैैसाा कि� कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 कीी धााराा 134 कीी उप-धााराा (3) 
केे खंंड (सीी) केे तहत आवश्यक हैै, नि�देशक, अपने सर्वोोत्तम ज्ञाान एवंं 
वि�श्वाास केे अनुुसाार, प्रसु्तुत करते हंैं कि�:

a)	वा ार्षि�िक खाातोंं� कीी तैैयाारीी मंें, साामग्रीी प्रस्थाान सेे संंबंंधि�त उचि�त 
स्पष्टीीकरण केे सााथ-सााथ लाागूू लेेखांं�कन माानकोंं� काा पाालन 
कि�याा गयाा थाा;
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b)	 the directors had selected such accounting 
policies and applied them consistently and made 
judgments and estimates that are reasonable and 
prudent so as to give a true and fair view of the 
state of affairs of the company at the end of the 
financial year and of the profit and loss of the 
company for that period;

c)	 the directors had taken proper and sufficient care 
for the maintenance of adequate accounting 
records in accordance with the provisions of this 
Act for safeguarding the assets of the company 
and for preventing and detecting fraud and other 
irregularities;

d)	 the directors had prepared the annual accounts on 
a going concern basis.

e)	 The Directors, in the case of a listed company, 
had laid down internal financial controls to be 
followed by the Company and that such internal 
financial controls are adequate and were operating 
effectively - Not Applicable

	 IREL is not a listed Company. However, an adequate 
internal financial controls system over financial 
reporting were operating effectively during the 
year ending on 31.03.2024 and same was checked 
and certified by the Statutory Auditors in their 
report, as per the provisions of the Companies Act, 
2013.

f)	  the directors had devised proper systems to ensure 
compliance with the provisions of all applicable 
laws and that such systems were adequate and 
operating effectively.

27.0	 Details of frauds reported by auditors under section 
143(12) during the 	year under review

27.1	 No frauds were reported by the auditors to the Audit 
Committee or the Board under section 143 (12) of the 
Companies Act, 2013.

28.0 	Declaration by Independent Directors

28.1	 The independent directors have submitted the 
declaration of independence, as required pursuant to 
section 149(7) of the Companies Act, 2013 stating that 
they meet the criteria of independence as provided in 
section 149 (6) of the said Act.

29.0	 Statement on development and implementation of 
Risk Management Policy including identification of 
elements of risk:

29.1	 IREL has in place a robust “Enterprise Risk Management 
(ERM)” policy and in line with the ERM policy, the Risk 
Officers at Unit level identify various risks in consultation 
with each functional department and suggest mitigation 

b)	नि�दे शकोंं� नेे ऐसीी लेेखांं�कन नीीति�योंं� काा चयन कि�याा थाा और 
उनं्हें लगााताार लाागूू कि�याा थाा और जि�समंें यह उचि�त और 
वि�वेकपूर्णण नि�र्णणय और अनुुमाान लगाायाा थाा कि� वि�त्तीीय वर्षष केे 
अंंत मंें कंंपनीी केे माामलोंं� कीी स्थि�िति� और उस अवधि� केे लि�ए 
कंंपनीी केे लााभ एवंं हाानि� केे सहीी और नि�ष्पक्ष दृश्य कोो प्रसु्तुत 
कि�याा जाा सकेे;

c)	नि�दे शकोंं� नेे कंंपनीी कीी परि�पत्ति�योंं� कीी सुुरक्षाा और धोोखााधड़ीी 
और अन्य अनि�यमि�ततााओं ंकोो रोोकने और उनकाा पताा लगाानेे 
केे लि�ए इस अधि�नि�यम केे प्राावधाानोंं� केे अनुुसाार पर्याा�प्त 
लेेखांं�कन रि�कॉॉर्डड केे रखरखााव केे लि�ए उचि�त और पर्याा�प्त 
देेखभााल कीी थीी;

d)	नि�दे शकोंं� नेे चाालूू संंस्थाा केे आधाार पर वाार्षि�िक खाातेे तैैयाार 
कि�ए थेे।

e)	सू चीीबद्ध कंंपनीी केे माामले मंें, नि�देशकोंं� नेे कंंपनीी द्वााराा पाालन 
कि�ए जाानेे वाालेे आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण नि�र्धाा�रि�त कि�ए थेे 
और ऐसेे आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण पर्याा�प्त हंैं, जोो प्रभाावीी ढंंग 
सेे कााम कर रहे थेे- लाागूू नहींं� ।

	 आईआरईएल एक सूूचीीबद्ध कंंपनीी नहींं�  हैै. हाालाँँ�कि�, 31.03.2024 
कोो समााप्त वर्षष केे दौौराान वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर एक पर्याा�प्त आंंतरि�क 
वि�त्तीीय नि�यंत्रण प्रणाालीी प्रभाावीी ढंंग सेे कााम कर रहीी थीी और कंंपनीी 
अधि�नि�यम, 2013 केे प्राावधाानोंं� केे अनुुसाार, वैैधाानि�क लेेखाा परीीक्षकोंं� 
द्वााराा उनकीी रि�पोोर्टट मंें इसकीी जाँँ�च और इसे प्रमााणि�त कि�याा गयाा 
थाा।

f)	  नि�देशकोंं� नेे सभीी लाागूू काानूूनोंं� केे प्राावधाानोंं� काा अनुुपाालन सुुनि�श्चि�त 
करने केे लि�ए उचि�त प्रणाालीी कोो तैैयाार कि�याा थाा और ऐसीी प्रणाालि�याँँ� 
पर्याा�प्त थींं� , जोो प्रभाावीी ढंंग सेे कााम कर रहीी थींं� ।

27.0	 समीीक्षााधीीन वर्षष केे दौौराान धााराा 143(12) केे तहत लेेखाा 
परीीक्षकोंं� द्वााराा रि�पोोर्टट कीी गई धोोखााधड़ीी काा वि�वरण

27.1	 कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 कीी धााराा 143 (12) केे तहत लेेखाा परीीक्षकोंं� 
द्वााराा लेेखाा परीीक्षाा समि�ति� याा नि�देशक मंंडल कोो कोोई धोोखााधड़ीी कीी 
सूूचनाा नहींं�  दीी गई थीी।

28.0 	स्वतंत्र नि�देशकोंं� द्वााराा घोोषणाा

28.1	 स्वतंंत्र नि�देशकोंं� नेे कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 कीी धााराा 149(7) केे 
अनुुसाार आवश्यक स्वतंंत्रताा कीी घोोषणाा प्रसु्तुत कीी हैै, जि�समंें कहाा 
गयाा हैै कि� वेे उक्त अधि�नि�यम कीी धााराा 149 (6) मंें दि�ए गए स्वतंंत्रताा 
केे माानदंंडोंं� कोो पूूराा करते हंैं।

29.0	जो ोखि�म केे तत्वोंं�  कीी पहचाान सहि�त जोोखि�म प्रबंंधन नीीति� केे 
वि�काास और काार्याा�न्वयन पर वि�वरण:

29.1	 आईआरईएल केे पाास एक मजबूत "इंंटरप्रााइज़ रि�स्क मैैनेेजमेंट 
(ईआरएम)" नीीति� हैै और ईआरएम नीीति� केे अनुुरूप, यूूनि�ट स्तर पर 
जोोखि�म अधि�काारीी प्रते्येक काार्याा�त्मक वि�भााग केे पराामर्शश सेे वि�भि�न्न 
जोोखि�मोंं� कीी जाँँ�च करते हंैं और प्रते्येक नि�र्धाा�रि�त जोोखि�म केे लि�ए 
नि�वाारण उपााय सुुझाातेे हंैं। काार्ररवााई रि�पोोर्टट केे सााथ जोोखि�म अधि�काारीी 
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measures for each identified risk. After reviewing the 
applicable risks and mitigation measures suggested by 
Risk Officer along with action taken reports, Head of the 
Unit submits the Quarterly Risk Reports to Chief Risk 
Officer(CRO) at Corporate Office. CRO evaluates these 
risks and categorizes these risks into High /Medium/Low 
intensity risks based on their potential impact on the 
Organization and submits the consolidated report to Risk 
Management Committee (RMC) for Review at Corporate 
Office for further direction towards mitigation. The RMC 
reviews various risks identified by the Units on half-yearly 
basis. The observation and recommendations of RMC on 
the potential risks are reported to Units and Business 
Heads (Concerned Director) for necessary action.

29.2	 During the year 2023-24, the risks identified during 3rd and 
4th quarter of 2022-23 along with mitigation and action 
taken reports were reviewed by RMC on 19.05.2023. The 
Board committee on risk management reviewed the high 
and medium intensity risks of the Units along with action 
taken reports in its meeting held on 13.06.2023. List of 
high intensity risks identified along with action taken 
reports during the said period were noted by the Board 
in its 381 st meeting held on 30.06.2023. Further, the risks 
identified during 1st and 2nd Quarter of 2023-24 along 
with mitigation and action taken reports were reviewed 
by RMC on 24.01.2024 and are due for submission to 
Board in the next meeting.

30.0	 Safety, Healthcare and Environment

30.1	 Details of Safety, Healthcare and activities related to 
Environment Protections undertaken by the Company 
are given in the Annexure ‘B’ forming part of this report.

31.0	 Corporate Governance

31.1	 A separate section on Corporate Governance along with 
a Compliance Report on the Corporate Governance 
certified by practicing Company Secretary and the 
Management Discussion & Analysis Report are placed in 
Annexure ‘C’ and forms part of this Report.

32.0	 Compliance of Secretarial Standards

32.1	 During the year under review, the company complied 
with applicable Secretarial Standards issued by the 
Institute of Company Secretaries of India.

33.0	 Significant and Material Orders Passed by the 
Regulators or courts.

33.1 There have been no significant and material orders 
passed by the regulators or courts or tribunals impacting 
Company’s ‘going concern’ status.

34.0	 Copy of the Annual Return

34.1	 In accordance with the provisions of the Companies Act, 
2013, the copy of Annual Return in the Form MGT-7 as 
per the provisions of section 92(3) of the Companies Act, 
2013 and rule 12(1) of the Companies (Management and 
Administration) Rules, 2014 is placed at the website of 
the company at www.irel.co.in.

द्वााराा सुुझााए गए लाागूू जोोखि�मोंं� और नि�वाारण उपाायोंं� कीी समीीक्षाा करने 
केे बााद, इकााई प्रमुुख, ति�मााहीी जोोखि�म रि�पोोर्टट कोो कॉॉर्पोोरेेट काार्याा�लय 
मंें मुुख्य जोोखि�म अधि�काारीी (सीीआरओ) कोो सौंं�पताा हैै। सीीआरओ इन 
जोोखि�मोंं� काा मूूल्यांं�कन करताा हैै और संंगठन पर उनकेे संंभाावि�त 
प्रभााव केे आधाार पर इन जोोखि�मोंं� कोो उच्च/मध्यम/नि�म्न तीीव्रताा केे 
जोोखि�मोंं� मंें वर्गीीकृृत करताा हैै और नि�वाारण कीी दि�शाा मंें आगेे कीी 
दि�शाा केे लि�ए कॉॉर्पोोरेेट काार्याा�लय मंें समीीक्षाा केे लि�ए जोोखि�म प्रबंंधन 
समि�ति� (आरएमसीी) कोो समेेकि�त रि�पोोर्टट प्रसु्तुत करताा हैै। आरएमसीी 
अर्धध-वाार्षि�िक आधाार पर इकााईयोंं� द्वााराा नि�र्धाा�रि�त वि�भि�न्न जोोखि�मोंं� कीी 
समीीक्षाा करतीी हैै। संंभाावि�त जोोखि�मोंं� पर आरएमसीी केे अवलोोकन 
और सि�फाारि�शोंं� कोो आवश्यक काार्ररवााई केे लि�ए इकााईयोंं� और 
व्याापाार प्रमुुखोंं� (संंबंंधि�त नि�देशक) कोो सूूचि�त कि�याा जााताा हैै।

29.2	 वर्षष 2023-24 केे दौौराान, वर्षष 2022-23 कीी तीीसरीी और चौौथीी ति�मााहीी 
केे दौौराान पहचाानेे गए जोोखि�मोंं� केे सााथ-सााथ नि�वाारण और काार्ररवााई 
रि�पोोर्टट कीी समीीक्षाा आरएमसीी द्वााराा 19.05.2023 कोो प्रसु्तुत कीी गई। 
जोोखि�म प्रबंंधन पर नि�देशक मंंडल कीी समि�ति� नेे 13.06.2023 कोो 
आयोोजि�त अपनीी बैैठक मंें काार्ररवााई रि�पोोर्टट केे सााथ इकााइयोंं� केे उच्च 
और मध्यम तीीव्रताा केे जोोखि�मोंं� कीी समीीक्षाा कोो प्रसु्तुत कि�याा। उक्त 
अवधि� केे दौौराान पहचाानेे गए उच्च तीीव्रताा केे जोोखि�मोंं� कीी सूूचीी केे 
सााथ-सााथ काार्ररवााई रि�पोोर्टट कोो नि�देशक मंंडल नेे 30.06.2023 कोो 
आयोोजि�त अपनीी 381वींं�  बैैठक मंें नोोट कि�याा। इसकेे अलाावाा, 2023-
24 कीी पहलीी और दूूसरीी ति�मााहीी केे दौौराान पहचाानेे गए जोोखि�मोंं� केे 
सााथ-सााथ नि�वाारण और काार्ररवााई रि�पोोर्टट कीी समीीक्षाा आरएमसीी द्वााराा 
24.01.2024 कोो प्रसु्तुत कीी गई।

30.0	सु रक्षाा, स्वाास्थ्य देेखभााल और पर्याा�व

30.1	 कंंपनीी द्वााराा कीी गई सुुरक्षाा, स्वाास्थ्य सेेवाा और पर्याा�वरण संंरक्षण 
सेे संंबंंधि�त गति�वि�धि�योंं� काा वि�वरण इस रि�पोोर्टट केे भााग केे रूप मंें 
अनुुलग्नक 'बीी' मंें दि�याा गयाा हैै।

31.0	 कॉॉर्पोोरेेट सुुशाासन

31.1	 कॉॉर्पोोरेेट सुुशाासन पर एक अलग अनुुभााग केे रूप मंें कंंपनीी सचि�व 
द्वााराा प्रमााणि�त कॉॉर्पोोरेेट सुुशाासन पर अनुुपाालन रि�पोोर्टट एवंं प्रबंंधन 
चर्चाा� और वि�शे्लेषण रि�पोोर्टट कोो अनुुलग्नक 'सीी' मंें रखाा गयाा हैै और जोो 
इस रि�पोोर्टट काा हि�स्साा हैै।

32.0	सचि�वी ीय माानकोंं�  काा अनुुपाालन

32.1	 समीीक्षााधीीन वर्षष केे दौौराान, कंंपनीी नेे भाारतीीय कंंपनीी सचि�व संंस्थाान 
द्वााराा जाारीी लाागूू सचि�वीीय माानकोंं� काा अनुुपाालन कि�याा।

33.0	 नि�याामकोंं�  याा अदाालतोंं�  द्वााराा पाारि�त महत्वपूूर्णण और साामग्रीी 
आदेेश

33.1 	 नि�याामकोंं� याा अदाालतोंं� याा न्याायााधि�करणोंं� द्वााराा कंंपनीी कीी चाालूू 
स्थि�िति� कोो प्रभाावि�त करने वाालेे कोोई महत्वपूूर्णण और साामग्रीी आदेेश 
पाारि�त नहींं�  कि�ए गए हंैं।

34.0	 वाार्षि�िक रि�टर्नन कीी प्रति�

34.1	कं पनीी अधि�नि�यम, 2013 केे प्राावधाानोंं� केे अनुुसाार, फॉॉर्मम एमजीीटीी-7 
मंें समााप्त वि�त्तीीय वर्षष 2022-23 केे लि�ए वाार्षि�िक रि�टर्नन कीी प्रति� कोो 
कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 कीी धााराा 92(3) और कंंपनीी (प्रबंंधन एवंं 
प्रशाासन) नि�यम, 2014 केे नि�यम 12(1) केे प्राावधाानोंं� केे अनुुसाार 
कंंपनीी कीी वेेबसााइट www.irel.co.in पर उपलब्ध कि�याा गयाा हैै।
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35.0	 The Whistle Blower Policy

35.1	 The Company has formulated a “Whistle Blower” 
Policy which facilitates its employees to report to the 
management and in exceptional cases to the Chairman 
of the Audit Committee about unethical behaviour, 
actual or suspected fraud, or violation of the company’s 
general guidelines on conduct or ethics policy. This policy 
provides employees of IREL to genuinely blow the whistle 
on any misconduct or unethical activity taking place in 
the Company and to protect the whistle blower. During 
the year under review, Company has neither received 
any complaint under the Whistle Blower Policy nor any 
employees has been denied any personnel access to the 
Audit Committee. Whistle blower policy is available on 
the company’s website www.irel.co.in.

36.0 Mechanism for Women

36.1 As per the requirement of the sexual harassment of women 
at workplace (Prevention, Prohibition and Redressal) Act, 
2013, and Rules made thereunder, Internal Committee are 
in place at various locations of the Company to address 
complaints received regarding sexual harassment.

36.2 IREL (India) Limited has been conducting training/
workshops both for male and female employees 
sensitizing them about the issue and laws relating to 
prevention of sexual harassment.

36.3 A Billboard notifying with dedicated Toll-Free phone 
number for registration of complaint under article 19 
(b) of POSH Act, 2013 have been prepared and placed 
at conspicuous places in office premises, as per the 
directives received from DAE based on Judgement 
of Hon’ble High Court of Orissa. IREL POSH POLICY 
& Complaint Procedure have been uploaded on the 
Company’s Website.

36.4 During the year 2023-24, No complaints of sexual 
harassment have been received.

37.0	 Details of application made or any proceeding 
pending under the Insolvency & Bankruptcy code 
(IBC), 2016.

37.1 	 An appeal under IBC, 2016 (No. 533/2023), filed on 
27.04.2023 by M/s Sendoz Commercial Pvt Ltd, is pending 
before NCLAT, New Delhi. This appeal challenges the 
Order dated 24.02.2023, passed by NCLT, Mumbai, in 
Application No. CP(IB)-552/MB/2021 under Section 9 
of the IBC, which was dismissed in favor of IREL (India) 
Limited.

37.2 	 The aforesaid matter pertains to the alleged non-payment 
of dues for the supply of 4044.52 MT of coal, valued at Rs. 
1,83,57,886/-, delivered to IREL on 22.02.2020. IREL has 
argued that a pre-existing dispute exists between M/s 
Sendoz Commercial and IREL. Accepting this contention, 

35.0	 वि�सल ब्लोोअर नीीति�

35.1	 कंंपनीी नेे एक "वि�सल ब्लोोअर" नीीति� तैैयाार कीी हैै, जोो अपने 
कर्ममचाारि�योंं� कोो प्रबंंधन कोो और वि�शि�ष्ट माामलोंं� मंें अनैैति�क व्यवहाार, 
वाास्तवि�क याा संंदि�ग्ध धोोखााधड़ीी, याा आचरण याा नैैति�कताा नीीति� पर 
कंंपनीी केे साामाान्य दि�शाानि�र्देशोंं� केे उलं्लंघन केे बाारेे मंें लेेखाापरीीक्षाा 
समि�ति� केे अध्यक्ष कोो रि�पोोर्टट करने कीी सुुवि�धाा प्रदाान करतीी हैै। यह 
नीीति� आईआरईएल केे कर्ममचाारि�योंं� कोो कंंपनीी मंें होोनेे वाालेे कि�सीी 
भीी अनैैति�क व्यवहाार याा अनैैति�क गति�वि�धि� पर वाास्तव मंें साामने 
लाानेे और इससेे रक्षाा करने कीी सुुवि�धाा प्रदाान करतीी हैै। समीीक्षााधीीन 
वर्षष केे दौौराान, कंंपनीी कोो वि�सल ब्लोोअर नीीति� केे तहत न तोो कोोई 
शि�काायत प्रााप्त हुई हैै और न हीी कि�सीी कर्ममचाारीी कोो लेेखाापरीीक्षाा 
समि�ति� तक पहुंच सेे वंंचि�त कि�याा गयाा हैै। वि�सल ब्लोोअर नीीति� कंंपनीी 
कीी वेेबसााइट www.irel.co.in पर उपलब्ध हैै।

36.0 महि�लााओं ंकेे लि�ए तंंत्र

36.1 काार्ययस्थल पर महि�लााओं ं केे यौौन उत्पीीड़न (रोोकथााम, नि�षेध और 
नि�वाारण) अधि�नि�यम, 2013 और उसकेे अंंतर्गगत बनााए गए नि�यमोंं� 
कीी आवश्यकताा केे अनुुसाार, यौौन उत्पीीड़न केे संंबंंध मंें प्रााप्त 
शि�काायतोंं� केे समााधाान केे लि�ए कंंपनीी केे वि�भि�न्न स्थाानोंं� पर आंंतरि�क 
समि�ति�यांं� काार्ययरत हंैं।

36.2 आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेड पुुरुष और महि�लाा कर्ममचाारि�योंं� 
दोोनोंं� केे लि�ए प्रशि�क्षण/काार्ययशाालााएंं आयोोजि�त करताा हैै, तााकि� उनं्हें 
यौौन उत्पीीड़न कीी रोोकथााम सेे संंबंंधि�त मुुद्दोंं� और काानूूनोंं� केे बाारेे मंें 
जाागरूक कि�याा जाा सकेे।

36.3 मााननीीय उड़ीीसाा उच्च न्याायाालय केे नि�र्णणय केे आधाार पर डीीएई 
सेे प्रााप्त नि�र्देशोंं� केे अनुुसाार, यौौन उत्पीीड़न अधि�नि�यम, 2013 केे 
अनुुचे्छेद 19 (बीी) केे तहत शि�काायत दर्जज करने केे लि�ए समर्पि�ित 
टोोल-फ्रीी फोोन नंंबर केे सााथ एक बि�लबोोर्डड तैैयाार कि�याा गयाा हैै और 
काार्याा�लय परि�सर मंें प्रमुुख स्थाानोंं� पर इसे रखाा गयाा हैै। आईआरईएल 
यौौन उत्पीीड़न नीीति� और शि�काायत प्रक्रि�याा कंंपनीी कीी वेेबसााइट पर 
अपलोोड हैै।

36.4 वर्षष 2023-24 केे दौौराान यौौन उत्पीीड़न कीी कोोई शि�काायत प्रााप्त नहींं�  
हुई हैै।

37.0	 भाारतीीय दि�वाालाा और शोोधन अक्षमताा कोोड (आईबीीसीी), 2016 
केे अंंतर्गगत कि�ए गए आवेेदन याा लंंबि�त कि�सीी काार्ययवााहीी काा 
वि�वरण

37.1 	मे सर्सस संेंडोोज कमर्शि�ियल प्रााइवेट लि�मि�टेड द्वााराा 27.04.2023 कोो 
दाायर आईबीीसीी, 2016 (संं. 533/2023) केे तहत एक अपीील NCLAT, 
नई दि�ल्लीी केे समक्ष लंंबि�त हैै। यह अपीील आईबीीसीी कीी धााराा 9 केे 
तहत आवेेदन संंख्याा CP(IB)-552/MB/2021 मंें NCLT, मुंं�बई द्वााराा 
पाारि�त दि�नांं�क 24.02.2023 केे आदेेश कोो चुुनौौतीी देेतीी हैै, जि�सेे 
आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेड केे पक्ष मंें खाारि�ज कर दि�याा गयाा थाा।

37.2 उपरोोक्त माामलाा 22.02.2020 कोो आईआरईएल कोो दि�ए गए 
4044.52 मीीट्रि�िक  टन कोोयलेे कीी आपूूर्ति�ि केे लि�ए बकाायाा रााशि� काा 
कथि�त रूप सेे भुुगताान न कि�ए जाानेे सेे संंबंंधि�त हैै, जि�सकीी कीीमत 
1,83,57,886/- रुपये हैै। आईआरईएल नेे तर्कक  दि�याा हैै कि� मेेसर्सस 
संेंडोोज कमर्शि�ियल और आईआरईएल केे बीीच पहलेे सेे हीी वि�वााद 
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NCLT, Mumbai, dismissed the case brought by M/s 
Sendoz Commercial Private Limited. Consequently, the 
present appeal has been filed. IREL has appointed M/s 
M.V. Kini Law Firm to defend its interests in the matter.

38.0	 Details of difference between amount of valuation 
done at the time of one-time settlement and the 
valuation done while taking loan from Bank & 
Financial Institution along with reason thereof.

38.1	 The Company has neither taken any loan nor entered 
into any one time settlement with any Bank & Financial 
Institution during the Financial Year 2023-24.

39.0	 Loan, guarantees or investment U/s 186 of Companies 
Act, 2013.

39.1	 During the year under review, the company has not 
made any loan, guarantee or investment under section 
186 of the companies Act, 2013.

40.0 Related party transactions:

40.1 There have been no related party transactions between 
the company and the Directors, the management or 
the relatives except for those disclosed in the financial 
statements. The company has made investment into 
equity share capital of its subsidiary company i.e. IREL 
IDCOL Limited whose accounts are consolidated with 
holding company and placed before the shareholders 
at the Annual General Meeting for approval. Further 
the Board in its 384th meeting on 27th February, 2024, 
approved to make an initial investment of Rs. 1 crore 
into the equity share capital of JV company IREL TAMIN 
Limited to be incorporated in the state of Tamil Nadu. 
Accordingly, particulars of contracts or arrangements 
with related parties referred to in Section 188 (1) along 
with the justification for entering into such contract or 
arrangement in Form AOC-2 does not form part of this 
report.

41.0	 Awards and Accolades

41.1	 During the year, your Company won a number of awards 
and accolades and a few of them are enumerated below:

1)	 SCOPE Excellence Award in Special Institutional 
category “Turnaround” For the year 2016-17.

2)	 PSE Excellence Award during XIII PSE Conclave & 
Excellence Awards 2023.

3)	 Outstanding achievement award for ‘Welfare of 
Divyangs’ during 10th Greentech CSR India 2023.

4)	 Award during 41st Annual Mines Safety Week for 
Odisha Metalliferous Mines Bhubaneswar Region. 
First prize for Health & Welfare activities and 2nd 
Prize for Dredging, Drilling, Blasting & handling of 
explosives.

मौौजूूद हैै। इस तर्कक  कोो स्वीीकाार करते हुए, NCLT, मुंं�बई नेे मेेसर्सस 
संेंडोोज कमर्शि�ियल प्रााइवेट लि�मि�टेड द्वााराा लााए गए माामले कोो खाारि�ज 
कर दि�याा। परि�णाामतःः  वर्ततमाान अपीील दाायर कीी गई हैै। आईआरईएल 
नेे माामले मंें अपने हि�तोंं� कीी रक्षाा केे लि�ए मेेसर्सस एम.वीी. कि�नीी लॉॉ फर्मम 
कोो नि�युक्त कि�याा हैै।

38.0	 एकमुुश्त नि�पटाान केे समय कि�ए गए मूूल्यांं�कन कीी रााशि� और 
बंैंक और वि�त्तीीय संंस्थाान सेे ऋण लेेतेे समय कि�ए गए मूूल्यांं�कन 
केे बीीच, काारण सहि�त, अंंतर काा वि�वरण

38.1	कं पनीी नेे वि�त्तीीय वर्षष 2023-24 केे दौौराान न तोो कोोई ऋण लि�याा हैै 
और न हीी कि�सीी बंैंक और वि�त्तीीय संंस्थाान केे सााथ कोोई एकमुश्त 
समझौौताा कि�याा हैै।

39.0	कं पनीी अधि�नि�यम, 2013 कीी धााराा 186 केे तहत ऋण, गाारंंटीी याा 
नि�वेश

39.1	 समीीक्षााधीीन वर्षष केे दौौराान, कंंपनीी नेे कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 कीी 
धााराा 186 केे तहत कोोई ऋण, गाारंंटीी याा नि�वेश (सहाायक कंंपनीी कीी 
इक्वि�टीी शेेयर पूंं�जीी मंें नि�वेश कोो छोोड़कर) नहींं�  कि�याा हैै।

40.0 संंबंंधि�त पाार्टीी लेेनदेेन:

40.1 वि�त्तीीय वि�वरणोंं� मंें बतााए गए लेेनदेेन कोो छोोड़कर कंंपनीी और 
नि�देशकोंं�, प्रबंंधन याा संंबंंध केे बीीच कोोई संंबंंधि�त पक्ष लेेनदेेन नहींं�  
हुआ हैै। वर्षष केे दौौराान, कंंपनीी नेे अपनीी सहाायक कंंपनीी अर्थाा�त 
आईआरईएल इडकॉॉल लि�मि�टेड कीी इक्वि�टीी शेेयर पूंं�जीी मंें नि�वेश 
कि�याा हैै, जि�नकेे खाातेे होोल्डिं�ंग कंंपनीी केे सााथ समेेकि�त हंैं और जोो 
अनुुमोोदन केे लि�ए वाार्षि�िक आम बैैठक मंें शेेयरधाारकोंं� केे समक्ष 
रखे गए हंैं। इसकेे अलाावाा, नि�देशक मंंडल नेे 27 फरवरीी, 2024 
कोो अपनीी 384वींं�  बैैठक मंें तमि�लनााडुु रााज्य मंें नि�गमि�त होोनेे वाालीी 
संंयुुक्त उद्यम कंंपनीी आईआरईएल टीीएएमआईएन लि�मि�टेड कीी 
इक्वि�टीी शेेयर पूंं�जीी मंें 1 करोोड़ रुपये काा प्राारंंभि�क नि�वेश करने कोो 
मंंजूूरीी देे दीी। तदनुसाार, धााराा 188 (1) मंें नि�र्दि�िष्ट संंबंंधि�त पक्षोंं� केे 
सााथ अनुुबंंध याा व्यवस्थाा काा वि�वरण और फॉॉर्मम एओसीी-2 मंें ऐसेे 
अनुुबंंध याा व्यवस्थाा मंें प्रवेेश करने काा आशय इस रि�पोोर्टट काा हि�स्साा 
नहींं�  हैै।

41.0	 पुुरस्काार और प्रशंंसाा

41.1	 वर्षष केे दौौराान, कंंपनीी नेे कई पुुरस्काार और प्रशंंसााएंं जीीतींं�  हैै और 
उनमंें सेे कुुछ नीीचेे सूूचीीबद्ध हंैं:

1)	 वर्षष 2016-17 केे लि�ए वि�शेष संंस्थाागत शे्रेणीी "टर्ननअरााउंंड" मंें 
स्कोोप उतृ्कृष्टताा पुुरस्काार।

2)	 XIII पीीएसई कॉॉन्के्लेव और उतृ्कृष्टताा पुुरस्काार 2023 केे 
दौौराान पीीएसई उतृ्कृष्टताा पुुरस्काार।

3)	 10वंें ग्रीीनटेेक सीीएसआर इंंडि�याा 2023 केे दौौराान 'दि�व्यांं�गोंं� केे 
कल्यााण' केे लि�ए उतृ्कृष्ट उपलब्धि� पुुरस्काार।

4)	 ओड़ि�शाा मेेटलि�फेरस मााइंंस भुुवनेेश्वर के्षेत्र केे लि�ए 41वंें वाार्षि�िक 
खाान सुुरक्षाा सप्तााह केे दौौराान पुुरस्काार। स्वाास्थ्य और कल्यााण 
गति�वि�धि�योंं� केे लि�ए प्रथम पुुरस्काार और ड्रेे�जिं  �ंग, ड्रि�िलिं� ग, 
ब्लाास्टिं�ग और वि�स्फोोटकोंं� कीी हंैंडलिं�ग केे लि�ए दूूसराा पुुरस्काार।
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5)	 IREL OSCOM Unit received Hindi Award from City 
Rajbhasha implementation committee Berhampur 
for excellent work in Hindi (2nd prize).

6)	 IREL RED Unit received Suraksha Puraskar 2023 
from National Safety Council (Kerala Chapter).

7)	 IREL RED Unit received Uttam Rajbhasha 
Karyanwayan - Third Prize from Town Official 
Language implementation Committee.

41.2	 Dr. D. Singh, CMD, IREL have received various awards and 
accolades during the current fiscal, some of which are 
enumerated below:

1)	 “Life Time Achievement award” for excellent 
contribution in the field of Rare Earth in India 
conferred by Rare Earth Association of India (REAI) 
in 2023.

2)	 “CEO of the Year” conferred during the Business 
Leader of the Year Award.

3)	 “ISAS Atma Nirbharta Award -2023” conferred by 
Indian Analytical Science Congress (IASC-24).

4)	 Recognized as a “Eminent Engineering Personality” 
by The Institution of Engineers (India) during the 
37th National Convention of Production Engineers 
in 2023.

42.0	 Acknowledgements

42.1 	 The Board of Directors acknowledges with a deep sense 
of appreciation the cooperation, support, and guidance 
extended by the Department of Atomic Energy and its 
constituent units such as BARC, AERB, and NFC, as well as 
by the Central and State Governments, including various 
government departments and agencies. The Board 
expresses its wholehearted gratitude for the assistance 
and guidance provided by the Statutory Auditors and 
the Comptroller & Auditor General of India and conveys 
sincere thanks to the banks and other business associates 
for their valuable services and continued support during 
the year under review.

42.2 The Board also takes this opportunity to place on record 
its appreciation for the contributions made by employees 
at all levels.

 For and on behalf of the Board
 (Dr. D.Singh)

 Chairman & Managing Director

Date: 20th Day of September, 2024

5)	 आईआरईएल ऑसकॉॉम इकााई कोो हिं�दीी मंें उतृ्कृष्ट काार्यय 
केे लि�ए रााजभााषाा काार्याा�न्वयन समि�ति� ब्रह्मपुुर द्वााराा द्वि�तीीय 
पुुरस्काार सेे सम्माानि�त कि�याा गयाा।

6)	 आईआरईएल आरईडीी इकााई कोो रााष्ट्रीी� य सुुरक्षाा परि�षद 
(केेरल चैैप्टर) सेे सुुरक्षाा पुुरस्काार 2023 प्रााप्त हुआ।

7)	 आईआरईएल आरईडीी इकााई कोो नगर रााजभााषाा काार्याा�न्वयन 
समि�ति� सेे उत्तम रााजभााषाा काार्याा�न्वयन हेेतुु तृृतीीय पुुरस्काार सेे 
सम्माानि�त कि�याा गयाा।

41.2	 डॉॉ. दीीपेेन्द्र सिं�ह, अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, आईआरईएल कोो चाालूू 
वि�त्त वर्षष केे दौौराान वि�भि�न्न पुुरस्काार और प्रशंंसााएंं प्रााप्त हुई हंैं, जि�नमंें 
सेे कुुछ नीीचेे सूूचीीबद्ध हंैं::

1)	 भाारत मंें रेेअर अर्थ्स�स केे के्षेत्र मंें उतृ्कृष्ट योोगदाान केे लि�ए रेेअर 
अर्थ्स�स एसोोसि�एशन ऑफ इंंडि�याा (आरईएआई) द्वााराा 2023 मंें 
“लााइफ टााइम अचीीवमंेंट अवाार्डड” प्रदाान कि�याा गयाा।

2)	 बि�जनेस लीीडर ऑफ द ईयर अवाार्डड केे दौौराान “सीीईओ ऑफ 
द ईयर” पुुरस्काार सेे सम्माानि�त कि�याा गयाा।

3)	 इंंडि�यन एनाालि�टि�कल सााइंंस कांं�ग्रेस (आईएएससीी-24) द्वााराा 
“आईएसएएस आत्मनि�र्भभरताा अवाार्डड-2023” प्रदाान कि�याा 
गयाा।

4)	 2023 मंें प्रोोडक्शन इंंजीीनि�यर्सस केे 37वंें रााष्ट्रीी� य समे्मेलन केे 
दौौराान इंंस्टीीटू्यूशन ऑफ इंंजीीनि�यर्सस (इंंडि�याा) द्वााराा “एमीीनंेंट 
इंंजीीनि�यरिं�ग पर्ससनैलि�टीी” केे रूप मंें माान्यताा दीी गई।

42.0	 अभाारपूूर्ति�ि

42.1 नि�देशक मंंडल परमााणुु ऊर्जाा� वि�भााग और इसकीी घटक इकााईयोंं� 
जैैसेे बीीएआरसीी, एईआरबीी और एनएफसीी, कंेंद्र और रााज्य 
सरकाार सहि�त वि�भि�न्न सरकाारीी वि�भाागोंं� और एजंेंसि��योंं� द्वााराा दि�ए 
गए सहयोोग, समर्थथन और माार्गगदर्शशन कीी गहरीी सरााहनाा करताा हैै। 
आपकेे नि�देशक मंंडल भाारत केे नि�यंत्रक एवंं महाालेेखाा परीीक्षक, 
वैैधाानि�क लेेखाापरीीक्षकोंं� द्वााराा प्रदाान कीी गई, सहाायताा और माार्गगदर्शशन 
केे लि�ए अपनाा आभाार व्यक्त करते हंैं और समीीक्षााधीीन वर्षष केे दौौराान 
उनकीी बहुमूूल्य सेेवाा एवंं नि�रंतर समर्थथन केे लि�ए बंैंकोंं� और अन्य 
व्याावसाायि�क सहयोोगि�योंं� काा हाार्दि�िक धन्यवााद करते हंैं।

42.2 इस अवसर पर नि�देशक मंंडल सभीी स्तरोंं� पर कर्ममचाारि�योंं� द्वााराा दि�ए 
गए योोगदाान कीी भीी सरााहनाा करते हंैं।

 कृृतेे एवंं नि�देशक मंंडल कीी ओर सेे

(डॉॉ. दीीपेेन्द्र सिं�ह)
अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक

दि�नांं�क : 20 सि�तंबर, 2024
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Annexure ‘A’
(Annexure to the Directors’ Report)

A. 	 Conservation of energy:
1. 	 Steps taken and Impact on conservation of Energy:

•	 CFL & Fluorescent bulbs were replaced by a total 
of 730 nos. LED bulbs of different wattages towards 
conservation of energy.

•	 Old and conventional motors were replaced by 151 
no.’s Energy efficient motors of various kW ratings 
towards conservation of energy.

•	 10 nos. of 80 W air circulator were replaced with 60 
W air circulator.

•	 7 nos. of 11kW air conditioner were replaced with 
9.95 kW air conditioner.

2. 	 Steps taken for utilizing alternate sources of energy.
•	 Ground Mounted Solar Power Plant of 1MW 

capacity installed in OSCOM Unit. A 60 kWp 
capacity roof top Solar power plant installed at RED 
Unit towards cleaner and greener and renewable 
energy.

3. 	 Capital Investment on Energy conservation 
equipment:
•	 Total capital investment on energy conservation 

equipment for the year 2023-24 is about Rs 975.28 
lakhs.

B.	 Technology Absorption:
1. 	 Efforts made towards technology absorption during 

2023-24.
•	 Installation of Direct RECL flakes collection System 

at REEP, OSCOM unit.
•	 Replacement of old motors with new IE3 energy 

efficient ones.
•	 Replacement of mechanical float type indicators by 

advanced Radar type Indicators at RED.
•	 Development of flowsheet for production of 

terbium with 99% purity.
•	 Revamping of zircon circuit at MK Unit by 

replacement of 1 no. each of Conventional HTRS 
and Exolon IRMS with a new generation HTRS 
and New permanent magnetic roll separator 
respectively. Installation of 10 starts of HG 10i 
spiral and new Holman Wilfey Wet shanking table.

•	 Automation of equipment in garnet circuit through 
PLC/ SCADA system at MK unit enabled real-
time monitoring and control, enhanced efficiency 
and productivity, improved quality control and 
sequential operation of the circuit in auto mode/ 
remote mode from control room. Introduction of 
SCADA for chemical management was also done.

•	 Fuel switching from furnace oil to a clean LPG in 
FBD and non-IBR Boiler in MK unit.

•	 Installation of 1 no. of 55 kW screw Conveying 
electric sand heater at rutile section of Chavara 

अनुुलग्नक ‘ए’
(नि�देशकोंं� कीी रि�पोोर्टट पर अनुुलग्नक)

A.	 ऊर्जाा� काा संंरक्षण:
1.	 ऊर्जाा� संंरक्षण पर उठााए गए कदम और प्रभााव:

•	 ऊर्जाा� संंरक्षण केे लि�ए सीीएफएल और फ्लोोरोोसंेंट बल्बोंं� कीी 
जगह अलग-अलग वााट क्षमताा केे कुुल 730 एलईडीी बल्ब 
लगााए गए।

•	 ऊर्जाा� संंरक्षण कीी दि�शाा मंें पुुराानीी और पाारंंपरि�क मोोटरोंं� कोो 
वि�भि�न्न कि�लोोवााट रेेटिं�ग कीी 151 ऊर्जाा� कुुशल मोोटरोंं� सेे बदल 
दि�याा गयाा।

•	 80 वााट केे 10 एयर सरु्कु�ले टर कोो 60 वााट केे एयर सरु्कु�ले टर 
सेे बदलाा गयाा।

•	 11 कि�लोोवााट केे 7 एयर कंंडीीशनर कोो 9.95 कि�लोोवााट केे 
एयर कंंडीीशनर सेे बदलाा गयाा।

2. 	 वैैकल्पि�क ऊर्जाा� स्रोोतोंं�  केे उपयोोग केे लि�ए उठााए गए कदम:

•	 ऑसकॉॉम इकााई मंें 1 मेेगाावााट क्षमताा काा ग्रााउंंड मााउंंटेेड 
सोोलर पाावर प्लांं�ट लगाायाा गयाा। स्वच्छ, हरि�त और नवीीकरणीीय 
ऊर्जाा� कीी दि�शाा मंें रेेअर अर्थ्स�स प्रभााग इकााई मंें 60 कि�लोोवााट 
क्षमताा काा रूफ टॉॉप सोोलर पाावर प्लांं�ट स्थाापि�त कि�याा गयाा।

3. 	 ऊर्जाा� संंरक्षण उपकरणोंं�  पर पूंं�जीी नि�वेश:

•	 वर्षष 2023-24 केे लि�ए ऊर्जाा� संंरक्षण उपकरणोंं� पर कुुल पूंं�जीी 
नि�वेश लगभग 975.28 लााख रुपये हैै।

B.	 प्रौौद्योोगि�कीी समाावेेशन:

1. 	 2023-24 केे दौौराान प्रौौद्योोगि�कीी समाावेेशन कीी दि�शाा मंें कि�ए गए 
प्रयाास।
•	 आरईईपीी, ऑसकॉॉम इकााई मंें प्रत्यक्ष आरईसीीएल फे्लेक्स 

संंग्रह प्रणाालीी कीी स्थाापनाा।
•	 पुुराानेे मोोटर्सस कोो नए आईई3 ऊर्जाा� कुुशल मोोटर्सस सेे बदलनाा।
•	 रेेअर अर्थ्स�स प्रभााग मंें उन्नत रेेडाार केे संंकेेतकोंं� द्वााराा यांं�त्रि�क 

फ्लोोट केे संंकेेतकोंं� कोो बदलनाा।
•	 99% शुुद्धताा केे सााथ टर्बि�ियम केे उत्पाादन केे लि�ए फ्लोोशीीट 

काा वि�काास।
•	 एमकेे इकााई मंें जि�रकॉॉन सर्कि�ि ट काा पुुनरुद्धाार, जि�समंें 

क्रमशःः  नवीीन एचटीीआरएस और एक्सोोलोोन आईआरएमएस 
मंें सेे प्रते्येक केे 1 नंंबर कोो बदलकर नवीीन एचटीीआरएस और 
नए स्थाायीी चुंं�बकीीय रोोल वि�भााजक कोो लगाायाा जााएगाा। एचजीी 
10i सर्पि�िल केे 10 स्टाार्टट और नए होोलमैैन वि�ल्फीी वेेट शंैंकिं��ग 
टेेबल कीी स्थाापनाा कीी गई।

•	 एमकेे इकााई मंें पीीएलसीी/एससीीएडीीए प्रणाालीी केे मााध्यम सेे गाारे्नेट 
सर्कि�ि ट मंें उपकरणोंं� केे स्वचाालन सेे वाास्तवि�क समय कीी नि�गराानीी 
और नि�यंत्रण, बढ़ीी हुई क्षमताा व उत्पाादकताा, बेेहतर गुुणवत्ताा 
नि�यंत्रण और नि�यंत्रण कक्ष सेे ऑटोो मोोड/रि�मोोट मोोड मंें सर्कि�ि ट 
काा अनुुक्रमि�क संंचाालन संंभव होो सकाा। राासाायनि�क प्रबंंधन केे 
लि�ए एससीीएडीीए (SCADA) काा परि�चय भीी दि�याा गयाा।

•	 एमकेे इकााई मंें एफबीीडीी और गैैर-आईबीीआर बॉॉयलर मंें फरे्नेस 
ऑयल सेे स्वच्छ एलपीीजीी मंें ईंंधन स्थाानांं�तरि�त कि�याा गयाा।

•	 काार्बबन उत्सर्जजन और वाायुु प्रदूूषण कीी रोोकथााम केे लि�ए 
एचएसडीी ऑयल संंचाालि�त शााफ्ट ड्राा� यर केे स्थाान पर चवराा 



Unleashing Values

आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेेड 74 वींं � वाार्षि�िक रि�पोोर्टट 2023 -24

Unleashing Values

36

Unit in place HSD oil operated shaft dryer towards 
prevention of carbon emissions and air pollution.

•	 Installed solid state high voltage DC rectifier in 
Ilmenite and rutile section at Chavara Unit.

2. 	 Benefits derived like product improvement, 
cost reduction, product development or import 
substitution from above efforts.
•	 Installation of direct RECL flakes collection system 

has resulted in improved recovery & production and 
subsequent cost reduction and low maintenance of 
the RE evaporation circuit.

•	 Switching to LPG from HSD has resulted in 
reduction in carbon footprint by 30%.

•	 Implementation of SCADA has enabled controlled 
and accurate automated addition of chemicals 
resulting in prevention of material loss.

•	 Indigenous development of process for production 
of Terbium for strategic use.

•	 Improvement in recovery of Zircon and monazite 
by 2.88 % and 1.30 % respectively in MK unit

•	 The throughput capacity of primary circuit of dry 
mill at MK unit enhanced to 22 tph.

3. 	 In case of imported technology during 2023-24:
•	 Details of technology imported, If any: Nil.
•	 Year of import: Nil.

4.	 The expenditure incurred on Research & Development

Particulars (Rs. / lakh)
A)	From own fund:

a)	 Capital 37.72
b)	 Recurring 463.88 501.60

B)	From Budgetary support for DAE 
sponsored projects
a)	 Rare Earth & Titanium Theme Park 2421.56
b)	 IREL Technology Development 

Council
103.04

c)	 Pilot Plant Facility for Technology 
Demonstration plant

714.41 3239.01

Total 3740.61

5. Capital Expenditure

Particulars (Rs. / lakh)
a)	 From own reserve 13362.48
b)	 From Budgetary support for DAE 

sponsored projects
(i)	 Rare Earth & Titanium Theme Park 2421.56
(ii)	 Rare Earth Permanent Magnet 4508.71 6930.27

Total 20292.75

6. 	 Foreign Exchange Earnings and Outgo
a)	 The Foreign Exchange earned in terms of actual 

inflow during the year – Rs. 87069.67 lakhs
b)	 The Foreign Exchange Outgo during the year in 

terms of actual outflow - Rs. 1101.32 lakhs.

इकााई केे रूटााइल सेेक्शन मंें 55 कि�लोोवााट केे 1 सू्क्रू कने्वेइंंग 
इलेक्ट्रि�िक  संैंड हीीटर कीी स्थाापनाा कीी गई।

•	 चवराा इकााई मंें इले्मेनााइट और रूटााइल सेेक्शन मंें सॉॉलि�ड 
से्टेट हााई वोोले्टेज डीीसीी रेेक्टि�फाायर स्थाापि�त कि�याा गयाा।

2. 	 उपरोोक्त प्रयाासोंं�  सेे उत्पााद सुुधाार, लाागत मंें कमीी, उत्पााद 
वि�काास याा आयाात प्रति�स्थाापन जैैसेे लााभ प्रााप्त हुए।
•	 प्रत्यक्ष आरईसीीएल फे्लेक्स संंग्रह प्रणाालीी कीी स्थाापनाा केे 

परि�णाामस्वरूप वसूूलीी और उत्पाादन मंें सुुधाार हुआ हैै और 
इसकेे बााद लाागत मंें कमीी आई हैै और आरई वााष्पीीकरण 
प्रणाालीी सर्कि�ि ट काा रखरखााव कम हुआ हैै।

•	 एचएसडीी सेे एलपीीजीी पर स्थाानांं�तरि�त होोनेे सेे काार्बबन फुुटप्रिं�ट 
मंें 30% कीी कमीी आई हैै।

•	 एससीीएडीीए (SCADA) केे काार्याा�न्वयन नेे रसाायनोंं� केे नि�यंत्रि�त 
और सटीीक स्वचाालि�त संंयोोजन कोो सक्षम कि�याा हैै, जि�सकेे 
परि�णाामस्वरूप साामग्रीी हाानि� कम हुई हैै।

•	 रणनीीति�क उपयोोग केे लि�ए टर्बि�ियम केे उत्पाादन सेे स्वदेेशीी 
वि�काास हुआ।

•	 एमकेे इकााई मंें जि�रकॉॉन और मोोनााजााइट कीी वसूूलीी मंें 
क्रमशःः  2.88% और 1.30% काा सुुधाार प्रााप्त हुआ।

•	 एमकेे इकााई मंें ड्राा� ई मि�ल केे प्रााथमि�क सर्कि�ि ट कीी थू्रूपुुट 
क्षमताा कोो 22 टीीपीीएच तक बढ़ाायाा गयाा।

3. 	 वर्षष 2023-24 केे दौौराान आयााति�त प्रौौद्योोगि�कीी केे माामले मंें:
•	 आयााति�त प्रौौद्योोगि�कीी काा वि�वरण, यदि� कोोई होो: शूून्य।

•	 आयाात वर्षष: शूून्य।
4. 	 अनुुसंंधाान एवंं वि�काास पर कि�याा गयाा व्यय
वि�वरण (रु./लााख)
A)	स्वयं कीी नि�धि� सेे:

a)	 पूंं�जीी 37.72
b)	 पुुनराावर्तीी 463.88 501.60

B)	बजटीीय सहाायताा केे मााध्यम सेे पऊवि� 
कीी प्राायोोजि�त परि�योोजनााएंं
a)	 रेेअर अर्थथ एंंड टााइटेनि�यम थीीम पाार्कक 2421.56
b)	 आईआरईएल प्रौौद्योोगि�कीी वि�काास 

परि�षद
103.04

c)	 प्रौौद्योोगि�कीी प्रदर्शशन संंयंंत्र केे लि�ए 
पाायलट प्लांं�ट सुुवि�धाा

714.41 3239.01

कुुल 3740.61

5.	 पूंं�जीीगत व्यय
वि�वरण (रु./लााख)
a)	 स्वयंं केे रि�जर्वव सेे 13362.48
b)	 बजटीीय सहाायताा केे मााध्यम सेे पऊवि� कीी 

प्राायोोजि�त परि�योोजनााएंं
(i)	 रेेअर अर्थथ एंंड टााइटेनि�यम थीीम पाार्कक 2421.56
(ii)	दुुर्ललभ मृृदाा स्थाायीी चुंं�बक 4508.71 6930.27

कुुल 20292.75

6. 	 वि�देेशीी मुुद्राा आय एवंं व्यय

a)	 वर्षष केे दौौराान वाास्तवि�क अंंतःः  प्रवााह (इनटफ्लोो) केे संंदर्भभ मंें 
अर्जि�ित वि�देशीी मुुद्राा - 87069.67 लााख रुपये

b)	वा ास्तवि�क बााह्य प्रवााह (आउटफ्लोो) केे संंदर्भभ मंें वर्षष केे दौौराान 
वि�देशीी मुुद्राा व्यय - 1101.32 लााख रुपये
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Annexure ‘B’
(Annexure to the Directors’ Report)

1.0 Safety, Health Care & Environment

1.1	 Safety, Health Care and Environment of the employees 
and neighborhood of operating plants and other units are 
given due significance and attention. This approach has 
enabled the company to achieve efficient utilization of 
resources, higher productivity, safe working environment 
and better quality products/services.

1.2	 All the operating plants are accredited with ISO 9001:2015, 
ISO 14001:2015 and ISO 45001:2018 certification, 
IREL corporate office, Mumbai is accredited with ISO 
9001:2015 and ISO 14001:2015 and Corporate Research 
and Safety unit is accredited with ISO 9001:2015. All 
the mineral and chemical laboratories of the company 
obtained certificate of accreditation from NABL in 
accordance with the standard ISO/IEC 17025:2017. All 
the R&D labs of IREL are registered with Department of 
Science and Technology (DST), Government of India.

2.0 Safety

2.1	 IREL, having Safety as one of its core values, is committed 
to provide safe and healthy work environment for the 
prevention of work-related injuries and wellbeing of 
its employees and other stake holders. Safety is given 
paramount consideration in all aspects of day-to-day 
operations including the case of project activities. IREL 
is of the firm belief that accidents are preventable and 
safety is not compromised in the pursuit of commercial 
advantage.

2.2	 In IREL, the Safety Policy is inculcated by the Top 
Management as a resolve towards ‘Zero Accident 
Policy’ (ZAP) as its ultimate goal. This is implemented by 
adopting the policy of Management by Objectives, as 
under:

•	 Work related injuries of any nature is avoidable.

•	 Capacity building of the employees along with all 
connected stakeholders lead to better performance.

•	 Analysis, reporting and dissemination of data is of 
paramount importance to prevent recurrences.

•	 Keeping abreast latest developments.

2.3	 Company has also formulated a Corporate Safety 
Management Plan covering all activities including 
Mining, Mineral Processing and Chemical Plants and 
the same has been reviewed in consultation with the 
units and additional SOPs have been included. Its 
implementation is being monitored by Corporate Safety 
Department. RED unit has been without any reportable 
injury since 2013 and no fire incident since 2012. Chavara 
unit has been operating without any classified radiation 
worker for more than 10 years.

अनुुलग्नक ‘बीी’
(नि�देशकोंं� कीी रि�पोोर्टट काा अनुुलग्नक)

1.0 	सु रक्षाा, स्वाास्थ्य देेखभााल और पर्याा�वरण

1.1	कर्ममचा ारि�योंं� कीी सुुरक्षाा, स्वाास्थ्य देेखभााल और पर्याा�वरण तथाा परि�चाालन 
संंयंंत्रोंं� और अन्य इकााइयोंं� कोो उचि�त महत्व और ध्याान दि�याा जााताा 
हैै। इस दृष्टि�कोोण मंें कंंपनीी कोो संंसााधनोंं� केे कुुशल उपयोोग, उच्च 
उत्पाादकताा, सुुरक्षि�त काार्यय वााताावरण और बेेहतर गुुणवत्ताा वाालेे 
उत्पाादोंं�/सेेवााओं ंकोो प्रााप्त करने केे लि�ए सक्षम बनाायाा जााताा हैै।

1.2	 सभीी प्रचाालन संंयंंत्र आईएसओ 9001:2015, आईएसओ 14001:2015 
और आईएसओ 45001:2018 प्रमााणन सेे माान्यताा प्रााप्त हंैं, 
आईआरईएल कॉॉर्पोोरेेट काार्याा�लय, मुंं�बई आईएसओ 9001:2015 और 
आईएसओ 14001:2015 सेे माान्यताा प्रााप्त हैै तथाा कॉॉर्पोोरेेट अनुुसंंधाान 
एवंं सुुरक्षाा इकााई आईएसओ 9001:2015 प्रमााणन सेे माान्यताा प्रााप्त 
हैै। कंंपनीी केे सभीी खनि�ज और राासाायनि�क प्रयोोगशाालााओं ंमंें माानक 
आईएसओ/आईईसीी 17025:2017 केे अनुुसाार एनएबीीएल सेे माान्यताा 
काा प्रमााण पत्र प्रााप्त कि�याा गयाा हैै। आईआरईएल कीी सभीी अनुुसंंधाान 
एवंं वि�काास प्रयोोगशाालााएंं भाारत सरकाार केे वि�ज्ञाान और प्रौौद्योोगि�कीी 
वि�भााग (डीीएसटीी) केे सााथ पंंजीीकृृत हंैं।

2.0 सुुरक्षाा

2.1	 आईआरईएल द्वााराा सुुरक्षाा कोो अपने मूूल मूूल्योंं� मंें रखते हुए, काार्यय 
सेे संंबंंधि�त क्षति� केे रोोकथााम और अपने कर्ममचाारि�योंं� और अन्य 
हि�तधाारकोंं� कीी भलााई केे लि�ए सुुरक्षि�त और स्वस्थ काार्यय वााताावरण कोो 
प्रदाान करने केे लि�ए प्रति�बद्ध कि�याा गयाा हैै। परि�योोजनाा गति�वि�धि�योंं� 
केे माामले सहि�त प्रति�दि�न केे काार्योंं केे लि�ए सभीी पहलुुओं ंमंें सुुरक्षाा 
कोो सर्वोोपरि� माानाा जााताा हैै। आईआरईएल काा दृढ़ वि�श्वाास हैै कि� 
दुुर्घघटनााओं ंकोो रोोकाा जाा सकताा हैै एवंं वााणि�ज्यि�क लााभ केे संंबंंध मंें 
सुुरक्षाा सेे समझौौताा नहींं�  कि�याा जााताा हैै।

2.2	 आईआरईएल मंें, सुुरक्षाा नीीति� कोो शीीर्षष प्रबंंधन द्वााराा अपने अंंति�म 
लक्ष्य केे रूप मंें 'शूून्य दुुर्घघटनाा नीीति� (जीीरोो एक्सीीडंेंट पॉॉलि�सीी)' 
(जेेडएपीी) कीी दि�शाा मंें एक संंकल्प केे रूप मंें वि�कसि�त कीी गई हैै। 
इस उदे्देश्योंं� केे सााथ प्रबंंधन कीी नीीति� केे मााध्यम सेे काार्याा�न्वि�त कि�याा 
जााताा हैै, जोो नि�म्नाानुुसाार हैै:

•	 काार्यय सेे संंबंंधि�त कि�सीी भीी क्षति� कोो टाालाा जाा सकताा हैै।

•	 सभीी जुुडे़े हि�तधाारकोंं� सहि�त कर्ममचाारि�योंं� केे क्षमताा नि�र्माा�ण केे 
मााध्यम सेे बेेहतर प्रदर्शशन कीी प्रााप्ति� होोतीी हैै।

•	 पुुनराावृृत्ति� कोो रोोकने केे लि�ए डेेटाा काा वि�शे्लेषण, रि�पोोर्टिं�ग और 
प्रसाार सर्वोोपरि� रूप सेे हैै।

•	 नवीीनतम घटनााओं ंकोो ध्याान मंें रखते हुए।

2.3	 कंंपनीी नेे खनन, खनि�ज प्रसंंस्करण और राासाायनि�क संंयंंत्रोंं� सहि�त 
सभीी गति�वि�धि�योंं� कोो शाामि�ल करते हुए एक कॉॉर्पोोरेेट सुुरक्षाा प्रबंंधन 
योोजनाा कोो तैैयाार कि�याा हैै और इसकीी इकााइयोंं� केे पराामर्शश सेे 
समीीक्षाा कीी गई हैै तथाा इसकेे अति�रि�क्त एसओपीी भीी शाामि�ल कि�ए 
गए हंैं। इसकेे काार्याा�न्वयन कीी नि�गराानीी कॉॉर्पोोरेेट सुुरक्षाा वि�भााग द्वााराा 
कीी जाा रहीी हैै। रेे.अ.प्र. इकााई 2013 सेे बि�नाा कि�सीी रि�पोोर्टट योोग्य हाानि� 
(इंंजरीी) केे कााम कर रहीी हैै और 2012 सेे कोोई आग लगने कीी घटनाा 
नहींं�  हुई हैै। चवराा इकााई 10 वर्षोंं सेे अधि�क समय सेे बि�नाा कि�सीी 
वर्गीीकृृत रेेडि�एशन काार्ययकर्ताा� केे रूप मंें कााम कर रहीी हैै।
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2.4	 The company has established and maintained safe  
working environment with suitable facilities, procedures 
and training to ensure health and safety of the 
employees. A regular and systematic method for 
assessment and evaluation of safety standards of all the 
operating plants is in place in the company. An expert 
committee with members of prominence in the field 
of safety visit all operating units and assess the safety, 
health, environment, energy & water conservation 
conditions of the operating units and recommended for 
the award of CMD shield in the said areas. Barring one 
reportable accident, there was no fatal accident during 
the year 2023.

3.0 Health Care

3.1	 All the operational units of the company are having 
occupational health centers with qualified, experienced, 
trained & competent male and female medical 
practitioners and para medical staff along with adequate 
medical facilities to look after the health of the employees 
and their dependant family members. As part of corporate 
social responsibility, company conducts medical camps 
in the nearby villages. Our Corporate Head of Safety 
is also a member of the Occupational Health Safety 
Committee of AERB ensuring knowledge sharing with 
units and compliance to statutory requirements.

 4.0	  Environment Care

4.1	 After completion of mining, the mined-out area is refilled, 
leveled and reclaimed to earlier levels. The mining units 
of the company are planting saplings in the mined-out 
areas, colony and residential areas with a view to restore 
and maintain ecology. Rainwater harvesting points, 
water recharging is set up to improve the water table of 
the mined out area. Solar Photo Voltaic (SPV) Plants are 
installed to reduce the carbon footprint.

4.2	 The company is committed to provide clean environment 
both at the workplace and surrounding areas. The 
operational units of the company are adhering to all 
safety norms / standards fixed by the respective State 
pollution control boards / Central Pollution Control Board 
and other statutory bodies like MOEFCC etc. which are 
closely monitored and maintained well within prescribed 
limits.

2.4	कं पनीी नेे कर्ममचाारि�योंं� केे स्वाास्थ्य और सुुरक्षाा कोो सुुनि�श्चि�त करने केे 
लि�ए उपयुक्त सुुवि�धााओं,ं प्रक्रि�यााओं ंऔर प्रशि�क्षण केे सााथ सुुरक्षि�त 
काार्यय वााताावरण कोो बनााए रखाा हैै। कंंपनीी मंें सभीी परि�चाालन संंयंंत्रोंं� 
केे सुुरक्षाा माानकोंं� केे मूूल्यांं�कन और नि�रूपण केे लि�ए एक नि�यमि�त 
और व्यवस्थि�ित तरीीकाा उपस्थि�ित कि�याा गयाा हैै। सुुरक्षाा केे के्षेत्र मंें 
प्रमुुख सदस्योंं� केे सााथ एक वि�शेषज्ञ समि�ति� द्वााराा सभीी परि�चाालन 
इकााइयोंं� काा दौौराा कि�याा जााताा हैै और परि�चाालन इकााइयोंं� कीी सुुरक्षाा, 
स्वाास्थ्य, पर्याा�वरण, ऊर्जाा� और जल संंरक्षण कीी स्थि�िति� काा आकलन 
कि�याा जााताा हैै तथाा उक्त के्षेत्रोंं� मंें सीीएमडीी शीील्ड केे पुुरस्काार केे लि�ए 
सि�फाारि�श कीी जाातीी हैै। एक रि�पोोर्टट योोग्य दुुर्घघटनाा कोो छोोड़कर, वर्षष 
2023 केे दौौराान कोोई घाातक दुुर्घघटनाा प्रााप्त नहींं�  हुई।

3.0 स्वाास्थ्य देेखभााल

3.1	 कंंपनीी कीी सभीी परि�चाालन इकााइयोंं� मंें योोग्य, अनुुभवीी, प्रशि�क्षि�त 
और सक्षम पुुरुष और महि�लाा चि�कि�त्साा व चि�कि�त्सकोंं� और पैैराा 
मेेडि�कल स्टााफ केे सााथ कर्ममचाारि�योंं� और उनकेे आश्रि�त परि�वाार 
केे सदस्योंं� केे स्वाास्थ्य कीी देेखभााल केे लि�ए पर्याा�प्त चि�कि�त्साा कीी 
सुुवि�धााओं ंकेे सााथ व्याावसाायि�क स्वाास्थ्य कंेंद्र उपस्थि�ित हंैं। कॉॉर्पोोरेेट 
साामााजि�क उत्तरदाायि�त्व केे हि�से्से केे रूप मंें, कंंपनीी द्वााराा आसपाास 
केे गांं�वोंं� मंें चि�कि�त्साा शि�वि�र काा आयोोजन कि�याा जााताा हैै। एईआरबीी 
कीी व्याावसाायि�क स्वाास्थ्य सुुरक्षाा समि�ति� काा सदस्य हमााराा कॉॉर्पोोरेेट 
सुुरक्षाा प्रमुुख हैै, जोो इकााईयोंं� केे सााथ ज्ञाान सााझाा करने और वैैधाानि�क 
आवश्यकतााओं ंकेे अनुुपाालन कोो सुुनि�श्चि�त करताा हैै।

 4.0	  पर्याा�वरण संंरक्षण

4.1	ख नन कीी क्रि�याा केे बााद, उस खनि�त भााग कोो समतल करने हेेतुु 
उसेे पुुनःः  भर दि�याा जााताा हैै, जि�ससेे वह अपने पहलेे केे स्तर पर होो 
जााताा हैै। कंंपनीी कीी खनन इकााइयाँँ� पाारि�स्थि�िति�कीी (इकोोलॉॉजीी) कोो 
सुुधाारने एवंं बनााए रखने कीी दृष्टि� सेे खनन कि�ए गए के्षेत्रोंं�, कॉॉलोोनीी 
और आवाासीीय के्षेत्रोंं� मंें पौौधेे लगाा रहीी हंैं। खनन कि�ए गए के्षेत्र केे जल 
स्तर मंें सुुधाार केे लि�ए वर्षाा� जल संंचयन बिं�दुु, जल पुुनर्भभरण स्थाापि�त 
कि�ए गए हंैं। काार्बबन फुुट प्रिं�ट कोो कम करने केे लि�ए सोोलर फोोटोो 
वोोल्टााइक (एसपीीवीी) प्लांं�ट लगााए गए हंैं।

4.2	 कंंपनीी द्वााराा अपने काार्ययस्थल और आसपाास केे के्षेत्रोंं� मंें स्वच्छ 
वााताावरण कोो प्रदाान करने केे लि�ए प्रति�बद्ध हैै। कंंपनीी मंें परि�चाालन 
कीी इकााइयोंं� सेे संंबंंधि�त रााज्य प्रदूूषण नि�यंत्रण बोोर्डड/कंेंद्रीीय प्रदूूषण 
नि�यंत्रण बोोर्डड और अन्य सांं�वि�धि�क नि�काायोंं� जैैसेे एमओईएफसीीसीी 
आदि� द्वााराा नि�र्धाा�रि�त सभीी सुुरक्षाा माानदंंडोंं�/माानकोंं� काा पाालन कि�याा 
जाा रहाा हंैं, जि�नकीी उचि�त रूप सेे नि�गराानीी कीी जाातीी हैै और नि�र्धाा�रि�त 
सीीमाा केे भीीतर अच्छीी तरह सेे इसे बनााए रखाा जााताा हैै।
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Annexure ‘C’
(Annexure to the Directors’ Report)

REPORT ON CORPORATE GOVERNANCE

1.0	 Company’s Philosophy on Corporate Governance

	 IREL is committed to maintain the highest standards 
of corporate governance. Our philosophy is grounded 
in the principles of transparency, accountability, and 
integrity, which are integral to our operations and 
strategic decision-making processes.

	 We believe that strong corporate governance is essential 
for fostering trust among our stakeholders, including the 
government, employees, and the public. At IREL, we are 
dedicated to ensuring that our governance practices not 
only comply with the statutory requirements but also 
reflect our commitment to sustainable development, 
responsible management, and continuous improvement. 
Our Board of Directors and senior management team 
play a pivotal role in upholding these values, ensuring 
that our business decisions are made with due diligence, 
transparency, and in the best interest of all stakeholders.

	 In our pursuit of excellence, we continually strive to 
enhance our corporate governance framework, fostering 
a culture of ethical conduct and responsible corporate 
citizenship. This commitment is reflected in our policies, 
practices, and the proactive measures we take to ensure 
that our governance structures are robust, transparent, 
and aligned with the evolving expectations of our 
stakeholders.

2.0	 Board of Directors

2.1	 Composition and category of Directors

	 The Board of the company comprises of Functional 
Directors, Non-Executive Government Directors and 
Non-official (Independent) Directors. As on 31.03.2024, 
the Board of the Company comprised of 9 Directors 
out of which 4 are whole time Functional Directors and 
5 are Non-Executive Directors. Out of 5 Non-Executive 
Directors, 3 are part time Official / Nominee Directors 
and 2 are Independent Directors. None of the Directors 
are related with other Directors as per the meaning of 
relatives provided under section 2(77) of the Companies 
Act, 2013.

2.2 	 Meetings

	 The Board of Directors met five times during the year 
2023-24 and the gap between two meetings did not 
exceed 120 days. The dates on which said meetings were 
held are as follows:

	 12th June, 2023, 30th June, 2023, 22nd September, 2023, 
29th November, 2023 and 27th February, 2024. Required 
quorums were present at all the Board meetings.

अनुुलग्नक – ‘सीी’

(नि�देशकोंं� कीी रि�पोोर्टट काा अनुुलग्नक)
कॉॉर्पोोरेेट सुुशाासन पर रि�पोोर्टट

1.0	 कॉॉर्पोोरेेट सुुशाासन पर कंंपनीी काा सि�द्धांं�त

	 आईआरईएल कॉॉर्पोोरेेट सुुशाासन केे उच्चतम माानकोंं� कोो बनााए रखने 
हेेतुु प्रति�बद्ध हैै। हमााराा लक्ष्य पाारदर्शि�िताा, जवााबदेहीी और ईमाानदाारीी 
केे सि�द्धांं�तोंं� केे सााथ परि�चाालन मंें रणनीीति�क नि�र्णणय व सुुधाार लेेनेे सेे 
संंबंंधि�त हैै।

	 हमााराा मााननाा है कि� सरकाार, कर्ममचाारि�योंं� और जनताा सहि�त हमाारेे 
हि�तधाारकोंं� केे बीीच वि�श्वाास कोो बढ़ाावाा देेनेे हेेतुु सख्त कॉॉर्पोोरेेट 
सुुशाासन आवश्यक हैै। आईआरईएल द्वााराा समर्पि�ित सुुशाासि�त 
पद्धति�याँँ� न केेवल वैैधाानि�क आवश्यकतााओं ं काा अनुुपाालन करतीी 
हंैं, बल्कि� सतत वि�काास, जि�मे्मेदाार प्रबंंधन और नि�रंतर सुुधाार केे प्रति� 
हमाारीी प्रति�बद्धताा कोो भीी दर्शाा�तीी हंैं। हमाारेे नि�देशक मंंडल और वरि�ष्ठ 
प्रबंंधन दल इन मूूल्योंं� कोो बनााए रखने मंें महत्वपूूर्णण भूूमि�काा नि�भाा रहे 
हंैं, तााकि� हमाारेे व्याावसाायि�क नि�र्णणय उचि�त परि�श्रम, पाारदर्शि�िताा और 
सभीी हि�तधाारकोंं� केे सर्वोोत्तम हि�त मंें कि�ए जाा सकंें।

	 उतृ्कृष्टताा केे लक्ष्य पर, हम अपने कॉॉर्पोोरेेट सुुशाासन कोो बढ़ाानेे और 
इसकेे मााध्यम सेे नैैति�क आचरण एवंं जि�मे्मेदाार नाागरि�कताा केे पहलोंं� 
कोो नि�रंतर बढ़ाावाा देे रहे हंैं। यह प्रति�बद्धताा हमाारीी नीीति�योंं�, प्रथााओं ं
और हमाारेे द्वााराा उठााए गए सक्रि�य उपाायोंं� मंें परि�लक्षि�त हैै, तााकि� 
हमाारीी सुुशाासि�त संंरचनााएँँ मजबूत, पाारदर्शीी और हमाारेे हि�तधाारकोंं� 
कीी बढ़तीी अपेेक्षााओं ंकेे अनुुरूप बन सकंें।

2.0	नि�दे शक मंंडल

2.1	 नि�देशकोंं� कीी संंरचनाा और शे्रेणीी

	कं पनीी केे नि�देशक मंंडल मंें काार्याा�त्मक नि�देशक, गैैर-काार्ययकाारीी 
सरकाारीी नि�देशक और गैैर-आधि�काारि�क (स्वतंंत्र) नि�देशक शाामि�ल 
कि�ए गए हंैं। 31.03.2024 तक, कंंपनीी केे नि�देशक मंंडल मंें 9 
नि�देशक शाामि�ल हुए थेे, जि�नमंें 4 पूूर्णणकाालि�क काार्ययकाारीी नि�देशक 
हंैं और 5 गैैर-काार्ययकाारीी नि�देशक हंैं। 5 गैैर-काार्ययकाारीी नि�देशकोंं� 
मंें 3 अंंशकाालि�क आधि�काारि�क/नाामि�त नि�देशक हंैं और 2 स्वतंंत्र 
नि�देशक हंैं। कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 कीी धााराा - 2 (77) केे तहत 
प्रदाान कि�ए गए संंबंंधोंं� केे अनुुसाार कोोई भीी नि�देशक अन्य नि�देशकोंं� 
सेे संंबंंधि�त नहींं�

2.2 	 बैैठक

	 वर्षष 2023-24 केे दौौराान नि�देशक मंंडल कीी पाँँ�च बैैठकंें हुई हैै तथाा 
उनकेे दोो बैैठकोंं� केे बीीच काा अंंतरााल 120 दि�नोंं� सेे अधि�क नहींं�  थाा। 
जि�न ति�थि�योंं� कोो उक्त बैैठकोंं� मंें आयोोजि�त कीी कि�याा गयाा हैै, वेे इस 
प्रकाार हंैं:

	 12 जूून, 2023, 30 जूून, 2023, 22 सि�तंबर, 2023, 29 नवंंबर, 2023 
और 27 फरवरीी, 2024 आदि� नि�देशक मंंडल कीी सभीी बैैठकोंं� मंें 
आवश्यक कोोरम कोो सुुनि�श्चि�त कि�याा गयाा थाा।
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Attendance of the Directors at the Board Meetings held during 
the year 2023-24 and their outside directorship as on 31st 

March, 2024 are given hereunder:

क्र.
संं.

Sl.

No

नि�देशक केे नााम

Name of the Director

नि�देशक मंंडल कीी बैैठकें

Board Meetings बााहरीी नि�देशकोंं� 
कीी संंख्याा

No. of outside 
Directorships

टि�प्पणि�याँँ�

Remarks

काार्ययकााल केे 
दौौराान आयोोजि�त 

कि�याा गयाा

Held during 
the tenure

मंें उपस्थि�ित

Attended

1
डॉॉ. दीीपेेन्द्र सिं�ह

Dr. Deependra Singh
5 5 3

2
श्रीी केे.वीी.आर. सुुबुुद्धि�

Shri KVR Subudhi
3 2 1

30.09.2023 कोो काार्ययमुक्त हुए

Ceased on 30.09.2023.

3
श्रीी एस.बीी. महाान्ति�

Shri S B Mohanty
5 5 2

4
श्रीी रजनीीश ए. खले

Shri Rajnish A Khale
4 4 1

16.06.2023 कोो नि�देशक (वि�पणन) केे 
रूप मंें शाामि�ल हुए

Joined as Director (Mktg) on 
16.06.2023

5
श्रीी अनुुत्तम मि�श्राा

Shri Anuttam Mishra
2 2 1

15.11.2023 कोो नि�देशक (तकनीीकीी) केे 
रूप मंें शाामि�ल हुए

Joined as Director (Tech.) on 
15.11.2023

6
श्रीी ए.आर. सुुलेे

Shri A R Sule
5 5 5

08.03.2024 कोो काार्ययमुक्त हुए

Ceased on 08.03.2024

7
श्रीी संंजय कुुमाार

Shri Sanjay Kumar
3 3 2

08.11.2023 कोो काार्ययमुक्त हुए

Ceased on 08.11.2023

8
श्रीी रााजीीव कुुमाार मि�तल

Shri Rajeev Kumar Mital
1 1 -

15.12.2023 कोो शाामि�ल हुए और 
31.03.2024 कोो समााप्त हुए

Joined on 15.12.2023 and Ceased 
on 31.03.2024

9
श्रीीमतीी अंंजलीी सि�न्हाा

Smt. Anjali Sinha
- - 2

08.03.2024 कोो शाामि�ल हुए

Joined on 08.03.2024

10
डॉॉ. कोोमल कपूर

Dr. Komal Kapoor
5 5 1

11
श्रीी ए. पीी. एम. मोोहम्मद हनि�श

Shri A P M Mohammed 
Hanish

5 3 8

15.03.2024 कोो काार्ययमुक्त हुए और 
22.07.2024 कोो पुुनःः  नि�युक्त कि�याा गयाा

Ceased on 15.03.2024 and again 
appointed on 22.07.2024

12
श्रीी संंतोोष सिं�ह पटेल

Shri Santosh Singh Patel
5 5 0

13
श्रीीमतीी माालतीी भाारतीी

Smt Malti Bharti
5 5 0

वर्षष 2023-24 केे दौौराान आयोोजि�त नि�देशक मंंडल कीी बैैठकोंं� मंें नि�देशकोंं� 
कीी उपस्थि�िति� और 31 माार्चच, 2024 तक उनकीी बााह्य नि�देशकीीय स्थि�िति� नीीचेे 
प्रसु्तुत हैै:
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2.3 	 Brief resume of the Directors who were appointed till 
the date of preparation of this report

2.3.1	Shri Anuttam Mishra

	 Shri Anuttam Mishra joined the Board of IREL (India) 
Limited as Director (Technical) with effect from November 
15, 2023. He graduated from the erstwhile University 
College of Engineering, Burla, Odisha, in 1996 and joined 
the Odisha Sands Complex (OSCOM) of IREL in August of 
the same year. During his nine-year stint in OSCOM, he 
served in various capacities, primarily focused on plant 
maintenance.

	 In 2005, he was transferred to the Corporate Office. Prior 
to his appointment as Director (Technical), he worked 
across different verticals, including Strategy and Business 
Development, Corporate Planning, Projects, Technical 
Services, and Marketing (Exports).

2.3.2	Shri Rajeev Kumar Mital

	 Shri Rajeev Kumar Mital is an IAS officer of the 1998 
Batch of the Maharashtra Cadre. He holds a degree in 
Electronics and Communication Engineering, having 
completed his B.E. and M.E. from Delhi University.

	 He began his career as the District Collector of Bhandara 
and Latur. He later served the Central Government as 
Deputy Secretary in the Department of Personnel & 
Training (DoPT) and the Ministry of Home Affairs (MHA).

	 Shri Mital has also held key positions in Maharashtra, 
including Member Secretary of the Maharashtra Pollution 
Control Board (MPCB) and Chairman & Managing 
Director of the Maharashtra State Electricity Transmission 
Company Limited (MSETCL).

	 He served as Secretary, Budget & Expenditure, Government 
of Maharashtra. Before joining the Department of Atomic 
Energy (DAE), he served as Commissioner of Goods & 
Services Tax (GST), Maharashtra. He assumed the charge 
of AS&FA, DAE, on November 17, 2023, and was relieved 
on March 31, 2024.

2.3.3	Smt Anjali Sinha

	 Smt. Anjali Sinha has joined the Department of Atomic 
Energy as Joint Secretary (I&M). She is an officer of 
the Indian Railway Service from the 1997 batch and a 
Mechanical Engineer by profession. Over the past 26 
years, she has gained extensive experience in railway 
operations, maintenance, planning, and production. 
Her most recent role was at the Central Railway 
Headquarters, where she was responsible for developing 
the overall infrastructure enhancement plan for rolling 
stock maintenance.

	 Previously, she made history as the first woman Chief 
Workshop Manager in Indian Railways, overseeing the 
Matunga Workshop, Central Railway’s largest rolling 
stock maintenance facility. In this role, she managed over 

2.3 	 इस रि�पोोर्टट केे तैैयाार होोनेे कीी ति�थि� तक नि�युक्त नि�देशकोंं� काा 
संंक्षि�प्त वि�वरण

2.3.1	श्रीी अनुुत्तम मि�श्राा

	नि�दे शक मंंडल मंें श्रीी अनुुत्तम मि�श्राा 15 नवंंबर, 2023 सेे आईआरईएल 
(इंंडि�याा) लि�मि�टेड केे नि�देशक (तकनीीकीी) केे रूप शाामि�ल हुए। 
उन्होंं�ने� 1996 मंें ओडि�शाा केे बुुर्लाा� स्थि�ित यूूनि�वर्सि�िटीी कॉॉलेेज ऑफ 
इंंजीीनि�यरिं�ग सेे स्नाातक कीी उपााधि� प्रााप्त कीी और उसीी वर्षष अगस्त 
मंें आईआरईएल केे ओडि�शाा संैंड््स कॉॉम्पे्लेक्स (ओएससीीओएम) मंें 
शाामि�ल हुए। ऑसकॉॉम मंें अपने नौौ सााल केे काार्ययकााल केे दौौराान, 
उन्होंं�ने� वि�भि�न्न पदोंं� पर कम करते हुए, मुुख्य रूप सेे प्लांं�ट रखरखााव 
पर ध्याान कंेंद्रि��त कि�याा हैै।

	 2005 मंें उनं्हें कॉॉर्पोोरेेट काार्याा�लय मंें स्थाानांं�तरि�त कर दि�याा गयाा। 
नि�देशक (तकनीीकीी) केे रूप मंें अपनीी नि�युक्ति� सेे पहलेे, उन्होंं�ने� 
रणनीीति� व व्यवसााय वि�काास, कॉॉर्पोोरेेट योोजनाा, परि�योोजनााएंं, तकनीीकीी 
सेेवााएंं और वि�पणन (नि�र्याा�त) सहि�त वि�भि�न्न काार्ययक्षेत्रोंं� मंें कााम कि�याा।

2.3.2	श्रीी रााजीीव कुुमाार मि�त्तल

	 श्रीी रााजीीव कुुमाार मि�त्तल महाारााष्ट्रर  कैैडर केे 1998 बैैच केे आईएएस 
अधि�काारीी हंैं। उन्होंं�ने� इलेक्ट्रॉॉ�नि� क्स और संंचाार इंंजीीनि�यरिं�ग मंें डि�ग्रीी 
हाासि�ल कीी हैै, उन्होंं�ने� दि�ल्लीी वि�श्ववि�द्याालय सेे बीी.ई. और एम.ई. कीी 
डि�ग्रीी हाासि�ल कीी हैै।

	 उन्होंं�ने� भंंडााराा और लाातूूर केे जि�लाा कलेक्टर केे रूप मंें अपनाा 
करि�यर शुुरू कि�याा। बााद मंें उन्होंं�ने� काार्मि�िक और प्रशि�क्षण वि�भााग 
(डीीओपीीटीी) और गृृह मंंत्राालय (एमएचए) मंें उप सचि�व केे रूप मंें 
कंेंद्र सरकाार मंें कााम कि�याा।

	 श्रीी मि�त्तल महाारााष्ट्रर  मंें भीी कई महत्वपूूर्णण पदोंं� पर रह चुुकेे हंैं, जि�नमंें 
महाारााष्ट्रर  प्रदूूषण नि�यंत्रण बोोर्डड (एमपीीसीीबीी) केे सदस्य सचि�व और 
महाारााष्ट्रर  रााज्य वि�द्युु�� त ट्रांं�� समि�शन कंंपनीी लि�मि�टेड (एमएसईटीीसीीएल) 
केे अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक केे रूप मंें काार्यय कि�याा हैै।

	 उन्होंं�ने� महाारााष्ट्रर  सरकाार केे लि�ए सचि�व, बजट एवंं व्यय केे रूप मंें 
काार्यय कि�याा। परमााणुु ऊर्जाा� वि�भााग (डीीएई) मंें शाामि�ल होोनेे सेे पहलेे, 
उन्होंं�ने� महाारााष्ट्रर  केे लि�ए मााल एवंं सेेवाा कर (जीीएसटीी) आयुुक्त केे 
रूप मंें काार्यय कि�याा। उन्होंं�ने� 17 नवंंबर, 2023 कोो एएस एंंड एफए, 
डीीएई काा पदभाार ग्रहण कि�याा और 31 माार्चच, 2024 कोो पदमुक्त हुए।

2.3.3	श्रीीमतीी अंंजलीी सि�न्हाा

	 श्रीीमतीी अंंजलीी सि�न्हाा परमााणुु ऊर्जाा� वि�भााग मंें संंयुुक्त सचि�व (आई 
एंंड एम) केे पद पर शाामि�ल हुई हंैं। वेे 1997 बैैच कीी भाारतीीय रेेलवेे 
सेेवाा कीी अधि�काारीी हंैं और पेेशेे सेे मैैकेेनि�कल इंंजीीनि�यर हंैं। पि�छलेे 
26 वर्षोंं मंें, उन्होंं�ने� रेेलवेे संंचाालन, रखरखााव, योोजनाा और उत्पाादन मंें 
व्याापक अनुुभव प्रााप्त कि�याा हैै। उनकीी सबसे हाालि�याा भूूमि�काा मध्य 
रेेलवेे मुुख्याालय मंें थीी, जहाँँ� वह रोोलिं�ग स्टॉॉक रखरखााव केे लि�ए समग्र 
बुुनि�याादीी संंरचनाा वृृद्धि� योोजनाा कोो वि�कसि�त करने केे लि�ए जि�मे्मेदाार 
थीी।

	इ ससेे पहलेे, उन्होंं�ने� भाारतीीय रेेलवेे मंें पहलीी महि�लाा मुुख्य काार्ययशाालाा 
प्रबंंधक केे रूप मंें काार्यय कि�याा, उन्होंं�ने� मध्य रेेलवेे कीी सबसे बड़ीी 
रोोलिं�ग स्टॉॉक रखरखााव सुुवि�धाा, मााटुंं�गाा काार्ययशाालाा कीी देेखरेेख कीी। 
इस भूूमि�काा मंें, उन्होंं�ने� 4,500 सेे अधि�क कर्ममचाारि�योंं� काा प्रबंंधन 
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4,500 employees and led the workshop’s modernization 
to accommodate the maintenance of new technology 
rolling stock introduced to Indian Railways. Her career also 
includes significant contributions to other railway units, 
including Western Railway (Mumbai, Ahmedabad), South 
Central Railway (Hyderabad), Northern Railway (Lucknow), 
and the Diesel Locomotive Production Unit in Varanasi.

2.3.4 Shri APM Mohammed Hanish

	 Shri APM Mohammed Hanish was born in Trivandrum 
and educated across various locations in Kerala, he holds 
a B.Tech degree in Civil Engineering from the College of 
Engineering, Trivandrum. Shri Hanish was selected for 
the Indian Administrative Service in 1996 and allotted 
to the Kerala Cadre. He began his career as Assistant 
Collector (Trainee) in Kollam from June 1997 to June 
1998. He subsequently served as Sub Collector and Sub 
Divisional Magistrate in Perinthalmanna from August 
1998 to October 2001.

	 Shri Hanish held the position of District Collector and 
District Magistrate in Ernakulam from July 2004 to 
April 2008, followed by a tenure as Director of Public 
Instruction, Kerala from May 2008 to August 2011. His 
career further expanded with roles such as Secretary of 
Urban Affairs & PWD, Chairman and Managing Director 
of Supply Co., Managing Director of Kochi Metro Rail Ltd, 
and CEO of Kochi Smart City. Additionally, he served as 
the Nodal Officer for the FIFA U-17 World Cup 2017 held 
in India.

	 Shri Hanish has undergone specialized training at the 
University of Toronto, Canada, the Asian Institute of 
Technology, Bangkok, Thailand, and the Indian Institute 
of Management, Ahmedabad. He has also served as 
Principal Secretary for General Education, Health & 
Family Welfare, and AYUSH in the Government of Kerala. 
Currently, Shri Hanish holds the position of Principal 
Secretary of the Industries, Commerce, and Waqf 
Department in the Government of Kerala.

2.4	 The attendance at the 73rd AGM held on 22nd 
September, 2023 were as under:

	 Name of the Shareholders

1.	 Hon’ble President of India - Present (through 
representative)

2.	 Dr. Ajit Kumar Mohanty - Present (through proxy)

3.	 Dr. D Singh  - Present

4.	 Shri A R Sule - Present

5.	 Shri Sanjay Kumar - Present

3.0	 Audit Committee

3.1	 Brief description of the terms of reference of the Audit 
Committee are as follows:

a)	 Review the quarterly/annual financial statements 
before submission to the Board.

कि�याा और भाारतीीय रेेलवेे मंें पेेश कीी गई नई प्रौौद्योोगि�कीी रोोलिं�ग 
स्टॉॉक केे रखरखााव कोो समाायोोजि�त करने केे लि�ए काार्ययशाालाा केे 
आधुुनि�कीीकरण काा नेेतृृत्व कि�याा। उनकेे करि�यर मंें पश्चि�मीी रेेलवेे 
(मुंं�बई, अहमदााबााद), दक्षि�ण मध्य रेेलवेे (हैैदरााबााद), उत्तर रेेलवेे 
(लखनऊ) और वाारााणसीी मंें डीीजल लोोकोोमोोटि�व उत्पाादन इकााई 
सहि�त अन्य रेेलवेे इकााइयोंं� मंें महत्वपूूर्णण योोगदाान शाामि�ल हैै।

2.3.4 श्रीी ए पीी एम मोोहम्मद हनि�श

	 श्रीी ए पीी एम मोोहम्मद हनि�श काा जन्म त्रि�वेंद्रम मंें हुआ थाा और 
उन्होंं�ने� केेरल केे वि�भि�न्न स्थाानोंं� मंें शि�क्षाा प्रााप्त कीी, उन्होंं�ने� त्रि�वेंद्रम 
केे इंंजीीनि�यरिं�ग कॉॉलेेज सेे सि�वि�ल इंंजीीनि�यरिं�ग मंें बीी.टेेक कीी डि�ग्रीी 
प्रााप्त कीी हैै। श्रीी हनि�श कोो 1996 मंें भाारतीीय प्रशाासनि�क सेेवाा केे 
लि�ए चुुनाा गयाा और उनं्हें केेरल कैैडर आवंंटि�त कि�याा गयाा। उन्होंं�ने� 
जूून 1997 सेे जूून 1998 तक कोोल्लम मंें सहाायक कलेक्टर (प्रशि�क्षु) 
केे रूप मंें अपनाा करि�यर शुुरू कि�याा। इसकेे बााद उन्होंं�ने� अगस्त 
1998 सेे अकू्टूबर 2001 तक पेेरिं�थलमन्नाा मंें सब कलेक्टर और सब 
डि�वीीजनल मजि�स्ट्रेे� ट केे रूप मंें काार्यय कि�याा।

	 श्रीी हनि�श नेे जुुलााई 2004 सेे अपै्रैल 2008 तक एर्नाा�कुलम मंें जि�लाा 
कलेक्टर और जि�लाा मजि�स्ट्रेे� ट काा पद संंभाालाा, उसकेे बााद मई 2008 
सेे अगस्त 2011 तक केेरल केे लोोक शि�क्षण नि�देशक केे पद पर 
मौौजूूद रहे। शहरीी माामलोंं� और पीीडबू्ल्यूडीी केे सचि�व, सप्लााई कंंपनीी 
केे अध्यक्ष और प्रबंंध नि�देशक, कोोच्चि� मेेट्रोो�  रेेल लि�मि�टेड केे प्रबंंध 
नि�देशक और कोोच्चि� स्माार्टट सि�टीी केे सीीईओ जैैसीी भूूमि�कााओं ं केे 
सााथ उनकाा करि�यर आगेे बढ़ाा। इसकेे अति�रि�क्त, उन्होंं�ने� भाारत मंें 
आयोोजि�त फीीफाा अंंडर-17 वि�श्व कप 2017 केे लि�ए नोोडल अधि�काारीी 
केे रूप मंें काार्यय कि�याा।

	 श्रीी हनि�श नेे टोोरंंटोो वि�श्ववि�द्याालय, कनााडाा, एशि�यााई प्रौौद्योोगि�कीी 
संंस्थाान, बंैंकॉॉक, थााईलंैंड और भाारतीीय प्रबंंधन संंस्थाान, अहमदााबााद 
सेे वि�शेष प्रशि�क्षण प्रााप्त कि�याा हैै। उन्होंं�ने� केेरल सरकाार केे लि�ए 
साामाान्य शि�क्षाा, स्वाास्थ्य एवंं परि�वाार कल्यााण और आयुुष केे प्रधाान 
सचि�व केे रूप मंें भीी काार्यय कि�याा हैै। वर्ततमाान मंें, श्रीी हनि�श केेरल 
सरकाार केे लि�ए उद्योोग, वााणि�ज्य और वक्फ वि�भाागोंं� केे प्रधाान सचि�व 
काा पद संंभााल रहे हंैं।

2.4	 22 सि�तंबर, 2023 कोो आयोोजि�त 73वींं�  एजीीएम मंें उपस्थि�िति� 
इस प्रकाार थीी:

	 शेेयरधाारकोंं� केे नााम

1.	 भाारत केे मााननीीय रााष्ट्रर पति� - वर्ततमाान (प्रति�नि�धि� केे मााध्यम सेे)

2.	 डॉॉ. अजीीत कुुमाार मोोहंंतीी - वर्ततमाान (प्रॉॉक्सीी केे मााध्यम सेे)

3.	 डॉॉ. दीीपंेंद्र सिं�ह - वर्ततमाान

4.	 श्रीी ए.आर सुुलेे - वर्ततमाान

5.	 श्रीी संंजय कुुमाार - वर्ततमाान

3.0	 लेेखाापरीीक्षाा समि�ति�

3.1	 लेेखाापरीीक्षाा समि�ति� केे संंदर्भभ कीी शर्तोंं काा संंक्षि�प्त वि�वरण इस प्रकाार 
हैै:

a)	 नि�देशक मंंडल कोो प्रसु्तुत करने सेे पूूर्वव ति�मााहीी/वाार्षि�िक 
वि�त्तीीय वि�वरणोंं� कीी समीीक्षाा करनाा।
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b)	 Review of internal audit, statutory audit and 
Government audit reports.

c)	 Reviewing with the management, statutory auditors 
and internal auditors about internal control system 
and its adequacy.

d)	 Ensure compliance with the applicable Accounting 
Standards and other statutory requirements for the 
preparation of financial statements.

e)	 Review of Significant Accounting Policies and 
changes, if any.

f)	 Reviewing audit qualifications, if any.

g)	 Recommending appointment of cost auditors.

h) 	 Recommending to the Board for the fixation of 
audit fees of statutory auditors & Cost Auditors.

i) 	 Appointment & fixation of remuneration of Tax 
Auditors.

j)	 Approving payment to statutory auditors for any 
other services, which are not statutorily prohibited.

k)	 Review of Cost Audit report and Tax Audit report.

l)	 Discussion with internal auditors of any significant 
findings and follow up thereon.

3.2	 Composition & other particulars of Audit Committee

	 During the year under review, the Audit Committee 
consisted of Shri Santosh Singh Patel, Independent 
Director as Chairman, Smt Malti Bharti, Independent 
Director and Shri A R Sule, Nominee Director as other 
members. However, Shri A R Sule ceased to be a member 
w.e.f. 08.03.2024 and Smt. Anjali Sinha, Nominee Director 
was appointed as member of the committee w.e.f 
24.05.2024.

	 The Committee met four times during the year on 30th 
June, 2023, 22nd September, 2023, 29th November, 2023 
and 27th February, 2024. The name and attendance of 
the members at the Audit Committee Meetings were as 
follows:

Sl.
No.

Name of 
Director

Category of Director No. of 
meetings 
attended

1. Shri Santosh 
Singh Patel

Independent Director, 
Chairman 4

2. Smt Malti Bharti Independent Director, 
Member 4

3. Shri A R Sule Nominee Director, 
Member Audit Committee. 4

	 Chairman & Managing Director and Director (Finance) 
are permanent invitees and the Company Secretary acts 
as Secretary to the Audit Committee.

b)	 आंंतरि�क लेेखाापरीीक्षाा, सांं�वि�धि�क लेेखाापरीीक्षाा और सरकाारीी 
लेेखाापरीीक्षाा केे रि�पोोर्टट कीी समीीक्षाा करनाा।

c)	 आंंतरि�क नि�यंत्रण प्रणाालीी और इसकीी पर्याा�प्तताा केे बाारेे 
मंें प्रबंंधन, सांं�वि�धि�क लेेखाा परीीक्षकोंं� और आंंतरि�क लेेखाा 
परीीक्षकोंं� केे सााथ समीीक्षाा करनाा।

d)	 वि�त्तीीय वि�वरण तैैयाार करने केे लि�ए लाागूू लेेखाा माानकोंं� और 
अन्य वैैधाानि�क आवश्यकतााओं ं काा अनुुपाालन सुुनि�श्चि�त 
करनाा।

e)	 महत्वपूूर्णण लेेखाा नीीति�योंं� और परि�वर्ततनोंं� कीी समीीक्षाा करनाा, 
यदि� कोोई होो।

f)	 लेेखाापरीीक्षाा कीी योोग्यताा कीी समीीक्षाा करनाा, यदि� कोोई होो।

g)	 लाागत लेेखाापरीीक्षकोंं� कीी नि�युक्ति� केे लि�ए सि�फाारि�श करनाा।

h) 	सांं�वि�धि�क  लेेखाा परीीक्षकोंं� और लाागत लेेखाा परीीक्षकोंं� कीी 
लेेखाापरीीक्षाा फीीस केे नि�र्धाा�रण केे लि�ए नि�देशक मंंडल कोो 
सि�फाारि�श करनाा।

i) 	 कर लेेखाा परीीक्षक केे पाारि�श्रमि�क केे लि�ए नि�युक्ति� और 
नि�र्धाा�रण।

j)	 सांं�वि�धि�क लेेखाा परीीक्षकोंं� कोो कि�सीी भीी अन्य सेेवााओं ंकेे लि�ए 
भुुगताान कोो मंंजूूरीी देेनाा, जोो वैैधाानि�क रूप सेे प्रति�बंंधि�त नहींं�  हंैं।

k)	 लाागत लेेखाा परीीक्षाा रि�पोोर्टट और कर लेेखाा परीीक्षाा रि�पोोर्टट कीी 
समीीक्षाा करनाा।

l)	 कि�सीी भीी महत्वपूूर्णण नि�ष्कर्षष पर आंंतरि�क लेेखाा परीीक्षकोंं� केे 
सााथ वि�चाा तथाा उस पर अनुुवर्तीी काार्ररवााई करनाा।

3.2	 लेेखाापरीीक्षाा समि�ति� कीी संंरचनाा और अन्य वि�वरण

	 समीीक्षााधीीन वर्षष केे दौौराान, लेेखाापरीीक्षाा समि�ति� मंें अध्यक्ष केे रूप 
मंें श्रीी संंतोोष सिं�ह पटेल, स्वतंंत्र नि�देशक, श्रीीमतीी माालतीी भाारतीी, 
स्वतंंत्र नि�देशक और अन्य सदस्योंं� केे रूप मंें श्रीी ए. आर. सुुलेे, 
नाामि�त नि�देशक शाामि�ल थेे। हाालाँँ�कि�, श्रीी ए. आर. सुुलेे 08.03.2024 
सेे समि�ति� केे सदस्य नहींं�  हैै, अतःः  श्रीीमतीी अंंजलीी सि�न्हाा, नाामि�त 
नि�देशक कोो 24.05.2024 सेे समि�ति� काा सदस्य नि�युक्त कि�याा 
गयाा।

	 वर्षष केे दौौराान समि�ति� कीी चाार बाार बैैठक अर्थाा�त 30 जूून, 2023, 22 
सि�तंबर, 2023, 29 नवंंबर, 2023 और 27 फरवरीी, 2024 कोो हुई। 
लेेखाापरीीक्षाा समि�ति� कीी बैैठकोंं� मंें सदस्योंं� केे नााम और उपस्थि�िति� इस 
प्रकाार हैै:

क्र .
संं.

नि�देशक केे नााम नि�देशक कीी शे्रेणीी उपस्थि�ित 
बैैठकोंं�  संंख्याा

1. श्रीी संंतोोष सिं�ह 
पटेल स्वतंंत्र नि�देशक, अध्यक्ष 4

2. श्रीीमतीी माालतीी 
भाारतीी स्वतंंत्र नि�देशक, सदस्य 4

3. श्रीी ए.आर. सुुलेे नाामांं�कि�त नि�देशक, सदस्य 
लेेखाापरीीक्षाा समि�ति� 4

	 अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक और नि�देशक (वि�त्त) स्थाायीी रूप सेे 
आमंंत्रि�त हंैं और कंंपनीी केे सचि�व लेेखाा परीीक्षाा समि�ति� केे सचि�व केे 
रूप मंें काार्ययरत हैै।



Unleashing Values

आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेेड 74 वींं � वाार्षि�िक रि�पोोर्टट 2023 -24

Unleashing Values

44

4.0 Corporate Social Responsibility Committee

4.1 	 The Corporate Social Responsibility Committee was 
reconstituted on 29.11.2023 and constitution of the 
committee consisted of Smt. Malti Bharti, Independent 
Director as Chairman, Shri Santosh Singh Patel, 
Independent Director and Shri R A Khale, Director 
(Marketing) as other members. Shri KVR Subudhi ceased 
to be member on 29.11.2023. During the year 2023-2024, 
three meetings were held on 12.06.2023, 22.09.2023, 
28.03.2024 and attendance of the members at the 
Corporate Social Responsibility Committee Meetings 
were as follows:

Sl.
No.

Name of 
Director

Category of Director No. of 
meetings 
attended

1. Smt Malti Bharti Independent Director, 
Chairman 3

2. Shri Santosh 
Singh Patel

Independent Director, 
Member 3

3. Shri KVR 
Subudhi

Director (Technical), 
Member (ceased to be 
member on 01.10.2023)

2

4. Shri R A Khale Director (Marketing), 
Member (w.e.f. 29.11.2023) 1

5.0	 Nomination and Remuneration Committee

5.1	 Terms of reference in brief:

	 To decide on the payment of Performance Related Pay 
and policy for its distribution across the executives and 
non-unionized supervisors, within the prescribed limits 
and such other matters as the Board may from time to 
time refer to the remuneration committee to examine 
and approve.

5.2	 Composition & other particulars of Remuneration 
Committee

	 The Company has a Remuneration Committee of the 
Board of directors consisting of independent and 
nominee directors and it is headed by an independent 
director.

5.3	 Meeting and attendance during the year

	 Nomination and Remuneration Committee met on 10th 

July, 2023. All the members of the committee namely 
Smt Malti Bharti, Chairman, Shri A.R. Sule and Dr. Komal 
Kapoor as other members were present in the meeting 
held during 2023-24.

5.4	 Remuneration policy

	 Performance Related Pay (PRP) is driven by the overall 
performance of the Company vis-a-vis performance of 
each executive and non-unionized supervisors across 
the company.

4.0 	 कॉॉर्पोोरेेट साामााजि�क उत्तरदाायि�त्व समि�ति�

4.1 	 29.11.2023 कोो कॉॉर्पोोरेेट साामााजि�क उत्तरदाायि�त्व समि�ति� काा 
पुुनर्गगठन कि�याा गयाा तथाा समि�ति� केे गठन मंें अध्यक्ष केे रूप मंें 
श्रीीमतीी माालतीी भाारतीी, स्वतंंत्र नि�देशक, श्रीी संंतोोष सिं�ह पटेल, स्वतंंत्र 
नि�देशक तथाा श्रीी अन्य सदस्य केे रूप मंें आर. ए. खले, नि�देशक 
(वि�पणन) शाामि�ल थेे। श्रीी केे. वीी. आर. सुुबुुद्धि� 29.11.2023 सेे 
समि�ति� केे सदस्य नहींं�  हैै। वर्षष 2023-2024 केे दौौराान 12.06.2023, 
22.09.2023, 28.03.2024 कोो तीीन बैैठकंें आयोोजि�त कीी गई तथाा 
कॉॉर्पोोरेेट साामााजि�क उत्तरदाायि�त्व समि�ति� कीी बैैठकोंं� मंें सदस्योंं� कीी 
उपस्थि�िति� नि�म्नाानुुसाार हैै: 

क्र.
संं.

नि�देशक केे नााम नि�देशक कीी शे्रेणीी उपस्थि�ित 
बैैठकोंं�  संंख्याा

1. श्रीीमतीी माालतीी 
भाारतीी स्वतंंत्र नि�देशक, अध्यक्ष 3

2. श्रीी संंतोोष सिं�ह 
पटेल स्वतंंत्र नि�देशक, सदस्य 3

3. श्रीी केे.वीी.आर. 
सुुबुुद्धि�

नि�देशक (तकनीीकीी), सदस्य 
(01.10.2023 सेे सदस्य 
नहींं�  रहे)

2

4. श्रीी आर. ए. खले नि�देशक (वि�पणन), सदस्य 
(29.11.2023 सेे प्रभाावीी) 1

5.0	 नाामांं�कन और पाारि�श्रमि�क समि�ति�

5.1	 संंदर्भभ कीी संंक्षि�प्त शर्ते:

	का ार्ययपाालकोंं� और गैैर-संंघीीय पर्ययवेक्षकोंं� मंें इसकेे वि�तरण केे लि�ए 
प्रदर्शशन संंबंंधि�त वेेतन और नीीति� केे भुुगताान पर नि�र्णणय लेेनाा, तथाा 
नि�र्धाा�रि�त सीीमाा केे भीीतर और ऐसेे अन्य माामले जोो नि�देशक मंंडल 
द्वााराा समय-समय पर पाारि�श्रमि�क समि�ति� कीी जांं�च और अनुुमोोदन केे 
लि�ए संंदर्भि�ित कर सकते हंैं।

5.2	 पाारि�श्रमि�क समि�ति� कीी संंरचनाा और अन्य वि�वरण

	कं पनीी केे पाास नि�देशक मंंडल कीी एक पाारि�श्रमि�क समि�ति� हैै जि�समंें 
स्वतंंत्र और नाामि�त नि�देशक शाामि�ल हंैं और इसकीी अध्यक्षताा स्वतंंत्र 
नि�देशक द्वााराा कीी जाातीी हंैं।

5.3	 वर्षष केे दौौराान बैैठक और उपस्थि�िति�

	ना ामांं�कन एवंं पाारि�श्रमि�क समि�ति� कीी बैैठक 10 जुुलााई, 2023 कोो 
हुई। 2023-24 केे दौौराान आयोोजि�त बैैठक मंें समि�ति� केे सभीी सदस्य 
अर्थाा�त श्रीीमतीी माालतीी भाारतीी, अध्यक्ष, श्रीी ए.आर. सुुलेे और डॉॉ. 
कोोमल कपूर अन्य सदस्य केे रूप मंें उपस्थि�ित थेे।

5.4	 पाारि�श्रमि�क नीीति�

	 प्रदर्शशन संंबंंधि�त वेेतन (परफ़ोोरं्मेंस रि�लेटेेड पेे)(पीीआरपीी) कंंपनीी केे 
व्याापक प्रदर्शशन और कंंपनीी मंें प्रते्येक काार्ययकाारीी और गैैर-संंघीीय 
पर्ययवेक्षकोंं� केे प्रदर्शशन सेे परि�चाालि�त होोतीी हैै।
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5.5	 Details of Remuneration to all the Directors

	 Remuneration of functional Director including CMD is 
decided by Government of India. Sitting fees payable to 
Independent Directors is fixed by the Board of Directors 
of IREL (India) Limited in pursuance of DPE Guidelines 
and Companies Act, 2013. During the year 2023-24, the 
Company paid sitting fees @ Rs. 20,000 for attending 
each Board Meeting and Rs. 15,000 for attending 
each Board Committee meeting to its Non-Executive 
Independent Director.

	 Remuneration details of functional directors including 
CMD for the financial year 2023-24 were as under: 

1
I

व्यक्ति�गत प्रमुुख प्रबंंधन काार्मि�िकोंं�  काा पाारि�श्रमि�क वि�वरण
Remuneration particulars of individual key management personnel

रााशि� रुपये मंें
 Amount in Rs.

वि�वरण

Particulars

डॉॉ. दीीपेेन्द्र सिं�ह

Dr. D. Singh

श्रीी एस.बीी. 
महाान्ति�

Shri S B 
Mohanty

श्रीी केे.वीी. आर. 
सुुबुुद्धि�

Shri KVR 
Subudhi

श्रीी आर ए खलेे

Shri R A Khale

श्रीी ए मि�श्राा

Shri A Mishra

श्रीी रूपेेन्दर धीीमाान 
(कंंपनीी सचि�व)

Shri Rupender 
Dhiman (CS)

क/A आयकर अधि�नि�यम 1961 कीी 
धााराा 17(1) मंें नि�हि�त प्राावधाानोंं� केे 
अनुुसाार वेेतन

Salary as per provisions 
contained in section 17(1) of 
the Income tax Act 1961

10452409 3937668 2872396 5138334 1649527 2803440

ख /B आयकर अधि�नि�यम 1961 कीी धााराा 
17(2) केे तहत अनुुलााभोंं� काा मूूल्य

Value of perquisites u/s 17(2) 
of Income Tax Act 1961

1795982 509577 401517 397720 246175 242985

ग /C आयकर अधि�नि�यम 1961 कीी धााराा 
17(3) केे तहत वेेतन केे बदले मंें 
लााभ

Profits in lieu of salary u/s 
17(3) of Income Tax Act 1961

0 0 0 0 0 0

घ/D अन्य: पीीएफ/सेेवाानि�वृत्ति� और 
बीीमांं�कि�क प्राावधाान केे लि�ए 
नि�योोक्ताा काा योोगदाान

Others: Employer 
contribution towards PF/
Superannuation and actuarial 
provision

1977528 3760944 (-) 172797 1146282 860665 485680

ङ /E कुुल / Total 14225919 8208189 3101116 6682336 2756367 3532105

	 The Non-Executive Independent Directors do not have 
any material pecuniary relationship or transaction with 
the Company. Details of Sitting fees paid during the year 
2023-24 were as under:

Sl. 
No. Name of Director Sitting Fees (in Rs)

1 Shri Santosh Singh 2,20,000

2 Smt. Malti Bharti 2,20,000

5.5	 सभीी नि�देशकोंं� केे पाारि�श्रमि�क वि�वरण

	 भाारत सरकाार द्वााराा अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक सहि�त काार्याा�त्मक नि�देशक 
केे पाारि�श्रमि�क तय कि�ए जाातेे हंैं। आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेड केे 
नि�देशक मंंडल द्वााराा डीीपीीई दि�शाानि�र्देशोंं� और कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 
केे अनुुसरण मंें स्वतंंत्र नि�देशकोंं� कोो देेय बैैठक शुुल्क नि�र्धाा�रि�त कि�ए 
जाातेे हंैं। वर्षष 2023-24 केे दौौराान, कंंपनीी नेे अपने गैैर-काार्ययकाारीी स्वतंंत्र 
नि�देशक कोो प्रते्येक नि�देशक मंंडल केे बैैठक मंें भााग लेेनेे केे लि�ए 20,000 
रुपये और प्रते्येक नि�देशक मंंडल कीी समि�ति� केे बैैठक मंें भााग लेेनेे केे 
लि�ए 15,000/- रुपये कीी दर सेे बैैठक शुुल्क काा भुुगताान कि�याा हैै।

	वि�त्ती ीय वर्षष 2023-24 केे लि�ए अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक सहि�त 
काार्याा�त्मक नि�देशकोंं� काा पाारि�श्रमि�क वि�वरण इस प्रकाार थाा:

गैैर-काार्ययकाारीी स्वतंंत्र नि�देशकोंं� काा कंंपनीी केे सााथ कोोई महत्वपूूर्णण आर्थि�िक 
संंबंंध याा लेेनदेेन नहींं�  हैै। वर्षष 2023-24 केे दौौराान भुुगताान कीी गई बैैठक 
शुुल्क काा वि�वरण नि�म्नाानुुसाार थाा:

क्र.
संं.

नि�देशक केे नााम बैैठक शुुल्क (रु. मंें)

1 श्रीी संंतोोष सिं�ह 2,20,000

2 श्रीीमतीी माालतीी भाारतीी 2,20,000
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6.0	 Risk Management Committee

	 The Company has constituted a Board level Risk 
Management Committee which is headed by an 
Independent Director. The constitution of the present 
committee consists of Shri Santosh Singh, Independent 
Director as Chairman, Shri APM Mohammad Hanish, 
Nominee Director and Shri Anuttam Mishra, Director 
(Technical) as other members.

7.0	 General Body Meetings

7.1	 The last three Annual General Meetings of the Company 
were held at registered office of the Company at 
Prabhadevi, Mumbai. Meetings were held on following 
dates:

Financial year Date Time
2020-21 24.09.2021 01.00 PM
2021-22 26.09.2022 01:30 PM
2022-23 22.09.2023 05:00 PM

7.2	 Date, Time & Venue of the Current years AGM:

	 The 74rd Annual General Meeting of the Company will 
be held on 20th September, 2024 at 1.00 PM and venue 
of the meeting is the registered office of IREL (India) Ltd, 
Mumbai.

8.0 	 Disclosures

8.1 	 During the year there were no transaction of material 
nature with related party that have potential conflict with 
the interests of the Company.

	 There were no instances on non-compliance on 
any matter relating to any guidelines issued by the 
government during the last three years.

8.2	 Whistle Blower Policy as approved by the Board is 
available on the Company’s Website www.irel.co.in. 
None of the employees of the Company has been denied 
access to the Audit Committee during the year under 
review.

8.3	 All Mandatory Requirements of the DPE Guidelines 
on Corporate Governance for CPSEs have been duly 
complied with by the Company.

8.4	 Presidential Directives Issued through the Administrative 
Ministry i.e. DAE has been complied with.

8.5 	 No items of expenditure, other than those directly related 
to business or incidental thereto, those spend towards 
the welfare of its employees/ex-employees, towards 
fulfilling its Corporate Social Responsibility, were debited 
in books of accounts.

8.6 	 Expense incurred for the Board of Directors and Top 
Management are in the nature of salaries, allowances, 
perquisites, benefits, travelling, accommodation and 
sitting fees as permissible under the rules of the 
Company. No other expenses, which are personal in 
nature, were incurred for the Board of Directors and Top 
Management.

6.0	 जोोखि�म प्रबंंधन समि�ति�

	 कंंपनीी नेे एक नि�देशक मंंडल कीी स्तरीीय जोोखि�म प्रबंंधन समि�ति� 
काा गठन कि�याा हैै जि�सकाा नेेतृृत्व एक स्वतंंत्र नि�देशक कर रहाा 
हैै। वर्ततमाान समि�ति� केे गठन मंें अध्यक्ष केे रूप मंें श्रीी संंतोोष सिं�ह, 
स्वतंंत्र नि�देशक, श्रीी एपीीएम मोोहम्मद हनि�श, नाामि�त नि�देशक और 
अन्य सदस्योंं� केे रूप मंें श्रीी अनुुत्तम मि�श्राा, नि�देशक (तकनीीकीी) 
शाामि�ल हंैं।

7.0	 आम बैैठकें

7.1	 कंंपनीी कीी पि�छलीी तीीन वाार्षि�िक आम बैैठकोंं� कोो कंंपनीी केे पंंजीीकृृत 
काार्याा�लय प्रभाादेेवीी, मुंं�बई मंें आयोोजि�त कीी गई थींं� । नि�म्नलि�खि�त 
ति�थि�योंं� पर बैैठकंें आयोोजि�त कीी गई:

वि�त्तीीय वर्षष दि�नांं�क समय
2020-21 24.09.2021 दोोपहर 01.00 बजे
2021-22 26.09.2022 दोोपहर 01:30 बजे
2022-23 22.09.2023 शााम 05:00 बजे

7.2	 चाालूू वर्षष कीी वाार्षि�िक आम बैैठक कीी ति�थि�, समय और स्थाान:

	कं पनीी कीी 74वींं�  वाार्षि�िक आम बैैठक 20 सि�तंबर, 2024 कोो दोोपहर 
1.00 बजे आयोोजि�त कीी जााएगीी और बैैठक काा स्थाान आईआरईएल 
(इंंडि�याा) लि�मि�टेड, मुंं�बई काा पंंजीीकृृत काार्याा�लय होोगाा।

8.0 	 प्रकटीीकरण (डि�सक्लोोजर)

8.1 	 वर्षष केे दौौराान संंबंंधि�त पक्ष केे सााथ भौौति�क संंबंंध मंें कोोई लेेन-देेन नहींं�  
कि�याा गयाा, जि�सकाा कंंपनीी केे हि�तोंं� केे सााथ प्रति�कूल संंभाावनाा होो।

	 पि�छलेे तीीन वर्षोंं केे दौौराान सरकाार द्वााराा जाारीी दि�शाा-नि�र्देश सेे 
संंबंंधि�त कि�सीी भीी माामले पर गैैर-अनुुपाालन पर कोोई उदााहरण नहींं�  
थाा।

8.2	नि�दे शक मंंडल द्वााराा अनुुमोोदि�त वि�सल ब्लोोअर नीीति� कंंपनीी कीी 
वेेबसााइट www.irel.co.in पर उपलब्ध हैै। समीीक्षााधीीन वर्षष केे 
दौौराान कंंपनीी केे कि�सीी भीी कर्ममचाारीी कोो लेेखाापरीीक्षाा समि�ति� तक 
पहुंच सेे वंंचि�त नहींं�  कि�याा गयाा हैै।

8.3	सी ीपीीएसई केे लि�ए कॉॉर्पोोरेेट सुुशाासन पर डीीपीीई केे दि�शाानि�र्देशोंं� 
कीी सभीी अनि�वाार्यय आवश्यकतााओं ंकोो कंंपनीी द्वााराा वि�धि�वत रूप सेे 
पाालन कि�याा गयाा हैै।

8.4	 प्रशाासनि�क मंंत्राालय अर्थाा�त पऊवि� केे मााध्यम सेे जाारीी रााष्ट्रर पति� केे 
नि�र्देशोंं� काा अनुुपाालन कि�याा गयाा हैै।

8.5 	सी ीधेे तौौर पर व्यवसााय सेे संंबंंधि�त याा उसकेे आनुुषंंगि�क व्यय केे 
अलाावाा कोोई अन्य व्यय नहींं�  हैै, जोो इसकेे कर्ममचाारि�योंं�/पूूर्वव कर्ममचाारि�योंं� 
केे कल्यााण केे लि�ए खर्चच कि�ए जाातेे हंैं, अपने कॉॉर्पोोरेेट साामााजि�क 
उत्तरदाायि�त्व कोो पूूराा करने कीी दि�शाा मंें, जि�नं्हें लेेखााबहीी मंें डेेबि�ट 
कि�ए गए थेे।

8.6 	नि�दे शक मंंडल और शीीर्षष प्रबंंधन केे लि�ए कि�ए गए खर्चच कंंपनीी केे 
नि�यमोंं� केे तहत अनुुमत वेेतन, भत्ते, अनुुलााभ, लााभ, याात्राा, आवाास 
और बैैठनेे केे शुुल्क सेे संंबंंधि�त हंैं। नि�देशक मंंडल और शीीर्षष प्रबंंधन 
केे लि�ए कोोई अन्य खर्चच नहींं�  कि�याा गयाा हैै, जोो इस संंबंंध मंें व्यक्ति�गत 
हंैं।
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9.0		  Means of Communication

 	 Unaudited quarterly financial results are reviewed by the 
audit committee and approved by the Board which are 
furnished to the Administrative Department (AD). Since, 
IREL is unlisted company, external communications are 
made as required by the Government from time to time.

10.0 Audit Qualifications

10.1	 There is no qualification in the independent Auditors’ 
report given by the Statutory Auditor and C & AG has 
conveyed Nil comment under Section 143(6)(b) on the 
financial statements for the year ended 31st March, 2023.

11.0 	Training of Board Members

11.1 	A policy on orientation and training of Board members 
has been approved by the Board at its meeting held on 
21.12.2011. The company undertakes training programme 
for its Board Members and they are imparted training on 
Corporate Governance, Model Code of Business Ethics 
and conduct applicable for the respective Directors.

12.0	 Whistle Blower Policy

12.1	 With a view to establish a mechanism for employees to 
report to the management concerns about unethical 
behaviour, actual or suspected fraud, or violation of 
the company’s General guidelines on conduct or ethics 
policy, a whistle blower policy has been approved by the 
Board. Such mechanism provide for adequate safeguards 
against victimization of employees who avail of the 
mechanism and also provide for direct access to the 
Chairman of the Audit Committee in exceptional cases.

13.0	 Management Discussion and Analysis Report

13.1	 Business environment & Industry Structure

13.1.1	After the effects of the pandemic diminished, unexpected 
“resilience” was observed in major advanced and 
emerging market economies around the world during 
2023-24. The Indian economy being the most resilient 
is estimated to have grown 8.2% in real terms in FY24. 
India is now among the fastest-growing economies in 
the world. Having overtaken the UK as the 5th largest 
economy, the country has set target to achieve the third 
position by 2027.

13.1.2	IREL has achieved new milestone in the field of permanent 
magnet and rare earth metals with their production 
at REPM, Vizag and RETTP, Bhopal. Thus, the already 
wide and diverse product range in heavy minerals and 
chemicals has been further enlarged. With the assistance 
of BARC and DMRL SmCo magnet production has been 
started at the Rare Earth Permanent Magnet Plant in 
Vizag and is under user applicability testing. At the Rare 
Earth and Titanium Theme Park in Bhopal Lanthanum 
and Cerium Metals have been produced successfully. The 
materials have been supplied to various end-users and 
laboratories for finding suitability in their applications.

9.0	सं चाार केे सााधन

 	 लेेखाापरीीक्षि�त तै्रैमाासि�क वि�त्तीीय परि�णाामोंं� कीी लेेखाापरीीक्षाा समि�ति� 
द्वााराा समीीक्षाा कीी जाातीी हैै और नि�देशक मंंडल द्वााराा अनुुमोोदि�त कि�याा 
जााताा हैै जोो प्रशाासनि�क वि�भााग (एडीी) कोो प्रसु्तुत कि�याा जााताा हैै। 
चूंं�कि�, आईआरईएल एक गैैर-सूूचीीबद्ध-कंंपनीी हैै, अतःः  सरकाार द्वााराा 
समय-समय पर आवश्यकताानुुसाार बााह्य संंचाार कि�ए जाातेे हंैं।

10.0 लेेखाापरीीक्षाा कीी योोग्यताा

10.1	सांं�वि�धि�क  लेेखाा परीीक्षक द्वााराा दीी गई स्वतंंत्र लेेखाा परीीक्षकोंं� कीी 
रि�पोोर्टट मंें कोोई टि�प्पणीी नहींं�  हैै और नि�यंत्रक एवंं महाालेेखाा परीीक्षक नेे 
31 माार्चच, 2023 कोो समााप्त वर्षष केे वि�त्तीीय वि�वरणोंं� पर धााराा 143(6)
(बीी) केे तहत शूून्य टि�प्पणीी व्यक्त कीी हैै।

11.0 	नि�देशक मंंडल केे सदस्योंं� काा प्रशि�क्षण

11.1 	21.12.2011 कोो नि�देशक मंंडल द्वााराा आयोोजि�त अपनीी बैैठक मंें 
नि�देशक मंंडल केे सदस्योंं� केे ओरि�एंटेेशन और प्रशि�क्षण केे लि�ए 
एक नीीति� कीी मंंजूूरीी दीी गई हैै। कंंपनीी अपने नए नि�देशक मंंडल 
केे सदस्योंं� केे लि�ए प्रशि�क्षण काार्ययक्रम चलाातीी हैै और उनं्हें कॉॉर्पोोरेेट 
सुुशाासन केे मॉॉडल कोोड ऑफ बि�जनेस एथि�क्स और संंबंंधि�त 
नि�देशकोंं� केे लि�ए लाागूू आचरण केे अनुुसाार प्रशि�क्षण दि�याा जााताा हैै।

12.0	 वि�सल ब्लोोअर नीीति�

12.1	 अनैैति�क व्यवहाार, वाास्तवि�क याा संंदि�ग्ध धोोखााधड़ीी, याा आचरण याा 
नैैति�कताा नीीति� पर कंंपनीी केे साामाान्य दि�शाानि�र्देशोंं� केे उलं्लंघन केे बाारेे 
मंें प्रबंंधन कोो रि�पोोर्टट करने केे लि�ए कर्ममचाारि�योंं� केे लि�ए एक प्रक्रि�याा 
कोो स्थाापि�त करने कीी दृष्टि� मंें नि�देशक मंंडल द्वााराा एक व्हि�सल 
ब्लोोअर नीीति� कोो मंंजूूरीी दीी गई हैै। इस तरह कीी व्यवस्थाा प्रक्रि�याा काा 
लााभ उठाानेे वाालेे कर्ममचाारि�योंं� केे उत्पीीड़न केे प्रति�कूल पर्याा�प्त सुुरक्षाा 
कीी उपााय प्रदाान कि�ए जाातेे हंैं और असााधाारण माामलोंं� मंें लेेखाा परीीक्षाा 
समि�ति� केे अध्यक्ष तक प्रत्यक्ष पहुंच प्रदाान कीी जाातीी हैै।

13.0	 प्रबंंधन चर्चाा� और वि�शे्लेषण रि�पोोर्टट

13.1	व्यवसा ाय परि�वेश (बि�जनेस इन्वाायरमंेंट) एवंं इंंडस्ट्रीी� संंरचनाा

13.1.1	महाामाारीी केे प्रभााव केे कम होोनेे केे बााद, 2023-24 केे दौौराान वि�श्वभर 
कीी प्रमुुख उन्नत और उभरतीी बााजाार अर्थथव्यवस्थााओं ंमंें अप्रत्यााशि�त 
"संंवेेदनशीीलताा" कोो देेखाा गयाा। भाारतीीय अर्थथव्यवस्थाा सबसे अधि�क 
संंवेेदनशीील हैै और वि�त्त वर्षष 2024 मंें वाास्तवि�क रूप सेे 8.2% कीी 
वृृद्धि� काा अनुुमाान कि�याा गयाा हैै। भाारत अब वि�श्व कीी सबसे तेेजीी सेे 
बढ़तीी अर्थथव्यवस्थााओं ंमंें सेे एक हैै। 5वींं�  सबसे बड़ीी अर्थथव्यवस्थाा केे 
रूप मंें यूूकेे सेे आगेे नि�कलनेे केे बााद, देेश नेे 2027 तक तीीसराा स्थाान 
हाासि�ल करने काा लक्ष्य रखाा हैै।

13.1.2	आईआरईएल नेे स्थाायीी चुंं�बक और रेेअर अर्थ्स�स धाातुुओं ं केे के्षेत्र मंें 
आरईपीीएम, वि�जााग और आरईटीीटीीपीी, भोोपााल मंें उनकेे उत्पाादन 
केे सााथ नई उपलब्धि� हाासि�ल कीी हैै। इस प्रकाार, भाारीी खनि�जोंं� और 
रसाायनोंं� मंें पहलेे सेे हीी व्याापक और वि�वि�ध उत्पााद स्तर कोो अधि�क 
बढ़ाायाा गयाा हैै। बीीएआरसीी और डीीएमआरएल कीी सहाायताा सेे 
वि�जााग मंें दुुर्ललभ मृृदाा स्थाायीी चुंं�बक संंयंंत्र मंें SmCo चुंं�बक उत्पाादन 
शुुरू कि�याा गयाा हैै और उपयोोगकर्ताा� प्रयोोज्यताा परीीक्षण केे अधीीन 
हैै। भोोपााल मंें रेेअर अर्थ्स�स एवंं टााइटेनि�यम थीीम पाार्कक  मंें लंैंथेेनम और 
सेेरि�यम धाातुुओं ंकाा सफलताापूूर्ववक उत्पाादन कि�याा गयाा हैै। साामग्रि�योंं� 
केे अनुुप्रयोोगोंं� कीी उपयुक्तताा कोो शोोध करने हेेतुु भि�न्न उपयोोगकर्ताा� 
और प्रयोोगशाालााओं ंकोो आपूूर्ति�ि कीी व्यवस्थाा कीी गई हैै।
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13.1.3	The array of IREL’s products except a few find usage in 
commercial applications and are freely traded the world 
over. With the Government actively pursuing FTA with 
other countries/economic blocks, the competition from 
foreign suppliers for these products is likely to become 
more fierce.

13.1.4	Critical materials which include Rare Earths whose 
production is vital for energy and national security are 
the prime mandate of IREL. To fulfil this objective other 
minerals which inter alia include Ilmenite with major 
share in the mineral assemblage need continuous 
evacuation. Industries in the titanium value chain are 
major consumers of Ilmenite. The end user market has 
been subdued and the prices moved southwards as the 
year progressed.

13.1.5	Besides Ilmenite, Zircon and Rutile which find usage in 
infrastructure and construction industry are other major 
contributors to the revenue of IREL. Though the thrust by 
the Government of India on infrastructure and housing 
through initiatives like PM Gatishakti and PMAY was 
expected to give a flip to the demand for these products, 
the damp international scenario resulted in the demand 
and prices being range-bound. Refractory industry, 
which use Sillimanite as one of the inputs, continues to 
be dependent on the fortunes of Steel industry which are 
closely tied with the cheaper imports from neighbouring 
country. Market for Garnet continues to be subdued 
owing to the continued logistic problems emanating 
from the Middle East turmoil.

13.1.6	Along with meeting the domestic requirement of the 
Ceramics, Refractories and Foundry sector, Zircon 
produced by IREL fulfils the need of the nuclear power 
sector in India. Rutile is almost exclusively supplied to 
welding electrode segment whose constituents are 
predominantly MSME entities.

13.1.7	Though the refractory industry consuming Sillimanite 
constitutes steel, glass and cement refractories, steel 
refractories are major users of Sillimanite in India. There 
has been some uptick in this sector during the year.

13.1.8	Growth in the Steel industry necessitates more 
requirement of refractories and Sillimanite being the 
major component as consumed largely by the Steel, 
Glass and Cement industries, the market has seen steady 
improvement during the year.

13.1.9 Garnet sales despite the uncertain market scenario saw 
an increase due to persistent efforts by the Company.

13.1.10 Despite the importance of rare earths in meeting the 
zero emission target by 2070 and IREL’s capability in 
making refined individual rare earths available for the 
downstream industry, the rare earth ecosystem is yet 
to take off in India. Though the demand for magnetic 
rare earths will be on a sustainable basis going forward, 
challenges in evacuating other bulk rare earths that come 
out as byproducts persist due to limited applications side 
demand vis-à-vis supply.

13.1.3	आईआरईएल केे उत्पाादोंं� कीी श्रृंं�खलाा मंें सेे कुुछ कोो छोोड़कर सभीी 
काा उपयोोग वााणि�ज्यि�क अनुुप्रयोोगोंं� मंें कि�याा जााताा हैै और वि�श्वभर 
मंें इनकाा स्वतंंत्र रूप सेे व्याापाार कि�याा जााताा हैै। सरकाार द्वााराा अन्य 
देेशोंं�/आर्थि�िक ब्लॉॉकोंं� केे सााथ एफटीीए कोो सक्रि�य रूप सेे आगेे बढ़ाानेे 
केे सााथ, इन उत्पाादोंं� केे लि�ए वि�देशीी आपूूर्ति�िकर्ताा�ओं ंसेे प्रति�स्पर्धाा� केे 
तीीव्र होोनेे कीी संंभाावनाा हैै।

13.1.4	 महत्वपूूर्णण साामग्रीी जि�समंें रेेअर अर्थ्स�स शाामि�ल हैै, जि�सकाा उत्पाादन 
ऊर्जाा� और रााष्ट्रीी� य सुुरक्षाा केे लि�ए महत्वपूूर्णण हैै, इसमंें आईआरईएल 
काा काार्यय मुुख्य हैै। इस उदे्देश्य कोो पूूराा करने केे लि�ए अन्य खनि�जोंं�, 
जि�नमंें खनि�ज संंयोोजन मंें प्रमुुख हि�स्साा इले्मेनााइट काा हैै, इसकेे 
नि�रंतर नि�काासीी काा काार्यय सक्रि�य हैै। उद्योोग टााइटेनि�यम मूूल्य श्रृंं�खलाा 
मंें इले्मेनााइट केे प्रमुुख उपभोोक्ताा हंैं। उपयोोगकर्ताा� बााजाार मंंद हैै और 
वर्षष केे बढ़ने केे सााथ कीीमतें नीीचेे चलीी गई हैै।

13.1.5	इले्मेनााइट केे अलाावाा, जि�रकॉॉन और रूटााइल जोो बुुनि�याादीी संंरचनाा 
और नि�र्माा�ण उद्योोग मंें उपयोोग कि�ए जाातेे हंैं, वेे आईआरईएल केे 
रााजस्व मंें अन्य प्रमुुख योोगदाानकर्ताा� हंैं। हाालाँँ�कि� भाारत सरकाार द्वााराा 
पीीएम गति�शक्ति� और पीीएमएवााई जैैसीी पहलोंं� केे मााध्यम सेे बुुनि�याादीी 
संंरचनाा और आवाास पर जोोर देेनेे सेे इन उत्पाादोंं� कीी मांं�ग मंें वृृद्धि� 
होोनेे कीी उम्मीीद बनीी हुई थीी, लेेकि�न अंंतर्राा�ष्ट्रीी� य परि�दृश्य मंें मंंदीी केे 
काारण मांं�ग और कीीमतें सीीमि�त दाायरेे मंें बनीी रहींं� । रि�फै्रैक्टरीी उद्योोग, 
जोो इनपुुट केे रूप मंें सि�ले्मेनााइट काा उपयोोग करताा हैै, वह स्टीील 
उद्योोग पर नि�र्भभर हैै, जोो पड़ोोसीी देेश सेे ससे्ते आयाात केे रूप मंें जुुड़ाा 
हुआ हैै। मध्य पूूर्वव कीी संंवेेदनशीीलताा सेे उत्पन्न होोनेे वाालीी नि�रंतर 
रसद समस्यााओं ंकेे काारण गाारे्नेट काा बााजाार अभीी भीी मंंद हैै।

13.1.6	 सि�रेेमि�क, रि�फै्रैक्टरीीज और फााउंंड्रीी�  के्षेत्र कीी घरेेलूू आवश्यकताा कोो 
पूूराा करने केे सााथ-सााथ, आईआरईएल द्वााराा उत्पाादि�त जि�रकॉॉन भाारत 
मंें परमााणुु ऊर्जाा� के्षेत्र कीी आवश्यकताा कोो भीी पूूराा करताा हैै। रूटााइल 
कीी आपूूर्ति�ि लगभग वि�शेष रूप सेे वेेल्डिं�ंग इलेक्ट्रोो�ड  सेेगमेंट केे लि�ए 
कीी जाातीी हैै, जि�सकेे घटक मुुख्य रूप सेे एमएसएमई संंस्थााएंं हंैं।

13.1.7	हाालांं�कि� सि�ले्मेनााइट काा उपभोोग करने वाालेे रि�फै्रैक्टरीी उद्योोग मंें 
स्टीील, ग्लाास और सीीमंेंट रि�फै्रैक्टरीी शाामि�ल हंैं, लेेकि�न स्टीील रि�फै्रैक्टरीी 
भाारत मंें सि�ले्मेनााइट केे प्रमुुख उपयोोगकर्ताा� हंैं। वर्षष केे दौौराान इस के्षेत्र 
मंें कुुछ तेेजीी आई हैै।

13.1.8 इस्पाात उद्योोग मंें वृृद्धि� होोनेे सेे रि�फ्रेक्ट्रीी�ज  कीी अधि�क आवश्यकताा 
पड़तीी हैै, तथाा सि�ले्मेनााइट इसकाा प्रमुुख घटक हैै, जि�सकाा उपभोोग 
मुुख्य रूप सेे इस्पाात, कांं�च और सीीमंेंट उद्योोगोंं� द्वााराा कि�याा जााताा हैै 
तथाा इस वर्षष केे दौौराान बााजाार मंें लगााताार सुुधाार देेखाा गयाा हैै।

13.1.9 अनि�श्चि�त बााजाार परि�दृश्य केे बाावजूूद कंंपनीी केे लगााताार प्रयाासोंं� केे 
काारण गाारे्नेट कीी बि�क्रीी मंें वृृद्धि� देेखीी गई।

13.1.10 वर्षष 2070 तक शूून्य उत्सर्जजन लक्ष्य कोो प्रााप्त करने मंें रेेअर अर्थ्स�स 
केे महत्व और डााउनस्ट्रीी�म  उद्योोग केे लि�ए परि�ष्कृत व्यक्ति�गत रेेअर 
अर्थ्स�स कोो उपलब्ध कराानेे मंें आईआरईएल कीी क्षमताा केे बाावजूूद, 
भाारत मंें रेेअर अर्थ्स�स पाारि�स्थि�िति�कीी तंंत्र अभीी भीी सीीमि�त हैै। यद्यपि� 
चुंं�बकीीय रेेअर अर्थ्स�स कीी मांं�ग भवि�ष्य मंें संंधाारणीीय आधाार पर मौौजूूद 
हैै, लेेकि�न सीीमि�त अनुुप्रयोोग पक्ष कीी मांं�ग और आपूूर्ति�ि केे काारण 
उप-उत्पाादोंं� केे रूप मंें नि�कलनेे वाालेे अन्य बल्क रेेअर अर्थ्स�स कोो 
अलग करनाा, एक प्रमुुख मंें चुुनौौतीी हैै।
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13.2	 Strength and Weakness

13.2.1	Strengths

•	 Established business model engrained with 
environment and social sustainability.

•	 Leader in domestic heavy & atomic minerals 
market with established process flow sheet and 
products for niche applications.

•	 Only producer of Rare Earth Permanent Magnet, 
Rare Earth Metals and recovery of RE from end of 
life magnets.

•	 Placed India in the global map for having the 
capabilities among three to four countries globally 
to extract and produce refined Rare Earths.

•	 Capability to extract Rare Earth from ore having 
lean content to the tune of 0.056 – 0.058%.

•	 Experienced manpower, skill intervention over long 
period due to being early starter.

•	 Established brand of products in global market.

•	 Certified for QMS for international standard, lab, 
safety & environment management including 
NABL accreditation for QC laboratories.

•	 Strong in-house R&D setup for continuous 
improvement and new product development.

•	 R&D support from reputed and eminent 
laboratories of DAE.

•	 Ethical & robust core values and beliefs.

•	 Multiple element production are source of 
multifaceted value chain, creation of avenue for 
industry sector.

•	 Support of more than 2,000 industries operating in 
the downstream sector.

13.2.2	Weaknesses

•	 Low volume and low value products with higher 
span of operations.

•	 Legacy orientation due to one of early 
establishments.

•	 Operations in densely inhabitation area being 
placer deposit in coastal area; compulsion to 
embrace hindrances, impediments by local 
inhabitants having low emotional quotient, 
irrational blind beliefs, susceptible to being misled 
by groups having vested interests.

•	 Long gestation period.

13.3	 Opportunities and Threats

13.3.1	Opportunities

•	 Global clean energy mission including push 
towards EVs.

13.2	 प्रबलताा एवंं खाामि�याा

13.2.1	 प्रबलताा

•	 पर्याा�वरण और साामााजि�क स्थि�िरताा सेे जुुड़ेे व्यवसााय मॉॉडल कोो 
स्थाापि�त कि�याा गयाा।

•	 वि�शि�ष्ट अनुुप्रयोोगोंं� केे लि�ए स्थाापि�त प्रक्रि�याा प्रवााह पत्र और 
उत्पाादोंं� केे सााथ घरेेलूू भाारीी और परमााणुु खनि�ज बााजाार मंें 
अग्रणीी होोनाा।

•	 दुुर्ललभ मृृदाा स्थाायीी चुंं�बक, रेेअर अर्थ्स�स धाातुुओं ं और पुुराानेे 
चुंं�बकोंं� सेे आरई कीी वसूूलीी काा एकमाात्र नि�र्माा�ताा ।

•	 वि�श्व स्तर पर तीीन सेे चाार देेशोंं� केे बीीच परि�ष्कृत रेेअर अर्थ्स�स 
कोो नि�काालनेे और उत्पाादन सेे जुुड़ेे होोनेे केे काारण भाारत कोो 
वैैश्वि�क माानचि�त्र पर स्थाान मि�लाा।

•	 0.056 - 0.058% कीी लीीन टू्यून अयस्क सेे रेेअर अर्थथ 
नि�काालनेे कीी क्षमताा।

•	 अनुुभवीी जनशक्ति�, प्राारंंभि�क स्टाार्टटर होोनेे केे काारण लंंबीी 
अवधि� मंें कौौशल हस्तके्षेप।

•	 वैैश्वि�क बााजाार मंें उत्पाादोंं� काा स्थाापि�त ब्रांं�ड होोनाा।

•	 कू्यूसीी प्रयोोगशाालााओं ं केे लि�ए एनएबीीएल माान्यताा सहि�त 
अंंतर्राा�ष्ट्रीी� य माानक, प्रयोोगशाालाा, सुुरक्षाा और पर्याा�वरण प्रबंंधन 
केे लि�ए कू्यूएमएस हेेतुु प्रमााणि�त।

•	 नि�रंतर सुुधाार और नए उत्पााद वि�काास केे लि�ए मजबूत इन-
हााउस अनुुसंंधाान एवंं वि�काास व्यवस्थाा।

•	 डीीएई कीी प्रति�ष्ठि�त और प्रसि�द्ध प्रयोोगशाालााओं ंसेे अनुुसंंधाान 
एवंं वि�काास कीी सुुवि�धाा करनाा।

•	 नैैति�क एवंं सुुदृढ़ बुुनि�याादीी मूूल्य केे सााथ वि�श्वाास करनाा।

•	 मल्टीीपल एलीीमंेंट््स प्रोोडक्शन येे बहुआयाामीी मूूल्य श्रृंं�खलाा, 
उद्योोग के्षेत्र केे लि�ए अवसर केे नि�र्माा�ण काा स्रोोत हंैं।

•	 डााउनस्ट्रीी�म  के्षेत्र मंें काार्ययरत 2,000 सेे अधि�क उद्योोगोंं� काा 
समर्थथन करनाा।

13.2.2	  खाामि�याा

•	 परि�चाालन केे लि�ए उच्च अवधि� केे सााथ कम माात्राा और कम 
मूूल्य वाालेे उत्पााद।

•	 प्राारंंभि�क प्रति�ष्ठाानोंं� केे काारण वि�राासत अनुुस्थाापन 
(ओरि�एंटेेशन)।

•	 तटीीय के्षेत्र केे घनीी आबाादीी वाालेे के्षेत्र मंें परि�चाालन, पे्लेसर 
नि�क्षेप; बााधाा प्रबंंधन, कम भाावनाात्मक गुुणांं�क वाालेे स्थाानीीय 
नि�वाासि�योंं� द्वााराा बााधााएंं, तर्ककही ीन अंंधवि�श्वाास, नि�हि�त स्वाार्थथ 
वाालेे समूूहोंं� द्वााराा गुुमरााह कि�ए जाानेे कीी संंभाावनाा।

•	 लंंबीी फलदाायीी स्थि�िति�।

13.3	 अवसर और खतरे

13.3.1 अवसर

•	 ईवीी कोो बढ़ाावाा देेनेे केे लि�ए इसमेे वैैश्वि�क स्वच्छ ऊर्जाा� मि�शन 
शाामि�ल हैै।
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•	 Performance enhancement quotient in various 
industrial sectors providing avenues for minerals 
and Rare Earths.

•	 State Trading Enterprise for export canalization of 
BSM and its value added products.

•	 Availability of limited processing technologies and 
knowhow on Rare Earths other than China.

•	 Alignment of market dynamics with availability of 
product.

•	 Multifacet initiatives based on platform of 
opportunities.

13.3.2	 Threats

•	 Misconception prevailing based as in the 
international paper / journals in the sector in India.

•	 Statutory compliances for Atomic Mineral sector 
being dealt similar to conventional major minerals 
viz; iron ore, bauxite etc. Long lead time in getting 
the mining leases operationalized.

•	 Continuous changes in statutory norms.

•	 Sterilization and change in land used w.r.t deposits.

•	 Lack of clarity on record with relation to reserve 
forest / compulsory afforestation.

	 Vested interest created over period of time due to 
opening up of BSM sector.

	 Prone to natural calamities as operations are in 
coastal areas.

	 Complex Socio-political issues in the vicinity of 
mining area due to open cast mining.

•	 Generation of by-products having limited market 
potential.

13.4	 Segment-wise or product- wise performance

13.4.1	To meet the mandate of the Government, IREL needs 
to extract multiple minerals from a suite of minerals 
available in the ore body. Ilmenite has a lion’s share in the 
mineral assemblage making up 73% of minerals sold by 
volume. Consequently, it is the major contributor towards 
revenue by way of 50% of the total sales revenue.

13.4.2	The overall revenue from mineral sales contributed 81 
% of IREL’s total income, while that from the chemicals 
was around 16%. The rest was the contribution from 
canalization, private freight terminal and other income.

13.4.3	The economic indicators of North America and Europe 
were not encouraging during the year. The Chinese 
economy was also weak. These factors resulted in 
reduced demand for Ti pigment though the market 
for Ti sponge was robust owing to increased defence 
spend by countries. Consequently, the feedstock market 
was affected with demand moving southwards. New 

•	 खनि�ज एवंं रेेअर अर्थ्स�स केे लि�ए अवसर प्रदाान करने वाालेे वि�भि�न्न 
औद्योोगि�क के्षेत्रोंं� मंें प्रदर्शशन कीी वृृद्धि� मंें भाागफल।.

•	 बीीएसएम और इसकेे मूूल्य वर्धि�ित उत्पाादोंं� केे नि�र्याा�त कैैनाालााइजेशन 
केे लि�ए रााज्य व्याापाार उद्यम।

•	 चीीन केे अलाावाा सीीमि�त प्रसंंस्करण प्रौौद्योोगि�कि�योंं� और जाानकाारि�योंं� 
कीी उपलब्धताा।

•	 उत्पााद कीी उपलब्धताा केे सााथ बााजाार कीी गति�शीीलताा काा 
एकत्रीीकरण।

•	 अवसरोंं� केे मंंच पर आधाारि�त बहुआयाामीी पहल।

13.3.2	  खतरे

•	 भाारत मंें इस के्षेत्र पर अंंतर्राा�ष्ट्रीी� य पत्र/पत्रि�कााओं ंकेे आधाार पर 
गलत धाारणाा प्रचलि�त हैै।

•	 परमााणुु खनि�ज के्षेत्र केे लि�ए वैैधाानि�क अनुुपाालन कोो पाारंंपरि�क 
प्रमुुख खनि�जोंं� केे समाान माानाा जाा रहाा हैै जैैसेे; लौौह अयस्क, 
बॉॉक्सााइट आदि�। खनन पट्टोंं� कोो चाालूू करने मंें अधि�क समय 
लग सकताा हैै।

•	 वैैधाानि�क माानदंंडोंं� मंें नि�रंतर परि�वर्ततन होोनाा।

•	 नि�क्षेप केे संंदर्भभ मंें उपयोोग कीी जाानेे वाालीी भूूमि� मंें बंंधन और 
परि�वर्ततन।

•	 आरक्षि�त वन / अनि�वाार्यय वनरोोपण केे संंबंंध मंें अभि�लेखोंं� मंें 
स्पष्टताा काा अभााव।

•	 बीीएसएम के्षेत्र केे खुुलनेे केे काारण समय केे सााथ नि�हि�त 
महत्व कोो पैैदाा करनाा।

	 तटीीय के्षेत्रोंं� मंें परि�चाालन होोनेे केे काारण प्रााकृृति�क आपदााओं ं
कीी आशंंकाा हैै।

	 खुुलेे खदाान केे काारण खनन के्षेत्र केे आसपाास केे के्षेत्रोंं� मंें 
जटि�ल साामााजि�क-रााजनीीति�क मुुदे्दे।

•	 सीीमि�त बााजाार क्षमताा वाालेे उप-उत्पाादोंं� काा सृृजन होोनाा।

13.4	खं ड-वाार याा उत्पााद-वाार नि�ष्पाादन

13.4.1		  सरकाार केे आदेेश कोो पूूराा करने केे लि�ए, आईआरईएल कोो 
अयस्क नि�कााय मंें उपलब्ध खनि�जोंं� केे समूूह सेे कई खनि�जोंं� कोो 
नि�ष्कााषि�त करने कीी आवश्यकताा हैै। खनि�ज संंयोोजन मंें इले्मेनााइट 
काा सबसे बड़ाा हि�स्साा मौौजूूद हैै, जोो माात्राा मंें शेेष खनि�जोंं� काा 73% 
हैै। अतःः  यह कुुल बि�क्रीी रााजस्व केे 50% केे रूप मंें रााजस्व मंें प्रमुुख 
योोगदाानकर्ताा� हैै।

13.4.2	 खनि�ज बि�क्रीी सेे प्रााप्त कुुल रााजस्व आईआरईएल कीी कुुल आय काा 
81% थाा, जबकि� रसाायनोंं� सेे प्रााप्त रााजस्व लगभग 16% थाा। अन्य 
योोगदाान कैैनाालााइजेशन, नि�जीी मााल टर्मि�िनल और अन्य आय सेे थेे।

13.4.3 वर्षष केे दौौराान उत्तरीी अमेेरि�काा और यूूरोोप केे आर्थि�िक स्थि�िति� 
उत्सााहजनक नहींं�  थीी। चीीनीी अर्थथव्यवस्थाा भीी मंंद थीी। इन काारकोंं� 
केे परि�णाामस्वरूप Ti पि�गमेंट कीी मांं�ग मंें कमीी आई, हाालांं�कि� देेशोंं� 
द्वााराा रक्षाा व्यय मंें वृृद्धि� केे काारण Ti सं्पंज काा बााजाार अच्छाा थाा। 
परि�णाामस्वरूप, फीीडस्टॉॉक बााजाार प्रभाावि�त हुआ और मांं�ग कम 
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capacities and an increase in production from existing 
capacities resulted in a more than expected supply 
surplus. Though IREL was able to navigate the market 
under such difficult circumstances by increasing the sales 
volume of Ilmenite by about 21%, the corresponding 
increase in value terms was mere 7% owing to drastic 
reduction in prices globally.

13.4.4	The robustness of the Indian economy and the 
policies of the Government boosted the growth of the 
construction and infrastructure industry in the country. 
This was one of the factors for increase in sales volume of 
Zircon and Rutile by 7% and 25% respectively. Since the 
Indian economy is not protected from the global market 
economy with all the commercial products of IREL under 
open category for import, the increase in sales value 
from these products was not commensurate with the 
increase in sales volume due to adverse demand supply 
scenario across the major world economies.

13.4.5	The rationalisation of marketing mix for Sillimanite, which 
is primarily used to produce refractories, saw about 10% 
increase in sales volume and consequently brought in 
higher revenues for IREL as compared to the preceding 
year.

13.4.6	The high volatility in ocean freight and uncertain of 
availability of containers threaten to peg back sales of 
Garnet. IREL’s sustained efforts in engaging with the 
buyers showed results and against the adverse market 
conditions, IREL was able to register growth of about 
30% and 25% in sales volume and value respectively for 
this product. Even though the company has focused on 
evacuating medium grade garnet of OSCOM, challenges 
remain for want of adequate demand for this product.

13.4.7	The clean and green initiatives of various Governments 
was expected to increase demand for rare earths. Lack of 
seamless value chain and lesser than anticipated traction 
in EV market resulted in oversupply of rare earths. IREL 
revenue from this segment nosedived significantly 
during the year even when the same volume increased 
slightly.

13.4.8	Fluctuations in currency values have affected the cost of 
imported raw materials and higher insurance premiums 
due to increased risks within the shipping network will 
add to the cost of doing business across borders. It is 
evident that these consequences have had a far-reaching 
impact on the global economy.

13.5	 Outlook

13.5.1	During the year 2023-24, the markets for almost all the 
products of IREL both minerals and chemicals showed 
a downward trend. Higher sales volume due to adroit 
marketing strategy helped in realising higher revenues 
despite falling demand and prices.

होो गई। नई क्षमतााएंं और मौौजूूदाा क्षमतााओं ंसेे उत्पाादन मंें वृृद्धि� केे 
परि�णाामस्वरूप अपेेक्षि�त आपूूर्ति�ि अधि�शेष सेे अधि�क हुई। हाालांं�कि�, 
आईआरईएल ऐसीी कठि�न परि�स्थि�िति�योंं� मंें इले्मेनााइट कीी बि�क्रीी माात्राा 
मंें लगभग 21% कीी वृृद्धि� केे सााथ बााजाार मंें सक्षम रहाा, लेेकि�न वैैश्वि�क 
स्तर पर कीीमतोंं� मंें भाारीी कमीी केे काारण मूूल्य केे संंदर्भभ मंें इसीी तरह 
कीी वृृद्धि� केेवल 7% थीी।

13.4.4 भाारतीीय अर्थथव्यवस्थाा कीी मजबूतीी और सरकाार कीी नीीति�योंं� नेे देेश 
मंें नि�र्माा�ण और बुुनि�याादीी संंरचनाा उद्योोग केे वि�काास कोो बढ़ाावाा दि�याा। 
यह जि�रकॉॉन और रूटााइल कीी बि�क्रीी माात्राा मंें क्रमशःः  7% और 25% 
कीी वृृद्धि� केे काारकोंं� मंें सेे एक थाा। चूंं�कि� भाारतीीय अर्थथव्यवस्थाा वैैश्वि�क 
बााजाार अर्थथव्यवस्थाा सेे सुुरक्षि�त नहींं�  हैै, इसलि�ए आईआरईएल केे 
सभीी वााणि�ज्यि�क उत्पााद आयाात केे लि�ए मुुक्त शे्रेणीी मंें हंैं, इसलि�ए 
इन उत्पाादोंं� सेे बि�क्रीी मूूल्य मंें वृृद्धि� प्रमुुख वि�श्व अर्थथव्यवस्थााओं ं मंें 
प्रति�कूल मांं�ग मंें आपूूर्ति�ि परि�दृश्य केे काारण बि�क्रीी माात्राा मंें वृृद्धि� केे 
अनुुरूप नहींं�  थीी।

13.4.5 सि�ले्मेनााइट, जि�सकाा उपयोोग मुुख्य रूप सेे रि�फै्रैक्टरीीज केे उत्पाादन 
मंें कि�याा जााताा हैै, इसकेे लि�ए वि�पणन मि�श्रण केे संंयोोजन सेे बि�क्रीी 
कीी माात्राा मंें लगभग 10% कीी वृृद्धि� हुई और परि�णाामस्वरूप 
आईआरईएल कोो पि�छलेे वर्षष कीी तुुलनाा मंें अधि�क रााजस्व प्रााप्त 
हुआ।

13.4.6 समुुद्रीी मााल कि�राायंें मंें अत्यधि�क अस्थि�िरताा और कंंटेेनरोंं� कीी 
उपलब्धताा कीी अनि�श्चि�तताा केे काारण गाारे्नेट कीी बि�क्रीी मंें कमीी आनेे 
कीी संंभाावनाा हैै। खरीीदाारोंं� सेे जुुड़नेे केे लि�ए आईआरईएल केे नि�रंतर 
प्रयाासोंं� केे परि�णाामस्वरूप प्रति�कूल बााजाार स्थि�िति�योंं� केे बाावजूूद, 
आईआरईएल केे उत्पााद बि�क्रीी कीी माात्राा और मूूल्य मंें क्रमशःः  लगभग 
30% और 25% कीी वृृद्धि� देेखीी गई। भले हीी कंंपनीी नेे ऑसकॉॉम केे 
मध्यम गे्रेड गाारे्नेट कोो नि�काालनेे पर ध्याान कंेंद्रि��त कि�याा हैै, लेेकि�न इस 
उत्पााद कीी पर्याा�प्त मांं�ग कीी कमीी केे काारण चुुनौौति�यांं� बनीी हुई हंैं।

13.4.7 वि�भि�न्न सरकाारोंं� कीी स्वच्छ और हरि�त पहलोंं� सेे रेेअर अर्थ्स�स कीी मांं�ग 
मंें वृृद्धि� होोनेे कीी उम्मीीद बनीी हुई थीी। नि�र्बाा�ध मूूल्य श्रृंं�खलाा कीी कमीी 
और ईवीी बााजाार मंें अपेेक्षाा सेे कम गति� केे काारण रेेअर अर्थ्स�स कीी 
अधि�क आपूूर्ति�ि हुई। इस खंंड सेे, वर्षष केे दौौराान आईआरईएल काा 
रााजस्व कााफीी कम होो गयाा, जबकि� इसमंें थोोड़ीी माात्राा मंें वृृद्धि� हुई।

13.4.8	  मुुद्राा मूूल्योंं� केे उताार-चढ़ााव नेे आयााति�त कच्चे मााल कीी लाागत 
कोो प्रभाावि�त कि�याा हैै और शि�पिं�ग नेेटवर्कक  केे भीीतर बढ़ते जोोखि�मोंं� केे 
काारण उच्च बीीमाा प्रीीमि�यम सीीमााओं ंकेे पाार व्याापाार करने कीी लाागत 
कोो बढ़ाायाा हैै। यह स्पष्ट हैै कि� इन परि�णाामोंं� काा वैैश्वि�क अर्थथव्यवस्थाा 
पर दूूरगाामीी प्रभााव पड़ाा हैै।

13.5	 आउटलुक

13.5.1 वर्षष 2023-24 केे दौौराान, आईआरईएल केे लगभग सभीी उत्पाादोंं� 
(खनि�ज और रसाायन दोोनोंं�) केे बााजाारोंं� मंें गि�राावट देेखाा गयाा। कीीमतोंं� 
मंें गि�राावट केे बाावजूूद, कुुशल वि�पणन रणनीीति� केे काारण उच्च बि�क्रीी 
माात्राा कीी मांं�ग सेे उच्च रााजस्व प्रााप्त करने मंें मदद प्रााप्त हुई।
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13.5.2	Economic growth is expected to accelerate exports, 
industrial production, investment and retail sales 
exceeding market expectations, while the property 
sector continues to soften. Mild rate cuts, expected by 
the end of the year, an upturn in the global electronics 
sector and electric vehicle exports are anticipated to 
provide support. However, the uptick may only happen 
at the end of the year with the FY2024-25

13.5.3 	China’s GDP expanded by 5.2% in Q4 2023 but softened in 
Q1 2024. For the US a GDP expansion of 2.0% is expected 
in 2024. The US is expected to grow faster than other 
advanced economies. However, potential risks include 
a government shutdown, election-related tensions and 
worsening relations with China. European economies 
continue to be in the shadows of the Russia-Ukraine 
war. The wars in the Middle East further exacerbate the 
situation. The looming threat of the Israel-Iran conflict 
blowing up further compounds the market dynamics.

13.5.4	The international economic scenario during 2024-25 
looks more subdued than that in 2023-24 owing to 
the various geo-political developments and resulting 
economic impact. The silver lining to the gloomy scenario 
is the likely robust growth of the Indian economy. The 
International Monetary Fund expects India to grow at 
around 7.8% during 2024.

13.5.5	In 2023-24 the resilient Indian economy grew by 8.2% 
and India’s real GDP is projected to grow at over 7 per 
cent in 2024-25. This is largely due to the policy decisions 
taken by the Government including the increase in credit 
to MSEs, push for capital expenditure primarily in the 
construction sector, enhanced government expenditure 
for better quality of life and so on.

13.5.6	Despite near-term challenges in certain construction 
sectors, the medium to long-term growth of India 
remains intact. Growth in India’s construction sector is 
driven by Government spending on infrastructure and 
recovery in private investment. Infrastructure investment 
will also support the capital goods sector. Government 
spending on infrastructure projects has remained strong 
in 2023 and the trend is projected to further continue in 
2024. Furthermore, there is demand for residential units, 
increased spending by the government on infrastructure 
project, strong pipeline of infrastructure projects across 
different sectors. These are likely to have a positive 
impetus on paint, ceramics, welding electrodes, steel, 
cement, and allied industries which will reflect on better 
demand for Ilmenite, Rutile, Zircon, Sillimanite in the 
domestic market.

13.5.7	The global Titanium feedstock market is dependent 
on titanium dioxide pigment (TiO2), titanium sponge 
and welding electrode industries with TiO2 producers 
accounting for over 90% of the demand. The subdued 
demand in the Ti pigment market has resulted in scaling 
back of production by TiO2 producers, closure of plant in 

13.5.2	 आर्थि�िक वृृद्धि� मंें तेेजीी आनेे कीी उम्मीीद हैै; जोो नि�र्याा�त, औद्योोगि�क 
उत्पाादन, नि�वेश और अस्पष्ट बि�क्रीी बााजाार सेे भि�न्न हैै, जबकि� संंपत्ति� 
के्षेत्र अभीी भीी सि�थि�ल हैै। वर्षष केे अंंत तक हल्कीी दरोंं� मंें कटौौतीी कीी 
उम्मीीद हैै, वैैश्वि�क इलेक्ट्रॉॉ�नि� क्स के्षेत्र मंें तेेजीी और इलेक्ट्रि�िक  वााहन 
नि�र्याा�त सेे समर्थथन मि�लनेे कीी उम्मीीद हैै। हाालांं�कि�, यह तेेजीी सााल केे 
अंंत मंें हीी वि�त्त वर्षष 2024-25 मंें देेखने कोो मि�ल सकतीी हैै।

13.5.3 चीीन कीी जीीडीीपीी 2023 कीी चौौथीी ति�मााहीी मंें 5.2% बढ़ीी हुई थीी, 
लेेकि�न 2024 कीी पहलीी ति�मााहीी मंें, यह सीीमि�त होो गई। अमेेरि�काा केे 
लि�ए 2024 मंें 2.0% जीीडीीपीी केे वि�स्ताार कीी उम्मीीद हैै। अमेेरि�काा केे 
अन्य उन्नत अर्थथव्यवस्थााओं ंकीी तुुलनाा मंें तेेज़ीी सेे बढ़ने कीी उम्मीीद हैै। 
हाालांं�कि�, संंभाावि�त जोोखि�मोंं� मंें सरकाारीी बंंधन, चुुनााव संंबंंधीी तनााव 
और चीीन केे सााथ बि�गड़तेे संंबंंध शाामि�ल हंैं। यूूरोोपीीय अर्थथव्यवस्थााएँँ 
रूस-यूूके्रेन युुद्ध मंें मौौजूूद हंैं। इज़रााइल-ईराान संंघर्षष सेे बााज़ाार कीी 
गति�शीीलताा मंें वृृद्धि� हुई हैै।

13.5.4 वि�भि�न्न भूू-रााजनीीति�क स्थि�िति�योंं� और उसकेे परि�णाामस्वरूप होोनेे वाालेे 
आर्थि�िक प्रभाावोंं� केे काारण 2024-25 केे दौौराान अंंतर्राा�ष्ट्रीी� य आर्थि�िक 
परि�दृश्य 2023-24 कीी तुुलनाा मंें अधि�क मंंदीी देेखीी जाा सकतीी हैै। 
मंंद परि�दृश्य मंें एक अच्छीी बाात यह हैै कि� भाारतीीय अर्थथव्यवस्थाा 
मंें संंभाावि�त रूप सेे बेेहतर वृृद्धि� उत्पन्न होो सकतीी हैै। अंंतर्राा�ष्ट्रीी� य 
मुुद्राा कोोष कोो उम्मीीद हैै कि� 2024 केे दौौराान भाारत कीी वि�काास दर 
लगभग 7.8% केे आसपाास होोगीी।

13.5.5	2023-24 मंें संंवेेदनशीील भाारतीीय अर्थथव्यवस्थाा 8.2% तक बढ़ीी और 
2024-25 मंें भाारत कीी वाास्तवि�क जीीडीीपीी 7 प्रति�शत सेे अधि�क बढ़ने 
काा अनुुमाान हैै। यह कााफीी हद तक सरकाार द्वााराा लि�ए गए नीीति�गत 
नि�र्णणयोंं� केे काारण हैै, जि�समंें एमएसई कोो ऋण मंें वृृद्धि�, मुुख्य रूप 
सेे नि�र्माा�ण के्षेत्र मंें पूंं�जीीगत व्यय कोो बढ़ाावाा देेनाा, जीीवन कीी बेेहतर 
गुुणवत्ताा केे लि�ए सरकाारीी व्यय मंें वृृद्धि� आदि� शाामि�ल हंैं।

13.5.6	कुुछ नि�र्माा�ण के्षेत्रोंं� मंें नि�कट अवधि� कीी चुुनौौति�योंं� केे बाावजूूद, भाारत 
कीी मध्यम-उच्च अवधि� कीी वृृद्धि� दर बरकराार हैै। भाारत केे नि�र्माा�ण 
के्षेत्र मंें वृृद्धि� बुुनि�याादीी संंरचनाा पर सरकाारीी खर्चच और नि�जीी नि�वेश 
मंें सुुधाार सेे पे्रेरि�त हैै। बुुनि�याादीी संंरचनाा मंें नि�वेश सेे पूंं�जीीगत साामाान 
के्षेत्र कोो भीी मदद मि�लेगीी। बुुनि�याादीी संंरचनाा कीी परि�योोजनााओं ंपर 
सरकाारीी खर्चच 2023 मंें बेेहतर रहाा और यह प्रवृृत्ति� 2024 मंें भीी जाारीी 
रहनेे काा अनुुमाान हैै। इसकेे अलाावाा, आवाासीीय इकााइयोंं� कीी मांं�ग मंें 
बुुनि�याादीी संंरचनाा कीी परि�योोजनाा पर सरकाार द्वााराा खर्चच बढ़ाायाा गयाा 
हैै, जोो वि�भि�न्न के्षेत्रोंं� मंें बुुनि�याादीी संंरचनाा कीी परि�योोजनााओं ंकीी बेेहतर 
संंजााल कोो नि�र्मि�ित करताा हैै। इनसेे पंेंट, सि�रेेमि�क, वेेल्डिं�ंग इलेक्ट्रोो�ड , 
स्टीील, सीीमंेंट और संंबद्ध उद्योोगोंं� पर सकााराात्मक प्रभााव पड़नेे कीी 
संंभाावनाा हैै, जोो घरेेलूू बााजाार मंें इले्मेनााइट, रूटााइल, जि�रकॉॉन, 
सि�ले्मेनााइट कीी बेेहतर मांं�ग कोो दर्शाा�ताा हैै।

13.5.7 वैैश्वि�क टााइटेनि�यम फीीडस्टॉॉक बााजाार टााइटेनि�यम डााइऑक्सााइड 
पि�गमेंट (TiO2), टााइटेनि�यम सं्पंज और वेेल्डिं�ंग इलेक्ट्रोो�ड  उद्योोगोंं� 
पर नि�र्भभर हैै, जि�समंें TiO2 उत्पाादकोंं� कीी हि�से्सेदाारीी 90% सेे अधि�क 
हैै। Ti पि�गमेंट कीी बााजाार मंें कम मांं�ग केे काारण TiO2 उत्पाादकोंं� 
द्वााराा उत्पाादन मंें कमीी आई हैै, कनााडाा मंें संंयंंत्र बंंद होो गए हंैं और 
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Canada and eminent closure of plants in Japan. The levy 
of anti-dumping duty on Chinese TiO2 producers by many 
countries has led to challenges for exports of TiO2 from 
China leading to lower demand for Ti feedstock by the 
major consumer in that region. The increased production 
of Ilmenite within China and tie up & sourcing of Ilmenite 
through JVs from Australia and Africa means lesser scope 
for import of Ilmenite into China. Going forward there 
will be pressure on prices as the overall demand will be 
lukewarm.

13.5.8	The collapse of Chinese construction industry has led to 
demand contraction for Zircon which finds use in tiles 
and sanitaryware. Though the Chinese government has 
taken measures to boost investment in the construction 
sector, lack of financial support from local governments 
means the weakness in the market will be prolonged. In 
Europe – a major consumption hub of Zircon outside 
of China - producers of tiles are lowering the blend of 
Zircon to reduce the input costs. In contrast, the initiative 
of the Government of India towards Pradhan Mantri Awas 
Yojna (PMAY) i.e. housing for all, Gati Shakti Scheme and 
Smart Cities have resulted in robust demand for Zircon 
and will continue to be drivers for the sale of Zircon. 
However, the impact of negative global factors are likely 
to heavily weigh down on the demand for Zircon as the 
year progresses.

13.5.9	Global steel prices witnessed a mixed trend with prices 
going up in some markets and coming down in some 
others due to a combination of local and global issues. 
The first quarter of FY25 has seen rise in import of steel 
by about 68% owing to price advantage. The cheaper 
import of steel in the Country has ramifications for the 
Indian producers. Though anti-dumping measures have 
been initiated for import of steel from countries like 
Vietnam, the same will take some time to show result. 
There are already indications of steel industry growth 
decelerating across the globe with reduction in steel and 
iron prices. The downward price pressure will affect the 
steel industry adversely and thereby has implications for 
demand and price of Sillimanite which is one of the raw 
materials for refractories used by this industry.

13.5.10	The major consuming region of Garnet has to grapple 
with the disruptions in the Middle East region owing to 
the Israel – Hamas war and the Houthi attacks on the ship 
passing through the Suez canal route. The uncertainty in 
shipments owing to these issues is resulting in volatility 
in the freight rates and does not bode well for the Garnet 
market. Garnet demand will further be affected if the 
Israel – Iran conflict which is currently in the nascent 
stage escalates.

13.5.11 The focus of India on green investment towards emission 
reduction, energy independence and energy transition 
from conventional to renewal, has brought the role of 
critical materials including rare earths into the limelight. 

जाापाान मंें संंयंंत्रोंं� कोो बंंद करने कीी स्थि�िति� आ गई हैै। कई देेशोंं� द्वााराा 
चीीनीी TiO2 उत्पाादकोंं� पर एंंटीी-डंंपिं�ग शुुल्क लगाानेे सेे चीीन सेे TiO2 

केे नि�र्याा�त केे लि�ए चुुनौौति�यांं� पैैदाा हुई हंैं, जि�ससेे उस के्षेत्र मंें प्रमुुख 
उपभोोक्ताा द्वााराा Ti फीीडस्टॉॉक कीी मांं�ग कम होो गई हैै। चीीन केे भीीतर 
इले्मेनााइट केे उत्पाादन मंें वृृद्धि� और ऑस्ट्रेे�लि�या ा और अफ्रीीकाा केे 
संंयुुक्त उद्यमोंं� केे मााध्यम सेे इले्मेनााइट कीी सोोर्सिं�ग और समझौौतेे केे 
अनुुसाार, चीीन मंें इले्मेनााइट केे आयाात कीी कम संंभाावनाा अनुुमाानि�त 
हैै। माँँ�ग मंें कमीी होोनेे केे काारण कीीमतोंं� पर दबााव बनाा रहेगाा।

13.5.8	चीीनीी नि�र्माा�ण उद्योोग केे पतन केे काारण ज़ि�रकॉॉन कीी मांं�ग मंें कमीी 
आई हैै, जि�सकाा उपयोोग टााइल और सैैनि�टरीीवेेयर मंें होोताा हैै। 
हाालाँँ�कि� चीीनीी सरकाार नेे नि�र्माा�ण के्षेत्र मंें नि�वेश कोो बढ़ाावाा देेनेे केे 
लि�ए कदम उठााए हंैं, लेेकि�न स्थाानीीय सरकाारोंं� सेे वि�त्तीीय सहाायताा कीी 
कमीी केे काारण बााजाार मंें मंंदीी लंंबेे समय तक बने रहनेे कीी संंभाावनाा 
हैै। यूूरोोप मंें - चीीन केे बााहर ज़ि�रकॉॉन काा एक प्रमुुख उपभोोग कंेंद्र - 
टााइल केे उत्पाादक इनपुुट लाागत कोो कम करने केे लि�ए ज़ि�रकॉॉन केे 
मि�श्रण कोो कम कि�याा जाा रहाा हैै। इसकेे वि�परीीत, प्रधाानमंंत्रीी आवाास 
योोजनाा (पीीएमएवााई) याानीी सभीी केे लि�ए आवाास, गति� शक्ति� योोजनाा 
और स्माार्टट शहरोंं� केे लि�ए भाारत सरकाार कीी पहल केे परि�णाामस्वरूप 
ज़ि�रकॉॉन कीी मांं�ग मजबूत हुई हैै और ज़ि�रकॉॉन कीी बि�क्रीी केे लि�ए येे 
काारक अचे्छे माानेे गए हैै। हाालाँँ�कि�, नकााराात्मक वैैश्वि�क काारकोंं� केे 
प्रभााव सेे वर्षष केे दौौराान ज़ि�रकॉॉन कीी मांं�ग पर भाारीी असर पड़नेे कीी 
संंभाावनाा हैै।

13.5.9	 वैैश्वि�क इस्पाात कीीमतोंं� मंें मि�श्रि�त ट्रेंं�ड  देेखाा गयाा, स्थाानीीय और वैैश्वि�क 
मुुद्दोंं� केे संंयोोजन केे काारण कुुछ बााजाारोंं� मंें कीीमतें बढ़ींं�  और कुुछ 
अन्य मंें कम हुईंं। वि�त्त वर्षष 2025 कीी पहलीी ति�मााहीी मंें मूूल्य लााभ 
केे काारण इस्पाात केे आयाात मंें लगभग 68% कीी वृृद्धि� देेखीी गई हैै। 
देेश मंें इस्पाात केे ससे्ते आयाात काा भाारतीीय उत्पाादकोंं� पर प्रभााव 
पड़ाा हैै। हाालाँँ�कि� वि�यतनााम जैैसेे देेशोंं� सेे इस्पाात केे आयाात केे लि�ए 
डंंपिं�ग वि�रोोधीी उपााय शुुरू कि�ए गए हंैं, लेेकि�न इसकेे परि�णााम दि�खने 
मंें कुुछ समय शेेष हैै। इस्पाात और लोोहेे कीी कीीमतोंं� मंें कमीी केे सााथ 
दुुनि�याा भर मंें इस्पाात उद्योोग कीी वृृद्धि� मंें कमीी केे संंकेेत पहलेे सेे 
हीी मि�ल चुुकेे हंैं। कीीमतोंं� मंें गि�राावट काा दबााव इस्पाात उद्योोग पर 
प्रति�कूल प्रभााव डााल सकताा हैै और इससेे सि�ले्मेनााइट कीी मांं�ग और 
कीीमत पर प्रभााव पड़ सकताा हैै, जोो इस उद्योोग द्वााराा उपयोोग कि�ए 
जाानेे वाालेे रि�फ्रेक्ट्रीी�ज  केे कच्चे मााल मंें सेे एक हैै।

13.5.10	 गाारे्नेट केे प्रमुुख उपभोोक्ताा के्षेत्र कोो इजरााइल-हमाास युुद्ध और से्वेज 
नहर माार्गग सेे गुुजरने वाालेे जहााज पर हौौथीी हमलोंं� केे काारण मध्य पूूर्वव 
के्षेत्र मंें व्यवधाानोंं� सेे जूूझनाा पड़ रहाा हैै। इन मुुद्दोंं� केे काारण शि�पमेंट 
मंें अनि�श्चि�तताा केे काारण मााल कि�राायाा दरोंं� मंें अस्थि�िरताा आ रहीी हैै 
और यह गाारे्नेट बााजाार केे लि�ए अच्छाा संंकेेत नहींं�  हैै। इजरााइल-ईराान 
संंघर्षष अभीी शुुरुआतीी चरण मंें हैै एवंं स्थि�िति� केे अनुुरूप गाारे्नेट कीी 
मांं�ग और भीी प्रभाावि�त होो सकतीी हैै।

13.5.11 उत्सर्जजन मंें कमीी, ऊर्जाा� स्वतंंत्रताा और पाारंंपरि�क सेे नवीीकरणीीय 
ऊर्जाा� मंें परि�वर्ततन केे लि�ए हरि�त नि�वेश पर भाारत केे ध्याान नेे रेेअर 
अर्थ्स�स सहि�त महत्वपूूर्णण साामग्रि�योंं� कीी भूूमि�काा कोो सुुर्खि�ियोंं� मंें लाा दि�याा 
हैै। जबकि� आईआरईएल देेश कीी काार्बबन फुुटप्रिं�ट कोो कम करने 
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While IREL is geared up to meet the raw material 
requirement for meeting the global commitment of the 
country for reducing and subsequently eliminating the 
carbon footprint, the mid-stream industries in the rare 
earth value chain are yet to take off. Thus, the domestic 
market for IREL’s products is almost non-existent. 
Globally, the take-off of the EV market has not happened 
as expected leading to more supply and lesser demand 
for rare earths. The sharp price reduction owing to these 
factors will continue as the year 2024-25 progresses. 
The source of IREL’s rare earth vis-à-vis that of the major 
producing country further makes matters difficult. 
Despite this adverse situation, IREL has successfully 
made available rare earth products with quality and price 
on par with the leading supplying country.

13.5.12	To sum up, the year 2024-25 will be challenging for 
IREL looking at the global market conditions. The price 
pressure on virtually the entire product portfolio may 
have an adverse impact on IREL’s top and bottom line. 
However, efforts are on to overcome these challenges.

13.6	 Internal Control System & their adequacy

13.6.1	 There exists an efficient internal control system in the 
Company and internal audit function continuously 
monitors the efficacy on internal financial controls with 
the objective of providing to the Audit Committee and 
the Board of Directors, an objective and reasonable 
assurance on the adequacy and effectiveness of the 
organization’s control and governance processes. The 
scope and authority of the Internal Audit is derived from 
the approval by the Audit Committee.

13.6.2	During the year 2023-24, the Audit Committee met to 
review the reports submitted by the Internal Auditors. 
Audit Committee also reviews adequacy and effectiveness 
of the Company’s internal control environment. Detailed 
delegation of power exists to ensure smooth decision-
making process towards approving revenue and capital 
expenditure. Audit Committee also met the Company’s 
Statutory Auditors to ascertain their views on financial 
statements, including the financial reporting system, 
compliance to accounting policies and procedures, 
the adequacy and effectiveness of the internal control 
systems followed by the company.

13.7	 Discussion on financial performance with respect to 
operational performance

13.7.1	Overall performance

	 During the year, the company recorded total revenue 
of Rs. 2264.47 crore which is 13.29% higher than the 
previous year. And the company recorded profit before 
tax (PBT) of Rs.1344.84 crore, which is 17.52% higher 
than the previous year.

और उसकेे बााद खत्म करने कीी वैैश्वि�क प्रति�बद्धताा कोो पूूराा करने 
केे लि�ए कच्चे मााल कीी आवश्यकताा कोो पूूराा करने केे लि�ए तैैयाार 
हैै, रेेअर अर्थ्स�स मूूल्य श्रृंं�खलाा मंें मि�ड-स्ट्रीी�म  उद्योोगोंं� कोो अभीी भीी आगेे 
बढ़नाा हैै। इस प्रकाार, आईआरईएल केे उत्पाादोंं� केे लि�ए घरेेलूू बााजाार 
लगभग न केे बरााबर हैै। वैैश्वि�क स्तर पर, ईवीी बााजाार मंें अपेेक्षि�त 
तेेजीी नहींं�  आई हैै, जि�सकेे काारण रेेअर अर्थथ कीी आपूूर्ति�ि अधि�क एवंं 
मांं�ग कम होो गई हैै। इन काारकोंं� केे काारण वर्षष 2024-25 केे आगेे 
बढ़ने केे सााथ कीीमतोंं� मंें तेेज गि�राावट जाारीी रहनेे काा अनुुमाान हैै। 
आईआरईएल केे रेेअर अर्थ्स�स काा स्रोोत और प्रमुुख उत्पाादक केे रूप 
मंें देेश केे स्रोोत केे माामले इस स्थि�िति� कोो अधि�क कठि�न बनाा रहे हैै। 
इस प्रति�कूल स्थि�िति� केे बाावजूूद, आईआरईएल नेे देेश केे अग्रणीी 
आपूूर्ति�िकर्ताा� केे रूप मंें उचि�त गुुणवत्ताा और कीीमत केे सााथ रेेअर 
अर्थ्स�स उत्पााद मंें सफलताापूूर्ववक काार्यय कि�याा हैै।

13.5.12 संंके्षेप मंें, वैैश्वि�क बााजाार स्थि�िति�योंं� कोो देेखते हुए वर्षष 2024-25 
आईआरईएल केे लि�ए चुुनौौतीीपूूर्णण होो सकताा हैै। वसु्तुतःः  पूूरेे उत्पााद 
पोोर्टटफोोलि�योो पर मूूल्य दबााव आईआरईएल केे लक्ष्य पर सीीमि�त स्तर 
पर प्रति�कूल प्रभााव डााल सकताा हैै। हाालाँँ�कि�, इन चुुनौौति�योंं� सेे नि�पटनेे 
केे प्रयाास जाारीी हंैं।

13.6	 आंंतरि�क नि�यंत्रण प्रणाालीी और उनकीी पर्याा�प्तताा

13.6.1	 कंंपनीी मंें एक कुुशल आंंतरि�क नि�यंत्रण प्रणाालीी मौौजूूद हैै और 
आंंतरि�क लेेखाा परीीक्षाा काार्यय लेेखाा परीीक्षाा समि�ति� और नि�देशक 
मंंडल कोो प्रदाान करने केे उदे्देश्य सेे आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण पर 
प्रभाावकाारि�ताा एवंं, संंगठन केे नि�यंत्रण और शाासन प्रक्रि�यााओं ं कीी 
पर्याा�प्तताा और प्रभाावशीीलताा पर उदे्देश्य और उचि�त आश्वाासन केे 
सााथ लगााताार नि�गराानीी करताा हैै। आंंतरि�क लेेखाा परीीक्षाा काा के्षेत्र और 
लेेखाा परीीक्षाा समि�ति� केे प्रााधि�काार द्वााराा अनुुमोोदन सेे लि�याा गयाा हैै।

13.6.1	 वर्षष 2023-24 केे दौौराान, आंंतरि�क लेेखाा परीीक्षकोंं� द्वााराा प्रसु्तुत 
रि�पोोर्टोंं कीी समीीक्षाा करने केे लि�ए लेेखाा परीीक्षाा समि�ति� कीी बैैठक 
कीी गई। लेेखाापरीीक्षाा समि�ति� द्वााराा कंंपनीी केे आंंतरि�क नि�यंत्रण केे 
परि�वेश कीी पर्याा�प्तताा और प्रभाावशीीलताा कीी समीीक्षाा कीी जाातीी हैै। 
रााजस्व और पूंं�जीीगत व्यय कोो मंंजूूरीी देेनेे कीी दि�शाा मंें सुुचाारू रूप सेे 
नि�र्णणय लेेनेे कीी प्रक्रि�याा कोो सुुनि�श्चि�त करने केे लि�ए शक्ति� काा वि�स्तृत 
प्रयोोग उपलब्ध हैै। वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग प्रणाालीी, लेेखांं�कन नीीति�योंं� और 
प्रक्रि�यााओं ंकाा अनुुपाालन, कंंपनीी द्वााराा अपनााई गई आंंतरि�क नि�यंत्रण 
प्रणाालीी कीी पर्याा�प्तताा और प्रभाावशीीलताा सहि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� पर 
उनकेे वि�चाारोंं� काा पताा लगाानेे केे लि�ए लेेखाा परीीक्षाा कीी समि�ति� नेे 
कंंपनीी केे सांं�वि�धि�क लेेखाा परीीक्षकोंं� सेे भीी मुुलााकाात कीी गई।

13.7	प रि�चाालन नि�ष्पाादन केे संंबंंध मंें वि�त्तीीय प्रदर्शशन पर चर्चाा�

13.7.1	संपूूर्णण नि�ष्पाादन

	 वर्षष केे दौौराान, कंंपनीी नेे कुुल 2264.47 करोोड़ रुपये काा रााजस्व 
दर्जज कि�याा, जोो पि�छलेे वर्षष कीी तुुलनाा मंें 13.29% सेे अधि�क हैै। और 
कंंपनीी नेे 1344.84 करोोड़ रुपये काा कर पूूर्वव लााभ (पीीबीीटीी) दर्जज 
कि�याा, जोो पि�छलेे वर्षष कीी तुुलनाा मंें 17.52% सेे अधि�क हैै।
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13.7.2	Revenue from operations

	 During the year, total revenue from operations was 
Rs.2104.46 crore which is 10.91% higher than the 
previous year. Total revenue from operations comprises 
of 54.26% domestic and 45.74% export.

13.7.3	Profit after tax

	 Profit after tax of the Company during the year is Rs. 
1012.22 crore after making adjustment of Rs. 332.63 
crore towards income tax.

13.7.4	Dividend

	 The Board of Directors of your company has declared 
and paid an interim dividend of Rs. 668.67 per equity 
shares of the face value of Rs. 1000.00 each (@ 66.87%) 
amounting to Rs. 23100.00 lakh in two installments 
during the year 2023-24.

	 The Board of Directors at their meeting held on 28th June 
2024 has recommended a Final Dividend of Rs. 210.36 
per equity shares of the face value of Rs. 1000.00 each 
(@ 21.03%) amounting to Rs. 7267.00 lakh for the year 
2023-24.

	 Cumulatively, the Board of Directors of your company has 
declared / recommended a total Dividend of Rs. 879.03 
per equity shares (@87.90%) amounting to Rs. 30367.00 
lakh for the year 2023-24.

13.8	 MOU

	 The Company has signed MoU for 2023-24 with 
Department of Atomic Energy (DAE), Government of 
India and MoU ratings for the previous 3 years are as 
follows:

Sl. No. Financial Year MoU ratings
1 2023-24 Excellent (Provisional)
2 2022-23 Excellent
3 2021-22 Excellent

	 The Company’s MoU rating is “Excellent” (Provisional) 
during the current financial year 2023-24 which indicates 
the better performance of the Company.

13.7.2	 परि�चाालन सेे रााजस्व

	 वर्षष केे दौौराान परि�चाालन सेे कुुल रााजस्व 2104.46 करोोड़ रुपए थाा जोो 
पि�छलेे वर्षष कीी तुुलनाा मंें 10.91% सेे अधि�क हैै। परि�चाालन सेे कुुल 
रााजस्व मंें 54.26% घरेेलूू और 45.74% नि�र्याा�त शाामि�ल कि�ए गए हैै।

13.7.3	 कर केे बााद लााभ

	 आयकर केे मद मंें 332.63 करोोड़ रुपये काा समाायोोजन करने केे 
बााद, वर्षष केे दौौराान कंंपनीी काा कर केे बााद लााभ 1012.22 करोोड़ 
रुपये हैै। वर्षष केे दौौराान कंंपनीी काा कर पश्चाात लााभ 332.63 करोोड़ 
रुपये आयकर केे समाायोोजन केे बााद 1012.22 करोोड़ रुपये हैै।

13.7.4	 लााभांं�श

	कं पनीी केे नि�देशक मंंडल नेे वर्षष 2023-24 केे दौौराान दोो कि�स्तोंं� मंें 
1000.00 रुपये अंंकि�त मूूल्य वाालेे प्रते्येक इक्वि�टीी शेेयर पर 668.67 
रुपये (@ 66.87%) काा अंंतरि�म लााभांं�श घोोषि�त और भुुगताान कि�याा 
हैै, जोो 23100.00 लााख रुपये हैै।

	नि�दे शक मंंडल नेे 28 जूून 2024 कोो आयोोजि�त अपनीी बैैठक मंें वर्षष 
2023-24 केे लि�ए 1000.00 रुपये अंंकि�त मूूल्य वाालेे प्रते्येक इक्वि�टीी 
शेेयर पर 210.36 रुपये (@ 21.03%) काा अंंति�म लााभांं�श देेनेे कीी 
सि�फाारि�श कीी हैै, जोो 7267.00 लााख रुपये केे बरााबर हैै।

	सं चि�त रूप सेे, कंंपनीी केे नि�देशक मंंडल नेे वर्षष 2023-24 केे लि�ए 
879.03 रुपये प्रति� इक्वि�टीी शेेयर (@ 87.90%) काा कुुल लााभांं�श देेनेे 
कीी घोोषणाा/सि�फाारि�श कीी हैै, जोो 30367.00 लााख रुपये केे बरााबर हैै।

13.8	समझौ ौताा ज्ञाापन (एमओयू)

	 कंंपनीी नेे भाारत सरकाार केे परमााणुु ऊर्जाा� वि�भााग (डीीएई) केे सााथ 
2023-24 केे लि�ए समझौौताा ज्ञाापन पर हस्तााक्षर कि�ए हंैं और पि�छलेे 
3 वर्षोंं केे लि�ए एमओयूू रेेटिं�ग इस प्रकाार हंैं:

क्र.संं. वि�त्त वर्षष एमओयू रेेटिं�ग
1 2023-24 उतृ्कृष्ट (अस्थाायीी)
2 2022-23 उतृ्कृष्ट
3 2021-22 उतृ्कृष्ट

	 वर्ततमाान वि�त्त वर्षष 2023-24 केे दौौराान कंंपनीी कीी एमओयूू रेेटिं�ग 
"उतृ्कृष्ट" (अस्थाायीी) हैै जोो कंंपनीी केे बेेहतर प्रदर्शशन काा संंकेेत देेतीी 
हैै।
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“Annexure – II”

FORMAT FOR THE ANNUAL REPORT ON CSR ACTIVITIES

TO BE INCLUDED IN THE BOARD’S REPORT FOR 
FINANCIAL YEAR COMMENCING ON OR AFTER  

1st DAY OF APRIL 2023

1. 	 Brief outline on CSR of the Company.

	 Vision: To be a corporate with CSR policies demonstrating 
its social responsibilities that is embedded in the core 
business and aligned for inclusive growth of the society.

	 Mission: To implement /schemes that uplifts and enhance 
the living condition of the community surrounding 
by way of initiatives in the areas of health, literacy, 
infrastructure developments, clean drinking water, 
environment protection, sustainability and other socially 
relevant matters.

2. 	सी ीएसआर समि�ति� कीी संंरचनाा:

2. 	 Composition of CSR Committee:

क्र.संं.
Sl.

No.

नि�देशक केे नााम
Name of Director

पदनााम / नि�देशक केे पद काा 
स्वरूप

Designation / Nature of 
Directorship

वर्षष केे दौौराान आयोोजि�त 
सीीएसआर समि�ति� कीी बैैठकोंं�  

कीी संंख्याा
Number of meetings 

of CSR Committee held 
during the year

वर्षष केे दौौराान सीीएसआर कीी कि�तनीी 
बैैठकोंं�  मंें भााग लि�याा गयाा 

Number
of meetings of CSR attended 

during the year

1) श्रीीमतीी माालतीी भाारतीी
Smt Malti Bharti

अध्यक्ष एवंं स्वतंंत्र नि�देशक
Chairman and 
Independent Director

3 3

2) श्रीी संंतोोष सिं�ह पटेल
Shri Santosh Singh Patel

सदस्य एवंं स्वतंंत्र नि�देशक
Member and Independent 
Director

3 3

3) श्रीी केे.वीी.आर. सुुबुुद्धि�
Shri K.V.R. Subudhi

सदस्य एवंं नि�देशक (तकनीीकीी)
Member and Director 
(Technical)

2 2

4) श्रीी आर.ए. खले
Shri R.A. Khale

सदस्य एवंं नि�देशक (वि�पणन)
Member and Director 
(Marketing)

1 1

3. वेेब लिं�क प्रदाान करें जहांं� कंंपनीी कीी वेेबसााइट पर सीीएसआर समि�ति� कीी संंरचनाा, सीीएसआर नीीति� और नि�देशक 
मंंडल द्वााराा अनुुमोोदि�त सीीएसआर कीी परि�योोजनााओं ंकोो प्रकट कि�याा गयाा हैै।
Provide the web link where Composition of CSR Committee, CSR Policy and CSR Projects 
approved by the board are disclosed on the website of the company.

https://www.irel.co.in/csr

4. कंंपनीी (कॉॉर्पोोरेेट साामााजि�क उत्तरदाायि�त्व नीीति�) नि�यम 2014 केे नि�यम 8 केे उप नि�यम (3) केे अनुुसरण मंें कि�ए 
गए सीीएसआर परि�योोजनााओं ंकेे प्रभााव मूूल्यांं�कन, यदि� लाागूू होो, तोो वि�वरण प्रदाान करें (रि�पोोर्टट संंलग्न करें)।
Provide the details of Impact assessment of CSR Projects carried out in pursuance of sub rule 
(3) of rule 8 of the Companies (Corporate Social Responsibility Policy) Rules 2014, if applicable 
(attach the report).

लाागूू नहींं�
Not Applicable

5. कंंपनीी (कॉॉर्पोोरेेट साामााजि�क उत्तरदाायि�त्व नीीति�) नि�यम, 2014 केे नि�यम 8 केे उप-नि�यम (3) केे अनुुसरण मंें सेेट ऑफ केे लि�ए उपलब्ध रााशि� काा 
वि�वरण और वि�त्तीीय वर्षष केे सेेट ऑफ केे लि�ए आवश्यक रााशि�, यदि� कोोई होो:
Details of the amount available for set off in pursuance
of sub-rule (3) of rule 8 of the Companies (Corporate Social Responsibility Policy) Rules, 2014 and amount required for the 
set off in the financial year, if any:

“अनुुलग्नक – II”
1 अपै्रैल, 2023 कोो याा उसके बााद शुुरू होोनेे वाालेे वि�त्त वर्षष केे लि�ए

नि�देशक मंंडल कीी रि�पोोर्टट मंें शाामि�ल कीी जाानेे वाालीी सीीएसआर कीी 
गति�वि�धि�योंं�  पर वाार्षि�िक रि�पोोर्टट काा प्राारूप

1. 	कं पनीी केे सीीएसआर पर संंक्षि�प्त रूपरेखाा:

	प रि�कल्पनाा: सीीएसआर कीी नीीति�योंं� केे सााथ एक कॉॉर्पोोरेेट काा नि�र्माा�ण 
करनाा, जोो अपनीी साामााजि�क उत्तरदाायि�त्व कोो प्रदर्शि�ित करें, जोो मुुख्य 
व्यवसााय मंें अंंतर्नि�िहि�त रहें, एवंं जोो समााज केे समेेत वि�काास केे लि�ए 
प्रति�बद्ध रहे।

	 लक्ष्य (मि�शन): स्वाास्थ्य, सााक्षरताा, इंंफ्राास्ट्रर क्चर काा वि�काास, स्वच्छ 
पेेयजल, पर्याा�वरण संंरक्षण, स्थि�िरताा और अन्य साामााजि�क रूप सेे 
प्राासंंगि�क माामलोंं� मंें पहल केे मााध्यम सेे आसपाास केे समुुदााय कीी जीीवन 
स्थि�िति� कोो ऊपर उठाानेे और बढ़ाानेे वाालीी योोजनााओं ंकोो लाागूू करनाा।
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क्र.संं.
Sl. 

No.

वि�त्त वर्षष
Financial Year

पि�छलेे वि�त्तीीय वर्षष सेे सेेट-ऑफ केे लि�ए 
उपलब्ध रााशि� (रुपये मंें)

Amount available for set-off from 
preceding financial year (in Rs)

पि�छलेे वि�त्तीीय वर्षष सेे समाायोोजि�त करनेे केे 
लि�ए आवश्यक रााशि�, यदि� कोोई होो (रुपये मंें)
Amount required to be set-off from 

preceding financial year, if any (in Rs)
1 2020-21 शूून्य / Nil शूून्य / Nil
2 2021-22 शूून्य / Nil शूून्य / Nil
3 2022-23 शूून्य / Nil शूून्य / Nil

कुुल / TOTAL शूून्य / Nil शूून्य / Nil

6. 
6.

धााराा 135 (5) केे अनुुसाार कंंपनीी काा औसत नि�वल लााभ
Average net profit of the company as per section 135 (5)

रु. 76,810.96 लााख
Rs. 76,810.96 lakh

7.(क)
7.(a)

धााराा 135(5) केे अनुुसाार कंंपनीी केे औसत नि�वल लााभ काा दोो प्रति�शत।
Two percent of average net profit of the company as per section 135 (5).

रु. 1536.22 लााख
Rs. 1536.22 lakh

7.(ख)
7.(b)

सीीएसआर कीी परि�योोजनााओं ंयाा पि�छलेे वि�त्तीीय वर्षष केे काार्ययक्रमोंं� याा गति�वि�धि�योंं� सेे उत्पन्न अधि�शेष
Surplus arising out of the CSR Projects or programmes or activities of the previous 
financial year

शूून्य / Nil

7.(ग)
7.(c)

वि�त्तीीय वर्षष केे लि�ए समाायोोजन केे लि�ए आवश्यक रााशि�, यदि� कोोई होो
Amount required to be set-off for the financial year, if any

लाागूू नहींं�
Not Applicable

7.(घ)
7.(d)

वि�त्तीीय केे लि�ए कुुल सीीएसआर दाायि�त्व (7ए+7बीी-7सीी)
Total CSR obligation for the financial (7a+7b-7c)

रु. 1536.22 लााख
Rs. 1536.22 lakh

8.(क)
8.(a)

वि�त्तीीय वर्षष केे लि�ए खर्चच याा अव्ययि�त सीीएसआर कीी रााशि�
CSR amount spent or unspent for the financial year

वि�त्तीीय वर्षष केे लि�ए खर्चच कीी गई 
कुुल रााशि�। (लााख रुपये मंें)

Total Amount Spent for the 
Financial Year. (in Rs. lakh)

अव्ययि�त रााशि� (रुपये मंें)
Amount Unspent (in Rs.)

धााराा 135 (6) केे अनुुसाार अव्ययि�त 
सीीएसआर केे खाातेे मंें हस्तांं�तरि�त कुुल रााशि�।
Total Amount transferred to Unspent 
CSR Account as per section 135 (6).

धााराा 135 (6) केे अनुुसाार अव्ययि�त सीीएसआर केे खाातेे 
मंें हस्तांं�तरि�त कुुल रााशि�।

Amount transferred to any fund specified 
under Schedule VII as per second proviso to 

section 135 (5).

1602.02

रााशि�
Amount

स्थाानांं�तरण कीी ति�थि�
Date of transfer

नि�धि� काा नााम
Name of the

Fund

रााशि�
Amount

स्थाानांं�तरण कीी 
ति�थि�

Date of 
transfer

शूून्य
Nil

लागू नही ं
Not applicable

लाागूू नहींं�
Not applicable

शूून्य
Nil

लाागूू नहींं�
Not applicable

8.(ख) 	वि�त्तीी वर्षष केे लि�ए चल रहीी परि�योोजनााओं ंकेे प्रति�कूल खर्चच कीी गई सीीएसआर कीी रााशि� काा वि�वरण:

8.(b) 	Details of CSR amount spent against ongoing projects for the financial year:

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)
क्र.संं.

Sl.
No

परि�योोजनाा काा 
नााम

Name of the 
project

अधि�नि�यम कीी 
अनुुसूूचीी VII मंें 
गति�वि�धि�योंं�  कीी 

सूूचीी सेे मद
Item from 
the list of 

activities in 
Schedule VII 

of the Act

स्थाानीीय 
के्षेत्र

(हाँँ�/ नहींं� )
Local area

(Yes/
No)

परि�योोजनाा काा स्थाान
Location of the 

project

परि�योोजनाा 
अवधि�

Project 
duration

परि�योोजनाा केे 
लि�ए आवंंटि�त 

रााशि�
(लााख रुपये मंें)

Amount 
allocated for 
the project
(in Rs. lakh)

वर्ततमाान वि�त्त 
वर्षष मंें खर्चच कीी 

गई रााशि�
(लााख रुपये 

मंें)
Amount 
spent in 

the current 
Financial 

year
(in Rs. lakh)

धााराा 135 (6) (लााख 
रुपये मंें) केे अनुुसाार 
परि�योोजनाा केे लि�ए 

अव्ययि�त सीीएसआर केे 
खाातेे मंें हस्तांं�तरि�त रााशि�
Amount transferred 

to unspent CSR 
Account for the 
project as per 

Section 135 (6)  
(in Rs. Lakh)

काार्याा�न्वयन 
कीी प्रत्यक्ष 
प्रणाालीी  

 (हांं� नहींं� )

Mode of 
implem-
entation

Direct
(Yes / No)

काार्याा�न्वयन एजंेंसीी केे 
मााध्यम सेे काार्याा�न्वयन कीी 

प्रणाालीी
Mode of 

implementation 
Through 

Implementation 
Agency

रााज्य
State

जि�लाा
District

नाम 
Name

सीीएसआर 
पंंजीीकरण संंख्याा 
CSR Registrant-

ion Number
शूून्य / Nil - - - - - - - - - - -
कुुल /TOTAL - - - - - - - - - - -
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8.(क)	वि�त्त वर्षष केे लि�ए चल रहीी परि�योोजनााओं ंकेे अलाावाा अन्य खर्चच कीी गई सीीएसआर कीी रााशि� काा वि�वरण:

8.(c) 	 Details of CSR amount spent other than ongoing projects for the financial year:

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

क्र.संं.
Sl.
No

परि�योोजनाा काा नााम
Name of the project

अधि�नि�यम कीी 
अनुुसूूचीी-VII मंें 
गति�वि�धि�योंं�  कीी 

सूूचीी सेे मद
Item from the 
list of activities 
in Schedule VII 

of the Act

स्थाानीीय के्षेत्र

(हांं� नहींं� )
Local area
(Yes/No)

परि�योोजनाा काा स्थाान
Location of the project

परि�योोजनाा केे 
लि�ए खर्चच कीी 
गई रााशि� (रु. 

लााख मंें)
Amount 

spent for the 
project (Rs. 

in lakh)

काार्याा�न्वयन कीी 
प्रत्यक्ष प्रणाालीी 

(हांं� नहींं� )
Mode of 

implementation 
Direct

(Yes/No)

काार्याा�न्वयन एजंेंसीी केे 
मााध्यम सेे काार्याा�न्वयन कीी 

प्रणाालीी
Mode of 

implementation 
Through 

Implementation Agency

रााज्य
State

जि�लाा
District

नााम
Name

सीीएसआर कीी 
पंंजीीकरण संंख्याा

CSR 
Registration 

Number

1.
नि�वाारक स्वाास्थ्य, जल 
आपूूर्ति�ि और स्वच्छताा
Preventive health, 
Water supply and 
sanitation

(i) जी हाँ / Yes केेरल
Kerala

कन्यााकुुमाारीी, 

एर्नाा�कुलम, 

गंंजााम, 

गजपति�, 

कंंधमााल, 

कोोल्लम।

Kanyakumari,
Ernakulam, 

Ganjam, 
Gajapati, 

Kandhamal, 
Kollam.

824.86 जी हाँ / Yes - -

2. शि�क्षाा सशक्ति�करण 
कौौशल वृृद्धि�
Education 
Empowerment 
enhancing skills

(ii) जी हाँ / Yes ओडि�शाा
Odisha

384.30 जी हाँ / Yes - -

3. लंैंगि��क समाानताा कोो बढ़ाावाा 
देेनाा, वृृद्धााश्रम
Promoting gender 
equality, old age 
homes

(iIi) जी हाँ / Yes तमि�लनााडुु
Tamil Nadu

48.28

4. पर्याा�वरण स्थि�िरताा
Environment 
Sustainability

(iv) जी हाँ / Yes 15.68 जी हाँ / Yes - -

5. संंसृ्कृति�, वि�राासत, कलाा 
और शि�ल्प आदि� काा 
संंरक्षण
Protection of culture, 
heritage, art and 
crafts,etc

(v) जी हाँ / Yes 35.45 जी हाँ / Yes - -

6. ग्राामीीण वि�काास परि�योोजनाा
Rural development 
project

(x) जी हाँ / Yes 217.20 जी हाँ / Yes - -

कुुल/ TOTAL 1,525.76

(घ )	 प्रशाासनि�क उपरि�व्यय मंें व्यय रााशि�: 76.26 लााख
(d) 	 Amount spent in Administrative Overheads: 76.26 lakh

(ड़)	 प्रभााव आकलन पर खर्चच कीी गई रााशि�, यदि� लाागूू होो: लाागूू नहींं�

(e) 	 Amount spent on Impact Assessment, if applicable: Not Applicable

(च)	वि�त्ती ीय वर्षष केे लि�ए खर्चच कीी गई कुुल रााशि� (8बीी+8सीी+8डीी+8ई): रु.1,602.02 लााख

(f) 	 Total amount spent for the Financial Year  (8b+8c+8d+8e): Rs. 1,602.02 lakh

(छ)	 समाायोोजन केे लि�ए अति�रि�क्त रााशि�, यदि� कोोई होो
(g)	 Excess amount for set off, if any
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क्र.संं.
SI. No.

वि�वरण
Particular

रााशि� (रु. लााख मंें)
Amount (Rs. in lakh)

(i) धााराा 135(5) केे अनुुसाार कंंपनीी केे औसत नि�वल लााभ काा दोो प्रति�शत
Two percent of average net profit of the company as per section 135(5)

1536.22

(ii) वि�त्तीीय वर्षष केे लि�ए खर्चच कीी गई कुुल रााशि�
Total amount spent for the Financial Year

1602.02

(iii) वि�त्तीीय वर्षष केे लि�ए खर्चच कीी गई अति�रि�क्त रााशि� [(ii)-(i)}
Excess amount spent for the financial year [ (ii)-(i)}

65.80

(iv) सीीएसआर कीी परि�योोजनााएँँ याा पि�छलेे वि�त्तीीय वर्षोंं केे काार्ययक्रमोंं� याा गति�वि�धि�योंं� सेे उत्पन्न अधि�शेष, 
यदि� कोोई होो
Surplus arising out of the CSR projects or programmes or activities of the previous 
financial years, if any

Nil

(v) आगाामीी वि�त्तीीय वर्षोंं मंें समाायोोजन केे लि�ए उपलब्ध रााशि� {(iii)-(iv)]
Amount available for set off in succeeding financial years {(iii)-(iv)]

65.80

9.     (क)	 पि�छलेे तीीन, वि�त्तीीय वर्षोंं केे लि�ए अव्ययि�त सीीएसआर कीी रााशि� काा वि�वरण:

9.      (a) 	 Details of Unspent CSR amount for the preceding three financial years:

क्र.संं.
SL No.

पूूर्वववर्तीी वि�त्त 
वर्षष।

Preceding
Financial

Year.

धााराा 135 (6) केे तहत 
अव्ययि�त  सीीएसआर केे 
खाातेे मंें अंंतरि�त रााशि�

(रु. लााख मंें) 
Amount transferred 

to Unspent CSR 
Account under 
section 135 (6)

(Rs. in lakh)

रि�पोोर्टिं�ग वि�त्तीीय 
वर्षष मंें खर्चच कीी 
गई रााशि� (रु. 

लााख मंें)
Amount 

spent in the 
reporting 

Financial year 
(Rs. in lakh)

धााराा 135(6), केे अनुुसाार अनुुसूूचीी 
VII केे तहत नि�र्दि�िष्ट कि�सीी भीी फंंड मंें 

स्थाानांं�तरि�त रााशि�, यदि� कोोई होो।
Amount transferred to any fund 

specified under Schedule VII as per 
section 135(6), if any.

आगाामीी वि�त्तीीय वर्षोंं 
मंें खर्चच कीी जाानेे वाालीी 
शेेष रााशि� (रुपये मंें)

Amount remaining 
to be spent 

in succeeding 
financial  

years.(in Rs.)नि�धि� काा 
नााम

Name 
of the 
Fund

रााशि� (रुपये 
मंें)

Amount 
(in Rs.)

स्थाानांं�तरण कीी 
ति�थि�।

Date of 
transfer.

1. 2020-21 73.00 422.15 - - - 53.33
2. 2021-22 शूून्य / Nil 770.18 - - - शूून्य / Nil
3. 2022-23 शूून्य / Nil 1099.20 - - - शूून्य / Nil

कुुल / TOTAL शूून्य / Nil 2291.53 - - - शूून्य / Nil

(ख)	 पि�छलेे वि�त्तीीय वर्षष कीी चाालूू परि�योोजनााओं ंकेे लि�ए वि�त्त वर्षष मंें व्ययि�त सीीएसआर रााशि� काा वि�वरण:

(b)	 Details of CSR amount spent in the financial year for ongoing projects of the preceding financial year(s):

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

क्र.संं.
SI.
No.

परि�योोजनाा 
कीी आईडीी।
Project ID.

परि�योोजनाा 
काा नााम

Name of 
the Project

वि�त्तीीय 
वर्षष जि�समंें 

परि�योोजनाा शुुरू 
कीी गई थीी।

Financial Year 
in which the 
project was 

commenced.

परि�योोजनाा 
कीी अवधि�
Project 

duration

परि�योोजनाा केे 
लि�ए आवंंटि�त 
कुुल रााशि� (रु. 

लााख मंें)
Total 

amount 
allocated 
for the 

project (Rs. 
in lakh)

रि�पोोर्टिं�ग वि�त्तीीय 
वर्षष मंें परि�योोजनाा 
पर खर्चच कीी गई 

रााशि� 
(रु. लााख मंें)

Amount 
spent on the 
project in the 

reporting 
Financial Year  
(Rs. in lakh)

वि�त्तीीय वर्षष कीी 
रि�पोोर्टिं�ग केे अंंत 
मंें खर्चच कीी गई 
संंचि�त रााशि�।
(रु. लााख मंें)
Cumulative 

amount spent 
at the end 

of reporting 
Financial Year 
(Rs. in lakh)

समााप्त/
चल रहीी 

परि�योोजनाा 
कीी स्थि�िति�
Status of 

the project 
Completed 
/Ongoing

शूून्य / Nil - - - - - - -

कुुल / TOTAL
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10. 	 पूंं�जीीगत परि�संपत्ति� केे नि�र्माा�ण याा अधि�ग्रहण केे माामले मंें, वि�त्तीीय वर्षष मंें खर्चच कि�ए गए सीीएसआर केे मााध्यम सेे इस प्रकाार बनााई याा अर्जि�ित कीी गई 
परि�संपत्ति� सेे संंबंंधि�त वि�वरण कोो प्रसु्तुत करें। (परि�संपत्ति�-वाार वि�वरण)

10. 	 In case of creation or acquisition of capital asset, furnish the details relating to the asset so created or acquired through CSR 
spent in the financial year (Asset-wise details)

वर्षष 2023-24 केे लि�ए सीीएसआर नि�धि�योंं�  काा उपयोोग करकेे बनााई गई परि�संपत्ति�योंं�  काा वि�वरण
Details of assets created using CSR funds for the year 2023-24

क्र.संं.
S.N.

सीीएसआर योोजनााएंं/
गति�वि�धि�यांं� 2023-24

CSR Schemes / 
Activities 2023-24

पूंं�जीीगत 
परि�संपत्ति�योंं�  
केे सृृजन याा 

अधि�ग्रहण कीी 
ति�थि� 
(क)

Date of 
creation or 
acquisition 

of the capital 
assets(s) 

(a)

पूंं�जीीगत 
परि�संपत्ति�योंं�  
केे सृृजन याा 
अधि�ग्रहण केे 
लि�ए व्ययि�त 

सीीएसआर रााशि� 
(लााखोंं�  मंें) 

(ख)
Amount of 

CSR spent for 
creation or 

acquisition of 
capital assets 

(in lakhs)  
(b)

उस संंस्थाा याा साार्ववजनि�क प्रााधि�करण याा 
लााभाार्थीी काा वि�वरण जि�सके नााम पर ऐसीी 
पूंं�जीीगत परि�संपत्ति� पंंजीीकृृत हैै, उनकाा पताा 

आदि�। 
(ग)

Details of the entity or public 
authority or beneficiary under whose 
name such capital asset is registered, 

their address etc. 
(c)

नि�र्मि�ित याा अर्जि�ित पूंं�जीीगत 
परि�संपत्ति�योंं�  काा वि�वरण प्रदाान करंें 

(पूंं�जीीगत परि�संपत्ति� काा पूूराा पताा और 
स्थाान सहि�त)। 

(घ)
Provide details of the capital 
assets(s) created or acquired 
(including complete address 
and location of the capital 

asset). 
(d)

1 सरकाारीी अस्पतााल केे 
लि�ए चि�कि�त्साा उपकरण 
उपलब्ध कराानाा 
(अल्ट्राा�सा ाउंंड मशीीन)

Providing medical 
equipment to Govt. 
Hospital (Ultra Sound 
Machine)

07.03.2024 116.55 1. 	चि�कि� त्साा अधि�काारीी, सीीएचसीी बुुगुुड़ाा, गंंजााम 
	 Medical Officer, CHC Buguda, Ganjam
2. 	अधीीक्षक, सीीएचसीी भट्टााकुुमुुडाा, गंंजााम
		 Superintendent,
	 CHC Bhatakumuda, Ganjam 
3. 	चि�कि� त्साा अधि�काारीी, सीीएचसीी शेेराागड़ाा, गंंजााम
	 Medical Officer,
	 CHC Sheragada, Ganjam 
4. 	ब्लॉॉक चि�कि�त्साा अधि�काारीी, गंंजााम सीीएचसीी 

चि�कि�टीी, गंंजााम
		  Block Medical Officer, Ganjam
	  CHC Chikiti, Ganjam 
5. 	अधीीक्षक, सीीएचसीी पाात्रपुर, गंंजााम
		 Superintendent,
	 CHC Patrapur, Ganjam 
6. 	चि�कि� त्साा अधि�काारीी, सीीएचसीी सुुरदाा, गंंजााम
		 Medical Officer,
	 CHC Surada, Ganjam
7. अधीीक्षक, सीीएचसीी अदाापााड़ाा, गंंजााम
	 Superintendent,
	 CHC Adapada, Ganjam 
8. 	चि�कि� त्साा अधि�काारीी सीीएचसीी दि�गपहांं�डीी, 

गंंजााम
	 Medical Officer
	 CHC Digapahandi, Ganjam 
9. 	अधीीक्षक, एसडीीएच छत्रपुर, गंंजााम
	 Superintendent,
	 SDH Chatrapur, Ganjam 
10.	अधीीक्षक एसडीीएच भंंजनगर, गंंजााम
      Superintendent
	 SDH Bhanjanagar, Ganjam

1. 	सीीएचसीी बुुगुुडाा, गंंजााम
	 CHC Buguda, Ganjam
2. 	सीीएचसीी भट्टााकुुमुुडाा, गंंजााम
	 CHC Bhatakumuda, Ganjam 
3. 	सीीएचसीी शेेराागदाा, गंंजााम
	 CHC Sheragada, Ganjam 
4. 	सीीएचसीी चि�कि�तीी, गंंजााम
	 CHC Chikiti, Ganjam 
5. 	सीीएचसीी पाात्रपुर, गंंजााम
	 CHC Patrapur, Ganjam 
6. 	सीीएचसीी सोोलााडाा, गंंजााम
	 CHC Solada, Ganjam 
7. 	सीीएचसीी अदाापााड़ाा, गंंजााम
	 CHC Adapada, Ganjam 
8. 	सीीएचसीी दि�गपहांं�डीी, गंंजााम
	 CHC Digapahandi, Ganjam 
9. 	एसडीीएच छत्रपुर, गंंजााम
	 SDH Chatrapur, Ganjam 
10.	एसडीीएच भंंजनगर, गंंजााम
     SDH Bhanjanagar, Ganjam
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2 सरकाार कोो महााप्रााणाायााम 
वााहन उपलब्ध कराानाा। 
जि�लाा प्रशाासन कीी मांं�ग केे 
आधाार पर चि�कि�त्साा।
Providing a 
Mahapranayam 
vehicle to Govt. 
Medical based on the 
requisition of District 
Administration.

20.02.2024 29.52 मााननीीय सचि�व, इंंडि�यन रेेड क्रॉॉस सोोसााइटीी, 
गंंजााम जि�लाा शााखाा, ब्रह्मपुुर - 760010
Honorable Secretary. Indian Red 
Cross Society, Ganjam District Branch, 
Berhampur - 760010

इंंडि�यन रेेड क्रॉॉस सोोसााइटीी, गंंजााम जि�लाा 
शााखाा, ब्रह्मपुुर - 760010
Indian Red Cross Society, Ganjam 
District Branch, Berhampur - 
760010

3 बीीएआरसीी द्वााराा वि�कसि�त 
मेेमे्ब्रेन काा उपयोोग करकेे 
सुुरक्षि�त पेेयजल उपलब्ध 
कराानाा
Providing safe 
drinking water using 
BARC developed 
Membrane

01.03.2024 52.70 1) 	अध्यक्ष, बसनपुुट्टीी ग्रााम समि�ति�, काालीीपल्लीी 
जीीपीी, छत्रपुर, गंंजााम, ओडि�शाा -761002

 	 President, Basanaputti village 
Committee, Kalipalli GP, Chatrapur, 
Ganjam, Odisha -761002.

2) 	अध्यक्ष, सनाा नोोलि�याानुुआगांं�व बड़ाा ठकुुराानीी 
ग्रााम समथीी, अगस्ति�नुआगांं�व जीीपीी, छत्रपुर, 
गंंजााम, ओडि�शाा- 761026

 President, Sana Nolianuagaon 
Bada Thakurani Grama Samthi, 
Agastinuagaon GP, Chatrapur, Ganjam, 
Odisha- 761026

3) 	सरपंच, अरजीीपल्लीी जीीपीी, छत्रपुर, गंंजााम, 
ओडि�शाा, पि�न कोोड: 761045

 	 Sarpanch, Arjipalli GP, Chatrapur, 
Ganjam, Odisha, 	Pin Code:761045

4) 	सरपंच, चाामााखंंडीी जीीपीी, छत्रपुर, गंंजााम, 
ओडि�शाा , पि�न कोोड:761028

 	 Sarpanch, Chamakhandi GP, Chatrapur, 
Ganjam, Odisha,

 	 Pin Code:761028

1)	 बसनपुुट्टीी ग्रााम समि�ति�, काालीीपल्लीी 
जीीपीी, छत्रपुर, गंंजााम, ओडि�शाा 
-761002

	 Basanaputti Village, Kalipalli 
GP, Chatrapur, Ganjam, 
Odisha-761002

2) 	तेेलुुगूूनगांं�व गांं�व अगस्ति�नुआगांं�व 
जीीपीी, छत्रपुर, गंंजााम, ओडि�शाा, पि�न 
कोोड:761026

 	 Telugunuagaon Villages 
Agastinuagaon GP, Chatrapur, 
Ganjam, Odisha, Pin 
Code:761026

3) 	सनाा अरजीीपल्लीी गांं�व, अरजीीपल्लीी 
जीीपीी, छत्रपुर, गंंजााम, ओडि�शाा, पि�न 
कोोड:761045

	 Sana Arjipalli village, Arjipalli 
GP, Chatrapur, Ganjam, Odisha, 
Pin Code:761045

4)	 चाामााखंंडीी गांं�व चाामााखंंडीी जीीपीी, 
छत्रपुर, गंंजााम, ओडि�शाा, पि�न कोोड: 
761028

	 Chamakhandi Village 
Chamakhandi GP, Chatrapur, 
Ganjam, Odisha, Pin 
Code:761028

4 वरु्चु�अल स्माार्टट क्लि�नि�क कीी 
स्थाापनाा
Setting up of virtual 
Smart Clinic

31.03.2024 42 सीीडीीओ सह ईओ, जि�लाा परि�षद, गंंजााम, पि�न-
761020

CDO cum EO, Zilla parishad, Ganjam, 
Pin-761020

उपमंडलीीय अस्पतााल, छत्रपुर, गंंजााम 
पि�न-761020

Sub Divisional Hospital, Chatrapur, 
Ganjam Pin-761020

5 जीीई-वीीडि�योो एंंडोोस्कोोप 
सि�स्टम मशीीन उपलब्ध 
कराानाा
Providing GE-video 
Endoscope System 
Machine

17.01.2024 21.67 जि�लाा चि�कि�त्साा काार्याा�लय, (चि�कि�त्साा सेेवााएंं), 
अधीीक्षक डीीएचएच, परलााखेेमुंं�डीी, गजपति� जि�लाा, 
पि�न-761201
District Medical office, (Medical Services), 
Superintendent DHH, Paralakhemundi, 
Gajapati District,
Pin-761201

डीीएचएच, परलााखेेमुंं�डीी, गजपति� जि�लाा, 
पि�न:761201
DHH, Paralakhemundi, Gajapati 
District, Pin:761201
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6 एमकेेजीीसीी अस्पतााल 
ब्रह्मपुुर कोो ऑप्थााल्मि�क 
फेेकोो इमल्सीीफि�केेशन 
सि�स्टम कीी आपूूर्ति�ि, 
स्थाापनाा और कमीीशनिं�ग
Supply, Installation 
& Commissioning of 
Ophthalmic Phaco 
emulsification system 
to MKCG Hospital, 
Berhampur

02.02.2024 19.36 अधीीक्षक, एमकेेसीीजीी मेेडि�कल कॉॉलेेज एवंं 
अस्पतााल, ब्रह्मपुुर, पि�न कोोड-760004
Superintendent, MKCG Medical College & 
Hospital, Berhampur, Pin code-760004

एमकेेसीीजीी मेेडि�कल कॉॉलेेज एंंड 
हॉॉस्पि�टल, ब्रह्मपुुर, पि�न -760004
MKCG Medical College & Hospital, 
Berhampur, Pin -760004

7 एमकेेसीीजीी मेेडि�कल 
कॉॉलेेज और अस्पतााल, 
ब्रह्मपुुर और कंंधमााल 
जि�लेे केे साामुुदाायि�क 
स्वाास्थ्य कंेंद्रोंं� मंें डीीजीी सेेट 
(03 संंख्याा) कीी आपूूर्ति�ि, 
स्थाापनाा और कमीीशनिं�ग
Supply, Installation & 
commissioning of DG 
Set (03 nos) at MKCG 
medical College & 
Hospital, Berhampur 
& Community health 
centers of Kandhamal 
District

30.03.2024 23.93 1) 	125 केेवीीए डीीजीी सेेट - अधीीक्षक, एमकेेसीीजीी 
मेेडि�कल कॉॉलेेज और अस्पतााल, ब्रह्मपुुर, 
-760005 कोो सौंं�पाा गयाा।

	 125 KVA DG set -Handed over to 
Superintendent, MKCG Medical 
College & Hospital , Berhampur, 
-760005 

2) 	40 केेवीीए और 20 केेवीीए डीीजीी सेेट सीीडीीएम 
और पीीएचओ सह जि�लाा मि�शन नि�देशक, 
एनएचएम कंंधमााल जि�लेे कोो सौंं�प दि�याा गयाा।

 	 40 KVA & 20 KVA DG set handed over 
to CDM & PHO cum District Mission 
Director, NHM Kandhamal District.

1) 	125 केेवीीए डीीजीी सेेट - एमकेेसीीजीी 
मेेडि�कल कॉॉलेेज एंंड हॉॉस्पि�टल, 
ब्रह्मपुुर, पि�न -760005

 	 125 KVA DG set - MKCG Medical 
College & Hospital ,Berhampur, 
Pin -760005

2) 	20 केेवीीए डीीजीी सेेट - पीीएचसीी 
जुुडााबलीी, कंंधमााल जि�लाा, पि�न 
-762105

	 20 KVA DG set - PHC Judabali, 
Kandhamal District. Pin 
-762105

3) 	40 केेवीीए डीीजीी सेेट - एसडीीएच 
बाालीीगुुडाा, कंंधमााल जि�लाा, पि�न 
-762105

	 40 KVA DG Set - SDH Baliguda, 
Kandhamal District. Pin 
-762105

8 आकांं�क्षीी जि�लाा, कंंधमााल 
कोो बीीएलएस, टााइप-बीी, 
बीीएसवीीआई एमु्बुलंेंस 
प्रदाान करनाा
Providing BLS, Type-B, 
BSVI Ambulance to 
Aspirational District, 
Kandhamal

10.04.2024 16.07 सीीडीीएम और पीीएचओ सह जि�लाा मि�शन नि�देशक, 
एनएचएम कंंधमााल जि�लेे, पि�न-762002
CDM & PHO cum District Mission Director, 
NHM Kandhamal District. Pin-762002

आकांं�क्षीी जि�लाा, कंंधमााल, पि�न-762002
Aspirational District, Kandhamal, 
Pin-762002

9 आस-पाास केे 50 सू्कूलोंं� 
कोो शि�क्षण सहाायताा और 
बुुनि�याादीी ढाँँ�चाा प्रदाान 
करनाा।
Providing teaching 
aids & Infrastructure 
to nearby 50 nos of 
schools.

31.03.2024 52.59 सीीडीीओ सह ईओ, जि�लाा परि�षद, गंंजााम, पि�न-
761020
CDO cum EO, Zilla parishad, Ganjam , Pin-
761020

सरकाार केे 50 नंं. गंंजााम जि�लेे मंें सू्कूल
50 no.’s of Govt. schools in Ganjam 
District
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10 ब्रह्मपुुर आईटीीआई 
मंें स्माार्टट कक्षााओं ंकीी 
स्थाापनाा।

Installation of 
smart classrooms in 
Berhampur ITI.

20.02.2024 14.32 प्रााचाार्यय, शाासकीीय. आईटीीआई, ब्रह्मपुुर पि�न कोोड 
-760010
Principal, Govt. ITI, Berhampur Pin code 
-760010

आईटीीआई सरकाार, ब्रह्मपुुर पि�न कोोड 
-760010
Govt. ITI, Berhampur Pin code 
-760010

11 नि�कटवर्तीी उच्च वि�द्याालयोंं� 
मंें लघुु वि�ज्ञाान केेन्द्र कीी 
स्थाापनाा

Installation of Mini 
Science Centre in 
nearby high schools

20.12.2023 64.43 1. 	 हेेड माास्टर, पुुलि�स हााई सू्कूल, छत्रपुर, पि�न 
कोोड- 761020

 	 Head Master, Police High School, 
Chatrapur, Pin Code- 761020

2. 	 हेेड माास्टर, रााधााकृृष्ण हााई सू्कूल, लक्ष्मीीपुुर, 
चाामखंडीी जीीपीी, पि�न कोोड: 761028

 	 Head Master, Radhakrishna High 
School, Laxmipur, Chamakhandi GP, 
Pin code:761028

1. 	 पुुलि�स हााई सू्कूल, छत्रपुर, पि�न कोोड- 
761020

 	 Police High School , Chatrapur, 
Pin Code- 761020

2. 	रााधााकृृष्ण हााई सू्कूल, लक्ष्मीीपुुर, 
चमााखंंडीी जीीपीी, पि�न कोोड: 761028

 Radhakrishna High School, 
Laxmipur, Chamakhandi GP,    
Pin code:761028

12 ग्रााम हमर, पोोडाापदर जीीपीी 
मंें साामुुदाायि�क भवन काा 
नि�र्माा�ण।

Construction of 
Community Hall 
in village Humar, 
Podapadar GP.

04.03.2024 57.62 स्थाायीी हमर ग्रााम्य समि�ति�, हमर गांं�व, पोोडाापदर 
जीीपीी, पि�न कोोड: 761026
Stahyee Humar Gramya Committee, 
Humar Village, Podapadar GP,
 Pin code: 761026

ग्रााम समि�ति�, हमर गांं�व, पोोडाापदर जीीपीी, 
पि�न कोोड: 761026
Village Committee, Humar Village, 
Podapadar GP, Pin code: 761026

13 कंंधमााल जि�लेे कोो 50 
केेवीीए डीीजीी सेेट उपलब्ध 
कराानाा।

Providing 50 KVA DG 
set to Kandhamal 
District.

04.03.2024 65.55 सीीडीीएम और पीीएचओ सह जि�लाा मि�शन 
नि�देशक, कंंधमााल जि�लाा, पि�न कोोड: 762001
CDM & PHO cum District Mission Director, 
Kandhamal District, Pin code: 762001

डीीएचएच फुुलबनीी, कंंधमााल जि�लाा, पि�न 
कोोड: 762001
DHH Phulbani, Kandhamal District, 
Pin code: 762001

14 सतत वि�काास कंेंद्रोंं� कोो 
बुुनि�याादीी संंरचनाा प्रदाान 
करनाा (सि�लााई मशीीन)

Providing 
infrastructure 
to sustainable 
development centers 
(Sewing Machine)

27.09.2023 to 
28.09.2023

20.15 साात ग्रााम पंंचाायतोंं� केे वर्षष 2022-23 मंें आयोोजि�त 
सतत वि�काास प्रशि�क्षण काार्ययक्रम केे लााभाार्थि�ियोंं� 
(120 संंख्याा) कोो सौंं�पाा गयाा

Handed over to the beneficiaries (120 
nos) of sustainable development training 
program conducted in the year 2022-23 
of seven GPs

07 ग्रााम पंंचाायतोंं� याानीी अरजीीपल्लीी, 
अगस्टि�नुआगांं�व, काालीीपल्लीी, पोोडाापदर, 
श्रीीराामचंद्रपुुर, चाामााखंंडीी और कनमनाा केे 
स्वयंं सहाायताा समूूहोंं� केे लााभाार्थीी।

Beneficiaries of Self help 
Groups of 07 GPs i.e. Arjipalli, 
Agastinuagaon, Kalipalli, Podapadar,  
Sriramchandrapur , Chamakhandi & 
kanamana.
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15 सतत वि�काास कंेंद्रोंं� कोो 
बुुनि�याादीी संंरचनाा प्रदाान 
करनाा (हााइड्रोो�लि�क  डबल 
डााई सेेमीी-ऑटोोमैैटि�क 
पेेपर पे्लेट मशीीन)
Providing 
infrastructure 
to sustainable 
development centers 
(Hydraulic Double die 
semi-automatic Paper 
plate Machine)

23.02.2024 to 
07.03.2024

31.15 1.	 काालीीपल्लीी ग्रााम पंंचाायत स्टाारि�याा महाासंंघ, 
काालीीपल्लीी जीीपीी

	 Kalipalli Gram Panchayat Stariya 
Mahasangha, Kalipalli GP

2.	 माँँ� काालीी जय स्वयंं सहाायताा समूूह, 
मााटीीखाालोो, कनमनाा जीीपीी

 	 Maa Kali Jai Self Help Group, 
Matikhalo, Kanamana GP

3.	 मांं� सरस्वतीी स्वयंं सहाायताा समूूह, पुुरुनाा 
छत्रपुर, कनमनाा जीीपीी

 	 Maa Saraswati Self Help Group, 
Puruna Chatrapur, Kanamana GP

4.	 ओम सााईंं रााम, स्वयंं सहाायताा समूूह, पुुरुनाा 
छत्रपुर, कनमनाा जीीपीी.

	 Om Sai Ram, Self Help Group, Puruna 
Chatrapur, Kanamana GP.

5.	 मांं� गंंगेेश्वरीी स्वयंं सहाायताा समूूह, मााटीीखाालोो, 
कनमनाा जीीपीी

	 Maa Gangeswari Self Help Group, 
Matikhalo, Kanamana GP

6.	 मांं� बुुलााकीी स्वयंं सहाायताा समूूह, सनाा 
अर्जि�िपल्लीी, अर्जि�िपल्लीी जीीपीी।

	 Maa Bulaki Self Help Group, Sana 
Arjipalli, Arjipalli GP.

7.	 मांं� मंंगलाा स्वयंं सहाायताा समूूह, काालीीबाालीी, 
श्रीीराामचंद्रपुुर जीीपीी

	 Maa Mangala Self Help Group, 
Kalibali, Sriram Chandrapur GP

8.	 घााटगांं�व स्वयंं सहाायताा समूूह, अर्जीीपल्लीी, 
अर्जीीपल्लीी जीीपीी।

	 Ghatagaon Self Help Group, Arjipalli, 
Arjipalli GP.

9.	 मांं� ब्यााघ्रदेेवीी स्वयंं सहाायताा समूूह, काालीीबलीी, 
श्रीीराामचंद्रपुुर जीीपीी

	 Maa Byaghradevi Self Help Group, 
Kalibali, Sriramchandrapur GP 
10.Agastinuagon Gram Panchayat 
Stariya Mahasangha, Agastinuagaon 
GP

1. 	काालीीपल्लीी ग्रााम पंंचाायत स्टाारि�याा 
महाासंंघ, काालीीपल्लीी जीीपीी

 	 Kalipalli Gram Panchayat 
Stariya Mahasangha, Kalipalli 
GP

2. 	माँँ� काालीी जय स्वयंं सहाायताा समूूह, 
मााटीीखाालोो, कनमनाा जीीपीी

 	 Maa Kali Jai Self Help Group, 
Matikhalo, Kanamana GP

3. 	मांं� सरस्वतीी स्वयंं सहाायताा समूूह, 
पुुरुनाा छत्रपुर, कनमनाा जीीपीी

	 Maa Saraswati Self Help Group, 
Puruna Chatrapur, Kanamana 
GP

4. 	ओम सााईंं रााम, स्वयंं सहाायताा समूूह, 
पुुरुनाा छत्रपुर, कनमनाा जीीपीी.

 	 Om Sai Ram, Self Help Group, 
Puruna Chatrapur, Kanamana 
GP.

5. 	मांं� गंंगेेश्वरीी स्वयंं सहाायताा समूूह, 
मााटीीखाालोो, कनमनाा जीीपीी

	 Maa Gangeswari Self Help 
Group, Matikhalo, Kanamana GP

6.	 मांं� बुुलााकीी स्वयंं सहाायताा समूूह, सनाा 
अर्जि�िपल्लीी, अर्जि�िपल्लीी जीीपीी।

	 Maa Bulaki Self Help Group, 
Sana Arjipalli, Arjipalli GP.

7. 	मांं� मंंगलाा स्वयंं सहाायताा समूूह, 
काालीीबाालीी, श्रीीराामचंद्रपुुर जीीपीी

	 Maa Mangala Self Help Group, 
Kalibali, Sriramchandrapur GP

8. 	घााटगांं�व स्वयंं सहाायताा समूूह, 
अर्जीीपल्लीी, अर्जीीपल्लीी जीीपीी।

 	 Ghatagaon Self Help Group, 
Arjipalli, Arjipalli GP.

9. 	मांं� ब्यााघ्रदेेवीी स्वयंं सहाायताा समूूह, 
काालीीबलीी, श्रीीराामचंद्रपुुर जीीपीी

 	 Maa Byaghradevi Self Help 
Group, Kalibali, 

10. अगाास्टि�नुगांं�व ग्रााम पंंचाायत स्टाारि�याा महाासंंघ, 
अगाास्टि�नुगांं�व जीीपीी

	 Agastinuagon Gram Panchayat Stariya 
Mahasangha, Agastinuagon GP

10.	अगाास्टि�नुगांं�व ग्रााम पंंचाायत स्टाारि�याा 
महाासंंघ, अगाास्तीीनुुआगांं�व जीीपीी

10.	Agastinuagon Gram Panchayat 
Stariya Mahasangha, 
Agastinuagon GP
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16 सरकाारीी (बाालि�काा) 
उच्चतर मााध्यमि�क 
वि�द्याालय, मणवाालकुुरि�च्चि� 
मंें शौौचाालय सुुवि�धाा काा 
नि�र्माा�ण।
Construction of Toilet 
facility in Government 
(Girls) Higher 
Secondary School, 
Manavalakurichi.

04.03.2024 6.80 हेेडमाास्टर, गवर्ननमेंट गर्ल्सस हाायर सेेकंेंडरीी सू्कूल, 
मणवाालकुुरि�च्चि� - 629 252, कल्कुलम ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा
Headmaster, Government Girls Higher 
Secondary School, Manavalakurichi - 
629 252, Kalkulam Taluk, Kanniyakumari 
District

गवर्ननमेंट गर्ल्सस हाायर सेेकंेंडरीी सू्कूल, 
मणवाालकुुरि�च्चि� मंें शौौचाालय - 629 252, 
कल्कुलम ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा
Toilet in Government Girls 
Higher Secondary School, 
Manavalakurichi - 629 252, 
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari 
District

17 सरकाारीी प्रााथमि�क 
वि�द्याालय, मणवाालकुुरि�च्चि� 
मंें लड़कोंं� और लड़कि�योंं� 
केे लि�ए शौौचाालय और 
भोोजन पे्लेट वॉॉशिं�ग रूम 
कीी सुुवि�धाा काा नि�र्माा�ण।
Construction of 
Toilet and food 
plate washing room 
facility for Boys and 
Girls in Government 
Primary School, 
Manavalakurichi.

04.03.2024 11.43 हेेड माास्टर, सरकाारीी प्रााथमि�क वि�द्याालय, 
मणवाालकुुरि�च्चि� - 629 252, कल्कुलम ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा

Head Master, Government Primary 
School, Manavalakurichi - 629 252, 
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari District

सरकाारीी प्रााथमि�क वि�द्याालय, 
मणवाालकुुरि�च्चि� - 629 252, कल्कुलम 
ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लेे मंें शौौचाालय 
और भोोजन पे्लेट वॉॉशिं�ग रूम कीी सुुवि�धाा

Toilet & Food plate washing 
facility in Government Primary 
School, Manavalakurichi - 
629 252, Kalkulam Taluk, 
Kanniyakumari District

18 शाासकीीय हााई सू्कूल, 
उदयमाारं्थंडम मंें शौौचाालय 
सुुवि�धाा काा नि�र्माा�ण।
Construction of Toilet 
facility in Government 
High School, 
Udayamarthandam.

22.03.2024 7.13

हेेड माास्टर, सरकाारीी हााई सू्कूल, उदयमाारं्थंडम - 
629 178, कि�ल्लि�यूर ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा 
Head Master, Government High School, 
Udayamarthandam - 629 178, Killiyoor 
Taluk, Kanniyakumari District

सरकाारीी हााई सू्कूल- 629 178, 
कि�ल्लि�यूर ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा, 
उदयमाारं्थंडम मंें शौौचाालय कीी सुुवि�धाा
Toilet facility in Government High 
School, Udayamarthandam - 629 
178, Killiyoor Taluk, Kanniyakumari 
District

19 मुुत्तम मछुआरेे गांं�व मंें 
सरकाारीी ब्लॉॉक प्रााथमि�क 
स्वाास्थ्य कंेंद्र मंें ऑपरेेशन 
थि�एटर और अवलोोकन 
कक्ष कीी क्षति�ग्रस्त छत कीी 
मरम्मत।
Repairing of damaged 
roof of Operation 
Theatre and 
Observation room in 
Government Block 
Primary Health Centre 
at Muttom Fishermen 
Village.

02.03.2024 12.24 ब्लॉॉक चि�कि�त्साा अधि�काारीी, प्रााथमि�क स्वाास्थ्य 
कंेंद्र, मुुत्तोोम - 629 202, कल्कुलम ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा
Block Medical Officer, Primary Health 
Centre, Muttom - 629 202, Kalkulam 
Taluk, Kanniyakumari District

प्रााथमि�क स्वाास्थ्य कंेंद्र, मुुट्टम - 629 202, 
कल्कुलम ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लेे मंें 
ऑपरेेशन थि�येटर और अवलोोकन कक्ष
Operation Theatre and 
Observation room in Primary 
Health Centre, Muttom - 629 202, 
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari 
District
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20 मि�डलम गांं�व मंें 
पुुस्तकाालय भवन और 
महि�लाा स्वयंं सहाायताा 
समूूह मंें शौौचाालय सुुवि�धाा 
काा नि�र्माा�ण।
Construction of Toilet 
facility in Library 
building and Women 
Self Help Group at 
Midalam Village.

22.03.2024 4.10 पैैरि�श पुुजाारीी, मि�दाालम - 629 178, कि�ल्लि�यूर 
ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा।
Parish Priest, Midalam - 629 178, Killiyoor 
Taluk, Kanniyakumari District.

मि�डलम- 629 178, कि�ल्लि�यूर ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा मंें शौौचाालय कीी 
सुुवि�धाा
Toilet facility in Midalam - 629 
178, Killiyoor Taluk, Kanniyakumari 
District.

21 संेंट अलॉॉयसि�यस 
हाायर सेेकंेंडरीी सू्कूल, 
माारं्तंडमथुरई मंें शौौचाालय 
सुुवि�धाा काा नि�र्माा�ण और 
कक्षाा केे फर्शश कीी मरम्मत।
Construction of Toilet 
facility and repairing of 
a Classroom flooring 
at St. Aloysius Higher 
Secondary School, 
Marthandamthurai.

29.02.2024 9.89 हेेड माास्टर, संेंट अलॉॉयसि�यस हाायर सेेकंेंडरीी 
सू्कूल, माारं्तंडमथुरााई- 629 160, कि�ल्लि�यूर 
ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा
Head Master, St. Aloysius Higher 
Secondary School, Marthandamthurai- 
629 160, Killiyoor Taluk, Kanniyakumari 
District

संेंट अलॉॉयसि�यस हाायर सेेकंेंडरीी सू्कूल, 
माारं्तंडमथुरााई- 629 160, कि�ल्लि�यूर 
ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लेे मंें शौौचाालय 
और कक्ष केे फर्शश कीी सुुवि�धाा
Toilet & Class room flooring 
facility in St. Aloysius 
Higher Secondary School, 
Marthandamthurai- 629 160, 
Killiyoor Taluk, Kanniyakumari 
District

22 हेेलन नगर मछुआराा गांं�व 
मंें शौौचाालय काा नि�र्माा�ण 
और साामुुदाायि�क भवन सेे 
जुुडे़े रसोोईघर केे क्षति�ग्रस्त 
फर्शश कीी मरम्मत।
Construction of 
toilet and repairing 
of damaged floor 
of kitchen attached 
with community 
Hall in Helan Nagar 
Fishermen Village.

22.03.2024 12.84 पैैरि�श पुुजाारीी, हेेलन नगर - 629 193, कि�ल्लि�यूर 
ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा।
Parish Priest, Helan Nagar - 629 193, 
Killiyoor Taluk, Kanniyakumari District.

हेेलन नगर मंें शौौचाालय कीी सुुवि�धाा - 629 
193, कि�ल्लि�यूर ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी 
जि�लाा।
Toilet facility in Helan Nagar - 629 
193, Killiyoor Taluk, Kanniyakumari 
District.

23 कोोडि�मुुनााई मछुआरोंं� केे 
गांं�व केे लि�ए आवश्यक 
पं्लंबिं�ग, इलेक्ट्रि�िक ल और 
वि�वि�ध काार्योंं केे सााथ जल 
शोोधक (आरओ) प्रदाान 
करनाा।

Providing Water 
Purifier (RO) 
with necessary 
plumbing, Electrical 
& Miscellaneous 
works for Kodimunai 
Fishermen Village.

05.01.2024 0.71 पैैरि�श पुुजाारीी, कोोडि�मुुनााई - 629 251, कि�ल्लि�यूर 
ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा।

Parish Priest, Kodimunai - 629 251, 
Killiyoor Taluk, Kanniyakumari District.

कोोडि�मुुनााई मंें जल शोोधक - 629 251, 
कि�ल्लि�यूर ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा।

Water Purifier in Kodimunai - 629 
251, Killiyoor Taluk, Kanniyakumari 
District.

24 सरकाारीी अस्पतााल, 
कोोलााचेेल कोो सीीटीीजीी 
मॉॉनि�टर प्रदाान करनाा।
Providing CTG 
Monitor to 
Government Hospital, 
Colachel.

31.03.2024 2.68 चि�कि�त्साा अधि�काारीी, सरकाारीी अस्पतााल, 
कोोलााचेेल - 629 251, कल्कुलम ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा।
Medical Officer, Government Hospital, 
Colachel - 629 251, Kalkulam Taluk, 
Kanniyakumari District.

सरकाारीी अस्पतााल, कोोलााचेेल - 629 
251, कल्कुलम ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी 
जि�लाा केे लि�ए सीीटीीजीी मॉॉनि�टर।
CTG Monitor to Government 
Hospital, Colachel - 629 251, 
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari 
District.
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25 सरकाारीी अस्पतााल, 
कोोलााचेेल कोो अल्ट्राा�सा ाउंंड 
सै्कैनर उपलब्ध कराानाा।

Providing Ultrasound 
scanner to 
Government Hospital, 
Colachel.

31.03.2024 15.88 चि�कि�त्साा अधि�काारीी, सरकाारीी अस्पतााल, 
कोोलााचेेल - 629 251, कल्कुलम ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा।
Medical Officer, Government Hospital, 
Colachel - 629 251, Kalkulam Taluk, 
Kanniyakumari District.

सरकाारीी अस्पतााल, कोोलााचेेल - 629 
251, कल्कुलम ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी 
जि�लेे मंें अल्ट्राा�सा ाउंंड सै्कैनर।
Ultrasound Scanner to 
Government Hospital, Colachel 
- 629 251, Kalkulam Taluk, 
Kanniyakumari District.

26 कन्यााकुुमाारीी सरकाारीी 
मेेडि�कल कॉॉलेेज 
अस्पतााल, असाारीीपल्लम 
कोो सेेल सेेपरेेटर 
(एफेेरेेसि�स) प्रदाान करनाा।

Providing Cell 
Separator (Apheresis) 
to Kanniyakumari 
Government Medical 
College Hospital, 
Asaripallam.

31.03.2024 31.48 डीीन, कन्यााकुुमाारीी सरकाारीी मेेडि�कल कॉॉलेेज 
और अस्पतााल, असाारीीपल्लम - 629 201, 
अगसे्त्येश्वरम ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा

Dean, Kanniyakumari Government 
Medical College & Hospital, Asaripallam 
- 629 201, Agastheeswaram Taluk, 
Kanniyakumari District

कन्यााकुुमाारीी सरकाारीी मेेडि�कल कॉॉलेेज 
और अस्पतााल, असाारीीपल्लम - 629201, 
अगसे्त्येश्वरम ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा 
केे लि�ए सेेल सेेपरेेटर (एफेेरेेसि�स)

Cell Separator (Apheresis) to 
Kanniyakumari Government 
Medical College & Hospital, 
Asaripallam - 629 201, 
Agastheeswaram Taluk, 
Kanniyakumari District

27 साामुुदाायि�क भवन, 
कल्लाादि�वि�लााई, 
कडि�याापट्टि�नम मंें 
शौौचाालय सुुवि�धाा काा 
नि�र्माा�ण।

Construction of 
Toilet facility in 
the Community 
Hall, Kalladivilai, 
Kadiapattinam.

04.03.2024 4.98 पे्रेसीीडंेंट, कल्लाादि�वि�याालीी, कडि�याापट्टि�नम - 629 
252, कल्कुलम ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा

President, Kalladiviali, Kadiapattinam - 
629 252, Kalkulam Taluk, Kanniyakumari 
District

कल्लाादि�वि�याालीी, कडि�याापट्टि�नम - 629 
252, कल्कुलम ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी 
जि�लेे मंें शौौचाालय कीी सुुवि�धाा

Toilet facility to Kalladiviali, 
Kadiapattinam - 629 252, 
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari 
District

28 मणवाालकुुरि�च्चि� पंंचाायत 
मंें आंंगनवााड़ीी (2 संंख्याा) 
मंें क्षति�ग्रस्त छत और फर्शश 
कीी मरम्मत।
Repairing of damaged 
roof and floor in 
Anganvadi (2 nos.) 
in Manavalakurichi 
Panchayat.

28.08.2023 11.31 अध्यक्ष, मणवाालकुुरि�च्चि� नगर पंंचाायत, 
मणवाालकुुरि�च्चि� - 629 252, कल्कुलम ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा

President, Manavalakurichi Town 
Panchayat, Manavalakurichi - 629 252, 
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari District

मणवाालकुुरि�च्चि� नगर पंंचाायत, 
मणवाालकुुरि�च्चि� - 629 252, कल्कुलम 
ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा केे लि�ए 
आंंगनवााड़ीी भवन

Anganvadi buildings of 
Manavalakurichi Town Panchayat, 
Manavalakurichi - 629 252, 
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari 
District

29 a) 	सरकाारीी (आदि� 
द्रवि�ड़/आदि�वाासीी 
कल्यााण) उच्चतर 
मााध्यमि�क वि�द्याालय, 
कलिं�गरााजपुरम मंें एक 
कक्षाा कक्ष केे क्षति�ग्रस्त 
फर्शश कीी मरम्मत।

a) 	Repairing of 
damaged floor of 
a class room in 
Government (Adi 
Dravidar / Tribal 
Welfare) Higher 
Secondary School, 
Kalingarajapuram.

29.02.2024 7.80 हेेड माास्टर, सरकाारीी (आदि� द्रवि�ड़/आदि�वाासीी 
कल्यााण) उच्चतर मााध्यमि�क वि�द्याालय, 
कलिं�गरााजपुरम - 629 160, कि�ल्लि�यूर ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा।

Head Master, Government (Adi Dravidar/
Tribal Welfare) Higher Secondary School, 
Kalingarajapuram - 629 160, Killiyoor 
Taluk, Kanniyakumari District.

सरकाारीी (आदि� द्रवि�ड़/आदि�वाासीी 
कल्यााण) उच्चतर मााध्यमि�क वि�द्याालय, 
कलिं�गरााजपुरम – 629, 160, कि�ल्लि�यूर 
ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा इमाारत कीी 
मरम्मत कीी गई।

Repaired building to Government 
(Adi Dravidar/Tribal Welfare) 
Higher Secondary School, 
Kalingarajapuram - 629 160, 
Killiyoor Taluk, Kanniyakumari 
District.
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30 b) 	सरकाारीी (आदि� 
द्रवि�ड़/आदि�वाासीी 
कल्यााण) उच्चतर 
मााध्यमि�क वि�द्याालय, 
कलिं�गरााजपुरम कोो 
खेेल साामग्रीी उपलब्ध 
कराानाा।

b) 	Providing 
sports gear to 
Government (Adi 
Dravidar / Tribal 
Welfare) Higher 
Secondary School, 
Kalingarajapuram.

09.03.2024 1.86 हेेड माास्टर, सरकाारीी (आदि� द्रवि�ड़/आदि�वाासीी 
कल्यााण) उच्चतर मााध्यमि�क वि�द्याालय, 
कलिं�गरााजपुरम - 629 160, कि�ल्लि�यूर ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा।

Head Master, Government (Adi Dravidar / 
Tribal Welfare) Higher Secondary School, 
Kalingarajapuram - 629 160, Killiyoor 
Taluk, Kanniyakumari District.

सरकाारीी (आदि� द्रवि�ड़/आदि�वाासीी 
कल्यााण) उच्चतर मााध्यमि�क वि�द्याालय, 
कलिं�गरााजपुरम - 629 160, कि�ल्लि�यूर 
ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा केे लि�ए 
वॉॉलीीबॉॉल मैैदाान।

Volleyball ground to Government 
(Adi Dravidar / Tribal Welfare) 
Higher Secondary School, 
Kalingarajapuram - 629 160, 
Killiyoor Taluk, Kanniyakumari 
District.

31 अलांं�चीी गांं�व मंें संेंट 
फ्रांं�सि�स जेेवि�यर मि�डि�ल 
सू्कूल कोो शि�क्षण सहाायक 
साामग्रीी [इंंटरएक्टि�व बोोर्डड, 
सहाायक उपकरण और 
प्रिं�टर केे सााथ कंंपू्यूटर] 
प्रदाान करनाा।

Providing Teaching 
aids [Interactive 
Board, Computer 
with accessories and 
printer] to St. Francis 
Xavier Middle School 
at Allanchi Village.

18.12.2023 2.84 हेेड माास्टर, संेंट फ्रांं�सि�स जेेवि�यर मि�डि�ल 
सू्कूल, अलांं�चीी - 629 159, कल्कुलम ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा

Head Master, St. Francis Xavier Middle 
School, Allanchi - 629 159, Kalkulam 
Taluk, Kanniyakumari District

संेंट फ्रांं�सि�स जेेवि�यर मि�डि�ल सू्कूल, 
अलांं�चीी - 629 159, कल्कुलम ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा कोो शि�क्षण सहाायताा

Teaching Aids to St. Francis Xavier 
Middle School, Allanchi - 629 159, 
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari 
District

32 सरकाारीी मि�डि�ल 
सू्कूल, देेवीीकोोड गांं�व, 
उदयमर्थंडम कोो फर्नीीचर 
(बंेंच और डेेस्क) उपलब्ध 
कराानाा।

Providing furniture 
(bench & desk) to 
Govt. Middle School, 
Devicode Village, 
Udayamarthandam.

28.03.2024 4.67

हेेड माास्टर, सरकाारीी मि�डि�ल सू्कूल, देेवीीकोोड, 
उदयमाारं्थंडम - 629 178, कल्कुलम ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा

Head Master, Government Middle School, 
Devicode, Udayamarthandam - 629 178, 
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari District

सरकाारीी मि�डि�ल सू्कूल, देेवीीकोोड, 
उदयमाारं्थंडम - 629 178, कल्कुलम 
ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा केे लि�ए 
फर्नीीचर,

Furniture to Government 
Middle School, Devicode, 
Udayamarthandam - 629 178, 
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari 
District

33 सरकाारीी हाायर सेेकंेंडरीी 
सू्कूल, अम्मांं�डीीवि�लई 
गांं�वकोो फर्नीीचर (बंेंच और 
डेेस्क) उपलब्ध कराानाा। ।

Providing furniture 
(bench & desk) 
to Govt. Higher 
Secondary School, 
Ammandivilai Village.

28.03.2024 3.77

हेेड माास्टर, सरकाारीी उच्चतर मााध्यमि�क वि�द्याालय, 
अम्मांं�डीीवि�लई - 629 204, कल्कुलम ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा

Head Master, Government Higher 
Secondary School, Ammandivilai - 629 
204, Kalkulam Taluk, Kanniyakumari 
District

गवर्ननमेंट हाायर सेेकंेंडरीी सू्कूल, 
अम्मांं�डीीवि�लई - 629 204, कल्कुलम 
ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा केे लि�ए 
फर्नीीचर
Furniture to Government Higher 
Secondary School, Ammandivilai 
- 629 204, Kalkulam Taluk, 
Kanniyakumari District
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34 सरकाारीी सू्कूल, 
अम्मांं�डीीवि�लई गांं�व कोो 
फर्नीीचर (बंेंच और डेेस्क) 
उपलब्ध कराानाा। प्रााइमरीी
Providing furniture 
(bench & desk) to 
Govt. Primary School, 
Ammandivilai Village.

28.03.2024 2.39

हेेड माास्टर, सरकाारीी प्रााथमि�क वि�द्याालय, 
अम्मांं�डीीवि�लई - 629 204, कल्कुलम ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा

Head Master, Government Primary 
School, Ammandivilai - 629 204, 
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari District

सरकाारीी प्रााथमि�क वि�द्याालय, 
अम्मांं�डीीवि�लई - 629 204, कल्कुलम 
ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा केे लि�ए 
फर्नीीचर

Furniture to Government Primary 
School, Ammandivilai - 629 204, 
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari 
District

35 सेेके्रेड हाार्टट हााई सू्कूल, 
कडि�याापट्टि�नम गांं�व कोो 
फर्नीीचर (बंेंच और डेेस्क) 
प्रदाान करनाा।
Providing furniture 
(bench & desk) to Sacred 
Heart High School, 
Kadiapattinam Village.

28.03.2024 3.03

हेेड माास्टर, सेेके्रेड हाार्टट हााई सू्कूल, 
कडि�याापट्टि�नम - 629 252, कल्कुलम ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा

Head Master, Sacred Heart High School, 
Kadiapattinam - 629 252, Kalkulam Taluk, 
Kanniyakumari District

सेेके्रेड हाार्टट हााई सू्कूल, कडि�याापट्टि�नम - 
629 252, कल्कुलम ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी 
जि�लाा केे लि�ए फर्नीीचर

Furniture to Sacred Heart High 
School, Kadiapattinam - 629 252, 
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari 
District

36 क)	 सरकाारीी प्रााथमि�क 
वि�द्याालय, कीीज़कुलम 
पश्चि�म कोो शि�क्षण 
सहाायक साामग्रीी 
[इंंटरएक्टि�व बोोर्डड, 
सहाायक उपकरण 
और प्रिं�टर केे सााथ 
कंंपू्यूटर] प्रदाान करनाा।

a)	 Providing Teaching 
aids [Interactive 
Board, Computer 
with accessories 
and printer] to 
Government 
Primary School, 
Keezhkulam West.

ख)	 सरकाारीी प्रााथमि�क 
वि�द्याालय, कीीज़कुलम 
पश्चि�म कोो फर्नीीचर 
उपलब्ध कराानाा।

b)	Providing 
furnitures to 
Government 
Primary School, 
Keezhkulam West.

a) 18.12.2023
b) 28.3.2024

a)	 2.68
b)	 2.68

हेेड माास्टर, सरकाारीी प्रााथमि�क वि�द्याालय, 
कीीज़कुलम पश्चि�म - 629 193, कि�ल्लि�यूर ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा

Head Master, Government Primary 
School, Keezhkulam West - 629 193, 
Killiyoor Taluk, Kanniyakumari District

सरकाारीी प्रााथमि�क वि�द्याालय, कीीज़कुलम 
पश्चि�म - 629 193, कि�ल्लि�यूर ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा केे लि�ए शि�क्षण 
सहाायक साामग्रीी और फर्नीीचर

Teaching Aids and Furniture to 
Government Primary School, 
Keezhkulam West - 629 193, 
Killiyoor Taluk, Kanniyakumari 
District

37 सरकाारीी प्रााथमि�क 
वि�द्याालय, वलि�याावि�लााई, 
पूूट्टााटीी कोो शि�क्षण सहाायक 
साामग्रीी [इंंटरएक्टि�व बोोर्डड, 
सहाायक उपकरण और 
प्रिं�टर केे सााथ कंंपू्यूटर] 
प्रदाान करनाा।
Providing Teaching 
aids [Interactive 
Board, Computer 
with accessories and 
printer] to Government 
Primary School, 
Valiyavilai, Poottati.

18.12.2023 2.68

हेेड माास्टर, सरकाारीी प्रााथमि�क वि�द्याालय, 
वलि�याावि�लााई पूूटे्टेटीी - 629 157, कि�ल्लि�यूर 
ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा

Head Master, Government Primary 
School, Valiyavilai Poottety - 629 157, 
Killiyoor Taluk, Kanniyakumari District

सरकाारीी प्रााथमि�क वि�द्याालय, वलि�याावि�लई 
पूूटे्टेटीी - 629 157, कि�ल्लि�यूर ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा कोो शि�क्षण सहाायताा

Teaching Aids to Government 
Primary School, Valiyavilai 
Poottety - 629 157, Killiyoor Taluk, 
Kanniyakumari District
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38 सरकाारीी प्रााथमि�क 
वि�द्याालय, कल्पडीी, 
वेेल्लीीमलााई पंंचाायत कोो 
शि�क्षण सहाायक साामग्रीी 
[इंंटरएक्टि�व बोोर्डड, सहाायक 
उपकरण और प्रिं�टर केे 
सााथ कंंपू्यूटर] प्रदाान करनाा

Providing Teaching 
aids [Interactive 
Board, Computer 
with accessories 
and printer] to 
Government Primary 
School, Kalpadi, 
Vellimalai Panchayat

18.12.2023 2.68

हेेड माास्टर, सरकाारीी प्रााथमि�क वि�द्याालय, कल्पडीी, 
वेेल्लीीमलााई - 629 204, कल्कुलम ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा
Head Master, Government Primary 
School, Kalpadi, Vellimalai - 629 204, 
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari District

सरकाारीी प्रााथमि�क वि�द्याालय, कल्पडीी, 
वेेल्लीीमलााई - 629 204, कल्कुलम 
ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा केे लि�ए 
फर्नीीचर
Furniture to Government Primary 
School, Kalpadi, Vellimalai 
- 629 204, Kalkulam Taluk, 
Kanniyakumari District

39 संेंट विं�संेंट डीी पॉॉल 
सू्कूल, पेेरि�याावि�लााई, 
मणवाालकुुरि�च्चि� 
कोो शि�क्षण साामग्रीी 
[इंंटरएक्टि�व बोोर्डड, सहाायक 
उपकरण और प्रिं�टर केे 
सााथ कंंपू्यूटर] प्रदाान करनाा

Providing Teaching 
aids [Interactive 
Board, Computer 
with accessories 
and printer] to St. 
Vincent De Paul 
School, Periavilai, 
Manavalakurichi

18.12.2023 2.68

हेेड माास्टर, संेंट विं�संेंट डीी पॉॉल सू्कूल, 
पेेरि�याावि�लााई, मणवाालकुुरि�च्चि� - 629 252, 
कल्कुलम ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा

Head Master, St. Vincent De Paul School, 
Periavilai, Manavalakurichi - 629 252, 
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari District

संेंट विं�संेंट डीी पॉॉल सू्कूल, पेेरि�याावि�लााई, 
मणवाालकुुरि�च्चि� - 629 252, कल्कुलम 
ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा कोो शि�क्षण 
सहाायताा

Teaching Aids to St. Vincent 
De Paul School, Periavilai, 
Manavalakurichi - 629 252, 
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari 
District

40 सरकाारीी हााई सू्कूल, 
चेेराामंंगलम कोो फर्नीीचर 
उपलब्ध कराानाा।
Providing furniture 
to Govt. High School, 
Cheramangalam

28.03.2024 4.69

हेेड माास्टर, गवर्ननमेंट हााई सू्कूल, चेेराामंंगलम, 
मणवाालकुुरि�च्चि� - 629 252, कलकुुलम ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा
Head Master, Govt. High School, 
Cheramangalam, Manavalakurichi - 629 
252, Kalkulam Taluk, Kanniyakumari 
District

सरकाारीी हााई सू्कूल, चेेराामंंगलम, 
मणवाालकुुरि�च्चि�- 629 252, कल्कुलम 
ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा केे लि�ए 
फर्नीीचर
Furniture to Govt. High School, 
Cheramangalam, Manavalakurichi 
- 629 252, Kalkulam Taluk, 
Kanniyakumari District

41 केेन्द्रीीय वि�द्याालय सू्कूल, 
कोोनम, नाागरकोोइल मंें 
कंंपू्यूटर लैैब केे लि�ए 
कमरोंं� काा नि�र्माा�ण।
Construction of rooms 
for Computer Lab in 
Kendriya Vidyalaya 
School, Konam, 
Nagercoil.

21.03.2024 17.48

प्रिं�सि�पल, पीीएम श्रीी केेन्द्रीीय वि�द्याालय नाागरकोोइल, 
कोोनम, नाागरकोोइल - 629 001, अगसे्त्येश्वरम 
ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा

Principal, PM SHRI Kendriya Vidyalaya 
Nagercoil, Konam, Nagercoil - 629 001, 
Agastheeswaram Taluk, Kanniyakumari 
District

प्रिं�सि�पल, पीीएम श्रीी कंेंद्रीीय वि�द्याालय 
नाागरकोोइल, कोोनम, नाागरकोोइल - 629 
001, अगसे्त्येश्वरम ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी 
जि�लाा केे लि�ए कंंपू्यूटर लैैब

Computer Lab to the Principal, 
PM SHRI Kendriya Vidyalaya 
Nagercoil, Konam, Nagercoil - 
629 001, Agastheeswaram Taluk, 
Kanniyakumari District
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42 मणवाालकुुरि�च्चि� मंें 
सरकाारीी पुुस्तकाालय मंें 
कि�तााबोंं� कीी शेेल्फ उपलब्ध 
कराानाा और क्षति�ग्रस्त 
अलमाारि�योंं� कीी मरम्मत 
करनाा
Providing bookshelves 
and repairing of 
damaged shelves in 
Government Library at 
Manavalakurichi

29.12.2023 1.56

लााइब्रेरि�यन, सरकाारीी पुुस्तकाालय, 
मणवाालकुुरि�च्चि� - 629 252, कल्कुलम ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा

The Librarian, Government Library, 
Manavalakurichi - 629 252, Kalkulam 
Taluk, Kanniyakumari District

सरकाारीी, मणवाालकुुरि�च्चि� - 629 252, 
कल्कुलम ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा केे 
लि�ए पुुस्तकाालय

Bookshelves to Government 
Library, Manavalakurichi - 
629 252, Kalkulam Taluk, 
Kanniyakumari District

43 a) थूूथुुकुुडीी जि�लेे केे 
सथाानकुुलम ताालुुक मंें 
सू्कूलोंं� और साार्ववजनि�क 
स्थाानोंं� पर शि�क्षण 
सहाायक साामग्रीी 
[इंंटरैैक्टि�व बोोर्डड, 
सहाायक उपकरण और 
प्रिं�टर केे सााथ कंंपू्यूटर] 
प्रदाान करनाा (नदीी 
जोोड़ोो परि�योोजनाा स्थल)

     Providing Teaching 
aids [Interactive 
Board, Computer 
with accessories 
and printer] in 
schools and 
Public Places in 
Sathankulam 
Taluk, Thoothukudi 
District (River 
Linking Project 
Site)

b) थूूथुुकुुडीी जि�लेे केे 
सथाानकुुलम ताालुुक मंें 
सू्कूलोंं� और साार्ववजनि�क 
स्थाानोंं� पर शि�क्षण 
सहाायक साामग्रीी 
[इंंटरैैक्टि�व बोोर्डड, 
सहाायक उपकरण और 
प्रिं�टर केे सााथ कंंपू्यूटर] 
प्रदाान करनाा (नदीी 
जोोड़ोो परि�योोजनाा स्थल)

    Providing Teaching 
aids [Interactive 
Board, Computer 
with accessories 
and printer] in 
schools and 
Public Places in 
sathankulam Taluk, 
Thoothukudi 
District (River 
Linking Project 
Site)

31.03.2024

31.03.2024

2.69

2.69

हेेड माास्टर, पंंचाायत यूूनि�यन मि�डि�ल सू्कूल, 
थााचनवि�लााई, अराासूूर ग्रााम पंंचाायत, थूूथुुकुुडीी 
जि�लाा-628 656।

Head Master, Panchayat Union Middle 
School, Thatchanvilai, Arasoor Village 
Panchayat, Thoothukudi District-628 656.

हेेड माास्टर, पंंचाायत यूूनि�यन मि�डि�ल सू्कूल, 
पुुथेेनथाारुवई, पुुथेेनथाारुवई ग्रााम पंंचाायत, थूूथुुकुुडीी 
जि�लाा - 628 656।

Head Master, Panchayat Union Middle 
School, Puthentharuvai, Puthentharuvai 
Village Panchayat, Thoothukudi District 
- 628 656.

हेेड माास्टर, पंंचाायत यूूनि�यन प्रााइमरीी सू्कूल, 
पन्नमपरााई, पन्नमपरााई ग्रााम पंंचाायत, थूूथुुकुुडीी 
जि�लाा - 628 701.

Head Master, Panchayat Union Primary 
School, Pannamparai, Pannamparai 
Village Panchayat, Thoothukudi District 
- 628 701.

हेेड माास्टर, सरकाारीी मि�डि�ल सू्कूल, पन्नमपरााई, 
पन्नमपरााई ग्रााम पंंचाायत, थूूथुुकुुडीी जि�लाा - 628 
704.

Head Master, Government Middle School, 
Pannamparai, Pannamparai Village 
Panchayat, Thoothukudi District - 628 
704.

हेेड माास्टर, पंंचाायत यूूनि�यन मि�डि�ल 
सू्कूल, थााचनवि�लााई, अराासूूर ग्रााम पंंचाायत, 
थूूथुुकुुडीी जि�लाा-628 656 कोो शि�क्षण 
सहाायक साामग्रीी प्रदाान करनाा।

Teaching Aids to Head Master, 
Panchayat Union Middle 
School, Thatchanvilai, Arasoor 
Village Panchayat, Thoothukudi 
District-628 656.

हेेड माास्टर, पंंचाायत यूूनि�यन मि�डि�ल 
सू्कूल, पुुथेेन्थाारुवई, पुुथेेन्थाारुवई ग्रााम 
पंंचाायत, थूूथुुकुुडीी जि�लाा - 628 656 कोो 
शि�क्षण सहाायक साामग्रीी प्रदाान करनाा।

Teaching Aids to Head Master, 
Panchayat Union Middle School, 
Puthentharuvai, Puthentharuvai 
Village Panchayat, Thoothukudi 
District - 628 656.

हेेड माास्टर, पंंचाायत यूूनि�यन प्रााइमरीी 
सू्कूल, पन्नमपरााई, पन्नमपरााई ग्रााम 
पंंचाायत, थूूथुुकुुडीी जि�लाा - 628 701 कोो 
शि�क्षण सहाायक साामग्रीी प्रदाान करनाा।

Teaching Aids to Head Master, 
Panchayat Union Primary School, 
Pannamparai, Pannamparai Village 
Panchayat, Thoothukudi District - 
628 701.
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c) थूूथुुकुुडीी जि�लेे केे 
सथाानकुुलम ताालुुक मंें 
सू्कूलोंं� और साार्ववजनि�क 
स्थाानोंं� पर शि�क्षण 
सहाायक साामग्रीी 
[इंंटरैैक्टि�व बोोर्डड, 
सहाायक उपकरण और 
प्रिं�टर केे सााथ कंंपू्यूटर] 
प्रदाान करनाा (नदीी 
जोोड़ोो परि�योोजनाा स्थल)

     Providing Teaching 
aids [Interactive 
Board, Computer 
with accessories 
and printer] in 
schools and 
Public Places in 
sathankulam Taluk, 
Thoothukudi 
District (River 
Linking Project 
Site)

d) थूूथुुकुुडीी जि�लेे केे 
सथाानकुुलम ताालुुक मंें 
सू्कूलोंं� और साार्ववजनि�क 
स्थाानोंं� पर शि�क्षण 
सहाायक साामग्रीी 
[इंंटरैैक्टि�व बोोर्डड, 
सहाायक उपकरण और 
प्रिं�टर केे सााथ कंंपू्यूटर] 
प्रदाान करनाा (नदीी 
जोोड़ोो परि�योोजनाा स्थल)

     Providing Teaching 
aids [Interactive 
Board, Computer 
with accessories and 
printer] in schools 
and Public Places in 
sathankulam Taluk, 
Thoothukudi District 
(River Linking 
Project Site)

31.03.2024

31.03.2024

2.69

2.69

हेेड माास्टर, पंंचाायत यूूनि�यन मि�डि�ल सू्कूल, 
ज्ञाान्नि�याारकुडि�एरुपु्पु, पुुथुुकुुलम ग्रााम पंंचाायत, 
थूूथुुकुुडीी जि�लाा - 628 704
Head Master, Panchayat Union 
Middle School, Gnanniyarkudieruppu, 
Puthukulam Village Panchayat, 
Thoothukudi District - 628 704

हेेड माास्टर, सरकाारीी मि�डि�ल सू्कूल, 
पन्नमपरााई, पन्नमपरााई ग्रााम पंंचाायत, 
थूूथुुकुुडीी जि�लाा - 628 704 कोो शि�क्षण 
सहाायताा प्रदाान करनाा ।
Teaching Aids to Head Master, 
Government Middle School, 
Pannamparai, Pannamparai Village 
Panchayat, Thoothukudi District - 
628 704.

हेेड माास्टर, पंंचाायत यूूनि�यन मि�डि�ल 
सू्कूल, ज्ञाान्नि�याारकुडि�एरुपु्पु, पुुथुुकुुलम 
ग्रााम पंंचाायत, थूूथुुकुुडीी जि�लाा - 628 704 
कोो शि�क्षण सहाायताा प्रदाान करनाा।
Teaching Aids to Head Master, 
Panchayat Union Middle 
School, Gnanniyarkudieruppu, 
Puthukulam Village Panchayat, 
Thoothukudi District - 628 704.
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e) थूूथुुकुुडीी जि�लेे केे 
सथाानकुुलम ताालुुक मंें 
सू्कूलोंं� और साार्ववजनि�क 
स्थाानोंं� पर शि�क्षण 
सहाायक साामग्रीी 
[इंंटरैैक्टि�व बोोर्डड, 
सहाायक उपकरण और 
प्रिं�टर केे सााथ कंंपू्यूटर] 
प्रदाान करनाा (नदीी 
जोोड़ोो परि�योोजनाा स्थल)

     Providing Teaching 
aids [Interactive 
Board, Computer 
with accessories and 
printer] in schools 
and Public Places in 
sathankulam Taluk, 
Thoothukudi District 
(River Linking 
Project Site)

31.03.2024 2.70

44 पंंचाायत यूूनि�यन मि�डि�ल 
सू्कूल, ज्ञाानि�याारकुडि�यि�रुपुु 
- 628 621, पुुथुुकुुलम ग्रााम 
पंंचाायत, थूूथुुकुुडीी जि�लेे कोो 
फर्नीीचर उपलब्ध कराानाा।
Providing Furnitures 
to Panchayat Union 
Middle School, 
Gnaniyarkudiyirupu - 
628 621, Puthukulam 
Village Panchayat, 
Thoothukudi District.

31.03.2024 1.10

हेेड माास्टर, पंंचाायत यूूनि�यन मि�डि�ल सू्कूल, 
ज्ञाानि�याारकुडि�यि�रुपुु - 628 621, पुुथुुकुुलम ग्रााम 
पंंचाायत, थूूथुुकुुडीी जि�लाा।
Head Master, Panchayat Union Middle 
School, Gnaniyarkudiyirupu - 628 
621, Puthukulam Village Panchayat, 
Thoothukudi District.

हेेड माास्टर, पंंचाायत यूूनि�यन मि�डि�ल 
सू्कूल, ज्ञाानि�याारकुडि�यि�रुपुु - 628 621, 
पुुथुुकुुलम ग्रााम पंंचाायत, थूूथुुकुुडीी जि�लाा 
कोो फर्नीीचर प्रदाान करनाा।
Furniture to the Head Master, 
Panchayat Union Middle School, 
Gnaniyarkudiyirupu - 628 621, 
Puthukulam Village Panchayat, 
Thoothukudi District.

45 कोोम्मााडि�कोोट्टई पंंचाायत 
संंघ संंथोोस नाादर सरकाारीी 
उच्चतर मााध्यमि�क 
वि�द्याालय, कोोम्मााडि�कोोट्टई 
- 628 656, थूूथुुकुुडीी जि�लाा 
कोो फर्नीीचर प्रदाान करनाा
Providing Furniture 
to Kommadikottai 
Panchayat Union 
Santhose Nadar 
Government Higher 
Secondary School, 
Kommadikottai - 628 
656, Thoothukudi 
District

31.03.2024 1.32

हेेड माास्टर, कोोम्मााडि�कोोट्टई पंंचाायत संंघ संंथोोस 
नाादर सरकाारीी उच्चतर मााध्यमि�क वि�द्याालय, 
कोोम्मााडि�कोोट्टई - 628 656, थूूथुुकुुडीी जि�लाा
Head Master, Kommadikottai Panchayat 
Union Santhose Nadar Government 
Higher Secondary School, Kommadikottai 
- 628 656, Thoothukudi District

हेेड माास्टर, कोोम्मााडि�कोोट्टई पंंचाायत संंघ 
संंथोोस नाादर सरकाारीी उच्चतर मााध्यमि�क 
वि�द्याालय, कोोम्मााडि�कोोट्टई - 628 656, 
थूूथुुकुुडीी जि�लाा कोो फर्नीीचर प्रदाान करनाा।
Furniture to the Head Master, 
Kommadikottai Panchayat Union 
Santhose Nadar Government 
Higher Secondary School, 
Kommadikottai - 628 656, 
Thoothukudi District
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46 पंंचाायत यूूनि�यन प्रााइमरीी 
सू्कूल, एडााचि�वि�लााई-628 
656, अराासूूर ग्रााम 
पंंचाायत, थूूथुुकुुडीी जि�लेे कोो 
फर्नीीचर उपलब्ध कराानाा।
Providing Furniture 
to Panchayat Union 
Primary School, 
Edachivilai-628 
656, Arasoor 
Village Panchayat, 
Thoothukudi District.

31.03.2024 1.88

हेेड माास्टर, पंंचाायत यूूनि�यन प्रााइमरीी सू्कूल, 
एडााचीीवि�लई-628 656, अराासूूर ग्रााम पंंचाायत, 
थूूथुुकुुडीी जि�लाा।
Head Master, Panchayat Union Primary 
School, Edachivilai-628 656, Arasoor 
Village Panchayat, Thoothukudi District.

हेेड माास्टर, पंंचाायत यूूनि�यन प्रााइमरीी 
सू्कूल, एडााचीीवि�लई-628 656, अराासूूर 
ग्रााम पंंचाायत, थूूथुुकुुडीी जि�लाा कोो फर्नीीचर 
प्रदाान करनाा।
Furniture to the Head Master, 
Panchayat Union Primary School, 
Edachivilai-628 656, Arasoor 
Village Panchayat, Thoothukudi 
District.

47 संेंट जोोसेेफ प्रााइमरीी सू्कूल, 
चि�न्नवि�लााई मंें स्लााइड, झूलेूे 
आदि� खेेल साामग्रीी उपलब्ध 
कराानाा।
Providing games 
items viz. Slides, 
swings etc. to St. 
Joseph Primary 
School, Chinnavilai.

31.03.2024 1.20

हेेड माास्टर, संेंट जोोसेेफ प्रााइमरीी सू्कूल, चि�न्ना�-
वि�लााई, मणवाालकुुरि�च्चि� - 629 252, कल्कुलम 
ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा।
Head Master, St. Joseph Primary School, 
Chinnavilai, Manavalakurichi - 629 252, 
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari District.

हेेड माास्टर, संेंट जोोसेेफ प्रााइमरीी सू्कूल, 
चि�न्नाावि�लााई, मणवाालकुुरि�च्चि� - 629 252, 
कल्कुलम ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा कोो 
खेेल साामग्रीी प्रदाान करनाा

Sports items to the Head Master, 
St. Joseph Primary School, 
Chinnavilai, Manavalakurichi 
- 629 252, Kalkulam Taluk, 
Kanniyakumari District.

48 पेेरि�याावि�लााई मछुआराा गांं�व 
मंें साामुुदाायि�क भवन केे 
क्षति�ग्रस्त फर्शश, छत और 
दरवााजोंं� कीी मरम्मत।
Repairing of damaged 
floor, roof and doors 
of Community Hall in 
Periavilai Fishermen 
Village.

10.02.2024 12.43

पैैरि�श पुुजाारीी, पेेरि�याावि�लााई, मणवाालकुुरि�च्चि� - 
629 252, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा

The Parish Priest, Periavilai, 
Manavalakurichi - 629 252, 
Kanniyakumari District

पैैरि�श पुुजाारीी, पेेरि�याावि�लााई, 
मणवाालकुुरि�च्चि� - 629 252, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा केे लि�ए साामुुदाायि�क 
हॉॉल काा मरम्मत करनाा

Repaired Community Hall to 
the Parish Priest, Periavilai, 
Manavalakurichi - 629 252, 
Kanniyakumari District

49 वल्लि�याार नदीी पर नि�र्मि�ित 
हमाारेे मौौजूूदाा चेेक डैैम 
सेे वल्लि�याार नदीी केे 
पूूर्वीी कि�नाारेे पर लगभग 
90 मीीटर लंंबााई केे लि�ए 
रि�टेंशन दीीवाार काा नि�र्माा�ण।
Construction of 
retention wall for 
about 90 meter length 
on the eastern side of 
Valliyar River from our 
existing Check Dam 
constructed across the 
Valliyar River.

31.03.2024 24.05

काार्ययकाारीी अभि�यंताा, जल संंसााधन वि�भााग, 
नाागरकोोइल - 629 001, अगसे्त्येश्वरम ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा
The Executive Engineer, Water Resources 
Department, Nagercoil - 629 001, 
Agastheeswaram Taluk, Kanniyakumari 
District

काार्ययकाारीी अभि�यंताा, जल संंसााधन वि�भााग, 
नाागरकोोइल - 629 001, अगसे्त्येश्वरम 
ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा कोो रि�टेंशन 
वॉॉल प्रदाान करनाा
Retention wall to the Executive 
Engineer, Water Resources 
Department, Nagercoil - 629 
001, Agastheeswaram Taluk, 
Kanniyakumari District

50 मोंं�डााइकााडुु बस सं्टैंड मंें 
हााई माास्ट लााइट उपलब्ध 
कराानाा।

Providing High Mast 
Light in Mondaikadu 
Bus stand.

02.03.2024 2.60

काार्ययकाारीी अधि�काारीी, मोंं�डााइकााडुु नगर पंंचाायत, 
मोंं�डााइकााडुु - 629252, कल्कुलम ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा

The Executive Officer, Mondaikadu 
Town Panchayat, Mondaikadu - 629252, 
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari District

मोंं�डााइकााडुु नगर पंंचाायत, मोंं�डााइकााडुु - 
629252, कल्कुलम ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी 
जि�लाा कोो हााई माास्ट लााइट प्रदाान करनाा

High Mast light to Mondaikadu 
Town Panchayat, Mondaikadu 
- 629252, Kalkulam Taluk, 
Kanniyakumari District
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51 मणवाालकुुरि�च्चि� 
पंंचाायत मंें कोोलााचेेल- 
मणवाालकुुरि�च्चि� मुुख्य 
सड़क कोो जोोड़नेे वाालेे 
तटीीय गांं�व पहुंच माार्गोंं 
(4 बिं�दुु) केे जंंक्शन पर 
सीीसीीटीीवीी कैैमरेे कीी 
स्थाापनाा।

Installation of 
CCTV Camera at 
junction of coastal 
village approach 
roads (4 points) 
connecting Colachel-
Manavalakurichi 
Main Road in 
Manavalakurichi 
Panchayat.

24.02.2024 8.39

पुुलि�स नि�रीीक्षक, मणवाालकुुरि�च्चि� सर्कक ल, 
मणवाालकुुरि�च्चि� - 629 252, कल्कुलम 
ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा

The Inspector of Police, Manavalakurichi 
Circle, Manavalakurichi - 629 252, 
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari District

पुुलि�स नि�रीीक्षक, मणवाालकुुरि�च्चि� 
पुुलि�स सर्कक ल, मणवाालकुुरि�च्चि� - 629 
252, कल्कुलम ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी 
जि�लाा कोो सीीसीीटीीवीी प्रदाान करनाा

CCTV to the Inspector of Police, 
Manavalakurichi Police Circle, 
Manavalakurichi - 629 252, 
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari 
District

52 मेेलमि�डाालम मछुआरोंं� केे 
गांं�व कोो हााई माास्ट लााइट 
प्रदाान करनाा।
Providing High Mast 
Light to Melmidalam 
fishermen Village.

02.03.2024 2.91

पैैरि�श पुुजाारीी, मेेलमि�डाालम मछुआरेे गांं�व, 
मेेलमि�डाालम 629 178, कि�ल्लि�यूर ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा
Parish Priest, Melmidalam Fishermen 
Village, Melmidalam 629 178, Killiyoor 
Taluk, KanniyaKumari District

पैैरि�श पुुजाारीी, मेेलमि�डाालम मछुआरेे 
गांं�व, मेेलमि�डाालम 629 178, कि�ल्लि�यूर 
ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा

Parish Priest, Melmidalam 
Fishermen Village, Melmidalam 
629 178, Killiyoor Taluk, 
KanniyaKumari District

53 थरुवई गांं�व मंें साामुुदाायि�क 
भवन काा नि�र्माा�ण।
Construction of 
Community Hall in 
Tharuvai Village. 28.02.2024 10.04

रााष्ट्रर पति�, थाारुवई, मणवाालकुुरि�च्चि� - 629 252, 
कल्कुलम ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा
President, Tharuvai, Manavalakurichi - 
629 252, Kalkulam Taluk, Kanniyakumari 
District

रााष्ट्रर पति�, थाारुवई, मणवाालकुुरि�च्चि� - 629 
252, कल्कुलम ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी 
जि�लाा केे लि�ए साामुुदाायि�क भवन काा 
नि�र्माा�ण।
Community Hall to President, 
Tharuvai, Manavalakurichi 
- 629 252, Kalkulam Taluk, 
Kanniyakumari District

54 खनन पट्टाा के्षेत्रोंं� मंें दि�व्यांं�ग 
व्यक्ति�योंं� (महि�लााओं)ं कोो 
सि�लााई मशीीन उपलब्ध 
कराानाा।
Providing Sewing 
machine to Differently 
Abled persons 
(women) in the mining 
lease areas.

31.03.2024 1.50 “सेेल्वीी जेेयाा ग्रीीबाा

कोोडि�मुुनई - 629 251, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा"

“Selvi Jeya Greba
Kodimunai - 629 251, Kanniyakumari 
District”

“सेेल्वीी बीी. लााठीी

मणवाालकुुरि�च्चि� पीी.ओ., कल्कुलम ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा - 629 252”
“Selvi B. Lathi
Manavalakurichi P.O, Kalkulam Taluk, 
Kanniyakumari District - 629 252”

“श्रीीमतीी एस. सुुजाा

कल्कुलम ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा"
“Smt. S. Suja
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari District”

“सेेल्वीी जेेयाा ग्रीीबाा, कोोडि�मुुनई - 629 251, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा कोो सि�लााई मशीीन 
प्रदाान करनाा"
“Sewing machine to Selvi Jeya 
Greba, Kodimunai - 629 251, 
Kanniyakumari District”

“सेेल्वीी बीी. लााठीी, मणवाालकुुरि�च्चि� पीी.ओ., 
कल्कुलम ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा - 
629 252 कोो सि�लााई मशीीन प्रदाान करनाा “
“Sewing machine to Selvi B. Lathi, 
Manavalakurichi P.O, Kalkulam 
Taluk, Kanniyakumari District - 629 
252”

“श्रीीमतीी एस. सुुजाा कल्कुलम ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा कोो सि�लााई मशीीन 
प्रदाान करनाा"
“Sewing machine to Smt. S. Suja 
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari 
District”
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“श्रीीमतीी एवरजाा जीी

कि�ल्लि�यूर ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी ज़ि�लाा"
“Smt. Everja G

Killiyoor Taluk, Kanniyakumari District”

“श्रीीमतीी सहााय जैैस्मीीन जेेनि�काा बीी,

कि�ल्लि�यूर ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा"
“Smt. Sahaya Jasmin Jenika B,

Killiyoor Taluk, Kanniyakumari District”

“श्रीीमतीी मुुथम्मल

कि�ल्लि�यूर ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा"
“Smt. Muthammal

Killiyoor Taluk, Kanniyakumari District”

“श्रीीमतीी जोोस्पि�न मैैरीी, कि�ल्लि�यूर ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा"
“Smt. Jospin Mary, Killiyoor Taluk, 
Kanniyakumari District”

“श्रीीमतीी लि�सीी

एनाायम पीी.ओ., कि�ल्लि�यूर ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी 
जि�लाा -629 193"
“Smt. Lisy
Enayam P.O., Killiyoor Taluk, 
Kanniyakumari District-629 193.”

“श्रीीमतीी अल्फोंं�सएम्मल

एनाायम पीी.ओ., कि�ल्लि�यूर ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी 
जि�लाा - 629 193"
“Smt. Alphonseammal
Enayam P.O, Killiyoor Taluk, 
Kanniyakumari District - 629 193.”

“सेेल्वीी सुुजीी

कल्कुलम ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा"
“Selvi Suji
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari District”

"श्रीीमतीी एवरजाा जीी कि�ल्लि�यूर ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लेे कोो सि�लााई मशीीन 
प्रदाान करनाा"

“Sewing machine to Smt. Everja G

Killiyoor Taluk, Kanniyakumari 
District”.

“श्रीीमतीी सहााय जैैस्मीीन जेेनि�काा बीी, 
कि�ल्लि�यूर ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा कोो 
सि�लााई मशीीन प्रदाान करनाा "

“Sewing machine to Smt. Sahaya 
Jasmin Jenika B,

Killiyoor Taluk, Kanniyakumari 
District”

“श्रीीमतीी मुुथम्मल कि�ल्लि�यूर ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा कोो सि�लााई मशीीन 
प्रदाान करनाा"

“Sewing machine to Smt. 
Muthammal

 Killiyoor Taluk, Kanniyakumari 
District”

“श्रीीमतीी जोोस्पि�न मैैरीी कि�ल्लि�यूर ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा कोो सि�लााई मशीीन 
प्रदाान करनाा"

“Sewing machine to Smt. Jospin 
Mary

Killiyoor Taluk, Kanniyakumari 
District”

“श्रीीमतीी लि�सीी एनाायम पीी.ओ., कि�ल्लि�यूर 
ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा-629 193 कोो 
सि�लााई मशीीन प्रदाान करनाा"

“Sewing machine to Smt. Lisy 
Enayam P.O., Killiyoor Taluk, 
Kanniyakumari District-629 193.”
“श्रीीमतीी अल्फोंं�सएम्मल एनाायम पीी.ओ., 
कि�ल्लि�यूर ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा 
- 629193 कोो कोो सि�लााई मशीीन प्रदाान 
करनाा"
“Sewing machine to Smt. 
Alphonseammal Enayam P.O, 
Killiyoor Taluk, Kanniyakumari 
District - 629 193.”

“सेेल्वीी सूूजीी कल्कुलम ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लेे कोो कोो सि�लााई मशीीन 
प्रदाान करनाा"
“Sewing Machine to Selvi Suji
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari 
District”
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55 क) चि�न्नाावि�लााई गांं�व मंें 
साामुुदाायि�क भवन 
मंें कंंपू्यूटर उपलब्ध 
कराानाा।

  Providing computer 
to the Community 
Hall at Chinnavilai 
village.

ख) चि�न्नाावि�लााई गांं�व मंें 
साामुुदाायि�क भवन केे 
लि�ए फर्नीीचर उपलब्ध 
कराानाा।

b) Providing furniture 
to the Community 
Hall in Chinnavilai 
Village.

22.02.2024
30.03.2024

0.47
1.58

पैैरि�श पुुजाारीी, चि�न्नवि�लााई, मणवाालकुुरि�च्चि� - 629 
252, कल्कुलम ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा

Parish Priest, Chinnavilai, Manavalakurichi 
- 629 252, Kalkulam Taluk, Kanniyakumari 
District

पैैरि�श प्रीीस्ट, चि�न्नवि�लााई, मणवाालकुुरि�च्चि� 
- 629 252, कल्कुलम ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा कोो कंंपू्यूटर प्रदाान 
करनाा
Computer to Parish Priest, 
Chinnavilai, Manavalakurichi 
- 629 252, Kalkulam Taluk, 
Kanniyakumari District

56 कुुरुम्पनई गांं�व मंें सड़क 
काा नि�र्माा�ण।
Construction of Road 
in Kurumpanai village. 21.10.2023 15.30

पैैरि�श पुुजाारीी, कुुरुम्पनई मछुआरेे गांं�व, 
कुुरुम्पनई - 629 251, कल्कुलम ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा
Parish Priest, Kurumpanai Fishermen 
Village, Kurumpanai - 629 251, Kalkulam 
Taluk, Kanniyakumari District

पैैरि�श प्रीीस्ट, कुुरुम्पनई मछुआरोंं� 
केे गांं�व, कुुरुम्पनई - 629 251, 
कल्कुलम ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा 
केे लि�ए कंंक्रीीट रोोड
Concrete Road to Parish Priest, 
Kurumpanai Fishermen Village, 
Kurumpanai - 629 251, Kalkulam 
Taluk, Kanniyakumari District

57 ठोोस अपशि�ष्ट कोो संंभाालनेे 
केे लि�ए वााहन उपलब्ध 
कराानाा 
Providing vehicle for 
handling Solid Waste 
in Manavalakurichi 
Town Panchayat.

09.03.2024 8.24

काार्ययकाारीी अधि�काारीी, मणवाालकुुरि�च्चि� नगर 
पंंचाायत, मणवाालकुुरि�च्चि� - 629 252, कल्कुलम 
ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी जि�लाा
Executive Officer, Manavalakurichi Town 
Panchayat, Manavalakurichi - 629 252, 
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari District

काार्ययकाारीी अधि�काारीी, मणवाालकुुरि�च्चि� 
नगर पंंचाायत, मणवाालकुुरि�च्चि� - 629 
252, कल्कुलम ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी 
जि�लाा कोो वााहन प्रदाान करनाा
Vehicle to Executive Officer, 
Manavalakurichi Town Panchayat, 
Manavalakurichi - 629 252, 
Kalkulam Taluk, Kanniyakumari 
District

58 मणवाालकुुरि�च्चि� नगर 
पंंचाायत।
Providing vehicle 
for handling Solid 
Waste in Enayam 
Puthenthurai Village 
Panchayat.

09.03.2024 8.25

अध्यक्ष, एनाायम पुुथेेनु्थुरााई ग्रााम पंंचाायत, 
एनाायमपुथेेनु्थुरााई - 629193, कि�ल्लि�यूर ताालुुक, 
कन्यााकुुमाारीी जि�लाा
President, Enayam Puthenthurai Village 
Panchayat, Enayamputhenthurai - 
629193, Killiyoor Taluk, Kanniyakumari 
District

रााष्ट्रर पति� कोो वााहन, एनाायम पुुथेेनथुुरााई 
ग्रााम पंंचाायत, एनाायमपुथेेनथुुरााई - 
629193, कि�ल्लि�यूर ताालुुक, कन्यााकुुमाारीी 
जि�लाा
Vehicle to President, Enayam 
Puthenthurai Village Panchayat, 
Enayamputhenthurai - 629193, 
Killiyoor Taluk, Kanniyakumari 
District

59 एनाायम पुुथेेनु्थुरााई ग्रााम 
पंंचाायत मंें ठोोस अपशि�ष्ट 
प्रबंंधन केे लि�ए वााहन 
उपलब्ध कराानाा।
Procurement and 
handing over of child 
friendly furniture to 
Govt. LP School Eloor

18.3.2024 1.03 सरकाारीी लोोअर प्रााइमरीी सू्कूल, एलूूर, उद्योोगमंडल 
पीीओ एर्नाा�कुलम
Govt. Lower Primary School, Eloor, 
Udyogamandal P O 
Ernakulam

सरकाारीी लोोअर प्रााइमरीी सू्कूल, एलूूर, 
उद्योोगमंडल, पोोस्ट ऑफि�स
एर्नाा�कुलम मंें नि�म्नलि�खि�त फर्नीीचर 
औपचाारि�क रूप सेे 26.3.2024 कोो सौंं�पे� 
गए:
The following Furniture was 
formally handed over to school on 
26.3.2024:
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शि�क्षक कीी कुुर्सीी-1
शि�क्षक कीी मेेज-1
बैैग केे लि�ए रैैक - 1
डेेस्क सह बंेंच बैैकरेेस्ट केे सााथ-12
Teacher’s Chair-1 
Teacher’s Table-1 
Rack for bags - 1 
Desk cum Bench with backrest-12 
at Govt. Lower Primary School, 
Eloor, Udyogamandal, PO 
Ernakulam

60 सरकाारीी एलपीी सू्कूल एलूूर 
केे लि�ए बच्चोंं� केे अनुुकूूल 
फर्नीीचर कीी खरीीद।

Inverter to Govt. 
UP School, 
Kuttikkattukara

15.3.2024 0.25 सरकाारीी यूूपीी सू्कूल, कुुट्टि�कट्टुु��कराा कडुंं�गल्लूर 
एर्नाा�कुलम पि�न 683504

Govt. UP School, Kuttikkattukara 
Kadungalloor 
Ernakulam 
PIN 683504

सरकाारीी यूूपीी सू्कूल, कुुट्टीीकट्टुु��कराा 
कडुंं�गल्लूर एर्नाा�कुलम पि�न 683504 कोो 
इन्वर्टटर सौंं�पाा गयाा

Handed over Inverter to Govt. UP 
School, Kuttikkattukara Govt. UP 
School, Kuttikkattukara 
Kadungalloor Ernakulam 
PIN 683504

61 सरकाारीी यूू.पीी. सू्कूल, 
कुुट्टीीकट्टुु��कााराा मंें इन्वर्टटर।
कंंपनीी पैैडीी जंंक्शन, एलूूर मंें 
बस वेेटिं�ग शेेड काा नि�र्माा�ण।
Construction of 
Bus Waiting Shed 
at Company Pady 
Junction, Eloor

28.3.2024 7.02 एलूूर नगर पाालि�काा
Eloor Municipality

कंंपनीी पैैडीी जंंक्शन, एलूूर, केेरल रााज्य, 
एर्नाा�कुलम जि�लेे मंें बस प्रतीीक्षाा शेेड काा 
नि�र्माा�ण कि�याा गयाा
Bus Waiting shed constructed at 
Company Pady Junction, Eloor, 
Kerala State, Ernakulam District

62 सरकाारीी जि�लाा अस्पतााल, 
कोोल्लम कोो मेेडि�कल 
सर्जि�िकल उपकरण।
Medical Surgical 
Equipment’s to Govt. 
District Hospital, 
Kollam.

31.03.2024 40.22 चि�कि�त्साा अधीीक्षक, जि�लाा अस्पतााल कोोल्लम
The medical superintendent, District 
Hospital Kollam

ए. ए. रहीीम मेेमोोरि�यल जि�लाा, अस्पतााल, 
कोोल्लम, 691001 कोो एक सीी-आर्मम और 
ईईजीी मशीीनंें प्रदाान करनाा
One C-Arm & EEG machines.
A. A. Rahim Memorial Dist. 
Hospital, Kollam,691001

63 मनोोरंंजन कंेंद्र, पोोनमाानाा 
केे नि�कट योोग एवंं ध्याान 
कंेंद्र काा नि�र्माा�ण
Construction of Yoga 
& meditation centre, 
close to the recreation 
centre, Ponmana

31.03.2024 16.98 रााष्ट्रर पति�, श्रीी कृृष्ण वि�लाासम कराायोोगम, पोोन्माानाा
The President, Sree Krishna Vilasam 
Karayogam, Ponmana

रााष्ट्रर पति�, श्रीीकृृष्ण वि�लाासम कराायोोगम, 
पोोनमाानाा, चवराा, पोोनमाानाा पीीओ-691583 
केे लि�ए योोग एवंं ध्याान कंेंद्र काा नि�र्माा�ण 
One Yoga & Meditation building.
The President, Sree Krishna 
Vilasam Karayogam, Ponmana, 
Chavara, Ponmana PO -691583

64 चेेरि�यााझीीकल अलााप्पडुु मंें 
सीीएफए ग्रााउंंड केे पाास 1 
टू्यूबवेल उपलब्ध कराानाा
Providing 1 No Tube 
well Near CFA ground 
at Cheriyazheekal 
Alappadu

31.03.2024 22.58 अध्यक्ष, अलााप्पडुु ग्रााम पंंचाायत चेेरि�यााझीीकल 
पीीओ
The President, Alappadu Gramma 
Panchayath Cheriyazheekal PO

चेेरि�यााझीीकल, अध्यक्ष, अलप्पााड ग्रााम 
पंंचाायत, चेेरि�यााझीीकल पीीओ -690573 
कोो एक टू्यूबवेल काा वि�तरण
One Tube Well at Cheriyazheekal.
The President, Alappadu Gramma 
Panchayath, Cheriyazheekal PO 
-690573

65 अज़ीीकल सरकाारीी हााई 
सू्कूल केे लि�ए सू्कूल बस
School Bus to Azheekal 
Govt high school

31.03.2024 19.07 प्रधाानााध्याापि�काा, सरकाारीी एचएस, अझीीकल, 
अलााप्पडुु
The Headmistress, Govt HS, Azheekal, 
Alappadu

प्रधाानााध्याापि�काा, सरकाारीी हााई सू्कूल, 
अज़ीीकल, अलप्पदुु – 690547 कोो सू्कूल 
बस काा वि�तरण
One School Bus .
The Headmistress, Govt HS, 
Azheekal, Alappadu - 690547
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66 चेेरि�यााझीीकल सरकाारीी हााई 
सू्कूल केे लि�ए सू्कूल बस
School Bus to 
Cheriyazheekal Govt 
high school

31.03.2024 19.12 प्रधाानााध्याापि�काा सरकाारीी एलपीीएस, चेेरि�यााझीीकल 
अलााप्पडुु
The Headmistress Govt LPS, 
Cheriyazheekal Alappadu

प्रधाानााध्याापि�काा, सरकाारीी एलपीीएस, 
चेेरि�यााझीीकल, अलााप्पडुु – 690573 
सू्कूल बस काा वि�तरण

One School Bus.
The Headmistress, Govt LPS, 
Cheriyazheekal, Alappadu - 
690573

67 कोोवि�लथोोट्टम मंें 
आंंगनवााड़ीी केे लि�ए भवन 
काा नि�र्माा�ण
Construction of 
Building for Anganvadi 
at Kovilthottam

31.03.2024 21.51 अध्यक्ष, चवराा ग्रााम पंंचाायत
The President, Chavara Gramma 
Panchayath

अध्यक्ष, चवराा ग्रााम पंंचाायत, पि�न : 
690573 कोो आंंगनवााड़ीी भवन काा 
वि�तरण
One Anganvadi building.
The President, Chavara Gramma 
Panchayath, PIN : 690573

68 पंंडाारााथुुरथु मंें सरकाारीी 
एलपीीएस मंें कक्षाा कक्ष 
भवन काा नि�र्माा�ण।
Construction of class 
room building at Govt. 
LPS, Pandarathuruthu.

31.03.2024 45.68 प्रधाानााध्याापि�काा सरकाारीी एलपीीएस, पंंडाारााथुुरुथुु
The Headmistress Govt LPS, 
Pandarathuruthu

प्रधाानााध्याापि�काा, सरकाारीी एलपीीएस, 
पंंडाारााथुुथुु पि�न : 690573 कोो 3 कक्षाा 
भवन काा वि�तरण
3 Nos Class room building.

The Headmistress, Govt LPS, 
Pandarathunuthu PIN : 690573

69 वीीटीी योोगीीश्वरन मंंदि�र के्षेत्र 
मंें आंंगनवााड़ीी केे लि�ए 
भवन काा नि�र्माा�ण
Construction of 
Building for Anganvadi 
at VT Yogeeswaran 
temple area

31.03.2024 27.90 अध्यक्ष, अलााप्पडुु ग्रााम पंंचाायत चेेरि�यााझीीकल 
पीीओ
The President, Alappadu Gramma 
Panchayath Cheriyazheekal PO

अध्यक्ष, अलााप्पड़ ग्रााम पंंचाायत, 
चेेरि�यााझीीकल पीीओ, पि�न: 690573 कोो 
वीीटीी मंें आंंगनवााड़ीी भवन काा वि�तरण
One Anganvadi building at VT.
The President, Alappadu Gramma 
Panchayath, Cheriyazheekal PO,
PIN : 690573

70 चेेरि�यााझीीकल, अलााप्पडुु मंें 
काा नि�र्माा�ण
Construction of 
Fish landing /
Auction centre at 
Cheriyazheekal, 
Alappadu

31.03.2024 18.18 अध्यक्ष, अलााप्पडुु ग्रााम पंंचाायत, चेेरि�यााझीीकल 
पीीओ
The President, Alappadu Gramma 
Panchayath, Cheriyazheekal PO

अध्यक्ष, अलप्पााड ग्रााम पंंचाायत, 
चेेरि�यााझीीकल पीीओ पि�न: 690573 कोो 
फि�श लंैंडिं��ंग-I नीीलाामीी कंेंद्र भवन काा 
वि�तरण
One building for Fish landing/
Auction Centre.
The President, Alappadu Gramma
Panchayath, Cheriyazheekal PO
PIN : 690573

71 वेेल्लनथुुरूथुु मंें मछुआराा 
समुुदााय केे लि�ए मछलीी 
पकड़नेे कीी नााव जेेटीी काा 
नि�र्माा�ण
Construction of 
Fishing boat Jetty for 
Fishermen community 
at Vellanathuruthu

31.03.2024 21.30 रााष्ट्रर पति�, श्रीी सुुब्रमण्यम वि�लाासम कराायोोगम, 
वेेल्लाानााथुुरुथुु
The President, Sree Subramanya Vilasam 
Karayogam, Vellanathuruthu

रााष्ट्रर पति�, श्रीी सुुब्रमण्यम वि�लाासम 
कराायोोगम, वेेल्लाानााथुुरुथुु – 690573 कोो 
एक मछलीी पकड़नेे वाालीी नााव घााट काा 
वि�तरण
One Fishing boat jetty.
The President, Sree Subramanya 
Vilasam
Karayogam, Vellanathuruthu - 
690573
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11.	 Specify the reason(s), if the company has failed to 
spend two per cent of the average net profit as per 
section 135(5)

	 Not Applicable, As the CSR expenditure for the year 
exceeds over 2% of the average net profit as per section 
135(5).

Sd/-
(Chief Executive Officer or Managing Director or Director).

Sd/-
(Chairman CSR Committee).

Format also needs to be signed by the person specified under 
clause (d) of sub-section (1) of section 380 of the Act in case of 
a foreign company and requirement as such is not applicable 
to IREL.

11. 	 यदि� कंंपनीी धााराा 135(5) केे अनुुसाार औसत नि�वल लााभ काा दोो 
प्रति�शत खर्चच करनेे मंें वि�फल रहीी हैै, तोो इसके काारण नि�र्दि�िष्ट 
करंें।

 	ला ागूू नहींं� , क्योंं�कि�� वर्षष केे लि�ए सीीएसआर व्यय कीी धााराा 135(5) केे 
अनुुसाार औसत नि�वल लााभ 2% सेे अधि�क हैै।

हस्तााक्षर/-
(मुुख्य काार्ययकाारीी अधि�काारीी याा प्रबंंध नि�देशक याा नि�देशक)

हस्तााक्षर/-
(अध्यक्ष सीीएसआर समि�ति�)

वि�देशीी कंंपनीी केे माामले मंें अधि�नि�यम कीी धााराा 380 कीी उप-धााराा (1) केे 
खंंड (डीी) केे तहत नि�र्दि�िष्ट व्यक्ति� द्वााराा प्राारूप पर भीी हस्तााक्षर कि�ए जाानेे कीी 
आवश्यकताा हैै और इसकीी आवश्यकताा आईआरईएल पर लाागूू नहींं�  होोतीी हैै।
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SHASHIKALA J. SHAH 	 2, Chandrabhaga Niwas,
COMPANY SECRETARY 	 198-D, Dr. Viegas Street 

Kalbadevi Road,
	 Mumbai - 4 00002
	 Email:sjshah40@hotmail.co
	 Tel: 7021570623 / 9821784970

COMPLIANCE CERTIFICATE ON CORPORATE GOVERNANCE

To,
The Members
IREL (INDIA) LIMITED
Plot No. 1207, ECIL Bldg.,
Opp: Siddhivinayak Temple,
Veer Savarkar Marg,
Prabhadevi, Mumbai-400028

I have examined the compliance of conditions of Corporate 
Governance by IREL (INDIA) LIMITED (hereinafter referred 
as “the Company”) for the year ended 31st March, 2024 as 
stipulated in the ‘Guidelines on Corporate Governance for 
Central Public Sector Enterprises, 2010, vide Notification 
No. 18(8)/2005-GM dated 14th May 2010, issued by the 
Department of Public Enterprises, Ministry of Heavy Industries 
and Public Enterprises, Government of India. The Company is a 
non-listed CPSE and hence the conditions stipulated in Listing 
Obligations & Disclosure requirements (LODR), which deals 
with compliance of the provisions of Corporate Governance, 
are not applicable to the company.

The Compliance of conditions of Corporate Governance is 
the responsibility of the management. My examination was 
limited to procedures and implementation thereof, adopted by 
the company for ensuring the compliance of the conditions of 
the Corporate Governance as stipulated in above mentioned 
guidelines. It is neither an audit nor an expression of opinion 
on the financial statements of the company.

In my opinion and to the best of my information and 
according to the explanations given to me, I certify that the 
Company has generally complied with the conditions of 
Corporate Governance to the extent applicable as stipulated 
in the guidelines except that the composition of the Board 
Members did not comprise of the optimum combination 
of functional, Nominee and Independent Directors on the 
Board of the Company.

I further state that such compliance is neither assurance as 
to the future viability of the company nor the efficiency or 
effectiveness with which the management has conducted the 
affairs of the Company.

शशि�कलाा जेे. शााह		  2, चंंद्रभाागाा नि�वाास,

कंंपनीी सचि�व		  198-डीी, डॉॉ वि�गस स्ट्रीी� ट

	का ालबाादेेवीी रोोड,

मुंं�बई - 4 00002

ई-मेेल: sjshah40@hotmail.co

टेेलीीफोोन: 7021570623 9821784970

 कॉॉर्पोोरेेट सुुशाासन पर अनुुपाालन प्रमााण पत्र ।

सेेवाा मंें,

सदस्यगण

आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेड

प्लॉॉट नंंबर 1207, ईसीीआईएल बि�ल्डिं�ंग,

सि�द्धि�वि�नाायक मंंदि�र केे साामने,

वीीर साावरकर माार्गग,

प्रभाादेेवीी, मुंं�बई-400028

मंैंने� 31 माार्चच, 2024 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए आईआरईएल (इंंडि�याा) 

लि�मि�टेड (तत्पश्चाात "कंंपनीी" केे रूप मंें संंदर्भि�ित) द्वााराा साार्ववजनि�क उद्यम 

वि�भााग, भाारीी उद्योोग एवंं साार्ववजनि�क उद्यम मंंत्राालय, भाारत सरकाार द्वााराा 

दि�नांं�क 14 मई 2010 कोो जाारीी अधि�सूचनाा संंख्याा 18(8)/2005-जीीएम 

केे तहत 'कंेंद्रीीय साार्ववजनि�क के्षेत्र केे उद्यमोंं� केे लि�ए कॉॉर्पोोरेेट सुुशाासन केे 

दि�शाानि�र्देश 2010' मंें नि�र्धाा�रि�त कि�ए गए कॉॉर्पोोरेेट सुुशाासन कीी शर्तोंं केे 

अनुुपाालन केे अनुुसाार जाँँ�च कीी हैै। कंंपनीी एक गैैर-सूूचीीबद्ध सीीपीीएसई हैै, 

अतःः  सूूचीीबद्ध दाायि�त्वोंं� एवंं प्रकटीीकरण कीी आवश्यकताा (एलओडीीआर) मंें 

नि�र्धाा�रि�त शर्तें कॉॉर्पोोरेेट सुुशाासन केे प्राावधाानोंं� केे अनुुपाालन सेे संंबंंधि�त हंैं, जोो 

कंंपनीी पर लाागूू नहींं�  होोतेे हंैं।

कॉॉर्पोोरेेट सुुशाासन केे शर्तोंं केे अनुुपाालन केे लि�ए प्रबंंधन उत्तरदाायीी हैै। मेेरीी 

परीीक्षण प्रक्रि�याा कंंपनीी केे काार्याा�न्वयन तक सीीमि�त थेे, तााकि� उपर्यु�क्त दि�शाा-

नि�र्देशोंं� मंें उल्लि�खि�त कॉॉर्पोोरेेट सुुशाासन कीी शर्तोंं काा अनुुपाालन सुुनि�श्चि�त 

कि�याा जाा सकेे। यह कंंपनीी केे वि�त्तीीय वि�वरणोंं� पर न तोो लेेखाापरीीक्षाा हैै एवंं 

न हीी कोोई रााय कीी अभि�व्यक्ति� हैै।

मेेरीी रााय और मेेरीी सर्वोोत्तम जाानकाारीी केे अनुुसाार तथाा मुुझेे दि�ए गए 

स्पष्टीीकरण केे आधाार पर, मंैं प्रमााणि�त करताा हँूँ कि� कंंपनीी नेे दि�शाानि�र्देशोंं� 

मंें नि�र्धाा�रि�त प्रक्रि�याानुुसाार कॉॉर्पोोरेेट सुुशाासन कीी शर्तोंं काा अनुुपाालन कि�याा 

हैै, इसकेे अलाावाा, इसमंें नि�देशक मंंडल केे सदस्योंं� कीी संंरचनाा मंें कंंपनीी 

केे काार्याा�त्मक, नाामि�त एवंं स्वतंंत्र नि�देशकोंं� कीी इष्टतम जाानकाारीी शाामि�ल 

नहींं�  गई थीी।

मंैं आगेे नि�वेदन करताा हँूँ कि� ऐसेे अनुुपाालन न तोो कंंपनीी कीी व्यवहाार्ययताा केे 

रूप मंें और न हींं�  इसकीी कि�सीी दक्षताा याा प्रभाावशीीलताा काा कोोई आश्वाासन 

करते हैै, जि�सकेे सााथ, प्रबंंधन द्वााराा कंंपनीी केे माामलोंं� काा संंचाालन कि�याा 

गयाा होो।
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This certificate is issued solely, on the request of the company, 
for the purpose of complying with the guidelines of Corporate 
Governance for Central Public Sector Enterprises issued by the 
Department of Public Enterprises, Government of India.

Mrs. Shashikala Shah
Company Secretary

M.No.: ACS 6131 / C.P.No.: 1305
Date : 9th sept., 2024	  Peer Review No. I1988MH023400
Place: Mumbai 	 UDIN: A006131F001174705

यह प्रमााण पत्र केेवल कंंपनीी केे अनुुरोोध पर साार्ववजनि�क उद्यम वि�भााग 

(डीीपीीई), भाारत सरकाार द्वााराा जाारीी कंेंद्रीीय साार्ववजनि�क के्षेत्र केे उद्यमोंं� 

(सीीपीीएसई) केे लि�ए कॉॉर्पोोरेेट सुुशाासन केे दि�शाानि�र्देशोंं� केे अनुुपाालन केे 

उदे्देश्य सेे जाारीी कि�ए गए हंैं।

श्रीीमतीी शशि�कलाा शााह

कंंपनीी सचि�व

एम.नंं.: ACS 6131 / सीी.पीी.नंं.: 1305

दि�नांं�क: 9 सि�तंबर, 2024 	 समकक्ष समीीक्षाा संं. I1988MH023400

स्थाान: मुंं�बई	  यूूडीीआईएन: A006131F001174705
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अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, आईआरईएल द्वााराा आरईपीीएम, वि�जााग 
संंयंंत्र काा दौौराा कि�याा गयाा और पर्याा�वरणीीय स्थि�िरताा केे समर्थथन केे लि�ए 
पौौधाारोोपण कि�याा गयाा।

CMD, IREL visit to REPM, Vizag plant and plantation of 
Sapling to support Environmental Sustainability.

29-30 सि�तंबर कोो कोोच्चि�, केेरल मंें ऊर्जाा� सुुरक्षाा केे लि�ए "भाारीी खनि�ज 
और लि�थि�यम" पर अंंतर्राा�ष्ट्रीी� य समे्मेलन (आरईईएस श्रृंं�खलाा - 2024) केे 
दौौराान प्रति�ष्ठि�त वक्ताा व्यााख्याान प्रसु्तुत करते हुए। 

Distinguished Speakers seen delivering talks during the 
International Conference on "Heavy Minerals & Lithium" for 
Energy Security (Rees Series-2024) held on 29-30th Sept at 
Kochi, Kerala.

डॉॉ. दीीपेेन्द्र सिं�ह, अध्यक्ष, आरईएआई और अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, 
आईआरईएल, कोोच्चि�, केेरल मंें आयोोजि�त ऊर्जाा� सुुरक्षाा केे लि�ए "भाारीी 
खनि�ज और लि�थि�यम" पर अंंतर्राा�ष्ट्रीी� य समे्मेलन (आरईईएस श्रृंं�खलाा - 
2024) केे दौौराान वि�जेतााओं ंकोो पुुरस्काार प्रदाान करते हुए। 

Dr. D. Singh, President, REAI & CMD, IREL distributing the 
awards to the winners during the International Conference 
on “Heavy Minerals & Lithium” for Energy Security (REES 
Series - 2024) held at Kochi, Kerala.
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डॉॉ. दीीपेेन्द्र सिं�ह, अध्यक्ष, आरईएआई और अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, 
आईआरईएल द्वााराा 29-30 सि�तंबर कोो कोोच्चि�, केेरल मंें आयोोजि�त ऊर्जाा� 
सुुरक्षाा केे लि�ए "भाारीी खनि�ज और लि�थि�यम" (आरईईएस श्रृंं�खलाा-2024) 
पर अंंतर्राा�ष्ट्रीी� य समे्मेलन केे दौौराान प्रदर्शशनीी काा उद््घााटन एवंं पुुरस्काार 
वि�तरण कि�याा गयाा। 

Dr. D Singh, President, REAI and CMD, IREL inaugurated 
Exhibition, Award distribution to the awardees, unveiling 
of book and souvenir during the International Conference 
on "Heavy Minerals & Lithium" for Energy Security (Rees 
Series-2024) held on 29-30th Sept at Kochi, Kerala.

अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, आईआरईएल प्रति�नि�धि�योंं� केे सााथ 12-13 
सि�तंबर 2024 कोो आयोोजि�त भाारत मध्य एशि�याा रेेअर अर्थ्स�स फोोरम कीी 
बैैठक मंें सहभााग लेेतेे हुए। 

CMD, IREL with delegates during India Central Asia Rare 
Earths Forum meeting held on 12-13th September 2024.

अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, आईआरईएल मुुख्य वक्ताा केे रूप मंें 
नाामीीबि�याा केे स्वााकोोपमुंं�ड मंें दक्षि�ण अफ्रीीकीी खनन और धाातुुकर्मम संंस्थाान 
द्वााराा आयोोजि�त रेेअर अर्थ्स�स पर दूूसरेे अंंतर्राा�ष्ट्रीी� य समे्मेलन 2024 केे दौौराान 
प्रति�नि�धि�योंं� कोो संंबोोधि�त करते हुए। 

CMD, IREL as Keynote Speaker addressing delegates during 
the 2nd International Conference 2024 on Rare Earths 
organized by the South African Institute of Mining and 
Metallurgy in Swakopmund, Namibia.
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वि�यतनााम दौौरेे केे दौौराान आईआरईएल प्रति�नि�धि�मंडल केे सााथ अध्यक्ष 
एवंं प्रबंंध नि�देशक, आईआरईएल और भाारतीीय दूूताावाास, हनोोई केे 
मि�शन प्रमुुख वि�यतनााम संंस्थाानोंं� और अन्य अधि�काारि�योंं� केे सााथ बैैठक 
मंें चर्चाा� करते हुए।

CMD with IREL delegation and Chief of Mission, Embassy of 
India, Hanoi meeting with Vietnam Institutions & Authorities 
during Vietnam Tour.

अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, आईआरईएल मुुख्य अति�थि� केे रूप मंें 
एनआईटीीटीीटीीआर, भोोपााल मंें रााष्ट्रीी� य शैैक्षणि�क इमर्जजन काार्ययक्रम केे 
उद््घााटन समाारोोह केे दौौराान छाात्रोंं� और संंकाायोंं� कोो संंबोोधि�त करते हुए।

CMD, IREL as Chief Guest addressing the students and 
faculties during inaugural ceremony of National Academic 
Immersion program in NITTTR, Bhopal.

अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, आईआरईएल पूूर्णण सत्र कीी अध्यक्षताा सहि�त 
नि�देशक कॉॉनके्लेव और 34वंें आईओडीी वाार्षि�िक दि�वस केे दौौराान 
प्रति�नि�धि�योंं� कोो संंबोोधि�त करते हुए। 

CMD, IREL Chair the Plenary Session & addressing during 
the Directors’ Conclave & 34th IOD Annual Day.
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आईआरईएल, ऑसकॉॉम मंें स्वतंंत्रताा दि�वस 2024 समाारोोह काा आयोोजन 
कि�याा गयाा।  

Independence Day 2024 Celebration at IREL OSCOM.

डॉॉ. दीीपंेंद्र सिं�ह, अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, आईआरईएल 15 अगस्त 
2024 कोो ऑसकॉॉम मंें नि�देशक (वि�त्त), नि�देशक (तकनीीकीी) और अन्य 
वरि�ष्ठ अधि�काारि�योंं� कीी गरि�माामयीी उपस्थि�िति� मंें खेेल परि�सर काा उद््घााटन 
करते हुए।

Dr. Deependra Singh, CMD, IREL inaugurating the Sports 
Complex at OSCOM in the presence of Director (Finance), 
Director (Technical) and other senior officials on 15th August 
2024.

गणतंत्र दि�वस समाारोोह केे दौौराान अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, आईआरईएल 
वरि�ष्ठ अधि�काारि�योंं�/कर्ममचाारि�योंं� कोो संंबोोधि�त करते हुए।

CMD, IREL addressing during the Republic Day Celebration.
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अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, आईआरईएल हिं�दीी दि�वस-2024 केे शुुभ 
अवसर पर आईआरईएल कीी प्रगति� मंें योोगदाान देेनेेवाालेे अधि�काारि�योंं�/
कर्ममचाारि�योंं� एवंं पुुरस्काार वि�जेतााओं ंकोो पुुरस्काार प्रदाान करते हुए।

Chairman and Managing Director, IREL on the auspicious 
occasion of Hindi Diwas-2024 giving the prizes to the 
distinguished awardees of units for their significant 
contribution in the progress of IREL.

एमकेे इकााई केे नजदीीकीी ग्रााम पंंचाायत मंें चि�कि�त्साा शि�वि�र आयोोजि�त 
करनाा

Conducting Medical Camps at nearby Gram panchayat of 
MK Unit

आईटीीआई, ब्रह्मपुुर मंें स्माार्टट क्लाास रूम कीी स्थाापनाा
Setting up of Smart Class Room at Govt. ITI ,Berhampur
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एमकेे इकााई केे नि�कटवर्तीी गाँँ�वोंं� मंें नेेत्र स्वाास्थ्य शि�वि�र काा आयोोजन 
कि�याा गयाा।
Conducting Eye care Camps at nearby villages of MK unit

चवराा मंें 19 लााभाार्थि�ियोंं� कोो कृृत्रि�म अंंग प्रदाान कि�याा गयाा।
19 Beneficiaries provided with Artificial Limbs at Chavara

सीीएसआर पहल केे तहत, जीीई-वीीडि�योो एंंडोोस्कोोप केे मााध्यम सेे आकांं�क्षीी 
जि�लेे, गजपति� मंें चि�कि�त्साा बुुनि�याादीी संंरचनाा कोो मजबूत करनाा

Under CSR initiatives, strengthening Medical Infrastructure 
in Aspirational District, Gajapati by providing GE- Video 
Endoscope 
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STANDALONE FINANCIAL STATEMENTS
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काार्याा�लय महाानि�देशक लेेखाापरीीक्षाा, केेन्द्रीीय व्यय
पर्याा�वरण एवंं वैैज्ञाानि�क वि�भााग, ए.जीी.सीी.आर. भवन,

 आई पीी एसे्टेट, नई दि�ल्लीी-110002

Office of the Director General of Audit, Central Expenditure
Environment & Scientific Departments

AGCR Building, IP Estate, New Delhi-110002

DGAESD/EA/PR-125141/AA/IREL/2024-25/191			    			दि�नांं�क   -12 सि�तंबर, 2024

सेेवाा मंें,

अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक,
आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेड
प्लॉॉट नंंबर 1207, ईसीीआईएल बि�ल्डिं�ंग, वीीर साावरकर माार्गग
सि�द्धि�वि�नाायक मंंदि�र केे साामने,
प्रभाादेेवीी, मुंं�बई-400 028

वि�षयःः  भाारत केे नि�यंत्रक एवंं महाालेेखाापरीीक्षक द्वााराा कंंपनीी अधि�नि�यम 2013 केे अनुुचे्छेद 143 (6)(बीी) केे अंंतर्गगत आईआरईएल (इंंडि�याा) 
लि�मि�टेेड केे 31 माार्चच 2024 कोो समााप्त वर्षष केे वि�त्तीीय खाातोंं�  पर टि�प्पणि�यांं�

महोोदय,

	इ स पत्र केे सााथ कंंपनीी अधि�नि�यम 2013 केे अनुुचे्छेद 143 (6)(बीी) केे अंंतर्गगत आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेड केे 31 माार्चच 2024 कोो समााप्त वर्षष 
केे वि�त्तीीय खाातोंं� पर Nil-Comment प्रमााणपत्र भेेजाा जाा रहाा हैै।

	कृ पयाा इस पत्र कीी पाावतीी भेेजने कीी कृृपाा करें।

													भ             वदीीय,

संंलग्नःः  यथोोपरि�

		

			महा   ानि�देशक लेेखाापरीीक्षाा केेन्द्रीीय व्यय  
		       (पर्याा�वरण एवंं वैैज्ञाानि�क वि�भााग)

________________________________________________________________________________________________________________________________________
दूूरभााष/Phone : 011-23403650			    				    Email ID : pdaesd@cag.gov.in
फैैक्स/Fax : 011-23702353
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31 माार्चच 2024 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 
कीी धााराा 143(6) (बीी) केे तहत आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेेड 
केे सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय वि�वरणोंं�  पर भाारत केे नि�यंत्रक एवंं महाालेेखाा 
परीीक्षक कीी टि�प्पणि�याँँ�

कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 (अधि�नि�यम) केे तहत नि�र्धाा�रि�त वि�त्तीीय 
रि�पोोर्टिं�ग कीी रूपरेेखाा केे अनुुसाार 31 माार्चच 2024 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए 
आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेेड केे वि�त्तीीय वि�वरणोंं� कोो तैैयाार करने हेेतुु 
कंंपनीी काा प्रबंंधन उत्तरदाायीी हैै। अधि�नि�यम कीी धााराा 10(143) केे तहत 
नि�र्धाा�रि�त लेेखाापरीीक्षाा केे माानकोंं� केे अनुुसाार स्वतंंत्र लेेखाापरीीक्षाा केे आधाार 
पर अधि�नि�यम कीी धााराा 143 केे तहत वि�त्तीीय वि�वरणोंं� पर रााय व्यक्त करने 
केे लि�ए अधि�नि�यम कीी धााराा 139(5) याा 139 (7) केे तहत भाारत केे नि�यंत्रक 
एवंं महाालेेखाा परीीक्षक द्वााराा नि�युक्त सांं�वि�धि�क ऑडि�टर/लेेखाापरीीक्षक 
उत्तरदाायीी माानेे गए हैै/हंैं। इसे उनकेे द्वााराा दि�नांं�क 28.06.2024 कोो अपनीी 
लेेखाापरीीक्षाा रि�पोोर्टट केे मााध्यम सेे सुुनि�श्चि�त कि�याा गयाा हैै।

मंैंने�, भाारत केे नि�यंत्रक एवंं महाालेेखाा परीीक्षक कीी ओर सेे, अधि�नि�यम कीी धााराा 
6(143)(ए) केे तहत 31 माार्चच 2024 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए आईआरईएल 
(इंंडि�याा) लि�मि�टेेड केे वि�त्तीीय वि�वरणोंं� कीी एक पूूरक लेेखाापरीीक्षाा कीी हैै। 
यह पूूरक लेेखाापरीीक्षाा सांं�वि�धि�क लेेखाापरीीक्षकोंं� केे काामकााजीी दस्ताावेेजोंं� केे 
बि�नाा स्वतंंत्र रूप सेे कीी गई हैै, जोो मुुख्य रूप सेे सांं�वि�धि�क लेेखाापरीीक्षकोंं� 
एवंं कंंपनीी केे कर्मि�ियोंं� तथाा कुुछ लेेखाा अभि�लेखोंं� केे वैैकल्पि�क परीीक्षण केे 
रूप मंें सीीमि�त हैै।

मेेरीी पूूरक लेेखाापरीीक्षाा एवंं मेेरीी सर्वोोत्तम जाानकाारीी केे आधाार पर, अधि�नि�यम 
कीी धााराा 6(143)(बीी) केे तहत सांं�वि�धि�क लेेखाापरीीक्षकोंं� कीी रि�पोोर्टट पर कोोई 
भीी पूूरक टि�प्पणीी प्रााप्त नहींं�  हुई हैै।

कृृतेे एवंं उनकीी ओर सेे
भाारत केे नि�यंत्रक एवंं महाालेेखाा परीीक्षक

(संंदीीप लााल)
महाानि�देशक लेेखाापरीीक्षाा कंेंद्रीीय व्यय

(पर्याा�वरण एवंं वैैज्ञाानि�क वि�भााग)

स्थाान: नई दि�ल्लीी
दि�नांं�क: 12/09/2024

COMMENTS OF THE COMPTROLLER AND AUDITOR 
GENERAL OF INDIA UNDER SECTION 143(6) (B) OF THE 
COMPANIES ACT, 2013 ON THE STANDALONE FINANCIAL 
STATEMENTS OF IREL (INDIA) LIMITED FOR THE YEAR 
ENDED 31 MARCH 2024
The preparation of financial statements of IREL (India) Limited 
for the year ended 31 March 2024 in accordance with the 
financial reporting framework prescribed under the Companies 
Act, 2013 (Act) is the responsibility of the management of the 
company. The statutory auditor/auditors appointed by the 
Comptroller and Auditor General of India under section 139 (5) 
or 139 (7) of the Act is/are responsible for expressing opinion 
on the financial statements under section 143 of the Act based 
on independent audit in accordance with the standards on 
auditing prescribed under section 143(10) of the Act. This is 
stated to have been done by them vide their Audit Report 
dated 28.06.2024.

I, on behalf of the Comptroller and Auditor General of India, have 
conducted a supplementary audit of the financial statements of 
IREL (India) Limited for the year ended 31 March 2024 under 
section 143(6)(a) of the Act. This supplementary audit has 
been carried out independently without access to the working 
papers of the statutory auditors and is limited primarily to 
inquiries of the statutory auditors and company personnel and 
a selective examination of some of the accounting records.
On the basis of my supplementary audit nothing significant 
has come to my knowledge which would give rise to any 
comment upon or supplement to statutory auditors' report 
under section 143(6)(b) of the Act.

For and on behalf of the
Comptroller & Auditor General of India

(Sandeep Lall)
Director General of Audit Central Expenditure

(Environment & Scientific Department)

Place: New Delhi
Date: 12/09/2024
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स्वतंत्र लेेखाापरीीक्षकोंं� कीी रि�पोोर्टट

आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेेड केे सदस्योंं� केे लि�ए

सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय वि�वरणोंं�  केे लेेखाापरीीक्षाा पर रि�पोोर्टट

अभि�मत

हमने आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेड ("कंंपनीी") केे सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय 
वि�वरणोंं� काा लेेखाापरीीक्षाा कि�याा हैै, जि�समंें 31 माार्चच, 2024 केे तुुलन पत्र, 
लााभ एवंं हाानि� वि�वरण (अन्य व्याापक आय सहि�त), इक्वि�टीी मंें परि�वर्ततन केे 
वि�वरण और उस ति�थि� कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए नकदीी प्रवााह काा वि�वरण एवंं 
महत्वपूूर्णण लेेखांं�कन नीीति�योंं� और अन्य व्यााख्याात्मक जाानकाारीी काा साारांं�श 
(इसकेे बााद "सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय वि�वरण" केे रूप मंें संंदर्भि�ित) शाामि�ल हैै।

हमाारीी रााय और हमरीी सर्वोोत्तम जाानकाारीी एवंं हमंें दि�ए गए स्पष्टीीकरण केे 
अनुुसाार, उपरोोक्त मंें, सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय वि�वरण केे लि�ए कंंपनीी अधि�नि�यम, 
2013 ("नि�यम") द्वााराा अपेेक्षि�त तरीीकेे सेे आवश्यक जाानकाारीी कोो प्रदाान 
कि�याा जााताा हैै और कंंपनीी (भाारतीीय लेेखाा माानक) अधि�नि�यम, 2015, 
संंशोोधि�त ("आईएनडीी एएस") केे सााथ पठि�त अधि�नि�यम कीी धााराा 133 केे 
तहत नि�र्धाा�रि�त भाारतीीय लेेखाा माानकोंं� केे अनुुरूप और भाारत मंें आम तौौर 
पर स्वीीकाार कि�ए जाानेे वाालेे अन्य लेेखांं�कन सि�द्धांं�त, 31 माार्चच 2024 कोो 
कंंपनीी केे माामलोंं� कीी स्थि�िति� मंें, उस ति�थि� कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए लााभ एवंं 
कुुल व्याापक आय, इक्वि�टीी मंें परि�वर्ततन और इसकेे नकदीी प्रवााह केे बाारेे मंें 
स्पष्ट और उचि�त दृष्टि�कोोण प्रदाान कि�याा जााताा हैै।

अभि�मत केे लि�ए आधाार

हमने, अधि�नि�यम (एसए) कीी धााराा 143(10) केे तहत नि�र्दि�िष्ट लेेखाापरीीक्षि�त 
माानकोंं� केे अनुुसाार, सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय वि�वरणोंं� काा लेेखाापरीीक्षाा कि�याा हैै। 
उन माानकोंं� केे तहत हमाारीी जि�मे्मेदाारि�योंं� कोो हमाारीी रि�पोोर्टट केे सं्टैंडअलोोन 
वि�त्तीीय वि�वरण खंंड कीी लेेखाापरीीक्षाा केे लि�ए लेेखाापरीीक्षक कीी जि�मे्मेदाारि�योंं� 
मंें आगेे वर्णि�ित कि�याा गयाा हैै। हम भाारत केे सनदीी लेेखाापााल संंस्थाान 
(आईसीीएआई) द्वााराा जाारीी नैैति�क आचाार संंहि�ताा केे अनुुसाार, उन स्वतंंत्र 
आवश्यकतााओं ंकेे सााथ कंंपनीी सेे स्वतंंत्र हैै, जोो अधि�नि�यम और नि�यमोंं� केे 
प्राावधाानोंं� केे तहत सं्टैंडअलोंं�न वि�त्तीीय वि�वरणोंं� कीी हमाारीी लेेखाापरीीक्षाा सेे 
संंबंंधि�त हंैं और हमने इन आवश्यकतााओं ंऔर आईसीीएआई कीी आचाार 
संंहि�ताा केे अनुुसाार अपनीी अन्य नैैति�क जि�मे्मेदाारि�योंं� कोो पूूराा कि�याा हैै। हमंें 
वि�श्वाास हंैं कि� हमने जोो लेेखाापरीीक्षाा सााक्ष्य प्रााप्त कि�ए हंैं, वेे सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय 
वि�वरणोंं� पर हमाारेे अभि�मत केे आधाार केे लि�ए पर्याा�प्त और उपयुक्त हंैं।

माामले काा महत्त्व

हम सं्टैंडअलोोन आईएनडीी एएस वि�त्तीीय वि�वरणोंं� केे नोोट््स मंें नि�म्नलि�खि�त 
माामलोंं� पर ध्याान आकर्षि�ित करते हंैं ।

1. 	जै साा कि� नोोट संंख्याा 15.4 मंें सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय वि�वरणोंं� मंें कहाा 
गयाा हैै, आलवेे मंें स्थि�ित रेेअर अर्थ्स�स प्रभााग संंयंंत्र नेे NDPr ऑक्सलेेट 
(99% सेे अधि�क शुुद्धताा) काा नि�र्माा�ण शुुरू कि�याा हैै, जि�समंें इलेक्ट्रि�िक  
काार, ई-मोोबि�लि�टीी और नवीीकरणीीय ऊर्जाा� केे अनुुप्रयोोग शाामि�ल हंैं। 
तैैयाार मााल मंें 400.263 टन (पि�छलेे वर्षष 409.041 टन) शाामि�ल हैै, 
जि�सकाा मूूल्य ₹ 10932.53 लााख (पि�छलेे वर्षष ₹ 9238.48 लााख) हैै, 
जि�सकीी शुुद्धताा 99% सेे अधि�क हैै। भाारत सरकाार (जीीओआई) कीी 

INDEPENDENT AUDITOR’S REPORT

TO THE MEMBERS OF IREL (INDIA) LIMITED

REPORT ON THE AUDIT OF THE STANDALONE FINANCIAL 
STATEMENTS

Opinion

We have audited the accompanying Standalone financial 
statements of IREL (India) Limited (“the Company”), which 
comprise the Balance Sheet as at March 31, 2024, the Statement 
of Profit and Loss (including Other Comprehensive Income), 
the Statement of Changes in Equity and the Statement of Cash 
Flows for the year ended on that date, and a summary of the 
significant accounting policies and other explanatory information 
(hereinafter referred to as “the standalone financial statements”).

In our opinion and to the best of our information and according 
to the explanations given to us, the aforesaid standalone financial 
statements give the information required by the Companies Act, 
2013 (“the Act”) in the manner so required and give a true and 
fair view in conformity with the Indian Accounting Standards 
prescribed under section 133 of the Act read with the Companies 
(Indian Accounting Standards) Rules, 2015, as amended, (“Ind 
AS”) and other accounting principles generally accepted in India, 
of the state of affairs of the Company as at March 31, 2024, the 
profit and total comprehensive income, changes in equity and its 
cash flows for the year ended on that date.

Basis for Opinion

We conducted our audit of the standalone financial statements 
in accordance with the Standards on Auditing specified 
under section 143(10) of the Act (SAs). Our responsibilities 
under those Standards are further described in the Auditor’s 
Responsibilities for the Audit of the Standalone Financial 
Statements section of our report. We are independent of the 
Company in accordance with the Code of Ethics issued by the 
Institute of Chartered Accountants of India (ICAI) together with 
the independence requirements that are relevant to our audit 
of the standalone financial statements under the provisions of 
the Act and the Rules made thereunder, and we have fulfilled 
our other ethical responsibilities in accordance with these 
requirements and the ICAI’s Code of Ethics. We believe that the 
audit evidence we have obtained is sufficient and appropriate 
to provide a basis for our audit opinion on the standalone 
financial statements.

Emphasis of Matter

We draw attention to the following matter in the notes to the 
Standalone Ind AS financial statements:

1.	  As stated in Note No. 15.4 to the Standalone Financial 
Statements, the RED plant at Alwaye has undertaken 
manufacture of ND Pr Oxalate and Oxide (More than 99% 
Purity) which has applications in electric cars, e-mobility 
and renewable energy. Finished Goods includes 400.263 
t (Previous year 409.041 t) having value ₹ 10932.53 
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ई-मोोबि�लि�टीी योोजनाा और अन्य रणनीीति�क उदे्देश्योंं� कोो पूूराा करने केे 
लि�ए इन्वेंट्रीी�  कोो बढ़ाायाा/बनाायाा गयाा हैै। चूंं�कि� इसकाा काार्ययकाारीी प्रयोोग 
(शेेल्फ लााइफ) अधि�क होोताा हैै, अतःः  इसमंें, उक्त वसु्तुसूूचीी काा कोोई 
भीी हि�स्साा खरााब नहींं�  माानाा जााताा हैै। वर्षष 2023-24 केे दौौराान NDPr 
कीी बि�क्रीी 119.338 टन (पि�छलेे वर्षष 48.014 टन) और बि�क्रीी प्रााप्ति� 
5549.74 लााख र﻿ु�ुपये (पि�छलेे वर्षष 3702.58 लााख रुपये) थीी।

उपरोोक्त माामले केे संंबंंध मंें हमाारीी रााय मंें कोोई बदलााव शाामि�ल नहींं�  हैै।

लेेखाापरीीक्षाा केे प्रमुुख माामले

महत्वपूूर्णण लेेखाापरीीक्षाा माामले वेे माामले हंैं, जोो हमाारेे व्याावसाायि�क नि�र्णणय 
मंें, लेेखाापरीीक्षाा कीी अवधि� मंें घटि�त घटनााओं ंकेे काारण वर्ततमाान अवधि� केे 
समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� केे रूप मंें लेेखाापरीीक्षाा मंें महत्वपूूर्णण हैै। इन माामलोंं� 
कोो व्याापक रूप सेे सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय वि�वरणोंं� केे हमाारेे लेेखाापरीीक्षाा केे 
संंदर्भभ और उस पर रााय बनाानेे केे संंदर्भभ मंें इसे संंबोोधि�त कि�याा गयाा थाा, और 
हम इन माामलोंं� पर एक अलग रााय प्रदाान नहींं�  करते हंैं।

यह नि�र्धाा�रि�त कि�याा जााताा हैै कि� 31 माार्चच, 2024 कोो समााप्त वाार्षि�िक रि�पोोर्टट 
मंें कि�सीी भीी महत्वपूूर्णण लेेखाापरीीक्षाा केे माामले कोो शाामि�ल नहींं�  कि�याा गयाा हंैं।

अन्य माामले

1. 	 31 माार्चच 2023 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए संंबंंधि�त आंंकड़ोंं� काा लेेखाा-
परीीक्षण एक अन्य लेेखाापरीीक्षक द्वााराा कि�याा गयाा हैै, जि�सनेे 31 माार्चच 
2023 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय वि�वरण पर 2 
अगस्त 2023 कोो एक अपरि�वर्ति�ित रााय व्यक्त कीी हैै।

उपर्यु�क्त माामलोंं� केे संंबंंध मंें, सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय वि�वरण सेे संंबंंधि�त हमाारीी 
रााय कोो संंशोोधि�त नहींं�  कि�याा गयाा हैै।

सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय वि�वरणोंं�  एवंं उस पर लेेखाापरीीक्षक कीी रि�पोोर्टट केे 
अलाावाा अन्य जाानकाारीी

कंंपनीी केे नि�देशक मंंडल अन्य जाानकाारीी केे लि�ए जि�मे्मेदाार होंं�गे। अन्य 
जाानकाारीी मंें नि�देशकोंं� कीी रि�पोोर्टट, व्याापक व्यवसााय संंचाालन, प्रबंंधन और 
कॉॉर्पोोरेेट सुुशाासन मंें शाामि�ल जाानकाारीी आदि� शाामि�ल हैै, लेेकि�न इसमंें 
वि�त्तीीय वि�वरण और लेेखाा परीीक्षक कीी रि�पोोर्टट शाामि�ल नहींं�  हैै।

वि�त्तीीय वि�वरणोंं� पर हमाारीी रााय मंें अन्य जाानकाारीी शाामि�ल नहींं�  हैै और हम 
उस पर कि�सीी भीी प्रकाार केे आश्वाासन/नि�ष्कर्षष व्यक्त नहींं�  करते हंैं। वि�त्तीीय 
वि�वरणोंं� केे लेेखाापरीीक्षाा केे संंबंंध मंें, ऊपर पहचाानीी गई अन्य जाानकाारीी 
कोो देेखनाा हमाारीी जि�मे्मेदाारीी हैै और ऐसाा करते समय, इस बाात पर वि�चाार 
करनाा आवश्यक हैै कि� क्याा अन्य जाानकाारीी वि�त्तीीय वि�वरणोंं� याा लेेखाापरीीक्षाा 
मंें प्रााप्त हमाारेे ज्ञाान केे सााथ भौौति�क रूप सेे अयोोग्य हैै याा अन्यथाा वाास्तव मंें 
गलत प्रतीीत होोतीी हैै।

यदि�, इस लेेखाापरीीक्षक कीी रि�पोोर्टट कीी ति�थि� सेे पहलेे प्रााप्त कीी गई अन्य 
जाानकाारीी केे आधाार पर, हम यह नि�ष्कर्षष नि�काालतेे हंैं कि� इस अन्य 
जाानकाारीी मंें कोोई महत्वपूूर्णण अयोोग्य उले्लेख पााए गए हैै, तोो हमंें उस तथ्य 
कोो रि�पोोर्टट करनाा आवश्यक हैै। इस संंबंंध मंें हमाारेे पाास रि�पोोर्टट करने केे 
लि�ए कुुछ भीी नहींं�  हैै।

lakhs (Previous year ₹ 9238.48 lakhs) of ND Pr bearing 
purity more than equal to 99%. The inventory has been 
increased/ built up for meeting e-mobility plan of 
Government of India (GOI) and other strategic reasons. 
Since it has a long shelf life, no part of the said inventory 
is considered impaired. During the year 2023-24 Sale of 
ND Pr was 119.338t, (Previous year 48.014t) and sales 
realization ₹ 5549.74 Lakh (Previous year ₹ 3702.58 lakh).

Our opinion is not modified in respect of the above matter.

Key Audit Matters

Key Audit Matters are those matters that, in our professional 
judgement, were of most significance in our audit of the 
standalone financial statements of the current period. These 
matters were addressed in the context of our audit of the 
standalone financial statements as a whole, and in forming an 
opinion thereon, and we do not provide a separate opinion on 
these matters.

We have determined that there are no key audit matters to 
communicate in our report for the year ended March 31, 2024.

Other Matter

1.	 Corresponding figures for the year ended 31stMarch 2023 
have been audited by another auditor who expressed 
an unmodified opinion dated 2nd August 2023 on the 
standalone financial statement for the year ended 31st 
March 2023.

	 Our opinion on the standalone financial statement is not 
modified in respect of the above matters.

Information Other than the Standalone Financial 
Statements and Auditor’s Report Thereon

The Company’s Board of Directors is responsible for the other 
information. The other information comprises the information 
included in the Directors’ Report, Overall Business Operations, 
Management and Corporate Governance but does not include 
the financial statements and our auditor’s report thereon.

Our opinion on the financial statements does not cover 
the other information and we do not express any form of 
assurance / conclusion thereon. In connection with our audit 
of the financial statements, our responsibility is to read the 
other information identified above and, in doing so, consider 
whether the other Information is materially inconsistent with 
the financial statements or our knowledge obtained in the 
audit or otherwise appears to be materially misstated.

If, based on the work we have performed on the other 
information that we obtained prior to the date of this auditors’ 
report, we conclude that there is a material misstatement of 
this other information, we are required to report that fact. We 
have nothing to report in this regard.
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जब हम वाार्षि�िक रि�पोोर्टट मंें अन्य जाानकाारीी पढ़ते हंैं, यदि� हम नि�ष्कर्षष 
नि�काालतेे हंैं कि� इसमंें कोोई महत्वपूूर्णण गलत वि�वरण हैै, तोो हमंें इस माामले 
कोो उन लोोगोंं� तक पहुँचाानेे कीी आवश्यकताा हैै, जि�न पर शाासन काा आरोोप 
लगाायाा गयाा हैै और संंबंंधि�त काानूूनोंं� एवंं वि�नि�यमोंं� केे तहत लाागूू होोनेे वाालीी 
उचि�त काार्ररवााई करनाा आवश्यक हैै।

सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय वि�वरण केे लि�ए प्रबंंधन कीी जि�म्मेदाारीी

कंंपनीी केे नि�देशक मंंडल इन सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय वि�वरणोंं� कीी तैैयाारीी केे संंबंंध 
मंें अधि�नि�यम कीी धााराा 134(5) मंें बतााए गए माामलोंं� केे लि�ए जि�मे्मेदाार हैै, 
जोो वि�त्तीीय स्थि�िति�, वि�त्तीीय नि�ष्पाादन, कुुल व्याापक आय, आईएनडीी एएस और 
भाारत मंें आम तौौर पर स्वीीकृृत अन्य लेेखांं�कन सि�द्धांं�तोंं� केे अनुुसाार कंंपनीी 
कीी इक्वि�टीी और नकदीी प्रवााह मंें परि�वर्ततन केे स्पष्ट और नि�ष्पक्ष दृष्टि�कोोण कोो 
प्रदाान करते हंैं। इस जि�मे्मेदाारीी मंें कंंपनीी कीी संंपत्ति� कीी सुुरक्षाा केे लि�ए और 
धोोखााधड़ीी और अन्य अनि�यमि�ततााओं ंकोो रोोकने और उनकाा पताा लगाानेे 
केे लि�ए अधि�नि�यम केे प्राावधाानोंं� केे अनुुसाार पर्याा�प्त लेेखाा रि�कॉॉर्डड काा 
रखरखााव; उपयुक्त लेखाा नीीति�योंं� काा चयन और अनुुप्रयोोग; ऐसेे नि�र्णणय और 
अनुुमाान लगाानाा जोो उचि�त और वि�वेकपूर्णण होंं�; और पर्याा�प्त आंंतरि�क वि�त्तीीय 
नि�यंत्रणोंं� कीी संंरचनाा, काार्याा�न्वयन और रखरखााव, जोो लेेखांं�कन रि�कॉॉर्डड कीी 
उपयुक्तताा और पूूर्णणताा कोो सुुनि�श्चि�त करने केे लि�ए प्रभाावीी ढंंग सेे कााम कर 
रहे होो, समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� कीी तैैयाारीी और प्रसु्तुति� केे लि�ए प्राासंंगि�क 
होो, जोो एक सहीी और नि�ष्पक्ष दृष्टि�कोोण प्रदाान करते हंैं और जोो भौौति�क 
गलत वि�वरण सेे मुुक्त हंैं, चााहेे वह धोोखााधड़ीी याा तु्रुटि� केे काारण होो, वेे सभीी 
इसमंें शाामि�ल हैै।

जब तक कि� नि�देशक मंंडल याा तोो कंंपनीी कोो समााप्त करने याा संंचाालन कोो 
बंंद करने काा इराादाा नहींं�  करताा हैै, याा उसकेे पाास इसकेे अलाावाा कोोई अन्य 
वाास्तवि�क वि�कल्प मौौजूूद नहींं�  हैै, तब तक ऐसीी स्थि�िति� मंें नि�देशक मंंडल 
सं्टैंडअलोोन केे वि�त्तीीय वि�वरण कोो तैैयाार करने, कंंपनीी कोो एक चाालूू संंस्थाा 
केे रूप मंें जाारीी रहनेे कीी क्षमताा काा आकलन करने, चाालूू संंस्थाा सेे संंबंंधि�त 
माामलोंं� काा, जैैसाा भीी लाागूू होो, खुुलाासाा करने और इसकेे लेेखांं�कन केे लि�ए 
चाालूू संंस्थाा केे आधाार काा उपयोोग करने हेेतुु जि�मे्मेदाार हैै।

नि�देशक मंंडल कंंपनीी कीी वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग प्रक्रि�याा कीी देेखरेेख करने हेेतुु 
जि�मे्मेदाार हैै।

सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय वि�वरणोंं�  कीी लेेखाापरीीक्षाा हेेतुु लेेखाापरीीक्षक कीी 
जि�म्मेदाारि�यांं�

हमााराा उदे्देश्य, इस बाारेे मंें उचि�त आश्वाासन कोो प्रााप्त करनाा हैै कि� क्याा 
हमाारेे व्याापक समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरण भौौति�क गलत कथन सेे मुुक्त हंैं, चााहेे 
वेे धोोखााधड़ीी याा तु्रुटि� केे काारण होो और एक लेेखाापरीीक्षक कीी रि�पोोर्टट कोो 
जाारीी करनाा केे उदे्देश्य सेे शाामि�ल कि�ए गए होो। उचि�त आश्वाासन काा संंबंंध 
उच्च स्तर केे आश्वाासन सेे हैै, परंतुु इसकीी कोोई गाारंंटीी नहींं�  हैै कि� लेेखांं�कन 
माानकोंं� केे अनुुसाार कीी गई लेेखाापरीीक्षाा केे मााध्यम सेे ऐसेे गलत वि�वरण, जोो 
मौौजूूद हैै, उनकाा पताा लगाायाा जाा सकताा हैै। गलत वि�वरण धोोखााधड़ीी याा 
तु्रुटि� सेे उत्पन्न होो सकते हैै और उनं्हें महत्वपूूर्णण माानाा जााएगाा, यदि� व्यक्ति�गत 
रूप सेे याा कुुल मि�लााकर, वेे उचि�त रूप सेे इन समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� 
केे आधाार पर लि�ए गए उपयोोगकर्ताा�ओं ं केे आर्थि�िक नि�र्णणयोंं� कोो प्रभाावि�त 
करते हंैं।

लेेखांं�कन माानकोंं� केे अनुुसाार लेेखाापरीीक्षाा केे भााग केे रूप मंें, लेेखाापरीीक्षाा 
केे दौौराान, हम व्याावसयि�क नि�र्णणय लेेतेे हैै और इस संंदेेह कोो बनााए रखते हंैं। 
हम नि�म्नलि�कि�त कोो स्पष्ट करते हैै कि�:

When we read the other information in Annual Report, if we 
conclude that there is a material misstatement therein, we are 
required to communicate the matter to those charged with 
governance and take appropriate action as applicable under 
the relevant laws and regulations.

Management’s Responsibility for the Standalone Financial 
Statements

The Company’s Board of Directors is responsible for the 
matters stated in section 134(5) of the Act with respect to 
the preparation of these standalone financial statements that 
give a true and fair view of the financial position, financial 
performance, total comprehensive income, changes in equity 
and cash flows of the Company in accordance with the Ind AS 
and other accounting principles generally accepted in India. 
This responsibility also includes maintenance of adequate 
accounting records in accordance with the provisions of the Act 
for safeguarding the assets of the Company and for preventing 
and detecting frauds and other irregularities; selection 
and application of appropriate accounting policies; making 
judgments and estimates that are reasonable and prudent; and 
design, implementation and maintenance of adequate internal 
financial controls, that were operating effectively for ensuring the 
accuracy and completeness of the accounting records, relevant 
to the preparation and presentation of the standalone financial 
statements that give a true and fair view and are free from 
material misstatement, whether due to fraud or error.

In preparing the standalone financial statements, the Board of 
Directors is responsible for assessing the Company’s ability to 
continue as a going concern, disclosing, as applicable, matters 
related to going concern and using the going concern basis 
of accounting unless the Board of Directors either intends to 
liquidate the Company or to cease operations, or has no realistic 
alternative but to do so.

 The Board of Directors is also responsible for overseeing the 
Company’s financial reporting process

Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Standalone 
Financial Statements

Our objectives are to obtain reasonable assurance about 
whether the standalone financial statements as a whole are free 
from material misstatement, whether due to fraud or error, and 
to issue an auditor’s report that includes our opinion. Reasonable 
assurance is a high level of assurance, but is not a guarantee 
that an audit conducted in accordance with SAs will always 
detect a material misstatement when it exists. Misstatements 
can arise from fraud or error and are considered material if, 
individually or in the aggregate, they could reasonably be 
expected to influence the economic decisions of users taken on 
the basis of these standalone financial statements.

As part of an audit in accordance with SAs, we exercise 
professional judgment and maintain professional skepticism 
throughout the audit. We also:
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•	 हम, सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय वि�वरणोंं� केे भौौति�क गलत वि�वरण केे 
जोोखि�मोंं� कीी पहचहन करते हैै और उनकाा आकलन करते हंैं, चााहेे 
वेे धोोखााधड़ीी याा तु्रुटि� केे काारण होो, इसकेे सााथ हीी इन जोोखि�मोंं� 
केे लि�ए उत्तरदाायीी प्रक्रि�यााओं ंकीी संंरचनाा और इसकाा नि�ष्पाादन 
कि�याा जााताा हैै, और जि�सकेे मााध्यम सेे लेेखाापरीीक्षाा केे सााक्ष्य प्रााप्त 
कि�याा जााताा हंैं, जोो हमाारीी रााय कोो आधाार प्रदाान करने हेेतुु पर्याा�प्त 
और उचि�त हैै। धोोखााधड़ीी केे परि�णाामस्वरूप होोनेे वाालेे भौौति�क 
गलत वि�वरण काा पताा न लगने सेे उत्पन्न होोनेेवाालेे जोोखि�म तु्रुटि�याँँ� 
अधि�क होोतेे हैै, क्योंं�कि�� इन धोोखााधड़ीी मंें मि�लीीभगत, जाालसााजीी, 
जाानबूूझकर चूूक, गलत वि�वरण याा आंंतरि�क नि�यंत्रण कीी स्थि�िति� 
शाामि�ल होो सकतीी हैै।

•	प रि�स्थि�िति�योंं� मंें उपयुक्त लेेखाापरीीक्षाा कीी प्रक्रि�यााओं ंकोो संंरचि�त 
करने केे लि�ए लेेखाापरीीक्षाा सेे संंबंंधि�त आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रणोंं� 
कोो समझनाा आवश्यक होोताा हैै। अधि�नि�यम कीी धााराा 143(3)(i) केे 
तहत, हम इस पर अपनीी रााय व्यक्त करने केे लि�ए भीी जि�मे्मेदाार हंैं 
कि� क्याा कंंपनीी केे पाास पर्याा�प्त आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण प्रणाालीी 
मौौजूूद हैै और ऐसेे नि�यंत्रणोंं� केे परि�चाालन मंें प्रभाावशीीलताा मौौजूूद 
हैै याा नहींं� ।

•	 प्रबंंधन द्वााराा प्रयुुक्त लेेखांं�कन नीीति�योंं� कीी उपयुक्तताा और कि�ए 
गए लेेखांं�कन अनुुमाानोंं� और संंबंंधि�त प्रकटनोंं� कीी तर्ककशी ीलताा काा 
मूूल्यांं�कन कि�याा जााताा हंैं।

•	ले खांं�कन केे चल रहे चाालूू प्रति�ष्ठाान केे आधाार केे प्रबंंधन केे 
उपयोोग कीी उपयुक्तताा पर नि�ष्कर्षष नि�काालाा हैै, और प्रााप्त 
लेेखाापरीीक्षाा सााक्ष्य केे आधाार पर, क्याा एक घटनाा याा शर्तोंं सेे 
संंबंंधि�त साामग्रीी अनि�श्चि�तताा मौौजूूद हैै जोो कंंपनीी कीी क्षमताा पर 
महत्वपूूर्णण संंदेेह डााल सकतीी हैै, जोो एक चाालूू प्रति�ष्ठाान हैै। यदि� हम 
नि�ष्कर्षष नि�काालतेे हंैं कि� कोोई साामग्रीी अनि�श्चि�त ताा मौौजूूद हैै, तोो 
हमंें सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय वि�वरणोंं� मंें सबंंधि�त प्रकटन केे लि�ए अपने 
लेेखाापरीीक्षाा कीी रि�पोोर्टट मंें ध्याान आकर्षि�ित करने कीी आवश्यकताा 
हैै, याा यदि� इस तरह केे प्रकटन अपर्याा�प्त हंैं, तोो हाामराा मत कोो 
संंशोोधि�त करने केे लि�ए हैै। हमाारेे नि�ष्कर्षष हमाारेे लेेखाापरीीक्षक कीी 
रि�पोोर्टट कीी ताारीीख तक प्रााप्त लेेखाापरीीक्षाा सााक्ष्य पर आधाारि�त हंैं। 
हाालांं�कि�, भवि�ष्य मंें होोनेे वाालीी घटनााओं ंयाा स्थि�िति�योंं� सेे कंंपनीी कोो 
चाालूू प्रति�ष्ठाान केे रूप मंें बंंद होो सकतीी हैै।

•	 प्रकटीीकरण सहि�त सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय वि�वरणोंं� कीी समग्र प्रसु्तुति�, 
संंरचनाा और साामग्रीी काा मूूल्यांं�कन करनाा और क्याा सं्टैंडअलोोन 
वि�त्तीीय वि�वरण अंंतर्नि�िहि�त लेेनदेेन और घटनााओं ंकोो इस तरह सेे 
दर्शाा�ते हंैं जोो नि�ष्पक्ष प्रसु्तुति� प्रााप्त करते हंैं।

भौौति�क, सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय वि�वरणोंं� मंें गलत वि�वरणोंं� काा परि�मााण हैै, 
जोो व्यक्ति�गत रूप सेे याा कुुल मि�लााकर, यह संंभव बनााताा हैै कि� वि�त्तीीय 
वि�वरणोंं� केे एक उचि�त जाानकाार उपयोोगकर्ताा� केे आर्थि�िक नि�र्णणय प्रभाावि�त 
होो सकते हंैं। हम (i) अपने ऑडि�ट काार्यय केे दाायरेे कीी योोजनाा बनाानेे और 
अपने कााम केे परि�णाामोंं� काा मूूल्यांं�कन करने मंें माात्राात्मक भौौति�कताा और 
गुुणाात्मक काारक और (ii) सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय वि�वरणोंं� मंें कि�सीी पहचाानेे 
गए गलत वि�वरण केे प्रभााव काा मूूल्यांं�कन करने पर वि�चाार करते हंैं;

हम अन्य माामलोंं� केे अलाावाा, ऑडि�ट केे नि�योोजि�त दाायरेे और समय और 
महत्वपूूर्णण ऑडि�ट नि�ष्कर्षोंं केे बाारेे मंें सुुशाासन केे प्रभाारीी लोोगोंं� केे सााथ 
संंवााद करते हंैं, जि�समंें आंंतरि�क नि�यंत्रण मंें कोोई भीी महत्वपूूर्णण कमि�यांं� 
शाामि�ल हंैं, जि�नं्हें हम अपनीी लेेखाापरीीक्षाा केे दौौराान पहचाानतेे हंैं।

·	 Identify and assess the risks of material misstatement of 
the standalone financial statements, whether due to fraud 
or error, design and perform audit procedures responsive 
to those risks, and obtain audit evidence that is sufficient 
and appropriate to provide a basis for our opinion. The 
risk of not detecting a material misstatement resulting 
from fraud is higher than for one resulting from error, as 
fraud may involve collusion, forgery, intentional omissions, 
misrepresentations, or the override of internal control.

·	 Obtain an understanding of internal financial controls 
relevant to the audit in order to design audit procedures 
that are appropriate in the circumstances. Under section 
143(3)(i) of the Act, we are also responsible for expressing 
our opinion on whether the Company has adequate 
internal financial controls system in place and the operating 
effectiveness of such controls.

·	 Evaluate the appropriateness of accounting policies used 
and the reasonableness of accounting estimates and 
related disclosures made by management.

·	 Conclude on the appropriateness of management’s use of 
the going concern basis of accounting and, based on the 
audit evidence obtained, whether a material uncertainty 
exists related to events or conditions that may cast 
significant doubt on the Company’s ability to continue 
as a going concern. If we conclude that a material 
uncertainty exists, we are required to draw attention 
in our auditor’s report to the related disclosures in the 
standalone financial statements or, if such disclosures 
are inadequate, to modify our opinion. Our conclusions 
are based on the audit evidence obtained up to the 
date of our auditor’s report. However, future events or 
conditions may cause the Company to cease to continue 
as a going concern.

·	 Evaluate the overall presentation, structure and content 
of the standalone financial statements, including the 
disclosures, and whether the standalone financial 
statements represent the underlying transactions and 
events in a manner that achieves fair presentation.

Materiality is the magnitude of misstatements in the standalone 
financial statements that, individually or in aggregate, makes 
it probable that the economic decisions of a reasonably 
knowledgeable user of the financial statements may be influenced. 
We consider quantitative materiality and qualitative factors in (i) 
planning the scope of our audit work and in evaluating the results 
of our work; and (ii) to evaluate the effect of any identified 
misstatements in the financial statements.

We communicate with those charged with governance regarding, 
among other matters, the planned scope and timing of the audit 
and significant audit findings, including any significant deficiencies 
in internal control that we identify during our audit.
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हम सुुशाासन केे उन प्रभाारीी लोोगोंं� कोो भीी एक ऐसाा वि�वरण प्रदाान करते हंैं, 
जि�सकाा हमने स्वतंंत्रताा केे संंबंंध मंें प्राासंंगि�क नैैति�क आवश्यकतााओं ंकाा 
पाालन कि�याा हैै, और उन सभीी संंबंंधोंं� और अन्य माामलोंं� कोो संंपे्रेषि�त करने 
केे लि�ए जोो हमाारीी स्वतंंत्रताा, और जहांं� भीी लाागूू होो, संंबंंधि�त सुुरक्षाा उपााय पर 
उचि�त रूप सेे सोोचाा जाा सकताा हैै।

अन्य वि�धि�क एवंं नि�याामक आवश्यकतााओं ंपर रि�पोोर्टट 

1.	जै साा कि� अधि�नि�यम कीी धााराा 143(11) केे संंदर्भभ मंें कंेंद्र सरकाार 
द्वााराा जाारीी कंंपनीी (लेेखाापरीीक्षाा कीी रि�पोोर्टट) आदेेश, 2020 ("आदेेश") 
द्वााराा अपेेक्षि�त हैै, अतःः  इसे आदेेश केे पैैराा 3 और 4 मंें नि�र्दि�िष्ट माामलोंं� 
पर वि�वरण "अनुुलग्नक ए" केे रूप मंें प्रसु्तुत हंैं।

2.	 अधि�नि�यम कीी धााराा 143(5) केे तहत भाारत केे नि�यंत्रक एवंं महाालेेखाा 
परीीक्षक केे काार्याा�लय द्वााराा जाारीी नि�र्देशोंं� केे अनुुसाार, हम उन नि�र्देशोंं� 
मंें संंदर्भि�ित माामलोंं� पर वि�वरण कोो "अनुुलग्नक बीी" केे रूप मंें प्रसु्तुत 
करते हंैं।

3.	जै साा कि� अधि�नि�यम कीी धााराा 143(3) केे अनुुसाार आवश्यक हैै, हम 
अपने लेेखाापरीीक्षाा केे आधाार पर इसकीी रि�पोोर्टट प्रसु्तुत करते हंैं:

a)	 हमने उन सभीी जाानकाारीी और स्पष्टीीकरणोंं� कीी जांं�च कीी और उनं्हें 
प्रााप्त कि�याा, जोो हमाारीी लेेखाापरीीक्षाा केे उदे्देश्योंं� केे लि�ए हमाारीी 
जाानकाारीी और वि�श्वाास केे अनुुसाार सर्वोोत्तम थेे।

b)	 हमाारीी रााय मंें, कंंपनीी द्वााराा काानूून द्वााराा अपेेक्षि�त लेेखाा कीी उचि�त 
बहि�यांं� अभीी तक रखीी गई हंैं, जैैसाा कि� उन पुुस्तकोंं� कीी हमाारीी जांं�च 
सेे प्रकट होोताा हैै।

c)	तु लन पत्र, अन्य व्याापक आय सहि�त लााभ एवंं हाानि� वि�वरण, इक्वि�टीी 
मंें परि�वर्ततन केे वि�वरण और इस रि�पोोर्टट द्वााराा नि�पटााए गए नकदीी 
प्रवााह केे वि�वरण, संंबंंधि�त लेेखाा-बहीी केे अनुुरूप हैै।

d)	 हमाारीी रााय मंें, उपरोोक्त सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय वि�वरण कंंपनीी (लेेखाा) 
नि�यम, 2014 केे नि�यम 7 केे सााथ पठि�त अधि�नि�यम कीी धााराा 133 केे 
तहत नि�र्दि�िष्ट आईएनडीी एएस काा अनुुपाालन कि�याा गयाा हंैं।

e)	कॉ ॉर्पोोरेेट माामलोंं� केे मंंत्राालय द्वााराा दि�नांं�क 05 जूून 2015 कोो जाारीी 
अधि�सूचनाा संंख्याा जीी.एस.आर. 463(ई) केे मााध्यम सेे दीी गई छूूट केे 
तहत नि�देशकोंं� कीी अयोोग्यताा केे संंबंंध मंें कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 
कीी धााराा 164(2) केे प्राावधाान कंंपनीी पर लाागूू नहींं�  होोतेे हंैं।

f)	कं पनीी कीी वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण कीी 
पर्याा�प्तताा और ऐसेे नि�यंत्रणोंं� कीी परि�चाालन प्रभाावशीीलताा केे संंबंंध 
मंें, "अनुुलग्नक-सीी" मंें हमाारीी अलग रि�पोोर्टट प्रसु्तुत हैै। हमाारीी रि�पोोर्टट 
वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर कंंपनीी केे आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण कीी पर्याा�प्तताा 
और परि�चाालन प्रभाावशीीलताा पर एक असंंशोोधि�त रााय कोो व्यक्त 
करतीी हैै।

g)	 अधि�नि�यम कीी धााराा 197(16) कीी आवश्यकतााओं ंकेे अनुुसाार लेेखाा 
परीीक्षक कीी रि�पोोर्टट मंें शाामि�ल कि�ए जाानेे वाालेे अन्य माामलोंं� केे संंबंंध 
मंें, कॉॉर्पोोरेेट माामलोंं� केे मंंत्राालय द्वााराा दि�नांं�क 05 जूून 2015 कोो जाारीी 

We also provide those charged with governance with a statement 
that we have complied with relevant ethical requirements 
regarding independence, and to communicate with them all 
relationships and other matters that may reasonably be thought 
to bear on our independence, and where applicable, related 
safeguards.

Report on Other Legal and Regulatory Requirements

1.	 As required by the Companies (Auditor’s Report) Order, 
2020 (“the Order”) issued by the Central Government in 
terms of Section 143(11) of the Act, we give in “Annexure 
A” a statement on the matters specified in paragraphs 3 
and 4 of the Order.

2.	 As required by the directions issued by the office of the 
Comptroller & Auditor General of India under Section 
143(5) of the Act, we give in “Annexure B”, a statement 
on the matters referred to in those directions.

3.	 As required by Section 143(3) of the Act, based on our 
audit we report that:

a)	 We have sought and obtained all the information and 
explanations which to the best of our knowledge and 
belief were necessary for the purposes of our audit.

b)	 In our opinion, proper books of account as required by law 
have been kept by the Company so far as it appears from 
our examination of those books.

c)	 The Balance Sheet, the Statement of Profit and Loss 
including Other Comprehensive Income, Statement of 
Changes in Equity and the Statement of Cash Flow dealt 
with by this Report are in agreement with the relevant 
books of account.

d)	 In our opinion, the aforesaid standalone financial 
statements comply with the Ind AS specified under 
Section 133 of the Act, read with Rule 7 of the Companies 
(Accounts) Rules, 2014.

e)	 In view of the exemption given vide notification no. 
G.S.R 463(E) dated June 05, 2015 issued by the Ministry 
of Corporate Affairs, the provisions of Section 164(2) 
of the Companies Act, 2013 regarding disqualification 
of the directors are not applicable to the Government 
Company.

f)	 With respect to the adequacy of the internal financial 
controls over financial reporting of the Company and the 
operating effectiveness of such controls, refer to our 
separate Report in “Annexure C”. Our report expresses 
an unmodified opinion on the adequacy and operating 
effectiveness of the Company’s internal financial controls 
over financial reporting.

g)	 With respect to the other matters to be included in the 
Auditor’s Report in accordance with the requirements of 
section 197(16) of the Act, the exemption has been given 
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for the said section vide notification no. G.S.R 463(E) 
dated June 05, 2015 issued by the Ministry of Corporate 
Affairs.

h)	 With respect to the other matters to be included in 
the Auditor’s Report in accordance with Rule 11 of the 
Companies (Audit and Auditors) Rules, 2014, as amended 
in our opinion and to the best of our information and 
according to the explanations given to us:

a.	 The Company has disclosed the impact of pending 
litigations on its financial position in its standalone 
financial statements. Refer Note 49 to the 
standalone financial statements.

b.	 The Company did not have any long-term contracts 
including derivative contracts for which there were 
any material foreseeable losses.

c.	 There has been no delay in transferring amounts, 
required to be transferred, to the Investor Education 
and Protection Fund by the Company.

(i). 	 The management has represented that, 
to the best of its knowledge and belief, 
as disclosed in the note 58(2)(ii) to the 
accounts, no funds have been advanced or 
loaned or invested (either from borrowed 
funds or share premium or any other sources 
or kind of funds) by the Company to or in 
any other person(s) or entity(ies), including 
foreign entities (“Intermediaries”), with the 
understanding, whether recorded in writing 
or otherwise, that the Intermediary shall 
directly or indirectly lend or invest in other 
persons or entities identified in any manner 
whatsoever by or on behalf of the Company 
(“Ultimate Beneficiaries”) or provide any 
guarantee, security or the like on behalf of 
the Ultimate Beneficiaries;

(ii)	 The management has represented, that, 
to the best of its knowledge and belief, 
as disclosed in the note 58(2)(iii) to the 
accounts, no funds have been received by the 
Company from any person(s) or entity(ies), 
including foreign entities (“Funding Parties”), 
with the understanding, whether recorded in 
writing or otherwise, that the Company shall 
directly or indirectly, lend or invest in other 
persons or entities identified in any manner 
whatsoever by or on behalf of the Funding 
Party (“Ultimate Beneficiaries”) or provide 
any guarantee, security or the like on behalf 
of the Ultimate Beneficiaries;

अधि�सूचनाा संंख्याा जीी.एस.आर. 463 (ई) केे मााध्यम सेे उक्त खंंड केे 
लि�ए छूूट दीी गई हैै।

h)	 यथाा संंशोोधि�त कंंपनि�यांं� (लेेखाापरीीक्षाा एवंं लेेखाापरीीक्षक) नि�यम, 
2014 केे नि�यम 11 केे अनुुसाार लेेखाापरीीक्षक कीी रि�पोोर्टट मंें 
सम्मि�लि�त अन्य वि�षयोंं� केे संंबंंध मंें, हमाारेे वि�चाार मंें और 
हमाारीी जाानकाारीी केे अनुुसाार और हमंें दि�ए गए स्पष्टीीकरण केे 
अनुुसाार:

a.	कं पनीी नेे अपने सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय वि�वरणोंं� मंें अपनीी वि�त्तीीय 
स्थि�िति� पर लंंबि�त मुुकदमोंं� केे प्रभााव काा उले्लेख कि�याा हैै। 
सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय वि�वरणोंं� केे लि�ए नोोट 49 देेखंें।

b.	कं पनीी केे पाास डेेरि�वेटि�व अनुुबंंधोंं� सहि�त कोोई दीीर्घघकाालि�क 
अनुुबंंध नहींं�  थाा, जि�सकेे लि�ए कि�सीी भीी तरह कीी भौौति�क 
प्रभाावपूूर्णण हाानि�याँँ� नहींं�  थीी।

c.	कं पनीी द्वााराा नि�वेशक शि�क्षाा और संंरक्षण नि�धि� मंें हस्तांं�तरि�त 
कीी जाानेे वाालीी आवश्यक रााशि� कोो स्थाानांं�तरि�त करने मंें कोोई 
देेरीी नहींं�  हुई हैै।

(i) 	 प्रबंंधन नेे अपने सर्वोोत्तम ज्ञाान और वि�श्वाास केे 
अनुुसाार, जैैसाा कि� लेेखाा केे नोोट 58(2)(ii) मंें बताायाा 
गयाा हैै, इसकेे प्रति�नि�धि�त्व मंें, कंंपनीी द्वााराा वि�देशीी 
संंस्थााओं ं("मध्यस्थोंं�") सहि�त कि�सीी अन्य व्यक्ति�(योंं�) 
याा इकााई(ओं)ं सेे कोोई भीी धनरााशि� अग्रि�म याा उधाार 
याा नि�वेश (याा तोो उधाार लीी गई धनरााशि� याा शेेयर 
प्रीीमि�यम याा कि�सीी अन्य स्रोोत याा कि�सीी प्रकाार केे 
फंंड सेे), चााहेे वह लि�खि�त रूप मंें दर्जज होो याा अन्यथाा, 
कि�सीी मध्यस्थ कंंपनीी ("अंंति�म लााभाार्थीी") द्वााराा याा 
उसकीी ओर सेे कि�सीी भीी तरह सेे नि�र्धाा�रि�त अन्य 
व्यक्ति�योंं� याा संंस्थााओं ंकोो प्रत्यक्ष याा अप्रत्यक्ष रूप 
सेे उधाार लेेनेे याा नि�वेश करने याा अंंति�म लााभाार्थि�ियोंं� 
कीी ओर सेे कोोई गाारंंटीी, सुुरक्षाा याा ऐसीी कोोई सुुवि�धाा 
प्रााप्त नहींं�  हुई हैै;

(ii)	 प्रबंंधन नेे अपने सर्वोोत्तम ज्ञाान और वि�श्वाास केे 
अनुुसाार, जैैसाा कि� लेेखाा केे नोोट 58(2)(iii) मंें बताायाा 
गयाा हैै, इसकेे प्रति�नि�धि�त्व मंें, कंंपनीी कोो वि�देशीी 
संंस्थााओं ं("फंंडिं�ंग पाार्टि�ियाँँ�") सहि�त कि�सीी भीी व्यक्ति� 
याा इकााई सेे कोोई धनरााशि� कीी प्रााप्ति�, चााहेे वह 
लि�खि�त रूप मंें दर्जज कीी गई होो याा अन्यथाा, कंंपनीी 
प्रत्यक्ष याा अप्रत्यक्ष रूप सेे, फंंडिं�ंग पाार्टीी ("अंंति�म 
लााभाार्थीी") द्वााराा याा उसकीी ओर सेे नि�र्धाा�रि�त अन्य 
व्यक्ति�योंं� याा संंस्थााओं ंकोो कि�सीी भीी तरीीकेे सेे उधाार 
लेेनेे याा नि�वेश करने याा अंंति�म लााभाार्थि�ियोंं� कीी ओर 
सेे कोोई गाारंंटीी, सुुरक्षाा याा ऐसीी कोोई सुुवि�धाा प्रदाान 
नहींं�  हुई हैै;
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(iii) 	 Based on such audit procedures as 
considered reasonable and appropriate in 
the circumstances, nothing has come to our 
notice that has caused us to believe that the 
representations under sub-clause (d) (i) and 
(d) (ii) contain any material misstatement.

d.	 The dividend declared or paid during the year by 
the Company is in compliance with Section 123 of 
the Act.

e.	  Based on our examination which included test 
checks, the company has used an accounting 
software for maintaining its books of account 
which has a feature of recording audit trail (edit 
log) facility and the same has operated throughout 
the year for all relevant transactions recorded in 
the software. (Refer point 1 of Annexure B)

 	
F or M/s. J.S.Uberoi & Co
Chartered Accountants
FRN- 111107W

CA Shubham S. Joshi
Partner
Membership. No. – 191879
UDIN: 24191879BKEISP8902

Place: Mumbai
Date: 28th June 2024

(iii) 	 ऐसीी लेेखाापरीीक्षाा प्रक्रि�यााओं ं केे आधाार पर जि�नं्हें 
परि�स्थि�िति�योंं� मंें स्पष्ट और उचि�त माानाा जााताा हैै, ऐसाा 
कुुछ भीी हमाारेे ध्याान मंें नहींं�  आयाा हैै, जि�ससेे हमंें 
वि�श्वाास होो कि� उप-खंंड (डीी) (i) और (डीी) (ii) केे तहत 
प्रसु्तुति� मंें कोोई महत्वपूूर्णण गलत वि�वरण शाामि�ल हैै।

d.	कं पनीी द्वााराा वर्षष केे दौौराान घोोषि�त याा भुुगताान कि�ए गए लााभांं�श 
कोो अधि�नि�यम कीी धााराा 123 केे अनुुपाालन मंें कि�याा गयाा हैै।

e.	 हमाारीी जाँँ�च केे आधाार पर, जि�समंें नमूूनाा जाँँ�च शाामि�ल थीी, 
इसमंें कंंपनीी नेे अपने लेेखााबहीी केे रखरखााव केे लि�ए एक 
लेेखांं�कन सॉॉफ्टवेेयर काा उपयोोग कि�याा हैै, जि�समंें लेेखाापरीीक्षाा 
ट्रेे� ल (एडि�ट लॉॉग) कीी सुुवि�धाा उपलब्ध हैै और इस सॉॉफ्टवेेयर 
केे प्रयोोग मंें दर्जज सभीी प्राासंंगि�क लेेनदेेन कोो संंपूूर्णण वर्षष मंें 
संंचाालि�त कि�याा गयाा हैै। (अनुुलग्नक-बीी केे बिं�दुु-1 कोो देेखंें)

कृृतेे मेेसर्सस जेे.एस. यूूबेेरॉॉय एंंड कंंपनीी 
सनदीी लेेखाापााल
एफआरएन- 111107W

सीी.ए. शुुभम एस. जोोशीी
भाागीीदाार 
सदस्यताा संं. – 191879
यूूडीीआईएन: 24191879BKEISP8902

स्थाान: मुंं�बई 
दि�नांं�क: 28 जूून, 2024
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ANNEXURE ‘A’ TO THE INDEPENDENT AUDITOR’S REPORT

(Referred to in paragraph 1 under the heading ‘Report 
on Other Legal and Regulatory Requirements’ section of 
our report to the Members of IREL (India) Limited of even 
date)

i.	 In respect of the Company’s Property, Plant & 
Equipment and Intangible assets:

(a)	 (A) The Company has maintained proper records 
showing full particulars, including quantitative details 
and situation of Property, Plant & Equipment;

(B) 	 The Company has maintained proper records 
showing full particulars of Intangible assets;

(b)	 The Company has a program of verification to cover 
all the items of Property, Plant & Equipment in a 
phased manner which, in our opinion, is reasonable 
having regard to the size of the Company and the 
nature of its assets. Pursuant to the program, certain 
Property, Plant & Equipment were physically verified 
by the management through an Internal auditor and/
or External agency during the year. According to the 
information and explanations given to us, no material 
discrepancies were noticed on such verification;

(c)	 The Title deeds of the immovable properties (other 
than properties where the company is the lessee 
and the lease agreement is duly executed in favor 
of the lessee) are held in the name of the Company 
except for the list of immovable properties and the 
lease agreements expired but yet to be renewed 
disclosed as follows:

स्वतंत्र लेेखाापरीीक्षक कीी रि�पोोर्टट काा अनुुलग्नक ‘ए’

(सम ति�थि� कीी आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेेड केे सदस्योंं� कोो दीी गई 
हमाारीी रि�पोोर्टट केे शीीर्षषक ‘अन्य वि�धि�क एवंं नि�याामक आवश्यकतााओं ं
पर रि�पोोर्टट ’ खंंड केे तहत पैैराा 1 मंें संंदर्भि�ित)

i.	 कंंपनीी कीी परि�संपत्ति�, संंयंंत्र एवंं उपकरण और अमूूर्तत परि�संपत्ति� केे 
संंबंंध मंें:

(a)	 (A) कंंपनीी नेे परि�संपत्ति�, संंयंंत्र और उपकरण कीी माात्राात्मक 
वि�वरण एवंं इसकीी स्थि�िति� सहि�त पूूर्णण वि�वरण कोो प्रसु्तुत करते 
हुए उचि�त रि�कॉॉर्डड कोो बनााए रखाा हैै;

(B)	  कंंपनीी नेे अमूूर्तत परि�संपत्ति�योंं� केे पूूर्णण वि�वरण केे उचि�त रि�कॉॉर्डड 
कोो बनााए रखाा हंैं;

(b)	 कंंपनीी केे पाास चरणबद्ध तरीीकेे सेे संंपत्ति�, संंयंंत्र और उपकरण 
केे सभीी मदोंं� कोो समाावि�ष्ट करने केे लि�ए सत्याापन कीी एक 
सुुवि�धाा मौौजूूद हैै, जोो हमाारीी रााय मंें, कंंपनीी कीी संंरचनाा और 
इसकीी परि�संपत्ति� केे स्वरूप कोो ध्याान मंें रखते हुए उचि�त 
माानीी गई हैै। इसकेे अनुुसरण मंें, प्रबंंधन द्वााराा वर्षष केे दौौराान 
एक आंंतरि�क लेेखाापरीीक्षक और/याा बााहरीी एजंेंसीी केे मााध्यम 
सेे कुुछ संंपत्ति�, संंयंंत्र और उपकरण काा भौौति�क सत्याापन कि�याा 
गयाा हैै। हमंें दीी गई जाानकाारीी और स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार, इस 
तरह केे सत्याापन पर कोोई महत्वपूूर्णण तु्रुटि�याँँ� नहींं�  पााई गई हैै;

(c)	 अचल संंपत्ति�योंं� (उन संंपत्ति�योंं� केे अलाावाा, जहांं� कंंपनीी पट्टेदाार हैै 
और पट्टाा समझौौताा पट्टेदाार केे पक्ष मंें वि�धि�वत रूप सेे नि�ष्पाादि�त 
हैै) कीी सूूचीी एवंं पट्टाा (लीीज) समझौौतेे कीी समय सीीमाा समााप्त 
होो गई हैै तथाा अभीी तक इसे नवीीनीीकृृत नहींं�  कि�याा गयाा हैै, 
इसकेे अलाावाा अचल संंपत्ति�योंं� काा शीीर्षषक वि�लेख (टााइटल डीीड) 
कंंपनीी केे नााम पर कि�ए गए हैै:



Unleashing Values

आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेेड 74 वींं � वाार्षि�िक रि�पोोर्टट 2023 -24

Unleashing Values

100

संंपत्ति� काा 
वि�वरण 

Description 
of Property

सकल 
वहन 
मूूल्य 

Gross 
Carrying 

Value
(Rs. In 
Lakhs)

केे नााम पर 
धाारि�त 

Held in 
name of

क्याा प्रमोोटर, 
नि�देशक याा उनकेे 

संंबंंधीी याा कर्ममचाारीी हैै 
Whether 

promoter, director 
or their relative or 

employee

अवधि� आयो�-
जि�त-संंकेेत 

सीीमाा,
जहांं� उपयुक्त होो 

Period held 
indicate 

range, where 
appropriate

कंंपनीी केे नााम पर धाारि�त न होोनेे काा काारण
 Reason for not being held in name of 

company*

पूूर्णण स्वाामि�त्व 
वाालीी भूूमि� 

Free Hold Land
अन्य (ऑसकॉॉम 
इकााई मंें लगभग 
62.450 एकड़) 
Others (Approx 
62.450 Acres at 
OSCOM Unit)

7.68 तााडेेपल्लीी 
वंेंकट कृृष्णय 
तााडेेपल्लीी सूूर्यय 
प्रसााद और 
तााडेेपल्लीी 
रवि�शंकर 
Tadepalli 
Venkat 
Krishnaya 
Tadepalli 
Surya Prasad 
and Tadepalli 
Ravishankar

जीी नहींं�

 NO

02-02-1976 रााज्य केे रााजस्व वि�भााग द्वााराा गलत तरीीकेे सेे व्यक्ति�योंं� केे नााम दर्जज 
कि�ए गए हैै। इसे न्याायाालय मंें चुुनौौतीी दीी गई और आईआरईएल 
(इंंडि�याा) लि�मि�टेड केे पक्ष मंें फैैसलाा सुुनाायाा गयाा। टााइटल 
नि�यमि�तीीकरण तहसीीलदाार, छत्रपुर केे पाास लंंबि�त हैै।

Wrongly recorded in the name of individuals by State 
Revenue Department. This was challenged in the Court 
of Law and decreed in the favour of IREL (India) Limited. 
Title regularisation is pending with Tahsildar, Chatrapur.

खनन हेेतुु पट्टाा 
स्वाामि�त्व वाालीी 
भूूमि� Lease 
hold Land for 
Mining
खनन केे लि�ए 
स्वाामि�त्व वाालीी 
भूूमि� (ऑसकॉॉम 
इकााई मंें लगभग 
244.436 एकड़) 
Land-held 
for mining 
(244.436 Acres 
Approx at 
OSCOM Unit)

61.11 ओडि�शाा सरकाार 
Government 
of Odisha

जीी नहींं�  

NO

21-01-1993 भूूमि� काा यह पैैच रााज्य सरकाार कीी भूूमि� हैै जि�सेे कंंपनीी केे पक्ष 
मंें हस्तांं�तरि�त कि�याा गयाा हैै। ऐसेे अलगााव केे माामलोंं� मंें स्वाामि�त्व 
ओडि�शाा सरकाार केे नााम पर रहतेे हैै। हाालांं�कि� इस अलगााव केे 
आदेेश कोो रााज्य सरकाार नेे शूून्य बताातेे हुए रद्द कर दि�याा हैै। 

This Patch of land is State Government land alienated 
in favour of the Company. In such alienation cases 
title remains in the name of Government of Odisha. 
However, this alienation order has been quashed by 
State Government citing the process as void-ab-initio.

इमाारत 

Building
मुंं�बई मंें 

At Mumbai

53.43 मेेसर्सस पोोद्दाार  
मि�ल्स 

M/s Poddar 
Mills

जीी नहींं�  

NO

31-03-1985 भवन कीी बि�क्रीी काा समझौौताा कंंपनीी और डेेवलपर "पाारुल 
एंंटरप्रााइज" केे बीीच हुआ थाा। वि�काास काार्यय केे समाापन केे बााद 
पोोद्दाार मि�ल्स द्वााराा भूूमि� केे संंबंंध मंें हस्तांं�तरण वि�लेख नि�ष्पाादि�त 
कि�याा जाानाा थाा। बि�क्रीी काा अनुुबंंध पंंजीीकृृत हैै और हस्तांं�तरण 
वि�लेख काा नि�ष्पाादन प्रक्रि�यााधीीन हैै। 

Agreement for sale for the building was between the 
Company and the developer "Parul Enterprise". The 
conveyance deed with respect to the land was to be 
executed by Poddar Mills after development is over. 
Agreement of sale is registered and execution of 
conveyance deed is under process.
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(d)	 The Company has not revalued its Property, Plant 
& Equipment (including Right of Use assets) or 
intangible assets or both during the year;

(e)	 According to the information and explanations 
given to us, there are no proceedings initiated 
or pending against the company for holding any 
Benami property under the Benami Transactions 
(Prohibition) Act, 1988 (45 of 1988) and rules made 
thereunder;

ii.	 In respect of the Company’s Inventory:

(a)	 As per the information and explanations given to 
us, the Inventory has been physically verified by 
the management and the external agency during 
the year at reasonable intervals. The coverage and 
procedures of the verification carried out by the 
management are appropriate. The discrepancies 
between the physical inventory and the book 
records noticed on physical verification were not 
material and have been properly dealt with in the 
books of accounts. No discrepancies of 10% or 
more in the aggregate for each class of inventory 
were noticed.

(b)	 As per the information, explanations and 
supporting given to us, no working capital limits 
in excess of five crore rupees, in aggregate, from 
banks or financial institutions on the basis of 
security of current assets has been sanctioned. 
Therefore, clause (ii) (b) of Paragraph 3 of the Order 
is not applicable to the Company

iii.	 According to the information and explanation given to 
us and on the basis of our examination of the records of 
the company, the Company has not made investment in, 
provided any guarantee or security or granted any loans 
or advances in the nature of loans, secured or unsecured, 
to companies, firms, Limited Liability Partnerships or any 
other parties during the year.

iv.	 The Company has not granted any loan, given any 
guarantee or provided any security covered under 
Section 185 of the Companies Act 2013; The Company 
has complied with the provisions of Section 186 of the 
Act, in respect of investments made.

v.	 According to the explanation and information given to 
us, the Company has not accepted deposits or amounts 
which are deemed to be deposits during the year and 
does not have any unclaimed deposits as at March 31, 
2024 and therefore, the provisions of the clause 3 (v) of 
the Order are not applicable to the Company;

vi.	 We have broadly reviewed the cost records maintained by 
the Company, as prescribed by the Central Government 
under Section 148(1) of the Act and are of the opinion that, 

(a)	 कंंपनीी नेे वर्षष केे दौौराान अपनीी संंपत्ति�, संंयंंत्र और उपकरण 
(परि�संपत्ति�योंं� केे उपयोोग केे अधि�काार सहि�त) याा अमूूर्तत 
परि�संपत्ति� याा दोोनोंं� काा पुुनरू्मू�ल्यांं�कन नहींं�  कि�याा हैै;

(b)	 हमंें दीी गई जाानकाारीी और स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार, बेेनाामीी 
लेेनदेेन (नि�षेध) अधि�नि�यम, 1988 (1988 काा 45) और उसकेे 
तहत बनााए गए नि�यमोंं� केे अनुुसाार, कंंपनीी केे प्रति�कूल कि�सीी 
भीी बेेनाामीी संंपत्ति� कोो रखने केे लि�ए कोोई काार्ययवााहीी शुुरू याा 
लंंबि�त नहींं�  हैै;

ii.	 कंंपनीी कीी सूूचीी केे संंबंंध मंें:

(a)	 हमंें दीी गई जाानकाारीी और स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार, इन्वेंटरीी 
कोो वर्षष केे दौौराान उचि�त अंंतरााल पर प्रबंंधन एवंं बााहरीी एजंेंसीी 
द्वााराा भौौति�क रूप सेे सत्याापि�त कि�याा गयाा हैै। प्रबंंधन द्वााराा 
कि�ए गए सत्याापन कीी प्रक्रि�यााएंं उचि�त हंैं। भौौति�क सत्याापन मंें 
पााई गई भौौति�क सूूचीी एवंं बहीी रि�कॉॉर्डड केे बीीच मौौजूूद तु्रुटि�याँँ� 
महत्वपूूर्णण नहींं�  थींं�  और उनं्हें लेेखाा-बहीी मंें उचि�त रूप सेे 
नि�पटाायाा गयाा हैै। इन्वेंट्रीी�  केे प्रते्येक वर्गग केे लि�ए कुुल मि�लााकर 
10% याा उससेे अधि�क कीी कोोई तु्रुटि�याँँ� इसमंें नहींं�  पााई गई हैै।

(b)	 हमंें दीी गई जाानकाारीी, स्पष्टीीकरण एवंं समर्थथन केे अनुुसाार, 
वर्ततमाान परि�संपत्ति�योंं� कीी सुुरक्षाा केे आधाार पर बंैंकोंं� याा वि�त्तीीय 
संंस्थाानोंं� सेे कुुल मि�लााकर पाँँ�च करोोड़ रुपये सेे अधि�क कीी 
कोोई काार्ययशीील पूंं�जीी कीी सीीमाा स्वीीकृृत नहींं�  कीी गई हैै। 
इसलि�ए, आदेेश केे पैैराा 3 केे खंंड (ii) (बीी) कंंपनीी पर लाागूू 
नहींं�  होोतेे हंैं।

iii.	 हमंें दीी गई सूूचनाा और स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार तथाा कंंपनीी केे 
अभि�लेखोंं� पर हमाारीी जाँँ�च केे आधाार पर, कंंपनीी नेे वर्षष केे दौौराान 
कंंपनि�योंं�, फर्मोंं, सीीमि�त देेयताा भाागीीदाारीी याा कि�सीी अन्य पक्ष कोो 
सुुरक्षि�त याा असुुरक्षि�त ऋण केे रूप मंें कोोई नि�वेश, कोोई गाारंंटीी याा 
सुुरक्षाा प्रदाान नहींं�  कि�याा हैै याा कोोई ऋण याा अग्रि�म रााशि� कोो प्रदाान 
नहींं�  कि�याा हैै।

iv.	 कंंपनीी अधि�नि�यम 2013 कीी धााराा 185 केे तहत कंंपनीी नेे कि�सीी ऋण 
कीी अनुुमति�, कोोई गाारंंटीी याा इसकेे लि�ए कोोई सुुरक्षाा प्रदाान नहींं�  कि�याा 
हैै; कंंपनीी द्वााराा कि�ए गए नि�वेश केे संंबंंध मंें अधि�नि�यम कीी धााराा 186 
केे प्राावधाानोंं� काा अनुुपाालन कि�याा गयाा हैै।

v.	 हमंें दि�ए गए स्पष्टीीकरण और जाानकाारीी केे अनुुसाार, वर्षष केे दौौराान 
कंंपनीी नेे कोोई जमाा याा रााशि� स्वीीकाार नहींं�  कीी हैै, जि�सेे जमाा माानाा 
जााए और इसकेे द्वााराा 31 माार्चच, 2024 तक कि�सीी भीी जमाा काा कोोई 
दाावाा नहींं�  कि�याा गयाा हैै और इसलि�ए, आदेेश केे खंंड 3 (v) केे 
प्राावधाान कंंपनीी पर लाागूू नहींं�  होोतेे हंैं;

vi	 हमने मुुख्य तौौर पर कंंपनीी द्वााराा बनााए गए लाागत रि�कॉॉर्डड कीी समीीक्षाा 
कीी हैै, जैैसाा कि� अधि�नि�यम कीी धााराा 148 (1) केे तहत कंेंद्र सरकाार द्वााराा 
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prima facie, the prescribed cost records have been made 
and maintained. We have, however, not made a detailed 
examination of these records with a view to determine 
whether they are accurate and complete;

vii.	 According to the information and explanations given to us, 
in respect of statutory dues:

(a)	 The Company has generally been regular in depositing 
undisputed statutory dues, including Provident Fund, 
Employees’ State Insurance, Income Tax, Goods and 
Service Tax, Customs Duty, Cess and other material 
statutory dues applicable to it with the appropriate 
authorities. There were no undisputed arrears of 
statutory dues outstanding as at 31st March, 2024 for 
a period of more than six months from the date they 
became payable.

(b)	 आयकर, बि�क्रीी कर, सेेवाा कर, उत्पााद शुुल्क, मूूल्य वर्धि�ित कर और रॉॉयल्टीी केे बकाायाा वि�वरण, जोो वि�वााद केे काारण 31 माार्चच 2023 तक जमाा नहींं�  हुए हैै, वेे 
नीीचेे प्रसु्तुत हैै: 

(b)	 Details of dues of Income Tax, Sales Tax, Service Tax, Excise Duty, Value Added Tax and Royalty which have not been deposited 
as at March 31, 2024 on account of dispute are given below:

क्र.संं. 
Sr. No.

काानूून काा नााम 
Name of Statute

इकााई
Unit

देेय रााशि� काा रूप Nature 
of Dues

नि�र्धाा�रण वर्षष जि�ससेे रााशि� 
संंबंंधि�त हैै 

Assessment Year to 
which the amount 

relates

रााशि� रु. लााख मंें 
Amount

(Rs. in lakhs)

फोोरम जहांं� वि�वााद लंंबि�त हैै Forum where 
dispute is pending

1. केेरल मूूल्य वर्धि�ित कर, 2003 
Kerala Value Added Tax, 2003

रेेअर अर्थ्स�स प्रभााग – 
अलुुवाा 

RED- Aluva

वि�क्रय कर 
Sales Tax

2016-17 2.58 अपीीलीीय न्याायााधि�करण, वि�क्रय कर, एर्नाा�कुलम 
Appellate Tribunal, Sales Tax, Ernakulam

2. कंेंद्रीीय कर एवंं कंेंद्रीीय उत्पााद 
शुुल्क अधीीक्षक (सूूपरइनटंेंडंेंट) काा 

काार्याा�लय। 
Office of the Superintendent 

of Central Tax and Central 
Excise.

रेेअर अर्थ्स�स प्रभााग – 
अलुुवाा 

RED- Aluva

मूूल्य वर्धि�ित कर
Value Added Tax

2017-18 17.83 अपीीलीीय प्रााधि�काारीी 
Appellate Authority

3. वि�त्त अधि�नि�यम, 1994
The Finance Act, 1994

चवराा
 Chavara

जीीटीीए पर सेेवाा कर ब्यााज 
सहि�त और दंंड 

Service Tax on GTA 
including Interest & 

Penalty

2005-06
To

2009-10

58.83 आयुुक्त (ए), कंेंद्रीीय उत्पााद शुुल्क, सीीमाा शुुल्क 
और सेेवाा कर, कोोच्चि� 

Commissioner (A), Central Excise, 
Custom and Service Tax, Kochi

4. उड़ीीसाा मूूल्य वर्धि�ित कर अधि�नि�यम, 
2004 

Orissa Value Added Tax Act, 
2004

ऑसकॉॉम
OSCOM

रााज्य वि�क्रय कर 
State Sales Tax

1989-90 To 2001-02 24.54 वि�भि�न्न अपीीलीीय प्रााधि�काारीी 

Various Appellate Authorities

5. केेन्द्रीीय वि�क्रय कर अधि�नि�यम, 1956 
Central Sales Tax Act, 1956

ऑसकॉॉम 
OSCOM

केेन्द्रीीय वि�क्रय कर Central 
Sales Tax

1980-81 To 1998-99 20.40 वि�भि�न्न अपीीलीीय प्रााधि�काारीी 
Various Appellate Authorities

6. उड़ीीसाा प्रवेेश कर अधि�नि�यम, 
1999

 Orissa Entry Tax Act, 1999

ऑसकॉॉम
OSCOM

प्रवेेश कर केे  सेेट ऑफ कीी 
अस्वीीकृृति� 

Disallowance of Set off of 
Entry Tax

2007-08
To

2013-14, & 2017-18

84.32 वि�भि�न्न अपीीलीीय प्रााधि�काारीी 
Various Appellate Authorities

7. ओएमवीीटीी अधि�नि�यम, 1975 
OMVT Act, 1975

ऑसकॉॉम OSCOM सड़क कर और जुुर्माा�नाा 
Road Tax and Penalty

2011-12 to 2019-20 31.57 कलेक्टर गंंजााम

 Collector Ganjam
8. जीीएसटीी अधि�नि�यम 2017 

GST Act 2017
चवराा 

Chavara
रॉॉयल्टीी, डीीएमएफ और 
एनएमई पर देेय  अंंतरीीय 
आरसीीएम, जि�समंें ब्यााज और 
जुुर्माा�नाा शाामि�ल हैै 
Differerential RCM 
payable on Royalty, DMF 
& NME including Interest 
& Penalty

2017-18
To

 2019-20

105.43 आयुुक्त (ए), कंेंद्रीीय कर एवंं कंेंद्रीीय उत्पााद 
शुुल्क, कोोच्चि�न

Commissioner (A), Central Tax & 
Central Excise, Cochin

नि�र्धाा�रि�त हैै और हमाारीी रााय केे अनुुसाार, इन नि�र्धाा�रि�त लाागत रि�कॉॉर्डड 
कोो बनाायाा गयाा हैै एवंं इनकाा रखरखााव कि�याा गयाा हैै। हाालाँँ�कि�, क्याा 
वेे सटीीक एवंं पूूर्णण हंैं, इसे नि�र्धाा�रि�त करने कीी दृष्टि� सेे इन रि�कॉॉर्डोंं कीी 
वि�स्तृत जाँँ�च नहींं�  कीी गई हैै;

vi.	 वैैधाानि�क बकाायाा केे संंबंंध मंें हमंें दीी गई जाानकाारीी एवंं स्पष्टीीकरण केे 
अनुुसाार:

(a)	 आम तौौर पर भवि�ष्य नि�धि�, कर्ममचाारीी रााज्य बीीमाा, आयकर, 
मााल और सेेवाा कर, सीीमाा शुुल्क, उपकर और उस पर लाागूू 
अन्य भौौति�क वैैधाानि�क बकाायाा रााशि� सहि�त नि�र्वि�िवााद वैैधाानि�क 
बकाायाा रााशि� कोो उचि�त अधि�काारि�योंं� केे पाास जमाा करने हेेतुु 
कंंपनीी नि�यमि�त रूप मंें काार्ययरत हैै। 31 माार्चच, 2024 तक देेय 
होोनेे कीी ति�थि� सेे छह महीीनेे सेे अधि�क कीी अवधि� केे लि�ए 
वैैधाानि�क बकाायाा काा कोोई भीी नि�र्वि�िवााद बकाायाा मौौजूूद नहींं�  हैै।
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क्र.संं. 
Sr. No.

काानूून काा नााम 
Name of Statute

इकााई
Unit

देेय रााशि� काा रूप Nature 
of Dues

नि�र्धाा�रण वर्षष जि�ससेे रााशि� 
संंबंंधि�त हैै 

Assessment Year to 
which the amount 

relates

रााशि� रु. लााख मंें 
Amount

(Rs. in lakhs)

फोोरम जहांं� वि�वााद लंंबि�त हैै Forum where 
dispute is pending

9. जीीएसटीी अधि�नि�यम 2017 
GST Act 2017

चवराा 
Chavara देेय अंंतरीीय आरसीीएम 

Differerential RCM 
payable

2018-2021 16.76 अपर/आयुुक्त, कंेंद्रीीय कर एवंं कंेंद्रीीय उत्पााद 
शुुल्क (अपीील),  कोोच्चि�न 

Additional/Commissioner, Central Tax & 
Central Excise(Appeals), Cochin

10. जीीएसटीी अधि�नि�यम 2017 
GST Act 2017 एमकेे 

MK
रॉॉयल्टीी पर

 RCM on Royalty
2018-19

To
 2020-21

 28.90 संंयुुक्त आयुुक्त, Joint Commissioner of 
CGST (Appeals), Madurai

11. आयकर अधि�नि�यम, 1961 
Income Tax Act, 1961 प्रधाान काार्याा�लय HO आयकर- जुुर्माा�नाा

Income Tax- penalty
2021-22 302.42 आयकर आयुुक्त (अपीील) 

Commissioner
of Income-tax (Appeals)

Amounts mentioned above are the net amount outstanding 
after adjusting the sum paid under protest.

viii.	 According to the information and explanations given to 
us and on the basis of our examination of the records 
of the Company, the Company has not surrendered or 
disclosed any transactions, previously unrecorded as 
income in the books of account, in the tax assessments 
under the Income Tax Act, 1961 as income during the 
year. Consequently, the requirement of clause (viii) 
of Paragraph 3 of the Order is not applicable to the 
Company.

ix.	 According to the information and explanation given to 
us,

(a)	 The Company has not taken any loans or borrowings 
from any lender. Accordingly, the provisions of 
clause 3(ix)(a) of the order is not applicable to the 
Company;

(b)	 The Company has not been declared a willful 
defaulter by any bank or financial institution or 
government or government authority;

(c)	 The Company has not obtained any term loans 
during the year. Accordingly, the provision of 
clause 3(ix)(c) of the Order is not applicable.

(d)	 No funds have been raised on short term basis by 
the Company. Accordingly, clause 3(ix)(d) of the 
Order is not applicable.

(e)	 The Company has not taken any funds from the 
entity or person on account of or to meet the 
obligations of its subsidiary. The company does 
not hold any investment in any associate or joint 
venture.

(f)	 The Company has not raised loans during the year 
on the pledge of securities held in its subsidiary. 
The company does not hold any investment in any 
subsidiary or joint venture. Accordingly, clause 3(ix)
(f) of the Order is not applicable.

ऊपर उल्लि�खि�त रााशि� केे प्रति�कूल केे तहत भुुगताान कीी गई रााशि� कोो 
समाायोोजि�त करनेे केे बााद बकाायाा शुुद्ध रााशि� हैै।

viii	 हमंें दीी गई जाानकाारीी एवंं स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार और कंंपनीी केे 
रि�कॉॉर्डड पर हमाारीी जांं�च केे आधाार पर, कंंपनीी नेे वर्षष केे दौौराान आय 
केे रूप मंें आयकर अधि�नि�यम, 1961 केे तहत कर नि�र्धाा�रण मंें कि�सीी 
भीी लेेन-देेन काा समर्पपण याा खुुलाासाा नहींं�  कि�याा हैै, जोो पहलेे सेे लेेखाा-
बहीी मंें आय केे रूप मंें दर्जज नहींं�  हैै। परि�णाामस्वरूप, आदेेश केे पैैराा 
3 केे खंंड (viii) कीी आवश्यकताा, कंंपनीी पर लाागूू नहींं�  होोतीी हैै।

ix.	 हमंें दीी गई जाानकाारीी और स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार,

(a)	 कंंपनीी नेे कि�सीी भीी ऋणदााताा सेे कोोई ऋण याा उधाार नहींं�  लि�याा 
हैै। तदनुसाार, आदेेश केे खंंड 3(ix)(ए) केे प्राावधाान कंंपनीी पर 
लाागूू नहींं�  होोतेे हंैं;

(b)	 कंंपनीी कोो कि�सीी भीी बंैंक याा वि�त्तीीय संंस्थाान याा सरकाार याा 
सरकाारीी प्रााधि�करण द्वााराा चूूककर्ताा� केे रूप मंें घोोषि�त नहींं�  
कि�याा गयाा हैै;

(c)	 कंंपनीी नेे वर्षष केे दौौराान कोोई साावधि� ऋण प्रााप्त नहींं�  कि�याा हैै। 
तदनुसाार, आदेेश केे खंंड 3(ix)(सीी) केे प्राावधाान कंंपनीी पर 
लाागूू नहींं�  होोतेे हंैं।

(d)	 कंंपनीी द्वााराा अल्पाावधि� आधाार पर कोोई धनरााशि� एकत्रि�त नहींं�  
कीी गई हैै। तदनुसाार, आदेेश क्व खंंड 3(ix)(डीी) ईसर लाागूू 
नहींं�  होोतेे हंैं।

(e)	 कंंपनीी नेे अपनीी सहाायक कंंपनीी केे दाायि�त्वोंं� कोो पूूराा करने 
केे लि�ए कि�सीी इकााई याा व्यक्ति� सेे कोोई धनरााशि� नहींं�  लीी हैै। 
कंंपनीी केे पाास कि�सीी सहाायक याा संंयुुक्त उद्यम मंें कोोई नि�वेश 
नहींं�  हैै।

(f)	 कंंपनीी नेे वर्षष केे दौौराान अपनीी सहाायक कंंपनीी मंें रखीी गई 
प्रति�भूति�योंं� कोो न्याास पर रखकर कोोई ऋण प्रााप्त नहींं�  कि�याा 
हैै। कंंपनीी केे पाास कि�सीी सहाायक याा संंयुुक्त उद्यम मंें कोोई 
नि�वेश नहींं�  हैै। तदनुसाार, आदेेश केे खंंड 3(ix)(एफ) इसपर 
लाागूू नहींं�  होोतेे हंैं।
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x.       (a)	 The Company has not raised any money by way of 
initial public offer or further public offer (including 
debt instruments) during the year. Accordingly, 
clause 3(x)(a) of the Order is not applicable.

(b) 	 According to the information and explanations 
given to us and on the basis of our examination 
of the records of the Company, the Company has 
not made any preferential allotment or private 
placement of shares or convertible debentures 
(fully, partially or optionally convertible) during 
the year. Hence, clause 3(x)(b) of the order is not 
applicable to the company;

xi.	 To the best of our knowledge and according to the 
information and explanations given to us:

(a)	 No fraud by the Company or no material fraud on 
the Company by its officers or employees has been 
noticed or reported during the year;

(b)	 No report under sub-section (12) of section 143 of 
the Companies Act has been filed by the auditors 
in Form ADT-4 as prescribed under rule 13 of 
Companies (Audit and Auditors) Rules, 2014 with 
the Central Government;

(c)	 No whistle-blower complaints were received 
during the year by the company;

xii.	 According to the information and explanation given to 
us, the Company is not a Nidhi Company. Accordingly, 
clause 3(xii)(a) of the Order is not applicable to the 
company.

xiii.	 In our opinion and according to the information and 
explanations given to us, the Company is in compliance 
with Section 177 and 188 of the Companies Act, 2013 
where applicable, for all transactions with the related 
parties and the details of related party transactions have 
been disclosed in the standalone financial statements as 
required by the applicable Indian Accounting Standards;

xiv.    (a) 	 According to the information and explanations 
given and based on our examination, the company 
has an Internal Audit system commensurate with 
the size and nature of its business;

(b) 	 We have considered the reports of the internal 
Auditors for the period under audit;

xv.	 In our opinion and according to the information and 
explanations given to us, the Company has not entered 
into any non-cash transactions during the year with 
its Directors or persons connected to its directors and 
hence provisions of section 192 of the Companies Act, 
2013 are not applicable to the Company; Hence, clause 
(xv) of the Paragraph 3 of the Order is not applicable to 
the Company.

xvi.	 According to the information & explanation given to us 
and as per the records examined by us, the company is 

X.        (a) 	 कंंपनीी नेे आरंंभि�क साार्ववजनि�क पेेशकश याा आगेे साार्ववजनि�क 
पेेशकश (ऋण इनू्स्ट्रूमंेंट््स सहि�त) केे मााध्यम सेे धन एकत्रि�त 
नहींं�  कि�याा हैै, अतःः  आदेेश केे पैैराा 3 केे खंंड (x) (ए) इसपर 
पर लाागूू नहींं�  होोतेे हंैं।

(b) 	 हमंें दीी गई जाानकाारीी एवंं स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार और कंंपनीी 
केे रि�कॉॉर्डड पर हमाारीी जांं�च केे आधाार पर, कंंपनीी नेे वर्षष केे 
दौौराान शेेयरोंं� याा परि�वर्ततनीीय डि�बंेंचर (पूूर्णण, आंंशि�क याा 
वैैकल्पि�क रूप सेे परि�वर्ततनीीय) काा कोोई बेेहतर आवंंटन याा 
नि�जीी पे्लेसमंेंट नहींं�  कि�याा हैै। इसलि�ए, आदेेश केे खंंड 3(x)
(बीी) कंंपनीी पर लाागूू नहींं�  नहींं�  होोतेे हंैं;

xi.	 हमाारेे सर्वोोत्तम ज्ञाान और हमंें दीी गई जाानकाारीी एवंं स्पष्टीीकरण केे 
अनुुसाार:

(a)	 वर्षष केे दौौराान कंंपनीी द्वााराा कोोई धोोखााधड़ीी याा उसकेे 
अधि�काारि�योंं� याा कर्ममचाारि�योंं� द्वााराा कोोई महत्वपूूर्णण धोोखााधड़ीी 
नहींं�  पााई गई याा रि�पोोर्टट कीी गई हैै;

(b)	 कंंपनीी अधि�नि�यम कीी धााराा 143 कीी उप-धााराा (12) केे तहत, 
लेेखाापरीीक्षक द्वााराा कंेंद्र सरकाार केे सााथ कंंपनीी (लेेखाापरीीक्षाा 
और लेेखाापरीीक्षक) नि�यम, 2014 केे नि�यम 13 केे तहत 
नि�र्धाा�रि�त फॉॉर्मम एडीीटीी-4 मंें, कोोई रि�पोोर्टट दाायर नहींं�  कीी गई हैै;

(c)	 वर्षष केे दौौराान कंंपनीी कोो कोोई वि�सल-ब्लोोअर शि�काायत प्रााप्त 
नहींं�  हुई हैै;

xii.	 हमंें दीी गई जाानकाारीी और स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार, हमाारीी कंंपनीी एक 
नि�धि� कंंपनीी नहींं�  हैै। तदनुसाार, आदेेश काा खंंड 3(xii)(ए) कंंपनीी पर 
लाागूू नहींं�  होोताा हैै।

xiii.	 हमाारीी रााय और हमंें दीी गई जाानकाारीी एवंं स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार, 
कंंपनीी संंबंंधि�त पक्षोंं� केे सााथ सभीी लेेनदेेन केे लि�ए, जहांं� लाागूू होो, 
कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 कीी धााराा 177 और 188 काा अनुुपाालन 
करतीी हैै और संंबंंधि�त पाार्टीी केे लेेनदेेन केे वि�वरण कोो लाागूू भाारतीीय 
लेेखाा माानकोंं� केे अनुुसाार सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय वि�वरणोंं� मंें प्रसु्तुत कि�याा 
गयाा हैै;

xiv.       (a) 	हमेे दीी गई जाानकाारीी एवंं स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार और 
हमाारीी जाँँ�च केे आधाार पर कंंपनीी केे पाास उसकेे व्यवसााय 
कीी संंरचनाा और रूप केे अनुुरूप एक आंंतरि�क लेेखाापरीीक्षाा 
प्रणाालीी मौौजूूद हैै;

            (b)	  हमने लेेखाापरीीक्षाा अवधि� केे लि�ए आंंतरि�क लेेखाापरीीक्षकोंं� कीी 
रि�पोोर्टोंं पर वि�चाार कि�याा हैै;

xv.	 हमाारीी रााय और हमंें दीी गई जाानकाारीी एवंं स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार, 
कंंपनीी नेे वर्षष केे दौौराान अपने नि�देशकोंं� याा नि�देशकोंं� सेे जुुडे़े व्यक्ति�योंं� 
केे सााथ कोोई गैैर-नकद लेेनदेेन नहींं�  कि�याा हैै और इसलि�ए कंंपनीी 
अधि�नि�यम, 2013 कीी धााराा 192 केे प्राावधाान कंंपनीी पर लाागूू नहींं�  
होोतेे हंैं; अतःः  आदेेश केे पैैराा 3 केे खंंड (xv) कंंपनीी पर लाागूू नहींं�  होोतेे 
हंैं।

xvi	 हमंें दीी गई जाानकाारीी एवंं स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार और हमाारेे द्वााराा 
जाँँ�चे गए रि�कॉॉर्डड केे अनुुसाार, कंंपनीी कोो भाारतीीय रि�ज़र्वव बंैंक 
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not required to be registered under section 45-IA of the 
Reserve Bank of India Act, 1934. Accordingly, clause 3 xvi 
(a), (b), (c) & (d) of the Order are not applicable to the 
company;

xvii.	 According the information and records examined by us 
the Company has not incurred cash losses in the financial 
year and in the immediately preceding financial year. 
Accordingly, clause 3 xvii of the Order is not applicable 
to the company;

xviii.	 There has been no resignation of the Statutory Auditors 
during the year, Accordingly, clause 3 xviii of the Order is 
not applicable to the company;

xix.	 On the basis of the financial ratios, ageing and expected 
dates of realization of financial assets and payment of 
financial liabilities, other information accompanying the 
financial statements, & our knowledge of the Board of 
Directors and management plans, based on our examination 
of the evidence supporting the assumptions, nothing has 
come to our attention which causes us to believe, that 
there is no material uncertainty exists as on the date of 
the audit report that company is not capable of meeting 
its liabilities at the date of balance sheet as and when they 
fall due within a period of one year from the balance sheet 
date; We, however, state that this is not an assurance as to 
the future viability of the Company. We further state that 
our reporting is based on the facts up to the date of the 
audit report and we neither give any guarantee nor any 
assurance that all liabilities falling due within a period of 
one year from the balance sheet date, will get discharged 
by the Company as and when they fall due.

xx.	 In our opinion and according to the information and 
explanations given to us, there are no unspent amounts 
in compliance with provisions of Section 135 of the Act; 
hence this clause is not applicable to the Company.

For M/s. J.S.Uberoi & Co
Chartered Accountants
FRN- 111107W

CA Shubham S. Joshi
Partner
Membership. No. – 191879
UDIN: 24191879BKEISP8902

Place: Mumbai
Date: 28th June 2024

अधि�नि�यम, 1934 कीी धााराा -45आईए (आईए) केे तहत पंंजीीकृृत 
होोनेे कीी आवश्यकताा नहींं�  हैै। तदनुसाार, आदेेश केे खंंड 3 xvi 

	 (ए), (बीी), (सीी) और (डीी) कंंपनीी पर लाागूू नहींं�  होोतेे हंैं;

xvii. 	 हमाारेे द्वााराा जाँँ�च कीी गई जाानकाारीी और रि�कॉॉर्डड केे अनुुसाार, कंंपनीी 
कोो वि�त्तीीय वर्षष और पि�छलेे वि�त्तीीय वर्षष मंें नकद कीी हाानि� नहींं�  हुई 
हैै। तदनुसाार, आदेेश केे खंंड 3 xvii कंंपनीी पर लाागूू नहींं�  होोतेे हंैं;

xviii.	 वर्षष केे दौौराान वैैधाानि�क लेेखाापरीीक्षकोंं� काा कोोई इस्तीीफाा प्रााप्त नहींं�  
हुआ हैै, तदनुसाार, आदेेश केे खंंड 3 xviii कंंपनीी पर लाागूू नहींं�  होोतेे 
हंैं;

xix.	 वि�त्तीीय अनुुपाात, परि�पक्वताा एवंं वि�त्तीीय परि�संपत्ति�योंं� कीी प्रााप्ति� 
और वि�त्तीीय देेनदाारि�योंं� केे भुुगताान कीी अपेेक्षि�त ति�थि�योंं�, वि�त्तीीय 
वि�वरणोंं� केे सााथ जुुड़ीी अन्य जाानकाारीी और नि�देशक मंंडल एवंं 
प्रबंंधन योोजनााओं ं केे बाारेे मंें हमाारेे ज्ञाान केे आधाार पर, समर्थथन 
करने वाालेे सााक्ष्योंं� केे अनुुमाान पर हमाारीी जांं�च केे आधाार पर, हमाारेे 
ध्याान मंें ऐसाा कुुछ भीी नहींं�  आयाा हैै, जि�ससेे हमंें वि�श्वाास होो कि� 
तुुलन पत्र कीी ति�थि� सेे एक वर्षष कीी अवधि� केे भीीतर इसकेे देेय कीी 
स्थि�िति� मंें, कंंपनीी तुुलन पत्र कीी ति�थि� पर अपनीी देेनदाारि�योंं� कोो पूूराा 
करने मंें असक्षम हैै और इसपर लेेखाापरीीक्षाा रि�पोोर्टट कीी ति�थि� पर 
कोोई भौौति�क अनि�श्चि�तताा नहींं�  पााई गई हैै; हाालाँँ�कि�, यह कंंपनीी कीी 
भवि�ष्य कीी व्यवहाार्ययताा केे संंबंंध मंें कोोई आश्वाासन नहींं�  करताा हैै। 
हम आगेे बताातेे हंैं कि� हमाारीी रि�पोोर्टिं�ग लेेखाापरीीक्षाा कीी रि�पोोर्टट कीी 
ति�थि� केे तथ्योंं� पर आधाारि�त हैै एवंं हम न तोो कोोई गाारंंटीी देेतेे हंैं और 
न हीी कोोई आश्वाासन देेतेे हंैं कि� तुुलन पत्र कीी ति�थि� सेे एक वर्षष कीी 
अवधि� केे भीीतर देेय सभीी देेयतााएंं कंंपनीी द्वााराा जब भीी वेे देेय होंं�गे, 
उनं्हें मुुक्त कर दि�याा जााएगाा।

xx.	 हमाारीी रााय और हमंें दीी गई जाानकाारीी एवंं स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार, 
अधि�नि�यम कीी धााराा 135 केे प्राावधाानोंं� केे अनुुपाालन मंें कोोई 
अव्ययि�त रााशि� उपलब्ध नहींं�  हैै; इसलि�ए यह खंंड कंंपनीी पर लाागूू 
नहींं�  होोतेे हंैं।

कृृतेे मेेसर्सस जेे.एस. यूूबेेरॉॉय एंंड कंंपनीी 
सनदीी लेेखाापााल
एफआरएन- 111107W

सीी.ए. शुुभम एस. जोोशीी
भाागीीदाार 
सदस्यताा संं. – 191879
यूूडीीआईएन: 24191879BKEISP8902

स्थाान: मुंं�बई 
दि�नांं�क: 28 जूून, 2024
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ANNEXURE ‘B’ TO THE INDEPENDENT AUDITOR’S REPORT

To the Members of IREL (India) Limited

As referred to in Paragraph 2 under ‘Report on Other Legal and 
Regulatory Requirements’ in our Auditor’s Report of even date 
and as required by the directions issued by the Office of the 
Comptroller & Auditor General of India under Section 143(5) 
of the Companies Act, 2013, we give below our comments on 
the matters referred therein: 

1.	 Whether the Company has a System in place to 
process all the accounting transactions through 
IT System? If yes, the implications of processing of 
accounting transactions outside IT System on the 
integrity of the accounts along with the financial 
implications, if any, may be stated.

	 Yes, According to the information and explanations 
given to us and based on the records of the 
Company examined by us, the Company has an 
Oracle Based Software - Financial Accounting 
System (FAS) - in place to process all the accounting 
transactions. Other than FAS; some of the data 
such as Sales register, inventory data and payroll 
including Salary Processing is handled on other 
independent software for which a comprehensive 
system audit has not been undertaken recently. 
For the accounting purpose, data from this 
various software’s transferred to FAS for recording 
the accounting transaction through manual 
intervention. Certain other data is maintained by 
the company in MS Excel part of which is also used 
for consolidation of accounts and Depreciation 
working etc. The use of excel sheets for inventory 
valuation; consolidation, Depreciation working etc. 
and manual intervention might be vulnerable and 
lead to potential errors. Use of Integrated software 
for inventory valuation, Sales Register, Payroll, fixed 
asset records, consolidation etc. help to reduce the 
risk of potential errors or alterations.

	 We understand that management has already taken 
steps for development and implementation of new 
integrated software and a software development 
contract has been awarded. We suggested to 
implement at the earliest. In the interim, we have 
carried out appropriate test checks to verify that 
the data so processed/ maintained is properly 
incorporated in the books of accounts. The sample 
checked during the course of our audit did not 
reveal any material errors or discrepancies having 
financial implication.

स्वतंत्र लेेखाापरीीक्षक कीी रि�पोोर्टट काा अनुुलग्नक 'बीी'

आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेेड केे सदस्योंं� केे लि�ए

जैैसाा कि� हमाारेे लेेखाापरीीक्षक कीी सम ति�थि� कीी रि�पोोर्टट मंें 'अन्य वि�धि�क एवंं 
नि�याामक आवश्यकतााओं ंपर रि�पोोर्टट' केे तहत पैैराा 2 मंें प्रसु्तुत हैै और कंंपनीी 
अधि�नि�यम, 2013 कीी धााराा 5(143) केे तहत भाारत केे नि�यंत्रक एवंं महाालेेखाा 
परीीक्षक केे काार्याा�लय द्वााराा जाारीी नि�र्देशोंं� केे अनुुसाार, उसमंें संंदर्भि�ित माामलोंं� 
पर हमाारीी टि�प्पणि�याँँ� नीीचेे प्रसु्तुत हंैं:

1. क्याा कंंपनीी केे पाास आईटीी प्रणाालीी केे मााध्यम सेे सभीी लेेखांं�कन 
लेेनदेेन कोो संंसााधि�त करनेे केे लि�ए एक प्रणाालीी मौौजूूद हैै? यदि� 
हाँँ�, तोो आईटीी प्रणाालीी केे बााहर लेेखांं�कन लेेनदेेन केे प्रसंंस्करण 
केे वि�त्तीीय आशय केे सााथ-सााथ लेेखाा कीी पाात्रताा पर प्रभााव, यदि� 
कोोई होो, तोो इसे बताायाा जाा सकताा हैै।

	जी ी हाँँ�, हमंें दीी गई जाानकाारीी एवंं स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार और 
हमाारेे द्वााराा जाँँ�चे गए कंंपनीी केे रि�कॉॉर्डड केे आधाार पर, कंंपनीी 
केे पाास सभीी लेेखांं�कन लेेनदेेन कोो संंसााधि�त करने केे लि�ए 
एक ओरेेकल आधाारि�त सॉॉफ्टवेेयर-वि�त्तीीय लेेखाा प्रणाालीी 
(एफएएस) मौौजूूद हैै। एफएएस केे अलाावाा; कुुछ डेेटाा जैैसेे 
बि�क्रीी रजि�स्टर, इन्वेंट्रीी�  डेेटाा और वेेतन प्रसंंस्करण सहि�त 
पेेरोोल कोो अन्य स्वतंंत्र सॉॉफ़्टवेेयर पर नि�यंत्रि�त कि�याा जााताा 
हैै, जि�सकेे लि�ए, हााल हीी मंें व्याापक प्रणाालीी मंें इसकाा कोोई 
लेेखाापरीीक्षाा नहींं�  कि�याा गयाा हैै। लेेखांं�कन उदे्देश्य केे लि�ए, इस 
वि�भि�न्न सॉॉफ्टवेेयर सेे डेेटाा कोो मैैनु्युअल हस्तके्षेप केे मााध्यम 
सेे लेेखांं�कन लेेनदेेन कोो रि�कॉॉर्डड करने केे लि�ए इसे एफएएस 
मंें स्थाानांं�तरि�त कि�याा जााताा हैै। कंंपनीी द्वााराा एमएस एके्सेल 
मंें कुुछ अन्य डेेटाा बनााए जाातेे हंैं, जि�सकाा उपयोोग लेेखाा केे 
समेेकन और मूूल्यह्राास काार्यय आदि� केे लि�ए भीी कि�याा जााताा हैै। 
इन्वेंट्रीी�  मूूल्यांं�कन केे लि�ए एके्सेल शीीट केे उपयोोग सेे समेेकन, 
मूूल्यह्राास काार्यय आदि� और मैैनु्युअल हस्तके्षेप केे असुुरक्षि�त 
होोनेे, संंभाावि�त तु्रुटि�योंं� कीी नि�र्मि�िति� होोनेे कीी संंभाावनाा होो सकतीी 
हैै। इन्वेंट्रीी�  मूूल्यांं�कन, बि�क्रीी रजि�स्टर, पेेरोोल, अचल परि�संपत्ति� 
रि�कॉॉर्डड, समेेकन आदि� केे लि�ए एकीीकृृत सॉॉफ्टवेेयर केे 
उपयोोग सेे संंभाावि�त तु्रुटि�योंं� याा परि�वर्ततनोंं� केे जोोखि�म कोो कम 
करने मंें मदद प्रााप्त होो सकतीी हैै।

	 हम समझते हंैं कि� प्रबंंधन नेे नए एकीीकृृत सॉॉफ्टवेेयर केे 
वि�काास और काार्याा�न्वयन केे लि�ए पहलेे सेे हीी कदम उठाा लि�ए 
हंैं और जि�समंें इस सॉॉफ्टवेेयर केे वि�काास हेेतुु एक अनुुबंंध 
कि�याा गयाा हैै। यथााशीीघ्र इसे लाागूू करने काा सुुझााव दि�याा गयाा 
हैै। अंंतरि�म मंें, हमने यह सत्याापि�त करने केे लि�ए उपयुक्त 
नमूूनाा कीी जाँँ�च कीी हैै एवंं इस प्रकाार केे संंसााधि�त/रखरखााव 
कि�ए गए डेेटाा कोो लेेखाा-बहीी मंें उचि�त रूप सेे शाामि�ल भीी 
कि�याा गयाा हैै। हमाारीी लेेखाापरीीक्षाा केे दौौराान जाँँ�चे गए नमूूनेे मंें 
वि�त्तीीय आशय मंें कोोई भौौति�क तु्रुटि� याा वि�संगति�यांं� नहींं�  पााई 
गईं हैै।
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2.	 Whether there is restructuring of an existing loan or cases 
of waiver/ write off of debt/loans/interest etc. made by a 
lender to the Company due to the Company’s inability to 
repay the loan? If yes, the financial impact may be stated. 
Whether such cases are properly accounted for? (In case, 
lender is a government company, then this direction is 
also applicable for statutory auditor of lender company).

	 No, According to the information and explanations 
given to us and based on the records of the 
Company examined by us, there is no money 
borrowed by the company except Letter of Credit 
and Bank Guarantee. No cases of existing loan or 
cases of restructuring/waiver/ write off of debt/
loans/interest etc. made by a lender to the Company 
due to the Company’s inability to repay the loan 
and no financial impact or need for accounting 
.IREL (India ) Ltd is not a lender company .hence 
this direction is not applicable for statutory auditor 
of lender company. Company has given loans and 
advances to the employees and there are no cases 
of restructuring/waiver/write off of debt/loans/
interest etc.

3.	 Whether funds received/ receivable for specific 
schemes from Central/State agencies were properly 
accounted for/utilized as per its terms and conditions? 
List the cases of deviation.

	 Yes,	 According to the information and 
explanations given to us and based on the records 
of the Company examined by us, funds received 
by the company for specific schemes from Central 
& State Agencies were properly accounted in the 
books of accounts and utilisation of the same is in 
accordance with the broad terms and conditions 
mentioned in the communication of the scheme, 
project or agreement.

For M/s. J.S.Uberoi & Co
Chartered Accountants
FRN- 111107W

CA Shubham S. Joshi
Partner
Membership. No. – 191879
UDIN: 24191879BKEISP8902

Place: Mumbai
Date: 28th June 2024

2.क्या ा कंंपनीी केे ऋण चुुकाानेे मंें असमर्थथताा केे काारण कि�सीी ऋणदााताा 
द्वााराा मौौजूूदाा ऋण काा पुुनर्गगठन कि�याा गयाा हैै याा कर्जज/ऋण/ब्यााज 
आदि� कीी छूूट/बट्टे खाातेे मंें डाालनेे केे माामले मौौजूूद हंैं? यदि� हांं�, तोो 
इसे वि�त्तीीय प्रभााव केे रूप मंें बताायाा जाा सकताा हैै। क्याा ऐसेे माामलोंं� 
काा ठीीक सेे लेेखांं�कन कि�याा जााताा हैै? (यदि� ऋणदााताा एक सरकाारीी 
कंंपनीी हैै, तोो यह नि�र्देश ऋणदााताा कंंपनीी केे वैैधाानि�क लेेखाापरीीक्षक 
केे लि�ए भीी लाागूू हैै)

	जी ी नहींं� , हमंें दीी गई जाानकाारीी एवंं स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार 
और हमाारेे द्वााराा जाँँ�चे गए कंंपनीी केे रि�कॉॉर्डड केे आधाार पर, 
सााख-पत्र (लेेटर ऑफ के्रेडि�ट) और बंैंक गाारंंटीी केे अलाावाा 
कंंपनीी द्वााराा कोोई अन्य धन ऋण पर नहींं�  लि�याा गयाा हैै। कंंपनीी 
द्वााराा ऋण चुुकाानेे मंें असमर्थथताा और कोोई वि�त्तीीय प्रभााव याा 
लेेखांं�कन कीी आवश्यकताा केे काारण कि�सीी ऋणदााताा द्वााराा 
कंंपनीी कोो दि�ए गए मौौजूूदाा ऋण काा कोोई माामलाा याा कर्जज/
ऋण/ब्यााज आदि� केे पुुनर्गगठन/छूूट/बट्टे खाातेे मंें डाालनेे काा 
कोोई माामलाा उपलब्ध नहींं�  हैै। आईआरईएल (इंंडि�याा) 
लि�मि�टेड एक ऋणदााताा कंंपनीी नहींं�  हैै। इसलि�ए यह नि�र्देश 
ऋणदााताा कंंपनीी केे वैैधाानि�क लेेखाापरीीक्षक केे रूप मंें लाागूू 
नहींं�  हैै। कंंपनीी नेे कर्ममचाारि�योंं� कोो ऋण और अग्रि�म कीी रााशि� 
दीी हैै और कर्जज/ऋण/ब्यााज आदि� केे पुुनर्गगठन/छूूट/बट्टे खाातेे 
मंें डाालनेे काा कोोई माामलाा साामने नहींं�  आयाा हैै।

3. क्याा कंेंद्र/रााज्य एजंेंसि��योंं�  सेे वि�शि�ष्ट योोजनााओं ंकेे लि�ए प्रााप्त/
प्रााप्त करनेे योोग्य नि�धि�योंं�  कोो इसके नि�यमोंं�  और शर्तोंं केे 
अनुुसाार उचि�त रूप सेे हि�सााब मंें रखाा गयाा थाा/ उपयोोग कि�याा 
गयाा थाा? वि�चलन केे माामलोंं�  कीी सूूचीी बनााएंं ।

	जी ी हाँँ�, हमंें दीी गई जाानकाारीी एवंं स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार और 
हमाारेे द्वााराा जाँँ�चे गए कंंपनीी केे रि�कॉॉर्डड केे आधाार पर, कंेंद्रीीय 
और रााज्य एजंेंसि��योंं� सेे वि�शि�ष्ट योोजनााओं ं केे लि�ए कंंपनीी 
द्वााराा प्रााप्त धनरााशि� कोो लेेखाा-बहीी मंें उचि�त रूप सेे दर्जज 
कि�याा गयाा थाा और योोजनाा, परि�योोजनाा याा समझौौतेे केे संंचाार 
मंें उल्लि�खि�त व्याापक नि�यमोंं� और शर्तोंं केे अनुुसाार इसकाा 
उपयोोग कि�याा गयाा हैै।

कृृतेे मेेसर्सस जेे.एस. यूूबेेरॉॉय एंंड कंंपनीी
सनदीी लेेखाापााल
एफआरएन- 111107W

सीी.ए. शुुभम एस. जोोशीी
भाागीीदाार
सदस्यताा संं. – 191879
यूूडीीआईएन: 24191879BKEISP8902

स्थाान: मुंं�बई
दि�नांं�क: 28 जूून, 2024
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ANNEXURE “C” TO THE INDEPENDENT AUDITOR’S REPORT
(Referred to in paragraph 2 (f) under ‘Report on Other Legal 
and Regulatory Requirements’ section of our report to the 
Members of IREL (India) Limited of even date)
Report on the Internal Financial Controls Over Financial 
Reporting under Clause
(i) Of Sub-section 3 of Section 143 of the Companies Act, 
2013 (“the Act”)
We have audited the internal financial controls over financial 
reporting of IREL (India) Limited (“the Company”) as of March 
31st, 2024 in conjunction with our audit of the standalone 
financial statements of the Company for the year ended on 
that date.
Management’s Responsibility for Internal Financial 
Controls
The Board of Directors of the Company is responsible for 
establishing and maintaining internal financial controls 
based on the internal control over financial reporting criteria 
established by the Company considering the essential 
components of internal control stated in the Guidance Note 
on Audit of Internal Financial Controls over Financial Reporting 
issued by the Institute of Chartered Accountants of India. 
These responsibilities include the design, implementation and 
maintenance of adequate internal financial controls that were 
operating effectively for ensuring the orderly and efficient 
conduct of its business, including adherence to respective 
company’s policies, the safeguarding of its assets, the 
prevention and detection of frauds and errors, the accuracy 
and completeness of the accounting records, and the timely 
preparation of reliable financial information, as required under 
the Companies Act, 2013.
Auditor’s Responsibility
Our responsibility is to express an opinion on the internal 
financial controls over financial reporting of the Company 
based on our audit. We conducted our audit in accordance 
with the Guidance Note on Audit of Internal Financial Controls 
Over Financial Reporting (the “Guidance Note”) issued by 
the Institute of Chartered Accountants of India and the 
Standards on Auditing prescribed under Section 143(10) of the 
Companies Act,2013, to the extent applicable to the audit of 
internal financial controls. Those Standards and the Guidance 
Note require that we comply with ethical requirements and plan 
and perform the audit to obtain reasonable assurance about 
whether adequate internal financial controls over financial 
reporting was established and maintained and if such controls 
operated effectively in all material respects.
Our audit involves performing procedures to obtain audit 
evidence about the adequacy of the internal financial 
controls system over financial reporting and their operating 
effectiveness. Our audit of internal financial controls over 
financial reporting included obtaining an understanding of 
internal financial controls over financial reporting, assessing 
the risk that a material weakness exists, and testing and 
evaluating the design and operating effectiveness of internal 
control based on the assessed risk. The procedures selected 
depend on the auditor’s judgment, including the assessment of 
the risks of material misstatement of the financial statements, 
whether due to fraud or error.

स्वतंत्र लेेखाापरीीक्षक कीी रि�पोोर्टट काा अनुुलग्नक "सीी"

(सम ति�थि� कीी आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेड केे सदस्योंं� कोो रि�पोोर्टट केे 
'अन्य वि�धि�क एवंं नि�याामक आवश्यकतााओं ंपर रि�पोोर्टट' खंंड केे तहत पैैराा 2 
(एफ) मंें संंदर्भि�ित)

कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 ("अधि�नि�यम") कीी धााराा 143 कीी उप-धााराा 
3 केे खंंड (i) केे तहत वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण 
पर रि�पोोर्टट

हमने 31 माार्चच, 2024 तक आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेड ("कंंपनीी") 
कीी वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर समााप्त वर्षष केे लि�ए कंंपनीी केे सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय 
वि�वरणोंं� केे लेेखाापरीीक्षाा केे सााथ आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण काा लेेखाापरीीक्षाा 
कि�याा गयाा हैै।

आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रणोंं�  केे लि�ए प्रबंंधन कीी जि�म्मेदाारीी

कंंपनीी केे नि�देशक मंंडल वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण 
केे लेेखाापरीीक्षाा पर भाारतीीय चाार्टटर्डड एकााउंंटंेंट््स संंस्थाान द्वााराा जाारीी कि�ए 
गए माार्गगदर्शशन नोोट मंें बतााए गए आंंतरि�क नि�यंत्रण केे आवश्यक घटकोंं� 
पर वि�चाार करते हुए, कंंपनीी द्वााराा स्थाापि�त वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग केे माानदंंडोंं� पर 
आंंतरि�क नि�यंत्रण केे आधाार पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण स्थाापि�त करने 
और इसे बनााए रखने केे लि�ए जि�मे्मेदाार हैै। इन जि�मे्मेदाारि�योंं� मंें पर्याा�प्त 
आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रणोंं� कीी संंरचनाा, काार्याा�न्वयन और रखरखााव शाामि�ल 
हैै, जोो कंंपनीी कीी नीीति�योंं� काा पाालन, इसकीी परि�संपत्ति�योंं� कीी सुुरक्षाा, 
धोोखााधड़ीी और तु्रुटि�योंं� कीी रोोकथााम और पताा लगाानेे सहि�त अपने व्यवसााय 
केे व्यवस्थि�ित और कुुशल संंचाालन, कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 केे तहत 
आवश्यक लेेखांं�कन रि�कॉॉर्डड कीी सटीीकताा एवंं पूूर्णणताा और वि�श्वसनीीय वि�त्तीीय 
जाानकाारीी कीी समय पर तैैयाारीी कोो सुुनि�श्चि�त करने केे लि�ए प्रभाावीी ढंंग सेे 
कााम कर रहे हंैं।

लेेखाा परीीक्षक कीी जि�म्मेदाारीी

लेेखाापरीीक्षाा केे आधाार पर, हमाारीी जि�मे्मेदाारीी, कंंपनीी केे वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग 
पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण केे संंबंंध मंें रााय कोो व्यक्त करनाा हैै। हमने 
इंंस्टीीटू्यूट ऑफ चाार्टटर्डड अकााउंंटंेंट््स ऑफ इंंडि�याा केे मााध्यम सेे जाारीी वि�त्तीीय 
रि�पोोर्टिं�ग ("माार्गगदर्शशन नोोट") पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण केे लेेखाापरीीक्षाा 
पर माार्गगदर्शशन नोोट और आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण केे लेेखाापरीीक्षाा पर लाागूू 
सीीमाा तक, कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 कीी धााराा 143(10) केे तहत नि�र्धाा�रि�त 
लेेखाापरीीक्षि�त माानकोंं� केे अनुुसाार लेेखाापरीीक्षाा कि�याा हैै। क्याा वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग 
पर पर्याा�प्त आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण कीी स्थाापनाा और इसे बनााए रखाा गयाा थाा 
और क्याा ऐसेे नि�यंत्रण सभीी भौौति�क माामलोंं� मंें प्रभाावीी ढंंग सेे संंचाालि�त कि�ए 
गए हंैं जैैसेे माानकोंं� और माार्गगदर्शशन नोोट केे लि�ए यह आवश्यक हैै कि� हम 
नैैति�क आवश्यकतााओं ंकाा अनुुपाालन करें और उचि�त आश्वाासन प्रााप्त करने 
केे लि�ए लेेखाापरीीक्षाा कीी योोजनाा कोो बनााए रखें और इसे नि�ष्पाादि�त करें।

हमाारेे लेेखाापरीीक्षाा मंें वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग और उनकीी परि�चाालन प्रभाावशीीलताा पर 
आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण प्रणाालीी कीी पर्याा�प्तताा केे बाारेे मंें लेेखाापरीीक्षाा केे सााक्ष्य 
कोो प्रााप्त करने केे लि�ए प्रक्रि�यााओ कोो नि�ष्पाादि�त करनाा शाामि�ल हैै। वि�त्तीीय 
रि�पोोर्टिं�ग पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रणोंं� कीी लेेखाापरीीक्षाा मंें वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग 
पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रणोंं� कोो समझनाा, भौौति�क मंंद मौौजूूद जोोखि�म काा 
आकलन करनाा और मूूल्यांं�कन कि�ए गए जोोखि�म केे आधाार पर आंंतरि�क 
नि�यंत्रण कीी संंरचनाा एवंं संंचाालन प्रभाावशीीलताा काा परीीक्षण और मूूल्यांं�कन 
आदि� शाामि�ल हैै। लेेखाापरीीक्षाा केे नि�र्णणय पर चयनि�त प्रक्रि�यााएँँ नि�र्भभर करतीी 
हंैं, जि�समंें वि�त्तीीय वि�वरणोंं� केे महत्वपूूर्णण गलत वि�वरण, चााहेे वह धोोखााधड़ीी याा 
तु्रुटि� केे काारण होो, इनकेे जोोखि�मोंं� काा आकलन भीी शाामि�ल हैै।
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We believe that the audit evidence we have obtained is 
sufficient and appropriate to provide a basis for our audit 
opinion on the internal financial controls system over financial 
reporting of the Company.
Meaning of Internal Financial Controls Over Financial 
Reporting
A company’s internal financial control over financial reporting is 
a process designed to provide reasonable assurance regarding 
the reliability of financial reporting and the preparation of 
financial statements for external purposes in accordance with 
generally accepted accounting principles. A company’s internal 
financial control over financial reporting includes those policies 
and procedures that (1) pertain to the maintenance of records 
that, in reasonable detail, accurately and fairly reflect the 
transactions and dispositions of the assets of the company; (2) 
provide reasonable assurance that transactions are recorded 
as necessary to permit preparation of financial statements in 
accordance with generally accepted accounting principles, and 
that receipts and expenditures of the company are being made 
only in accordance with authorizations of management and 
directors of the company; and (3) provide reasonable assurance 
regarding prevention or timely detection of unauthorized 
acquisition, use, or disposition of the company’s assets that 
could have a material effect on the financial statements.
Limitations of Internal Financial Controls Over Financial 
Reporting
Because of the inherent limitations of internal financial controls 
over financial reporting, including the possibility of collusion 
or improper management override of controls, material 
misstatements due to error or fraud may occur and not be 
detected. Also, projections of any evaluation of the internal 
financial controls over financial reporting to future periods 
are subject to the risk that the internal financial control 
over financial reporting may become inadequate because of 
changes in conditions, or that the degree of compliance with 
the policies or procedures may deteriorate.
Opinion
In our opinion, to the best of our information and according to 
the explanations given to us, the Company has, in all material 
respects, an adequate internal financial controls system over 
financial reporting and such internal financial controls over 
financial reporting were operating effectively as at March 31, 
2024, based on the internal control over financial reporting 
criteria established by the Company considering the essential 
components of internal control stated in the Guidance Note 
on Audit of Internal Financial Controls Over Financial Reporting 
issued by the Institute of Chartered Accountants of India.
For M/s. J.S.Uberoi & Co
Chartered Accountants
FRN- 111107W

CA Shubham S. Joshi
Partner
Membership. No. – 191879
UDIN: 24191879BKEISP8902

Place: Mumbai
Date: 28th June 2024

हमंें वि�श्वाास हैै कि� हमने लेेखाापरीीक्षाा केे जोो भीी सााक्ष्य प्रााप्त कि�ए हंैं, वेे कंंपनीी केे 
वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण प्रणाालीी मंें हमाारीी लेेखाापरीीक्षाा 
संंबंंधीी रााय कोो आधाार प्रदाान करने केे लि�ए पर्याा�प्त और उपयुक्त हंैं।

वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण काा आशय

वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर कंंपनीी केे आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण, आम तौौर पर, 
स्वीीकृृत लेेखांं�कन सि�द्धांं�तोंं� केे अनुुसाार, वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग कीी वि�श्वसनीीयताा 
और बााहरीी उदे्देश्योंं� केे लि�ए वि�त्तीीय वि�वरण कोो तैैयाार करने केे संंबंंध मंें 
उचि�त आश्वाासन कोो प्रदाान करने हेेतुु संंरचि�त एक प्रक्रि�याा हैै। वि�त्तीीय 
रि�पोोर्टिं�ग पर कंंपनीी केे आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण मंें वेे नीीति�यांं� और प्रक्रि�यााएंं 
शाामि�ल हंैं, जोो (1) रि�कॉॉर्डड केे रखरखााव सेे संंबंंधि�त हंैं, जोो उचि�त वि�वरण 
मंें, कंंपनीी कीी परि�संपत्ति�योंं� केे लेेनदेेन और इसकेे स्वरूप कोो स्पष्टताा और 
नि�ष्पक्षताा प्रदाान करतीी हैै; (2) उचि�त आश्वाासन केे सााथ, आम तौौर पर, 
स्वीीकृृत लेेखांं�कन सि�द्धांं�तोंं� केे अनुुसाार, वि�त्तीीय वि�वरण तैैयाार करने कीी 
अनुुमति� देेनेे केे लि�ए, लेेनदेेन कोो आवश्यक रूप सेे दर्जज कि�याा जााताा हैै, और 
कंंपनीी कीी प्रााप्ति�यांं� एवंं व्यय कोो केेवल कंंपनीी केे प्रबंंधन एवंं नि�देशकोंं� केे 
प्रााधि�करण केे अनुुसाार कि�याा जााताा हैै; और (3) कंंपनीी कीी परि�संपत्ति�योंं� केे 
अनधि�कृत अधि�ग्रहण, उपयोोग याा नि�पटाान कीी रोोकथााम याा उचि�त समय 
पर, इसकाा पताा करने केे संंबंंध मंें, उचि�त आश्वाासन प्रदाान कि�ए जाातेे हंैं, 
तााकि� वि�त्तीीय वि�वरणोंं� पर महत्वपूूर्णण प्रभााव डाालाा जाा सकंें।

वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण कीी सीीमााएँँ

वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रणोंं� कीी अंंतर्नि�िहि�त सीीमााओं ं केे 
काारण, इसमंें अस्पष्टताा (कॉॉलयूूजन) याा अनुुचि�त प्रबंंधन केे मााध्यम सेे नि�यंत्रण 
काा उलं्लंघन होोनेे कीी संंभाावनाा भीी मौौजूूद हैै, तु्रुटि� याा धोोखााधड़ीी केे काारण 
महत्वपूूर्णण गलत वि�वरण उत्पन्न होो सकते हंैं और जि�सकाा पताा लगाानाा कठि�न हैै। 
इसकेे अलाावाा, भवि�ष्य कीी अवधि� केे लि�ए वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर आंंतरि�क वि�त्तीीय 
नि�यंत्रण केे मूूल्यांं�कन केे अनुुमाान जोोखि�म केे अधीीन, स्थि�िति�योंं� मंें बदलााव होोनेे 
केे काारण वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण अपर्याा�प्त होो सकते हंैं, 
याा नीीति�योंं� याा प्रक्रि�यााओं ंकेे अनुुपाालन कीी स्थि�िति� खरााब होो सकतीी हैै।

अभि�मत

हमाारीी रााय एवंं हमाारीी सर्वोोत्तम जाानकाारीी केे अनुुसाार और हमंें दि�ए गए 
स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार, कंंपनीी केे पाास, सभीी भौौति�क माामलोंं� मंें, इंंस्टीीटू्यूट 
ऑफ चाार्टटर्डड अकााउंंटंेंट््स ऑफ इंंडि�याा द्वााराा जाारीी कीी गई वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग 
पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण केे लेेखाापरीीक्षाा पर माार्गगदर्शशन नोोट मंें बतााए गए 
आंंतरि�क नि�यंत्रण केे आवश्यक घटकोंं� पर वि�चाार करते हुए, कंंपनीी द्वााराा 
स्थाापि�त वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग केे माानदंंडोंं� पर आंंतरि�क नि�यंत्रण केे आधाार पर, 
वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग मंें एक पर्याा�प्त आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण प्रणाालीी उपलब्ध हैै 
और वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर ऐसेे आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण, 31 माार्चच, 2024 तक 
प्रभाावीी ढंंग सेे परि�चाालि�त हैै।

कृृतेे मेेसर्सस जेे.एस. यूूबेेरॉॉय एंंड कंंपनीी
सनदीी लेेखाापााल
एफआरएन- 111107W

सीी.ए. शुुभम एस. जोोशीी
भाागीीदाार
सदस्यताा संं. – 191879
यूूडीीआईएन: 24191879BKEISP8902

स्थाान: मुंं�बई
दि�नांं�क: 28 जूून, 2024
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31 माार्चच 2024 तक काा तुुलन पत्र / Balance sheet as at 31st  March 2024
(₹ लााख मंें)

(₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars नोोट संं. 
Note No

 31 माार्चच 2024 तक 
As at 31st March 2024

 31 माार्चच 2023 तक
As at 31st March 2023

I. परि�संपत्ति�याँँ� / ASSETS

1 गैैर-वर्ततमाान परि�संपत्ति�याँँ� / Non-current assets

संंपत्ति�, संंयंंत्र और उपकरण / Property, Plant and Equipment 2  32,205.67  27,422.35

उपयोोग काा अधि�काार / Right-To-Use 3  299.02  455.15

पूंं�जीी काार्यय प्रगति� मंें / Capital work-in-progress 4  20,549.73  16,288.51

अमूूर्तत परि�संपत्ति� / Intangible assets 5  3,805.84  2,617.68

वि�काास केे तहत अमूूर्तत परि�संपत्ति�याँँ� / Intangible Assets under development 6  81.38  1,182.50

वि�त्तीीय परि�संपत्ति�याँँ� / Financial Assets

गैैर- वर्ततमाान नि�वेश / Non-current Investments 7  205.34  205.42

व्याापाार प्रााप्ति�यांं� / Trade Receivables 8  -  -

अन्य दीीर्घघ काालीीन ऋण एवंं अग्रि�म / Other long term Loans & Advances 9  606.80  652.05

अन्य गैैर - वर्ततमाान वि�त्तीीय परि�संपत्ति�याँँ� / Other Non Current Financial Assets 10  1,693.99  1,725.89

आस्थगि�त कर परि�संपत्ति�याँँ� (शुुद्ध ) / Deferred tax assets (net) 11  7,517.26  5,001.42

गैैर-वर्ततमाान कर परि�संपत्ति�याँँ� / Non-current tax assets 12  2,300.87  2,122.63

पूंं�जीीगत अग्रि�म / Capital Advance 13  81.46  81.46

अन्य गैैर-वर्ततमाान परि�संपति�याँँ� / Other non-current assets 14  2,055.50  7,017.46

 71,402.85  64,772.52

2 वर्ततमाान परि�संपत्ति�याँँ� 
Current assets

वस्‍‍तुसूूचि�यॉंं� / Inventories 15  30,172.28  28,566.88

वि�त्तीीय परि�संपत्ति�याँँ� / Financial Assets

नि�वेश / Investment 16  17,702.75  8,404.69

व्याापाार प्रााप्ति�यांं� / Trade receivables 17  3,033.11  962.73

नकद और नकद समकक्ष / Cash and cash equivalents 18  3,616.70  1,599.00

अन्य बंैंकोो केे शेेष / Other bank balances 19  166,643.68  138,461.45

ऋण एवंं  अग्रि�म / Loans & Advances 20  29,089.73  14,811.53

अन्य वर्ततमाान वि�त्तीीय परि�संपत्ति�याँँ� / Other current financial assets 21  11,796.40  8,789.77

अन्य वर्ततमाान परि�संपत्ति�याँँ� / Other current assets 22  9,757.27  14,154.23

नि�पटाान केे लि�ए लंंबि�त परि�संपत्ति�याँँ� / Asset Pending for Disposal 23  2.76  0.15

 271,814.68  215,750.43

कुुल परि�संपत्ति�याँँ� / TOTAL ASSETS  343,217.53  280,522.95

II. इक्वि�टीी एवंं देेयतााएंं / EQUITY AND LIABILITIES

A इक्वि�टीी / Equity

इक्वि�टीी शेेयर पूंं�जीी  / Equity share capital 24  34,546.00  17,273.00

अन्य इक्वि�टीी / Other equity 25  250,816.25  193,331.96

 285,362.25  210,604.96
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वि�वरण / Particulars नोोट संं. 
Note No

 31 माार्चच 2024 तक 
As at 31st March 2024

 31 माार्चच 2023 तक
As at 31st March 2023

B देेयतााएंं / LIABILITIES

1 गैैर -वर्ततमाान देेयतााएंं  / Non-current liabilities

वि�त्तीीय देेयतााएंं  / Financial Liabilities

लीीज देेयतााएंं / Lease Liabilities 26  73.16  244.14

अन्य गैैर-वर्ततमाान वि�त्तीीय देेयताायंें / Other non-current financial liabilities 27  1,134.87  727.36

गैैर-वर्ततमाान प्राावधाान / Non-current provisions 28  23,004.60  19,683.48

 24,212.63  20,654.98

2 वर्ततमाान देेयतााएंं / Current liabilities

वि�त्तीीय देेयतााएंं / Financial Liabilities

लीीज देेयतााएंं / Lease Liabilities 29  267.30  258.44

व्याापाार देेनदाारि�यांं� / Trade payables 30  6,401.38  4,827.17

(क) सूूक्ष्म और लघुु उद्यमोंं� काा कुुल बकाायाा
(a) Total Outstanding dues to MSEs

 951.90  1,716.01

(ख) एमएसई केे अलाावाा कुुल बकाायाा रााशि�
(b) Total Outstanding dues other than MSEs

 5,449.48  3,111.16

अन्य वि�त्तीीय देेयताायंें / Other financial liabilities 31  10,389.59  12,028.11

(क) सूूक्ष्म और लघुु उद्यमोंं� काा कुुल बकाायाा
(a) Total Outstanding dues to MSEs

 260.63  554.49

(ख) एमएसई केे अलाावाा कुुल बकाायाा रााशि�
(b) Total Outstanding dues other than MSEs

 10,128.96  11,473.62

अन्य वर्ततमाान देेयतााएंं / Other current liabilities 32  7,941.99  17,733.05

वर्ततमाान प्राावधाान / Current provisions 33  8,642.39  14,416.24

 33,642.65  49,263.01

कुुल इक्वि�टीी एवंं देेयतााएंं  / TOTAL EQUITY AND LIABILITIES  343,217.53  280,522.95

लेेखांं�कन साामग्रीी नीीति� कीी जाानकाारीी 
Material Accounting Policy Information

1

वि�त्तीीय वि�वरणोंं�  पर नोोट््स / Notes on financial statements 2-59

हमाारीी सम दि�नांं�क कीी  संंलग्न रि�पोोर्टट केे अनुुसाार
As per our report of even date attached

 कृृतेे एवंं नि�देशक मंंडल कीी ओर सेे
 For and on behalf of the Board of Directors

मेेसर्सस जेे.एस. यूूबेेरॉॉय एंंड कंंपनीी / M/s J S Uberoi & Co.
सनदीी लेेखाापााल / Chartered Accountants
फर्मम पंंजीीकरण संंख्याा : / Firm Registration Number: 
111107W

रुपेेन्दर धीीमाान
कंंपनीी सचि�व
Rupender Dhiman
Company Secretary
एम.एन. / M.No.: 06937

एस.बीी. महाान्ति� 
नि�देशक (वि�त्त)
S.B.Mohanty
Director (F)
डीीआईएन / DIN: 09714193

डॉॉ. दीीपेेन्द्र सिं�ह 
अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक
Dr. D Singh
Chairman & Managing Director
डीआईएन / DIN: 03020561

सीी.ए. शुुभम एस. जोोशीी / CA Shubham S. Joshi
भाागीीदाार / Partner
सदस्यताा  क्रमांं�क: / Membership Number: 191879

मुंं�बई / Mumbai मुंं�बई / Mumbai
दि�नांं�क : 28 जूून 2024 / 28th June 2024दि�नांं�क : 28 जूून 2024 / 28th June 2024
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31 माार्चच 2024 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए लााभ एवंं हाानि� काा वि�वरण 
Statement of Profit and Loss for the year ended 31st  March 2024

(₹ लााख मंें)
(₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars नोोट संं. 
Note No

31 माार्चच 2024 कोो समााप्त
वर्षष केे लि�ए

 For the year ended
31st March 2024

31 माार्चच 2023 कोो समााप्त
वर्षष केे लि�ए

 For the year ended
31st March 2023

I. परि�चाालन सेे आय / Revenue From Operations 34  210,445.84  189,750.64

II. अन्य आय / Other Income 35  16,000.82  10,129.30

III. कुुल आय  (I + II) / Total Income (I + II)  226,446.66  199,879.94

IV. व्यय: / EXPENSES:

उपभोोग कीी गई साामग्रीी कीी लाागत / Cost of materials consumed 36  16,980.35  14,971.59

व्याापाार मंें स्टॉॉक कीी खरीीद / Purchase of stock in trade 37  7,001.72  4,126.92

तैैयाार मााल, स्टॉॉक-इन-ट्रेे�ड  और प्रगति� पर काार्यय कीी वसू्तू -सूूचीी मंें परि�वर्ततन
Changes in inventories of finished goods, Stock-in-Trade and work-in-
progress

38  (1,761.19)  (5,101.49)

कर्ममचाारीी लााभ केे व्यय / Employee benefits expense 39  22,998.32  21,334.34

वि�त्त लाागत / Finance costs 40  34.76  74.28

मूूल्यह्राास और परि�शोोधन व्यय / Depreciation and amortization expense 2,3,5  4,352.65  4,719.85

अन्य व्यय / Other expenses 41  42,355.80  40,722.06

कुुल व्यय (IV) / Total Expenses (IV)  91,962.40  80,847.55

V. वि�शि�ष्ट मदोंं�  और कर सेे पहलेे लााभ / (हाानि�) (III-IV)
Profit / (loss) before exceptional items and tax (III-IV)  134,484.26  119,032.39

VI. वि�शि�ष्ट मद / Exceptional Items 42  -  4,595.50

VII. कर सेे पहलेे लााभ / (हाानि�)  (V-VI) / Profit / (loss) before tax (V-VI)  134,484.26  114,436.89

VIII. कर व्यय : / Tax Expense: 43

(i) 	वर्ततमाान कर / Current Tax  35,670.63  32,473.17

(ii) 	आस्थगि�त कर / Deferred Tax  (2,408.07)  1,150.52

 33,262.56  33,623.69

IX. कर केे बााद नि�वल लााभ / (हाानि�) (VII-VIII) 
Net profit / (loss) After Tax (VII-VIII)  101,221.70  80,813.20

X. अन्य व्याापक आय
Other Comprehensive Income

 (320.39)  (69.29)

A. (i) 	ऐसेे मद जोो लााभ एवंं हाानि� सेे पुुनर्ववर्गीीकृृत नहींं�  कि�ए जााएंंगेे
(i) 	Items that will not be reclassified to profit or loss

39  (428.15)  (92.59)

(ii) 	उन मदोंं� सेे संंबंंधि�त आयकर जोो लााभ याा हाानि� केे लि�ए पुुनर्ववर्गीीकृृत नहींं�  होंं�गे
(ii) 	Income tax relating to items that will not be reclassified to profit or loss

43  107.76  23.30
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वि�वरण / Particulars नोोट संं. 
Note No

31 माार्चच 2024 कोो समााप्त
वर्षष केे लि�ए

 For the year ended
31st March 2024

31 माार्चच 2023 कोो समााप्त
वर्षष केे लि�ए

 For the year ended
31st March 2023

B. (i) 	ऐसेे मद जोो लााभ एवंं हाानि� कोो पुुनर्ववर्गीीकृृत नहींं�  कि�ए जााएंंगेे
(i) 	Items that will be reclassified to profit or loss

(ii) उन मदोंं� सेे संंबंंधि�त आयकर जोो लााभ याा हाानि� केे लि�ए पुुनर्ववर्गीीकृृत नहींं�  होंं�गे
(ii) Income tax relating to items that will be reclassified to profit or loss

XI. अवधि� केे लि�ए कुुल व्याापक आय (IX+X) (अवधि� केे लि�ए समाावि�ष्ट लााभ (हाानि�) 
और अन्य व्याापक आय)
Total Comprehensive Income for the period (IX+X)(Comprising 
Profit (Loss) and Other Comprehensive Income for the period)

 100,901.31  80,743.91

XII. प्रति� इक्वि�टीी शेेयर आय / Earnings per equity share: 51

मूूल और कम कीी गई (रु. मंें) / Basic & Diluted (in Rs.)  2,930.06  2,339.29

मूूल और कम कीी गई (रु. मंें)-बोोनस पर वि�चाार कि�ए बि�नाा
Basic & Diluted (in Rs.)- without considering bonus issue

 5,860.11  4,678.59

प्रति� शेेयर अंंकि�त मूूल्य (रु. मंें) / Face Value per Share (in Rs.)  1,000.00  1,000.00

लेेखांं�कन साामग्रीी नीीति� कीी जाानकाारीी
Material Accounting Policy Information

1

वि�त्तीीय वि�वरणोंं�  पर नोोट््स / Notes on financial statements 2-59

हमाारीी सम दि�नांं�क कीी  संंलग्न रि�पोोर्टट केे अनुुसाार
As per our report of even date attached

 कृृतेे एवंं नि�देशक मंंडल कीी ओर सेे
 For and on behalf of the Board of Directors

मेेसर्सस जेे.एस. यूूबेेरॉॉय एंंड कंंपनीी / M/s J S Uberoi & Co.
सनदीी लेेखाापााल / Chartered Accountants
फर्मम पंंजीीकरण संंख्याा : / Firm Registration Number: 
111107W

रुपेेन्दर धीीमाान
कंंपनीी सचि�व
Rupender Dhiman
Company Secretary
एम.एन. / M.No.: 06937

एस.बीी. महाान्ति� 
नि�देशक (वि�त्त)
S.B.Mohanty
Director (F)
डीीआईएन / DIN: 09714193

डॉॉ. दीीपेेन्द्र सिं�ह 
अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक
Dr. D Singh
Chairman & Managing Director
डीआईएन / DIN: 03020561

सीी.ए. शुुभम एस. जोोशीी / CA Shubham S. Joshi
भाागीीदाार / Partner
सदस्यताा  क्रमांं�क: / Membership Number: 191879

मुंं�बई / Mumbai मुंं�बई / Mumbai
दि�नांं�क : 28 जूून 2024 / 28th June 2024दि�नांं�क : 28 जूून 2024 / 28th June 2024
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31 माार्चच, 2024 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए नकदीी प्रवााह वि�वरण
Cash Flow Statement for the year ended 31st March, 2024

(₹ लााख मंें)
(₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars

31 माार्चच 2024 कोो समााप्त
वर्षष केे लि�ए

 For the year ended
31st March 2024

31 माार्चच 2023 कोो समााप्त
वर्षष केे लि�ए

 For the year ended
31st March 2023

A. परि�चाालन गति�वि�धि�योंं�  सेे नकद प्रवााह
CASH FLOW FROM OPERATING ACTIVITIES

लााभ और हाानि� केे वि�वरण केे अनुुसाार कर सेे पहलेे शुुद्ध लााभ
Net Profit before tax as per Statement of Profit and Loss

 134,484.26  114,436.89

गैैर नकद आय/व्यय केे लि�ए समाायोोजन :
Adjustment for Non Cash Income/Expenses :

एलसीी केे खुुलनेे पर ब्यााज कीी आय 
Interest income on LC Sales

 161.30  -

अन्य व्याापक आय केे लि�ए बीीमांं�कि�क नुुकसाान काा पुुनर्ववर्गीीकरण
Reclassification of actuarial losses to Other comprehensive income

 (428.15)  (92.59)

मूूल्यह्राास और परि�शोोधन व्यय
Depreciation and amortization expense

 4,352.65  4,719.85

लीीज देेयताा पर ब्यााज
Interest on Lease Liability

 34.76  43.03

संंपत्ति�, संंयंंत्र और उपकरणोंं� कीी बि�क्रीी पर नुुकसाान
Loss on sale of Property, plant and equipment

 38.31  5.19

अचल भंंडाार पर नुुकसाान
Loss on Non Moving Stores

 115.50  22.17

वर्ततमाान परि�सम्पत्ति�यांं� /अग्रि�म कोो बट्टे खाातेे डाालनाा
Write-off of Stores Current Assets/ Advances

 -  0.10

प्रीी-पेेड स्टााफ ऋण काा परि�शोोधन
Amortization of pre-paid staff loan

 39.08  39.44

ऋण, परि�संपत्ति� और अग्रि�म केे लि�ए प्राावधाान
Provision for debts, assets and advances

 54.01  75.64

अति�रि�क्त प्राावधाान जि�सकीी अब आवश्यकताा नहींं�  हैै
Excess Provision no longer required

 (6,277.63)  (771.34)

बंैंकोंं� और अन्य संंस्थाानोंं� केे सााथ जमाा पर ब्यााज आय
Interest Income on Deposit with banks and other Institutions

 (11,464.78)  (6,653.72)

मू्यूचुुअल फंंड नि�वेश मंें पूंं�जीीगत लााभ
Capital Gain in Mutual Fund Investments

 (1,302.10)  (851.14)

संंपत्ति�, संंयंंत्र और उपकरण कीी बि�क्रीी पर लााभ
Profit on sale of property, plant and equipment  (85.77)  (14,762.82)  (171.90)  (3,635.27)

काामकााजीी पूंं�जीी परि�वर्ततन सेे पहलेे परि�चाालनगत लााभ
Operating profit before working capital changes

 119,721.44  110,801.62

काार्ययशीील पूंं�जीी मंें परि�वर्ततन:
Changes in working capital:

वसु्तुसूूचि�याँँ� / Inventories  (1,720.90)  (5,854.22)

व्याापाार एवंं अन्‍‍य प्रााप्ति�याँँ� / Trade and other receivables  (6,247.10)  (8,287.42)

व्याापाार देेयताा एवंं अन्‍‍य देेयतााएंं / Trade payables and other liabilities  (5,579.24)  18,878.25

काामकााजीी पूंं�जीी परि�वर्ततन सेे पहलेे परि�चाालनगत लााभ
Operating profit after working capital changes

 106,174.20  115,538.23

प्रत्यक्ष कर काा भुुगताान (वाापसीी काा नि�वल)
Direct taxes paid (net of refund)

 (35,848.87)  (33,401.38)

परि�चाालन गति�वि�धि�योंं�  सेे नि�वल नकद
Net Cash From Operating Activities  70,325.34  82,136.85
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वि�वरण / Particulars

31 माार्चच 2024 कोो समााप्त
वर्षष केे लि�ए

 For the year ended
31st March 2024

31 माार्चच 2023 कोो समााप्त
वर्षष केे लि�ए

 For the year ended
31st March 2023

B. नि�वेश गति�वि�धि�योंं�  सेे नकद प्रवााह
CASH FLOW FROM INVESTING ACTIVITIES
संंपत्ति�, संंयंंत्र और उपकरण कीी बि�क्रीी
Sale of property, plant and equipment

 92.39  175.37

सीीडबू्ल्यूआईपीी सहि�त संंपत्ति�, संंयंंत्र एवंं उपकरण कीी बि�क्रीी/(खरीीद)
Sale/(Purchase) of property, plant and equipment including CWIP

 (13,373.03)  (9,207.65)

अल्पाावधि� जमाा मंें नि�वेश / Investment in Short Term Deposits  (169,538.37)  (159,583.29)
अल्पाावधि� जमाा मंें आहरण/नि�वेश Withdrwal/(Investment) in Short Term Deposits  144,499.53  107,574.78
मु्युचु्युअल फंंड मंें नि�वेश (एलसीीपीी) / Investment in Mutual Fund (LCP)  (91,914.55)  (89,778.00)
मु्युचु्युअल फंंड मंें प्रति�दाान/ वि�मोोचन (एलसीीपीी) 
Redemption in Mutual Fund (LCP)

 82,671.03  85,798.87

सहाायक कंंपनीी मंें नि�वेश / Investment in Subsidary  -  (102.00)
प्रााप्त ब्यााज / Interest Received  4,446.41  1,707.02
मू्यूचुुअल फंंड नि�वेश मंें पूंं�जीीगत लााभ
Capital Gain in Mutual Fund Investments

 1,247.55  800.04

पूंं�जीीगत अग्रि�म / Capital Advances  -  (0.54)
नि�वेश गति�वि�धि�योंं�  सेे नि�वल नकद / Net Cash From Investing Activities  (41,869.03)  (62,615.40)

C. वि�त्त गति�वि�धि�योंं�  सेे नकद प्रवााह
CASH FLOW FROM FINANCING ACTIVITIES
भुुगताान कि�याा गयाा लााभांं�श / Dividend paid  (26,144.00)  (24,867.00)
पट्टे काा भुुगताान / Lease Payment  (294.61)  (258.45)
वि�त्त गति�वि�धि�योंं�  सेे नि�वल नकद / Net Cash from Financing Activities  (26,438.61)  (25,125.45)
नकद और नकद समकक्ष मंें नि�वल वृृद्धि� /( कमीी)( क + ख +ग)
Net Increase/ (Decrease) in Cash and Cash Equivalents (A+B+C)  2,017.70  (5,604.00)

नकद और नकद समकक्षोंं� काा प्राारंंभि�क शेेष
Opening Balance of Cash and Cash Equivalents

 1,599.00  7,203.00

नकद और नकद समतुल्य काा समाापन शेेष
Closing balance of Cash and Cash Equivalents  3,616.70  1,599.00

नकद और नकद समकक्षोंं� केे घटक:
Components of Cash and Cash Equivalents:
बंैंकोंं� केे सााथ चाालूू खाातोंं� और अन्य अल्पकाालि�क जमाा मंें शेेष
Balances with banks in Current accounts and other short term deposits

 3,616.37  1,598.29

हााथ मंें नकद / Cash on hand  0.33  0.71

हमाारीी सम दि�नांं�क कीी  संंलग्न रि�पोोर्टट केे अनुुसाार
As per our report of even date attached

 कृृतेे एवंं नि�देशक मंंडल कीी ओर सेे
 For and on behalf of the Board of Directors

मेेसर्सस जेे.एस. यूूबेेरॉॉय एंंड कंंपनीी / M/s J S Uberoi & Co.
सनदीी लेेखाापााल / Chartered Accountants
फर्मम पंंजीीकरण संंख्याा : / Firm Registration Number: 
111107W

रुपेेन्दर धीीमाान
कंंपनीी सचि�व
Rupender Dhiman
Company Secretary
एम.एन. / M.No.: 06937

एस.बीी. महाान्ति� 
नि�देशक (वि�त्त)
S.B.Mohanty
Director (F)
डीीआईएन / DIN: 09714193

डॉॉ. दीीपेेन्द्र सिं�ह 
अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक
Dr. D Singh
Chairman & Managing Director
डीआईएन / DIN: 03020561

सीी.ए. शुुभम एस. जोोशीी / CA Shubham S. Joshi
भाागीीदाार / Partner
सदस्यताा  क्रमांं�क: / Membership Number: 191879

मुंं�बई / Mumbai मुंं�बई / Mumbai
दि�नांं�क : 28 जूून 2024 / 28th June 2024दि�नांं�क : 28 जूून 2024 / 28th June 2024
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A. 	इक्वि �टीी शेेयर पूंं�जीी

A. 	 EQUITY SHARE CAPITAL

1.	 31 माार्चच 2024 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए  इक्वि�टीी मंें परि�वर्ततन केे वि�वरण

1. 	 Statement of changes in equity for the year ended March 31, 2024

(₹ लाख में) / (₹ in lakhs)

1 अपै्रैल  2023 कोो शेेष
Balance at April 1, 

2023

पूूर्वव अवधि� कीी तु्रुटि�योंं�  केे 
काारण इक्वि�टीी शेेयर पूंं�जीी 

मंें परि�वर्ततन
Changes in Equity 

Shares Capital due to 
prior period errors

अपै्रैल 2023 मंें पुुन: बतााई 
गई शेेष रााशि�

Restated Balance at 
April 2023

2023-24 केे दौौराान 
इक्वि�टीी शेेयर पूंं�जीी मंें 

परि�वर्ततन
Changes in Equity 

Shares Capital during 
2023-24

 31 माार्चच  2024 कोो शेेष
Balance at 31st March 

2024

17273.00  -  17,273.00  17,273  34,546.00

2.	 31 माार्चच 2023 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए  इक्वि�टीी मंें परि�वर्ततन केे वि�वरण

2. 	 Statement of changes in equity for the year ended March 31, 2023	

(₹ लाख में) / (₹ in lakhs)

1 अपै्रैल  2022 कोो शेेष
Balance at  

April 1, 2022

पूूर्वव अवधि� कीी तु्रुटि�योंं�  केे 
काारण इक्वि�टीी शेेयर पूंं�जीी 

मंें परि�वर्ततन
Changes in Equity 

Shares Capital due to 
prior period errors

अपै्रैल 2022 मंें पुुन: बतााई 
गई शेेष रााशि�

Restated Balance at 
April 2022

2022-23 केे दौौराान 
इक्वि�टीी शेेयर पूंं�जीी मंें 

परि�वर्ततन
Changes in Equity 

Shares Capital during 
2022-23

 31 माार्चच  2023 कोो शेेष
Balance at 31st March 

2023

 17,273.00  -  17,273.00  -  17,273.00
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हमाारीी सम दि�नांं�क कीी  संंलग्न रि�पोोर्टट केे अनुुसाार
As per our report of even date attached

 कृृतेे एवंं नि�देशक मंंडल कीी ओर सेे
 For and on behalf of the Board of Directors

मेेसर्सस जेे.एस. यूूबेेरॉॉय एंंड कंंपनीी / M/s J S Uberoi & Co.
सनदीी लेेखाापााल / Chartered Accountants
फर्मम पंंजीीकरण संंख्याा : / Firm Registration Number: 
111107W

रुपेेन्दर धीीमाान
कंंपनीी सचि�व
Rupender Dhiman
Company Secretary
एम.एन. / M.No.: 06937

एस.बीी. महाान्ति� 
नि�देशक (वि�त्त)
S.B.Mohanty
Director (F)
डीीआईएन / DIN: 09714193

डॉॉ. दीीपेेन्द्र सिं�ह 
अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक
Dr. D Singh
Chairman & Managing Director
डीआईएन / DIN: 03020561

सीी.ए. शुुभम एस. जोोशीी / CA Shubham S. Joshi
भाागीीदाार / Partner
सदस्यताा  क्रमांं�क: / Membership Number: 191879

मुंं�बई / Mumbai मुंं�बई / Mumbai
दि�नांं�क : 28 जूून 2024 / 28th June 2024दि�नांं�क : 28 जूून 2024 / 28th June 2024
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Note-1: MATERIAL ACCOUNTING POLICY INFORMATION:

1. 1 (i) Basis of Accounting:

	 The financial statements are prepared under historical 
cost convention except for certain financial assets and 
liabilities which are measured at fair value in accordance 
with the generally accepted accounting principles in 
India on an accrual basis and comply with the Indian 
Accounting standards (‘Ind AS’), including the Accounting 
Standards notified under the relevant provisions of the 
Companies Act, 2013 (as amended from time to time) and 
presentations requirements of Division II of Schedule III 
to the Companies Act,2013, ( Ind AS Compliant Schedule 
III) as amended from time to time and other statutory 
guidelines as applicable.

(ii)	 Use of Estimates:

	 The presentation of financial statements requires 
estimates and assumptions to be made that affect the 
reported amount of assets and liabilities on the date 
of financial statements and the reported amount of 
revenues and expenses during the reporting period. 
Differences between the actual results and estimates are 
recognized in the period in which the results are known /
materialized.

(iii)	 Key Accounting Estimates and Judgements:

	 The preparation of financial statements requires 
management to make judgments, estimates and 
assumptions in the application of accounting policies that 
affect reported amounts of assets, liabilities, income and 
expenses. Actual results may differ from these estimates. 
Continuous evolution is done on the estimation and 
judgments based on historical experience and other 
factors, including expectations of future events that 
are believed to be reasonable. Revisions to accounting 
estimates are recognized prospectively.

	 Information about critical judgments in applying 
accounting policies, as well as estimates and assumptions 
that have the most significant effect to the carrying 
amounts of assets and liabilities within the next financial 
year, are included in the following notes:

a)	 Measurement of defined benefit obligations-Note 
50

b)	 Measurement and likelihood of occurrence of 
contingencies and provisions-Note 49 & 55

c)	 Recognition of deferred tax assets-Note 43

d)	 Fair value measurement & estimates- Note 44

1.2 Property, Plant and Equipment:

a)    (i)    All items of property, plant and equipment (PPE) 
are stated at their historical cost net of recoverable 
taxes less accumulated depreciation / amortization 
and impairment loss, if any. The cost of tangible 

नोोट -1: लेेखांं�कन साामग्रीी नीीति� कीी जाानकाारीी:

1. 1 (i) लेेखांं�कन काा आधाार:

	कु छ वि�त्तीीय परि�संपत्ति�योंं� और देेयतााओं ंकोो छोोड़कर वि�त्तीीय वि�वरण 
ऐति�हाासि�क लाागत समे्मेलन केे तहत तैैयाार कि�ए जाातेे हंैं जोो भाारत 
मंें आम तौौर पर स्वीीकृृत लेेखाा सि�द्धांं�तोंं� तथाा भाारतीीय लेेखाा माानकोंं� 
(‘आईएनडीी एएस’) केे अनुुपाालन केे अनुुसाार उचि�त मूूल्य पर 
एक उपचय आधाार पर माानेे जाातेे हंैं, कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 केे 
प्राासंंगि�क प्राावधाानोंं� केे तहत अधि�सूचि�त लेेखाा माानकोंं� सहि�त (समय-
समय पर संंशोोधि�त) एवंं समय-समय पर संंशोोधि�त कंंपनीी अधि�नि�यम, 
2013, (आईएनडीी एएस अनुुपाालन अनुुसूूचीी III) कीी अनुुसूूचीी III केे 
डि�वीीजन II केे प्रसु्तुतीीकरण कीी आवश्यकतााएंं एवंं अन्य वैैधाानि�क 
दि�शाानि�र्देश लाागूू होोतेे हंैं।

(ii)	 अनुुमाानोंं�  काा उपयोोग:

	वि�त्ती ीय वि�वरणोंं� केे प्रसु्तुतीीकरण केे लि�ए यह आवश्यक हैै कि� उन 
आकलनोंं� और पूूर्वाा�नुभवोंं� काा सहााराा लि�याा जााए जोो वि�त्तीीय वि�वरण 
कीी ‍‍ति�थि�  पर और रि�पोोर्टिं�ग अवधि� केे दौौराान रााजस्व कीी सूूचि�त 
परि�संपत्ति�योंं� और देेयतााओं ंकीी रााशि� और व्ययोंं� कोो प्रभाावि�त करतीी 
हैै। वाास्तवि�क परि�णाामोंं� और आकलनोंं� केे बीीच केे अंंतर कोो उस 
अवधि� मंें माानाा जाायेेगाा जि�समंें परि�णाामोंं� कीी जाानकाारीी होोतीी हैै/
काार्याा�न्वि�त कि�याा जााताा हैै।

(iii) 	 महत्वपूूर्णण लेेखाा आकलन और नि�र्णणय:

	वि�त्ती ीय वि�वरणोंं� कीी तैैयाारीी मंें संंपत्ति�, देेनदाारि�योंं�, आय और व्यय कीी 
रि�पोोर्टट कीी गई रााशि� कोो प्रभाावि�त करने वाालीी लेेखांं�कन नीीति�योंं� केे 
उपयोोग मंें नि�र्णणय, अनुुमाान और धाारणााएंं करने केे लि�ए प्रबंंधन कीी 
आवश्यकताा होोतीी हैै। वाास्तवि�क परि�णााम इन अनुुमाानोंं� सेे अलग 
होो सकते हंैं। ऐति�हाासि�क अनुुभव और अन्य काारकोंं� केे आधाार 
पर अनुुमाान और नि�र्णणय पर नि�रंतर वि�काास कि�याा जााताा हैै, जि�समंें 
भवि�ष्य कीी घटनााओं ंकीी अपेेक्षााएंं उचि�त माानीी जाातीी हंैं। लेेखांं�कन 
अनुुमाानोंं� केे संंशांं�धन भवि�ष्यलक्षीी प्रभााव सेे पहचाानेे जाातेे हंैं।

	ले खाा नीीति�योंं� कोो लाागूू करने केे लि�ए महत्वपूूर्णण नि�र्णणयोंं� केे बाारेे मंें 
जाानकाारीी, उसकेे सााथ हीी सााथ ऐसेे आकलन और धाारणााएंं जि�नकाा 
अगले वि�त्तीीय वर्षष मंें परि�संपत्ति�योंं� और देेनदाारि�योंं� कीी आगेे लेे जाानेे 
वाालीी रकम केे लि�ए सबसे महत्वपूूर्णण प्रभााव होोताा हैै, नि�म्नलि�खि�त 
नोोट््स मंें शाामि�ल हंैं:

a)	  परि�भााषि�त लााभदाायि�त्वोंं� काा माापन- नोोट 50

b)	 आकस्मि�कतााओं ं और प्राावधाानोंं� कीी घटनााआओं ं कीी मााप  
और संंभाावनाा – नोोट 49 एवंं 55

c)	  स्थगि�त परि�संपत्ति�योंं� कीी माान्यताा – नोोट 43

d)	  उचि�त मूूल्य माापन और आकलन – नोोट 44

1.2 	 संंपत्ति�, प्लांं�ट एवंं उपकरण:

a)     (i)	सं पत्ति�, प्लांं�ट एवंं उपकरण (पीीपीीई) कोो शुुद्ध वसूूलीी योोग्य 
करोंं� मंें सेे संंचि�त मूूल्यह्राास/परि�शोोधन एवंं क्षति� हाानि�, यदि� 
कोोई होो, कोो घटााकर उनकीी ऐति�हाासि�क लाागत पर दर्शाा�याा 
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assets comprises of the acquisition cost and any 
attributable cost of bringing the assets to its 
working condition for its intended use.

		  Subsequent expenditure incurred on assets 
put to use is capitalized only when it increases 
the future benefits from such assets beyond its 
previously assessed standard of performance e.g. 
an extension in the asset’s useful life, an increase 
in its capacity, or a substantial improvement in the 
quality of the output or a reduction in previously 
assessed operating costs.

	 Asset acquired by the company which are held 
and used on behalf of Govt. of India (GOI) are 
valued after adjustment by the amount of subsidy/
reimbursement received from GOI. However, a 
minimum value of Rs.1/- is assigned to all such 
assets for the purpose of control/tracking.

 (ii)	 The cost of self-constructed tangible assets 
comprises of the costs directly relating to the 
specific assets and those that are attributable to 
the construction activity in general and can be 
allocated to the specific asset.

b)	 In respect of assets discarded/scrapped, the net book 
value or the estimated realizable value as assessed by the 
Salvage Committee, whichever is lower is retained in the 
books. At the time of disposal of the discarded/scrapped 
assets, the loss/gain with reference to the retained value 
is adjusted in the year of disposal. However, if any of these 
assets is not disposed off within a period of three years 
from the date on which the same is discarded / scrapped, 
the value retained is fully written off and charged to the 
Statement of Profit and Loss on expiry of three years.

c)	 Expenditure incurred on assets not owned by the 
Company is charged off to revenue in the accounting 
period of incurrence of such expenditure.

d)		  Land held for mining includes cost of land, compensation 
for trees & buildings thereon and payment towards 
shifting charges, solatium, registration charges, stamp 
duty, etc. less realization, if any.

e)	 The estimated cost of dismantling and rehabilitation of 
the assets are capitalized for determining the value of 
asset.

1.3			  Intangible Assets:

	 Intangible fixed assets are stated at their historical cost 
net of recoverable taxes less accumulated amortization 
and impairment loss, if any. The cost of intangible assets 
comprises of the acquisition cost and any attributable 
cost of bringing the assets to its working condition for its 
intended use.

	 Expenses including stamp duty, registration fees paid 
to the local Government(s) incurred for the acquisition 

गयाा हैै। मूूर्तत परि�संपत्ति�योंं� कीी लाागत मंें उनकीी अर्जजन लाागत 
तथाा परि�संपत्ति�योंं� कोो उनकेे आशाातीीत प्रयोोग केे लि�ए चाालूू 
दशाा मंें लाानेे कीी लाागत शाामि�ल हैै।

	 उपयोोग हेेतुु रखे गए परि�संपत्ति�योंं� पर कि�ए गए खर्चच कोो तब 
हीी उपयोोग मंें लाायाा गयाा हैै जब वह ऐसीी परि�संपत्ति�योंं� केे पूूर्वव 
अनुुमाानि�त काार्ययनि�ष्पाादन केे माानक सेे परेे भाावीी लााभ मंें वृृद्धि� 
करताा हैै जैैसेे कि� परि�संपत्ति� केे उपयोोगीी जीीवन मंें वि�स्ताार, 
इसकीी क्षमताा मंें वृृद्धि� अथवाा उसकेे परि�णााम कीी गुुणवत्ताा केे 
महत्वपूूर्णण सुुधाार अथवाा पूूर्वव नि�र्धाा�रि�त प्रचाालनीीय लाागत मंें कमीी।

	कं पनीी द्वााराा अधि�ग्रहि�त परि�संपत्ति� जोो भाारत सरकाार 
(जीीओआई) कीी ओर सेे आयोोजि�त और उपयोोग कीी जाातीी 
हैै। भाारत सरकाार सेे प्रााप्त सब्सि�डीी / प्रति�पूर्ति�ि कीी रााशि� केे 
समाायोोजन केे बााद मूूल्यवाान हंैं। हाालांं�कि�, नि�यंत्रण/ ट्रैै�किं�  ग केे 
उदे्देश्य केे लि�ए ऐसीी सभीी परि�संपत्ति�योंं� कोो नू्यूनतम रु.1/- काा 
सौंं�पाा गयाा हैै।

(ii) 	 स्वनि�र्मि�ित मूूर्तत परि�संपत्ति�योंं� कीी लाागत मंें वि�शि�ष्ट परि�संपत्ति�योंं� 
सेे सीीधेे संंबंंधि�त लाागतें और वेे लाागतें सम्मि�लि�त हैै जोो साामाान्य 
रूप सेे नि�र्माा�णकाारीी गति�वि�धि� सेे संंबद्ध होोतीी हैै तथाा वि�शि�ष्ट 
परि�संपत्ति� कोो आवंंटि�त कीी जाा सकेे।

b)	 वर्षष केे दौौराान अलग कर दीी गई / नि�कााल दीी गई आस्ति�योंं� केे संंबंंध मंें 
नि�वल वहीी मूूल्य याा सॉॉलवेेज समि�ति� द्वााराा यथाा आकलि�त अनुुमाानि�त 
वसूूलीी योोग्य मूूल्य, जोो भीी कम हैै, बहि�योंं� मंें रखाा जााताा हैै। अलग कर 
दीी गई/ नि�कााल दीी गई आस्ति�योंं� केे नि�पटाान केे समय प्रति�धाारि�त 
मूूल्य केे संंदर्भभ मंें लााभ / हाानि� कोो नि�पटाान केे वर्षष मंें समाायोोजि�त 
कि�याा जााताा हैै। तथाापि�, यदि� इनमंें सेे कि�सीी भीी आस्ति� कीी उनकेे 
नि�काालनेे/अलग करने कीी ताारीीख सेे तीीन वर्षष कीी अवधि� केे भीीतर 
नि�पटाान नहींं�  कि�याा जााताा हैै तोो जि�स वर्षष मंें यह तीीन वर्षीीय काालखंंड 
समााप्त होो जााताा हैै उस वर्षष सेे प्रति� धाारि�त मूूल्य कोो पूूर्णणत: बट्टे खाातेे 
मंें डाालकर लााभ एवंं हाानि� वि�वरण मंें प्रभाारि�त कि�याा जााताा हैै।

c)	 कंंपनीी केे स्वाामि�त्व मंें नहींं�  आनेे वाालीी परि�संपत्ति�योंं� पर वहन कि�याा 
गयाा ऐसेे व्यय कोो वहन कीी गई लेेखाा अवधि� मंें रााजस्व सेे प्रभरि�त 
कि�याा गयाा हैै।

d)	  खनन केे लि�ए धाारि�त भूूमि� मंें भूूमि� कीी लाागत, पेेड़ोंं� कीी क्षति�पूर्ति�ि 
एवंं उस पर बननेे वाालेे भवनोंं� तथाा शि�प्टिं�ग प्रभाार केे लि�ए भुुगताान 
क्षति�पूर्ति�ि, पंंजीीकरण प्रभाार, सं्टैंप डू्यूटीी आदि� काा समाावेेश हैै जि�समंें 
सेे वसूूलीी, यदि� कोोई होो, कोो घटाा दि�याा जााताा हैै।

e)	 परि�संपत्ति�योंं� केे मूूल्य काा नि�र्धाा�रण करने केे लि�ए परि�संपत्ति�योंं� केे 
वि�खंडि�त कर और पुुनर्वाा�स कीी लाागत काा अनुुमाान लगाायाा गयाा हैै।

1.3 		 अमूूर्तत परि�संपत्ति�यांं�:

	 अमूूर्तत परि�संपत्ति�योंं� कोो शुुद्ध वसूूलीीयोोग्य करोंं� मंें सेे संंचि�त मूूल्यह्राास/ 
परि�शोोधन एवंं क्षति� हाानि�, यदि� कोोई होो, कोो घटााकर उनकीी 
ऐति�हाासि�क लाागत पर दर्शाा�याा गयाा हैै। अमूूर्तत परि�संपत्ति�योंं� कीी लाागत 
मंें उनकीी अर्जजन लाागत तथाा परि�संपत्ति�योंं� कोो उनकेे आशाातीीत प्रयोोग 
केे लि�ए चाालूू दशाा मंें लाानेे कीी लाागत शाामि�ल हैै।

	स्था ानीीय सरकाार (सरकाारोंं�) कोो भुुगताान कि�ए स्टांं�प शुुल्क, पंंजीीकरण 
शुुल्क सहि�त खनन पट्टाा अधि�काारोंं� केे अधि�ग्रहण केे लि�ए वहन कि�ए 



Unleashing Values

आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेेड 74 वींं � वाार्षि�िक रि�पोोर्टट 2023 -24

Unleashing Values

122

of mining lease rights are recognized as one type of 
intangible asset.

1.4	 Depreciation/ Amortization:

a)	 Depreciation on Property, Plant and Equipment is 
provided for on straight line basis on the basis of the 
useful life of the assets as specified under Schedule II of 
the Companies Act, 2013 and in the manner as specified 
in Schedule II, except for the following on the basis of 
technical evaluation:

SL 
NO

Particulars of Asset Useful 
life 
(in 

Years)

Technical 
justification

1 Slurry Pumps 5 Life is technically 
assessed 
considering 
the nature 
of operation 
and working 
environment.

2 Air conditioners 8 Life is technically 
assessed 
considering the 
corrosive working 
environment.

3 Fire extinguishers 6 Life is technically 
assessed 
considering the 
corrosive working 
environment 
and replacement 
norms.

4 Mobile Phones 2 Life is technically 
assessed 
considering 
the frequent 
technological 
changes.

5

Attack Tanks, Caustic 
lye Pre-heating 
Tanks(CS), Evaporated 
lye pre-heating tanks 
along with agitators , 
RECL MS Glass lined 
VATS. Pumps for 
REEP- Centrifugal 
metering and 
diaphragm, metallic 
and non-metallic 
pumps of REEP.

3

Life is technically 
assessed 
considering the 
corrosive working 
environment 
and replacement 
norms

गए व्ययोंं� कोो एक प्रकाार केे अमूूर्तत परि�संपत्ति�योंं� केे रूप मंें माानाा 
जााताा हैै। 

1.4	 मूूल्यह्राास / परीीशोोधन 

a)	 संंपदाा, प्लांं�ट एवंं उपकरण पर मूूल्यह्राास काा प्राावधाान कंंपनीी 
अधि�नि�यम 2013 कीी अनुुसूूचीी-II मंें नि�र्दि�िष्ट प्रयोोजनमूूलक 
परि�संपत्ति�योंं� केे उपयोोगीी काार्ययकााल केे अनुुसाार तथाा उस अनुुसूूचीी-II 
मंें नि�र्दि�िष्ट आधाार पर कि�याा गयाा हैै, तकनीीकीी मूूल्यांं�कन केे आधाार पर 
नि�म्नलि�खि�त केे लि�ए छोोड़कर:

क्र.
संं.

परि�संपत्ति� काा वि�वरण उपयोोगीी 
काार्ययकााल 
(वर्षोंं मंें)

तकनीीकीी
समर्थथन 

1 स्लरीी पंंप 5 संंचाालन केे रूप एवंं 
इसकेे काार्यय वााताावरण 
कोो ध्याान मंें रखते हुए, 
उपयोोगीी काार्ययकााल 
काा तकनीीकीी रूप सेे 
मूूल्यांं�कन कि�याा जााताा हैै।

2 एअर कंंडीीशनर 8 संंक्षाारक काार्यय केे 
वााताावरण कोो ध्याान 
मंें रखते हुए उपयोोगीी 
काार्ययकााल काा तकनीीकीी 
रूप सेे मूूल्यांं�कन कि�याा 
जााताा हैै।

3 अग्नि�शाामक 6 संंक्षाारक काार्यय केे 
वााताावरण और 
प्रति�स्थाापन माानदंंडोंं� 
कोो ध्याान मंें रखते हुए, 
उपयोोगीी काार्ययकााल 
काा तकनीीकीी रूप सेे 
मूूल्यांं�कन कि�याा जााताा हैै।

4 मोोबााईल फोोन्स 2 बाार-बाार होोनेे वाालेे 
तकनीीकीी परि�वर्ततनोंं� 
कोो ध्याान मंें रखते हुए, 
उपयोोगीी काार्ययकााल काा 
तकनीीकीी मूूल्यांं�कन 
कि�याा जााताा हैै।

5

अटैैक टंैंक, काास्टि�क लााइ 
प्रीी-हीीटिं�ग टंैंक (सीीएस), 
एजि�टेेटर्सस केे सााथ वााष्पि�त 
लााइ प्रीी-हीीटिं�ग टंैंक, 
आरईसीीएल एमएस ग्लाास 
रेेखि�त वीीएटीीएस। आरईईपीी-
संेंट्रीी� फू्यूगल मीीटरिं�ग और 
डाायााफ्रााम केे लि�ए पंंप- 
आरईईपीी केे धाातुु एवंं गैैर-
धाातुु पंंप (मेेटाालि�क एंंड नॉॉन-
मेेटाालि�क पंंप)।

3

काार्ययकााल काा तकनीीकीी 
रूप सेे मूूल्यांं�कन कि�याा 
जााताा हैै। 
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6 RE Extraction tanks, 
Thorium Dissolution 
tanks, RG Acid 
tanks and Raffinate 
collection & thorax 
precipitation tanks 
along with agitators 
of REEP.

5 Life is technically 
assessed 
considering the 
corrosive working 
environment 
and replacement 
norms

7 MS tanks and MS FRP 
tanks for extraction, 
deactivation, 
dissolution, dilute acid 
and lye preparation, 
precipitation, 
leaching, filtration, 
ETP slurry storage 
tanks etc.

Agitators for various 
process tanks PUC 
processing tank, 
UF4 dissolution tank 
with agitator, Uranyl 
Chloride processing 
tank with agitator of 
HPRE/URP/ETP.

5 Life is technically 
assessed 
considering the 
corrosive working 
environment 
and replacement 
norms

8 Pumps of HPRE/
URP- Dosing pumps, 
Centrifugal pumps, 
metering pumps, ODS 
pumps, PP centrifugal 
pumps etc of HPRE/
URP/ETP.

3 Life is technically 
assessed 
considering the 
corrosive working 
environment 
and replacement 
norms

9 Groyne Field 25 Life is technically 
assessed 
considering the 
basic layout design 
principles.

	 The depreciation is continued to be charged till the net 
block becomes Nil except retaining Re. 1/- as nominal 
value.

b)	 Cost of construction of solid waste trench together with 
the cost of the land thereof is depreciated in proportion 
of the quantity filled to the total capacity of the trench.

	 If the trenches are put to use before completion of 
construction, the value of work completed shall be 
continued to be shown as Capital work-in-progress; 
necessary provision shall be made towards expenditure 
for proportionate value of trench put to use.

	 The cost of sealing of trench shall be depreciated in the 
year of expenditure.

6 आरईईपीी केे एजि�टेेटर्सस केे 
सााथ आरई एक्सट्रैै� क्शन 
टंैंक, थोोरि�यम वि�घटन टंैंक, 
आरजीी एसि�ड टंैंक और 
रैैफि�नेट संंग्रह और थोोरैैक्स 
पे्रेसीीपि�टेशन टंैंक।

5 संंक्षाारक काार्यय केे 
वााताावरण और 
प्रति�स्थाापन माानदंंडोंं� 
कोो ध्याान मंें रखते हुए, 
उपयोोगीी काार्ययकााल 
काा तकनीीकीी रूप सेे 
मूूल्यांं�कन कि�याा जााताा हैै। 

7 एक्सट्रैै� क्शन, नि�ष्क्रि�यकरण, 
वि�घटन, डााइलू्यूट अम्ल 
(एसि�ड) और लााइ कीी 
तैैयाारीी, पे्रेसीीपि�टेशन, लीीचिं�ग, 
फि�ल्ट्रेे�श न , ईटीीपीी स्लरीी 
भंंडाारण टंैंक आदि� केे लि�ए 
एमएस टंैंक और एमएस 
एफआरपीी टंैंक।

वि�भि�न्न प्रक्रि�याा टंैंकोंं� केे लि�ए 
एजि�टेेटर्सस पीीयूूसीी प्रोोसेेसिं�ग 
टंैंक, एजि�टेेटर्सस केे सााथ 
यूूएफ-4 डि�सॉॉलू्यूशन टंैंक, 
एचपीीआरई/यूूआरपीी/ईटीीपीी 
केे एजि�टेेटर्सस केे सााथ यूूरेेनि�ल 
क्लोोरााइड प्रोोसेेसिं�ग टंैंक।

5 संंक्षाारक काार्यय केे 
वााताावरण और 
प्रति�स्थाापन माानदंंडोंं� 
कोो ध्याान मंें रखते हुए, 
उपयोोगीी काार्ययकााल 
काा तकनीीकीी रूप सेे 
मूूल्यांं�कन कि�याा जााताा हैै। 

8 एचपीीआरई/यूूआरपीी केे पंंप- 
एचपीीआरई/यूूआरपीी/ईटीीपीी 
केे डोोजिं�ंग पंंप, संेंट्रीी� फू्यूगल 
पंंप, मीीटरिं�ग पंंप, ओडीीएस 
पंंप, पीीपीी संेंट्रीी� फू्यूगल पंंप 
आदि�।

3 संंक्षाारक काार्यय केे 
वााताावरण और 
प्रति�स्थाापन माानदंंडोंं� 
कोो ध्याान मंें रखते हुए, 
उपयोोगीी काार्ययकााल 
काा तकनीीकीी रूप सेे 
मूूल्यांं�कन कि�याा जााताा हैै। 

9 ग्रोोएन फीील्ड 25 काार्ययकााल काा तकनीीकीी 
मूूल्यांं�कन मूूल लेेआउट 
संंरचनाा केे सि�द्धांं�तोंं� 
पर वि�चाार करकेे कि�याा 
जााताा हैै।

	अं कि�त मूूल्य केे रूप मंें रु.1/- बनााए रखने कोो छोोड़कर नेेट ब्लॉॉक 
केे शूून्य होोनेे तक मूूल्यह्राास प्रभाारि�त कि�याा जााताा हैै।

b)	 भूूमि� कीी लाागत सहि�त ठोोस कचराा नाालीी केे नि�र्माा�ण कीी लाागत मंें 
नाालीी कीी कुुल क्षमताा तक भरीी हुई माात्राा केे अनुुपाात मंें मूूल्यह्राास 
कि�याा जााताा हैै।

	 यदि� नि�र्माा�ण केे पूूराा होोनेे सेे पहलेे नाालीी कोो उपयोोग मंें लाायाा जााताा हैै, 
तोो पूूर्णण कि�ए गए काार्यय काा मूूल्य कैैपि�टल वॉॉक-इन-प्रोोगे्रेस केे रूप मंें 
दि�खाायाा जााएगाा; उपयोोग मंें लााई गई नाालीी केे अनुुपााति�क मूूल्य केे 
व्यय हेेतुु आवश्यक प्राावधाान कि�ए जााएंंगेे।

	 व्यय केे वर्षष मेे नाालीी कीी सीीलबंंदीी कीी लाागत मंें मूूल्यह्राास कि�याा जााताा 
हैै।
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c)	 In respect of assets added during the year except assets 
mentioned under (e) below, depreciation is charged pro-
rata from the date of addition.

d)	 In respect of assets discarded/demolished/destroyed 
during the year, depreciation is charged pro-rata up to 
the date of such discard/demolition/destruction.

e)	 Assets costing Rs. 5,000/- or less individually are 
depreciated at 100% retaining Re. 1/- as nominal value in 
the year of addition except in cases where the aggregate 
actual cost of individual items of plant and machinery 
costing Rs.5000/- or less constitutes more than 10% of 
the total actual cost of plant and machinery.

f)	 In respect of fixed assets whose historic cost has 
undergone a change due to price adjustments, change 
in duties etc., depreciation on the revised unamortized 
depreciable amount is provided prospectively over the 
residual useful life of the asset.

g)	 At the end of each financial year, future mineable heavy 
minerals in respect of land held for mining are assessed 
based on technical estimates considering available 
mining lease and/or surface lease as the case may be.

	 Diminution in the value of such land is recognized in 
proportion of actual quantity of heavy minerals mined 
during the year to the assessed future mineable heavy 
minerals plus actual quantity of heavy minerals mined 
during the year.

h)	 Amortization of intangible assets is provided for on 
straight line basis as per the followings:

Sl. 
No. Particulars Amortisation

1 Mining lease/ 
Compensatory 
Afforestation 
Charges

Amortization of expenses pertaining 
to mining lease and afforestation 
charges is recognized in proportion 
of actual quantity of heavy minerals 
mined during the year to the assessed 
future mineable heavy minerals plus 
actual quantity of heavy minerals 
mined during the year taking 
cognizance of the lease period.

2 Computer 
Software

Over a period of 4(Four) years

	 The amortization is continued to be charged till the net 
block becomes Nil.

1.5	 Impairment of Assets:

	 The carrying amount of assets are reviewed at each balance 
sheet date to ascertain whether there is any indication 
of impairment based on external/internal factors. If 
any such indication exists, the Company estimates the 
recoverable amount of the asset. If such recoverable 
amount of the asset or the recoverable amount of the 
cash generating unit to which the asset belongs is less 

c)	 वर्षष केे दौौराान जोोडीी गई परि�संपत्ति�योंं� केे संंबंंध मंें नीीचेे “ड.” मंें 
उल््लि�खि�त परि�संपत्ति�योंं� कोो छोोड़कर मूूल्यह्राास उनकेे शाामि�ल करन 
कीी ताारीीख सेे आनुुपााति�क आधाार पर वसूूलाा गयाा हैै।

d)	 अलग/समााप्त/नष्ट कर दीी गई आस्ति�योंं� केे संंबंंध मंें मूूल्यह्राास ऐसेे 
अलगााव/समाापन/नााशन कीी ताारीीख तक आनुुपााति�क आधाार पर 
प्रभाारि�त कि�याा गयाा हैै।

e)	 जहांं� रु. 5000/- याा उससेे कम लाागत केे प्लांं�ट एवंं मशीीनरीी कीी 
अलग-अलग मदोंं� कीी कुुल वाास्तवि�क लाागत प्लांं�ट एवंं मशीीनरीी कीी 
कुुल वाास्तवि�क लाागत काा 10% सेे अधि�क होोताा होो तोो ऐसेे माामलोंं� 
कोो छोोड़कर अलग-अलग रु.5000/- याा इससेे कम मूूल्य कीी 
परि�संपत्ति�योंं� पर उनकेे शाामि�ल करने केे वर्षष मंें अंंकि�त मूूल्य केे रूप 
मंें रु.1/- बनााए रखते हुए 100% कीी दर सेे मूूल्यह्राास कि�याा जााताा हैै।

f)	 जि�न अचल आस्ति�योंं� काा ऐति�हाासि�क मूूल्य कीीमत समाायोोजन, 
शुु� मंें परि�वर्ततन आदि� केे काारण बदल गई हैै, ऐसीी आस्ति�योंं� केे 
संंबंंध मंें संंशोोधि�त अपरि�शोोधि�त मूूल्यह्राास योोग्य रााशि� पर मूूल्यह्राास 
आस्ति� केे अवशेेष उपयोोगीी जीीवन मंें प्रभाावीी रूप सेे दि�याा जााताा हेे।

g)	 प्रते्येक वि�त्तीीय वर्षष कीी समााप्ति� पर खनन केे लि�ए धाारि�त भूूमि� केे 
संंबंंध मंें भाावीी खनन योोग्य भाारीी खनि�जोंं� काा उपलब्ध खनन पट्टे 
तथाा/याा सतहीी पट्टे जोो भीी स्थि�िति� होो पर वि�चाार करते हुए तकनीीकीी 
अनुुमाानोंं� केे आधाार पर मूूल्यांं�कन कि�याा जााताा हैै।

	 ऐसीी भूूमि� केे मूूल्य मंें कमीी कीी पहचाान ऊपर दि�ए गए वि�वरण केे 
अनुुसाार वर्षष केे दौौराान खनन सेे प्रााप्त भाारीी खनि�जोंं� कीी वाास्तवि�क 
माात्राा केे अनुुपाात नेे मूूल्यांं�कि�त भाावीी खनन योोग्य भाारीी खनि�जोंं� केे 
अलाावाा वर्षष केे दौौराान खनन कीी गई भाारीी खनि�जोंं� कीी वाास्तवि�क माात्राा 
तक कीी जाातीी हैै।

h)	 अमूूर्तत परि�संपत्ति� योंं� केे परि�शोोधन काा नि�म्नलि�खि�त रूप मंें सीीधीी रेेखाा 
केे आधाार पर प्राावधाान कि�याा गयाा हैै :

क्र.
संं.

वि�वरण परि�शोोधन

1 खनन पट्टाा/ 
प्रति�पूरक वनरोोपण 
प्रभाार

परि�शोोधन कीी रााशि� कोो वर्षष मंें खनि�त भाारीी 
खनि�जोंं� कीी वाास्तवि�क माात्राा केे अनुुपाात कोो 
नि�र्धाा�रि�त भाावीी खनन योोग्य भाारीी खनि�ज प्लस 
पट्टे कीी अवधि� कोो ध्याान मंें रखते हुए इस वर्षष 
मंें खनि�त भाारीी खनि�जोंं� कीी वाास्तवि�क माात्राा कोो 
माान्यताा दि�याा जााताा हैै।

2 कंंपू्यूटर 
सॉॉफ़्टवेेयर

4 (चाार) वर्षोंं कीी अवधि� केे लि�ए

	ने ट ब्लॉॉक केे शूून्य होोनेे तक परि�शोोधन प्रभाारि�त कि�याा जााताा रहताा 
हैै।

1.5	 परि�संपत्ति�योंं�  कीी क्षति�:

	 प्रते्येक तुुलन-पत्र दि�नांं�क पर परि�संत्ति�योंं� कीी वहनीीय धनरााशि� कीी 
समीीक्षाा कीी जाातीी हैै कि� क्याा बााह्य/आंंतरि�क तथ्योंं� केे आधाार पर 
क्षति�ग्रस्तताा काा कोोई चि�ह्न हैै। यदि� ऐसेे चि�ह्न पााए जाातेे हंैं तोो कंंपनीी 
उस परि�संपत्ति� केे प्रति� प्रााप्ति� मूूल्य काा अनुुमाान लगाातीी हैै। परि�संपत्ति� 
काा यह प्रति�प्रााप्ति� मूूल्य जि�स नकद नि�र्माा�ण इकााई केे करने मंें यह 
परि�संपत्ति� होो उसकाा प्रति�प्रााप्ति� मूूल्य यदि� उसकीी अग्रनीीत रााशि� सेे 
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than its carrying amount, the carrying amount is reduced 
to its recoverable amount. The reduction is treated as an 
impairment loss and is recognized in the Statement of 
Profit and Loss. If at the balance sheet date there is an 
indication that if a previously assessed impairment no 
longer exists, the recoverable amount is reassessed and 
the asset is reflected at the minimum of the recoverable 
amount or the carrying amount of the asset that 
would have been determined (net of depreciation or 
amortization) had no impairment loss been recognized 
for the asset in prior accounting periods.

	 None of the individual asset is capable of generating any 
cash flow without depending on the operation of other 
assets of a production unit, hence a production unit as a 
whole is considered as a cash generating unit.

1.6.	 Investments and Other Financial Assets:

	 Initial measurement of financial asset & financial liabilities 
is recorded at fair value. Financial assets like loans & 
advances and receivables are subsequently measured at 
amortized cost.

1.7 	 Investments in Subsidiaries:

a)	 In case of subsidiary, the Company records the 
investments in subsidiary at cost less impairment, 
if any.

b)	 After initial recognition, the company shall 
determine whether there is any objective evidence 
of impairment as a result of one or more events 
that occurred after the initial recognition of the net 
investment in the subsidiary.

1.8 	 Valuation of Inventories:

a)	  Raw material and material in-transit are valued at 
cost or net realizable value whichever is lower.

b)	 Stores, spare parts and loose tools are valued at 
cost.

c)	 Inventory of work-in-progress, intermediate 
products for further processing and finished 
products are valued at cost or net realizable values 
whichever is lower.

d)	 Off-grade material / contaminated stock is valued 
at 80 % of lower of cost or market value of normal 
merchandise considering the reprocessing cost.

e)	 Stores and spares not moved for more than 3 years 
are written down by 95 % of the cost.

f)	 The company follows weighted average cost 
formula.

1.9 	 Insurance claims:

	 Insurance claims receivable are accounted for only when 
admitted by the Insurance Company.

कम हैै तोो अग्रनीीत रााशि� कोो प्रति� प्रााप्ति� रााशि� तक घटाायाा जााताा हैै। 
इस घटत कोो क्षति� हाानि� माानाा जााताा हैै और उसेे लााभ एवंं हाानि� केे 
वि�वरण मंें अंंकि�त कि�याा जााताा हैै। तुुलन-पत्र दि�नांं�क पर यदि� पाायाा 
जााए कि� गत कााल मंें आंंकीी गई क्षति� अब उपस्थि�ित नहींं�  हैै तोो प्रति� 
प्रााप्ति� मूूल्य कोो दोोबााराा आंंकाा जााताा हैै और उस परि�संपत्ति� कोो उस 
परि�संपत्ति� कीी प्रति�प्रााप्ति� नू्यूनतम धनरााशि� पर याा वहनीीय धनरााशि� 
पर अंंकि�त कि�याा जााताा हैै जि�सेे नि�श्चि�त कि�याा गयाा होोगाा (मूूल्यह्राास 
अथवाा परि�शोोधन काा शुुद्ध) कि� उसेे पूूर्वव लेेखांं�कन अवधि� मंें परि�संपत्ति� 
केे लि�ए क्षति� हाानि� नहींं�  माानाा जााएगाा।

	 व्यक्ति�गत परि�संपत्ति� मंें सेे कोोई भीी उत्पाादन इकााई कीी अन्य 
परि�संपत्ति�योंं� केे संंचाालन पर नि�र्भभर रहे बि�नाा कि�सीी भीी नकदीी प्रवााह 
कोो उत्पन्न करने मंें सक्षम नहींं�  हैै, इसलि�ए उत्पाादन इकााई कोो पूूरीी 
तरह सेे नकद उत्पन्न करने वाालीी इकााई केे रूप मंें माानाा जााताा हैै।

1.6.	  नि�वेश और अन्य वि�त्तीीय परि�संपत्ति�यांं�:

	वि�त्ती ीय परि�संंपत्ति�यांं� और वि�त्तीीय देेयतााओं ंकीी प्राारंंभि�क मााप उचि�त 
मूूल्य पर दर्जज कीी गई हैै। ऋण और अग्रि�म एवंं प्रााप्ति�यांं� जैैसीी वि�त्तीीय 
परि�संंपत्ति�यांं� बााद मंें परि�शोोधि�त लाागत पर माापीी जाातीी हैै।

1.7 	 सहाायक कंंपनि�योंं�  मंें नि�वेश:

a)	 सहाायक कंंपनीी कीी दशाा मंें, सहयोोगीी कंंपनीी मंें नि�वेश कम 
लाागत मंें रि�कॉॉर्डड करतीी हैै, यदि� कोोई होो।

b)	 प्राारंंभि�क माान्यताा केे बााद, कंंपनीी यह नि�र्धाा�रि�त करेेगीी कि� 
सहाायक कंंपनीी मंें शुुद्ध नि�वेश कीी प्राारंंभि�क माान्यताा केे बााद 
हुई एक याा अधि�क घटनााओं ंकेे परि�णाास्वरूप हाानि� काा कोोई 
उदे्देश्य प्रमााण हैै याा नहींं� ।

1.8 	 वस्तुसूूचि�योंं�  काा मूूल्यांं�कन:

a)	  कच्चे मााल/माार्गगस्थ मााल काा मूूल्यांं�कन लाागत पर याा नि�वल 
वसूूलीी योोग्य मूूल्य, जोो भीी कम होो, पर कि�याा जााताा हैै।

b)	 भंंडाार अति�रि�क्त पुुर्जोंं तथाा खुुलेे उपकरणोंं� काा मूूल्यांं�कन 
लाागत पर कि�याा जााताा हैै।

c)	  चाालूू काार्यय केे स्टॉॉक, अति�रि� क्त संंसााधन केे लि�ए मध्यवर्तीी 
उत्पााद और तैैयाार उत्पााद काा मूूल्यांं�कन लाागत याा नि�वल 
वसूूलीी योोग्य मूूल्य, जोो भीी कम होो, पर कि�याा जााताा हैै।

d)	  ऑफ-गे्रेड साामग्रीी तथाा दूूषि�त स्टॉॉक काा मूूल्यांं�कन नि�म्नतर 
लाागत केे 80% याा पुुनर्प्ररक्रि�याा लाागत पर वि�चाार करते हुए 
साामाान्य व्याापाार केे बााजाार मूूल्य पर कि�याा जााताा हैै।

e)	 3 वर्षष सेे अधि�क अवधि� केे लि�ए जि�न भंंडाार तथाा अति�रि�क्त 
पुुर्जोंं कोो हटाायाा नहींं�  जााताा उनं्हें लाागत केे 95% हाासि�ल मूूल्य 
पर आंंकाा जााताा हैै।

f)	 कंंपनीी भाारि�त औसत सूूत्र काा पाालन करतीी हैै।

1.9 	 बीीमाा दाावेे:

	प्रा ाप्त बीीमाा दाावोंं� कोो उस समय हि�सााब मंें लि�याा जााताा हैै जब वेे बीीमाा 
कंंपनीी द्वााराा स्वीीकाार कर लि�ए जाातेे हंैं।
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1.10	 Pre-Project Expenditure:

	 Expenditure on feasibility studies, flow sheet development, 
preparation of project report, environmental clearance 
and other related matters on new/expansion projects, to 
the extent not adjusted, are grouped under “Pre-Project 
Expenditure” pending capitalization/adjustment/write 
off.

1.11	 Transactions in Foreign Currency:

a)	 Foreign currency transactions are initially recorded 
at the rates of exchange prevailing on the date of 
the transaction.

b)	 Non monetary items which are carried at historic 
cost denominated in terms of foreign currency are 
reported in subsequent balance sheets using the 
exchange rate prevailing on the date of transaction.

c)	 Monetary assets and liabilities as on the balance 
sheet date, denominated in foreign currency are 
restated at the rate of exchange as on that date.

d)	 Exchange differences either on settlement or on 
restatement:

i.	 in the case of foreign currency borrowings 
relating to a ‘Qualifying Asset’, to the extent 
they are regarded as an adjustment to the 
interest costs, are treated as borrowing cost.

ii.	 in other cases, are recognised as income or 
as expense in the period in which settlement 
or restatement is made.

1.12	 Revenue Recognition :

		  The Company derives major portion of its revenue 
from sale of heavy minerals and rare earth compounds 
extracted as a part of its business operations and 
production & processing of Nuclear Grade Ammonium 
Di-uranate (NGADU).

i.	 Revenue from sales is recognized when the 
performance obligations are satisfied in accordance 
with Ind AS 115. Performance obligations are 
deemed to have been satisfied when substantial 
risk and rewards of ownership are transferred to 
the customer and the customer obtains control 
of the promised goods. In case of domestic sales, 
performance obligations are satisfied when goods 
are dispatched, or delivery is handed over to the 
transporter in accordance with the contracts with 
the customers. In case of export sales, performance 
obligations are satisfied based on terms defined in 
the contracts, usually when the goods are shipped 
onboard based on Bill of Lading / Airway Bill or 
any other similar document evidencing delivery 
thereof. Amounts disclosed as revenue are net of 
returns, trade allowances, rebates, GST or any other 

1.10	 परि�योोजनाा पूूर्वव व्यय:

	कं पनीी केे स्वयंं केे तत्वाावधाान मंें तथाा/याा संंयुुक्त उद्यम केे अंंतर्गगत 
नई-वि�स्ताार परि�योोजनााओं ंकेे संंबंंध मंें संंभााव्यताा, अध्ययन,फ्लोो शीीट 
वि�काास परि�योोजनाा, रि�पोोर्टट कीी तैैयाारीी, पर्याा�वरण मंंजूूरीी तथाा अन्य 
संंबंंधि�त माामलोंं� पर व्यय कोो पूंं�जीीकरण/समाायोोजन/बट्टे खाातेे मंें 
डाालनेे तक “परि�योोजनाा पूूर्वव व्यय” केे अंंतर्गगत समूूहि�त कि�याा गयाा हैै 
जि�स सीीमाा तक उने्हे समाायोोजि�त नहींं�  कि�याा गयाा हैै।

 1.11	वि�देेशीी मुुद्राा मंें लेेन-देेन:

a)	वि�दे शीी मुुद्राा मंें लेेनदेेन कीी ताारीीख कोो प्रचलि�त वि�नि�मय दरोंं� 
पर प्राारंंभि�क रूप सेे दर्जज कि�याा जााताा हैै।

b)	वि�दे शीी मुुद्राा सेे संंबंंधि�त अंंकि�त ऐति�हाासि�क लाागत पर लि�ए 
गए गैैर मौौद्रि�क मदोंं� कोो लेेन देेन कीी ताारीीख पर लाागूू वि�नि�मय 
दर काा उपयोोग करते हुए अनुुवर्तीी तुुलन पत्र मंें दि�याा जााताा हैै।

c)	तु लनपत्र कीी ताारीीख पर वि�देशीी मुुद्राा मंें अंंकि�त मौौद्रि�क 
परि�संपत्ति�योंं� एवंं देेयतााओं ंकोो उस ताारीीख पर लाागूू वि�नि�मय 
दर पर पुुन: दर्जज कि�याा जााताा हैै।

d)	नि�पटा ान अथवाा पुुनर्वि�िचाार पर वि�नि�मय अंंतर इस प्रकाार हैै:

i.	 ‘अर्हहक परि�संपत्ति�’ सेे संंबंंधि�त वि�देशीी मुुद्राा उधाार 
केे माामले मंें इन्हें कुुछ सीीमाा तक ब्यााज लाागत मंें 
समाायोोजन अधीीन लाागत केे रूप मंें माानाा जााताा हैै।

ii. 	 अन्य माामलोंं� मंें जि�स अवधि� मंें नि�पटाान याा पुुनर्वि�िचाार 
कि�याा जााताा हैै, कोो आय याा व्यय केे रूप मंें माानाा जााताा 
हैै।

1.12	  रााजस्व माान्यताा:

	 	कं पनीी अपने रााजस्व केे बड़े हि�से्से कोो अपने व्यवसााय संंचाालन और 
परमााणुु गे्रेड अमोोनि�यम डि�-युुरनेट (एनजीीएडीीयूू) केे उत्पाादन और 
प्रसंंस्करण केे हि�से्से केे रूप मंें नि�काालेे गए भाारीी खनि�जोंं� और रेेअर 
अर्थ्स�स यौौगि�कोंं� कीी बि�क्रीी सेे प्रााप्त करतीी हैै।

i.	  बि�क्रीी सेे रााजस्व माान्यताा प्रााप्त हैै जब प्रदर्शशन दाायि�त्वोंं� भाारतीीय 
लेेखाा माानक 115 केे अनुुसाार संंतुुष्ट हंैं। प्रदर्शशन दाायि�त्वोंं� कोो 
संंतुुष्ट होोनेे केे लि�ए माानाा जााताा हैै जब पर्याा�प्त जोोखि�म और 
स्वाामि�त्व केे पुुरस्काार ग्रााहक कोो हस्तांं�तरि�त कि�ए जाातेे हंैं और 
ग्रााहक वाादाा कि�ए गए मााल काा नि�यंत्रण प्रााप्त करताा हैै। घरेेलूू 
बि�क्रीी केे माामले मंें, प्रदर्शशन दाायि�त्वोंं� कोो संंतुुष्ट कि�याा जााताा हैै 
जब मााल भेेजाा जााताा हैै, याा ग्रााहकोंं� केे सााथ अनुुबंंध केे अनुुसाार 
ट्रांं�� सपोोर्टटर कोो सौंं�प दि�याा जााताा हैै। नि�र्याा�त बि�क्रीी केे माामले मंें, 
प्रदर्शशन दाायि�त्वोंं� कोो अनुुबंंधोंं� मंें परि�भााषि�त शर्तोंं केे आधाार पर 
संंतुुष्ट कि�याा जााताा हैै, आमतौौर पर जब साामाान कोो बि�ल ऑफ 
लीीडिं�ंग / एयरवे बि�ल याा उसकेे कि�सीी अन्य समाान दस्ताावेेज 
सााक्ष्य वि�तरण केे आधाार पर जहााज पर भेेज दि�याा जााताा हैै। 
रााजस्व केे रूप मंें प्रकटन कीी गई गणनाा रि�टर्नन, व्याापाार भत्ते, 
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applicable taxes/duties. Adjustments on account of 
out-turn weight are made in revenue on the basis 
of available information from customers.

ii.	 Revenue from processing of NGADU is recognized 
on achievement of the acceptable degree of 
concentration of prescribed materials and supplies 
to Government of India (GoI), at the rates specified 
by Department of Atomic Energy, GoI.

1.13	 Bonus/demurrage in respect of load port/discharge 
port, relating to export sales is accounted on the basis of 
available information from customers.

	 Incidental income/expenses relating to statutory 
plantation activity as per mine closure obligation towards 
restoration of mined out land in its original topography 
is considered as other income/expenses for the year, 
hence the plantations are not considered as biological 
assets.

1.14	 Employee Benefits:

A.	 Short term employee benefits:

	 All employee benefits payable wholly within twelve 
months after the end of the period in which the 
employees render the related service are classified as 
short-term employee benefits and are charged off in the 
year in which the related service is rendered.

B.	 Post employment and other long term employee 
benefits:

a)	 Defined Contribution plans:

	 Defined contribution plans are Employees’ 
Pension Schemes covering all employees and 
Superannuation Scheme and new pension 
scheme for specified group of employees of the 
Company. The Company’s contribution to defined 
contribution plans are recognized in the Statement 
of Profit and Loss and charged off in the year in 
which the employee has rendered service.

	 The contribution towards Employees’ Pension 
Scheme is remitted to the Provident Fund 
authority concerned under the Provident Fund 
and Other Miscellaneous Provisions Act, 1952 and 
contribution towards New Pension Scheme is made 
to designated point of presence. The Company has 
no further liability beyond the contribution.

	 The Superannuation Scheme of the Company is 
administered through Life Insurance Corporation 
of India (LIC).The contribution calculated at the 
specified rates on the monthly salary is remitted 
to LIC on the specified dates. The Company 
has no further liability beyond the contribution 
determined as above.

छूूट, जीीएसटीी याा कि�सीी अन्य लाागूू करोंं� / कर्ततव्योंं� काा शुुद्ध हैै। 
ग्रााहकोंं� सेे उपलब्ध जाानकाारीी केे आधाार पर आउट-टर्नन वजन 
केे आधाार पर समाायोोजन रााजस्व मंें कि�ए जाातेे हंैं।

ii.	 परमााणुु ऊर्जाा� वि�भााग, भाारत सरकाार द्वााराा नि�र्धाा�रि�त दरोंं� पर, 
भाारत सरकाार कोो नि�र्धाा�रि�त साामग्रीी और आपूूर्ति�ि कीी स्वीीकृृत 
सांं�द्रताा काा स्तर, एनजीीएडीीयूू केे प्रसंंस्करण सेे रााजस्व माान्यताा 
प्रााप्त होोतीी हैै।

1.13	 नि�र्याा�त बि�क्रीी केे संंबंंध मंें लदाान बंंदरगााह /उतरााई बंंदरगााह सेे 
संंबंंधि�त बोोनस/वि�लंब शुु� ग्रााहकोंं� सेे उपलब्ध जाानकाारीी केे आधाार 
पर लेेखााबद्ध कि�याा गयाा हैै।

	 खनन भूूमि� कोो अपनीी मूूल भौौगोोलि�क स्थि�िति� मंें वाापस लाानेे कीी 
दि�शाा मंें खनन समाापन केे दाायि�त्व केे अनुुसाार सांं�वि�धि�क बाागाानोंं� कीी 
गति�वि�धि� सेे संंबंंधि�त आकस्मि�क आय/ व्यय कोो वर्षष केे लि�ए अन्य 
आय /व्यय माानाा जााताा हैै, अत: बाागाानोंं� कोो जैैवि�क परि�संंपत्ति�योंं� केे 
रूप मंें नहींं�  माानाा गयाा हैै।

1.14 	कर्ममचाारीी लााभ:

A.	  अल्पकाालि�क कर्ममचाारीी लााभ:

	कर्ममचा ारि�योंं� द्वााराा संंबंंधि�त सेेवाा प्रदाान करने कीी अवधि� केे पश्चाात्् 
12 महि�नोंं� केे अन्दर पूूर्णण रूप सेे देेय सभीी कर्ममचाारीी लााभोंं� कोो 
अल्पकाालि�क कर्ममचाारीी लााभ केे रूप मंें वर्गीीकृृत कि�याा जााताा हैै तथाा 
सेेवाा कि�ए जाानेे वाालेे वर्षष मंें हीी प्रदाान कि�ए जाातेे हंैं।

B.	  सेेवाा पश्चाात तथाा अन्य दीीर्घघकाालि�क कर्ममचाारीी लााभ:

a)	 परि�भााषि�त योोगदाान योोजनााएंं:

	 सभीी कर्ममचाारि�योंं� हेेतुु कर्ममचाारीी पंेंशन योोजनाा तथाा कंंपनीी केे 
कर्ममचाारि�योंं� केे वि�शि�ष्ट समूूह हेेतुु अधि�वर्षि�िताा योोजनाा एवंं नई 
पंेंशन योोजनाा परि�भााषि�त योोगदाान योोजनााएंं होोतीी हंैं। परि�भााषि�त 
योोगदाान योोजनााओं ंकेे प्रति� कंंपनीी काा योोगदाान लााभ एवंं हाानि� 
केे वि�वरण मंें चि�न्हि�त कि�याा जााताा हैै तथाा कर्ममचाारीी द्वााराा सेेवाा 
कि�ए जाानेे केे वर्षष मंें प्रभाारि�त कि�याा जााताा हैै।

	कर्ममचा ारीी पंेंशन योोजनाा केे प्रति� योोगदाान भवि�ष्य नि�धि� एवंं अन्य 
वि�वि�ध प्राावधाान अधि�नि�यम 1952 केे अधीीन संंबंंधिं�त भवि�ष्य 
नि�धि� प्रााधि�काारि�योंं� कोो पे्रेषि�त कि�याा जााताा हैै तथाा नई पंेंशन 
योोजनाा केे प्रति� योोगदाान कोो उपस्थि�िति� केे अभि�हि�त बिं�दुु तक 
कि�याा जााताा हैै। कंंपनीी कीी योोगदाान केे परेे अन्य कोोई देेयताा 
नहींं�  होोतीी हैै।

	कं पनीी कीी अधि�वर्षि�िताा योोजनाा भाारतीीय जीीवन बीीमाा नि�गम 
(एलआईसीी) केे मााध्यम सेे प्रदाान कीी जाातीी हैै। माासि�क वेेतन 
पर वि�शि�ष्ट दरोंं� पर परि�गणि�त योोगदाान वि�शि�ष्ट ताारीीख कोो 
एलआईसीी कोो भेेजाा जााताा हैै। कंंपनीी केे उपर्यु�क्त नि�र्धाा�रि�त 
योोगदाान केे परेे अन्य कोोई देेयताा नहींं�  होोतीी हैै।
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b)	 Defined Benefit Plans:

i)	 Gratuity

	 The company operates a gratuity scheme for 
employees and contributes to Life Insurance 
Corporation of India (LIC) towards meeting 
the gratuity obligation.

ii)	 Provident Fund

	 The Company makes specified monthly 
contributions towards provident fund to 
a trust administered by the Company. 
The interest payable by the trust to the 
members every year is being notified by the 
Government. The Company has an obligation 
to make good the shortfall, if any, between 
the return on investments of the trust and 
the notified interest.

iii)		 Post Retirement Medical Scheme.

	 The Company operates a Post Retirement 
Medical Scheme covering the past employees 
and the benefits are defined.

c)	 Other Long-term Employee Benefits:

	 Entitlements to earned leave and sick leave/
half pay leave are recognized when they accrue 
to employees. While annual leave can be either 
availed or encashed subject to restriction on the 
maximum number of accumulation of leaves, sick 
leave/ half pay leave can only be availed and can 
not be encashed during service. However, the 
entire accumulated earned leave, sick / half pay 
leave subject to eligibility, can be encashed while 
leaving service.

	 The Company determines the liability for the Post 
employment and other long term benefits every year on 
actuarial valuation wherever mandated.

		  Actuarial gain/loss in respect of benefit plans are taken 
to Other Comprehensive Income.

1.15	 VRS Compensation:

	 Compensation paid to VRS optees is charged to 
Statement of Profit and Loss in the same year in which 
VRS optees are relieved.

1.16	 Royalty:

	 Royalty on the minerals is charged to the Statement of 
Profit and Loss on the basis of production. However, 
payment is made on the basis of dispatches from the 
factory including losses/shortages of minerals/captive 
consumption. Royalty on closing stock is provided on the 
basis of domestic sale/ net realizable value.

b)	प रि�भााषि�त लााभ योोजनााएंं:

i)	  उपदाान

	 कंंपनीी कर्ममचाारि�योंं� केे लि�ए उपदाान योोजनाा चलाातीी हैै 
तथाा उपदाान दाायि�त्व कोो पूूराा करने केे लि�ए भाारतीीय 
जीीवन बीीमाा कंंपनीी (एलआईसीी) कोो योोगदाान करतीी हैै।

ii)	 भवि�ष्य नि�धि�

	कं पनीी द्वााराा प्रदत्त न्याास कोो कंंपनीी भवि�ष्य नि�धि� केे 
लि�ए वि�शि�ष्ट माासि�क अंंशदाान करतीी हैै। प्रते्येक 
वर्षष सदस्योंं� कोो न्याास द्वााराा देेय ब्यााज सरकाार द्वााराा 
अधि�सूचि�त कि�याा जाा रहाा हैै।

	कं पनीी केे लि�ए न्याास केे नि�वेश केे लााभ एवंं अधि�सूचि�त 
ब्यााज केे बीीच कीी कमीी, यदि� कोोई होो, कोो पूूराा करने 
कीी बााध्यताा होोतीी हैै।

iii)	 सेेवाानि�वृत्ति� पश्चाात चि�कि�त्साा योोजनाा.

	कं पनीी पूूर्वव कर्ममचाारि�योंं� कोो सम्मि�लि�त करते हुए सभीी 
कर्ममचाारि�योंं� केे लि�ए सेेवाानि�वृत्ति� चि�कि�त्साा योोजनाा 
प्रचाालि�त करतीी हैै तथाा उसकेे लााभ परि�भााषि�त हैै।

c)	 अन्य दीीर्घघकाालि�क कर्ममचाारीी लााभ:

	 अर्जि�ित अवकााश एवंं बीीमाारीी अवकााश / अर्धध वेेतन अवकााश 
कीी हकदाारीी तभीी माानीी जाातीी हैै जब वेे कर्ममचाारीी कोो उपाार्जि�ित 
कीी जाातीी हैै। जबकि� अवकााशोंं� केे संंचयन कीी अधि�कतम 
संंख्याा पर प्रति�बंंध केे अधीीन वाार्षि�िक अवकााश याा तोो प्रााप्त 
कि�ए जाा सकते हंैं अथवाा नकदीीकृृत कि�ए जाा सकते हंैं, सेेवाा 
केे दौौराान हीी, केेवल, बीीमाारीी केे लि�ए अवकााश/अर्धध वेेतन 
अवकााश प्रााप्त कि�ए जाा सकते हंैं तथाा इन्हें नकदीीकृृत नहींं�  
कि�याा जाा सकताा हैै। तथाा समस्त संंचि�त अर्जि�ित अवकााश, 
पाात्रताा केे अंंतर्गगत बीीमाारीी, अर्धध वेेतन अवकााश सेेवाा छोोड़ते 
समय नकदीीकृृत कि�ए जाा सकते हंैं।

	कं पनीी जहाँँ� भीी आवश्यक होो वाास्तवि�क मूूल्यांं�कन केे आधाार पर 
प्रति� वर्षष सेेवाा पश्चाात तथाा अन्य दीीर्घघकाालि�क लााभ हेेतुु देेयतााएंं नि�श्चि�त 
करतीी हैै।

		नौ  ौकरीी पश्चाात एवंं अन्य दीीर्घघकाालि�क लााभ केे संंबंंध मंें वाास्तवि�क लााभ 
/हाानि� लााभ एवंं हाानि� केे वि�वरण मंें प्रभाारि�त कि�ए जाातेे हंैं।

1.15 	वीीआरएस क्षति�पूर्ति�ि:

	वी ीआरएस काा वि�कल्प लेेनेे वाालोंं� कोो क्षति�पूर्ति�ि उसीी वर्षष मंें लााभ एवंं 
हाानि� केे वि�वरण मंें प्रभाारि�त कि�याा जााताा हैै जि�स वर्षष मंें वीीआरएस 
वि�कल्प लेेनेे वाालोंं� कोो काार्ययमुक्त कि�याा जााताा हैै।

1.16	 रॉॉयल्टीी:

	खनि�जोंं�  पर रॉॉयल्टीी उत्पाादन केे आधाार पर लााभ एवंं हाानि� केे 
वि�वरण मंें प्रभाारि�त कीी जाातीी हैै। तथाापि�, खनि�जोंं� कीी हाानि�/कमीी/
सीीमि�त खपत सहि�त कंंपनीी पे्रेषण केे आधाार पर भुुगताान कि�याा जााताा 
हैै। देेशीी बि�क्रीी मूूल्य/ नि�वल मूूल्य केे आधाार पर अंंति�म स्टॉॉक पर 
रॉॉयल्टीी दीी जाातीी हैै।
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1.17	 Research and Development:

	 Expenses on Research and Development (R&D) other 
than expenditure on acquiring fixed assets are charged 
to the Statement of Profit and Loss. R&D production 
is included in value of finished goods only when the 
products are transferred to Stock-in-trade/stores.

1.18	 For legacy issue - Excise Duty:

a)	 In case of excisable finished products, excise duty is 
accounted for as and when becomes due.

b)	 Excise duty on sales is presented as part of expenses 
in statement of profit and loss

1.19 Provisions, Contingent Liabilities and Contingent 
Assets:

1.	 Provisions are recognized only when it has a 
present legal or constructive obligation as a result 
of past event and it is probable that an outflow 
of resources embodying economic benefits will 
be required to settle the obligation and when a 
reliable estimate of the amount of the obligation 
can be made.

	 Provisions are measured at the present value of 
management’s best estimate of the expenditure 
required to settle the present obligation at the 
end of the reporting period. If the effect of time 
value of money is material, provision is measured 
in present value in a pre-tax rate. The change in 
the provision due to unwinding of discount rate is 
recognised as interest expense.

2.	 In the event of:

i.	 any possible obligation that arises from past events 
and the existence of which will be confirmed only 
by the occurrence or non occurrence of one or 
more uncertain future events not wholly within the 
control of the Company; or

ii.	 any present obligation that arises from past events 
because:

a)	 it is not probable that an outflow of resources 
embodying economic benefits will be 
required to settle the obligation; or

b)	 a reliable estimate of the amount of 
obligation cannot be made.

	 No provision is recognized, but such obligations 
are disclosed in the notes as Contingent Liabilities.

3.	 Contingent assets are not recognized but are 
disclosed in the financial statements, where an 
inflow of economic benefits is probable, a brief 
description of the nature of the contingent assets 
is being disclosed at the end of the reporting 
period and where practicable, an estimate of their 
financial effect.

1.17 अनुुसंंधाान एवंं वि�काास:

	 अचल आस्ति�योंं� केे अर्जजन पर व्यय कोो छोोड़कर अनुुसंंधाान एवंं 
वि�काास (आर एंंड डीी) पर खर्चच कोो लााभ एवंं हाानि� केे वि�वरण मंें 
प्रभाारि�त कि�याा जााताा हैै। अनुुसंंधाान एवंं वि�काास उत्पाादन कोो तैैयाार 
मााल केे मूूल्य मंें तभीी शाामि�ल कि�याा जााताा हैै जब उत्पााद कोो वि�क्रय 
स्टॉॉक /भंंडाार मंें स्थाानांं�तरि�त कि�याा जााताा हैै।

1.18	 पाारंंपरि�क मुुदे्दे केे लि�ए – उत्पााद शुुल्क:

a)	 उत्पााद-शुुल्क प्रभाार्यय तैैयाार उत्पाादोंं� केे माामले मंें उत्पााद शुुल्क 
कोो यथाा समय देेय होोनेे पर हि�सााब मंें लाायाा जााताा हैै।

b)	ला ाभ और हाानि� केे वि�वरण मंें व्यय केे भााग केे रूप मंें बि�क्रीी 
पर एक्सााइज डू्यूटीी प्रसु्तुत कीी जाातीी  हैै।

1.19	 प्राावधाान, आकस्मि�क देेयतााएंं तथाा आकस्मि�क परि�संपत्ति�याा:

1.	 प्राावधाानोंं� कोो तभीी माान्यताा दीी जाातीी हंैं जब उसेे पि�छलेे घटनाा केे 
परि�णाामस्वरूप वर्ततमाान मंें कोोई काानूूनीी याा रचनाात्मक दाायि�त्व होो 
और यह संंभव हैै कि� आर्थि�िक लााभोंं� मंें शाामि�ल संंसााधनोंं� काा बहि�र्वाा�ह 
दाायि�त्व कोो नि�पटाानेे केे लि�ए आवश्यक होोगाा और जब उस रााशि� काा 
वि�श्वसनीीय अनुुमाान लगाायाा जाा सकेे।

	 रि�पोोर्टिं�ग अवधि� केे अंंत मंें वर्ततमाान दाायि�त्व कोो व्यवस्थि�ित करने केे 
लि�ए आवश्यक खर्चच केे प्रबंंधन केे सर्वोोत्तम अनुुमाान केे वर्ततमाान मूूल्य 
पर प्राावधाानोंं� कोो माापाा जााताा हैै। यदि� धन केे समय मूूल्य काा प्रभााव 
महत्वपूूर्णण होो, तोो प्राावधाान वर्ततमाान मूूल्य सेे कर-पूूर्वव दर मंें माापाा जााताा 
हैै। छूूट दर कोो खोोलनेे केे काारण प्राावधाान मंें बदलााव ब्यााज व्यय केे 
रूप मंें माान्यताा प्रााप्त हैै।

2.	 नि�म्न कीी स्थि�िति� मंें:

i.	पू र्वव घटनााओं ं सेे उत्पन्न कोोई संंभाावि�त दाायि�त्व एवंं जि�सकेे 
अस्ति�त्व कोो केेवल कंंपनीी केे नि�यंत्रण केे अधीीन पूूर्णण रूप सेे 
नहींं�  भवि�ष्य कीी एक याा अधि�क अनि�श्चि�त घटनााओं ंकेे होोनेे 
अथवाा न होोनेे केे द्वााराा पुुष्टि� कीी जााएगीी, अथवाा

ii.	पू र्वव घटनााओं ंसेे उत्पन्न कोोई वर्ततमाान दाायि�त्व क्योंं�कि��:

a)	  यह संंभाावि�त नहींं�  होोताा हैै कि� आर्थि�िक लााभोंं� कोो मूूर्तत 
रूप देेतेे हुए दाायि�त्वोंं� कोो नि�पटाानेे केे लि�ए संंसााधनोंं� काा 
बााह्यप्रवााह आवश्यक होोगाा, अथवाा;

b)	  दाायि�त्वोंं� हेेतुु धनरााशि� काा एक वि�श्वसनीीय आंंकलन 
नहींं�  कि�याा जाा सकताा हैै।

	 उपर्यु�क्त घटनााओं ंमंें कि�सीी भीी प्राावधाान कोो माान्यताा नहींं�  दीी जाातीी हैै, 
परन्तु ऐसेे दाायि�त्व प्राासंंगि�क देेयतााओं ंकेे रूप मंें नोोट मंें प्रकट कि�ए  
जाातेे हंैं।

3. 	 आकस्मि�क परि�संंपत्ति�योंं� कोो माान्यताा नहींं�  दीी जाातीी हैै लेेकि�न वि�त्तीीय 
वि�वरणोंं� मंें प्रकट कि�याा जााताा हैै, जहांं� आर्थि�िक लााभ कीी आमदनीी 
संंभाावि�त हैै, वहांं� आकस्मि�क संंपत्ति� कीी प्रकृृति� काा एक संंक्षि�प्त 
वि�वरण रि�पोोर्टिं�ग अवधि� केे अंंत मंें प्रकट कि�याा जाा रहाा हैै और जहांं� 
व्याावहाारि�क होो, वहांं� उनकाा वि�त्तीीय प्रभााव काा अनुुमाान प्रकट कि�याा 
जाा रहाा हैै।
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1.20	 Rectification of Error in booking of Income & 
Expenses of earlier years.

1.	 Expenditure / Income relating to prior periods 
arising in current year as a result of errors or 
omissions not exceeding Rs.10,00,000/- or 1% of 
operating revenue whichever is higher in each case 
shall be treated as expenditure / income of the 
current year.

2.		 The effect of any expenditure exceeding the noted 
limit will be considered for reinstatement of the 
opening balance sheet by way of adjustments in 
retained earnings.

1.21 Provision for Current tax and Deferred Tax:

1.	 Provision for current tax is made after taking into 
consideration the provisions of the Income-tax Act, 
1961.

2.	 Deferred income tax is provided in full, using the 
liability method, on temporary differences arising 
between the tax bases of assets and liabilities and 
their carrying amounts in the financial statements. 
Deferred income tax is determined using tax rates 
(and laws) that have been enacted or substantially 
enacted by the end of the reporting period and 
are expected to apply when the related deferred 
income tax asset is realized, or the deferred income 
tax liability is settled.

3.	 Deferred tax assets are recognized for all deductible 
temporary differences and unused tax losses only if 
it is probable that future taxable amounts will be 
available to utilize those temporary differences and 
losses.

4.	 Current and deferred tax is recognized in profit 
or loss, except to the extent that it relates to 
items recognized in other comprehensive income 
or directly in equity. In this case, the tax is also 
recognized in other comprehensive income or 
directly in equity, respectively.

1.22	 Cash and cash equivalents:

	 All financial instruments, which have original maturities 
of three months or less from the date of purchase and 
also financial instruments which are readily convertible 
into cash without significant loss are considered ‘cash 
equivalents’. Those financial instruments pledged 
as securities or under lien for any purpose, are not 
considered cash equivalents.

1.23	 Expenses in respect of Corporate Social Responsibility 
(CSR)

	 In pursuance to the CSR policy of the Company, at least 
two percent of the average net profits of the Company 
made during the three immediately preceding financial 
years is spent during the year towards the activities 
identified in this regard.

1.20 	पि�छलेे वर्षोंं केे आय और व्यय कीी बुुकिं�ग मंें तु्रुटि� काा सुुधाार:

1.	 तु्रुटि�योंं� याा चूूक केे सााथ-सााथ प्रीी-पेेड व्यय केे परि�णाामस्वरूप 
वर्ततमाान वर्षष मंें होोनेे वाालीी पूूर्वव अवधि� सेे संंबंंधि�त व्यय/आय, 
रु.10,00,000/- याा ऑपरेेटिं�ग रााजस्व काा %1 सेे अधि�क नहींं�  
होोगाा, जोो भीी प्रते्येक माामले मंें होो उसेे चाालूू वर्षष केे व्यय केे रूप 
मंें माानाा जााएगाा।

2.		 उले्लेखनीीय सीीमाा सेे अधि�क होोनेे वाालेे कि�सीी भीी व्यय केे 
प्रभााव काा आय मंें समाायोोजन केे मााध्यम सेे प्राारंंभि�क तुुलन 
पत्र केे बहाालीी केे लि�ए वि�चाार कि�याा जााएगाा।

1.21 	चाालूू कर और आस्थगि�त कर केे लि�ए प्राावधाान:

1.  वर्ततमाान कर केे लि�ए प्राावधाान आयकर अधि�नि�यम, 1961 केे प्राावधाानोंं� 
कोो ध्याान मंें रखते हुए कि�याा गयाा हैै।

2. विित्तीीय वि�वरणोंं� मंें परि�संपत्ति�योंं� और देेनदाारि�योंं� केे कर केे आधाार 
केे बीीच उत्पन्न होोनेे वाालेे तथाा उनकीी आगेे लेे जाानेे वाालीी माात्राा केे 
बीीच होोनेे वाालेे अस्थाायीी मतभेेदोंं� पर, आस्थगि�त आयकर पूूरीी तरह 
सेे दाायि�त्व वि�धि� काा उपयोोग करकेे प्रदाान कि�याा जााताा हैै। आस्थगि�त 
आयकर काा नि�र्धाा�रण कर अवधि� (और काानूून) केे द्वााराा कि�याा जााताा हैै 
जोो कि� रि�पोोर्टिं�ग अवधि� केे अंंत तक अधि�नि�यमि�त याा पर्याा�प्त रूप सेे 
लाागूू कि�याा गयाा हैै और जब संंबंंधि�त स्थगि�त आय कर परि�संपत्ति� काा 
आकलन कि�याा जााताा हैै याा आस्थगि�त आय कर देेनदाारीी काा नि�पटााराा  
कि�याा जााताा हैै।

3. स्थााई कर परि�संंपत्ति� सभीी कटौौतीी योोग्य अस्थाायीी अंंतरोंं� और 
अप्रयुुक्त कर हाानि�योंं� केे लि�ए हीी माान्यताा प्रााप्त हैै, यदि� यह संंभाावि�त 
हैै ‍‍कि� भवि�ष्य मंें कर योोग्य माात्राा उन अस्थाायीी अंंतरोंं� और नुुकसाानोंं� 
काा उपयोोग करने केे लि�ए उपलब्ध होोगीी।

4.	 वर्ततमाान और आस्थगि�त कर लााभ याा हाानि� मंें इस सीीमाा तक माान्यताा 
प्रााप्त हैै, कि� वह अन्य व्याापक आय मंें माान्यताा प्रााप्त वसु्तुओं ं याा 
इक्वि�टीी मंें सीीधेे संंबंंधि�त हैै। इस माामले मंें, कर भीी क्रमश: अन्य 
व्याापक आय याा सीीधेे इक्वि�टीी मंें माान्यताा प्रााप्त होोताा हैै।

1.22	 नकदीी एवंं नकदीी समकक्ष:

	 सभीी वि�त्तीीय सााधन, जि�नकीी मूूल परि�पक्वतााएंं खरीीद कीी ति�थि� सेे तीीन 
मााह याा उससेे कम होोतीी हैै तथाा वेे वि�त्तीीय सााधन भीी जोो महत्वपूूर्णण 
हाानि� केे बि�नाा तत्कााल रूप सेे नकदीी मंें परि�वर्ततन योोग्य होोतेे हुए, ‘ 
नकदीी समकक्ष‘ माानेे जाातेे हंैं। वेे वि�त्तीीय सााधन जोो प्रति�भूति�योंं� अथवाा 
ग्रहणााधि�काार केे तहत अथवाा कि�सीी उदे्देश्य केे लि�ए चि�न्हि�त कि�ए गए 
होंं�, उनं्हें नकदीी समकक्ष नहींं�  माानाा जााताा हैै।

1.23	 कॉॉर्पोोरेेट साामााजि�क उत्तरदाायि�त्व (सीीएसआर) केे संंबंंध मंें 
व्यय

	कं पनीी कीी सीीएसआर नीीति� केे अनुुसरण मंें, पि�छलेे तीीन वि�त्तीीय वर्षोंं 
केे दौौराान कंंपनीी केे औसत शुुद्ध लााभ काा कम सेे कम दोो प्रति�शत 
वर्षष केे दौौराान इस संंबंंध मंें पहचाान कीी गई गति�वि�धि�योंं� पर खर्चच कि�याा 
जााताा हैै।
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1.24	 Borrowing costs:

	 Borrowing costs that are attributable to the acquisition/ 
construction of qualifying assets are capitalized as part of 
the cost of such assets. A qualifying asset is one that takes 
substantial period of time to get ready for its intended 
use. All other borrowing costs are charged to revenue.

1.25	 Job Contract transactions:

	 In case of Job work undertaken on “cost plus profit” basis, 
reimbursement of cost and the element of profit are 
recognized at the appropriate rate and /or value as the 
case may be on completion of the contractual obligation 
as per the terms of the contract.

1.26	 Other Income:

	 Interest income is recognized on time proportion basis 
taking into account the amount outstanding and the 
interest rate applicable. Dividend is recognized when the 
right to receive is established.

1.27	 Government projects:

	 Receipts and payments in relation to various projects 
undertaken by the Company on behalf of Government of 
India (GoI) are captured separately and the net balance 
is disclosed in the financial Statements of the Company 
appropriately.

1.28 Lease :

(I)	 Company as Lessee:

	 Contracts which give the company right to use 
an Asset, are accounted in line with provisions of 
IND AS 116, if recognition criteria as specified are 
met. Lease payments associated with Short term 
leases and leases in respect of low value assets are 
charged off as expenses on straight line basis over 
lease term or other systematic basis as applicable.

	 Value of `right of use’ is capitalized at the present 
value of outstanding lease payments for assets 
of significant value at the commencement 
date. Liability for lease is created for an amount 
equivalent to the present value of outstanding 
lease payments. Each lease payment (if applicable) 
is allocated between the liability created and 
finance cost.

	 Right of use of Assets are depreciated over shorter 
of asset’s useful life and the lease term on straight 
line basis. The lease payments are discounted using 
average market rate of interest.

(II)	 Company as Lessor:

	 In case of Finance Lease, amount due from lessee 
are recorded as receivables as company’s net 
investment in the leases. Each lease payment is 
allocated between receivable & finance income.

	 Operating Lease income are recognized over 
lease term over straight line basis except when 
the escalations are due to general inflation or 
otherwise justified.

1.24	 उधाार संंबंंधीी लाागतंें:
	 उधाार संंबंंधीी लाागतें जोो योोग्य परि�संपत्ति� योंं� केे अधि�ग्रहण / नि�र्माा�ण सेे 

संंबंंधि�त हैै, ऐसीी परि�संपत्ति�योंं� कीी लाागत केे हि�से्से केे रूप मंें पंंजीीकृृत 
कीी जाातीी हैै। एक योोग्य परि�संपत्ति� वह हैै जोो अपने उदे्देश्य केे लि�ए 
तैैयाार होोनेे केे लि�ए पर्याा�प्य समयाावधि� लेेतीी हैै। अन्य सभीी उधाार 
संंबंंधीी लाागतें रााजस्व मंें खर्चच कीी जाातीी हैै।

1.25	 काार्यय संंवि�दाा संंव्यवहाार:
	 “लाागत अधि�क लााभ” केे आधाार पर कि�ए गए काामकााज केे माामले 

मंें, लाागत कीी प्रति�पूर्ति�ि और लााभ केे तत्व कोो उचि�त दर और / याा 
मूूल्य पर अनुुबंंध कीी शर्तोंं एवंं संंवि�दाागत दाायि�त्व कोो पूूराा करने पर 
माान्यताा दीी जाातीी हैै।

1.26	 अन्य आय:
	 ब्यााज कीी आय समय केे आधाार पर माान्यताा दीी  जाातीी हैै, जि�समंें 

बकाायाा रााशि� और लाागूू ब्यााज दर कोो ध्याान मंें रखाा जााताा हैै। लााभांं�श 
केे प्रााप्त होोनेे केे बााद हीी इसे माान्यताा दीी जाातीी हैै। 

 1.27	 सरकाारीी परि�योोजनााएंं:
	 भाारत सरकाार (जीीओआई) कीी तरफ़ सेे कंंपनीी द्वााराा लि�ये गये वि�भि�न्न 

परि�योोजनााओं ंकेे संंबंंध मंें प्रााप्ति� एवंं भुुगताान अलग सेे अधि�ग्रहण कर 
प्रते्येक परि�योोजनाा काा नि�वल शेेष उचि�त रूप संंतुुलन पत्र मंें प्रकट 
कि�याा जााताा हैै।

1.28 पट्टाा:

(I)	 पट्टेदाार केे रूप मंें कंंपनीी:

	जो ो अनुुबंंध कंंपनीी कोो संंपत्ति� काा उपयोोग करने काा अधि�काार 
देेतेे हंैं, उनं्हें भाारतीीय लेेखाा माानक 116 (IND AS 116) केे 
प्राावधाानोंं� केे अनुुरूप लेेखांं�कि�त कि�याा जााताा हैै, यदि� नि�र्दि�िष्ट 
माान्यताा माानदंंड पूूरेे होोतेे हंैं। कम मूूल्य कीी संंपत्ति� केे संंबंंध मंें 
अल्पाावधि� पट्टोंं� और पट्टोंं� सेे जुुडे़े पट्टाा भुुगताान कोो लीीज अवधि� 
याा अन्य व्यवस्थि�ित आधाार पर सीीधीी रेेखाा केे आधाार पर व्यय 
केे रूप मंें लाागूू कि�याा जााताा हैै।

	 ‘उपयोोग केे अधि�काार’ काा मूूल्य प्राारंंभ ति�थि� पर महत्वपूूर्णण 
मूूल्य कीी संंपत्ति� केे लि�ए बकाायाा पट्टाा भुुगताान केे वर्ततमाान मूूल्य 
पर पूंं�जीीकृृत कि�याा जााताा हैै। पट्टे केे लि�ए देेयताा बकाायाा पट्टाा 
भुुगताानोंं� केे वर्ततमाान मूूल्य केे बरााबर रााशि� केे लि�ए बनााई गई 
हैै। प्रते्येक लीीज भुुगताान (यदि� लाागूू होो) कोो सृृजि�त देेयताा और 
वि�त्त लाागत केे बीीच आवंंटि�त कि�याा जााताा हैै।

	सं पत्ति� केे उपयोोग केे अधि�काार काा मूूल्यह्राास परि�संपत्ति� केे 
उपयोोगीी जीीवन केे कम होोनेे और सीीधीी रेेखाा केे आधाार पर 
पट्टे कीी अवधि� केे आधाार पर कि�याा जााताा हैै। लीीज भुुगताानोंं� पर 
ब्यााज कीी औसत बााजाार दर काा उपयोोग करकेे छूूट दीी जाातीी हैै।

(II)	 पट्टााधाारीी केे रूप मंें कंंपनीी:

	वि� त्त पट्टे केे माामले मंें, पट्टेदाार सेे देेय रााशि� कोो कंंपनीी केे पट्टोंं� 
मंें शुुद्ध नि�वेश केे रूप मंें प्रााप्य केे रूप मंें दर्जज कि�याा जााताा हैै। 
प्रते्येक पट्टाा भुुगताान प्रााप्य और वि�त्त आय केे बीीच आवंंटि�त 
कि�याा जााताा हैै।

	 ऑपरेेटिं�ग लीीज आय कोो लीीज टर्मम मंें स्ट्रेे� ट लााइन आधाार 
पर माान्यताा दीी जाातीी हैै, सि�वााय इसकेे कि� जब वृृद्धि� साामाान्य 
मुुद्राास्फीीति� केे काारण होो याा अन्यथाा उचि�त होो।
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Notes:

1.	 Leasehold Land

a)	 Excludes 21.832 acres (previous year 21.832 acres) 
of land at Orissa Sands Complex (OSCOM) site, 
possession of which has been taken over by the 
Company, but the compensation amount is not 
decided and formalities for transfer of lease hold 
land rights have not been completed.

b)	 Includes 244.436 acres (previous year 244.436 acres) 
of land in Odisha acquired by the Company from 
the Government of Odisha on lease under second 
phase. The 475.436 acres of land was transferred at 
a premium of ₹118.86 lakhs by the then Tahsildar 
to the Company’s name by an order dated 30-12-
1992. The Revenue authorities had since on 12-04-
2002 observed that the transfer of this land was 
irregular & void ab-initio and have quashed the 
earlier order of Tahsildar. Out of 475.436 acres of 
land, 231 acres of mined out land had been taken 
over by the Government of Odisha vide collector 
order dated 22-04-2002. The Company has sought 
refund of aforesaid amount ₹118.86 lakhs from the 
Govt. of Odisha or alternatively to allot equivalent 
land for mining purpose.

2.	 Freehold Land

a)	 Includes ₹ 1/- (previuos year ₹ 1/-) towards approx. 
24.26 acres land received free of cost from the 
Government of Kerala at Alwaye.

b)	 Includes 20.49 acres (previous year 22.14 acres) of 
land at Chavara in Kerala agreed to be given free of 
cost to the landlords from whom land is acquired 
on completion of certain formalities.

c)	 The company had capitalised purchase cost of 
land and associated expenses of land acquired for 
mining at the time of acquisition of land at Chavara 
and at the time of return of land after mining, the 
weighted average value of land based on cost of 
acquisition from Gross block is deducted.

d)	 Includes Approx. 75.37 cents (previous year approx. 
75.37 cents) of land situated at Manavalakurichi 
Village in Kanyakumari District given on lease to 
the Govt. of Tamil Nadu for a period of 30 years 
from the date of deed i.e. 11.08.2006 for the 
construction of bus stand on a nominal lease rent 
of ₹ 1000 p.a.

e)	 Includes Approx. 112 cents (previous year 125 
cents) of land in aggregate situated at NK Block 
VI Alappadu area & NK Block II Karithura area 
encroached by some persons, the Company has 
taken legal recourse to clear such encroachment.

f)	 Includes Approx. 0.81 Cents ( previous year 0.81 
Cents) of land at RED - Aluva unit for which title is 
not traceable. However, name of the Company is 
recorded in land revenue record of Govt. of Kerala.

g)	 Includes Approx. 0.08 acre (previous year approx. 
0.08 acre) of land situated at Manavalakurichi 
Village in Kanyakumari District given on lease to 

नोोट््स :

1.	पट्‍‍� टेे वाालीी भूूमि�:

a) 	 उड़ीीसाा संैंड््स कॉॉम्पे्लेक्स (ऑसकॉॉम) सााइट पर 21.832 
एकड़ (पि�छलेे वर्षष 21.832 एकड़) जमीीन कोो छोोड़ दि�याा गयाा, 
जि�स पर कंंपनीी नेे अधि�ग्रहण कर लि�याा हैै, लेेकि�न मुुआवजाा 
रााशि� तय नहींं�  कीी गई हैै और पट्टे केे हस्तांं�तरण केे लि�ए 
औपचाारि�कतााएंं पूूरीी नहींं�  कीी गई हंैं।

b) 	इ समंें ओडि�शाा मंें 244.436 एकड़ (पि�छलेे वर्षष 244.436 
एकड़) जमीीन शाामि�ल हैै, जि�सेे कंंपनीी नेे ओडि�शाा सरकाार सेे 
दूूसरेे चरण केे तहत लीीज पर लि�याा थाा। 475.436 एकड़ जमीीन 
30-12-1992 केे आदेेश सेे तत्काालीीन तहसीीलदाार द्वााराा कंंपनीी 
केे नााम पर रु.118.86 लााख केे प्रीीमि�यम पर हस्तांं�तरि�त कीी 
गई थीी। रााजस्व अधि�काारि�योंं� नेे 12-04-2002 कोो देेखाा थाा कि� 
इस भूूमि� काा हस्तांं�तरण अनि�यमि�त और शूून्य अबि�तोो थाा और 
तहसीीलदाार केे पहलेे केे आदेेश कोो रद्द कर दि�याा थाा। 475.436 
एकड़ भूूमि� मंें सेे, 231 एकड़ खनन भूूमि� कोो ओडि�शाा सरकाार 
नेे कलेक्टर केे आदेेश दि�नांं�क 22-04-2002 कोो लेे लि�याा थाा। 
कंंपनीी नेे ओडि�शाा सरकाार सेे उक्त रााशि� (रु.118.86 लााख) 
कीी वाापसीी मांं�गीी हैै वैैकल्पि�क रूप सेे खनन उदे्देश्य केे लि�ए 
समकक्ष भूूमि� आवंंटि�त करने केे लि�ए कहाा हैै ।

2. 	पू र्णण स्वाामि�त्व वाालीी भूूमि�

a) 	 इसमंें केेरल सरकाार सेे आलवेे मंें भूूमि� मुुफ्त मि�लीी हुई लगभग 
24.26 एकड़ भूूमि� काा रु. 1 / - (पि�छलेे वर्षष रु. 1 / -) शाामि�ल हैै।

b) 	 केेरल केे चवराा मंें 20.49 एकड़ (पि�छलेे सााल 22.14 एकड़) भूूमि� 
शाामि�ल हैै, जोो कि� जमींं�दा ारोंं� कोो मुुफ्त मंें दीी जााएगीी, जि�नसेे कुुछ 
औपचाारि�कतााओं ंकोो पूूराा करने पर भूूमि� अधि�ग्रहण कीी गई हैै।

c) 	कं पनीी नेे चवराा मंें भूूमि� अधि�ग्रहण केे समय खनन केे लि�ए 
अधि�ग्रहि�त भूूमि� कीी खरीीद लाागत और संंबद्ध खर्चोंं कोो 
पूंं�जीीकृृत कि�याा थाा और जि�समंें खनन केे बााद भूूमि� कीी वाापसीी 
केे समय, सकल ब्लॉॉक सेे अधि�ग्रहण कीी गई लाागत केे आधाार 
पर भूूमि� काा भाारि�त औसत मूूल्य घटाायाा गयाा हैै।

d) 	इ समंें कन्यााकुुमाारीी जि�लेे केे मणवाालकुुरि�च्चि� गांं�व मंें स्थि�ित 
75.37 संेंट (पि�छलेे वर्षष लगभग 75.37 संेंट) भूूमि� तमि�लनााडुु 
सरकाार नेे दि�. 11.08.2006 कोो 30 सााल कीी अवधि� केे लि�ए 
रु. 1000 प्रति� वर्षष केे माामूूलीी पट्टे केे कि�रााए पर बस सं्टैंड केे 
नि�र्माा�ण केे लि�ए लीीज पर दीी हुई जमीीन शाामि�ल हैै.

e) 	इ समंें एनकेे ब्लॉॉक VI अलााप्पडूू के्षेत्र और एनकेे ब्लॉॉक II 
करि�थुराा के्षेत्र मंें कुुल मि�लााकर 112 संेंट (पि�छलेे वर्षष 125 
संेंटीीमीीटर) भूूमि� शाामि�ल हैै जि�स पर कुुछ व्यक्ति�योंं� द्वााराा 
अति�क्रमण कि�याा गयाा, कंंपनीी नेे इस तरह केे अति�क्रमण कोो 
हटाानेे केे लि�ए काानूूनीी काार्ररवााई काा सहााराा लि�याा हैै.

f) 	इ समंें रेेअर अर्थथ प्रभााग - अलुुवाा यूूनि�ट कीी लगभग 0.81 संेंट 
(पि�छलेे वर्षष 0.81 संेंट) जमीीन सम्‍मि���लि�त हैै, जि�सकाा शीीर्षषक 
पताा करने योोग्य नहींं�  हैै। हाालांं�कि�, कंंपनीी काा नााम केेरल 
सरकाार केे भूू-रााजस्व रि�कॉॉर्डड मंें दर्जज हैै।

g) 	इ सकेे संंबंंध मंें इसमंें कन्यााकुुमाारीी जि�लेे केे मणवाालकुुरि�च्चि� 
गांं�व मंें लगभग 0.08 एकड़ (पि�छलेे वर्षष लगभग 0.08 एकड़) 
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Govt. of Tamil Nadu for a period of 30 years w.e.f. 
01.01.2020 for TNEB on a nominal lease rent of ₹ 
18000 p.a.

h)	 Includes ₹ 30.36 lakhs (previous year ₹ 30.36 
lakhs ) deposited as directed by the special 
Tahasildar (LA), KMML, Chavara towards enhanced 
compensation for the land acquired by Chavara 
Unit.

3.	 Buildings

a)	 Includes shares of ₹ 0.02 lakhs (previous year ₹ 0.02 
lakhs) in various Co-Operative Housing Societies.
Number of the shares held by the Company are 35 
at a cost of ₹ 50 each.

b)	 Includes ₹ 5/- (Previous year ₹ 5/-) being amount 
retained towards Monazite godown / trenches at 
MK and OSCOM, the cost of which is met out of 
funds received from Government of India ₹ 73.76 
lakhs (Previous year ₹ 73.76 lakhs).

c)	 Includes ₹ 1/- (Previous year ₹ 1/-) being amount 
retained towards thorium silo at R.E.Division, the 
cost of which is met out of funds received from the 
Government of India ₹ 122.33 lakhs (Previous year 
₹ 122.33 lakhs).

d)	 Includes building costing ₹ 162.06 lakhs (Previous 
year ₹ 162.06 lakhs) being value of THRUST project 
and valued at ₹ 7/- (Previous year ₹ 7/-) as the 
entire cost is met out of funds received from the 
Government of India.

e)	 Includes cost of Bhubaneshwar co-ordination 
centre amounting to ₹ 21.36 lakhs (previous year 
₹ 21.36 lakhs) constructed on leasehold land 
provided by Government of Odisha

f)	 Includes cost of OSCOM housing colony 
amounting to ₹ 346.63 lakhs (previous year ₹ 
346.63 lakhs) constructed partly on leasehold land.

g)	 Includes cost of improvement of the Registered 
Office building of the Company amounting 
to ₹ 26.07 lakhs (previous year ₹ 26.07 lakhs), 
accumulated depreciation amounting to ₹ 26.07 
lakhs (previous year ₹ 26.07 lakhs) which is taken 
on lease from M/s ECIL, a PSU under DAE, Govt. 
of India for which lease period is valid uptol 
31/03/2025.

4.	 Roads

	 Includes roads costing ₹ 2.98 lakh (Previous year ₹ 2.98 
lakh ) being the value of THRUST project valued at ₹ 
1/- (Previous year ₹ 1/-) as the entire cost is met out of 
funds received from Government of India.

5.	 Plant and Machinery

a)	 Includes Plant and Machinery costing ₹ 743.92 
lakhs (Previous year ₹ 743.92 lakhs) being value of 
the THRUST Project and valued at ₹ 126/- (Previous 
year ₹ 126/-) as the entire cost is met out of funds 
received from the Government of India.

भूूमि� शाामि�ल हैै, जोो टीीएनईबीी कोो 01.01.2020 सेे 30 वर्षष कीी 
अवधि� केे लि�ए ₹ 18000 प्रति� वर्षष केे माामूूलीी पट्टाा कि�रााए पर 
तमि�लनााडुु सरकाार कोो पट्टे पर दीी गई हैै।

h) 	इ समंें चवराा यूूनि�ट द्वााराा अधि�ग्रहि�त भूूमि� केे लि�ए बढ़े हुए 
मुुआवजेे केे रूप मंें वि�शेष तहसीीलदाार (एलए), केेएमएमएल, 
चवराा केे नि�र्देशाानुुसाार जमाा कि�ए गए ₹ 30.36 लााख (पि�छलेे 
वर्षष ₹ 30.36 लााख) शाामि�ल हंैं।

3. 	इमा ारतंें

a) 	वि�भि� न्न सहकाारीी आवाास समि�ति�योंं� मंें रु. 0.02 लााख (पि�छलेे 
वर्षष रु. 0.02 लााख) केे शेेयर शाामि�ल हंैं। कंंपनीी द्वााराा रखे गए 
शेेयरोंं� मंें सेे प्रते्येक रु. 50 कीी लाागत पर 35 शेेयर्सस हंैं।

b) 	इ समंें रु. 5 / - (पि�छलाा वर्षष रु.5 / -) एमकेे और ऑसकॉॉम मंें 
मोोनााज़ााइट गोोदााम / खााइयोंं� केे लि�ए रखीी गई रााशि� शाामि�ल 
हैै, जि�सकीी लाागत भाारत सरकाार सेे प्रााप्त धनरााशि� रु. 73.76 
लााख (पि�छलेे वर्षष 73.76 लााख) सेे पूूरीी हुई हैै।

c) 	 रेेअर अर्थथ प्रभााग मंें रु. 1 / - (पि�छलाा वर्षष रु. 1 / -) थोोरि�यम 
सााइलोो कीी ओर रखीी गई रााशि� शाामि�ल हैै, जि�सकीी लाागत 
भाारत सरकाार सेे प्रााप्त धनरााशि� रु.122.33 लााख (पि�छलेे वर्षष 
रु. 122.33 लााख) सेे प्रााप्त हुई हैै।

d) 	इ समंें भवन कीी लाागत रु. 162.06 लााख (पि�छलेे वर्षष रु. 
162.06 लााख), थ्रस्ट परि�योोजनाा काा मूूल्य और रु. 7 / - 
(पि�छलाा वर्षष रु.7 / -) मूूल्य शाामि�ल हैै, क्योंं�कि�� संंपूूर्णण लाागत 
भाारत सरकाार सेे प्रााप्त धन सेे पूूरीी कीी गई हैै।

e) 	 ओडि�शाा सरकाार द्वााराा प्रदाान कीी गई पट्टे कीी भूूमि� पर नि�र्मि�ित 
21.36 लााख (पि�छलेे वर्षष रु. 21.36 लााख) कीी रााशि� वाालेे 
भुुवनेेश्वर समन्वय कंेंद्र कीी लाागत शाामि�ल हैै।

f) 	 ऑसकॉॉम हााउसिं�ग कॉॉलोोनीी कीी लाागत मंें रु.346.63 लााख 
(पि�छलेे वर्षष रु. 346.63 लााख) कीी आंंशि�क रूप सेे लीीजहोोल्ड 
भूूमि� पर नि�र्माा�ण शाामि�ल हैै।

g)	इ समंें कंंपनीी केे पंंजीीकृृत काार्याा�लय भवन केे सुुधाार कीी लाागत 
₹ 26.07 लााख (पि�छलेे वर्षष ₹ 26.07 लााख), संंचि�त मूूल्यह्राास 
₹ 26.07 लााख (पि�छलेे वर्षष ₹ 26.07 लााख) शाामि�ल हैै, जोो 
कि� भाारत सरकाार केे डीीएई केे तहत एक पीीएसयूू मेेसर्सस 
ईसीीआईएल सेे पट्टे पर लि�याा गयाा हैै, जि�सकेे लि�ए पट्टाा अवधि� 
31/03/2025 तक वैैध हैै।

4. 	स डकंें

	इ समंें रु. 1 / - (पि�छलेे वर्षष रु. 1 / -) कीी लाागत वाालीी थ्रस्ट परि�योोजनाा 
केे मूूल्य केे रूप मंें रु. 2.98 लााख (पि�छलाा वर्षष रु. 2.98 लााख) कीी 
लाागत वाालीी सड़कोंं� कोो शाामि�ल कि�याा गयाा हैै क्योंं�कि�� पूूरीी लाागत 
भाारत सरकाार सेे प्रााप्त धनरााशि� सेे मि�लीी हैै।

5. 	सं यंंत्र और मशीीनरीी

a) 	इ समंें परि�योोजनाा केे मूूल्य केे रूप मंें रु. 743.92 लााख (पि�छलेे 
वर्षष रु. 743.92 लााख) कीी लाागत वाालीी संंयंंत्र और मशीीनरीी 
शाामि�ल हंैं और इसकीी कीीमत रु. 126 /- (पि�छलाा वर्षष रु. 126/-) 
हैै क्योंं�कि�� पूूरीी लाागत सरकाार सेे प्रााप्त धनरााशि� सेे मि�लीी हैै ।
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b)	 Includes Plant and Machinery costing ₹ 172.36 
lakhs (Previous year ₹ 66.86 lakhs) at OSCOM 
and valued at ₹ 6/- (Previous year ₹ 5/-) as the 
entire cost is met out of funds received from the 
Government of India.

6.	 Furniture and Fixtures

	 Includes furniture & other equipments costing ₹ 25.72 
lakhs (Previous year ₹ 25.72 lakhs) at R.E. Division & MK 
and valued at ₹ 32/- (Previous year ₹ 32/-) as the entire 
cost is met out of funds received from the Government 
of India.

7.	 Motor Vehicles

	 Includes Motor Vehicles costing ₹ 92.42 lakhs (Previous 
year ₹ 20.81 lakhs) at OSCOM and valued at ₹ 3/- 
(Previous year ₹ 1/-) as the entire cost is met out of funds 
received from the Government of India.

8.	 Office Equipments

	 Includes Air Conditioning & Office equipments costing ₹ 
20.36 lakhs (Previous year ₹ 20.36 lakhs) at OSCOM and 
valued at ₹ 2/- (Previous year ₹ 2/-) as the entire cost is 
met out of funds received from the Government of India.

9.	 Computers and data Processing

	 Includes computers costing ₹ 1.46 lakhs (Previous year ₹ 
1.46 lakhs) at R.E.Division, OSCOM, and valued at ₹ 5/- 
(Previous year ₹ 5/-) as the entire cost is met out of funds 
received from the Government of India.

10.	 Laboratory, Dispensary and R&D Equipments

	 Includes laboratory equipment costing ₹ 430.70 lakhs 
(Previous year ₹ 430.7 lakhs) installed in R.E. Division 
& OSCOM and valued at ₹ 121 (Previous year ₹121) as 
the entire cost is met out of funds received from the 
Government of India.

11.	 Electrical Installation & Equipments

	 Includes Electrical Installation and Equipments costing ₹ 
37.73 lakhs (Previous year ₹ 37.73 lakhs) being value of 
the THRUST Project and valued at  ₹ 10/- (Previous year 
Rs. 10/-) as the entire cost is met out of funds received 
from the  Government of India.

b) 	इ समंें ऑसकॉॉम मंें रु. 172.36लााख (पि�छलेे वर्षष रु. 66.86 
लााख) कीी लाागत और रु. 6/- (पि�छलेे वर्षष रुरु.. 5/-) मूूल्य 
केे संंयंंत्र और मशीीनरीी शाामि�ल हंैं क्योंं�कि�� पूूरीी लाागत भाारत 
सरकाार सेे प्रााप्त धन सेे पूूरीी कीी जाातीी हैै।

6. 	फर्नी ीचर एवंं जुुडनाार

	इ समंें आर.ई.प्रभााग और एमकेे मंें फर्नीीचर कीी लाागत रु.25.72 लााख 
(पि�छलेे वर्षष रु.25.72 लााख) शाामि�ल हैै और रु.32/- (पि�छलेे वर्षष 
रुरु..32/-)केे मूूल्य केे रूप मंें भाारत सरकाार सेे प्रााप्त धन सेे पूूरीी 
लाागत केे रूप मंें प्रााप्त कि�याा गयाा हैै।

7. 	मो ोटर वााहन

	इ समंें ऑसकॉॉम मंें ₹92.42 लााख (पि�छलेे वर्षष ₹20.81 लााख) कीी 
लाागत वाालीी मोोटर वााहन शाामि�ल हैै और इसकाा मूूल्य ₹3 /- (पि�छलेे 
वर्षष ₹1/-) हैै क्योंं�कि�� पूूरीी लाागत भाारत सरकाार सेे प्रााप्त धन सेे पूूरीी 
कीी गई हैै।

8. 	का ार्याा�लय उपकरण

	इ समेे ऑसकॉॉम मंें रु. 20.36 लााख (पि�छलेे वर्षष रु. 20.36 लााख) कीी 
लाागत वाालेे एयर कंंडीीशनिं�ग और काार्याा�लय उपकरण शाामि�ल हंैं और 
इसकाा मूूल्य रु 2/- (पि�छलेे वर्षष रु 2/-) हैै क्योंं�कि�� पूूरीी लाागत भाारत 
सरकाार सेे प्रााप्त धन सेे पूूरीी कीी जाातीी हैै।

9. 	कं पू्यूटर और डााटाा प्रोोसेेसिं�ग

	इ समंें आर. ई. प्रभााग , ऑसकॉॉम, और एमकेे मंें रु.1.46 लााख (पि�छलेे 
वर्षष रु. 1.46 लााख) कीी लाागत वाालेे कंंपू्यूटर शाामि�ल हंैं, जि�नकाा 
मूूल्यांं�कन रु. 5/-(पि�छलेे वर्षष रु.5/-) हैै, जबकि� इसकीी पुुरीी लाागत 
भाारत सरकाार सेे प्रााप्त धन सेे पुुरीी कीी गई हैै ।

10.  	 प्रयोोगशाालाा, औषधाालय और अनुुसंंधाान एवंं वि�काास उपकरण

	इ समंें आर.ई. प्रभााग एवंं ऑसकॉॉम मंें स्थाापि�त ₹430.70 लााख 
(पि�छलेे वर्षष ₹430.7 लााख) कीी लाागत वाालेे प्रयोोगशाालाा उपकरण 
शाामि�ल हंैं और इसकाा मूूल्य ₹121 (पि�छलेे वर्षष ₹121) हैै क्योंं�कि�� पूूरीी 
लाागत भाारत सरकाार सेे प्रााप्त धनरााशि� सेे पूूरीी कीी गई हैै।

11.	  वि�द्यु�� त प्रति�ष्ठाान और उपकरण

	थ्रस्ट  परि�योोजनाा केे अंंतर्गगत वि�द्युु�� त स्थाापनाा और उपकरणोंं� कीी 
लाागत ₹ 37.73 लााख (पि�छलेे वर्षष ₹ 37.73 लााख) हैै, जि�सकाा महत्त्व 
₹ 10/- (पि�छलेे वर्षष ₹ 10/-) केे आसपाास हैै, क्योंं�कि�� इसकीी संंपूूर्णण 
लाागत भाारत सरकाार सेे प्रााप्त धनरााशि� सेे पूूरीी कीी जाातीी हैै।
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नोोट 4: (क) 31 माार्चच 2024 कोो पूंं�जीीगत काार्यय-प्रगति� मंें काार्यय-प्रभाावन कीी अनुुसूूचीी	  (₹ लााख मंें)

Note 4: (a) Capital work-in-progress aging schedule as at 31st March 2024	 (₹ in lakhs)

 पूंं�जीीगत काार्यय प्रगति� पर (सीीडबू्ल्यूआईपीी)
CWIP

अवधि� केे लि�ए सीीडबू्ल्यूआईपीी मंें रााशि�
Amount in CWIP for a period of

 कुुल
 Total1 वर्षष सेे कम

Less than 1 
year

1-2 वर्षष
 1-2 years

 2-3 वर्षष
 2-3 years

 3 वर्षष सेे अधि�क
 More than 

3 years

प्रगति� पर परि�योोजनााएंं
Projects in Progress

 1,302.62  2,128.96  5,727.40  2,590.47  11,749.44

परि�योोजनााएंं अस्थाायीी रूप सेे नि�लंबि�त
Projects temporarily suspended

 -  -  -  -  -

आधुुनि�कीीकरण एवंं सुुधाार
Modernization and Improvement

 4,328.81  278.15  3,007.71  28.99  7,643.66

पूंं�जीीगत वसु्तुएंं संंस्थाापन मंें लंंबि�त/ पाारगमन मंें
Capital items pending installation / 
in transit

 1,156.62  -  -  -  1,156.62

कुुल / Total  6,788.06  2,407.10  8,735.11  2,619.46  20,549.73

(b) 31 माार्चच 2023 कोो पूंं�जीीगत काार्यय-प्रगति� मंें काार्यय-प्रभाावन कीी अनुुसूूचीी 			   (₹ लााख मंें)

(b) Capital work-in-progress aging schedule as at 31st March 2023	 (₹ in lakhs)

 पूंं�जीीगत काार्यय प्रगति� पर (सीीडबू्ल्यूआईपीी)
CWIP

अवधि� केे लि�ए सीीडबू्ल्यूआईपीी मंें रााशि�
Amount in CWIP for a period of

कुुल
 Total1 वर्षष सेे कम

Less than 1 
year

 1-2 वर्षष
1-2 years

 2-3 वर्षष 
2-3 years

 3 वर्षष सेे अधि�क 
More than 

3 years

प्रगति� पर परि�योोजनााएंं
Projects in Progress

 2,128.96  5,727.40  2,482.01  108.46  10,446.83

परि�योोजनााएंं अस्थाायीी रूप सेे नि�लंबि�त
Projects temporarily suspended

 -  -  -  -  -

आधुुनि�कीीकरण एवंं सुुधाार
Modernization and Improvement

 2,311.73  3,180.29  9.81  19.18  5,521.01

पूंं�जीीगत वसु्तुएंं संंस्थाापन मंें लंंबि�त/ पाारगमन मंें
Capital items pending installation / 
in transit

 320.68  -  -  -  320.68

कुुल / Total  4,761.37  8,907.69  2,491.82  127.64  16,288.51
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(ग) 31 माार्चच 2024 कोो पूंं�जीीगत काार्यय-प्रगति� मंें समाापन कीी अनुुसूूचीी 	 (₹ लााख मंें)

(c) Capital work-in-progress completion schedule as at 31st March 2024	 (₹ in lakhs)

 पूंं�जीीगत काार्यय प्रगति� पर (सीीडबू्ल्यूआईपीी)
CWIP

मंें समााप्त कि�याा जाानाा हैै / To be completed in
 कुुल

 Total
1 वर्षष सेे कम
Less than 1 

year

1 वर्षष सेे कम 
1-2 years

 2-3 वर्षष
 2-3 years

 3 वर्षष सेे अधि�क 
More than 

3 years
प्रगति� पर परि�योोजनााएंं
Projects in Progress

 11,749.44  -  -  -  11,749.44

परि�योोजनााएंं अस्थाायीी रूप सेे नि�लंबि�त
Projects temporarily suspended

 -  -  -  -  -

आधुुनि�कीीकरण एवंं सुुधाार
Modernization and Improvement

 7,643.66  -  -  -  7,643.66

पूंं�जीीगत वसु्तुएंं संंस्थाापन मंें लंंबि�त/ पाारगमन मंें
Capital items pending installation / 
in transit

 1,156.62  -  -  -  1,156.62

कुुल / Total  20,549.73  -  -  -  20,549.73

(घ) 31 माार्चच 2023 कोो पूंं�जीीगत काार्यय-प्रगति� मंें समाापन कीी अनुुसूूचीी 			   (₹ लााख मंें)
(d) Capital work-in-progress completion schedule as at 31st March 2023	 (₹ in lakhs)

 पूंं�जीीगत काार्यय प्रगति� पर (सीीडबू्ल्यूआईपीी)
CWIP

मंें समााप्त कि�याा जाानाा हैै / To be completed in
 कुल 
Total

मंें समााप्त कि�याा 
जाानाा हैै

Less than 1 year

1 वर्षष सेे कम 
1-2 years

 2-3 वर्षष
 2-3 years

 3 वर्षष सेे अधि�क
More than  

3 years

प्रगति� पर परि�योोजनााएंं
Projects in Progress

 10,446.82  -  -  10,446.82

परि�योोजनााएंं अस्थाायीी रूप सेे नि�लंबि�त
Projects temporarily suspended

 -  -  -  -  -

आधुुनि�कीीकरण एवंं सुुधाार
Modernization and Improvement

 2,239.20  3,281.81  -  -  5,521.01

पूंं�जीीगत वसु्तुएंं संंस्थाापन मंें लंंबि�त/ पाारगमन मंें
Capital items pending installation / 
in transit

 320.68  -  -  -  320.68

कुुल / Total  13,006.70  3,281.81  -  -  16,288.51

ऊपर वर्णि�ित पूंं�जीीगत काार्यय मंें प्रगति� केे अलाावाा, वर्षष केे दौौराान भाारत सरकाार द्वााराा वि�त्त पोोषि�त नि�म्नलि�खि�त परि�योोजनााओं ंकेे लि�ए व्यय कीी रााशि�, नीीचेे दीी गई हैै: 
In addition to Capital Work in progess detailed above, the amount incurred during the year for the following projects, which are 
funded by Government of India are as below:	

(₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs)

परि�योोजनााएँँ / Projects वर्षष 2023-24 केे लि�ए
for the year 2023-24

वर्षष 2022-23 केे लि�ए
for the year 2022-23

रेेअर अर्थ्स�स एंंड टााइटेनि�यम थीीम पाार्कक  (आरईटीीटीीपीी)  
Rare Earth and Titanium Theme Park (RETTP)

             2,421.56                2,351.54 

दुुर्ललभ मृृदाा स्थाायीी चुंं�बक (आरईपीीएम) / Rare Earth Permanent Magnet (REPM)              4,508.71                5,830.44 

कुुल / Total              6,930.27                8,181.98 
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(ख) 31 माार्चच 2023 कोो वि�काास कााल-प्रभाावन कीी अनुुसूूचीी केे तहत अमूूर्तत परि�संपत्ति�यांं�		   (₹ लााख मंें)
(b) Intangible Assets under development aging schedule as at 31st March 2023	 (₹ in lakhs) 

 पूंं�जीीगत काार्यय प्रगति� पर 
(सीीडबू्ल्यूआईपीी)

CWIP

अवधि� केे लि�ए सीीडबू्ल्यूआईपीी मंें रााशि�
Amount in CWIP for a period of

कुल
 Total1 वर्षष सेे कम

Less than  
1 year

 1-2 वर्षष 
1-2 years

 2-3 वर्षष 
2-3 years

 3 वर्षष सेे अधि�क 
More than 

3 years
प्रगति� पर परि�योोजनााएंं
Projects in Progress

 -  521.56  340.14  320.79  1,182.50

परि�योोजनााएंं अस्थाायीी रूप सेे नि�लंबि�त
Projects temporarily suspended

 -  -  -  -  -

आधुुनि�कीीकरण एवंं सुुधाार
Modernization and Improvement

 -  -  -  -  -

पूंं�जीीगत वसु्तुएंं संंस्थाापन मंें लंंबि�त/ पाारगमन मंें
Capital items pending installation / 
in transit

 -  -  -  -  -

कुुल / Total  -  521.56  340.14  320.79  1,182.50
(c) 31 माार्चच 2023 कोो वि�काास समाापन अनुुसूूचीी केे तहत अमूूर्तत परि�संपत्ति�यांं�  		  (₹ लााख मंें)

(c) Intangible Assets under development completion schedule as at 31st March 2024		  (₹ in lakhs)

पूंं�जीीगत काार्यय प्रगति� पर (सीीडबू्ल्यूआईपीी)
CWIP

मंें समााप्त कि�याा जाानाा हैै
To be completed in

कुल
Total1 वर्षष सेे कम

Less than 
1 year

 1-2 वर्षष
1-2 years

 2-3 वर्षष
2-3 years

 3 वर्षष सेे अधि�क 
More than 

3 years
प्रगति� पर परि�योोजनााएंं
Projects in Progress

 -  -  -  -  -

परि�योोजनााएंं अस्थाायीी रूप सेे नि�लंबि�त
Projects temporarily suspended

 -  -  -  -  -

आधुुनि�कीीकरण एवंं सुुधाार
Modernization and Improvement

 81.38  -  -  -  81.38

पूंं�जीीगत वसु्तुएंं संंस्थाापन मंें लंंबि�त/ पाारगमन मंें
Capital items pending installation / 
in transit

 -  -  -  -  -

कुुल / Total  81.38  -  -  -  81.38
(d) 31 माार्चच 2023 कोो वि�काास समाापन अनुुसूूचीी केे तहत अमूूर्तत परि�संपत्ति�यांं�	 (₹ लााख मंें)

(d) Intangible Assets under development completion schedule as at 31st March 2023		 (₹ in lakhs)

पूंं�जीीगत काार्यय प्रगति� पर (सीीडबू्ल्यूआईपीी)
CWIP

मंें समााप्त कि�याा जाानाा हैै
To be completed in

 कुल
Total1 वर्षष सेे कम

Less than 1 
year

1-2 वर्षष 
1-2 years

 2-3 वर्षष 
2-3 years

 3 वर्षष सेे अधि�क 
More than 3 

years
प्रगति� पर परि�योोजनााएंं
Projects in Progress

 1,182.50  -  -  -  1,182.50

परि�योोजनााएंं अस्थाायीी रूप सेे नि�लंबि�त
Projects temporarily suspended

 -  -  -  -  -

आधुुनि�कीीकरण एवंं सुुधाार
Modernization and Improvement

 -  -  -  -  -

पूंं�जीीगत वसु्तुएंं संंस्थाापन मंें लंंबि�त/ पाारगमन मंें
Capital items pending installation / 
in transit

 -  -  -  - -

कुुल / Total  1,182.50  -  -  -  1,182.50
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नोोट 7: गैैर-वर्ततमाान नि�वेश
Note 7: Non-current Investments

वि�तरण /  Particulars 31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 2024

31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 2023

 माात्राा (संं.) 
Quantity (No's)

 अंंकि�त मूूल्य (₹) 
Face value (₹)

रािश  
(₹ लाख में) 
Amount  

(₹ in lakh)

 माात्राा  (संं.)  
Quantity (No's)

 अंंकि�त मूूल्य (₹) 
Face value (₹)

रािश 
(₹ लाख में) 
Amount  

(₹ in lakh)

A) सहाायक कंंपनीी मंें इक्वि�टीी नि�वेश*
A) Equity Investment in Subsidiary*

आईआरईएल इडकॉॉल लि�मि�टेड (लाागत पर) 
(गैैर-उद्धृ�� त -पूूरीी तरह सेे भुुगताान कि�याा 
हुआ) (अंंकि�त मूूल्य 10/- रुपये प्रति� शेेयर)
IREL IDCOL Limited (at cost) 
(Unquoted - fully paid up) (Face Value 
Rs. 10/- per share)

 2,040,000  10  204.00  2,040,000  10  204.00

B) एफवीीटीीपीीएल पर अन्य मंें इक्वि�टीी 
नि�वेश

B) Equity investment in Others at 
FVTPL

गैैर-उद्धृ� �ृत पूूरीी तरह सेे भुुगताान कि�ए गए
Unquoted fully paid up

(i) आईआरई कर्ममचाारीी कंंजू्यूमर कोो-
ऑपरेेटि�व स्टोोर लि�मि�टेड, एलूूर

(i) IRE Employees' Consumers' Co-
operative Stores Ltd., Eloor

 833  100  0.83  833  100  0.83

(ii) आईआरई कर्ममचाारीी कंंजू्यूमर 
कोो-ऑपरेेटि�व स्टोोर लि�मि�टेड, 
मणवाालकुुरि�च्चि�

(ii) IRE Employees' Consumers' 
Co-operative Stores Ltd., 
Manavalakurichi

 1,094  10  0.11  1,094  10  0.11

(iii) आईआरई कर्ममचाारीी थ्रि�फ्ट एंंड के्रेडि�ट 
सोोसााइटीी लि�मि�टेड, मणवाालकुुरि�च्चि�

(iii) IRE Employees' Thrift and Credit 
Society Ltd., Manavalakurichi

 212 10  0.02  212  10  0.02

iv) आईआरई कर्ममचाारीी कंंजू्यूमर कोो-
ऑपरेेटि�व स्टोोर लि�मि�टेड, चवराा

iv) IRE Employees' Consumer Co-
operative stores Ltd ,Chavara

 3,792 10  0.38  4,550  10  0.46

कुुल गैैर-वर्ततमाान नि�वेश (B )
Total non-current investments (B)

 1.34  1.42

कुुल गैैर-वर्ततमाान नि�वेश (A+B)
Total non-current investments (A+B)

 205.34  205.42

गैैर-उद्धृ�� त नि�वेश कीी सकल रााशि�
Aggregate amount of unquoted 
investments

 205.34  205.42

उद्धृ�� त नि�वेशोंं� कीी सकल रााशि� एवंं उसकाा 
बााजाार मूूल्य
Aggregate amount of quoted 
investments and market value thereof

 -  -

नि�वेश केे मूूल्य मंें कमीी केे लि�ए सकल प्राावधाान
Aggregate provision for diminution in 
value of investments

 -  -
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* सहाायक कंंपनीी काा वि�वरण
* Details of subsidiary

सहाायक कंंपनीी काा नााम
Name of subsidiary

मुुख्य गति�वि�धि�
Principal activity

नि�गमन काा स्थाान
Place of 

Incorporation

कंंपनीी द्वााराा धाारि�त स्वाामि�त्व हि�त/मतदाान 
अधि�काारोंं�  काा अनुुपाात

Proportion of ownership interest/
voting rights held by the Company

 31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023

आईआरईएल इडकॉॉल लि�मि�टेड
IREL IDCOL Limited

समुुद्र तट रेेत खनन
Beach sand Mining

India
51% 51%

नोोट 8: गैैर-वर्ततमाान व्याापाार प्रााप्य 	 (₹ लााख मंें)
Note 8: Non current Trade Receivable		  (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023

क) सुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / a) Secured Considered-Good  -  -

ख) गैैर-सुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / b) Un-Secured Considered-Good  -  -

ग) ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� / c) Significant increase in Credit Risk  -  -

घ) खरााब ऋण / d) Credit Impaired  -  2.37

घटाा: ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान / Less Provision for credit loss 0.00  (2.37)

कुुल / Total  -  -

नोोट 9: गैैर-वर्ततमाान वि�त्तीीय परि�संपत्ति�यांं� - ऋण एवंं अग्रि�म	  (₹ लााख मंें)

Note 9: Non current financial assets - Loans & Advances		  (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023

अन्य ऋण एवंं अग्रि�म - कर्ममचाारीी / Other Loans and advances - employees

सुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Secured considered good              566.05            576.31 

असुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Unsecured considered good                40.75              69.60 

ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� / Significant Increase in Credit Risk                     -                     -   

खरााब ऋण / Credit Impaired                     -                     -   

घटाा: ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान / Less: Provision for Credit Loss                     -                     -   

अन्य ऋण एवंं अग्रि�म -- नकद याा वस्तु केे रूप मंें याा प्रााप्त कि�ए जाानेे वाालेे मूूल्य केे 
लि�ए वसूूलीी योोग्य अग्रि�म /  Other loans and advances- advances recoverable 
in cash or kind or for value to be received

असुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Unsecured considered Good                     -                  6.14 

ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� / Significant Increase in Credit Risk                     -                     -   

खरााब ऋण / Credit Impaired                29.70              27.17 

घटाा: ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान / Less: Provision for Credit Loss               (29.70)             (27.17)

कुुल / Total              606.80            652.05 
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नोोट 10 : अन्य गैैर वर्ततमाान परि�संपत्ति�याँँ� 	 (₹ लााख मंें)
Note 10: Other non-current financial assets	 (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024 

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023 
माार्जि�िन मनीी केे रूप मंें जमाा रााशि� / Deposits held as Margin Money              469.01            765.03 
सुुरक्षाा जमाा
Security deposit
असुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Unsecured considered Good           1,224.77            960.86 
ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� / Significant Increase in Credit Risk                     -                     -   
खरााब ऋण / Credit Impaired                 0.57              15.28 
घटाा: ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान
Less: Provision for Credit Loss

               (0.57)             (15.28)

बकाायाा आय
Outstanding Income
असुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Unsecured considered Good                 0.21 
ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� / Significant Increase in Credit Risk
खरााब ऋण / Credit Impaired           1,154.95         1,154.95 
घटाा: ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान
Less: Provision for Credit Loss

         (1,154.95)        (1,154.95)

प्रााप्य दाावेे
Claims Receivable 
असुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Unsecured considered Good
ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� / Significant Increase in Credit Risk
खरााब ऋण / Credit Impaired              180.27            180.27 
घटाा: ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान
Less: Provision for Credit Loss

            (180.27)           (180.27)

कुुल / Total           1,693.99         1,725.89 

नोोट 11: आस्थगि�त कर परि�संपत्ति�याँँ� (नि�वल) 	 (₹ लााख मंें)
Note 11: Deferred tax assets (net)		 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024 

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023
नि�म्न केे काारण सेे आस्थगि�त कर देेयतााएंं :
Deferred tax liabilities on account of:
बहीी मूूल्‍‍य एवंं कर मूूल्‍‍यह्राास केे बीीच काा अंंतर
Difference between book and tax depreciation

 350.22  64.49

कुुल आस्थगि�त कर देेयतााएंं
Total deferred tax liabilities

 350.22  64.49

नि�म्न केे काारण आस्थगि�त कर परि�संपत्ति�यांं�:
Deferred tax assets on account of:
धााराा 43 ख केे तहत समयांं�तरोंं� केे रुप मंें मंंजूूरीी योोग्‍‍य नाामंंजूूरि�यॉंं�
Disallowances U/s 43B allowable as timing differences

 1,634.34  931.70

संंदि�ग्‍‍ध ऋणोंं� एवंं अग्रि�मोंं� केे लि�ए प्राावधाान / Provision for Doubtful debts and 
Advances

 382.16  375.14

सेेवाानि�वृत्ति� पश्‍‍चाात्् चि�कि�त्‍‍साा योोजनाा / Post Retirement Medical Scheme  3,497.17  2,383.67
अन्‍‍य समयांं�तर / Other timing differences  2,267.73  1,248.87
ब्यााज आय काा आस्थगन / Deferment of interest income  0.40  0.05
वि�त्त पट्टाा दाायि�त्व/पट्टाा देेयताा / Finance lease obligation/ Lease Liability  85.69  126.49
कुुल आस्थगि�त कर परि�संपत्ति�याँँ� / Total deferred tax assets  7,867.49  5,065.92
कुुल / Total  7,517.26  5,001.42
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नोोट 12 - गैैर वर्ततमाान कर परि�संपत्ति�याँँ� 	 (₹ लााख मंें)

Note 12 - Non-current tax assets		  (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024 

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023 

आग्रि�म कर - गैैर वर्ततमाान # / Advance Tax - Non current #           2,300.87         2,122.63 

कुुल / Total           2,300.87         2,122.63 

# नोोट 53 देेखंें /# Refer Note 53.
नोोट 13 - पूंं�जीीगत अग्रि�म 	 (₹ लााख मंें)

Note 13 - Capital Advances	 (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024 

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023 
पूंं�जीीगत अग्रि�म / Capital advances 
सुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Secured considered good                81.46              81.46 
असुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Un-secured Considered good                     -                     -   
ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� / Significant increase in credit risk                     -                     -   
खरााब ऋण / Credit Impaired                 4.47                6.92 
घटाा: ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान
Less: Provision for Credit Loss

               (4.47)               (6.92)

कुुल / Total                81.46              81.46 

नोोट 14 - अन्य गैैर वर्ततमाान परि�संपत्ति�याँँ� 	 (₹ लााख मंें)
Note 14 - Other non current assets	  (₹ in lakhs) 

वि�वरण /  Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024 

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023 
पूंं�जीी अग्रि�मोंं�  केे अलाावाा अन्य अग्रि�म / Advances other than capital advances
(क) सुुरक्षाा जमाा (a) Security/ Other deposit
सुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Secured considered good  -  -
असुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Un-secured Considered good  -  6,808.41
ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� / Significant increase in credit risk  -  -
खरााब ऋण / Credit Impaired  53.76  2.28
घटाा: ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान
Less: Provision for Credit Loss

 (53.76)  (2.28)

(ख) अन्य ऋण एवंं अग्रि�म - नकद याा वस्तु केे रूप मंें याा प्रााप्त कि�ए जाानेे वाालेे मूूल्य केे 
लि�ए वसूूलीी योोग्य अग्रि�म

(b) Other loans and advances- advances recoverable in cash or kind or 
for value to be received

सुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Secured considered good  -  -
असुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Un-secured Considered good  1,928.62  91.34
ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� / Significant increase in credit risk  -  -
खरााब ऋण / Credit Impaired  94.72  101.31
घटाा: ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान
Less: Provision for Credit Loss

 (94.72)  (101.31)

(ग) आस्थगि�त कर्ममचाारि�योंं�  कीी लाागत* / (c) Deferred employees cost*  126.88  117.71
कुुल / Total  2,055.50  7,017.46
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नोोट 15 - वस्तुसूूचि�याँँ� 	 (₹ लााख मंें)

Note 15 - Inventories		  (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024 

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023 

कच्चाा मााल / Raw Materials

भंंडाार मंें / In Stock  486.32  127.72

प्रगति� पर काार्यय / Work-in-Progress  5,200.21  4,999.45

तैैयाार मााल / Finished Goods  20,322.88  18,642.68

बि�क्रीी केे लि�ए मााल / Stores and Spares

परि�वहन मंें मााल / Goods in transit  125.64  262.17

स्टॉॉक मंें / In Stock  3,985.73  4,366.24

खुुलेे अवजाार / Loose tools  8.31  5.68

अन्य- आगेे कीी प्रक्रि�याा केे लि�ए मध्यवर्तीी उत्पााद / Others- Intermediate products for 
further processing

 43.19  162.96

कुुल / Total  30,172.28  28,566.88

1.	 आगेे कीी प्रक्रि�याा केे लि�ए इंंटरमीीडि�एट उत्पााद मंें मोोनााजााइट केे ₹43.19 लााख (पि�छलेे वर्षष ₹146.35 लााख रुपये) कीी रााशि� शाामि�ल हैै।
2. 	भं डाार और पुुर्जोंं कीी सूूचीी मंें 1988-89 और 1990-91 केे दौौराान बराामद 101.440 कि�लोोग्रााम चांं�दीी (पि�छलेे वर्षष 101.440 कि�लोोग्रााम) शाामि�ल हंैं। चूंं�कि� चांं�दीी केे अवशेेषोंं� 

केे लि�ए कोोई लाागत आवंंटि�त नहींं�  कीी गई थीी और बीीएआरसीी कोो कोोई शुुल्क नहींं�  दि�याा गयाा थाा, इसलि�ए उक्त सूूचीी काा मूूल्य अनुुमाानि�त रूप सेे रु. 1/-. (पि�छलेे वर्षष रु. 
1) रुपये आंंकाा गयाा हैै।

3. 	 एफजीी  मंें भाारत सरकाार कोो आपूूर्ति�ि केे लि�ए ₹580.23 लााख (पि�छलेे वर्षष ₹ 1097.52 लााख) मूूल्य केे NG ADU केे 3.876 टन (पि�छलेे वर्षष 6.791 टन) शाामि�ल हंैं।
4. 	तै याार मााल मंें 400.263 टन (पूूर्वव वर्षष 409.041 टन) शाामि�ल हैै जि�सकाा मूूल्य 10932.53 रुपये (पि�छलेे वर्षष रु. 9238.48 लााख) NDPr कीी शुुद्धताा 99% सेे अधि�क हैै। 

भाारत सरकाार (GOI) कीी ई-मोोबि�लि�टीी योोजनाा और अन्य रणनीीति�क काारणोंं� कोो पूूराा करने केे लि�ए इन्वेंट्रीी�  कोो बढ़ाायाा / बनाायाा गयाा हैै। चूंं�कि� इसकीी लंंबीी शेेल्फ लााइफ हैै, 
इसलि�ए उक्त इन्वेंट्रीी�  काा कोोई भीी हि�स्साा खरााब नहींं�  माानाा जााताा हैै। वर्षष 2023-24 केे दौौराान एनडीी पीीआर कीी बि�क्रीी 119.338 टन (पि�छलेे वर्षष 48.014 टन) तथाा बि�क्रीी 
वसूूलीी 5549.74 लााख रुपये (पि�छलेे वर्षष रु. 3702.58 लााख) थीी।

5. 	तै याार मााल मंें 78.105 टन (पि�छलेे वर्षष 33.75 टन) लू्यूकोोक्सि�न भीी शाामि�ल हैै, जि�सकाा मूूल्य 4.41 लााख रुपये (पि�छलेे वर्षष 1.91 लााख रुपये) हैै और 9.72 टन (पि�छलेे वर्षष 
9.72 टन) मााइक्रोोज़ि�र जि�सकाा मूूल्य 5.35 लााख रुपये (पि�छलेे वर्षष 5.35 लााख रुपये) हैै, जि�सकाा तीीन वर्षष सेे अधि�क समय केे लि�ए वि�क्रय नहींं�  कि�याा गयाा हैै। लू्यूकोोक्सि�न 
मंें 79% TiO2 अर्थाा�त टााइटेनि�यम डााई-ऑक्सााइड मौौजूूद होोताा हैै जि�सकाा उपयोोग टााइटेनि�यम और इलेक्ट्रोो�ड  उत्पाादकोंं� कीी जरूरतोंं� कोो पूूराा करने केे लि�ए कि�याा जाा 
सकताा हैै। इन उत्पाादोंं� काा काार्ययकाारीी प्रयोोग (शेेल्फ लााइफ) लंंबाा होोताा हैै और अतःः  इन्हें खरााब नहींं�  समझाा जााताा हैै।	

1.	 Intermediate product for further processing includes an amount of ₹ 43.19 lakhs (Previous year ₹146.35 lakhs) of monazite.

2.	 Inventory of stores and spares includes 101.440 kg of silver (Previous year 101.440 kg) recovered during 1988-89 and 1990-
91. Since no cost was allocated to silver residue and no charges were paid to BARC, the said inventory has notionally been 
valued at ₹ 1/-. ( Previous year ₹ 1).

3.	 FG includes 3.876 tons (Previous Year 6.791 tons) of NG ADU valued at ₹ 580.23 lakhs (Previous year ₹ 1097.52 lakhs) meant 
for supply to Govt of India.

4.	 Finished Goods includes 400.263 t (Previous year 409.041 t ) having value ₹ 10932.53 lakhs (Previous year ₹ 9238.48 lakhs) 
of ND Pr bearing purity more than equal to 99% . The inventory has been increased/ built up for meeting e-mobility plan 
of Government of India (GOI) and other strategic reasons . Since it has a long shelf life , no part of the said inventory is 
considered impaired. During the year 2023-24 Sale of ND Pr was 119.338t, (Previous year 48.014t) and sales realisation ₹ 
5549.74 Lakh (Previous year ₹ 3702.58 lakh).

5.	 Finished Goods also includes 78.105t (Previous year 33.75t) of Leucoxene having value of Rs.4.41 lakhs (Previous year Rs.1.91 
lakhs) and 9.72t (Previous year 9.72t) of Microzir having value of Rs. 5.35 lakhs (Previous year Rs. 5.35 lakhs) which has not 
been sold out for more than three years. Leucoxene carries 79% of TiO2 i,e Titanium Di-Oxide which can be used to meet 
the needs of titanium and electrode producers. These products are having long shelf life and hence cannot be treated as 
impaired.
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नोोट 16 - नि�वेश 	 (₹ लााख मंें)

Note 16 - Investment	 (₹ in lakhs) 

वि�वरण /  Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 2024 

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 2023 

 माात्राा  
(संंखााएंं )

 Quantity 
(No's)

 एनएवीी 
(रु.)

 NAV 
(Rs)

 रााशि� (रु. 
लााख मंें )
 Amount 

(Rs. in 
lakhs)

माात्राा  
(संंखााएंं )
Quantity 

(No's)

 एनएवीी 
(रु.)

 NAV 
(Rs)

 रााशि�  
(रु. लााख 

मंें )
 Amount 

(Rs. in 
lakhs)

एफवीीटीीपीीएल मंें मू्यूचुुअल फंंड मंें नि�वेश (उद्धृ�� त)
Investment in mutual fund at FVTPL (Quoted)
बीीएमएफ नि�वेश (तरल नकद योोजनाा) -प्रत्यक्ष वि�काास
BMF Investment (Liquid Cash Plan)-Direct Growth

 319,048.503 2,784.781  8,884.80  164,880.956 2,595.47  4,279.43

एसबीीआईएमएफ नि�वेश (तरल नकद योोजनाा) -प्रत्यक्ष वि�काास
SBIMF Investment (Liquid Cash Plan)-Direct Growth

 233,323.231 3,779.282  8,817.95  117,084.996 3,523.30  4,125.26

कुुल वर्ततमाान नि�वेश
Total Current investments

 552,371.73 17,702.75  281,965.95  8,404.69

गैैर-उद्धृ�� त नि�वेश कीी कुुल रााशि�
Aggregate amount of unquoted investments

 -

उद्धृ�� त नि�वेश कीी कुुल रााशि� और उसकाा बााजाार मूूल्य
Aggregate amount of quoted investments and 
market value thereof

17,702.75  8,404.69

नि�वेश केे मूूल्य मंें कमीी केे लि�ए समग्र प्राावधाान
Aggregate provision for diminution in value of 
investments

 -  -  -  -

नोोट 17 - (a) 31 माार्चच 2024 कोो व्याापाार प्रााप्य कााल-प्रभाावन कीी अनुुसूूचीी		   (₹ लााख मंें)

Note 17 - (a) Trade receivables ageing schedule as at 31st March 2024			   (₹ in lakhs) 

वि�वरण /  Particulars  भुुगताान कीी देेय ति�थि� सेे नि�म्नलि�खि�त अवधि�योंं�  केे लि�ए बकाायाा: 
Outstanding for following periods from due date of payment 

कुुल 
Total

 6 मााह सेे कम
 Less than 6 

months 

 6 मााह - 1 वर्षष
6 months- 1 

year 

1-2 वर्षष
1-2 years

2-3 वर्षष
2-3 years

3 वर्षष सेे अधि�क
More than 3 

years
(i) 	अवि�वाादि�त व्याापाार प्रााप्य- अच्छाा माानाा गयाा
(i)	 Undisputed Trade receivables- Considered 

good

2,789.01 0.94        242.75 0.40 0.01 3,033.11 

(ii) 	अवि�वाादि�त व्याापाार प्रााप्य-जि�समंें ऋण (के्रेडि�ट) जोोखि�म 
मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� हुई हैै

(ii)	Undisputed Trade receivable-which have 
significant increase in credit risk

               -   

(iii) अवि�वाादि�त व्याापाार प्रााप्य- खरााब ऋण
(iii)	Undisputed Trade receivables- Credit impaired

               -   

(iv) वि�वाादि�त व्याापाार प्रााप्य- अच्छाा माानाा गयाा
(iv)	Disputed Trade receivables- Considered good
(v) वि�वाादि�त व्याापाार प्रााप्य-जि�समंें ऋण (के्रेडि�ट) जोोखि�म मंें 

उले्लेखनीीय वृृद्धि� हुई हैै
(v)	Disputed Trade receivable-which have 

significant increase in credit risk
(vi) वि�वाादि�त व्याापाार प्रााप्य- खरााब ऋण
(vi)	Disputed Trade receivables- Credit impaired

2,789.01 0.94        242.75 0.40          0.01 3,033.11 
घटाा: ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान
Less: Provision for credit loss

               -   

कुुल / Total 2,789.01 0.94        242.75 0.40          0.01 3,033.11 
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(b) 31 माार्चच 2023 कोो व्याापाार प्रााप्य कााल-प्रभाावन कीी अनुुसूूचीी 		  (₹ लााख मंें)
(b) Trade receivables ageing schedule as at 31st March 2023	 (₹ in lakhs) 

वि�वरण /  Particulars  भुुगताान कीी देेय ति�थि� सेे नि�म्नलि�खि�त अवधि�योंं�  केे लि�ए बकाायाा: 
Outstanding for following periods from due date of payment 

कुुल 
Total

 6 मााह सेे कम
 Less than 6 

months 

 6 मााह - 1 वर्षष
6 months- 1 

year 

1-2 वर्षष
1-2 years

2-3 वर्षष
2-3 years

3 वर्षष सेे 
अधि�क

More than 3 
years

(i) 	अवि�वाादि�त व्याापाार प्रााप्य- अच्छाा माानाा गयाा
(i)	 Undisputed Trade receivables- Considered good

 774.48  3.79  184.45 0.01  962.73 

(ii) अवि�वाादि�त व्याापाार प्रााप्य-जि�समंें ऋण (के्रेडि�ट) जोोखि�म मंें 
उले्लेखनीीय वृृद्धि� हुई हैै

(ii)	Undisputed Trade receivable-which have 
significant increase in credit risk

               -   

(iii) अवि�वाादि�त व्याापाार प्रााप्य- खरााब ऋण
(iii)	Undisputed Trade receivables- Credit impaired

               -   

(iv) वि�वाादि�त व्याापाार प्रााप्य- अच्छाा माानाा गयाा
(iv)	 Disputed Trade receivables- Considered good

(v) वि�वाादि�त व्याापाार प्रााप्य-जि�समंें ऋण (के्रेडि�ट) जोोखि�म मंें 
उले्लेखनीीय वृृद्धि� हुई हैै

(v)	Disputed Trade receivable-which have significant 
increase in credit risk

(vi) वि�वाादि�त व्याापाार प्रााप्य- खरााब ऋण
(vi)	 Disputed Trade receivables- Credit impaired

 774.48  3.79  184.45  0.01  -    962.73 

घटाा: ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान
Less: Provision for credit loss

0 -   

कुुल / Total  774.48  3.79  184.45  0.01  -    962.73 

नोोट 18 - नकद एवंं नकद समकक्ष 	 (₹ लााख मंें)

Note 18 - Cash and cash equivalents	  (₹ in lakhs) 

वि�वरण /  Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024 

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023

चाालूू खाातोंं� मंें बंैंकोंं� केे पाास शेेष रााशि� / Balances with banks in Current accounts           2,053.53         1,598.29 

3 महीीनेे सेे कम समय केे लि�ए बंैंक जमाा / Bank deposits for less than 3 months           1,562.84                   -   

हााथ मंें नकद / Cash on Hand                 0.33                0.71 

कुुल / Total           3,616.70         1,599.00 

नोोट 19 - अन्य बंैंक शेेष  						      (₹ लााख मंें)

Note 19 -Other Bank Balances 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024 

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023

12 महीीनेे केे लि�ए रखाा गयाा जमाा /  Deposits placed for 12 months        166,643.68      138,461.45 

कुुल / Total        166,643.68      138,461.45 



Unleashing Values

IREL (India) Limited 74th Annual Report 2023-24

Unleashing Values

149

नोोट 20 - वर्ततमाान वि�त्तीीय परि�संपत्ति�यांं� - ऋण एवंं अग्रि�म 		  (₹ लााख मंें)

Note 20 - Current financial assets - Loans & Advances	  (₹ in lakhs) 

वि�वरण /  Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024 

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023

ऋण एवंं अग्रि�म - कर्ममचाारीी / Loans and advances - employees

सुुरक्षि�त, अच्छाा माानाा गयाा / Secured, considered good  155.29  179.88

असुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Unsecured, considered good  178.19  177.86

ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� / Significant increase in credit risk  -  -

खराब ऋण / Credit Impaired  -  -

ऋण एवंं अग्रि�म -नकद याा वस्तु केे रूप मंें याा प्रााप्त कि�ए जाानेे वाालेे मूूल्य केे लि�ए 
वसूूलीी योोग्य अग्रि�म / Loans and advances -advances recoverable in cash or 
kind or for value to be received

सुुरक्षि�त, अच्छाा माानाा गयाा / Secured, considered good  1,115.15  34.88

असुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Unsecured, considered good  27,641.10  14,418.91

ऋण जोखिम में उल्लेखनीय वृद्िध / Significant increase in credit risk  -  -

खरााब ऋण / Credit Impaired  -  -

घटााए : ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान / Less: Provision for credit loss  -  -

कुुल  / Total  29,089.73  14,811.53

नोोट 21 - अन्य वर्ततमाान वि�त्तीीय परि�संपत्ति�यांं�	 (₹ लााख मंें)

Note 21 - Other current financial assets 				     (₹ in lakhs) 

वि�वरण /  Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024 

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023

12 महीीनेे सेे कम समय केे लि�ए माार्जि�िन मनीी केे रूप मंें साावधि� जमाा
Term Deposit as Margine Money for less than equal to 12 months

 4,198.21  4,749.92

बकाायाा आय / पे्रेषण धन / Outstanding income / Despatch Money  16.00  8.67

प्रााप्य दाावेे / Claims receivable

सुुरक्षि�त, अच्छाा माानाा गयाा / Secured, considered good  8.70  7.84

असुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Unsecured, considered good  7,573.47  4,023.34

ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� / Significant increase in credit risk  -  -

खरााब ऋण / Credit Impaired  -  -

घटााए : ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान / Less: Provision for credit loss  -  -

कुुल / Total  11,796.40  8,789.77
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नोोट 22 - अन्य गैैर -वि�त्तीीय वर्ततमाान परि�संपत्ति�यांं�		   (₹ लााख मंें)
Note 22 - Other current assets 		   (₹ in lakhs) 

वि�वरण /  Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024 

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023

पूंं�जीीगत अग्रि�मोंं�  केे अलाावाा अन्य अग्रि�म
Advances other than capital advances

वसूूलीी योोग्य/समाायोोज्य क़ाानूून केे लि�ए अग्रि�म 
Advances to statute recoverable/ adjustable

 9,731.69  14,131.84

अग्रि�म -कर्ममचाारीी - असुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा 
Advances - Employees - unsecured considered good

 7.27  5.09

ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� / Significant increase in credit risk  -  -

खरााब ऋण / Credit Impaired  -  -

आस्थगि�त कर्ममचाारि�योंं� कीी लाागत* / Deferred employees cost*  18.31  17.30

प्रीीपेेड खरे्चे / Prepaid Expenses

कुुल / Total  9,757.27  14,154.23

*नोोट:- भाारतीीय लेेखाा माानक (आईएनडीी एएस) 109 केे अनुुसाार, कंंपनीी केे पाास ट्रांं��ज़ि�श न कीी ताारीीख पर गृृह नि�र्माा�ण ऋण (हााउस बि�ल्डिं�ंग एम्प्लॉॉइज लोोन) 
काा उचि�त मूूल्य हैै। तत्पश्चाात, गृृह नि�र्माा�ण ऋण काा लेेखाा परि�शोोधन लाागत केे आधाार पर  कि�याा गयाा हैै। ऋण केे उचि�त मूूल्य और लेेनदेेन मूूल्य केे बीीच केे 
अंंतर कोो आस्थगि�त कर्ममचाारीी लाागत केे रूप मंें माान्यताा दीी गई हैै।
*Note:- As per Ind As 109, the company has fair valued House Building Employees Loan on the date of transition . Subsequently, 
House Building Loan has been accounted on amortised cost basis. The difference between the fair value and transaction value of 
the loan has been recognised as Deferred Employee Cost.

नोोट 23 - नि�पटाान हेेतुु लंंबि�त परि�संपत्ति�याँँ� 			   (₹ लााख मंें)

Note 23 - Asset pending for disposal	  (₹ in lakhs) 

वि�वरण /  Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024 

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023

नि�पटाान केे लि�ए लंंबि�त परि�संपत्ति�यांं� / Asset pending disposal  2.76  0.15

कुुल  / Total  2.76  0.15

नोोट 24 - इक्वि�टीी शेेयर पूंं�जीी				    (₹ लााख मंें)

Note 24 - Equity share capital	 (₹ in lakhs) 

वि�वरण /  Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024 

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023
अधि�कृृत: / Authorised:
प्रते्येक ₹1000/ - केे 1,00,00,000 इक्वि�टीी शेेयर्सस (पि�छलेे वर्षष ₹1000/ - प्रते्येक केे 1,00,00,000 
इक्वि�टीी शेेयर्सस )  / 1,00,00,000 Equity shares of ₹ 1,000/- each (PY: 1,00,00,000 
Equity shares of ₹1,000/- each)

              100,000.00              100,000.00 

कुुल  / Total               100,000.00              100,000.00 
जाारीी कीी गई , सदस्यताा लीी गई और भुुगताान कि�याा गयाा: / Issued, subscribed and 
paid up:
प्रते्येक ₹1000 / - केे पूूरीी तरह सेे भुुगताान कि�ये गए 34,54,600 (पि�छलेे वर्षष : 17,27,300) 
इक्वि�टीी शेेयर्सस / 34,54,600 (PY: 17,27,300) Equity shares of ₹1,000/- each fully 
paid up

               34,546.00                17,273.00 

कुुल  / Total                34,546.00                17,273.00 
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वि�वरण /  Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024 

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023
रि�पोोर्टिं�ग ति�थि� सेे ठीीक पहलेे पांं�च वर्षष कीी अवधि� केे दौौराान पूूरीी तरह सेे भुुगताान केे रूप मंें अनुुबंंध केे 
अनुुसाार नकद मंें भुुगताान कि�ये बि�नाा आवंंटि�त शेेयरोंं� कीी समेेकि�त संंख्याा और वर्गग
Aggregate number and class of shares allotted as fully paid up pursuant to 
contract without payment being received in cash during the period of five 
years immediately preceding the reporting date

 शूून्य
 Nil

 शूून्य
 Nil

ति�थि� केे ठीीक पहलेे पांं�च वर्षष कीी अवधि� केे दौौराान बोोनस शेेयरोंं� केे मााध्यम सेे आवंंटि�त रि�पोोर्टिं�ग शेेयरोंं� 
कीी समेेकि�त संंख्याा और शेेयरोंं� कीी शे्रेणीी, जि�नकाा पूूरीी तरह सेे भुुगताान कि�याा गयाा हैै
Aggregate number and class of shares allotted as fully paid up by way of 
bonus shares during the period of five years immediately preceding the 
reporting date

 2590950
इक्वि�टीी शेेयर

Equity Shares

 863650
इक्वि�टीी शेेयर

Equity Shares

रि�पोोर्टिं�ग ताारीीख सेे ठीीक पहलेे पांं�च वर्षष कीी अवधि� केे दौौराान खरीीदेे गए शेेयरोंं� कीी कुुल संंख्याा और 
शेेयरोंं� काा वर्गग
Aggregate number and class of shares bought back during the period of five 
years immediately preceding the reporting date

 शूून्य
 Nil

 शूून्य
 Nil

रि�पोोर्टिं�ग ति�थि� सेे ठीीक पहलेे पांं�च वर्षष कीी अवधि� केे दौौराान कंंपनीी नेे कि�सीी भीी शेेयर कोो जाारीी / वाापस 

खरीीद नहींं�  कि�याा
During the period of five years immediately preceding the reporting date the 
Company has not issued/bought back any shares.

 शूून्य
 Nil

 शूून्य
 Nil

1. 	कं पनीी केे इक्वि�टीी शेेयर काा एक वर्गग हैै जि�सकाा सममूल्य ₹1000 / - प्रति� शेेयर हैै। प्रते्येक शेेयर धाारक प्रति� शेेयर एक वोोट केे लि�ए पाात्र हंैं। परि�समाापन 
कीी घटनाा मंें, इक्वि�टीी शेेयरधाारक अपने शेेयरधाारि�ताा केे अनुुपाात मंें, कंंपनीी कीी शेेष संंपत्ति� प्रााप्त करने केे लि�ए पाात्र हंैं। लााभांं�श कीी घोोषणाा कीी ति�थि� पर 
रजि�स्टर मंें उल्लि�खि�त लााभाार्थीी शेेयरधाारक हीी लााभांं�श केे भुुगताान हेेतुु पाात्र होंं�गे।

2. 	कं पनीी नेे 21 सि�तंबर 2020 कोो आयोोजि�त अपनीी 70वींं�  वाार्षि�िक आम बैैठक कीी मंंजूूरीी केे आधाार पर मौौजूूदाा शेेयर धाारकोंं� कोो 24 दि�संबर 2020 कोो 
1:1 केे अनुुपाात मंें बोोनस शेेयर जाारीी कि�ए थेे। इसकेे अलाावाा कंंपनीी नेे 22 सि�तंबर 2023 कोो आयोोजि�त अपनीी 73वींं�  वाार्षि�िक आम बैैठक केे अनुुमोोदन 
केे आधाार पर, 27 दि�संबर 2023 कोो 1:1 केे अनुुपाात मंें मौौजूूदाा शेेयर धाारकोंं� कोो बोोनस शेेयर जाारीी कि�ए हंैं।

1. 	 The Company has one class of equity shares having a par value of ₹ 1,000/- per Share. Each Share holder is eligible for one 
vote per share held. In the Event of Liquidation, the equity shareholders are eligible to receive the remaining assets of the 
Company, in proportion to their shareholding. Dividend is liable to be paid having their name in the register of shareholder 
as beneficiary owner as on date of declaration of dividend.

2. 	 The Company had issued Bonus shares to the existing shares holders in proportion of 1:1 on 24th December 2020 based 
on the approval of its 70th Annual General meeting held on 21st September 2020. Further the Company had issued Bonus 
shares to the existing shares holders in proportion of 1:1 on 27th December 2023 based on the approval of its 73rd Annual 
General meeting held on 22nd September 2023.

(i) 	वर्ष ष केे शुुरुआत मंें और अंंत मंें बकाायाा इक्वि�टीी शेेयरोंं�  कीी संंख्याा काा समााधाान:

(i)	 Reconciliation of number of Equity Shares outstanding at the beginning and at the end of the year:

वि�वरण /  Particulars

 31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 2024 

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 2023

(संंख्याा मंें )
(In Nos.)

 (₹ लााख मंें )
 (₹ in lakhs) 

(संंख्याा मंें )
(In Nos.)

 (₹ लााख मंें )
 (₹ in lakhs) 

वर्षष केे आरंंभ मंें बकाायाा शेेयर / Shares outstanding at the 
beginning of the year 

1,727,300 17,273     1,727,300 17,273 

2023-24 केे दौौराान 1:1 केे अनुुपाात मंें बोोनस शेेयर जाारीी कि�ए 
जााएंंगेे, जि�नकाा भुुगताान नकद मंें नहींं�  कि�याा जााएगाा। / Add 
Bonus Shares issued  @ 1:1 during 2023-24 without 
payment being received in cash

1,727,300 17,273                -                 -   

वर्षष केे अंंत मंें बकाायाा शेेयर / Shares outstanding at the end 
of the year

3,454,600 34,546     1,727,300         17,273 
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5% सेे अधि�क शेेयर वाालेे प्रते्येक शेेयरधाारक एवंं प्रमोोटर कीी शेेयरधाारि�ताा काा वि�वरण:

Details of shares in the Company held by each shareholder holding more than 5% shares and promoter’s shareholding:

शेेयरधाारक काा नााम / Name of Shareholder  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 2024 

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 2023

धाारि�त शेेयरोंं�  कीी 
संंख्याा

Number of 
Shares held

 धाारि�त (होोल्डिं�ंग) %
% of Holding 

धाारि�त शेेयरोंं�  कीी 
संंख्याा

Number of 
Shares held

 धाारि�त (होोल्डिं�ंग) %
% of Holding 

इक्वि�टीी शेेयर्सस: / Equity Shares:
भाारत सरकाार और उसकेे नाामि�ति� / Government of 
India and its nominee

3,454,600 100%     1,727,300 100%

नोोट 25 - अन्य इक्वि�टीी	  (₹ लााख मंें )

Note 25 - Other equity			    (₹ in lakhs)

साामाान्य रि�जर्वव / General reserve

वि�वरण /  Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024 

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023
आरम्भि�क शेेष / Opening balance  8,200.18  8,200.18
वर्षष केे दौौराान लेेन देेन / Transaction during the year  -  -
समाापन शेेष / Closing balance  8,200.18  8,200.18

स्वरूप और प्रयोोजन - यह कंंपनीी केे लााभ और हाानि� मंें अधि�शेेष सेे नि�र्मि�ित वि�तरण योोग्य रि�जर्वव हैै।

Nature and Purpose - This is distributable reserve created out of surplus in profit and loss of the Company.

प्रति�धाारि�त आय  		  (₹ लााख मंें )
Retained earnings	  	  (₹ in lakhs) 

वि�वरण /  Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024 

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023
आरंंभि�क शेेष / Opening balance  185,131.78  129,254.85
वर्षष केे दौौराान लेेन देेन / Transaction during the year -
वर्षष केे लि�ए लााभ/(हाानि�) / Profit / (loss) for the year  101,221.70  80,813.20
वर्षष केे लि�ए अन्य व्याापक आय / Other comprehensive income for the year  (320.39)  (69.29)
प्रति�धाारि�त आय मंें माान्यताा प्रााप्त पूूर्वव अवधि� कीी मदोंं� केे काारण प्रभााव / Impact on account of 
prior period items recognised in Retained Earnings
बोोनस शेेयर / Bonus Share  (17,273.00)
लााभांं�श / Dividend
वि�त्त वर्षष 2021-22 काा अंंति�म लााभांं�श @212.30 रुपये प्रति� शेेयर / Final Dividend of FY 
2021-22 @Rs.212.30 per share

 (3,667.00)

वि�त्त वर्षष 2022-23 काा अंंतरि�म लााभांं�श @1227.35 रुपये प्रति� शेेयर / Interim Dividend of FY 
2022-23 @Rs.1227.35 per share

 (21,200.00)

वि�त्त वर्षष 2022-23 काा अंंति�म लााभांं�श @176.23 रुपये प्रति� शेेयर / Final Dividend of FY 
2022-23 @Rs.176.23 per share

 (3,044.00)

वि�त्त वर्षष 2023-24 काा अंंतरि�म लााभांं�श @694.73 रुपये प्रति� शेेयर / Interim Dividend of FY 
2023-24 @Rs.694.73 per share

 (12,000.00)

वि�त्त वर्षष 2023-24 काा अंंतरि�म लााभांं�श @321.31 रुपये प्रति� शेेयर / Interim Dividend of FY 
2023-24 @Rs.321.31 per share

 (11,100.00)

समाापन शेेष / Closing balance  242,616.07  185,131.78

स्वरूप और प्रयोोजन – प्रति�धाारि�त आय कंंपनीी द्वााराा वर्षोंं मंें कीी गई संंचि�त आय और हाानि�योंं�  काा प्रति�नि�धि�त्व करतीी हैै। 

Nature and Purpose - Retained earnings represents accumulated earnings and losses made by the Company over the years.
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नोोट 26 - गैैर-वर्ततमाान पट्टाा देेयतााएंं 	 (₹ लााख मंें)

Note 26 - Non-Current Lease Liabilities 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024 

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023
पट्टाा दाायि�त्व/वि�त्त पट्टाा दाायि�त्व / Lease Liability/Finance lease obligations                   73.16                 244.14
कुुल  / Total                   73.16                 244.14

नोोट 27 - अन्य गैैर-वर्ततमाान वि�त्तीीय देेयतााएंं 	 (₹ लााख मंें)
Note 27- Other non-current financial liabilities 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023
अन्य देेयतााएंं -एमएसई / Other Payable -MSEs 182.69 0.00
अन्य देेयतााएंं - एमएसई केे अलाावाा / Other Payable -Other than MSEs 952.18 727.36
कुुल  / Total 1,134.87 727.36

नोोट 28 - गैैर-वर्ततमाान प्राावधाान 	 (₹ लााख मंें)

Note 28 - Non-current provisions 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023

क) कर्ममचाारीी लााभ केे लि�ए प्राावधाान / a) Provision for employee benefits  16,454.24  12,810.40

ख) अन्य / b) Others  6,471.22  6,808.41

प्रवेेश कर (एंंट्रीी�  टैैक्स) काा प्राावधाान # / Provision for entry tax #  79.14  64.67

कुुल  / Total  23,004.60  19,683.48

# फरे्नेस ऑयल एवंं कोोयलेे (कोोल) कोो कच्चाा मााल केे रूप मंें देेखते हुए कंंपनीी कीी ऑसकॉॉम इकााई नेे, ‘उड़ीीसाा एंंट्रीी�  टैैक्स एक्ट, 1999’ केे प्राावधाानोंं� केे तहत 
उन पर चुुकााएंं गए एंंट्रीी�  टैैक्स केे सेेट ऑफ करने काा दाावाा कि�याा हैै। वााणि�ज्यि�क कर, कटक “सीीसीीटीी” केे आयुुक्त द्वााराा इसे अस्वीीकाार करने केे वि�रुद्ध, कंंपनीी 
नेे मााननीीय उड़ीीसाा उच्च न्याायाालय केे समक्ष एक रि�ट यााचि�काा दाायर कीी थीी। तथाापि�, लेेखाा मंें रु. 104.84 लााख (पि�छलेे वर्षष रु. 148.94 लााख ) कीी वि�वाादि�त 
रााशि� प्रदाान करााई गई हैै। कंंपनीी नेे सक्षम प्रााधि�काारि�योंं� केे नि�र्देशाानुुसाार रु. 25.68 लााख (पि�छलेे वर्षष रु. 84.28 लााख) कीी कुुल रााशि� कोो सीी.सीी.टीी केे सााथ 
समाायोोजि�त कि�याा जि�सेे सकल देेयताा केे वि�रुद्ध नि�वल कि�याा गयाा हैै।

# The Oscom unit of the Company, considering furnace oil and coal as raw material claimed set off of entry tax paid on them under 
the provisions of ‘Orissa Entry Tax Act, 1999. Against the disallowance of this by the Commissioner of Commercial Tax, Cuttack 
“CCT” the Company filed a writ petition before the Hon’ble Orissa High Court. However, the disputed amount of Rs.104.81 lakhs 
(previous year Rs.148.94 lakhs) has been provided in the accounts. The Company adjusted an aggregate amount of Rs.25.68 lakhs 
(previous year  Rs.84.28 lakhs) with CCT as directed by the competent authorities which has been netted against the gross liability.

नोोट 29 - वर्ततमाान पट्टाा देेयतााएंं 	 (₹ लााख मंें)

Note 29 - Current Lease Liabilities 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023

पट्टाा दाायि�त्व/वि�त्तीीय पट्टाा दाायि�त्व / Lease Liability/Finance lease obligations  267.30  258.44

कुुल  / Total  267.30  258.44
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नोोट 30 - (क) 31 माार्चच 2024 कोो वर्ततमाान व्याापाार देेयताा कााल-प्रभाावन कीी अनुुसूूचीी। 	 (₹ लााख मंें)

Note 30 -(a)  Current trade payables aging schedule as at 31st March 2024 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars भुुगताान कीी देेय ति�थि� सेे नि�म्नलि�खि�त अवधि�योंं�  केे लि�ए बकाायाा:
Outstanding for following periods from due date of payment

कुुल
Total

1 वर्षष सेे कम
Less than 1 

year

1-2 वर्षष
1-2 years

 2-3 वर्षष
 2-3 years

3 वर्षष सेे अधि�क
More than 3 

years

एमएसएमई / MSME  951.90  -  -  -  951.90

एमएसई के अलावा / Other than MSEs  5,449.09  0.39  -  -  5,449.48

वि�वाादि�त बकाायाा-एमएसई 
Disputed dues-MSME

0  -  -  -

वि�वाादि�त बकाायाा-अन्य
Disputed dues-Others

0  -  -  -

कुुल / Total  6,400.99  0.39  -  -  6,401.38

(ख) 31 माार्चच 2023 कोो वर्ततमाान व्याापाार देेयताा कााल-प्रभाावन कीी अनुुसूूचीी।	  (₹ लााख मंें)

(b)  Current trade payables aging schedule as at 31st March 2023 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars भुुगताान कीी देेय ति�थि� सेे नि�म्नलि�खि�त अवधि�योंं�  केे लि�ए बकाायाा:
Outstanding for following periods from due date of payment

कुुल
Total

1 वर्षष सेे कम
Less than 1 

year

1-2 वर्षष
1-2 years

 2-3 वर्षष
 2-3 years

3 वर्षष सेे अधि�क
More than 3 

years

एमएसएमई / MSME  1,716.01  -  -  -  1,716.01

एमएसई केे अलाावाा / Other than MSEs  3,111.16  -  -  -  3,111.16

वि�वाादि�त बकाायाा-एमएसई / Disputed 
dues-MSME

वि�वाादि�त बकाायाा-अन्य / Disputed dues-
Others

कुुल / Total  4,827.17  -  -  -  4,827.17

नोोट 31 - अन्य वर्ततमाान वि�त्तीीय देेयतााएंं 	 (₹ लााख मंें)

Note 31 - Other current financial liabilities 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars 31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023

अन्य देेयताा - सूूक्ष्म, लघुु और मध्यम उद्यम / Other Payables - Micro, Small and 
Medium Enterprises (MSEs)

 260.63  554.49

खर्चोंं केे लि�ए देेयतााएंं / Liabilities for expenses  5,044.47  5,900.72

सुुरक्षाा और प्रति�धाारण धन / Security and retention money  2,447.03  2,523.42

ग्रााहक सेे अग्रि�म / Advance from customer  304.26  437.46

अन्य देेयतााएंं / Other liabilities  2,333.20  2,612.01

कुुल / Total  10,389.59  12,028.11
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सूूक्ष्म, लघुु और मध्यम उद्यम वि�काास अधि�नि�यम, 2006 (एमएसएमईडीी) केे तहत परि�भााषि�त सूूक्ष्म और लघुु उद्यमोंं�  केे कुुल बकाायाा (मूूल और 
ब्यााज) केे बाारेे मंें जाानकाारीी नीीचेे दीी गई हैै।

The information regarding total outstanding dues  (principal & interest) of micro and small enterprises as defined under 
the Micro, Small and Medium Enterprises Development Act, 2006 (MSMED) is given below.  	

	 (₹ लाख में) / (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars 31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 2023

गैैर वर्ततमाान - 
दीीर्घघकाालि�क 

देेयतााएंं - व्याापाार 
देेयताा एवंं अन्य 
वर्ततमाान देेयतााएंं
Non current 
- Long term 

liabilities -Trade 
payable & 

Other current 
liabilities

 वर्ततमाान-व्याापाार 
देेयताा और अन्य 
वर्ततमाान देेयतााएंं

 Current -Trade 
payable & 

Other current 
liabilities

गैैर वर्ततमाान - 
दीीर्घघकाालि�क 

देेयतााएंं - व्याापाार 
देेयताा एवंं अन्य 
वर्ततमाान देेयतााएंं
Non current 
- Long term 

liabilities -Trade 
payable & 

Other current 
liabilities

 वर्ततमाान-व्याापाार 
देेयताा और अन्य 
वर्ततमाान देेयतााएंं

 Current -Trade 
payable & 

Other current 
liabilities

एमएसएमई अधि�नि�यम केे तहत पंंजीीकृृत आपूूर्ति�िकर्ताा�ओं ंकोो देेय मूूल 
रााशि� और वर्षष केे अंंत मंें बकाायाा रााशि�
Principal amount due to suppliers registered under the 
MSEs Act and remaining unpaid as at the end of year

 शूून्य
 NIL

 1,212.52  शूून्य
 NIL

 2,270.50

एमएसएमई अधि�नि�यम केे तहत पंंजीीकृृत आपूूर्ति�िकर्ताा�ओं ंकोो देेय और 
वर्षष केे अंंत मंें बकाायाा ब्यााज कीी रााशि�
Interest due to suppliers registered under the MSEs Act and 
remaining unpaid as at the end of year

 शूून्य
 NIL

 शूून्य
 NIL

 शूून्य
 NIL

 शूून्य
 NIL

वर्षष केे दौौराान नि�यत दि�न केे बााद, एमएसएमई केे तहत पंंजीीकृृत 
आपूूर्ति�िकर्ताा�ओं ं कोो एमएसएमई अधि�नि�यम कीी धााराा 16 केे तहत 
भुुगताान कि�याा गयाा ब्यााज
Interest paid, under section 16 of the MSEs Act, to suppliers 
registered under MSEs , beyond the appointed day during 
the year

 शूून्य
 NIL

 शूून्य
 NIL

 शूून्य
 NIL

 शूून्य
 NIL

भुुगताान करने मंें वि�लंब कीी अवधि� केे लि�ए ब्यााज कीी देेय रााशि� और देेय 
(जि�सकाा भुुगताान कि�याा गयाा हैै लेेकि�न वर्षष केे दौौराान नि�यत दि�न केे बााद) 
लेेकि�न एमएसएमई अधि�नि�यम केे तहत नि�र्दि�िष्ट ब्यााज कोो जोोड़ेे बि�नाा।
Amount of interest due and payable for the period of delay 
in making payment (which have been paid but beyond the 
appointed day during the year) but without adding the 
interest specified under MSEs Act.

 शूून्य
 NIL

 शूून्य
 NIL

 शूून्य
 NIL

 शूून्य
 NIL

वर्षष केे अंंत मंें अर्जि�ित ब्यााज कीी रााशि� और भुुगताान केे लि�ए बकाायाा 
रााशि�.
Amount of interest accrued and remaining unpaid at the 
end of year.

 शूून्य
 NIL

 शूून्य
 NIL

 शूून्य
 NIL

 शूून्य
 NIL

एमएसएमई अधि�नि�यम कीी धााराा 23 केे तहत कटौौतीी योोग्य व्यय कीी 
अस्वीीकृृति� केे उदे्देश्य सेे, आगेे कीी ताारीीखोंं� मंें देेय ब्यााज कीी शेेष रााशि� 
और देेय रााशि� भीी, जब तक कि� उपरोोक्त ब्यााज कीी रााशि� वाास्तव मंें छोोटेे 
उद्यमोंं� कोो वाास्तवि�क रूप सेे अदाा कीी गई हैै।
Amount of further interest remaining due and payable even 
in the succeeding years, until such date when the interest 
dues above are actually paid to the small enterprises, for 
the purpose of disallowance of a deductible expenditure 
under section 23 of the MSEs Act.

 शूून्य
 NIL

 शूून्य
 NIL

 शूून्य
 NIL

 शूून्य
 NIL
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नोोट 32 - अन्य वर्ततमाान देेयतााएंं 	 (₹ लााख मंें)
Note 32 - Other current liabilities 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023

ग्रााहकोंं� सेे अग्रि�म / Advances from Customers  4,219.87  10,535.27

सांं�वि�धि�क देेयतााएंं / Statutory Liabilities  909.33  683.80

अन्य देेयतााएंं / Other liabilities  2,812.79  6,513.98

कुुल / Total  7,941.99  17,733.05

नोोट 33 - वर्ततमाान प्राावधाान 	 (₹ लााख मंें)
Note 33 - Current provisions 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023

कर्ममचाारीी लााभ केे लि�ए प्राावधाान / Provision for employee benefits              5,560.87              6,453.45

अन्य / Others

संंवि�दाात्मक प्राावधाान / Contractual Provision              3,081.53              7,962.79

कुुल / Total              8,642.39            14,416.24

नोोट 34 - परि�चाालन सेे आय 	 (₹ लााख मंें)
Note 34 - Revenue from operations 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2023

उत्पाादोंं� काा वि�क्रय / Sale of Products  193,887.12  180,816.36

सेेवााओं ंकाा वि�क्रय / Sale of Services  8,602.54  6,918.30

अन्य परि�चाालन आय / Other Operating Revenues  7,956.18  2,015.98

कुुल / Total  210,445.84  189,750.64

नोोट:

उत्पाादोंं� कीी बि�क्रीी मंें एफओबीी केे आधाार पर गणनाा कि�ए गए नि�र्याा�त मंें ₹96258.19 लााख (पि�छलेे वर्षष ₹83322.69 लााख) कीी आय शाामि�ल हैै।

भाारत सरकाार (जीीओआई) कोो वि�शेष रूप सेे आपूूर्ति�ि कि�ए गए नू्यूक्लि�यर गे्रेड अमोोनि�यम डााइ-यूूरेेनेेट (एनजीीएडीीयूू) केे प्रति�पूर्ति�ि केे रााजस्व कोो नवीीनतम 
उपलब्ध अनुुमोोदि�त दर (वर्षष 2012-13 सेे 2021-22 कीी अवधि� केे दौौराान पूूर्वव मंें वर्षष 2010-11 कीी अनुुमोोदि�त दर प्राारंंभि�क माान्यताा केे रूप मंें लाागूू कीी जाातीी 
थीी) केे आधाार पर माान्यताा दीी गई हैै। वि�शि�ष्ट अनुुमोोदन प्रााप्त होोनेे पर, इस तरह केे अनुुमोोदन कीी प्रााप्ति� केे वर्षष मंें अंंतर प्रभााव कोो रााजस्व केे हि�से्से केे रूप मंें 
माानाा जााताा हैै। तदनुसाार, प्राारंंभ मंें माान्यताा प्रााप्त रााशि� और अब स्वीीकृृत रााशि� काा अंंतर ₹ 2106.76 लााख (आरईईपीी इकााई केे ₹ 895.65 लााख और आरईडीी 
इकााई केे ₹ 1211.11 लााख) हैै, जि�सेे वर्षष 2023-24 मंें रााजस्व केे रूप मंें माान्यताा दीी गई हैै।

Note:

Sale of products includes earning by way of exports amounting to ₹ 96258.19 lakhs (Previous year ₹ 83322.69 lakhs) calculated 
on FOB basis.

Revenue towards compensation for Nuclear Grade Amonium Di-uranate (NGADU) supplied exclusively to Government of India 
(GoI) is recognised on the basis of the latest available approved rate ( Previously approved rate of the year 2010-11 used to be 
consistently applied for the initial recognition during the period from 2012-13 to 2021-22). Upon receipt of specific approval, the 
differential impact is considered as part of the revenue in the year of receipt of such approval. Accordingly, ₹ 2106.76 Lakhs (₹ 
895.65 lakhs of REEP Unit and ₹ 1211.11 lakhs of RED Unit) being the difference of the sum initially recognised and the sum now 
approved is recognised as revenue in the year 2023-24.
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नोोट 35 - अन्य आय 	 (₹ लााख मंें)
Note 35 - Other income 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2023

परि�शोोधन लाागत पर माापीी गई वि�त्तीीय परि�संपत्ति�योंं� पर ब्यााज कीी आय
Interest Income on financial assets measured at amortised cost
बैंक जमा पर / On Bank deposits  11,464.78  6,653.72
अन्य जमाा पर / On others  1,269.99  1,137.02
लााभ याा हाानि� केे मााध्यम सेे उचि�त मूूल्य पर माापेे गए वि�त्तीीय परि�संपत्ति�योंं� सेे लााभांं�श आय
Capital Gain from financial assets measured at Fair value through profit or loss

 1,302.10  851.14

अन्य गैैर-परि�चाालनगत आय / Other non-operating income
शुुद्ध वि�देशीी मुुद्राा लााभ / Net Foreign Exchange Gain  689.43  560.74
संंपत्ति�, संंयंंत्र और उपकरण कीी बि�क्रीी पर लााभ / Profit on sale of property,plant and 
equipment

 85.77  171.90

अन्य / Others  1,188.75  754.78
कुुल / Total  16,000.82  10,129.30

नोोट 36 - उपभुक्त साामग्रि�योंं�  कीी लाागत 	 (₹ लााख मंें)
Note 36 - Cost of materials consumed 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2023

उपभुक्त कच्चाा मााल / Raw material consumed  13,905.99  11,157.09
उपभुक्त रसाायन / Chemicals consumed  3,074.36  3,814.50
कुुल / Total  16,980.35  14,971.59

नोोट 37 - व्याापाार मंें स्टॉॉक कीी खरीीद 	 (₹ लााख मंें)
Note 37 - Purchase of Stock in Trade 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2023

व्याापाार मंें स्टॉॉक कीी खरीीद / Purchase of stock in trade  7,001.72  4,126.92
कुुल / Total  7,001.72  4,126.92

नोोट 38 - तैैयाार मााल कीी सूूचीी मंें परि�वर्ततन, व्याापाार मंें स्टॉॉक कीी खरीीद और काार्यय-प्रगति� 	 (₹ लााख मंें)

Note 38 - Changes in inventories of finished goods, Stock-in-Trade and work-in-progress 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2023

वर्षष केे अंंत मंें / At the end of the Year
तैैयाार मााल / Finished Goods  20,322.88  18,642.68
प्रगति� मंें काार्यय / Work-In-Progress  5,200.21  4,999.45
आगेे कीी प्रक्रि�याा केे लि�ए मध्यवर्तीी उत्पााद / Intermediate product for further processing  43.19  162.96

 25,566.28  23,805.09
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वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2023

वर्षष केे आरंंभ मंें / At the beginning of the Year

तैैयाार मााल / Finished Goods  18,642.68  13,498.87

 प्रगति� मंें काार्यय / Work-In-Progress  4,999.45  5,059.44

आगेे कीी प्रक्रि�याा केे लि�ए मध्यवर्तीी उत्पााद / Intermediate product for further processing  162.96  145.29

 23,805.09  18,703.60

कुुल / Total  (1,761.19)  (5,101.49)

नोोट 39 - कर्ममचाारीी लााभ व्यय 	 (₹ लााख मंें)
Note 39 - Employee benefits expense 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2023

वेेतन और मजदूरीी / Salaries and wages  14,318.13  15,905.71

भवि�ष्य नि�धि� और अन्य नि�धि�योंं� मंें योोगदाान / Contribution to provident and other funds  2,045.16  2,828.52

कर्ममचाारीी कल्यााण व्यय / Staff welfare expense  6,919.32  2,867.36

घटााएंं: सरकाारीी परि�योोजनााओं/ंपूंं�जीीगत काार्योंं सेे व्यय अन्य शीीर्षोंं कोो हस्तांं�तरि�त और उपरि� 
प्रभाारोंं� कीी प्रति�पूर्ति�ि
Less: Expenditure transferred to other heads & recoupment of overhead 
charges from the Government projects/capital works

 (284.29)  (267.25)

कुुल / Total  22,998.32  21,334.34

बीीमांं�कि�क लााभ / (हाानि�) 	 (₹ लााख मंें)
Acturial Gain / (Loss) 	 (₹ in lakhs)

उपदाान / Gratuity  100.46  (15.59)

पीीआरएमएस (PRMS) / PRMS  (529.31)  (87.15)

पुुनर्वाा�स भत्ते / Resettlement Allowances  0.70  10.15

कुुल / Total  (428.15)  (92.59)

नोोट : वि�भि�न्न कर्ममचाारीी लााभोंं� केे लि�ए कि�ए गए प्राावधाान केे संंबंंध मंें भाारतीीय लेेखाा माानक (इंंड एएस) -19 द्वााराा आवश्यक प्रकटीीकरण नोोट संंख्याा 50 केे 
तहत दि�खाायाा गयाा

Note: Disclosures required by Ind AS -19 in respect of provision made towards various Employees benefits is shown under Note no 50

नोोट 40 - वि�त्त लाागत 	 (₹ लााख मंें)

Note 40 - Finance costs 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2023

परि�शोोधन लाागत पर माापीी गई वि�त्तीीय देेयतााओं ंपर ब्यााज व्यय:
Interest expense on financial liabilities measured at amortised cost:
अन्य एवंं पट्टे पर ब्यााज / Interest - others  34.76  74.28
कुुल / Total  34.76  74.28
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नोोट 41 - अन्य व्यय 	 (₹ लााख मंें)
Note 41 - Other expenses 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2023

भंंडाार और पुुर्जोंं काा उपभोोग # / Consumption of stores and spares#  3,013.09  2,604.60

बि�जलीी और ईंंधन / Power and fuel  11,643.68  11,599.64

कि�राायाा / Rent  577.83  97.88

इमाारतोंं� कीी मरम्मत / Repairs to buildings  1,016.02  1,687.95

मशीीनरीी कीी मरम्मत / Repairs to machinery  2,503.84  1,741.76

मरम्मत - अन्य / Repairs- others  2,345.88  1,840.29

बीीमाा / Insurance  278.03  185.46

नि�र्याा�त शुुल्क कोो छोोड़कर दरें और कर / Rates and taxes excl.export duty  122.19  92.11

रॉॉयल्टीी / Royalty  5,427.25  8,488.27

अपशि�ष्ट नि�पटाान खर्चच / Waste disposal expenses  128.21  138.15

पैैकिं�ग और हंैंडलिं�ग काा खर्चच / Packing and handling expenses  3,433.28  2,341.64

कमीीशन / Commission  26.03  18.89

बेेचेे गए / नि�कले गए संंपत्ति�, संंयंंत्र और उपकरणोंं� पर नुुकसाान / Loss on property, 
plant and equipment sold/discarded

 38.31  5.19

संंदि�ग्ध ऋण, संंपत्ति� और अग्रि�म केे लि�ए प्राावधाान / Provision for doubtful 
debts,assets and advances

 54.01  75.64

अचल भंंडाारोंं� काा नुुकसाान / Loss of non-moving stores  115.50  22.17

सीीएसआर एवंं धाारणीीयताा ## / CSR & Sustainability ##  1,602.02  1,099.20

याात्राा - व्यय / Travelling Expenses  293.63  267.62

लेेखाा परीीक्षकोंं� केे पाारि�श्रमि�क / Auditor's Remuneration

वैैधाानि�क लेेखाापरीीक्षाा शुुल्क / Statutory Audit fees  8.80  8.80

कर लेेखाा परीीक्षाा शुुल्क / Tax audit fees  1.20  1.20

लेेखाा परीीक्षाा लाागत / Cost Audit fees  0.55  0.55

याात्राा और जेेब खर्चच / Travelling and out of pocket expenses  4.05  2.84

लेेखाापरीीक्षक काा पाारि�श्रमि�क कुुल / Auditor's Remuneration total  14.60  13.39

खनि�जोंं� पर नि�र्याा�त शुुल्क / Export Duty on minerals  1,361.55  801.60

नि�जीी सुुरक्षाा व्यवस्थााओं ंकेे लि�ए व्यय / Expenses for Pvt. Security Arrangements  1,603.29  1,618.19

खनन पट्टे काा व्यय. / Mining Lease exp.  1,876.63  1,817.54

आउटसोोर्सस सेेवाा शुुल्क / Outsourced Hire Charges  2,502.95  2,358.98

वि�वि�ध व्यय / Miscellaneous expenses  2,882.76  2,485.07

 42,860.58  41,401.23

घटााएंं: अन्य शीीर्षोंं कोो हस्तांं�तरि�त व्यय और सरकाारीी परि�योोजनााओं/ंपूंं�जीीगत काार्योंं सेे उपरि� 
(ओवरहेड) प्रभाारोंं� कीी प्रति�पूर्ति�ि
Less: Expenditure transferred to other heads & recoupment of overhead 
charges from Government projects/capital works

 (504.78)  (679.17)

कुुल / Total  42,355.80  40,722.06
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# नोोट: 31 माार्चच 2024 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए आयााति�त/स्वदेशीी से्पेयर पाार््ट्�स और उपभोोग कि�ए गए घटकोंं� काा मूूल्य

# Note:  Value of imported / Indigenous spare parts & components consumed for the year ended 31st March 2024 

(₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs)
वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो 

समााप्त वर्षष केे लि�ए
For the year ended 
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2023

आयााति�त (%) / Imported (%)  -  -
देेशीी (%) / Indigenous (%)  100.00  100.00
कुल / Total  100.00  100.00

नोोट - सीीएसआर व्यय 	 (₹ लााख मंें)

Note - CSR Expenditure  	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो समााप्त 
वर्षष केे लि�ए

For the year ended 31st 
March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो समााप्त 
वर्षष केे लि�ए

For the year ended 31st 
March 2023

(i) वर्षष केे दौौराान कंंपनीी द्वााराा खर्चच कीी जाानेे वाालीी आवश्यक रााशि�
(i)	 amount required to be spent by the company during the year

 1,536.22  1,043.05

(ii) कि�ए गए व्यय कीी रााशि� / (ii) amount of expenditure incurred  1,602.02  1,099.20

(क) कि�सीी भीी परि�संपत्ति�योंं� काा नि�र्माा�ण / अधि�ग्रहण / (a) Construction/ acquisition of any assets  530.14  353.61

(ख) उपरोोक्त (क) केे अलाावाा अन्य उदे्देश्य पर / (b) On purpose other than (a) above  1,071.88  745.59

(iii) वर्षष केे अंंत मंें (कमीी)/अति�रि�क्त / (iii)(shortfall)/ excess at the end of the year  65.80  56.15

(iv) पि�छलेे वर्षष काा कुुल (कमीी) / अति�रि�क्त / (iv) total of previous year (shortfall)/ excess  56.15  91.57

(v) कमीी केे काारण / (v) reasons for shortfall  लाागूू नहींं�  / Not Applicable  लाागूू नहींं�  / Not Applicable

(vi) सीीएसआर गति�वि�धि�योंं� कीी दृष्टि� / (vi) Nature of CSR activities (i) नि�वाारक स्वाास्थ्य देेखभााल
(i)	 Preventive Health Care
(ii) शि�क्षाा अधि�काार
(ii)	 Education empowerment
(iii) कौौशल वि�काास
(iii)Skill Development
(iv) पेेयजल आपूूर्ति�ि
(iv)Drinking water supply
(v) पर्याा�वरण स्थि�िरताा
(v)Environment 

Sustainability
(vi) सांं�सृ्कृति�क वि�राासत और 
खेेल काा संंरक्षण।
(vi)Protection of cultural 

heritage and sports.
(vii) ग्राामीीण वि�काास
(vii)Rural development
(viii) महि�लाा सशक्ति�करण 

काार्ययक्रम।
(viii)Women empowerment 

programme.

(i) नि�वाारक स्वाास्थ्य देेखभााल
(i)	 Preventive Health Care
(ii) शि�क्षाा अधि�काार
(ii)	 Education empowerment
(iii) कौौशल वि�काास
(iii)Skill Development
(iv) पेेयजल आपूूर्ति�ि
(iv)Drinking water supply
(v) पर्याा�वरण स्थि�िरताा
(v)	Environment 

Sustainability
(vi) सांं�सृ्कृति�क वि�राासत और 

खेेल काा संंरक्षण।
(vi)Protection of cultural 

heritage and sports.
(vii) ग्राामीीण वि�काास
(vii)Rural development
(viii) महि�लाा सशक्ति�करण 

काार्ययक्रम
(viii)Women empowerment 

programme.

(vii) संंबंंधि�त पाार्टीी लेेनदेेन काा वि�वरण / (vii) details of related party transactions.  शूून्य / Nil  शूून्य / Nil

(viii) संंवि�दाात्मक दाायि�त्व मंें प्रवेेश करकेे उपगत दाायि�त्व केे संंबंंध मंें प्राावधाान कि�याा गयाा हैै कि�, वर्षष केे 
दौौराान प्राावधाान कीी गति�वि�धि� कोो अलग सेे प्रसु्तुत कि�याा जााएगाा।

(viii) where a provision is made with respect to a liability incurred by entering into a 
contractual obligation, the movement of provision during the year shall be shown 
separately.

 लागू नहीं
Not Applicable

 लागू नहीं
Not Applicable

अभीी भीी वर्षष केे लि�ए नकद भुुगताान 186.79 लााख रुपये (पि�छलेे वर्षष 125.20 लााख रुपये) कि�याा जाानाा बााकीी हैै।
Yet to be paid in Cash for the year is Rs. 186.79 lakh (Previous Year Rs. 125.20 lakh)
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नोोट:- अनुुसंंधाान एवंं वि�काास (आर.एंंड डीी.) व्यय

Note:- R&D Expenditure
वर्षष केे दौौराान कंंपनीी नेे अनुुसंंधाान एवंं वि�काास (आर.एंंड डीी.) पर व्यय कि�याा हैै जोो नीीचेे दि�ए गए अनुुसाार साामाान्य रूप सेे वर्गीीकृृत हैै: - 

The company has incurred expenditure on R&D during the year which are included in natural classification as given below:-

(₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2023

साामग्रीी एवंं सेेवााएंं आउटसोोर्सिं�ग / Materials & Services Outsourcing 50.50  17.94

कर्ममचाारीी पाारि�श्रमि�क (नोोट-31) / Employeee Remuneration (Note-31) 309.72  372.63

आईआरईआरसीी व्यय / IRERC expenses 100.48  107.72

अन्य / Others 3.18  6.97

कुुल रााजस्व व्यय / Total revenue Expenses 463.88 505.26

पूंं�जीीगत व्यय / Capital Expenses 37.72  243.06

कुुल / Total 501.60 748.32

उपरोोक्त केे अलाावाा कंंपनीी नेे भाारत सरकाार द्वााराा वि�त्त पोोषि�त अनुुसंंधाान एवंं वि�काास (आर.एंंड डीी.) गति�वि�धि�योंं� कोो शुुरू कि�याा हैै जि�सकाा वि�वरण नीीचेे प्रसु्तुत हैै: 	
In addition to above the company has taken up R&D activities funded by Govt.of India as detailed below:

(₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs)

परि�योोजनााएँँ / Projects वर्षष 2023-24 केे लि�ए
For the year 2023-24

वर्षष 2022-23 केे लि�ए
For the year 2022-23

रेेअर अर्थथ एंंड टााइटेनि�यम थीीम पाार्कक  (आरईटीीटीीपीी)
Rare Earth and Titanium Theme Park (RETTP)

 2,421.56  2,351.54

आईआरईएल टेेक्नोोलॉॉजीी डेेवलपमेंट कााउंंसि�ल (आईआरईएलटीीडीीसीी)
IREL Technology Development Council (IRELTDC)

 103.04  119.44

प्रौौद्योोगि�कीी प्रदर्शशन संंयंंत्र (टीीडीीपीी) केे लि�ए प्राायोोगि�क संंयंंत्र सुुवि�धाा
Pilot Plant Facility for Technology Demonstration Plant (TDP)

 714.41  -

कुुल / Total  3,239.01  2,470.98

नोोट 42-वि�शि�ष्ट मद *	  (₹ लााख मंें)

Note 42 -Exceptional Item* 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2023

खनन पट्टाा व्यय - / Mining Lease expenses-

पर्याा�वरण मंंजूूरीी केे संंबंंध मंें दि�नांं�क 26-08-2020 केे मांं�ग सूूचनाा संंख्याा 584 केे प्रति�कूल 
भुुगताान।
Payment against demand Notice No. 584 Dt.26-08-2020 w.r.t. Environment 
Clearance.

 -  4,595.50

कुुल / Total  -  4,595.50
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Note:-

कंंपनीी कोो खनन अधि�काारीी काार्याा�लय, गंंजााम सर्कक ल, ब्रह्मपुुर, ओडि�शाा सरकाार सेे दि�नांं�क 26 अगस्त 2020 कोो एक माँँ�ग नोोटि�स संंख्याा 584  प्रााप्त हुआ, 
जि�समंें खदाान एवंं खनि�ज (वि�नि�यमन एवंं वि�काास) अधि�नि�यम, 1957 कीी धााराा 21(5) केे तहत डबू्ल्यूपीी (सीी) नंंबर 114/2014 केे आधाार पर साामाान्य काारण 
बनााम भाारत संंघ केे माामले मंें 02.08.2017 कोो पाारि�त भाारत केे मााननीीय सर्वोोच्च न्याायाालय केे फैैसलेे केे आधाार पर पर्याा�वरण मंंजूूरीी (ईसीी) केे बि�नाा/परेे 
उत्पाादि�त खनि�जोंं� कीी कीीमत कीी वसूूलीी सेे संंबंंधि�त 4595.50 लााख रुपये कीी प्रति�पूर्ति�ि केे भुुगताान कीी मांं�ग कीी गई हैै। इस तथ्य केे अलाावाा, यह नि�र्णणय ओडि�शाा 
रााज्य कीी लौौह अयस्क और मंैंगनीीज खदाानोंं� केे संंबंंध मंें हैै और कंंपनीी द्वााराा नि�काालेे गए इले्मेनााइट, रूटााइल, जि�रकॉॉन, सि�ले्मेनााइट, गाारे्नेट और मोोनााजााइट 
पर कोोई स्वचाालि�त अनुुप्रयोोग नहींं�  हैै, जि�समंें पर्याा�वरण एवंं वन मंंत्राालय (एमओईएफ) नेे स्वयंं दि�नांं�क 14.12.2006 केे परि�पत्र द्वााराा यह प्राावधाान कि�याा थाा कि� 
उत्पााद मि�श्रण मंें कि�सीी भीी बदलााव याा उत्पाादोंं� कीी माात्राा याा संंख्याा मंें बदलााव कोो पूूर्वव पर्याा�वरणीीय मंंजूूरीी केे बि�नाा अनुुमति� दीी जाा सकतीी हैै, बशर्ते उत्पाादोंं� कीी 
माात्राा मंें ऐसेे बदलााव एक नि�र्धाा�रि�त शे्रेणीी मंें होंं� और पहलेे सेे नि�र्धाा�रि�त कीी गई व्याापक सीीमाा केे भीीतर होंं�।

कंंपनीी नेे पुुनरीीक्षण प्रााधि�काारीी, परमााणुु ऊर्जाा� वि�भााग, भाारत सरकाार केे समक्ष माँँ�ग नोोटि�स काा वि�रोोध कि�याा और पुुनरीीक्षण प्रााधि�काारीी नेे 27.07.2022 कोो 
आदेेश पाारि�त कर 4595.50 लााख रुपये काा भुुगताान करने कीी देेनदाारीी कीी पुुष्टि� कीी।

कंंपनीी नेे पुुनरीीक्षण प्रााधि�काारीी केे दि�नांं�क 27.07.2022 केे आदेेश कोो उच्च न्याायाालय केे समक्ष रि�ट यााचि�काा केे मााध्यम सेे पुुनरीीक्षण प्रााधि�काारीी केे समर्थि�ित 
आदेेश कोो चुुनौौतीी दीी, हाालाँँ�कि�, भाारत केे मााननीीय सर्वोोच्च न्याायाालय केे समक्ष कंंपनीी द्वााराा दाायर एसएलपीी मंें, मााननीीय सर्वोोच्च न्याायाालय नेे उच्च न्याायाालय 
कीी डि�वि�जनल बंेंच केे आदेेश पर रोोक लगाानेे कीी कोोशि�श कीी हैै। इसकेे प्रति�कूल  4595.50 लााख रुपये कीी रााशि� कोो जमाा कराायाा गयाा हैै।

उपरोोक्त केे आधाार पर, कंंपनीी नेे 4595.50 लााख रुपये केे प्रति�पूर्ति�ि काा प्राावधाान कि�याा हैै और ऐसेे प्राावधाान कोो वि�त्त वर्षष 2022-23 मंें वि�शि�ष्ट मदोंं� केे रूप 
मंें शाामि�ल कि�याा गयाा हैै।

आईआरईएल केे अनुुरोोध पर, पर्याा�वरण और वन मंंत्राालय (एमओईएफ) नेे 10 अकू्टूबर 2023 केे पत्र केे मााध्यम सेे पुुष्टि� कीी कि� 14.12.2006 केे परि�पत्र काा 
संंबंंध आईआरईएल कीी मौौजूूदाा परि�योोजनााओं ंकेे लि�ए 14 मई 1991 केे ईसीी पर लाागूू होोतेे हैै, लेेकि�न धन वाापसीी केे अनुुरोोध कोो ओडि�शाा सरकाार द्वााराा 16 
माार्चच 2024 केे पत्र केे मााध्यम सेे अस्वीीकाार कर दि�याा गयाा हैै, क्योंं�कि�� यह माामलाा मााननीीय सर्वोोच्च न्याायाालय केे समक्ष वि�चाारााधीीन हैै।

Note:-

The company received a demand notice no. 584 dated 26th August 2020 from the Office of the mining Officer, Ganjam Circle, 
Berhampur, Government of Odisha demanding the payment of the Compensation of Rs. 4595.50 lakh related to recovery of price of 
minerals produced without/beyond the Environment Clearance (EC) alone under section 21(5) of Mines and Minerals (Regulation 
and Development) Act, 1957 based on the Judgement of Honorable Supreme Court of India passed on 02.08.2017 in the matter 
of common cause Vrs. Union of India vide WP ( C) No. 114/2014. Apart from the fact that this decision is in respect of Iron Ore & 
Manganese mines of the state of Odisha and has no automatic application on the extracted Ilmenite, Rutile, Zircon, Sillimanite, 
Garnet & Monazite by the Company, the Ministry of Environment and Forests (MoEF) itself had vide circular dated 14.12.2006 
provided that any change in the product mix or change in the quantity or number of products may be allowed without prior 
environment clearance provided such changes in the quantities of products are in the same category and within the previously 
granted overall total limits.

The Company contested the Demand notice before the revisional authority, Department of Atomic Energy, Government of India 
and the revisional authority passed the order dated 27.07.2022 confirming the liability to pay Rs. 4595.50 lakh.

The Company challenged the order dated 27.07.2022 of the Revisional Authority by way of writ petition before the High Court 
which upheld the order the revisional authority, however in the SLP filed by the Company before the Honorable Supreme Court of 
India, the Honorable Supreme Court has been pleased to stay the order of the Divisional Bench of High Court. The amount of Rs. 
4595.50 lakh was deposited under protest.

In view of the above, the company made provision of Compensation of Rs. 4595.50 lakh and entire such provision has been 
included as exceptional items in the FY 2022-23.

On the request of IREL, the Ministery of Environment and Forests (MoEF) confirmed vide letter dated 10th October 2023 that the 
circular dated 14.12.2006 is applicable to the EC dated 14 May 1991 for the extant project of IREL, but refund request was rejected 
by Govt. of Odhisha vide letter dated 16th March 2024 as the matter is subjudice before Hon’ble Apext Court.
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नोोट 43: आय कर व्यय 		   (₹ लााख मंें)

Note 43: Income tax expense	 (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023

(a) आय कर व्यय / (a) Income tax expense

वर्ततमाान कर / Current tax

वर्ततमाान वर्षष केे लि�ए / For Current Year

आय कर / Income tax 34,882.96  30,244.57

पि�छलेे वर्षोंं केे लि�ए / For earlier years

आय कर / Income tax  787.67  2,228.60

कुुल वर्ततमाान कर / Total of Current tax  35,670.63  32,473.17

आस्थगि�त कर / Deferred Tax

आस्थगि�त कर प्रभाार / (के्रेडि�ट) /  Deferred tax charge/(credit)  (2,408.07)  1,150.52

कुुल आस्थगि�त कर / Total of Deferred tax  (2,408.07)  1,150.52

कुुल / Total  33,262.56  33,623.69

नोोट 43.1: कर दर सेे गुुणाा कर व्यय और लेेखाा लााभ काा मि�लाान 			   (₹ लााख मंें)

Note 43.1: Reconciliation of tax expense and the accounting profit multiplied by tax rate	 (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023

कर केे पहलेे शुुद्ध लााभ
Net Profit before tax

 134,484.26  114,436.89

25.168 % (पि�छलेे वर्षष: 25.168%) कीी दर सेे कर
Tax at the rate of 25.168% (Previous year: 25.168%)

 34,882.96  30,244.57

उन रााशि�योंं�  काा कर प्रभााव जोो कर योोग्य आय कीी गणनाा करनेे मंें कटौौतीी योोग्य नहींं�  हंैं 
/ कर योोग्य नहींं�  हंैं
Tax effect of amounts which are not deductible / not taxable in 
calculating taxable income

मूूल्यह्राास / Depreciation  285.73  (109.31)

संंदि�ग्ध ऋणोंं� केे लि�ए प्राावधाान / Provision for credit impaired  (7.02)  (18.73)

धााराा 43 बीी केे अंंतर्गगत अस्वीीकृृति� / Disallowance u/s 43B  (727.92)  (179.44)

सेेवाानि�वृत्ति� केे बााद चि�कि�त्साा योोजनाा / Post retirement medical scheme  (980.28)  30.90

अन्य समय अंंतर / Other timing differences  (1,019.04)  1,369.40

ब्यााज आय काा आस्थगन / Deferment of interest income  (0.35)  0.82

वि�त्त पट्टाा दाायि�त्व / Finance lease obligation  40.80  56.88

पूूर्वव वर्षष मंें कि�ए गए अति�रि�क्त प्राावधाान कोो उलट देेनाा  
Reversal of excess provision made in earlier year

 787.67  2,228.60

आय कर व्यय / Income Tax expense  33,262.56  33,623.69
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(₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs)
नि�म्न केे संंबंंध मंें आस्थगि�त कर शेेष
Deferred tax balance in relation to

1 अपै्रैल 2023 कोो
As at

1st April 2023

लााभ और हाानि� 
केे मााध्यम सेे 

माान्यताा प्रााप्त / 
बदल दि�याा गयाा
Recognised/ 

reversed
through profit

and loss

ओसीीआई सेे 
माान्यताा प्रााप्त / 

पुुनर्ववर्गीीकृृत
Recognised in
/ reclassified

from OCI

31 माार्चच
2024 कोो

As at 31st 
March
2024

नि�म्न केे लि�ए आस्थगि�त कर देेयतााएंं :
Deferred tax liabilities on account of:
बहीी और कर मूूल्यह्राास केे बीीच काा अंंतर
Difference between book and tax depreciation

 64.49  285.73  350.22

कुुल आस्थगि�त कर देेयतााएंं
Total deferred tax liabilities

 64.49  285.73  -  350.22

नि�म्न खाातेे मंें आस्थगि�त कर परि�संपत्ति�यांं�:
Deferred tax assets on account of:
समय केे अंंतर केे काारण धााराा 43 बीी केे अंंतर्गगत स्वीीकाार्यय कोो 
अनुुमति� नहींं�  हैै
Disallowances U/s 43B allowable as timing differences

 931.70  727.92  (25.28)  1,634.34

संंदि�ग्ध ऋण और अग्रि�म केे लि�ए प्राावधाान
Provision for Doubtful debts and Advances

 375.14  7.02  382.16

सेेवाानि�वृत्ति� केे बााद चि�कि�त्साा योोजनाा
Post Retirement Medical Scheme

 2,383.67  980.28  133.22  3,497.17

अन्य समय अंंतर / Other timing differences  1,248.87  1,019.04 (0.18)  2,267.73
ब्यााज आय काा आस्थगन / Deferment of interest income  0.05  0.35  0.40
वि�त्त पट्टाा दाायि�त्व
Finance lease obligation

 126.49  (40.80)  85.69

कुुल आस्थगि�त कर परि�संपत्ति�यांं� / Total deferred tax assets  5,065.92  2,693.81  107.76  7,867.49
कुुल / Total  5,001.43  2,408.07  107.76  7,517.26

नोोट 44: उचि�त मूूल्य मााप
Note 44: Fair value measurements

शे्रेणीी द्वााराा वि�त्तीीय प्रलेेख 	 (₹ लााख मंें)
Financial instruments by category 	           (₹ in lakhs)	

वि�वरण /  Particulars

 31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 2023

एफ़वि�टीीपीीएल
FVTPL

परि�शोोधि�त रााशि�
Amortised cost

एफ़वि�टीीपीीएल
FVTPL

परि�शोोधि�त रााशि�
Amortised cost

वि�त्तीीय परि�संपत्ति�याँँ� : गैैर वर्ततमाान / Financial assets: Non-
current

गैैर -वर्ततमाान नि�वेश / Non-current investments  205.34  -  205.42  -
सूूरक्षाा जमाा / Security deposit  -  1,224.77  -  960.86
माार्जि�िन मनीी / Margine Money  469.01  765.03
ऋण और अग्रि�म - कर्ममचाारीी / Loans and advances - employees  -  606.80  -  645.91
अन्य ऋण एवंं अग्रि�म / Other Loans and advances  -  -  -  6.14

वि�त्तीीय परि�संपत्ति�यांं� : वर्ततमाान / Financial assets: Current
नि�वेश / Investment  17,702.75  -  8,404.69  -
व्याापाार प्रााप्ति�याँँ� / Trade receivables  -  3,033.11  -  962.73
नकद और नकद समकक्ष / Cash and cash equivalents  -  3,616.70  -  1,599.00
अन्य बंैंक शेेष / Other Bank balances  -  166,643.68  -  138,461.45
ऋण एवंं अग्रि�म - कर्ममचाारीी / Loans and advances - employees  -  333.48  -  357.74
अन्य ऋण एवंं अग्रि�म / Other Loans and advances  -  28,756.25  -  14,453.79
अन्य वर्ततमाान वि�त्तीीय परि�संपत्ति�याँँ� / Other current financial assets  -  11,796.40  -  8,789.77

कुुल वि�त्तीीय परि�संपत्ति�यांं� / Total financial assets  17,908.09  216,480.21  8,610.11  167,002.42
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वि�वरण /  Particulars

 31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 2023

एफ़वि�टीीपीीएल
FVTPL

परि�शोोधि�त रााशि�
Amortised cost

एफ़वि�टीीपीीएल
FVTPL

परि�शोोधि�त रााशि�
Amortised cost

वि�त्तीीय देेयताायंें : गैैर -वर्ततमाान / Financial liabilities: Non-current
पट्टाा दाायि�त्व / Lease Liability  -  73.16  -  244.14
अन्य वर्ततमाान वि�त्तीीय देेयताायंें / Other Non-current financial 
liabilities

 1,134.87  727.36

वि�त्तीीय देेयताायंें : वर्ततमाान / Financial liabilities: Current
व्याापाार देेयताायंें / Trade payables  -  6,401.38  -  4,827.17
पट्टाा दाायि�त्व / Lease Liability  267.30  258.44
अन्य वर्ततमाान वि�त्तीीय देेयताायंें Other current financial liabilities  -  10,389.59  -  12,028.11

कुुल वि�त्तीीय देेयताायंें / Total financial liabilities  -  18,266.30  -  18,085.22

I.	 उचि�त मूूल्य पदाानुुक्रम

	वि�त्ती ीय परि�संपत्ति�योंं� और देेनदाारि�योंं� केे उचि�त मूूल्योंं� कोो उस रााशि� मंें शाामि�ल कि�याा जााताा हैै जोो कि�सीी परि�संपत्ति� कोो बेेचनेे केे लि�ए प्रााप्त होोगीी याा मााप 
कीी ति�थि� पर बााजाार सहभाागि�योंं� केे बीीच एक व्यवस्थि�ित लेेनदेेन मंें देेयताा कोो हस्तांं�तरि�त करने केे लि�ए भुुगताान कीी जााएगीी । 

	 यह खंंड उन वि�त्तीीय सााधनोंं� केे उचि�त मूूल्योंं� कोो नि�र्धाा�रि�त करने मंें दि�ए गए नि�र्णणयोंं� और अनुुमाानोंं� कीी व्यााख्याा करताा हैै जोो (क) माान्यताा प्रााप्त हंैं और 
उचि�त मूूल्य पर माापेे जाातेे हंैं और (ख) परि�शोोधि�त लाागत पर माापाा जााताा हैै और जि�सकेे लि�ए वि�त्तीीय वि�वरणोंं� मंें उचि�त मूूल्योंं� काा खुुलाासाा कि�याा जााताा 
हैै। उचि�त मूूल्य नि�र्धाा�रि�त करने मंें उपयोोग कि�ए जाानेे वाालेे इनपुुट कीी वि�श्वसनीीयताा केे बाारेे मंें एक संंकेेत प्रदाान करने केे लि�ए, कंंपनीी नेे अपने वि�त्तीीय 
सााधनोंं� कोो लेेखाा माानक केे तहत नि�र्धाा�रि�त तीीन स्तरोंं� मंें वर्गीीकृृत कि�याा हैै। प्रते्येक स्तर काा स्पष्टीीकरण ताालि�काा केे नीीचेे हैै।

I.	 Fair value hierarchy

	 The fair values of the financial assets and liabilities are included at the amount that would be received to sell an asset or paid 
to transfer a liability in an orderly transaction between market participants at the measurement date.

	 This section explains the judgements and estimates made in determining the fair values of the financial instruments that are 
(a) recognised and measured at fair value and (b) measured at amortised cost and for which fair values are disclosed in the 
financial statements. To provide an indication about the reliability of the inputs used in determining fair value, the Company 
has classified its financial instruments into the three levels prescribed under the accounting standard. An explanation of each 
level follows underneath the table.

	 स्तर 1: स्तर 1 पदाानुुक्रम मंें उद्धृ�� त कीीमतोंं� काा उपयोोग करकेे माापाा गयाा वि�त्तीीय सााधन शाामि�ल हंैं। इसमंें सूूचीीबद्ध इक्वि�टीी इंंसू्ट्रूमंेंट््स, ट्रेे�डे ड बॉॉन्ड और मू्यूचुुअल 
फंंड शाामि�ल हंैं जि�नकीी कीीमत उद्धृ�� त गई कीी हैै। सभीी इक्वि�टीी इंंसू्ट्रूमंेंट््स (बॉॉन््ड्स सहि�त) काा उचि�त मूूल्य जि�सकाा स्टॉॉक एक्सचंेंज मंें व्याापाार कि�याा जााताा हैै, 
रि�पोोर्टिं�ग अवधि� केे दौौराान समाापन मूूल्य काा उपयोोग करकेे नि�र्धाा�रि�त कि�याा जााताा हैै। मू्यूचुुअल फंंड काा मूूल्यांं�कन  एनएवीी काा करकेे उपयोोग कि�याा जााताा हैै।

	 Level 1:  Level 1 hierarchy includes financial instruments measured using quoted prices. This includes listed equity instruments, 
traded bonds and mutual funds that have quoted price. The fair value of all equity instruments (including bonds) which are 
traded in the stock exchanges is valued using the closing price as at the reporting period. The mutual funds are valued using 
the closing NAV.

	 स्तर 2: वि�त्तीीय सााधनोंं� काा उचि�त मूूल्य जि�नकाा सक्रि�य बााजाार मंें काारोोबाार नहींं�  कि�याा जााताा हैै (उदााहरण केे लि�ए, व्याापाार बांं�डस, ओवर-द-कााउंंटर 
डेेरि�वेटि�व) उनकाा नि�र्धाा�रण मूूल्यांं�कन तकनीीकोंं� काा उपयोोग करकेे कि�याा जााताा हैै जि�ससेे अवलोोकन योोग्य बााजाार डेेटाा काा अधि�कतम उपयोोग होोताा 
हैै और जि�तनाा संंभव होो उतनाा इकााई-वि�शि�ष्ट अनुुमाानोंं� पर कम नि�र्भभर करते हंैं । यदि� कि�सीी प्रलेेख केे उचि�त मूूल्य केे लि�ए आवश्यक सभीी महत्वपूूर्णण 
जाानकाारीी अवलोोकन योोग्य हंैं, तोो उस प्रलेेख कोो स्तर 2 मंें शाामि�ल कि�याा जााताा हैै।

	 Level 2: The fair value of financial instruments that are not traded in an active market (for example, traded bonds, over-the- 
counter derivatives) is determined using valuation techniques which maximise the use of observable market data and rely as 
little as possible on entity-specific estimates. If all significant inputs required to fair value an instrument are observable, the 
instrument is included in level 2.

	 स्तर 3: यदि� महत्वपूूर्णण आदाानोंं� मंें सेे एक याा अधि�क अवलोोकन योोग्य बााजाार केे आंंकड़ोंं� पर आधाारि�त नहींं�  हैै, तोो प्रलेेख कोो स्तर 3 मंें सम्‍मि���लि�त कि�याा 
जााताा हैै। यह गैैर-सूूचीीबद्ध इक्वि�टीी प्रति�भूति�योंं�, आकस्मि�क वि�चाार और क्षति�पूर्ति�ि केे माामलोो मेे स्तर 3 मंें शाामि�ल हैै।

	 वर्षष केे दौौराान उचि�त मूूल्य पदाानुुक्रम स्तरोंं� केे बीीच कोोई स्थाानाान्तरण नहींं�  हुआ हैै।

	कर्ममचा ारि�योंं� कोो ऋण और सुुरक्षाा जमाा कोो उचि�त मूूल्य पदाानुुक्रम केे स्तर 2 मंें वर्गीीकृृत कि�याा गयाा हैै। अन्य सभीी वसु्तुओं ंकोो स्तर 3 मंें वर्गीीकृृत कि�याा 
गयाा हैै।
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	 Level 3: If one or more of the significant inputs is not based on observable market data, the instrument is included in level 
3.This is the case for unlisted equity securities, contingent consideration and indemnification asset included in level 3.

	 There are no transfers between fair value hierarchy levels during the year.

	 Loans to employees and security deposits have been categorised into level 2 of fair value hierarchy. All the other items have 
been categorised into level 3.

II.	 उचि�त मूूल्य नि�र्धाा�रि�त करनेे केे लि�ए उपयोोग कि�याा जाानेे वाालाा मूूल्यांं�कन तकनीीक

वि�त्तीीय सााधनोंं�  कोो महत्व देेनेे केे लि�ए उपयोोग कीी जाानेे वाालीी महत्वपूूर्णण मूूल्यांं�कन तकनीीकोंं�  मंें नि�म्न शाामि�ल हंैं:

	 सुुरक्षाा जमाा और कर्ममचाारि�योंं� कोो दि�ए गए ऋण केे लि�ए उचि�त मूूल्योंं�काा नि�र्धाा�रण छूूट दर काा उपयोोग  करते हुए रि�याायतीी  नकदि� प्रवााह केे आधाार पर 
कि�याा गयाा हैै � यह छूूट दर भाारतीीय से्टेट बँँक कीी मौौजुुदाा ब्यााज दर केे औसत, 10 सााल केे बांं�ड पर औसत उपज दर, पि�छलेे 10 वर्षोंं कीी औसत प्रमुुख 
उधाार दर पर वि�चाार गई  हैै �   

II.	 Valuation technique used to determine fair value

	 Significant valuation techniques used to value financial instruments include:

	 The fair values for Security deposits, loan to employees are based on discounted cash flows using a discount rate determined 
considering the average of prevailing interest rate of SBI, average yield rate on 10 year bond, last 10 years average prime 
lending rate.

III.	मू ल्यांं�कन प्रक्रि�यााएंं

	कं पनीी काा वि�त्त वि�भााग वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग उदे्देश्योंं� केे लि�ए आवश्यक परि�संपत्ति� और देेनदाारि�योंं� काा मूूल्यांं�कन करताा हैै। मूूल्यांं�कन पद्धति� केे अनुुमोोदन 
केे लि�ए यह टीीम सीीधेे नि�देशक वि�त्त कोो रि�पोोर्टट करतीी हैै।

	मू ल्यांं�कन प्रक्रि�याा केे लि�ए मुुख्य स्तर 2 इनपुुट कोो नि�म्नाानुुसाार वु्युत्पन्न और मूूल्यांं�कि�त कि�याा जााताा हैै:

• 	छू ट कीी दर एसबीीआई कीी प्रचलि�त ब्यााज दर, 10 सााल केे बॉॉन्ड पर औसत प्रति�फल दर, पि�छलेे 10 वर्षोंं केे औसत प्रमुुख उधाार दर कोो देेखते 
हुए नि�र्धाा�रि�त कीी जाातीी हैै जोो मुुद्राा केे समय मूूल्य केे मौौजूूदाा बााजाार मूूल्यांं�कन और परि�संपत्ति� केे लि�ए जोोखि�म वि�शेष कोो दर्शाा�ते हंैं। 

III.	 Valuation processes

	 The finance department of the company performs the valuation of assets and liabilities required for financial reporting 
purposes. The team directly reports to the Director Finance for approval of the valuation method.

	 The main Level 2 input for the valuation process are derived and evaluated as follows:

• 	 Discount rates are determined considering the average of prevailing interest rate of SBI, average yield rate on 10 year 
bond, last 10 years average prime lending rate that reflect current market assessment of the time value of money and 
the risk specific to the asset.

IV.	 उचि�त मूूल्य पदाानुुक्रम - आवर्तीी उचि�त मूूल्य मााप:

	म्यू चुुअल फंंड मंें रु.8404.69 लााख काा नि�वेश लााभ और हाानि� केे मााध्यम सेे उचि�त मूूल्य केे हि�सााब सेे पदाानुुक्रम केे स्तर 1 मंें वर्गीीकृृत कि�ए गए हंैं।

IV.	 Fair value hierarchy - recurring fair value measurement:

	 Investment in mutual fund amounting to Rs.8404.69 lakhs accounted at Fair value through profit and loss is categorised into 
Level 1 of hierarchy.
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V. 	 वि�त्तीीय परि�संपत्ति�योंं�  और देेनदाारि�योंं�  काा उचि�त मूूल्य परि�ष्कृत लाागत पर माापाा गयाा जि�सके लि�ए उचि�त मूूल्योंं� काा खुुलाासाा कि�याा गयाा हैै ।
          (यह उचि�त मूूल्य पदाानुुक्रम केे स्तर 2 केे अंंतर्गगत वर्गीीकृृत हैै)

V.	 Fair value of financial assets and liabilities measured at amortised cost for which fair values are disclosed.
	 (It is categorised under Level 2 of fair value hierarchy)

(₹ लाख में) / (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars

 31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 2023

कैैरिं�ग रााशि�
Carrying 
amount

उचि�त मूूल्य
Fair value

कैैरिं�ग रााशि�
Carrying 
amount

उचि�त मूूल्य
Fair value

वि�त्तीीय परि�संपत्ति�यांं�: / Financial assets:

सुुरक्षाा जमाा / Security deposit  1,224.77 1,326.96  960.86 936.07

ऋण और अग्रि�म - कर्ममचाारीी
Loans and advances - employees

 940.28 1,904.83  1,003.65 1,812.15

पट्टाा दाायि�त्व / Financial liabilities:

कुुल वि�त्तीीय परि�संपत्ति�यांं� / Lease Liability  340.46  300.83  502.58  402.62

व्याापाार प्रााप्य, नकद और नकद समकक्ष, ऋण एवंं अग्रि�म-नि�देशक, अन्य ऋण और अग्रि�म, अन्य वर्ततमाान वि�त्तीीय परि�संपत्ति�यांं�, व्याापाार देेय और अन्य वर्ततमाान 
वि�त्तीीय देेनदाारि�योंं� कीी कैैरिं�ग रााशि�योंं� कोो व्याापाार प्रााप्य, नकद कोो उनकीी लघुु -स्वरूप केे काारण उनकेे उचि�त मूूल्योंं� केे समाान हीी माानाा जााताा हैै।

The carrying amounts of Trade receivables, Cash and cash equivalents, loans and advances - directors, other Loans and advances, 
other current financial assets, trade payables and other current financial liabilities are considered to be the same as their fair values, 
due to their short-term nature.

नोोट 45: वि�त्तीीय जोोखि�म प्रबंंधन

अपने काार्यय केे दौौराान, कंंपनीी कोो मुुख्य रूप सेे के्रेडि�ट जोोखि�म, तरलताा जोोखि�म और वि�देशीी मुुद्राा वि�नि�मय दर, मूूल्य और ब्यााज दरोंं� मंें उताार-चढ़ााव सहि�त 
बााजाार जोोखि�म काा साामनाा करनाा पड़ताा हैै, जोो इसकेे वि�त्तीीय सााधनोंं� केे उचि�त मूूल्य पर प्रति�कूल प्रभााव डााल सकते हैै। कंंपनीी कीी एक जोोखि�म प्रबंंधन नीीति� 
हैै, जोो न केेवल वि�देशीी मुुद्राा जोोखि�मोंं� कोो समाावि�ष्ट करतीी हैै बल्कि� वि�त्तीीय परि�संपत्ति�योंं� और देेनदाारि�योंं� जैैसेे वि�त्त पट्टाा दाायि�त्वोंं�, व्याापाार और अन्य देेयतााओं ंसेे 
जुुडे़े अन्य जोोखि�मोंं� कोो भीी शाामि�ल करतीी हैै। कंंपनीी कीी प्रमुुख वि�त्तीीय परि�संपत्ति�योंं� मंें ऋण, व्याापाार एवंं अन्य प्रााप्य, नकद एवंं नकद समकक्ष आदि� शाामि�ल हंैं, 
जोो प्रत्यक्ष रूप सेे, इसकेे संंचाालन सेे प्रााप्त होोतेे हंैं। कंंपनीी सहकाारीी समि�ति�योंं� और मू्यूचुुअल फंंड मंें भीी एफवीीटीीपीीएल (FVTPL) नि�वेश कोो बनााए रखतीी हैै। 

कंंपनीी कीी जोोखि�म प्रबंंधन नीीति� काा उदे्देश्य अन्य बाातोंं� केे सााथ-सााथ वि�त्तीीय स्थि�िरताा केे सााथ सतत व्याापाार वि�काास कोो सुुनि�श्चि�त करनाा हैै। जि�समंें कंंपनीी काा 
वरि�ष्ठ प्रबंंधन इन जोोखि�मोंं� केे प्रबंंधन कीी देेखरेेख करताा हैै।

Note 45: Financial risk management

In the course of its business, the Company is exposed primarily to credit risk, liquidity risk and market risk comprising of fluctuation 
in foreign currency exchange rate, price and interest rates which may adversly impact the fair value of its financial instruments. The 
company has a risk management policy which not only covers the foreign exchange risks but also other risks associated with the 
financial assets and liabilities such as finance lease obligations, trade and other payables.  The Company’s principal financial assets 
include loans, trade and other receivables, and cash and cash equivalents that derive directly from its operations. The Company 
also holds FVTPL investments in co-operative societies and Mutual Fund.

The objectives of the Company’s risk management policy are inter-alia to ensure the sustainable business growth with financial 
stability.The Company’s senior management oversees the management of these risks.

I.	 ऋण जोोखि�म

	 के्रेडि�ट जोोखि�म, अनुुबंंध कीी शर्तोंं और दाायि�त्वोंं� केे अनुुसाार भुुगताान करने मंें प्रति�पक्ष कीी वि�फलताा सेे उत्पन्न होोनेे वाालीी वि�त्तीीय हाानि� काा जोोखि�म हैै। 
के्रेडि�ट जोोखि�म मंें डि�फ़ॉॉल्ट केे प्रत्यक्ष जोोखि�म और के्रेडि�ट पाात्रताा मंें गि�राावट केे जोोखि�म केे सााथ-सााथ कॉॉनं्सेंट्रेे�श न जोोखि�म दोोनोंं� शाामि�ल हंैं। कंंपनीी 
अपनीी परि�चाालन गति�वि�धि�योंं� (मुुख्य रूप सेे व्याापाार प्रााप्य केे लि�ए) और अपनीी वि�त्तपोोषण गति�वि�धि�योंं� (बंैंकोंं� और अन्य वि�त्तीीय प्रलेेखोंं� केे सााथ जमाा) 
सेे के्रेडि�ट जोोखि�म सेे प्रभाावि�त हैै।
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I.	 Credit risk

	 Credit risk is the risk of financial loss arising from counter party failure to repay according to the contractual terms and 
obligations. Credit risk encompasses both the direct risk of default and the risk of deterioration of credit worthiness as well 
as concentration risks. The company is exposed to credit risk from its operating activities (primarily for trade receivables) and 
from its financing activities (deposits with banks and other financial instruments).

	 ऋण जोोखि�म प्रबंंध

	 ऋण जोोखि�म काा प्रबंंधन करने केे लि�ए, कंंपनीी एक नीीति� काा पाालन करतीी हैै जि�समंें ग्रााहकोंं� कोो मााल कीी खरीीद सेे पहलेे अग्रि�म भुुगताान करनाा 
आवश्यक होोताा हैै। इस प्रकाार, व्याापाार प्रााप्य पर कमीी कीी हाानि� काा आकलन करने कीी आवश्यकताा उत्पन्न नहींं�  होोतीी हैै, क्योंं�कि�� साामूूहि�कताा कीी 
जोोखि�म कम होो जाातीी हैै।

	बैं क मंें शेेष केेवल उच्च शे्रेणीी केे बंैंकोंं� केे सााथ रखे जाातेे हंैं और अधि�कांं�श सुुरक्षाा जमाा मुुख्य रूप सेे सरकाारीी एजंेंसि��योंं� केे सााथ  रखे जाातेे हंैं।

	 Credit risk management

	 To manage the credit risk, the Company follows a policy wherein the customers are required to make an advance payment 
before procurement of goods. Thus, the requirement of assessing the impairment loss on trade receivables does not arise, 
since the collectability risk is mitigated.

	 Bank balances are held with only high rated banks and majority of other security deposits are placed with government 
agencies.

प्रााप्ति�योंं�  काा समय, जोो पि�छलाा बकाायाा हंैं, लेेकि�न ख़रााब नहींं�  हैै 	 (₹ लााख मंें)

Age of receivables that are past due but not impaired 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023
6 मााह तक / Upto 6 months  2,789.01  774.48
6 सेे 12 मााह / 6 to 12 months  0.94  3.79
12 सेे 24 मााह / 12 to 24 months  242.75  184.45
24 सेे 36 मााह / 24 to 36 months  0.40  0.01
36 मााह सेे अधि�क / More than 36 months  0.01  -
कुुल / Total  3,033.11  962.73

II. 	त रलताा जोोखि�म

	 तरलताा जोोखि�म कोो उस जोोखि�म केे रूप मंें परि�भााषि�त कि�याा जााताा हैै जि�सेे कंंपनीी अपने दाायि�त्वोंं� कोो समय पर याा उचि�त मूूल्य पर नि�पटाानेे याा पूूराा 
करने मंें सक्षम नहींं�  होोगीी। कंंपनीी केे लि�ए, तरलताा जोोखि�म वि�त्तीीय देेनदाारि�योंं� जैैसेे कि� वि�त्त पट्टाा, व्याापाार केे देेय और अन्य वि�त्तीीय देेनदाारि�योंं� केे काारण 
दाायि�त्वोंं� सेे उत्पन्न होोतीी हैै ।

II. 	 Liquidity risk

	 Liquidity risk is defined as the risk that the company will not be able to settle or meet its obligations on time or at a 
reasonable price. For the company, liquidity risk arises from obligations on account of financial liabilities such as finance 
lease, trade payables and other financial liabilities.

	त रलताा जोोखि�म प्रबंंधन

	 तरलताा जोोखि�म प्रबंंधन काा उदे्देश्य पर्याा�प्त तरलताा कोो बनााए रखनाा एवंं अल्पकाालि�क, मध्यम अवधि� और दीीर्घघकाालि�क आवश्यकतााओं ंकोो पूूराा करने 
केे लि�ए धन कीी उपलब्धताा कोो सुुनि�श्चि�त करनाा हैै। कंंपनीी काा कॉॉर्पोोरेेट ट्रेे�जरी ी वि�भााग तरलताा और फंंडिं�ंग केे सााथ-सााथ नि�पटाान केे लि�ए भीी जि�मे्मेदाार 
हैै। इसकेे अलाावाा, इस तरह कीी जोोखि�मोंं� सेे संंबंंधि�त प्रक्रि�यााएंं और नीीति�यांं� वरि�ष्ठ प्रबंंधन द्वााराा देेखरेेख कीी जाातीी हंैं। प्रबंंधन वि�त्तीीय परि�संपत्ति�योंं� और 
वि�त्तीीय देेनदाारि�योंं� कीी परि�पक्वताा प्रोोफााइल सेे मेेल खाानेे वाालेे अपेेक्षि�त नकदीी प्रवााह केे आधाार पर रोोलिं�ग पूूर्वाा�नुमाानोंं� केे मााध्यम सेे कंंपनीी कीी नि�वल 
तरलताा स्थि�िति� कीी नि�गराानीी करनाा  हैै।

	 Liquidity risk management

	 The objective of liquidity risk management is to maintain sufficient liquidity and to ensure that funds are available to meet  
short-term, medium-term and long-term requirements. The Company’s corporate treasury department is responsible for 
liquidity and funding as well as settlement. In addition, processes and policies related to such risks are overseen by senior 
management. Management monitors the Company’s net liquidity position through rolling forecasts on the basis of expected 
cash flows matching the maturity profiles of financial assets and financial liabilities.
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31 माार्चच 2024 कोो / As at 31st March 2024 
गैैर-वु्युत्पन्न वि�त्तीीय देेनदाारि�योंं�  कीी परि�पक्वताा / Maturities of non-derivative financial liabilities
	 (₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars 6 मााह सेे कम
Less than 6 

months

6 मााह सेे 1 वर्षष
6 months to 1 

year

1 सेे 5 वर्षोंं केे 
बीीच

Between 1  
and 5 years

5 वर्षोंं सेे अधि�क
Beyond 5 years

कुुल
Total

व्याापाार देेयताायंें / Trade payables         7,431.98              6.16               7.25       7,445.39 
लीीज देेयतााएंं / Lease Liabilities            133.13          134.02             58.76            14.55          340.46 
अन्य वि�त्तीीय देेयतााएँँ / Other financial 
liabilities

      10,261.14          374.41           884.82              4.10     11,524.47 

कुुल / Total       17,826.25          514.59           950.83            18.65     19,310.32 

31 माार्चच 2024 कोो / As at 31st March 2023
गैैर-वु्युत्पन्न वि�त्तीीय देेनदाारि�योंं�  कीी परि�पक्वताा / Maturities of non-derivative financial liabilities
 	 (₹ लाख में) / (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars 6 मााह सेे कम
Less than 6 

months

6 मााह सेे 1 वर्षष
6 months to 1 

year

1 सेे 5 वर्षोंं केे 
बीीच

Between 1  
and 5 years

5 वर्षोंं सेे अधि�क
Beyond 5 years

कुुल
Total

व्याापाार देेयताायंें / Trade payables  4,827.17  4,827.17
लीीज देेयतााएंं / Lease Liabilities  119.06  119.96  249.13  14.44  502.59
अन्य वि�त्तीीय देेयतााएँँ / Other financial 
liabilities

 11,248.51  1,132.11  340.43  34.42  12,755.47

कुुल / Total  16,194.74  1,252.07  589.56  48.86  18,085.23

III.	 बााजाार जोोखि�म

	बा ाजाार जोोखि�म आर्थि�िक मूूल्य कीी प्रााप्ति� मंें भवि�ष्य कीी कमााई मंें कि�सीी भीी नुुकसाान केे जोोखि�म कोो उत्पन्न कर सकते हैै याा जोो, भवि�ष्य मंें नकदीी प्रवााह 
कीी स्थि�िति� कीीमत, ब्यााज दरोंं�, वि�देशीी मुुद्राा वि�नि�मय दर, तरलताा और अन्य बााजाार परि�वर्ततनोंं� केे परि�णाामस्वरूप होो सकते हैै।

III.	 Market risk
	 Market risk is the risk of any loss in future earnings in realization of economic value or in future cash flows that may result 

from a change in the price , interest rates, foreign currency exchange rate, liquidity and other market changes.

	 वि�देेशीी मुुद्राा जोोखि�म

	वि�दे शीी मुुद्राा दरोंं� मंें परि�वर्ततन केे जोोखि�म केे लि�ए कंंपनीी कीी जोोखि�म मुुख्य रूप सेे प्रमुुख वि�देशीी बि�क्रीी (अर्थाा�त अमेेरि�कीी डॉॉलर) केे काारण कंंपनीी कीी 
परि�चाालन गति�वि�धि�योंं� सेे संंबंंधि�त हैै।

	इ सलि�ए, वि�देशीी मुुद्राा जोोखि�म सेे नि�पटनेे केे लि�ए, कंंपनीी एक नीीति� काा पाालन करतीी हैै, जि�समंें बि�क्रीी केेवल ग्रााहकोंं� सेे अग्रि�म प्रााप्त होोनेे पर कीी जाातीी 
हैै। इस प्रकाार, कंंपनीी वि�देशीी मुुद्राा जोोखि�म सेे प्रभाावि�त नहींं�  होोतीी हैै।

	 Foreign currency risk
	 The company’s exposure to the risk of changes in foreign exchange rates relates primarily to the company’s operating 

activities due to major overseas sales (i.e. US dollars). 
	 Hence, to combat the foreign currency exposure, the company follows a policy wherein the sale is made only on receipt of 

advance from the customers. Thus, the company is not exposed to foreign currency risk.

	मू ल्य जोोखि�म

	कं पनीी मू्यूचुुअल फंंड मंें अपने नि�वेश केे मूूल्य जोोखि�म सेे प्रभाावि�त होोतीी हैै और लााभ और हाानि� केे मााध्यम सेे उचि�त मूूल्य पर तुुलन पत्र मंें वर्गीीकृृत 
कि�याा जााताा हैै।.

	नि�वे श सेे उत्पन्न होोनेे वाालेे अपने मूूल्य जोोखि�म काा प्रबंंधन करने केे लि�ए, कंंपनीी नेे जोोखि�म और रि�टर्नन प्रोोफााइल पर वि�चाार करने केे बााद मू्यूचुुअल फंंड 
मंें नि�वेश कि�याा हैै अर्थाा�त मू्यूचुुअल फंंड कीी ऋण प्रोोफ़ााइल इंंगि�त करतीी हैै कि� ऋण वि�श्वाासपाात्र बंैंक और अन्य संंस्थाागत पाार्टि�ियोंं� कोो दि�याा गयाा हैै।
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	 Price risk
	 The company is exposed to price risk from its investment in mutual fund and classified in the balance sheet at fair value 

through profit and loss.
	 To manage its price risk arising from the investment, the Company has invested in the mutual fund after considering it’s risk 

and return profile i.e. the debt profile of the mutual fund indicates that the debt has been given to creditworthy banks and 
other institutional parties.

	 (₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs)

संंवेेदनशीीलताा / Sensitivity  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023
एनएवीी मंें 2% कीी वृृद्धि� केे लि�ए कर केे बााद लााभ पर प्रभााव / Impact on profit after tax 
for 2% increase in NAV

 354.05  168.09

एनएवीी मंें 2% कीी कमीी केे लि�ए कर केे बााद लााभ पर प्रभााव / Impact on profit after tax 
for 2% decrease in NAV

 (354.05)  (168.09)

नोोट 46: पूंं�जीी प्रबंंधन

कंंपनीी केे पूंं�जीी प्रबंंधन केे लि�ए, पूंं�जीी मंें इक्वि�टीी जाारीी कीी गई इक्वि�टीी पूंं�जीी शाामि�ल हैै और इक्वि�टीी धाारकोंं� केे काारण अन्य सभीी इक्वि�टीी भंंडाार जाारीी कि�ए जाातेे 
हंैं। कंंपनीी केे पूंं�जीी प्रबंंधन काा प्रााथमि�क उदे्देश्य शेेयरधाारक केे मूूल्य कोो अधि�कतम करनाा हैै।

Note 46: Capital management

For the purpose of the Company’s capital management, capital includes issued equity capital and all other equity reserves attributable 
to the equity holders. The primary objective of the Company’s capital management is to maximise the shareholder value.

लााभांं�श / Dividends
(₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 

2023
(i) इक्वि�टीी शेेअर्सस
(i) Equity shares
31 माार्चच 2023 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए अंंति�म लााभांं�श केे रु.1403.57 (पि�छलेे वर्षष 
रु.964.92) पर पूूरीी तरह सेे भुुगताान कि�ए गए प्रति� शेेयर
Final dividend for the year ended 31st March 2023 of Rs 1403.57 (PY 
Rs.964.92) per fully paid share

 24,244.00  16,667.00

(ii) वि�त्तीीय वर्षष 2023-24 केे लि�ए अंंतरि�म लााभांं�श काा भुुगताान
(ii) Interim Dividend paid for the financial year 2023-24

 23,100.00  21,200.00

(iii) रि�पोोर्टिं�ग अवधि� केे अंंत मंें लााभांं�श जि�सकोो माान्यताा नहींं�  दीी गई हैै
(iii) Dividends not recognised at the end of the reporting period

 7,267.00  3,044.00

नोोट- 47: खंंड वाार जाानकाारीी /  Note 47: Segment information

खंंडोंं�  और प्रमुुख गति�वि�धि�योंं�  काा वि�वरण / Description of segments and principal activities

कंंपनीी काा मुुख्य परि�चाालन नि�र्णणय कर्ताा� - काार्ययकाारीी नि�देशकोंं� काा समूूह कंंपनीी केे नि�ष्पाादन कीी जाँँ�च करताा हैै। प्रबंंधन नेे मुुख्य परि�चाालन नि�र्णणयकर्ताा� द्वााराा 
समीीक्षाा केे आधाार पर ऑपरेेटिं�ग सेेगमेंट कीी पहचाान कीी हैै। प्रबंंधन केे उदे्देश्योंं� केे लि�ए, कंंपनीी अपने उत्पाादोंं� केे आधाार पर व्याावसाायि�क इकााइयोंं� मंें संंगठि�त 
कीी गई हैै अर्थाा�त खनि�ज प्रभााग और राासाायनि�क प्रभााग. भाारत सरकाार नेे अधि�सूचनाा संंख्याा -26/2015-2020 दि�नांं�कि�त 21-08-2018 केे जरि�ये सूूचि�त 
कि�याा हैै कि� आईआरईएल समुुद्र तट खनि�जोंं� केे सभीी नि�र्याा�तोंं� केे लि�ए एक से्टेट ट्रेे�डिं  �ंग उद्यम केे रूप मंें काार्यय करेेगाा। इस संंबंंध मंें परि�चाालन / लेेनदेेन वि�त्तीीय 
वर्षष 2019-20 केे दौौराान शुुरू कि�याा गयाा थाा। चूंं�कि� गति�वि�धि�योंं� काा स्वरूप अलग हैै, इसलि�ए वि�त्तीीय वर्षष 2019-20 केे दौौराान एक नए खंंड कोो माान्यताा दीी 
जाा रहीी हैै।इस प्रकाार सेे वर्षष 2019-20 केे लि�ए, इसकेे नि�म्नाानुुसाार तीीन रि�पोोर्टिं�ग खंंड होोतेे हंैं:
The company’s chief operating decision maker - Group of executive directors examines the company’s performance. The 
management has identified the operating segment on the basis of review by chief operating decision maker. For management 
purposes, the Company is organised into business units based on its products i,e mineral division and chemical division. Govt.of 
India vide notification no-26/2015-2020 Dt.21-08-2018 has notified that IREL shall act upon as a State Trading Enterprises for all 
exports of Beach Sands Minerals. The operation/ transactions in this regard was initiated  during the financial year 2019-20. Since 
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the nature of activities are different , hence a new segment is being recognised during the financial year 2019-20. As such for the 
year 2019-20 ,there are three reportable segments, as follows:

(क) 	खनि�ज  प्रभााग, जि�समंें ऑसकॉॉम, एमकेे और चवराा इकााई शाामि�ल हैै।

(a)	 Mineral division, which comprises of OSCOM, M.K. and Chavara units

(ख) 	रा ासाायनि�क इकााइयाँँ�, जि�समंें आरईईपीी और रेेअर अर्थ्स�स प्रभााग शाामि�ल हैै।

(b)	 Chemical units, which comprises of REEP and RED units.

(ग)	  समुुद्र तट रेेत खनि�जोंं� काा व्याापाार

(c) 	 Trading of Beach Sand Minerals

खंंड कीी परि�चाालन गति�वि�धि�योंं� केे लि�ए उनकेे संंबंंधोंं� केे आधाार पर आय और व्ययोंं� काा लेेखांं�कन कि�याा गयाा हैै। आय और व्यय, जोो एक समग्र रूप मंें 
कंंपनीी सेे संंबंंधि�त हंैं और उचि�त आधाार पर खंंडोंं� केे लि�ए आवंंटि�त नहींं�  हंैं, उनं्हें क्रमशःः  “आवंंटि�त न कीी जाानेे वाालीी आय” और “आवंंटि�त न कि�याा जाानेे वाालाा 
व्यय” केे तहत शाामि�ल कि�याा गयाा हैै। ऐसेे परि�संपत्ति�यांं� और देेयतााएंं, जोो उद्यम सेे संंबंंधि�त हंैं और उचि�त आधाार पर खंंड केे लि�ए आवंंटि�त नहींं�  हंैं, उनकोो “ 
आवंंटि�त न कीी जाानेे वाालीी परि�संपत्ति�यांं�/देेयतााएंं” केे तहत शाामि�ल कि�याा गयाा हैै। अंंतर - खंंड अंंतरणोंं� कोो स्पर्धाा�त्मक बााजाार कीी कीीमतोंं� केे लि�ए जि�मे्मेदाार 
माानाा जााताा हैै जोो एक समाान वसु्तुओं ंकेे लि�ए असंंबद्ध ग्रााहकोंं� कोो पर लाागूू होोतेे हैै।

Revenue and expenses has been accounted on the basis of their relationship to the operating activities of the segment. Income and 
expenses, which relate to the Company as a whole and are not allocable to segments on a reasonable basis, have been included 
under “Unallocable Income” and “Unallocable Expenses” respectively. Assets and Liabilities, which relate to the enterprise as a 
whole and are not allocable to segments on a reasonable basis, have been included under “Unallocable Assets/ Liabilities”.  Inter-
segment transfers are accounted for at competitive market prices charged to unaffiliated customers for similar goods.

खंंड वाार आय और परि�णााम / Segment revenue and results:

	 (₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars

 31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 2023

खनि�ज 
प्रभााग

Mineral 
Divisions

राासाायनि�क 
प्रभााग

Chemical 
Divisions

से्टेट 
ट्रेे�डिं�  ग- 
नि�र्याा�त
State 

Trading- 
Exports

कुुल
Total

खनि�ज 
प्रभााग

Mineral 
Divisions

राासाायनि�क 
प्रभााग

Chemical 
Divisions

से्टेट 
ट्रेे�डिं�  ग- 
नि�र्याा�त
State 

Trading- 
Exports

कुुल
Total

आय / Revenue
बााह्य ग्रााहक / External 
customers

 163,516.53  31,751.84  7,221.28  202,489.66 148,256.71  35,221.48  4,256.46  187,734.66

आंंतर-खंंड वि�क्रय / Inter-
Segment Sales

 -  -  -  -

अन्य आय / Other Income  -  -  -
बााह्य ग्रााहक / External 
customers

 9,658.98  118.83  -  9,777.81  2,776.07  444.98  -  3,221.05

आंंतर-खंंड वि�क्रय / Inter-
Segment Sales

 -

कुुल खंंड वाार आय
Total segment revenue 173,175.51 31,870.67  7,221.28 212,267.47 190,955.70

आवंंटि�त नहीी कीी गई
Unallocable

 14,179.19  8,924.24

कुुल आय (नि�वल 
समाायोोजि�त अंंतर -खंंड )
Total Revenue (Net-off 
Inter-segment) 226,446.66  -  - 199,879.94
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	 (₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars

 31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 2023

खनि�ज 
प्रभााग

Mineral 
Divisions

राासाायनि�क 
प्रभााग

Chemical 
Divisions

से्टेट 
ट्रेे�डिं�  ग- 
नि�र्याा�त
State 

Trading- 
Exports

कुुल
Total

खनि�ज 
प्रभााग

Mineral 
Divisions

राासाायनि�क 
प्रभााग

Chemical 
Divisions

से्टेट 
ट्रेे�डिं�  ग- 
नि�र्याा�त
State 

Trading- 
Exports

कुुल
Total

परि�णााम / Results
खंंड परि�णााम
Segment result 109,012.79 16,080.38  219.56 125,312.73  95,024.10 20,998.11  129.54 116,151.76

आवंंटि�त नहींं�  कीी गई काार्पोोरेेट 
व्यय (नि�वल)
Unallocated Corporate 
expenses ( Net)

 (3,528.49)  (4,835.83)

परि�चाालनगत लााभ
Operating Profit 121,784.24 111,315.93

व्यााज केे व्यय
Interest Expenses

 (34.76)  (74.28)

व्यााज कीी आय
Interest Income

 12,734.77  7,790.75

वि�शि�ष्ट मद
Exceptional Item

 -  (4,595.50)

कर केे पूूर्वव लााभ
Profit Before Tax 134,484.25 114,436.90

खंंड परि�संपत्ति�यांं� एवंं देेयतााएंं:								     

वि�त्तीीय वि�वरणोंं� कीी तरह हीी खंंड कीी संंपत्ति� और देेनदाारि�योंं� कोो माापाा जााताा हैै। इन परि�संपत्ति�योंं� और देेनदाारि�योंं� कोो खंंड केे संंचाालन और परि�संपत्ति� केे 
भौौति�क स्थाान केे आधाार पर आवंंटि�त कि�याा जााताा हैै। 								      
Segment assets and liabilities:
Segment assets and liabilities are measured in the same way as in the financial statements. These assets and liabilities are allocated 
based on the operations of the segment and the physical location of the asset.

	 (₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars

 31st March 2024  31st March 2023
खनि�ज 

पृृथक्करण 
इकााइयाँँ�
Mineral 

Separation 
Units

राासाायनि�क 
इकााइयाँँ�

Chemical 
units

से्टेट 
ट्रेे�डिं�  ग- 
नि�र्याा�त
State 

Trading- 
Exports

कुुल
Total

खनि�ज 
पृृथक्करण 
इकााइयाँँ�
Mineral 

Separation 
Units

राासाायनि�क 
इकााइयाँँ�

Chemical 
units

से्टेट 
ट्रेे�डिं�  ग- 
नि�र्याा�त
State 

Trading- 
Exports

कुुल
Total

खंंड परि�संपत्ति�यांं�
Segment assets

 129,727.87  34,599.42  - 164,327.30 121,268.36 40,401.31  (32.37) 161,637.30

आवंंटि�त नहींं�  कीी गई 
परि�संपति�याँँ�
Unallocated assets

 178,890.30  118,885.65

कुुल परि�संपत्ति�यांं�
Total assets

343,217.60 280,522.95

खंंड देेयतााएंं
Segment liabilities  21,449.20  18,800.52  639.00  40,888.72  32,442.91 19,607.30  222.64  52,272.85
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	 (₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars

 31st March 2024  31st March 2023
खनि�ज 

पृृथक्करण 
इकााइयाँँ�
Mineral 

Separation 
Units

राासाायनि�क 
इकााइयाँँ�

Chemical 
units

से्टेट 
ट्रेे�डिं�  ग- 
नि�र्याा�त
State 

Trading- 
Exports

कुुल
Total

खनि�ज 
पृृथक्करण 
इकााइयाँँ�
Mineral 

Separation 
Units

राासाायनि�क 
इकााइयाँँ�

Chemical 
units

से्टेट 
ट्रेे�डिं�  ग- 
नि�र्याा�त
State 

Trading- 
Exports

कुुल
Total

आवंंटि�त नहींं�  कीी गई 
देेयतााएंं
Unallocated liabilities

 16,966.62  17,645.14

कुुल देेयतााएंं
Total liabilities  57,855.34  69,917.99

अन्य प्रकटन
Other disclosures

पूंं�जीीगत व्यय
Capital Expenditure

 9,700.14  2,734.68  12,434.81  5,874.54  1,765.03  7,639.57

आवंंटि�त नहींं�  कि�याा गयाा 
पूंं�जीीगत व्यय
Unallocated capital 
expenditure

 838.10  1,568.08

कुुल / Total  13,272.92  9,207.65

मूूल्यह्राास / Depreciation  2,896.27  1,117.07  4,013.34  2,636.02  1,782.34  4,418.36

आवंंटि�त नहींं�  कि�याा गयाा 
मूूल्यह्राास
Unallocated depreciation

 339.31  301.49

कुुल / Total  4,352.65  4,719.85

मूूल्यह्राास केे अलाावाा गैैर-
नकद व्यय
Non-cash expenses 
other than depreciation

 22.16  1.99  24.15  (339.31)  (181.13)  (520.43)

मूूल्यह्राास केे अलाावाा 
आवंंटि�त नहींं�  कि�याा गयाा 
गैैर-नकद व्यय
Unallocated non-cash 
expenses other than 
depreciation

 1,575.37  1,720.60

कुुल / Total  1,599.52  1,200.17

गैैर वर्ततमाान परि�संपत्ति�यांं� 
(वि�त्तीीय लि�खत, डीीटीीए 
एवंं कर्ममचाारीी लााभ केे 
अलाावाा)
Non Current Assets 
(Other than Financial 
Instrument, DTA& 
Employee Benefits)

भाारत / India  58,779.58  54,609.96

भाारत केे बााहर
Outside India

 -  -

कुुल / Total  58,779.58  54,609.96
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नोोट 48: संंबंंधि�त पाार्टीी केे सााथ लेेनदेेन
Note 48: Related party transactions
भाारतीीय लेेखाामाानक 24 “संंबंंधि�त पाार्टीी प्रकटीीकरण” केे अनुुसाार, लेेखाा माानक मंें परि�भााषि�त संंबंंधि�त पाार्टि�ियोंं� केे सााथ लेेन-देेन काा प्रकटीीकरण नीीचेे दि�याा 
गयाा हैै:
As per Ind AS 24 “Related party Disclosures”, disclosure of transactions with the related parties as defined in the Accounting 
Standard are given below:
(A) 	सहा ायक कंंपनीी

(A)	 Subsidary Company

1	 आईआरईएल इडकॉॉल लि�मि�टेड 18 जनवरीी 2018 कोो नि�गमि�त (इनकॉॉर्पोोरेेटेेड) कि�याा गयाा 

1	 IREL IDCOL LIMITED	 Incorporated on 18th Jan 2018.

सहाायक कंंपनीी-आईआरईएल इडकॉॉल लि�मि�टेेड केे सााथ लेेनदेेन काा वि�वरण इस प्रकाार हैै: 	 (₹ लााख मंें)

Details of transactions with Subsidary Company-IREL IDCOL LIMITED are as follows:		  (₹  in lakhs)

क्र.संं.
Sr 
No

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

1 शेेष प्रााप्ति�याँँ� / Balance Receivable                     -                      -   

2 वर्षष केे दौौराान खरीीदाा गयाा शेेयर / Share Purchased during the year                     -              102.00 

(B)	 प्रमुुख प्रबंंधन काार्मि�िक : / (B) Key Management Personnel:
	 काार्याा�त्मक नि�देशक: / Functional Directors:	

1 डॉॉ. दीीपेेन्द्र सिं�ह
Dr. D Singh             

: अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक
Chairman and Managing Director

2 श्रीी एस.बीी. महाान्ति�
Shri S B Mohanty

: नि�देशक (वि�त्त)
Director (Finance) 

3 श्रीी वीी.एस. कोोनचााड़ाा
Shri V S Konchada

: 30.09.2023 तक नि�देशक (तकनीीकीी)
Director (Technical) up to 30.09.2023

4 श्रीी आर. ए. खले
Shri R A Khale

: 16.06.2023 सेे प्रभाावीी नि�देशक (वि�पणन)
Director (Marketing) w.e.f. 16.06.2023

5 श्रीी अनुुत्तम मि�श्राा
Shri Anuttam Mishra

: 15.11.2023 सेे प्रभाावीी नि�देशक (तकनीीकीी)
Director (Technical) w.e.f. 15.11.2023

6 श्रीी संंतोोष सिं�ह
Shri Santosh Singh 

: स्वतंंत्र नि�देशक
Independent Director 

7 श्रीीमतीी माालतीी भाारतीी
Smt Malti Bharti

: स्वतंंत्र नि�देशक
Independent Director 

8 श्रीी रुपेेन्दर धीीमाान
Shri Rupender Dhiman

: कंंपनीी सचि�व
Company Secretary 

स्वतंत्र नि�देशकोंं� केे सााथ लेेनदेेन काा वि�वरण नि�म्नाानुुसाार हैै:

स्वतंंत्र नि�देशकोंं� कोो वर्षषकेे दौौराान बैैठक कीी फीीस केे लि�ए ₹ 4.40 लााख (पि�छलेे वर्षष: ₹ 4.85 लााख ) कीी रााशि� काा भुुगताान कि�याा गयाा ।

Details of transactions with Independent directors are as follows:

An amount of ₹ 4.40 lakh (Previous year : ₹ 4.85 lakh) was paid to the independent directors towards sitting fees during the year.
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प्रमुुख प्रबंंधन कर्मि�ियोंं�  केे सााथ लेेनदेेन काा वि�वरण इस प्रकाार हैै:	  (₹ लााख मंें)

Details of transactions with key management personnel are as follows:	 (₹ in lakhs)

क्र.संं.
Sr 
No

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

1 पाारि�श्रमि�क / Remuneration

अल्पकाालीीन कर्ममचाारीी लााभ / Short term employee benefits  286.88  214.51

सेेवाा केे बााद केे लााभ / Post employment benefits  63.73  29.91

दीीर्घघकाालीीन कर्ममचाारीी लााभ / Long term employee benefits  34.45  (8.80)

सेेवांं�त लााभ / Termination benefits  -

शेेयर पर आधाारि�त भुुगताान / Share based payment  -

कुुल पाारि�श्रमि�क / Total Remuneration  385.06  235.62

2 दि�ए गए ऋणोंं� और अग्रीीमोंं� कीी अदाायगीी
Repayment of loans and advances given

 -  -

3 दि�ए गए अग्रि�म / Advances given  -  -

4 31 माार्चच कोो बकाायाा रााशि� / Outstanding balance as at 31st March:

वसूूलीी योोग्य रााशि� / Amount recoverable  -  -

नोोट -49: आकस्मि�क देेयतााएंं एवंं प्रति�बद्धतााएंं (उस सीीमाा तक जि�सके लि�ए प्राावधाान नहींं�  कि�याा गयाा हैै)  	 (₹ लााख मंें)

Note-49: Contingent Liabilities and Commitments ( to the extent not provided for)  	 (₹ in lakhs)

क्र.संं.
Sr 
No

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

1 आकस्मि�क देेयतााएंं / Contingent Liabilities

(a) कंंपनीी केे वि�रुद्ध ऋणोंं� केे रूप मंें स्वीीकृृत नहींं�  कि�ए गए दाावेे
Claims against the Company not acknowledged as debts

i) ठेेकेेदाारोंं�/आपूूर्ति�िकर्ताा�ओं ंकेे दाावेे / Claims by Contractors/Suppliers

क) चवराा / a) Chavara 11.13 10.88

ख) ऑसकॉॉम / b) OSCOM 70.24 70.24

ii) कर्ममचाारि�योंं� एवंं अन्य द्वााराा दाायर दाावेे जोो न्याायाालयोंं� मंें लंंबि�त हैै
Suits filed by employees and others pending in Courts

क) कर्ममचाारीी- आलवेे, एमकेे एवंं ऑसकॉॉम
a) Employees- Alwaye, MK and OSCOM

11.08 14.84

ख) अन्य - फोोरम काार्ययकर्ताा�-सि�वि�ल, लोोडिं�ंग और बैैगिं�ंग
b) Others – Forum workers-civil ,loading & bagging

66.12 65.61

iii) कंंपनीी केे लि�ए अधि�ग्रहि�त भूूमि� केे लि�ए उच्च मुुआवजाा (चवराा, एमकेे एवंं ऑसकॉॉम)
Higher Compensation for land acquired for the Company (Chavara, 
MK and OSCOM)

502.79 503.24



Unleashing Values

आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेेड 74 वींं � वाार्षि�िक रि�पोोर्टट 2023 -24

Unleashing Values

176

क्र.संं.
Sr 
No

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

iv) भूूमि� कि�राायाा दरोंं�, उपकरोंं� एवंं उस पर ब्यााज केे संंशोोधन पर उड़ीीसाा सरकाार द्वााराा 
दाावाा।
Claim by the Government of Orissa on account of revision of ground 
rent rates, cess and interest thereon.

1,250.97 1,250.97

v) अनुुबंंध/फोोरम काार्ययकर्ताा�ओं ंकेे बकाायाा भुुगताान केे लि�ए भवि�ष्य नि�धि� अधि�काारि�योंं� 
द्वााराा दाावाा
Claim by Provident fund authorities for belated payments of contract/
forum workers dues

0.00 0.00

vi) खुुलेे और अधि�शेष सााख पत्रोंं� केे असमााप्त मूूल्य
Unexpired value of Letters of credit opened and outstanding

1,538.26 3,193.49

(b) गाारंंटि�यांं� (कंंपनीी कीी ओर सेे दीी गई बंैंक गाारंंटीी काा असमााप्त मूूल्य)
Guarantees (Unexpired value of Bank Guarantees given on behalf 
of company )

616.52 582.16

(c) अन्य धनरााशि� जि�सके लि�ए कंंपनीी आकस्मि�क रूप सेे उत्तरदाायीी हैै
Other Money for which company is contingently liable

i) वि�वाादि�त कर कीी मांं�ग / Disputed Tax demands

a) वि�क्रय कर / a) Sales tax 112.81 112.81

b) आयकर / b) Income Tax 668.49 0.00

c) प्रवेेश कर (एंंट्रीी�  कर) / c) Entry Tax 84.32 226.68

d) सड़क कर / d) Road Tax 31.57 31.57

e) जीीएसटीी / e) GST 153.98 0.00

ii) छूूट पर वि�भेदक रॉॉयल्टीी काा दाावाा- एमकेे
Claim for differential royalty on rebate – MK

68.75 68.75

iii) कंेंद्रीीय उत्पााद शुुल्क द्वााराा सेेवाा कर काा दाावाा - चवराा
Service tax claim by central excise-Chavara

58.83 58.83

iv) खनि�जोंं� पर उत्पााद शुुल्क एवंं उसकेे परि�णाामस्वरूप-दंंड
Excise Duty & Consequent Sales Tax on Minerals-PENALTY .

0.00 0.00

v) इस्पाात एवंं खाान वि�भााग, ओडि�शाा सरकाार द्वााराा पर्याा�वरणीीय मंंजूूरीी/संंचाालन संंबंंधीी  
सहमति� केे संंबंंध मंें मुुआवजेे केे खि�लााफ उठााई गई मांं�ग 
Demand against Compensation raised by Steel & Mines Department, 
Government of Odisha pertaining to Environmental Clearance/ 
consent to operate issues

 2,372.03  2,372.03

2 आकस्मि�क परि�संपत्ति�यांं� / Contingent Assets

इले्मेनााइट पर माार्चच 13 सेे दि�संबर 16 तक नि�र्याा�त शुुल्क वाापसीी काा दाावाा - ऑसकॉॉम
Export Duty Refund claim on Ilmenite from Mar'13 to Dec'16-OSCOM

3,254.37 3,254.37

3 प्रति�बद्धतााएँँ / Commitments

पूंं�जीीगत खाातोंं�  पर नि�ष्पाादन होोनेे वाालेे अनुुमाानि�त अनुुबंंधोंं�  कीी रााशि� जोो अभीी 
तक नि�र्धाा�रि�त नहींं�  कीी गई हैै
Estimated amount of contracts remaining to be executed on 
capital account and not provided for

12,924.24 14,350.82
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नोोट : मााननीीय एनजीीटीी, प्रधाान पीीठ द्वााराा केेस संंख्याा 76/2019 केे मााध्यम सेे स्वत: संंज्ञाान लि�याा गयाा, जि�समंें वर्षष 2001 सेे 2019 तक आईआरईएल पर 
अत्यधि�क खनन करने काा आरोोप लगाायाा गयाा थाा और इसपर 293 करोोड़ रुपये काा जुुर्माा�नाा लगाायाा गयाा। मााननीीय एनजीीटीी नेे अपने दि�नांं�क 24.03.2021 
आदेेश केे मााध्यम सेे माामले काा नि�पटाान कि�याा हैै, जि�समंें केेरल रााज्य प्रदूूषण नि�यंत्रण बोोर्डड कोो अत्यधि�क खनन केे रूप मंें आईआरईएल पर लगााए गए मुुआवजेे 
कीी रााशि� काा आकलन करने काा नि�र्देश दि�याा गयाा हैै। आदेेश मंें रााज्य प्रदूूषण नि�यंत्रण बोोर्डड कोो काानूून केे अनुुसाार मुुआवज़ाा तय करने केे लि�ए आगेे कीी काार्ररवााई 
करने और काार्ररवााई रि�पोोर्टट दााखि�ल करने काा नि�र्देश दि�याा गयाा हैै। जि�समंें यह कहाा गयाा कि� ‘मुुआवजे़े काा आकलन चाालूू हैै और इस प्रक्रि�याा मंें 3 महीीनेे काा 
अति�रि�क्त समय लगेेगाा।’ यह 3 मााह काा समय जूून 2021 तक समााप्त होो गयाा हैै। अगस्त 2023 मंें, 2001 सेे 2019 कीी अवधि� केे लि�ए आईआरईएल द्वााराा 
खनन कीी स्थि�िति� कीी समीीक्षाा करने केे लि�ए एएमडीी, कंेंद्रीीय और रााज्य प्रदूूषण नि�यंत्रण बोोर्डड केे प्रति�नि�धि�योंं� वाालीी एक संंयुुक्त समि�ति� काा गठन कि�याा गयाा थाा।

आईआरईएल नेे संंयुुक्त समि�ति� केे प्रश्नोंं� केे लि�ए अपनाा प्रति�नि�धि�त्व और स्पष्टीीकरण प्रसु्तुत कि�याा। समीीक्षाा प्रक्रि�याा केे हि�से्से केे रूप मंें, डीीएमजीी, एएमडीी, 
केेएसपीीसीीबीी और एनसीीईएसएस केे प्रति�नि�धि�योंं� वाालीी एक उप समि�ति� नेे वि�वरणोंं� काा पताा लगाानेे केे लि�ए 6 सेे 8 दि�संबर 2023 केे दौौराान आईआरईएल 
और उसकेे खनन स्थल काा दौौराा कि�याा, हाालांं�कि�, संंयुुक्त समि�ति� नेे अभीी तक अपनीी रि�पोोर्टट प्रसु्तुत नहींं�  कीी हैै। इसलि�ए जुुर्माा�ने कीी माात्राा काा पताा नहींं�  लगाायाा 
जाा सकताा हैै।
Note: Suo moto cognizance made by Hon’ble NGT, Principal Bench vide Case No. 76/2019 alleging excessive mining by IREL from 
the year 2001 to 2019 imposing penalty of Rs 293 Cr. The case has been disposed by Hon’ble NGT vide its order dated 24.03.2021 
directing Kerala State Pollution Control Board to assess the amount of compensation to be levied upon IREL for excessive mining. 
In the order, State PCB was directed to take further action of finalising the compensation according to law and file an action taken 
report. It was stated that `assessment of compensation is underway which will take further time of 3 months’. Such 3 months’ time 
got expired in June 2021. In Aug 2023, Joint committee consisting of representatives of AMD, Central & State Pollution Control 
Board was formed to review status of mining by IREL for the period from 2001 to 2019. IREL submitted it’s representation & 
clarification to Queries to Joint committee.
As part of review process, a Sub Committee consisting of representatives from DMG, AMD, KSPCB & NCESS visited IREL & its 
mining site during 6th to 8th Dec’23 to ascertain the facts, however, Joint committee has not yet submitted it’s report. Hence 
quantum of penalty is not ascertainable.

नोोट 50: कर्ममचाारीी लााभ केे दाायि�त्व / Note 50: Employee benefit obligations

भाारतीीय लेेखाा माानक (एएस)-19 ‘’कर्ममचाारीी लााभ’’ केे अनुुसाार लेेखाा माानक मंें परि�भााषि�त प्रकटीीकरण नीीचेे दि�ए गए हंैं :
As per Ind AS-19 “ Employee Benefits”, the disclosures as defined in the Indian Accounting Standards are furnished below :

(a) 	 अल्पकाालि�क कर्ममचाारीी लााभ : / (a) Short term employee benefits:

	 अल्पकाालि�क कर्ममचाारीी लााभ केे प्रति� देेयताा कोो लााभ एवंं हाानि� केे वि�वरण मंें वर्षष केे लि�ए एक व्‍‍यय केे रुप मंें माानाा जााताा हैै।
	 The liability towards short term employee benefits is recognised as an expenses for the year in the Statement of Profit and Loss.

(b)	  सेेवाा पश्‍‍चाात्् लााभ : / (b) Post employment benefits:					   

i. 	प रि�भााषि�त अंंशदाान योोजनाा: / i.	 Defined contribution plan: 	
(₹ लाख में) / (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

पंेंशन योोजनाा मंें नि�योोक्ताा काा योोगदाान / Employer’s contribution to Pension Scheme 78.00 88.95
नेेशनल पंेंशन प्रणाालीी मंें नि�योोक्ताा काा योोगदाान
Employer’s contribution to National Pension System

127.41 133.18

सेेवाानि�वृत्ति� योोजनाा मंें नि�योोक्ताा काा योोगदाान
Employer’s contribution to Superannuation scheme

496.15 1,181.76

ii.	प रि�भााषि�त लााभ योोजनाा / ii. Defined Benefits Plan:

	कं पनीी कीी नि�म्‍‍नलि�खि�त परि�भााषि�त लााभ योोजनााएंं हंैं :	

	 The Company has the following defined benefits plans:

वि�वरण / Particulars टि�प्पणीी / Remarks
उपदान / Gratuity एलआईसीी केे जरि�ये वि�त्तपोोषि�त / Funded through LIC
भवि�ष्‍‍य नि�धि� (पीीएफ) / Provident Fund (PF) न्याास केे मााध्यम सेे वि�त्तपोोषि�त / Funded through Trust
सेेवाानि�वृत्ति� पश्‍‍चाात चि�कि�त्‍‍साा योोजनाा (पीीआरएमएस)
Post Retirement Medical Scheme (PRMS)

नि�धि� नहींं�  दि�याा / Unfunded
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उपदाान :

न्‍‍याास द्वााराा प्रबंंधि�त कर्ममचाारि�योंं�  केे लि�ए उपदाान नि�धि� योोजनाा एक पाारि�भााषि�त लााभ योोजनाा हैै । दाायि�त्‍‍व काा वर्ततमाान मूूल्‍‍य अनुुमाानि�त यूूनि�ट के्रेडि�ट वि�धि� काा 
उपयोोग करकेे बीीमांं�कक मूूल्‍‍यांं�कन केे आधाार पर नि�श्चि�त कि�याा जााताा हैै, जि�समंें सेेवाा कीी प्रत्‍‍येक अवधि� कोो लााभ कीी हकदाारीी कीी एक अति�रि�क्‍‍त यूूनि�ट कोो 
बढ़ाानेे वाालाा माानाा जााताा हैै तथाा अंंति�म दाायि�त्‍‍व केे नि�र्माा�ण केे लि�ए प्रत्‍‍येक यूूनि�ट कोो अलग अलग माापताा हैै।

Gratuity:

The employees, gratuity fund scheme managed by a trust is a defined benefit plan. The present value of obligation is determined 
based on actuarial valuation using the Projected Unit Credit Method, which considers each period of service as giving rise to an 
additional unit of benefit entitlement and measures each unit separately to build up the final obligation.

महत्वपूूर्णण बीीमांं�कक पूूर्वाा�नुमाान नि�म्नाानुुसाार थेे:

The significant actuarial assumptions were as follows:

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

रोोजगाार केे दौौराान मृृतु्यु दर / Mortality rate during Employment आईएएलएम (2012-14) 
शहरीी

IALM (2012-14) Urban

आईएएलएम (2012-14) 
शहरीी

IALM (2012-14) Urban

छूूट दर (प्रति� वर्षष) / Discount rate (per annum) 7.20% 7.30%

योोजनाागत परि�संपत्ति�योंं� पर प्रति�फल कीी अपेेक्षि�त दर (प्रति� वर्षष)
Expected rate of return on plan assets (per annum)

7.20% 7.30%

वेेतन मंें वृृद्धि� कीी दर (प्रति� वर्षष) / Rate of escalation in salary (per annum) 6.50% 6.50%

कर्ममचाारीी टर्ननओवर कीी दर (प्रति� वर्षष) / Rate of employee turnover (per annum) 2.00% 2.00%

सेेवाानि�वृत्ति� आयुु (वर्षष) / Retirement age (years) 60 60

बीीमांं�कक मूूल्‍‍यांं�कन मंें वि�चाार मंें लि�ए गए लााभ कीी प्रत्‍‍यााशि�त दर पीीपीीएफ जैैसेे जोोखि�म मुुक्‍‍त नि�वेशोंं� पर उपलब्‍‍ध माानीी जाातीी हैै क्‍‍योंं�कि�� एलआईसीी मंें नि�वेश 
होोताा हैै तथाा नि�वेशोंं� कीी सूूचीी उपलब्‍‍ध  नहींं�  हैै । 					   

The expected rate of return considered in actuarial valuation is assumed to be available on risk free investments like PPF as the 
investment is with LIC and list of investments is not available.

परि�भााषि�त लााभ दाायि�त्व केे आरंंभ शेेष एवंं अंंति�म शेेष काा समााधाान:
Reconciliation of opening and closing balances of defined benefit obligation:

(₹ लाख में) / (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

वर्षष केे प्राारंंभ मंें परि�भााषि�त लााभ दाायि�त्‍‍व
Defined benefit obligation at beginning of the year

                   9,618.36                  11,270.90 

वर्ततमाान सेेवाा कीी लाागत / Current service cost                       228.66                        134.16 

ब्यााज कीी लाागत / Interest cost                        613.98                      694.06 

वि�गत सेेवाा लाागत / Past service cost                                 -                                  -   

बीीमांं�कक (लााभ)/हाानि� / Actuarial (gain)/loss                       (62.55)                        (56.71)

अंंदर हस्तांं�तरि�त देेयताा / Liability transferred in                            7.97                                -   

(बााहर हस्तांं�तरि�त देेयताा) / (Liability transferred out)                                 -                                  -   

भुुगताान कि�ए गए लााभ / Benefits paid                 (2,002.04)                 (2,424.05)

वर्षष केे अंंत मंें परि�भााषि�त लााभ दाायि�त्व
Defined benefit obligation at year end

         8,404.38          9,618.36 
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योोजनाा परि�संपत्ति�योंं�  केे उचि�त मूूल्य केे प्राारंंभि�क और समाापन शेेष काा समााधाान: 		 (₹ लााख मंें)

Reconciliation of opening and closing balances of fair value of plan assets:			    (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

वर्षष कीी शुुरुआत मंें योोजनाा परि�संपत्ति�योंं�  काा उचि�त मूूल्य
Fair value of plan assets at beginning of the year

                    9,121.70                 10,099.30 

ब्यााज कीी आय / Interest Income                       590.88                      643.42 
योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� कीी प्रत्यााशि�त वाापसीी / Expected return of plan assets                          37.91                       (72.30)
नि�योोक्ताा काा योोगदाान / Employer’s contribution                       478.22                      875.33 
अन्य कंंपनीी सेे अंंतरण / Transfer from other Company                            7.97                                -   
(अन्य कंंपनीी कोो अंंतरि�त ) / (Transfer to Other Company)
भुुगताान कि�ए गए लााभ / Benefits paid                 (2,002.04)                 (2,424.05)
वर्षष केे अंंत मंें योोजनाा परि�संपत्ति�योंं�  काा उचि�त मूूल्य
Fair value of plan assets at year end

         8,234.64           9,121.70 

योोजनाा परि�संपत्ति�योंं�  और दाायि�त्वोंं�  केे उचि�त मूूल्य काा समााधाान: 		  (₹ लााख मंें)
Reconciliation of fair value of plan assets and obligations: 		  (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

दाायि�त्व काा वर्ततमाान मूूल्य / Present value of obligation  (8,404.38)  (9,618.36)
योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� काा उचि�त मूूल्य / Fair value of plan assets  8,234.64  9,121.70
अवधि� केे अंंत मंें गैैर माान्यताा प्रााप्त भूूतकाालीीन सेेवाा कीी लाागत
Unrecognized past service cost at the end of the period

 -  -

अवधि� केे अंंत मंें गैैर माान्यताा प्रााप्त संंक्रमणकाालीीन देेयताा
Unrecognized transitional liability at the end of the period

 -  -

तुुलन पत्र मंें माान्यताा प्रााप्त नि�वल (देेयताा) / परि�संपत्ति�
Net (Liability)/ Asset recognized in the Balance Sheet

 (169.74)  (496.66)

वर्षष केे दौौराान माान्यताा दीी गई बीीमांं�कि�क (लााभ) / हाानि� : 		  (₹ लााख मंें)
Actuarial (gain)/Loss recognized during the year:		  (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� पर बीीमांं�कि�क (लााभ) / हाानि� / Actuarial (gain)/Loss on plan assets  (37.91)  72.30

दाायि�त्व पर बीीमांं�कि�क (लााभ) / हाानि� / Actuarial (gain)/Loss on obligation  (62.55)  (56.71)

नि�वल कुुल / Net Total  (100.46)  15.59

वर्ततमाान अवधि� केे लि�ए नि�वल ब्यााज लाागत 		  (₹ लााख मंें)
Net Interest cost for Current period		  (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

अवधि� केे आरम्भ मंें लााभ दाायि�त्व काा वर्ततमाान मूूल्य
Present value of Benefit obligation at the beginning of the period

                   9,618.36                  11,270.90 

(अवधि� केे आरम्भ मंें योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� काा उचि�त मूूल्य)
(Fair value of Plan Assets at the beginning of the Period)

                  (9,121.70)               (10,099.30)

आरम्भ मंें नि�वल देेयताा / (परि�संपत्ति�यांं�) / Net liability / (Asset) at the beginning                       496.66                      1,171.60 
ब्यााज कीी लाागत / Interest cost                        613.98                      694.06 
(ब्यााज आय ) / (Interest income)                     (590.88)                    (643.42)
वर्ततमाान अवधि� केे लि�ए नि�वल ब्यााज लाागत / Net Interest cost for Current period               23.10              50.64 
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वर्षष केे दौौराान लााभ और हाानि� केे वि�वरण मंें माान्यताा प्रााप्त व्यय : 	 (₹ लााख मंें)
Expenses recognized in Statement of Profit and Loss during the year:		  (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

वर्ततमाान सेेवाा लाागत / Current Service cost                       228.66                        134.16 

नि�वल ब्यााज लाागत / Net Interest cost                          23.10                         50.64 

पूूर्वव सेेवाा लाागत / Past service cost                                 -                                  -   

(कर्ममचाारि�योंं� सेे अपेेक्षि�त अंंशदाान )
(Expected Contributions by the Employees)

                                -                                  -   

कटौौतीी एवंं नि�पटाान पर (लााभ) /हाानि�यांं�
(Gains)/Losses on curtailments and settlements

                                -                                  -   

वि�देशीी मुुद्राा दरोंं� मंें परि�वर्ततन काा नि�वल प्रभााव
Net effect of changes in Foreign exchange rates

माान्यताा प्रााप्त व्यय / Expenses recognised             251.76             184.80 

वर्ततमाान अवधि� केे लि�ए अन्य व्याापक आय (ओसीीआई) मंें माान्यताा प्रााप्त व्यय: 		  (₹ लााख मंें)
Expenses recognised in Other comprehensive Income (OCI) for current period:	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

अवधि� केे लि�ए दाायि�त्व पर बीीमांं�कि�क लााभ/ (हाानि�यांं�)
Actuarial Gains / (losses) on obligation for the period

 (62.55)  (56.71)

ब्यााज आय कोो छोोड़कर योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� पर आय
Return on Plan Assets, Excluding Interest income

 (37.91)  72.30

परि�संपत्ति� कीी सीीमाा मंें परि�वर्ततन
Change in Asset ceiling

 -  -

ओसीीआई (OCI) मंें माान्यताा प्रााप्त अवधि� केे लि�ए नि�वल(आय) / व्यय
Net (Income) / Expense for the period recognised in OCI  (100.46)  15.59

तुुलन पत्र काा समााधाान :	  (₹ लााख मंें)
Balance sheet reconciliation:		  (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

आरम्भि�क नि�वल देेयताा / Opening net liability  496.66  1,171.60

लााभ और हाानि� केे वि�वरण मंें माान्यताा प्रााप्त व्यय
Expenses recognised in Statement of Profit and Loss

 251.76  184.80

ओसीीआई (OCI) मंें माान्यताा प्रााप्त व्यय / Expenses recognised in OCI  (100.46)  15.59

अन्दर अंंतरि�त नि�वल दाायि�त्व /(परि�संपत्ति�) / Net Liability / (Asset) Transfer In  -  -

बााहर अंंतरि�त नि�वल ( दाायि�त्व)/ परि�संपत्ति� / Net (Liability) / Asset Transfer Out  -  -

(नि�योोक्ताा द्वााराा सीीधेे भुुगताान कि�ए गए लााभ)
(Benefits paid directly by the Employer)

 -  -

नि�योोक्ताा काा अंंशदाान / Employer’s contribution  (478.22)  (875.33)

तुुलन पत्र मंें माान्यताा प्रााप्त नि�वल (देेयताा) / परि�संपत्ति�
Net (Liability)/ Asset recognized in the Balance Sheet  169.74  496.66
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नि�वेश केे वि�वरण : 		 (नि�वेश काा %)
Investment details:		               (% of investment)	

परि�संपत्ति�योंं�  केे प्रकाार / Type of Assets 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

भाारत सरकाार कीी परि�संपत्ति� / Government of India Assets  -  -

कॉॉर्पोोरेेट बॉंं�न्डस / Corporate Bonds  -  -

वि�शेष जमाा योोजनाा / Special Deposits Scheme  -  -

सूूचीीबद्ध कंंपनि�योंं� केे इक्वि�टीी शेेयर / Equity shares of listed Companies  -  -

संंपत्ति� / Property  -  -

बीीमाा नि�धि� / Insurance fund  100.00  100.00

अन्य / Others  -  -

कुुल / Total  100.00  100.00

अगलेे वर्षष केे लि�ए नि�वल ब्यााज लाागत: 	  (₹ लााख मंें)
Net Interest cost for Next year:			    (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

अवधि� केे आरंंभ मंें लााभ दाायि�त्व काा वर्ततमाान मूूल्य
Present value of Benefit obligation at the beginning of the period

 8,404.38  9,618.36

(अवधि� कीी शुुरुआत मंें योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� काा उचि�त मूूल्य )
(Fair value of Plan Assets at the beginning of the Period)

 (8,234.64)  (9,121.70)

आरम्भ मंें नि�वल देेयताा / (परि�संपत्ति�) / Net liability / (Asset) at the beginning  169.74  496.66
ब्यााज कीी लाागत / Interest cost  529.49  688.99
(ब्यााज कीी आय) / (Interest income)  (530.24)  (590.59)
वर्ततमाान अवधि� केे लि�ए नि�वल ब्यााज कीी आय / Net Interest cost for Current period  (0.75)  98.40

अगलेे वर्षष केे दौौराान लााभ और हाानि� केे वि�वरण मंें माान्यताा प्रााप्त व्यय:	  (₹ लााख मंें)
Expenses recognized in Statement of Profit and Loss during the Next year:		  (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

वर्ततमाान सेेवाा कीी लाागत / Current Service cost  243.26  253.12
नि�वल ब्यााज कीी लाागत / Net Interest cost  (0.75)  98.40
(कर्ममचाारि�योंं� द्वााराा अपेेक्षि�त अंंशदाान) / (Expected contributions by the Employees)  -  -
नि�वल लाागत / Net Cost  242.51  351.52

(₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs) 

अनुुमाानि�त लााभ दाायि�त्व कीी परि�पक्वताा काा वि�शे्लेषण : नि�धि� सेे
Maturity Analysis of Projected Benefit Obligation: From the Fund 31 माार्चच 2024

31st March 2024
31 माार्चच 2023

31st March 2023रि�पोोर्टिं�ग कीी ताारीीख सेे भवि�ष्य केे वर्षोंं मंें देेय अनुुमाानि�त लााभ
Projected Benefits payable in future years from the date of reporting
1लाा अनुुगाामीी वर्षष / 1st Following year                    2,100.78                   2,637.73 
2 राा अनुुगाामीी वर्षष / 2nd Following year                     1,613.79                      1,871.14 
3 राा अनुुगाामीी वर्षष / 3rd Following year                    1,030.67                     1,612.98 
4 थाा अनुुगाामीी वर्षष / 4th Following year                       988.78                    1,077.56 
5 वांं� अनुुगाामीी वर्षष / 5th Following year                        896.21                      863.66 
वर्षष 6 सेे 10 काा योोग / Sum of Years 6 to 10                    2,507.19                   2,590.52 
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संंवेेदनशीीलताा वि�शे्लेषण: / Sensitivity Analysis:

संंवेेदनशीीलताा वि�शे्लेषण वह वि�शे्लेषण हैै जोो भि�न्न माानकोंं� पर देेयताा केे परि�वर्ततन कोो दर्शाा�ताा हैै। जोो ग्रहण कि�ए गए और वाास्तवि�क वि�वरण केे बीीच केे अंंतर 
मंें संंवेेदनशीील वि�शे्लेषण केे माानदंंडोंं� काा परीीक्षण करताा हैै।

Sensitivity analysis is analysis which will give the movement in liability if the assumptions were not proved to be true on different 
count. This only signifies the change in the liability if the difference between assumed and the actual is not following the parameters 
of the sensitivity analysis.

(₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs)  

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

वर्ततमाान माान्यतााओं ंपर अनुुमाानि�त लााभ दाायि�त्व
Projected Benefit Obligation on current assumptions

                  8,404.38                    9,618.36 

छूूट केे दर मंें + 1% परि�वर्ततन काा डेेल्टाा प्रभााव
Delta Effect of +1% Change in Rate of discounting

                    (374.97)                    (379.46)

छूूट केे दर मंें -1% परि�वर्ततन काा डेेल्टाा प्रभााव
Delta Effect of -1% Change in Rate of discounting

                       416.59                      427.45 

वेेतन वृृद्धि� कीी दर मंें + 1% परि�वर्ततन काा डेेल्टाा प्रभााव
Delta Effect of +1% Change in Rate of Salary Increase

                      228.59                       176.69 

वेेतन वृृद्धि� कीी दर मंें - 1% परि�वर्ततन काा डेेल्टाा प्रभााव
Delta Effect of -1% Change in Rate of Salary Increase

                    (238.55)                     (183.94)

कर्ममचाारीी आवर्तत कीी दर मंें + 1% परि�वर्ततन काा डेेल्टाा प्रभााव
Delta Effect of +1% Change in Rate of Employee turnover

                        67.98                        112.09 

कर्ममचाारीी आवर्तत कीी दर मंें -1% परि�वर्ततन काा डेेल्टाा प्रभााव
Delta Effect of -1% Change in Rate of Employee turnover

                      (73.96)                       (111.69)

वर्ततमाान वाार्षि�िक अवधि� और पि�छलीी चाार वाार्षि�िक अवधि�योंं� केे लि�ए रााशि�यांं�: 	 (₹ लााख मंें)
Amounts for the current annual period and previous four annual periods: 	 (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars 2023-24 2022-23 2021-22 2020-21 2019-20

दाायि�त्व काा वर्ततमाान मूूल्य
Present value of obligation

     8,404.38        9,618.36     11,270.90 12,257.21 11,895.63 

योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� काा उचि�त मूूल्य
Fair value of plan assets

     8,234.64         9,121.70    10,099.30 10,792.89 10,720.39 

योोजनाा मंें अधि�शेष / (कमीी)
Surplus /(Deficit)in the plan

        (169.74)        (496.66)      (1,171.60) (1,464.32) (1,175.24)

अनुुभव समाायोोजन :
Experience Adjustment:

योोजनाा दाायि�त्व पर(लााभ) / हाानि�
On plan liability (gain)/loss

          (37.91)             72.30        (218.30) (73.87) 41.40 

योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� पर लााभ / (हाानि�)
On plan assets gain/(loss)

            37.91           (72.30)          218.30 73.87 (41.40)
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भवि�ष्य नि�धि� (पीीएफ): / Provident Fund (PF) :

कंंपनीी अपने कर्ममचाारि�योंं� केे लि�ए एक भवि�ष्य नि�धि� ट्रर स्ट केे मााध्यम सेे भवि�ष्य नि�धि� काा प्रबंंधन करतीी हैै जि�सेे भवि�ष्य नि�धि� और वि�वि�ध प्राावधाान अधि�नि�यम, 
1952 केे तहत अनुुमति� दीी गई हैै। यह योोजनाा नि�योोक्ताा और कर्ममचाारि�योंं� द्वााराा अंंशदाान कीी परि�कल्पनाा करतीी हैै और भवि�ष्य नि�धि� प्रााधि�करण द्वााराा अधि�सूचि�त 
दर पर ब्यााज कीी गाारंंटीी देेतीी हैै।

The Company manages provident fund through a provident fund trust for its employees which is permitted under the Provident 
Fund and Miscellaneous Provisions Act, 1952. The plan envisages contribution by employer and employees and guaranteed 
interest at the rate notified by the provident fund authority.

कंंपनीी काा दाायि�त्व हैै कि� वह वाार्षि�िक आधाार पर प्रशाासि�त ब्यााज दरोंं� पर ट्रर स्ट केे नि�वेश कीी आय मंें कि�सीी भीी कमीी कोो पूूराा करेे। एकु्चुअरीी नेे एकु्चुरि�यल 
सोोसाायटीी ऑफ इंंडि�याा द्वााराा जाारीी कि�ए गए माार्गगदर्शशन केे आधाार पर भवि�ष्य नि�धि� देेनदाारि�योंं� केे लि�ए एक मूूल्यांं�कन प्रदाान कि�याा हैै और नीीचेे प्रदाान कि�ए गए 
अनुुमाानोंं� केे आधाार पर, 31 माार्चच 2024 और 31 माार्चच 2023 कोो कोोई कमीी नहींं�  हैै।

The Company has an obligation to fund any shortfall on the yield of the Trust’s investments over the administered interest rates 
on an annual basis. The actuary has provided a valuation for providend fund liabilities on the basis of guidance issued by Actuarial 
Society of India and besed on the below provided assumptions, there is no short fall As at 31st March 2024 and 31st March 2023.

नि�र्धाा�रणाात्मक दृष्टि�कोोण केे अंंतर्गगत ब्यााज गाारंंटीी केे वर्ततमाान मूूल्य दाायि�त्व कोो नि�र्धाा�रि�त करने मंें उपयोोग कीी जाानेे वाालीी प्रमुुख धाारणााएंं नि�म्न प्रकाार सेे हंैं:

The principal assumptions used in determining the present value obligation of interest guarantee under the deterministic approach 
are as follows :

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

रि�याायतीी दर (प्रति� वर्षष ) / Discount rate (per annum) 7.20% 7.40%

आश्वस्त आय (प्रति� वर्षष) / Guaranteed return (per annum) 8.25% 8.15%

नि�वेश पोोर्टटफोोलि�योो काा औसत शेेष काार्ययकााल (वर्षष)
Average remaining tenure of investment portfolio (Years)

4.50 years 4.50 years

फंंड और योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� काा वि�वरण नीीचेे दि�याा गयाा हैै:	  (₹ लााख मंें)
The details of fund and plan assets are given below	 (₹ in lakhs) 
	  

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� काा उचि�त मूूल्य / Fair value of plan assets                 28,329.26                30,944.05 

(दाायि�त्व काा वर्ततमाान मूूल्य) / (Present value of obligation)               (27,628.46)              (30,229.35)

कंंपनीी कीी बहि�योंं� मंें नि�वल अति�रि�क्त जि�सेे माान्यताा नहींं�  हैै
Net excess not recognised in books of the Company

                      700.80                       714.70 

योोजनाा कीी परि�संपत्ति�यांं� मुुख्य रूप सेे सरकाारीी प्रति�भूति�योंं�  और कॉॉर्पोोरेेट बॉॉन्ड मंें नि�वेश कीी गई हैै।
The plan assets have been primarily invested in government securities and corporate bonds

सेेवाानि�वृत्ति� केे बााद कीी चि�कि�त्साा योोजनाा (पीीआरएमएस): / Post Retirement Medical Scheme (PRMS):

सेेवाानि�वृत्ति� केे बााद कीी चि�कि�त्साा योोजनाा कर्ममचाारि�योंं� कोो उनकीी सेेवाानि�वृत्ति� केे बााद स्वाास्थ्य देेखभााल लाागत (आवाासीीय और अस्पतााल मंें भर्तीी) दोोनोंं� कीी 
प्रति�पूर्ति�ि प्रदाान करतीी हैै। प्रति�पूर्ति�ि सेेवाानि�वृत्ति� केे समय कर्ममचाारीी केे कैैडर पर आधाारि�त समग्र सीीमाा केे अधीीन होोतीी हैै।

The post retirement medical scheme provides for reimbursement of health care costs (both domicilliary & hospitalisation) to 
employees post their retirement. The reimbursement is subject to an overall ceiling based on cadre of the employee at the time 
of retirement.
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महत्वपूूर्णण बीीमांं�कि�क माान्यतााएंं नि�म्नाानुुसाार थीी : / The significant actuarial assumptions were as follows:

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

रोोजगाार केे दौौराान मृृतु्यु दर ताालि�काा
Mortality Table during employment

आईएएलएम (2012-14) 
शहरीी

IALM (2012-14) Urban

आईएएलएम (2012-14) 
शहरीी

IALM (2012-14) Urban

रोोजगाार केे बााद मृृतु्यु ताालि�काा
Mortality Table after employment

भाारतीीय व्यक्ति�गत एएमटीी 
(2012-15)

Indian Individual AMT 
(2012-15)

भाारतीीय व्यक्ति�गत एएमटीी 
(2012-15)

Indian Individual AMT 
(2012-15)

छूूट कीी दर (प्रति� वर्षष)
Discount rate (per annum)

7.20% 7.50%

सेेवाानि�वृत्ति� कीी साामाान्य आयुु (वर्षष)
Normal retirement age (years)

60 60

संंघर्षषण (अट्रीी�श न ) दर( प्रति� वर्षष)
Attrition rate (per annum)

2.00% 2.00%

चि�कि�त्साा लाागत मुुद्राास्फीीति� दर
Medical cost inflation rate

3.50% 3.50%

भवि�ष्य केे देेनदाारि�योंं� केे वर्ततमाान मूूल्योंं� कोो बीीमांं�कि�क मूूल्यांं�कन मंें नू्यूनतमन्यूनतम  7.20% ब्यााज दर केे आधाार पर यह माानतेे हुए प्रााप्त कि�याा गयाा हैै,  कि� 
इस मूूल्य पर मेेडि�कल रि�जर्वव कीी गणनाा कीी गई  होो  और भवि�ष्य मंें वृृद्धि� कम सेे कम 7.20% ब्यााज दर केे सााथ जमाा कीी जााएगीी।

The present values of the future liabilities have been arrived at on the basis of 7.20% interest rate in actuarial valuation, assuming 
that the medical reserve arrived at by this valuation and the future increases thereon will be credited with at least 7.20% interest rate.

परि�भााषि�त लााभ दाायि�त्व केे आरम्भि�क और अंंति�म शेेष काा समााधाान :   		   (₹ लााख मंें)
Reconciliation of opening and closing balances of defined benefit obligation:	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

वर्षष केे आरंंभ मंें नि�र्धाा�रि�त लााभ दाायि�त्व
Defined benefit obligation at beginning of the year

 9,471.05  9,506.66

वर्ततमाान सेेवाा कीी लाागत / Current service cost  171.32  114.40

ब्यााज कीी लाागत / Interest cost  674.93  703.49

वि�गत सेेवाा लाागत- गैैर नि�हि�त लााभ / Past service cost- non vested benefit  4,100.96  -

वि�गत सेेवाा लाागत- नि�हि�त लााभ / Past service cost- vested benefit  -  -

अंंदर हस्तांं�तरि�त देेयताा / Liability transferred in  -  -

(बााहर हस्तांं�तरि�त देेयताा ) / (Liability transferred out)  -  -

बीीमांं�कि�क (लााभ) / हाानि� / Actuarial (gain)/loss  529.31  87.14

भुुगताान कि�ए गए लााभ / Benefits paid  (1,052.28)  (940.64)

वर्षष केे अंंत मंें नि�र्धाा�रि�त लााभ दाायि�त्व / Defined benefit obligation at year end  13,895.29  9,471.05
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योोजनाागत परि�संपत्ति�योंं�  और दाायि�त्वोंं�  केे उचि�त मूूल्य काा समााधाान:  			    (₹ लााख मंें)
Reconciliation of fair value of plan assets and obligations:  		            (₹ in lakhs)	
वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024

31st March 2024
31 माार्चच 2023

31st March 2023
योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� काा उचि�त मूूल्य
Fair value of plan assets

                                -                                  -   

देेयतााओं ंकाा वर्ततमाान मूूल्य / Present value of obligation                  13,895.29                    9,471.05 
अवधि� केे अंंत मंें गैैर माान्यताा प्रााप्त वि�गत सेेवाा कीी लाागत
Unrecognized past service cost at the end of the period

                                -                                  -   

तुुलन पत्र मंें माान्यताा प्रााप्त रााशि� / Amount recognized in balance sheet                  13,895.29                    9,471.05 

नि�वल ब्यााज कीी लाागत : Net Interest cost:	 (₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs)  

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

अवधि� केे आरम्भ मंें लााभ दाायि�त्व काा वर्ततमाान मूूल्य
Present value of Benefit obligation at the beginning of the period

                   9,471.05                   9,506.66 

(अवधि� केे आरम्भ मंें योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� काा उचि�त मूूल्य)
(Fair value of Plan Assets at the beginning of the Period)

                                -                                  -   

आरम्भ मंें नि�वल देेयताा /(परि�संपत्ति� ) / Net liability / (Asset) at the beginning                    9,471.05                   9,506.66 
ब्यााज कीी लाागत / Interest cost                       674.93                      703.49 
(ब्यााज कीी आय ) / (Interest income)                                 -                                  -   
वर्ततमाान अवधि� केे लि�ए नि�वल ब्यााज लाागत / Net Interest cost for Current period                       674.93                      703.49 

वर्षष केे दौौराान लााभ और हाानि� केे वि�वरण मंें माान्यताा प्रााप्त व्यय: 			   (₹ लााख मंें)
Expenses recognized in Statement of Profit and Loss during the year: 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

वर्ततमाान सेेवाा लाागत / Current Service cost                         171.32                        114.40 
नि�वल ब्यााज कीी लाागत / Net Interest cost                       674.93                      703.49 
वि�गत सेेवाा कीी लाागत / Past Service Cost                    4,100.96                                -   
(कर्ममचाारि�योंं� द्वााराा अपेेक्षि�त योोगदाान) / (Expected contributions by the Employees)                                 -                                  -   
नि�वल लाागत / Net Cost                    4,947.21                       817.89 

वर्ततमाान अवधि� केे लि�ए अन्य व्याापक आय (ओसीीआई) मंें माान्यताा प्रााप्त व्यय: 			    (₹ लााख मंें)
Expenses recognised in Other comprehensive Income (OCI) for current period:	 (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

अवधि� केे लि�ए दाायि�त्व पर बीीमांं�कि�क लााभ / (हाानि�)
Actuarial Gains / (losses) on obligation for the period

 529.31  87.14

योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� पर आय , ब्यााज आय कोो छोोड़कर
Return on Plan Assets, Excluding Interest income

 -  -

परि�संपत्ति� कीी सीीमाा मंें परि�वर्ततन / Change in Asset ceiling  -  -

ओसीीआई (OCI) मंें माान्यताा प्रााप्त अवधि� केे लि�ए नि�वल (आय) / व्यय
Net (Income) / Expense for the period recognised in OCI

 529.31  87.14
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तुुलन पत्र काा समााधाान:		  (₹ लााख मंें)

Balance sheet reconciliation:		  (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

प्राारंंभि�क नि�वल दाायि�त्व / Opening net liability  9,471.05  9,506.66
लााभ और हाानि� केे वि�वरण मंें माान्यताा प्रााप्त व्यय
Expenses recognised in Statement of Profit and Loss

 4,947.21  817.89

ओसीीआई (OCI) मंें माान्यताा प्रााप्त व्यय / Expenses recognised in OCI  529.31  87.14
अन्दर अंंतरि�त नि�वल ( देेयताा)/ परि�संपत्ति� / Net Liability / (Asset) Transfer In  -  -
बााहर अंंतरि�त नि�वल ( देेयताा)/ परि�संपत्ति� / Net (Liability) / Asset Transfer Out  -  -
(नि�योोक्ताा द्वााराा सीीधेे भुुगताान कि�ए गए लााभ) / (Benefits paid directly by the Employer)  (1,052.28)  (940.64)
नि�योोक्ताा काा अंंशदाान / Employer’s contribution
तुुलन पत्र मंें माान्यताा प्रााप्त नि�वल (देेयताा) / परि�संपत्ति� 
Net (Liability)/ Asset recognized in the Balance Sheet

 13,895.29  9,471.05

अगलेे वर्षष केे लि�ए नि�वल ब्यााज लाागत:		  (₹ लााख मंें)
Net Interest cost for Next year:		  (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

अवधि� कीी आरम्भ मंें लााभ दाायि�त्व काा वर्ततमाान मूूल्य
Present value of Benefit obligation at the beginning of the period

 13,895.29  9,471.05

(अवधि� केे आरंंभ मंें योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� काा उचि�त मूूल्य)
(Fair value of Plan Assets at the beginning of the Period)

 -  -

आरम्भ मंें नि�वल देेयताा / (परि�संपत्ति� ) / Net liability / (Asset) at the beginning  13,895.29  9,471.05
ब्यााज कीी लाागत / Interest cost  954.91  674.93
(ब्यााज कीी आय ) / (Interest income)  -  -
वर्ततमाान अवधि� केे लि�ए नि�वल ब्यााज लाागत / Net Interest cost for Current period  954.91  674.93

अगलेे वर्षष केे दौौराान लााभ और हाानि� केे वि�वरण मंें माान्यताा प्रााप्त व्यय: 	 (₹ लााख मंें)
Expenses recognized in Statement of Profit and Loss during the Next year:	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

वर्ततमाान सेेवाा लाागत / Current Service cost  193.58  151.52
नि�वल ब्यााज लाागत / Net Interest cost  954.91  674.93
(कर्ममचाारि�योंं� द्वााराा अपेेक्षि�त अंंशदाान) / (Expected contributions by the Employees)  -  -
नि�वल लाागत / Net Cost  1,148.49  826.45

अनुुमाानि�त लााभ केे दाायि�त्व कीी परि�पक्वताा काा वि�शे्लेषण: नि�योोक्ताा सेे

Maturity Analysis of Projected Benefit Obligation: From the employer
(₹ लाख में) / (₹ in lakhs)

रि�पोोर्टिं�ग कीी ताारीीख सेे भवि�ष्य केे वर्षोंं मंें देेय अनुुमाानि�त लााभ
Projected Benefits payable in future years from the date of reporting

 31 माार्चच 2024
 31st March 2024

 31 माार्चच 2023
 31st March 2023

1लाा अनुुगाामीी वर्षष / 1st Following year                    1,265.27                      943.99 
2 राा अनुुगाामीी वर्षष / 2nd Following year                    1,280.55                      935.92 
3 राा अनुुगाामीी वर्षष / 3rd Following year                     1,280.18                      926.92 
4 थाा अनुुगाामीी वर्षष / 4th Following year                    1,269.75                        913.51 
5 वांं� अनुुगाामीी वर्षष / 5th Following year                    1,260.37                      900.22 
वर्षष 6 सेे 10 काा योोग / Sum of Years 6 to 10                   6,008.97                    4,231.26 
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संंवेेदनशीीलताा काा वि�शे्लेषण: / Sensitivity analysis:

संंवेेदनशीीलताा वि�शे्लेषण वह वि�शे्लेषण हैै जोो भि�न्न माानकोंं� पर देेयताा केे परि�वर्ततन कोो दर्शाा�ताा हैै। जोो ग्रहण कि�ए गए और वाास्तवि�क वि�वरण केे बीीच केे अंंतर 
मंें संंवेेदनशीील वि�शे्लेषण केे माानदंंडोंं� काा परीीक्षण करताा हैै।

Sensitivity analysis is analysis which will give the movement in liability if the assumptions were not proved to be true on different 
count. This only signifies the change in the liability if the difference between assumed and the actual is not following the parameters 
of the sensitivity analysis.
	   (₹ लाख में) / (₹ in lakhs)

संवेदनशीलता / Sensitivity  31 माार्चच 2024
 31st March 2024

 31 माार्चच 2023
 31st March 2023

वर्ततमाान माान्यतााओं ंपर अनुुमाानि�त लााभ दाायि�त्व
Projected Benefit Obligation on current assumptions

                 13,895.29                    9,471.05 

छूूट केे दर मंें 1% वृृद्धि� केे लि�ए दाायि�त्व मंें परि�वर्ततन
Change in liability for 1% increase in discount rate

                  (1,088.18)                    (692.78)

छूूट केे दर मंें 1% कमीी लि�ए दाायि�त्व मंें परि�वर्ततन
Change in liability for 1% decrease in discount rate

                   1,274.34                      802.48 

चि�कि�त्साा लाागत मुुद्राास्फीीति� मंें  1%  वृृद्धि� केे लि�ए दाायि�त्व मंें परि�वर्ततन
Change in liability for 1% increase in Medical Cost Inflation

                   1,066.53                      684.83 

चि�कि�त्साा लाागत मुुद्राास्फीीति� मंें  1% कमीी केे लि�ए दाायि�त्व मंें परि�वर्ततन
Change in liability for 1% decrease in Medical Cost Inflation

                      (919.41)                    (597.40)

वर्ततमाान वाार्षि�िक अवधि� और पि�छलीी चाार वाार्षि�िक अवधि�योंं�  केे लि�ए रााशि�यांं�:
Amounts for the current annual period and previous four annual periods:	
	   (₹ लाख में) / (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars 2023-24 2022-23 2021-22 2020-21 2019-20

दाायि�त्व काा वर्ततमाान मूूल्य
Present value of obligation

 13,895.29  9,471.05  9,506.66  9,745.62  6,046.21

योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� काा उचि�त मूूल्य
Fair value of plan assets

 -  -  -  -  -

योोजनाा मंें अधि�शेष/ (कमीी )
Surplus /(Deficit)in the plan

 (13,895.29)  (9,471.05)  (9,506.66)  (9,745.62)  (6,046.21)

(ग) अन्य दीीर्घघ अवधि� केे लााभ : / (c) Other Long Term Benefits:

छु््�ट्टी ी कीी देेयताा / Leave liability

i. 	छु््�ट्टी  ी कीी देेयताा  “अन्य दीीर्घघकाालि�क कर्ममचाारीी लााभ” केे तहत हैै और उसकाा मूूल्यांं�कन एक्ट्युरि�यल रूप सेे कि�याा गयाा हैै और बहि�योंं� मंें प्राावधाान कि�याा गयाा हैै

i. 	 Leave liability is under “Other long term employee benefit” and is valued actuarially and provided in the books accordingly.

	  (₹ लाख में) / (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars  31 माार्चच 2024
 31st March 2024

 31 माार्चच 2023
 31st March 2023

सकल देेयताा / Gross liability                    4,892.15                    5,480.19 

ii. 	पु नर्वाा�स भत्ताा: कंंपनीी सेे सेेवाानि�वृत्ति� पर पुुनर्वाा�स भत्ते कोो “अन्य दीीर्घघकाालि�क अनि�धि�बद्ध कर्ममचाारीी लााभ” केे रूप मंें माानाा जााताा हैै।  बहि�योंं�  मंें ₹ 38.11 
लााख (पि�छलेे वर्षष ₹45.25) काा प्राावधाान बीीमांं�कि�क मूूल्यांं�कन पर आधाारि�त हैै।

ii.	 Resettlement allowance: Resettlement allowance on retirement from the Company is considered as “Other long term 
unfunded employee benefit”. The provision amounting to ₹ 38.11 lakh ( previous year ₹ 45.25 lakh) in the books is made 
based on actuarial valuation.
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iii.  	गै र-अधि�काारि�योंं� केे लि�ए छुुट्टीी याात्राा रि�याायत (LTC): बहि�योंं� मंें LTC केे लि�ए ₹49.68 लााख (पि�छलेे वर्षष ₹56.27 लााख) कीी रााशि� काा प्राावधाान बीीमांं�कि�क 
मूूल्यांं�कन केे आधाार पर कि�याा गयाा हैै।

iii.	 Leave Travel Concession (LTC) for non-executives: Provision for LTC amounting to ₹ 49.68 lakh (previous year ₹ 56.27 lakh) in 
the books is made based on actuarial valuation.

नोोट््स: / Notes:

i.        बीीमांं�कि�क मूूल्यांं�कन मंें भवि�ष्य केे वेेतन मंें वृृद्धि� केे अनुुमाान काा वि�चाार करते समय,मुुद्राा स्फि�ति�, वरि�ष्ठताा, पदोोन्नति� और रोोजगाार बााजाार मंें आपूूर्ति�ि और 
मांं�ग, जैैसेे अन्य प्राासंंगि�क काारकोंं� काा ध्याान रखाा गयाा हैै ।

i.	 The estimates of future salary increases considered in actuarial valuation, take account of inflation, seniority, promotion and 
other relevant factors, such as supply and demand in the employment market.

ii.     कंंपनीी काा अनुुमाान हैै कि� वि�त्तीीय वर्षष 2024-25 केे लि�ए उपदाान नि�धि� (गे्रेचु्युटीी फंंड) मंें योोगदाान कीी जाानेे वाालीी रााशि� ₹169.74 लााख (पि�छलेे वर्षष 
₹360.39 लााख) होोगीी। 

ii.	 The Company estimates that the amount to be contributed to the gratuity fund for the financial year 2024-25 will be ₹ 169.74 
lakhs (Previous year ₹ 360.39 lakhs)

नोोट 51: प्रति� शेेयर आय (ईपीीएस) / Note 51: Earnings per share (EPS)	

वि�वरण /  Particulars  31 माार्चच 2024
 31st March 2024

 31 माार्चच 2023
 31st March 2023

वर्षष केे लि�ए कर केे बााद शुुद्ध लााभ / (हाानि�) (रु.लााख मंें)
Net Profit / (loss) after tax for the year (Rs. in lakhs)

 101,221.70  80,813.20

इक्वि�टीी शेेयर धाारकोंं� केे लि�ए लााभ / हाानि� (रु.लााख मंें)
Profit / loss attributable to equity share holders ( Rs. in lakhs)

A  101,221.70  80,813.20

बकाायाा शेेयरोंं� कीी भाारि�त औसत संंख्याा (संंख्याा)
Weighted average number of shares outstanding (Nos.)

B  3,454,600  3,454,600

प्रति� शेेयर मूूल और कम कीी गई आय (रु.)
Basic and Diluted Earnings Per Share (Rs.)

A/B  2,930.06  2,339.29

प्रति� शेेयर मूूल और कम कीी गई आय (रु.)-बोोनस मुुदे्दे पर वि�चाार कि�ए बि�नाा
Basic and Diluted Earnings Per Share (Rs.)- without considering 
Bonus issue

 5,860.11  4,678.59

प्रति� शेेयर अंंकि�त मूूल्य (रु.) / Face Value per Share (Rs)  1,000.00  1,000.00

शेेयरोंं�  कीी भाारि�त औसत संंख्याा केे लि�ए काार्यय करनाा:-

Working for weighted average no.of shares:-

भाारि�ताा
Weightage

शेेयरोंं�  कीी संंख्याा
No. of Shares

भाारि�त औसत
Weighted Ave

वि�त्त वर्षष 2023-24 कीी शुुरुआत मंें शेेयरोंं� कीी संंख्याा
No. of Shares at the beginning of the FY 2023-24

1.00 1727300.00 1727300.00

वि�त्त वर्षष 2023-24 केे दौौराान जाारीी बोोनस शेेयरोंं� कीी संंख्याा
No. of Bonus Shares issued during the FY 2023-24

1.00 1727300.00 1727300.00

31 माार्चच 2024 कोो बकाायाा शेेयरोंं�  कीी कुुल संंख्याा
Total No. of Shares Outstanding as on 31st March 2024

3454600.00
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नोोट 52: अनुुपाात वि�शे्लेषण / Note 52: Ratio Analysis

वि�वरण /  Particulars फॉॉरू्मू�लाा
Formula

31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

(क) वर्ततमाान अनुुपाात
(a) Current Ratio

वर्ततमाान परि�संपत्ति�यांं�/वर्ततमाान देेयतााएंं
Current Assets/ Current Liabilities

8:1 4:1

(ख) ऋण-इक्वि�टीी अनुुपाात
(b) Debt- Equity Ratio*

देेयतााएंं/शेेयरधाारक इक्वि�टीी
Borrowings/ Share holders Equity

NA NA

(ग) ऋण सेेवाा कवरेेज अनुुपाात
(c) Debt Service Coverage Ratio*

(पीीएटीी+एनसीीओई)/ऋण सेेवाा*
(PAT+NCOE)/ Debt Service

NA NA

(घ) इक्वि�टीी अनुुपाात पर वाापसीी
(d) Return on Equity Ratio

पीीएटीी/औसत नि�वल संंपत्ति� X100
PAT/ Ave.NetworthX100

41% 44%

(ड.) इन्वेंटरीी टर्ननओवर अनुुपाात
(e) Inventory turnover Ratio

वि�क्रय/औसत इन्वेंटरीी
Sales/ Ave.Inventory

7:1 7:1

(च््) व्याापाार प्रााप्य टर्ननओवर अनुुपाात
(f) Trade Receivables turnover Ratio

के्रेडि�ट बि�क्रीी/औसत व्याापाार प्रााप्य
Credit Sales/ Ave.Trades Receivable

7:1 7:1

(छ) व्याापाार देेय टर्ननओवर अनुुपाात
(g) Trade Payables turnover Ratio

 कुुल क्रय/अंंति�म व्याापाार देेयताा
Total Purchases/ Closing Trades Payable

5:1 6:1

(ज) नि�वल पूंं�जीी टर्ननओवर अनुुपाात
(h) Net Capital turnover Ratio

परि�चाालन सेे रााजस्व/औसत पूंं�जीीगत काार्यय
Revenue from Operation / Ave.

Working Capital

1:1 1.3:1

(झ) नि�वल लााभ अनुुपाात
(i) Net Profit Ratio

पीी.ए.टीी./परि�चाालन सेे रााजस्व x 100
PAT/ Revenue from Operation x100

48% 43%

(ञ) नि�योोजि�त पूंं�जीी पर वाापसीी
( j) Return on Capital Employed

ईबीीआईटीी/( नि�वल संंपत्ति�+गैैर-वर्ततमाान 
देेयतााएंं) X 100

EBIT/ (Net worth+Non-current 
Labilities))X 100

43% 49%

(ट) नि�वेश पर वाापसीी
(k) Return on Investment *

नि�वेश कीी कुुल वाापसीी / लाागत
Total Return / Cost of Investment

0.00 0.00

*नोोट: / *Note:

(1) 	 एनसीीओई-गैैर नकद परि�चाालन व्यय, पीीएटीी-कर केे बााद लााभ, ईबीीआईटीी-ब्यााज और कर सेे पहलेे कमााई

(1)	 NCOE-Non Cash Operating Expenses, PAT-Profit After Tax, EBIT-Earning before Interest and Tax

 (2) 	 आईआरईएल पर कोोई ऋण नहींं�  हैै, अतःः  ऋण इक्वि�टीी अनुुपाात और ऋण सेेवाा कवरेेज अनुुपाात इसपर लाागूू नहींं�  होोतेे हैै। वि�त्तीीय वर्षष 2023-24 और 
वि�त्तीीय वर्षष 2022-23 केे लि�ए

(2)	 The ratio of Debt Equity Ratio and Debt Service Coverage Ratio are not applicable to IREL since there were no borrowings for 
the FY 2023-24 and FY 2022-23

(3) 	 केेवल दीीर्घघकाालि�क नि�वेश पर वि�चाार कि�याा जााताा हैै। सहाायक कंंपनीी मंें नि�वेश परि�योोजनाा चरण मंें हैै।

(3)	 Only long term investment are considered. Investment in subsidiary is under project stage.

अनुुपाात मंें 25% कीी वृृद्धि�/(कमीी) केे काारण / Reasons for 25% Increase/ (Decrease) in Ratio

वर्ततमाान अनुुपाात: / CURRENT RATIO:

कंंपनीी काा वर्ततमाान परि�संपत्ति� मंें वृृद्धि� होोनेे केे बाावजूूद वर्ततमाान देेयताा मंें कमीी उत्पन्न हुई तथाा पि�छलेे वि�त्तीीय वर्षष कीी तुुलनाा मंें वर्षष केे दौौराान कंंपनीी केे टर्ननओवर 
सहि�त लााभ मंें भीी वृृद्धि� हुई हैै ।

The Current ratio of the company has increased during the year as current liability decreased inspite of the increase of current asset 
as the Turnover as well as profit of the company increases during the year as compared to the last financial year.
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नोोट 53: / Note 53:

₹ 174989.74 लााख (पि�छलेे वर्षष ₹ 139319.11 लााख) कीी रााशि� केे कर केे प्राावधाान कोो कुुल अग्रि�म कर और टीीडीीएस/टीीसीीएस कीी कुुल रााशि� ₹ 177290.60 
लााख (पि�छलेे वर्षष ₹ 141441.74 लााख) केे वि�रुद्ध समाायोोजि�त कि�याा गयाा हैै एवंं नोोट 12 मंें संंदर्भि�ित शेेष रााशि� वर्ततमाान प्राावधाानोंं� केे तहत ₹ 2300.87 लााख 
(चाालूू प्राावधाानोंं� केे अंंतर्गगत पि�छलेे वर्षष ₹ 2122.63 लााख ) शाामि�ल हैै।
Provision for tax amounting to ₹ 174989.74 lakhs (previous year ₹ 139319.11 lakhs) has been adjusted against the total amount of 
advance tax and TDS/TCS aggregating to ₹ 177290.60 lakhs (previous year ₹ 141441.74 lakhs) and the balance amount is included 
under Non-current tax assets ₹ 2300.87 lakhs (Previous year ₹ 2122.63 lakhs ) Ref. Note 12.

नोोट 54: / Note 54:

कंंपनीी कोो भाारत सरकाार (GoI) कीी ओर सेे कुुछ रणनीीति�क परि�योोजनााओं ंकेे नि�ष्पाादन काा काार्यय सौंं�पाा गयाा हैै। उक्त परि�योोजनााओं ंकीी पूूरीी लाागत सरकाार 
द्वााराा वि�त्त पोोषि�त हैै। खर्चच न कीी गई रााशि� कोो वर्ततमाान देेयताा केे तहत ₹ 2766.14 लााख (पि�छलेे वर्षष ₹ 6273.54 लााख) केे रूप मंें बुुक कि�याा गयाा हैै।
The Company has been entrusted with the execution of certain strategic projects on behalf of the Government of India (GoI). The 
entire cost of the said projects is funded by the Government. The amount unspent is booked under current liability is of ₹2766.14 
lakhs (previous year ₹ 6273.54 lakhs ).
Note 55: Disclosure of Provisions:
	  (₹ लाख में) / (₹ in lakhs)

Particulars 01.04.2023    
कोो आरंंभि�क  

शेेष
Opening 

balance as on 
01.04.2023

वर्षष केे दौौराान 
कि�याा गयाा 
प्राावधाान

Provision 
made during 

the year

वर्षष केे दौौराान 
समाायोोजि�त 

प्राावधाान
Provision 
adjusted 

during the 
year

31.03.2024   
कोो  अंंति�म शेेष

Closing 
balance as on 

31.03.2024

वि�वाादि�त प्रवेेश कर केे लि�ए प्राावधाान- ऑसकॉॉम
Provision for disputed entry tax-OSCOM

 64.66  58.60  44.13  79.13

सेेवाानि�वृत्ति� लााभ केे लि�ए प्राावधाान (बीीमांं�कि�क मूूल्यांं�कन केे आधाार पर)
Provision for Retirement Benefit (based on actuary 
valuation)

 15,549.41  4,424.24  928.68  19,044.97

काार्ययकाारि�योंं� केे लि�ए वेेतन संंशोोधन काा प्राावधाान\ प्रदर्शशन संंबंंधीी वेेतन
Provision for pay revision for executives\ Performance 
related pay

 3,577.49  1,552.38  2,163.91  2,965.96

वेेतन संंशोोधन केे लि�ए प्राावधाान / Provision for wage revision  132.89  -  132.46  0.43
परि�संपत्ति� सेेवाानि�वृत्ति� दाायि�त्व केे लि�ए प्राावधाान
Provision for Assets Retirement Obligation

 500.32  570.85  431.34  639.83

बोोनस केे लि�ए प्राावधाान / Provision for Bonus  4.07  3.75  4.07  3.75
अन्य प्राावधाान / Provision Others  14,270.88  1,080.34  6,438.31  8,912.91

नोोट 56: / Note 56:

कंंपनीी कोो भाारत सरकाार कीी ओर सेे इस परि�योोजनाा काा नि�ष्पाादन काा काार्यय सौंं�पाा गयाा हैै। इस परि�योोजनाा सेे संंबंंधि�त परि�चाालन कंंपनीी अपने नााम पर कर 
रहीी हैै। इस  परि�योोजनाा सेे संंबंंधि�त रु. 315.84 लााख (पि�छलेे वर्षष रु. 315.84 लााख) केे नकद और बंैंक मंें शेेष और अन्य लेेनदेेन, कंंपनीी केे वाार्षि�िक खाातोंं� मंें 
शाामि�ल नहींं�  कि�ए गए हैै, जैैसाा कि� भाारत सरकाार सूूचि�त कि�याा गयाा हैै। कंंपनीी कोो सहाायक आयुुक्त, बि�क्रीी कर, मुंं�बई सेे दि�. 29.06.2013 कीी डि�मांं�ड सह 
काारण दि�खााओ नोोटि�स (एससीीएन) प्रााप्त हुई जि�सकेे द्वााराा इस परि�योोजनाा सेे संंबंंधि�त कुुल रु. 668.67 लााख केे लि�ए बि�क्रीी कर, उस पर ब्यााज और दंंड केे 
भुुगताान कीी मांं�ग कीी गई हैै। भाारत सरकाार कीी ओर सेे, कंंपनीी नेे उक्त एससीीएन(SCN) कोो चुुनौौतीी दीी और मूूल्यांं�कन प्रााधि�करण द्वााराा पाारि�त मूूल्यांं�कन आदेेश 
कोो रद्द कर दि�याा गयाा। मूूल्यांं�कन प्रााधि�करण कोो नए सि�रेे सेे मूूल्यांं�कन करने केे नि�र्देश दि�ए गए हंैं।

The Company has been entrusted with the execution of a project on behalf of the Government of India . The operations relating 
to this project are being carried on by the Company in its own name. The cash and bank balance of ₹ 315.84 lakhs (Previous year ₹ 
315.84 lakhs) and other transactions pertaining to this project, though managed by the Company in its name, are not incorporated 
in the annual accounts of the Company, as advised by the Government of India. The Company received Demand cum Show-Cause 
Notice (SCN) dated 29.06.2013 from the Asst. Commissioner of Sales Tax, Mumbai demanding payment of Sales Tax, Interest 
thereon and penalty aggregating to ₹ 668.67 lakhs relating to this project. On behalf of the Government of India, the Company 
contested the said SCN and the assessment order passed by the assessing authority is set aside. The assessing authority is directed 
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to assess afresh.

नोोट 57: / Note 57:

1. 	 वसु्तुसूूचीी बहीी खााताा समाायोोजन : थोोक अंंति�म वसु्तुओं ंकेे माामले मंें, जि�नं्हें वॉॉलू्यूमेेट्रि�िक  मााप केे आधाार पर नि�र्धाा�रि�त कि�याा जाानाा हैै, वॉॉलू्यूमेेट्रि�िक  मााप 
कीी स्वीीकाार्यय तु्रुटि� सीीमाा तक भौौति�क संंतुुलन मंें एक वि�चलन कोो यूूनि�ट हेेड सेे अनुुमोोदन प्रााप्त करने केे बााद खाातोंं� कीी पुुस्तकोंं� मंें समाायोोजि�त कि�याा 
जााताा हैै। उक्त सीीमाा सेे अधि�क कि�सीी भीी वि�चलन काा सक्षम प्रााधि�काारीी केे अनुुमोोदन सेे बहीी मंें समाायोोजन कि�याा जााताा हैै । इस संंबंंध मंें इकााइयोंं� कोो 
पत्र भेेज दि�याा गयाा हैै।

1. 	 Inventory Book Adjustment: In case of bulk finished goods which are to be quantified based on volumetric measurement, 
a deviation in the physical balance upto the acceptable error limit of volumetric measurement is adjusted in the books of 
accounts after obtaining approval from unit head. Any deviation which is more than the said limit, adjustment in the book is 
made with the approval of competent authority

2. 	दि�नांं�क  1 अपै्रैल, 2016 सेे कंंपनीी नेे भाारतीीय लेेखाा माानकोंं� केे सभीी माानकोंं� कोो अपनाायाा हैै और लेेनदेेन कीी ताारीीख केे रूप मंें 1 अपै्रैल, 2015 कोो, 
भाारतीीय लेेखाा माानक 101 माानकोंं� केे रूप मंें, पहलीी बाार भाारतीीय लेेखाा माानकोंं� कोो अपनाायाा गयाा। लेेन-देेन भाारतीीय लेेखाा सि�द्धांं�तोंं� सेे कि�याा गयाा, 
जोो आमतौौर पर भाारत मंें कंंपनीी (लेेखाा) नि�यम, 2014 (IGAAP) केे नि�यम 7 केे सााथ पढ़े जाानेे वाालेे अधि�नि�यम कीी धााराा 133 केे तहत हैै, जोो पि�छलाा 
जीीएएपीी (GAAP) थाा।

2. 	 Effective April 1, 2016, the Company has adopted all the Ind AS standards and the adoption was carried out in accordance with 
Ind AS 101, First-time Adoption of Indian Accounting Standards, with April 1, 2015 as the transaction date. The transaction 
was carried out from Indian Accounting Principles generally accepted in India as prescribed under section 133 of the Act, 
read with Rule 7 of the Companies (Accounts) Rules, 2014 (IGAAP), which was the previous GAAP.

3. 	 यह वि�त्तीीय वि�वरण नि�देशक मंंडल द्वााराा 28 जूून 2024 कोो पाारि�त प्रस्तााव केे अनुुसाार जाारीी करने केे लि�ए प्रााधि�कृत थेे।
3. 	 The Financial Statements were authorised for issue in accordance with a resolution passed by Board of Directors on 28th June 2024.

नोट 58: / Note-58

1	 23 माार्चच, 2022 कोो, कॉॉर्पोोरेेट माामलोंं� केे मंंत्राालय (MCA) द्वााराा कंंपनीी (भाारतीीय लेेखाा माानक) संंशोोधन नि�यम, 2022 कोो अधि�सूचि�त कि�याा गयाा हैै।
1	 On  March 23, 2022, the Ministry of Corporate Affairs (MCA) has notified Companies (Indian Accounting Standards) 

Amendment Rules, 2022.

	इ स अधि�सूचनाा केे परि�णाामस्वरूप नि�म्नलि�खि�त मौौजूूदाा लेेखाा माानकोंं� मंें संंशोोधन कि�याा गयाा हैै जोो 1 अपै्रैल, 2022 सेे कंंपनीी पर लाागूू होोतेे हंैं।
	 This notification has resulted into amendments in the following existing accounting standards which are applicable to 

company from April 1, 2022.

(i) 	 भाारतीीय लेेखाा माानक (Ind AS) 101 - भाारतीीय लेेखाा माानक (Ind AS) कोो पहलीी बाार अपनाायाा गयाा

 	 Ind AS 101 – First time adoption of Ind AS

(ii) 	 भाारतीीय लेेखाा माानक (Ind AS) 103 - व्याापाार (बि�जनेस) संंयोोजन

	 Ind AS 103 – Business Combination

(iii)	 भाारतीीय लेेखाा माानक (Ind AS) 109 - वि�त्तीीय इंंसू्ट्रूमंेंट

	 Ind AS 109 – Financial Instrument

(iv)	 भाारतीीय लेेखाा माानक (Ind AS) 16 -संंपत्ति�, संंयंंत्र और उपकरण
	 Ind AS 16 – Property, Plant and Equipment

(v)	 भाारतीीय लेेखाा माानक (Ind AS) 37 - प्राावधाान, आकस्मि�क देेयतााएंं और आकस्मि�क परि�संपत्ति�यांं�

	 Ind AS 37 –Provisions, Contingent Liabilities and Contingent Assets

(vi)	 भाारतीीय लेेखाा माानक (Ind AS) 41 - कृृषि�

	 Ind AS 41 – Agriculture

2	 अन्य सांं�वि�धि�क जाानकाारीी
2 	 Other Statutory Information

i)	कं पनीी अधि�नि�यम, 2013 कीी धााराा 248 केे अनुुसाार,हमााराा ऐसीी कंंपनि�योंं� केे सााथ कोोई बकाायाा शेेष नहींं�  हैै।

i)	 As per section 248 of the Companies Act, 2013, there are no balances outstanding with struck off companies.	

ii)	कं पनीी नेे वि�देशीी संंस्थााओं ं(मध्यस्थोंं�) सहि�त कि�सीी अन्य व्यक्ति� (व्यक्ति�योंं�) याा संंस्थाा (संंस्थााओं)ं कोो अग्रि�म याा ऋण याा नि�वेश नहींं�  कि�याा हैै।
ii) 	 The Company have not advanced or loaned or invested funds to any other person(s) or entity(ies), including foreign 

entities (Intermediaries)
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	इ स समझौौतेे केे तहत कि� मध्यस्थ कोो: / with the understanding that the Intermediary shall:

(a) 	कं पनीी कीी ओर सेे याा कि�सीी भीी तरीीकेे सेे नि�र्धाा�रि�त कि�ए गए अन्य व्यक्ति�योंं� याा संंस्थााओं ंमंें प्रत्यक्ष याा अप्रत्यक्ष रूप सेे ऋण याा नि�वेश 
कि�याा गयाा होो।

(a)	 Directly or indirectly lend or invest in other persons or entities identified in any manner whatsoever by or on 
behalf of the company

	 (अंंति�म लााभाार्थि�ियोंं�) अथवाा

	 (Ultimate Beneficiaries) or

(b) 	अं ति�म लााभाार्थि�ियोंं� कीी ओर सेे कोोई गाारंंटीी, सुुरक्षाा याा उचि�त प्राावधाान कि�याा गयाा होो।

(b)	 Provide any guarantee, security or the like to or on behalf of the Ultimate Beneficiaries.

iii)	कं पनीी कोो वि�देशीी संंस्थााओं ं(फंंडिं�ंग पाार्टीी) कीी समझ केे सााथ, कि�सीी भीी व्यक्ति� (ओं)ं याा इकााई (संंस्थााओं)ं सेे कोोई नि�धि� (फंंड) प्रााप्त नहींं�  हुआ हैै

	 (चााहेे लि�खि�त रूप मंें याा अन्यथाा दर्जज कि�याा गयाा होो) कि� कंंपनीी:
iii)	 The Company have not received any fund from any person(s) or entity(ies), including foreign entities (Funding Party) 

with the understanding 

	 (whether recorded in writing or otherwise) that the Company shall: 

(a) 	फं डिं�ंग पाार्टीी द्वााराा याा उसकीी ओर सेे कि�सीी भीी तरीीकेे सेे नि�र्धाा�रि�त कि�ए गए अन्य व्यक्ति�योंं� याा संंस्थााओं ंमंें प्रत्यक्ष याा अप्रत्यक्ष रूप सेे ऋण 
याा नि�वेश कि�याा गयाा होो।

(a)	 Directly or indirectly lend or invest in other persons or entities identified in any manner whatsoever by or on 
behalf of the Funding Party

	 (अंंति�म लााभाार्थि�ियोंं�) अथवाा

	 (Ultimate Beneficiaries) or

(b) 	अं ति�म लााभाार्थि�ियोंं� कीी ओर सेे कोोई गाारंंटीी, सुुरक्षाा याा उचि�त प्राावधाान कि�याा गयाा होो।

(b)	 Provide any guarantee, security or the like on behalf of the Ultimate Beneficiaries.

iv) 	कं पनीी केे पाास ऐसाा कोोई भीी लेेनदेेन लेेखाा-बहीी मंें दर्जज नहींं�  हैै जि�समंें आय काा समर्पपण याा प्रकटीीकरण कि�याा गयाा होो।
iv)	 The Company do not have any such transaction which is not recorded in the books of accounts that has been 

surrendered or disclosed as income

	 वर्षष केे दौौराान आयकर अधि�नि�यम, 1961 केे कर नि�र्धाा�रण केे तहत।

	 during the year in the tax assessments under the Income-tax Act, 1961.

v) 	कं पनीी नेे वि�त्तीीय वर्षष केे दौौराान क्रि�प्टोो मुुद्राा याा आभाासीी मुुद्राा मंें व्याापाार याा नि�वेश नहींं�  कि�याा हैै।
v) 	 The Company have not traded or invested in Crypto currency or virtual currency during the financial year.

नोट 59: / Note-59				  

पि�छलेे वर्षष केे आंंकड़ोंं� कोो वर्ततमाान वर्षष केे वर्गीीकरण / प्रकटीीकरण केे अनुुरूप करने केे लि�ए जहांं� भीी आवश्यक होो, पुुन:संंघटीीत /पुुन:वर्गीीकरण  कि�याा गयाा हैै।
Previous year’s figures have been regrouped/reclassified wherever necessary to correspond with current year’s classifications/disclosures.	
	
हमाारीी सम दि�नांं�क कीी  संंलग्न रि�पोोर्टट केे अनुुसाार
As per our report of even date attached

 कृृतेे एवंं नि�देशक मंंडल कीी ओर सेे
 For and on behalf of the Board of Directors

मेेसर्सस जेे.एस. यूूबेेरॉॉय एंंड कंंपनीी / M/s J S Uberoi & Co.
सनदीी लेेखाापााल / Chartered Accountants
फर्मम पंंजीीकरण संंख्याा : / Firm Registration Number: 
111107W

रुपेेन्दर धीीमाान
कंंपनीी सचि�व
Rupender Dhiman
Company Secretary
एम.एन. / M.No.: 06937

एस.बीी. महाान्ति� 
नि�देशक (वि�त्त)
S.B.Mohanty
Director (F)
डीीआईएन / DIN: 09714193

डॉॉ. दीीपेेन्द्र सिं�ह 
अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक
Dr. D Singh
Chairman & Managing Director
डीआईएन / DIN: 03020561

सीी.ए. शुुभम एस. जोोशीी / CA Shubham S. Joshi
भाागीीदाार / Partner
सदस्यताा  क्रमांं�क: / Membership Number: 191879

मुंं�बई / Mumbai मुंं�बई / Mumbai
दि�नांं�क : 28 जूून 2024 / 28th June 2024दि�नांं�क : 28 जूून 2024 / 28th June 2024
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काार्याा�लय महाानि�देशक लेेखाापरीीक्षाा, केेन्द्रीीय व्यय
पर्याा�वरण एवंं वैैज्ञाानि�क वि�भााग, ए.जीी.सीी.आर. भवन,

 आई पीी एसे्टेट, नई दि�ल्लीी-110002

Office of the Director General of Audit, Central Expenditure
Environment & Scientific Departments

AGCR Building, IP Estate, New Delhi-110002

DGAESD/EA/PR-125141/AA/IREL/2024-25/191			    			   दि�नांं�क-12 SEP. 2024

सेवा में,

The Chairman & Managing Director,
IREL (India) Limited
Plot No. 1207, ECIL Bldg, Veer Savarkar Marg
Opp. Siddhivinayak Temple,
Prabhadevi, Mumbai-400 028

वि�षयःः 	भा ारत केे नि�यंत्रक एवंं महाालेेखाापरीीक्षक द्वााराा कम्पनीी अधि�नि�यम 2013 केे अनुुचे्छेद 143 (6)(b) केे अंंतर्गगत Indian Rare Earths (India) 
Limited केे 31 माार्चच 2024 कोो समााप्त वर्षष केे वि�त्तीीय खाातोंं�  पर टि�प्पणि�यांं�

महोोदय,

	इ स पत्र केे सााथ कम्पनीी अधि�नि�यम 2013 केे अनुुचे्छेद 143 (6)(b) केे अंंतर्गगत Indian Rare Earth (India) Limited (IREL) केे 31 माार्चच 2024 
कोो समााप्त वर्षष केे वि�त्तीीय खाार्तोंं पर Nil-Comment प्रमााणपत्र भेेजाा जाा रहाा हैै।

	कृ पयाा इस पत्र कीी पाावतीी भेेजने कीी कृृपाा करें।

													भ             वदीीय,

संंलग्नःः  यथोोपरि�

			महा   ानि�देशक लेेखाापरीीक्षाा केेन्द्रीीय व्यय  
		       (पर्याा�वरण एवंं वैैज्ञाानि�क वि�भााग)

________________________________________________________________________________________________________________________________________
दूूरभााष/Phone : 011-23403650			    				    Email ID : pdaesd@cag.gov.in
फैैक्स/Fax : 011-23702353



Unleashing Values

आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेेड 74 वींं � वाार्षि�िक रि�पोोर्टट 2023 -24

Unleashing Values

196

COMMENTS OF THE COMPTROLLER AND AUDITOR 
GENERAL OF INDIA UNDER SECTION 143(6) (b) READ 
WITH SECTION 129 (4) OF THE COMPANIES ACT, 2013 ON 
THE CONSOLIDATED FINANCIAL STATEMENTS OF IREL 
(INDIA) LIMITED FOR THE YEAR ENDED 31 MARCH 2024

The preparation of consolidated financial statements of 
IREL (India) Limited for the year ended 31 March 2024 in 
accordance with the financial reporting framework prescribed 
under the Companies Act. 2013 (Act) is the responsibility 
of the management of the company. The statutory auditor/
auditors appointed by the Comptroller and Auditor General 
of India under section 139 (5) or 139 (7) read with section 129 
(4) of the Act is/are responsible for expressing opinion on the 
financial statements under section 143 read with section 129 
(4) of the Act based on independent audit in accordance with 
the standards on auditing prescribed under section 143(10) of 
the Act. This is stated to have been done by them vide their 
Audit Report dated 28.06.2024.

I, on behalf of the Comptroller and Auditor General of India, 
have conducted a supplementary audit of the consolidated 
financial statements of IREL (India) Limited for the year 
ended 31 March 2024 under section 143(6)(a) read with section 
129(4) of the Act. We conducted a supplementary audit of 
the financial statements of IREL (India) Limited but did not 
conduct supplementary audit of the financial statements of 
IREL IDCOL Limited for the year ended on that date. This 
supplementary audit has been carried out independently 
without access to the working papers of the statutory auditors 
and is limited primarily to inquiries of the statutory auditors 
and company personnel and a selective examination of some 
of the accounting records.

On the basis of my supplementary audit nothing significant 
has come to my knowledge which would give rise to any 
comment upon or supplement to statutory auditors' report 
under section 143(6)(b) of the Act.

For and on behalf of the
Comptroller & Auditor General of India

Place: New Delhi
Date: 12/09/2024

(Sandeep Lall)
Director General of Audit Central Expenditure

(Environment & Scientific Department)

31 माार्चच 2024 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 कीी 
धााराा 129 (4) सहि�त पठि�त धााराा 143(6) (बीी) केे तहत आईआरईएल 
(इंंडि�याा) लि�मि�टेेड केे समेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं�  पर भाारत केे नि�यंत्रक 
और महाालेेखाा परीीक्षक कीी टि�प्पणि�याँँ�

कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 (अधि�नि�यम) केे तहत नि�र्धाा�रि�त वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग कीी 
रूपरेेखाा केे अनुुसाार 31 माार्चच 2024 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए आईआरईएल 
(इंंडि�याा) लि�मि�टेेड केे समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरण कोो तैैयाार करने हेेतुु 
कंंपनीी काा प्रबंंधन उत्तरदाायीी हैै। अधि�नि�यम कीी धााराा 143(10) केे तहत 
नि�र्धाा�रि�त लेेखाापरीीक्षाा केे माानकोंं� केे अनुुसाार स्वतंंत्र लेेखाापरीीक्षाा केे आधाार 
पर अधि�नि�यम कीी धााराा 129(4) केे सााथ पठि�त धााराा 143 केे तहत वि�त्तीीय 
वि�वरणोंं� पर रााय व्यक्त करने केे लि�ए अधि�नि�यम कीी धााराा 139 (5) याा 139 
(7) केे सााथ पठि�त धााराा 129 (4) केे तहत भाारत केे नि�यंत्रक एवंं महाालेेखाा 
परीीक्षक द्वााराा नि�युक्त सांं�वि�धि�क ऑडि�टर/लेेखाापरीीक्षक उत्तरदाायीी माानेे गए 
हैै/हंैं। इसे उनकेे द्वााराा दि�नांं�क 28.06.2024 कोो अपनीी लेेखाापरीीक्षाा रि�पोोर्टट 
केे मााध्यम सेे सुुनि�श्चि�त कि�याा गयाा हैै।

मंैंने�, भाारत केे नि�यंत्रक एवंं महाालेेखाा परीीक्षक कीी ओर सेे, अधि�नि�यम कीी 
धााराा 129(4) केे सााथ पठि�त धााराा 143(6)(ए) केे तहत 31 माार्चच 2024 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेेड केे समेेकि�त वि�त्तीीय 
वि�वरणोंं� कीी पूूरक लेेखाापरीीक्षाा कीी हैै। हमाारेे द्वााराा आईआरईएल (इंंडि�याा) 
लि�मि�टेेड केे वि�त्तीीय वि�वरणोंं� कीी पूूरक लेेखाापरीीक्षाा कीी जाा चुुकीी हैै, परंतुु 
उस ति�थि� कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए आईआरईएल इडकॉॉल लि�मि�टेेड केे 
वि�त्तीीय वि�वरणोंं� कीी पूूरक लेेखाापरीीक्षाा नहींं�  कीी गई हैै। यह पूूरक लेेखाापरीीक्षाा 
सांं�वि�धि�क लेेखाापरीीक्षकोंं� केे काामकााजीी दस्ताावेेजोंं� केे बि�नाा स्वतंंत्र रूप सेे 
कीी गई हैै, जोो मुुख्य रूप सेे सांं�वि�धि�क लेेखाापरीीक्षकोंं� एवंं कंंपनीी केे कर्मि�ियोंं� 
तथाा कुुछ लेेखाा अभि�लेखोंं� केे वैैकल्पि�क परीीक्षण केे रूप मंें सीीमि�त हैै।

मेेरीी पूूरक लेेखाापरीीक्षाा एवंं मेेरीी सर्वोोत्तम जाानकाारीी केे आधाार पर, अधि�नि�यम 
कीी धााराा 143(6)(बीी) केे तहत सांं�वि�धि�क लेेखाापरीीक्षकोंं� कीी रि�पोोर्टट पर कोोई 
भीी पूूरक टि�प्पणीी प्रााप्त नहींं�  हुई हैै।

कृृतेे एवंं उनकीी ओर सेे 
भाारत केे नि�यंत्रक एवंं महाालेेखाा परीीक्षक

स्थाान: नई दि�ल्लीी
दि�नांं�क: 12/09/2024

(संंदीीप लााल)
महाानि�देशक लेेखाापरीीक्षाा कंेंद्रीीय व्यय

(पर्याा�वरण एवंं वैैज्ञाानि�क वि�भााग)
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स्वतंत्र लेेखाापरीीक्षकोंं� कीी रि�पोोर्टट

आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेेड केे सदस्योंं� केे लि�ए

समेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं�  केे लेेखाापरीीक्षाा पर रि�पोोर्टट

अभि�मत

हमने आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेड (“कंंपनीी”) और इसकीी सहाायक 
कंंपनीी आईआरईएल इडकॉॉल लि�मि�टेड (कंंपनीी और इसकीी सहाायक 
कंंपनीी कोो एक सााथ “समूूह” केे रूप मंें संंदर्भि�ित कि�याा जााताा हैै) केे संंलग्न 
समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� कीी लेेखाापरीीक्षाा कीी हैै, जि�समंें 31 माार्चच, 2024 कोो 
समेेकि�त तुुलन पत्र, लााभ एवंं हाानि� केे समेेकि�त वि�वरण (अन्य व्याापक आय 
सहि�त), इक्वि�टीी मंें परि�वर्ततन केे समेेकि�त वि�वरण और उस ति�थि� कोो समााप्त 
वर्षष केे लि�ए नकदीी प्रवााह केे समेेकि�त वि�वरण और महत्वपूूर्णण लेेखांं�कन 
नीीति�योंं� और अन्य व्यााख्याात्मक जाानकाारीी काा साारांं�श (इसकेे बााद “समेेकि�त 
वि�त्तीीय वि�वरण” केे रूप मंें संंदर्भि�ित) शाामि�ल हैै।

हमाारीी रााय और हमाारीी सर्वोोत्तम जाानकाारीी केे अनुुसाार और उपरोोक्त, 
सहाायक कंंपनीी कोो ध्याान मंें रखते हुए, हमंें दि�ए गए स्पष्टीीकरणोंं� केे अनुुसाार, 
उपरोोक्त समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरण कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 (“अधि�नि�यम”) 
द्वााराा अपेेक्षि�त तरीीकेे सेे आवश्यक जाानकाारीी कोो प्रदाान कि�याा जााताा हैै और 
कंंपनीी (भाारतीीय लेेखाा माानक) नि�यमाावलीी, 2015, (“भाारतीीय लेेखाा माानक”) 
और भाारत मंें आम तौौर पर, स्वीीकृृत अन्य लेेखांं�कन सि�द्धांं�तोंं� केे सााथ पढ़े 
जाानेे वाालेे यथाा संंशोोधि�त अधि�नि�यम, 2015 कीी धााराा 133 केे तहत नि�र्धाा�रि�त 
भाारतीीय लेेखाा माानकोंं� केे अनुुरूप 31 माार्चच,  2024 तक कंंपनीी केे माामलोंं� 
कीी स्थि�िति�, समेेकि�त लााभ और समेेकि�त कुुल व्याापक आय, इक्वि�टीी मंें 
समेेकि�त परि�वर्ततन और उस ति�थि� कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए समेेकि�त नकदीी 
प्रवााह केे बाारेे मंें स्पष्ट और उचि�त रााय दि�ए जाातेे हंैं।

अभि�मत केे लि�ए आधाार

हमने, अधि�नि�यम (एसए) कीी धााराा 143 (10) केे तहत नि�र्दि�िष्ट लेेखाापरीीक्षि�त 
माानकोंं� केे अनुुसाार, समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� काा लेेखाापरीीक्षाा कि�याा हैै। उन 
माानकोंं� केे तहत हमाारीी जि�मे्मेदाारि�योंं� कोो हमाारीी रि�पोोर्टट केे समेेकि�त वि�त्तीीय 
वि�वरण खंंड कीी लेेखाापरीीक्षाा केे लि�ए लेेखाापरीीक्षक कीी जि�मे्मेदाारि�योंं� मंें आगेे 
वर्णि�ित कि�याा गयाा हैै। हम भाारत केे सनदीी लेेखाापााल संंस्थाान (आईसीीएआई) 
द्वााराा जाारीी नैैति�क आचाार संंहि�ताा केे अनुुसाार, उन स्वतंंत्र आवश्यकतााओं ं
केे सााथ कंंपनीी सेे स्वतंंत्र हैै, जोो अधि�नि�यम और नि�यमोंं� केे प्राावधाानोंं� केे 
तहत समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� कीी हमाारीी लेेखाापरीीक्षाा सेे संंबंंधि�त हंैं और 
हमने इन आवश्यकतााओं ंऔर आईसीीएआई कीी आचाार संंहि�ताा केे अनुुसाार 
अपनीी अन्य नैैति�क जि�मे्मेदाारि�योंं� कोो पूूराा कि�याा हैै। हमंें वि�श्वाास हंैं कि� हमने 
जोो लेेखाापरीीक्षाा सााक्ष्य प्रााप्त कि�ए हंैं, वेे समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� पर हमाारेे 
अभि�मत केे आधाार केे लि�ए पर्याा�प्त और उपयुक्त हंैं।

माामले काा महत्त्व

हम समेेकि�त आईएनडीी एएस वि�त्तीीय वि�वरणोंं� केे नोोट््स मंें नि�म्नलि�खि�त 
माामलोंं� पर ध्याान आकर्षि�ित करते हंैं:

1.	जै साा कि� नोोट संंख्याा 15.4 मंें समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� मंें कहाा गयाा 
हैै, आलवेे मंें स्थि�ित रेेअर अर्थ्स�स प्रभााग संंयंंत्र नेे NDPr ऑक्सलेेट 

INDEPENDENT AUDITOR’S REPORT
TO THE MEMBERS OF IREL (INDIA) LIMITED

REPORT ON THE AUDIT OF THE CONSOLIDATED 
FINANCIAL STATEMENTS

Opinion

We have audited the accompanying Consolidated financial 
statements of IREL (India) Limited (“the Company”) and 
its subsidiary IREL IDCOL Limited, (the Company and its 
subsidiary together referred to as “the Group”), which 
comprise the Consolidated Balance Sheet as at March 31, 
2024, the Consolidated Statement of Profit and Loss (including 
Other Comprehensive Income), the Consolidated Statement 
of Changes in Equity and the Consolidated Statement of Cash 
Flows for the year ended on that date, and a summary of the 
significant accounting policies and other explanatory information 
(hereinafter referred to as “the Consolidated financial 
statements”).

In our opinion and to the best of our information and according 
to the explanations given to us, and based on the consideration 
of the above named Subsidiary, the aforesaid consolidated 
financial statements give the information required by the 
Companies Act, 2013 (“the Act”) in the manner so required 
and give a true and fair view in conformity with the Indian 
Accounting Standards prescribed under Section 133 of the Act 
read with the Companies (Indian Accounting Standards) Rules, 
2015, as amended, (“Ind AS”) and other accounting principles 
generally accepted in India, of the consolidated state of affairs 
of the Group as at 31st March, 2024, the consolidated profit 
and consolidated other comprehensive income, consolidated 
changes in equity and its consolidated cash flows for the year 
ended on that date.

Basis for Opinion

We conducted our audit of the Consolidated financial statements 
in accordance with the Standards on Auditing specified under 
section 143(10) of the Act (SAs). Our responsibilities under 
those Standards are further described in the Auditor’s 
Responsibilities for the Audit of the Consolidated Financial 
Statements section of our report. We are independent of the 
Company in accordance with the Code of Ethics issued by the 
Institute of Chartered Accountants of India (ICAI) together with 
the independence requirements that are relevant to our audit 
of the Consolidated financial statements under the provisions 
of the Act and the Rules made thereunder, and we have fulfilled 
our other ethical responsibilities in accordance with these 
requirements and the ICAI’s Code of Ethics. We believe that the 
audit evidence we have obtained is sufficient and appropriate 
to provide a basis for our audit opinion on the Consolidated 
financial statements.

Emphasis of Matter

We draw attention to the following matters in the notes to the 
Consolidated Ind AS financial statements:

1.	 As stated in Note No. 15.4 to the Consolidated Financial 
Statements the RED plant at Alwaye has undertaken 
manufacture of ND Pr Oxalate and Oxide (More than 
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(99% सेे अधि�क शुुद्धताा) काा नि�र्माा�ण शुुरू कि�याा हैै, जि�समंें इलेक्ट्रि�िक  
काार, ई-मोोबि�लि�टीी और नवीीकरणीीय ऊर्जाा� केे अनुुप्रयोोग शाामि�ल हंैं। 
तैैयाार मााल मंें 400.263 टन (पि�छलेे वर्षष 409.041 टन) शाामि�ल हैै, 
जि�सकाा मूूल्य ₹ 10932.53 लााख (पि�छलेे वर्षष ₹ 9238.48 लााख) हैै, 
जि�सकीी शुुद्धताा 99% सेे अधि�क हैै। भाारत सरकाार (जीीओआई) कीी 
ई-मोोबि�लि�टीी योोजनाा और अन्य रणनीीति�क उदे्देश्योंं� कोो पूूराा करने केे 
लि�ए इन्वेंट्रीी�  कोो बढ़ाायाा/बनाायाा गयाा हैै। चूंं�कि� इसकाा काार्ययकाारीी प्रयोोग 
(शेेल्फ लााइफ) अधि�क होोताा हैै, अतःः  इसमंें, उक्त वसु्तुसूूचीी काा कोोई 
भीी हि�स्साा खरााब नहींं�  माानाा जााताा हैै। वर्षष 2023-24 केे दौौराान NDPr 
कीी बि�क्रीी 119.338 टन (पि�छलेे वर्षष 48.014 टन) और बि�क्रीी प्रााप्ति� 
5549.74 लााख रुपये (पि�छलेे वर्षष 3702.58 लााख रुपये) थीी।

	 उपरोोक्त माामले केे संंबंंध मंें हमाारीी रााय मंें कोोई संंशोोधन शाामि�ल नहींं�  हैै।

लेेखाापरीीक्षाा केे प्रमुुख माामले

महत्वपूूर्णण लेेखाापरीीक्षाा माामले वेे माामले हंैं, जोो हमाारेे व्याावसाायि�क नि�र्णणय 
मंें, लेेखाापरीीक्षाा कीी अवधि� मंें घटि�त घटनााओं ंकेे काारण वर्ततमाान अवधि� केे 
समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� केे रूप मंें लेेखाापरीीक्षाा मंें महत्वपूूर्णण हैै। इन माामलोंं� 
कोो व्याापक रूप सेे समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� केे हमाारेे लेेखाापरीीक्षाा केे संंदर्भभ 
और उस पर रााय बनाानेे केे संंदर्भभ मंें इसे संंबोोधि�त कि�याा गयाा थाा, और हम, 
इन माामलोंं� पर एक अलग रााय प्रदाान नहींं�  करते हंैं।

यह नि�र्धाा�रि�त कि�याा जााताा हैै कि� 31 माार्चच, 2024 कोो समााप्त वाार्षि�िक रि�पोोर्टट 
मंें कि�सीी भीी महत्वपूूर्णण लेेखाापरीीक्षाा केे माामले कोो शाामि�ल नहींं�  कि�याा गयाा हंैं।

समेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं�  एवंं उस पर लेेखाापरीीक्षक कीी रि�पोोर्टट केे 
अलाावाा अन्य जाानकाारीी

स्वाामि�त्ववाालेे कंंपनीी केे नि�देशक मंंडल अन्य जाानकाारीी केे लि�ए जि�मे्मेदाार 
होंं�गे। अन्य जाानकाारीी मंें नि�देशकोंं� कीी रि�पोोर्टट, व्याापक व्यवसााय संंचाालन, 
प्रबंंधन और कॉॉर्पोोरेेट सुुशाासन मंें शाामि�ल जाानकाारीी आदि� शाामि�ल हैै, लेेकि�न 
इसमंें वि�त्तीीय वि�वरण और लेेखाापरीीक्षक कीी रि�पोोर्टट शाामि�ल नहींं�  हैै।

वि�त्तीीय वि�वरणोंं� पर हमाारीी रााय मंें अन्य जाानकाारीी शाामि�ल नहींं�  हैै और हम 
उस पर कि�सीी भीी प्रकाार केे आश्वाासन/नि�ष्कर्षष व्यक्त नहींं�  करते हंैं। वि�त्तीीय 
वि�वरणोंं� केे लेेखाापरीीक्षाा केे संंबंंध मंें, ऊपर पहचाानीी गई अन्य जाानकाारीी 
कोो देेखनाा हमाारीी जि�मे्मेदाारीी हैै और ऐसाा करते समय, इस बाात पर वि�चाार 
करनाा आवश्यक हैै कि� क्याा अन्य जाानकाारीी वि�त्तीीय वि�वरणोंं� याा लेेखाापरीीक्षाा 
मंें प्रााप्त हमाारेे ज्ञाान केे सााथ भौौति�क रूप सेे अयोोग्य हैै याा अन्यथाा वाास्तव मंें 
गलत प्रतीीत होोतीी हैै।

यदि�, इस लेेखाापरीीक्षक कीी रि�पोोर्टट कीी ति�थि� सेे पहलेे प्रााप्त कीी गई अन्य 
जाानकाारीी केे आधाार पर, हम यह नि�ष्कर्षष नि�काालतेे हंैं कि� इस अन्य 
जाानकाारीी मंें कोोई महत्वपूूर्णण अयोोग्य उले्लेख पााए गए हैै, तोो हमंें उस तथ्य 
कोो रि�पोोर्टट करनाा आवश्यक हैै। इस संंबंंध मंें हमाारेे पाास रि�पोोर्टट करने केे 
लि�ए कुुछ भीी नहींं�  हैै।

जब हम वाार्षि�िक रि�पोोर्टट पढ़ते हंैं, तोो यदि� हम यह नि�ष्कर्षष नि�काालतेे हंैं कि� 
उसमंें कोोई महत्वपूूर्णण गलत वि�वरण हैै, तोो हम इस माामले कोो उन लोोगोंं� कोो 
सूूचि�त करेंगेे, जि�न पर सुुशाासन काा आरोोप कि�याा गयाा हैै।

अन्य माामले

1.	 समेेकि�त आईएनडीी एएस वि�त्तीीय वि�वरण मंें 31 माार्चच, 2024 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए सहाायक कंंपनीी केे 0.72 लााख रुपये केे नि�वल 
घााटेे कोो दर्शाा�याा गयाा हैै एवंं 31 माार्चच, 2024 कोो कुुल परि�संपत्ति� 

99% Purity) which has applications in electric cars, 
e-mobility and renewable energy. Finished Goods 
includes 400.263 t (Previous year 409.041 t) having value 
₹ 10932.53 lakhs (Previous year ₹ 9238.48 lakhs) of ND 
Pr bearing purity more than equal to 99%. The inventory 
has been increased/ built up for meeting e-mobility 
plan of Government of India (GOI) and other strategic 
reasons. Since it has a long shelf life, no part of the said 
inventory is considered impaired. During the year 2023-
24 Sale of ND Pr was 119.338t, (Previous year 48.014t) 
and sales realization ₹ 5549.74 Lakh (Previous year ₹ 
3702.58 lakh).

	 Our opinion is not modified in respect of the above 
matter.

Key Audit Matters

Key Audit Matters are those matters that, in our professional 
judgement, were of most significance in our audit of the 
consolidated financial statements of the current period. These 
matters were addressed in the context of our audit of the 
consolidated financial statements as a whole, and in forming 
an opinion thereon, and we do not provide a separate opinion 
on these matters.

We have determined that there are no key audit matters to 
communicate in our report for the year ended March 31, 2024.

Information Other than the Consolidated Financial 
Statements and Auditor’s Report thereon

The Holding Company’s Board of Directors is responsible for 
the other information. The other information comprises the 
information included in the Directors’ Report, Overall Business 
Operations. Management and Corporate Governance but does 
not include the financial statements and our auditor’s report 
thereon.

Our opinion on the financial statements does not cover 
the other information and we do not express any form of 
assurance / conclusion thereon. In connection with our audit 
of the financial statements, our responsibility is to read the 
other information identified above and, in doing so, consider 
whether the other Information is materially inconsistent with 
the financial statements or our knowledge obtained in the 
audit or otherwise appears to be materially misstated.

If, based on the work we have performed on the other 
information that we obtained prior to the date of this auditors’ 
report, we conclude that there is a material misstatement of 
this other information, we are required to report that fact. We 
have nothing to report in this regard.

When we read the Annual report, if we conclude that there is a 
material misstatement therein, then we will communicate the 
matter to those charged with governance.

Other Matters

1.	 The Consolidated Ind AS Financial Statements include 
the Subsidiary Company’s share of Net loss (including 
other comprehensive income) of Rs. 0.72 Lakhs for the 
year ended 31st March 2024, total asset of Rs. 377.29 
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377.29 लााख रुपये, शूून्य नकदीी प्रवााह काा कुुल रााजस्व 187.66 
लााख रुपये हैै, जैैसाा कि� इसकीी सहाायक कंंपनीी केे संंबंंध मंें समेेकि�त 
आईएनडीी एएस केे वि�त्तीीय वि�वरणोंं� मंें स्वीीकृृत हैै, जि�नकेे वि�त्तीीय 
वि�वरणोंं� काा लेेखाापरीीक्षाा नहींं�  कि�याा गयाा हैै। इन वि�त्तीीय वि�वरणोंं� कोो 
अन्य लेेखाापरीीक्षकोंं� द्वााराा लेेखाापरीीक्षाा कि�याा गयाा हैै, जि�नकीी रि�पोोर्टट 
प्रबंंधन द्वााराा हमंें प्रसु्तुत कीी गई थीी और जि�सपर समेेकि�त आईएनडीी 
एएस केे वि�त्तीीय वि�वरणोंं� पर हमाारीी रााय इस सहाायक कंंपनीी केे 
संंबंंध मंें शाामि�ल रााशि� एवंं इसकेे प्रकटीीकरण सेे संंबंंधि�त हैै और जोो 
उपरोोक्त मंें सहाायक कंंपनीी सेे अधि�नि�यम कीी धााराा 143(3) केे संंदर्भभ 
मंें हमाारीी रि�पोोर्टट सेे संंबंंधि�त हैै, यह पूूरीी तरह सेे अन्य लेेखाापरीीक्षक 
कीी रि�पोोर्टट पर आधाारि�त हैै।

2.	 31 माार्चच 2023 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए समूूह सेे संंबंंधि�त आंंकड़ोंं� 
कीी लेेखाापरीीक्षाा एक अन्य लेेखाापरीीक्षक द्वााराा कीी गई हैै, जि�न्होंं�ने� 
31 माार्चच 2023 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए समूूहोंं� केे समेेकि�त भाारतीीय 
लेेखाामाानक वि�त्तीीय वि�वरण पर 2 अगस्त 2023 कोो अपरि�वर्ति�ित 
लेेखाापरीीक्षाा सेे संंबंंधि�त रााय व्यक्त कीी हैै।

3.	 समेेकि�त आईएनडीी एएस वि�त्तीीय वि�वरणोंं� पर हमाारीी रााय और 
नीीचेे दीी गई अन्य वि�धि�क एवंं नि�याामक आवश्यकतााओं ंपर हमाारीी 
लेेखाापरीीक्षाा कीी रि�पोोर्टट, कि�ए गए काार्यय एवंं अन्य लेेखाापरीीक्षक कीी 
रि�पोोर्टट पर हमाारीी रााय केे संंबंंध मंें उपरोोक्त माामलोंं� मंें कोोई संंशोोधन 
शाामि�ल नहींं�  हैै।

उपरोोक्त माामलोंं� केे संंबंंध मंें हमाारीी रााय मंें कोोई संंशोोधन शाामि�ल नहींं�  हैै।

समेकि�त वि�त्तीीय वि�वरण केे लि�ए प्रबंंधन कीी जि�म्मेदाारीी

कंंपनीी केे नि�देशक मंंडल इन समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� कीी तैैयाारीी केे संंबंंध 
मंें अधि�नि�यम कीी धााराा 134(5) मंें बतााए गए माामलोंं� केे लि�ए जि�मे्मेदाार हैै, जोो 
समेेकि�त वि�त्तीीय स्थि�िति�, समेेकि�त वि�त्तीीय नि�ष्पाादन, समेेकि�त कुुल व्याापक 
आय, समेेकि�त आईएनडीी एएस और भाारत मंें आम तौौर पर, स्वीीकृृत अन्य 
लेेखांं�कन सि�द्धांं�तोंं� केे अनुुसाार कंंपनीी कीी समेेकि�त इक्वि�टीी और समेेकि�त 
नकदीी प्रवााह मंें परि�वर्ततन केे स्पष्ट और नि�ष्पक्ष दृष्टि�कोोण कोो प्रदाान करते हंैं।

इस जि�मे्मेदाारीी मंें कंंपनीी कीी संंपत्ति� कीी सुुरक्षाा केे लि�ए और धोोखााधड़ीी और 
अन्य अनि�यमि�ततााओं ंकोो रोोकने और उनकाा पताा लगाानेे केे लि�ए अधि�नि�यम 
केे प्राावधाानोंं� केे अनुुसाार पर्याा�प्त लेेखाा रि�कॉॉर्डड काा रखरखााव; उपयुक्त लेेखाा 
नीीति�योंं� काा चयन और अनुुप्रयोोग; ऐसेे नि�र्णणय और अनुुमाान लगाानाा जोो उचि�त 
 और वि�वेकपूर्णण होंं�; और पर्याा�प्त आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रणोंं� कीी संंरचनाा, 
काार्याा�न्वयन और रखरखााव, जोो लेेखांं�कन रि�कॉॉर्डड कीी उपयुक्तताा और पूूर्णणताा 
कोो सुुनि�श्चि�त करने केे लि�ए प्रभाावीी ढंंग सेे कााम कर रहे होो, समेेकि�त वि�त्तीीय 
वि�वरणोंं� कीी तैैयाारीी और प्रसु्तुति� केे लि�ए प्राासंंगि�क होो, जोो  एक सहीी और 
नि�ष्पक्ष दृष्टि�कोोण प्रदाान करते हंैं और जोो भौौति�क गलत वि�वरण सेे मुुक्त हंैं, 
चााहेे वह धोोखााधड़ीी याा तु्रुटि� केे काारण होो, वेे सभीी इसमंें शाामि�ल हैै।

जब तक कि� नि�देशक मंंडल याा तोो कंंपनीी कोो समााप्त करने याा संंचाालन कोो 
बंंद करने काा इराादाा नहींं�  करताा हैै, याा उसकेे पाास इसकेे अलाावाा कोोई अन्य 
वाास्तवि�क वि�कल्प मौौजूूद नहींं�  हैै, तब तक ऐसीी स्थि�िति� मंें नि�देशक मंंडल 
समेेकि�त केे वि�त्तीीय वि�वरण कोो तैैयाार करने, कंंपनीी कोो एक चाालूू संंस्थाा केे 
रूप मंें जाारीी रहनेे कीी क्षमताा काा आकलन करने, चाालूू संंस्थाा सेे संंबंंधि�त 
माामलोंं� काा, जैैसाा भीी लाागूू होो, खुुलाासाा करने और इसकेे लेेखांं�कन केे लि�ए 
चाालूू संंस्थाा केे आधाार काा उपयोोग करने हेेतुु जि�मे्मेदाार हैै।

Lakhs/- as on 31st March 2024, total revenues of Rs 
NIL net cash outflows amounting to Rs. 187.66 Lakhs/-
as considered in the Consolidated Ind AS Financial 
Statements in respect of its Subsidiary whose Financial 
Statements have not been audited by us. These financial 
statements have been audited by other auditor whose 
report has been furnished to us by the management 
and our opinion on the Consolidated Ind AS Financial 
Statements, in so far as it relates to the amount and 
disclosure included in respect of this subsidiary and our 
report in terms of Section 143(3) of the Act, in so far as it 
relates to the aforesaid subsidiary, is based solely on the 
report of the other auditor.

2.	 Corresponding figures of the group for the year ended 
31stMarch 2023 have been audited by another auditor 
who expressed unmodified audit opinion dated 2ndAugust 
2023 on the consolidated Ind AS financial statement of 
the groups for the year ended 31st March 2023.

3.	 Our opinion on the Consolidated Ind AS Financial 
Statements and our audit report on Other Legal and 
Regulatory Requirements below, is not modified in 
respect of the above matters with respect to our reliance 
on the work done and report of the other auditor.

	 Our opinion is not modified in respect of the above 
matters.

Management’s Responsibility for the Consolidated 
Financial Statements

The Company’s Board of Directors is responsible for the matters 
stated in section 134(5) of the Act with respect to the preparation 
of these Consolidated financial statements that give a true and 
fair view of the consolidated financial position, consolidated 
financial performance, consolidated total comprehensive 
income, consolidated changes in equity and consolidated cash 
flows of the Company in accordance with the Ind AS and other 
accounting principles generally accepted in India.

This responsibility also includes maintenance of adequate 
accounting records in accordance with the provisions of the Act 
for safeguarding the assets of the Company and for preventing 
and detecting frauds and other irregularities; selection 
and application of appropriate accounting policies; making 
judgments and estimates that are reasonable and prudent; and 
design, implementation and maintenance of adequate internal 
financial controls, that were operating effectively for ensuring 
the accuracy and completeness of the accounting records, 
relevant to the preparation and presentation of the Consolidated 
financial statements that give a true and fair view and are free 
from material misstatement, whether due to fraud or error.

In preparing the Consolidated financial statements, the Board of 
Directors is responsible for assessing the Company’s ability to 
continue as a going concern, disclosing, as applicable, matters 
related to going concern and using the going concern basis 
of accounting unless the Board of Directors either intends to 
liquidate the Company or to cease operations, or has no realistic 
alternative but to do so.
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नि�देशक मंंडल कंंपनीी कीी वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग प्रक्रि�याा कीी देेखरेेख करने हेेतुु 
जि�मे्मेदाार हैै।

समेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं�  कीी लेेखाापरीीक्षाा हेेतुु लेेखाापरीीक्षक कीी 
जि�म्मेदाारि�यांं�

हमााराा उदे्देश्य, इस बाारेे मंें उचि�त आश्वाासन कोो प्रााप्त करनाा हैै कि� क्याा हमाारेे 
व्याापक समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरण भौौति�क गलत कथन सेे मुुक्त हंैं, चााहेे वेे 
धोोखााधड़ीी याा तु्रुटि� केे काारण होो और एक लेेखाापरीीक्षक कीी रि�पोोर्टट कोो जाारीी 
करने  केे उदे्देश्य सेे शाामि�ल कि�ए गए होो। उचि�त आश्वाासन काा संंबंंध उच्च 
स्तर केे आश्वाासन सेे हैै, परंतुु इसकीी कोोई गाारंंटीी नहींं�  हैै कि� लेेखांं�कन माानकोंं� 
केे अनुुसाार कीी गई लेेखाापरीीक्षाा केे मााध्यम सेे ऐसेे गलत वि�वरण,  जोो मौौजूूद हैै, 
उनकाा पताा लगाायाा जाा सकताा हैै। गलत वि�वरण धोोखााधड़ीी याा तु्रुटि� सेे उत्पन्न 
होो सकते हैै और उनं्हें महत्वपूूर्णण माानाा जााएगाा, यदि� व्यक्ति�गत रूप सेे याा कुुल 
मि�लााकर, वेे उचि�त रूप सेे इन समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� केे आधाार पर लि�ए 
गए उपयोोगकर्ताा�ओं ंकेे आर्थि�िक नि�र्णणयोंं� कोो प्रभाावि�त करते हंैं।

लेेखांं�कन माानकोंं� केे अनुुसाार लेेखाापरीीक्षाा केे भााग केे रूप मंें, लेेखाापरीीक्षाा 
केे दौौराान, हम व्याावसयि�क नि�र्णणय लेेतेे हैै और इस संंदेेह कोो बनााए रखते हंैं। 
हम नि�म्नलि�कि�त कोो स्पष्ट करते हैै कि�:

•	 हम, समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� केे भौौति�क गलत वि�वरण केे जोोखि�मोंं� 
कीी पहचहन करते हैै और उनकाा आकलन करते हंैं, चााहेे वेे 
धोोखााधड़ीी याा तु्रुटि� केे काारण होो, इसकेे सााथ हीी इन जोोखि�मोंं� केे लि�ए 
उत्तरदाायीी प्रक्रि�यााओं ंकीी संंरचनाा और इसकाा नि�ष्पाादन कि�याा जााताा 
हैै, और जि�सकेे मााध्यम सेे लेेखाापरीीक्षाा केे सााक्ष्य प्रााप्त कि�याा जााताा 
हंैं, जोो हमाारीी रााय कोो आधाार प्रदाान करने हेेतुु पर्याा�प्त और उचि�त 
हैै। धोोखााधड़ीी केे परि�णाामस्वरूप होोनेे वाालेे भौौति�क गलत वि�वरण 
काा पताा न लगने सेे उत्पन्न होोनेेवाालेे जोोखि�म तु्रुटि�याँँ� अधि�क होोतेे हैै, 
क्योंं�कि�� इन धोोखााधड़ीी मंें मि�लीीभगत, जाालसााजीी, जाानबूूझकर चूूक, 
गलत वि�वरण याा आंंतरि�क नि�यंत्रण कीी स्थि�िति� शाामि�ल होो सकतीी हैै।

•	प रि�स्थि�िति�योंं� मंें उपयुक्त लेेखाापरीीक्षाा कीी प्रक्रि�यााओं ं कोो संंरचि�त 
करने केे लि�ए लेेखाापरीीक्षाा सेे संंबंंधि�त आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रणोंं� कोो 
समझनाा आवश्यक होोताा हैै। अधि�नि�यम कीी धााराा 143(3)(i) केे तहत, 
हम इस पर अपनीी रााय व्यक्त करने केे लि�ए भीी जि�मे्मेदाार हंैं कि� क्याा 
कंंपनीी केे पाास पर्याा�प्त आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण प्रणाालीी मौौजूूद हैै 
और ऐसेे नि�यंत्रणोंं� केे परि�चाालन मंें प्रभाावशीीलताा मौौजूूद हैै याा नहींं� ।

•	 प्रबंंधन द्वााराा प्रयुुक्त लेेखांं�कन नीीति�योंं� कीी उपयुक्तताा और कि�ए 
गए लेेखांं�कन अनुुमाानोंं� और संंबंंधि�त प्रकटनोंं� कीी तर्ककशी ीलताा काा 
मूल्यांं�कन कि�याा जााताा हंैं।

•	ले खांं�कन केे चल रहे चाालूू काार्यय केे आधाार पर प्रबंंधन केे उपयोोग कीी 
उपयुक्तताा पर नि�ष्कर्षष नि�काालाा हैै, और प्रााप्त लेेखाापरीीक्षाा सााक्ष्य केे 
आधाार पर, क्याा एक घटनाा याा शर्तोंं सेे संंबंंधि�त साामग्रीी अनि�श्चि�तताा 
मौौजूूद हैै जोो कंंपनीी कीी क्षमताा पर महत्वपूूर्णण संंदेेह डााल सकतीी हैै, 
जोो एक चाालूू प्रति�ष्ठाान हैै। यदि� हम नि�ष्कर्षष नि�काालतेे हंैं कि� कोोई 
मौौलि�क अनि�श्चि�तताा ताा मौौजूूद हैै, तोो हमंें समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� 
मंें सबंंधि�त प्रकटन केे लि�ए अपने लेेखाापरीीक्षाा कीी रि�पोोर्टट मंें ध्याान 
आकर्षि�ित करने कीी आवश्यकताा हैै, याा यदि� इस तरह केे प्रकटन 
अपर्याा�प्त हंैं, तोो अपनीी रााय कोो संंशोोधि�त करनाा होोगाा। हमाारेे नि�ष्कर्षष 
हमाारेे लेेखाापरीीक्षक कीी रि�पोोर्टट कीी ताारीीख तक प्रााप्त लेेखाापरीीक्षाा 
सााक्ष्य पर आधाारि�त हंैं। हाालांं�कि�, भवि�ष्य मंें होोनेे वाालीी घटनााओं ंयाा 
स्थि�िति�योंं� सेे कंंपनीी कोो चाालूू काार्यय केे रूप मंें रोोक सकतीी हैै।

The Board of Directors is also responsible for overseeing the 
Company’s financial reporting process.

Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Consolidated 
Financial Statements

Our objectives are to obtain reasonable assurance about whether 
the Consolidated financial statements as a whole are free from 
material misstatement, whether due to fraud or error, and to 
issue an auditor’s report that includes our opinion. Reasonable 
assurance is a high level of assurance but is not a guarantee 
that an audit conducted in accordance with SAs will always 
detect a material misstatement when it exists. Misstatements 
can arise from fraud or error and are considered material if, 
individually or in aggregate, they could reasonably be expected 
to influence the economic decisions of users taken on the basis of 
these Consolidated financial statements.

As part of an audit in accordance with SAs, we exercise 
professional judgment and maintain professional skepticism 
throughout the audit. We also:

•	 Identify and assess the risks of material misstatement 
of the Consolidated financial statements, whether due 
to fraud or error, design and perform audit procedures 
responsive to those risks, and obtain audit evidence that is 
sufficient and appropriate to provide a basis for our opinion. 
The risk of not detecting a material misstatement resulting 
from fraud is higher than for one resulting from error, as 
fraud may involve collusion, forgery, intentional omissions, 
misrepresentations, or the override of internal control.

•	 Obtain an understanding of internal financial controls 
relevant to the audit in order to design audit procedures 
that are appropriate in the circumstances. Under section 
143(3)(i) of the Act, we are also responsible for expressing 
our opinion on whether the Company has adequate 
internal financial controls system in place and the operating 
effectiveness of such controls.

•	 Evaluate the appropriateness of accounting policies used 
and the reasonableness of accounting estimates and 
related disclosures made by management.

•	 Conclude on the appropriateness of management’s use 
of the going concern basis of accounting and, based 
on the audit evidence obtained, whether a material 
uncertainty exists related to events or conditions that 
may cast significant doubt on the Company’s ability 
to continue as a going concern. If we conclude that a 
material uncertainty exists, we are required to draw 
attention in our auditor’s report to the related disclosures 
in the Consolidated financial statements or, if such 
disclosures are inadequate, to modify our opinion. Our 
conclusions are based on the audit evidence obtained 
up to the date of our auditor’s report. However, future 
events or conditions may cause the Company to cease to 
continue as a going concern.
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•	 प्रकटीीकरण सहि�त समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� कीी समग्र प्रसु्तुति�, 
संंरचनाा और साामग्रीी काा मूूल्यांं�कन करनाा और क्याा समेेकि�त वि�त्तीीय 
वि�वरण अंंतर्नि�िहि�त लेेनदेेन और घटनााओं ंकोो इस तरह सेे दर्शाा�ते हंैं 
जोो नि�ष्पक्ष प्रसु्तुति� प्रााप्त करते हंैं।

भौौति�क, समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� मंें गलत वि�वरणोंं� काा परि�णााम हैै, जोो 
व्यक्ति�गत रूप सेे याा कुुल मि�लााकर, यह संंभव बनााताा हैै कि� वि�त्तीीय वि�वरणोंं� 
केे एक उचि�त जाानकाार उपयोोगकर्ताा� केे आर्थि�िक नि�र्णणय प्रभाावि�त होो सकते 
हंैं। हम (i) अपने ऑडि�ट काार्यय केे दाायरेे कीी योोजनाा बनाानेे और अपने कााम 
केे परि�णाामोंं� काा मूूल्यांं�कन करने मंें माात्राात्मक भौौति�कताा और गुुणाात्मक 
काारक और (ii) सं्टैंडअलोोन वि�त्तीीय वि�वरणोंं� मंें कि�सीी पहचाानेे गए गलत 
वि�वरण केे प्रभााव काा मूूल्यांं�कन करने पर वि�चाार करते हंैं।

हम अन्य माामलोंं� केे अलाावाा, ऑडि�ट केे नि�योोजि�त दाायरेे और समय और 
महत्वपूूर्णण ऑडि�ट नि�ष्कर्षोंं केे बाारेे मंें सुुशाासन केे प्रभाारीी लोोगोंं� केे सााथ 
संंवााद करते हंैं, जि�समंें आंंतरि�क नि�यंत्रण मंें कोोई भीी महत्वपूूर्णण कमि�यांं� 
शाामि�ल हंैं, जि�नं्हें हम अपनीी लेेखाापरीीक्षाा केे दौौराान पहचाानतेे हंैं।

हम सुुशाासन केे उन प्रभाारीी लोोगोंं� कोो भीी एक ऐसाा वि�वरण प्रदाान करते हंैं, 
जि�सकाा हमने स्वतंंत्रताा केे संंबंंध मंें प्राासंंगि�क नैैति�क आवश्यकतााओं ंकाा 
पाालन कि�याा हैै, और उन सभीी संंबंंधोंं� और अन्य माामलोंं� कोो संंपे्रेषि�त करने 
केे लि�ए जोो हमाारीी स्वतंंत्रताा, और जहांं� भीी लाागूू होो, संंबंंधि�त सुुरक्षाा उपाायोंं� 
कीी जाानकाारीी भीी देेतेे हंैं।

अन्य वि�धि�क एवंं नि�याामक आवश्यकतााओं ंपर रि�पोोर्टट

1.	जै साा कि� अधि�नि�यम कीी धााराा 143(3) केे अनुुसाार आवश्यक हैै, हम 
अपने लेेखाापरीीक्षाा केे आधाार पर इसकीी रि�पोोर्टट प्रसु्तुत करते हंैं:

a.	 हमने उन सभीी जाानकाारीी और स्पष्टीीकरणोंं� कीी जांं�च कीी और उनं्हें 
प्रााप्त कि�याा, जोो हमाारीी लेेखाापरीीक्षाा केे उदे्देश्योंं� केे लि�ए हमाारीी 
जाानकाारीी और वि�श्वाास केे अनुुसाार सर्वोोत्तम थेे।

b.	 हमाारीी रााय मंें, कंंपनीी द्वााराा काानूून द्वााराा अपेेक्षि�त लेेखाा कीी उचि�त 
बहि�यांं� अभीी तक रखीी गई हंैं, जैैसाा कि� उन पुुस्तकोंं� कीी हमाारीी जांं�च 
सेे प्रकट होोताा हैै।

c.	 समेेकि�त तुुलन पत्र, अन्य व्याापक आय सहि�त लााभ एवंं हाानि� केे 
समेेकि�त वि�वरण, इक्वि�टीी मंें परि�वर्ततन केे समेेकि�त वि�वरण और इस 
रि�पोोर्टट मंें शाामि�ल नकदीी प्रवााह केे समेेकि�त वि�वरण कोो तैैयाार करने 
केे उदे्देश्य सेे बनााए गए समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरण, प्राासंंगि�क लेेखाा-बहीी 
केे अनुुरूप हैै।

d.	 हमाारीी रााय मंें, उपरोोक्त समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरण कंंपनीी (लेेखाा) 
नि�यम, 2014 केे नि�यम 7 केे सााथ पठि�त अधि�नि�यम कीी धााराा 133 केे 
तहत नि�र्दि�िष्ट आईएनडीी एएस काा अनुुपाालन कि�याा गयाा हंैं।

e.	कं पनीी एक सरकाारीी कंंपनीी हैै, अतःः  इसपर, एमसीीए द्वााराा दि�नांं�क 
5 जूून 2015 कोो जाारीी अधि�सूचनाा संंख्याा जीीएसआर 463 (ई) केे 
अनुुसाार धााराा 164(2) और धााराा 197 केे प्राावधाान लाागूू नहींं�  हंैं। 
तदनुसाार, इसमंें धााराा 143 केे खंंड 3(जीी) और 3(जेे) केे संंबंंध मंें 
कि�सीी रि�पोोर्टिं�ग कीी आवश्यकताा नहींं�  हैै।

•	 Evaluate the overall presentation, structure and content 
of the Consolidated financial statements, including the 
disclosures, and whether the Consolidated financial 
statements represent the underlying transactions and 
events in a manner that achieves fair presentation.

Materiality is the magnitude of misstatements in the Consolidated 
financial statements that, individually or in aggregate, makes 
it probable that the economic decisions of a reasonably 
knowledgeable user of the financial statements may be influenced. 
We consider quantitative materiality and qualitative factors in (i) 
planning the scope of our audit work and in evaluating the results 
of our work; and (ii) to evaluate the effect of any identified 
misstatements in the financial statements.

We communicate with those charged with governance regarding, 
among other matters, the planned scope and timing of the audit 
and significant audit findings, including any significant deficiencies 
in internal control that we identify during our audit.

We also provide those charged with governance with a statement 
that we have complied with relevant ethical requirements 
regarding independence, and to communicate with them all 
relationships and other matters that may reasonably be thought 
to bear on our independence, and where applicable, related 
safeguards.

Report on Other Legal and Regulatory Requirements

1.	 As required by Section 143(3) of the Act, based on our 
audit we report that:

a)	 We have sought and obtained all the information and 
explanations which to the best of our knowledge and belief 
were necessary for the purposes of our audit.

b)	 In our opinion, proper books of account as required by law 
have been kept by the Company so far as it appears from 
our examination of those books.

c)	 The Consolidated Balance Sheet, the Consolidated 
Statement of Profit and Loss including Other Comprehensive 
Income, Consolidated Statement of Changes in Equity and 
the Consolidated Statement of Cash Flow dealt with by 
this Report are in agreement with the relevant books of 
account maintained for the purpose of preparation of 
the Consolidated financial statements.

d)	 In our opinion, the aforesaid Consolidated financial 
statements comply with the Ind AS specified under 
Section 133 of the Act, read with Rule 7 of the Companies 
(Accounts) Rules, 2014.

e)	 The Company being a government Company, the 
provisions of section 164(2) and section 197 are not 
applicable in accordance with the Notification No. GSR 
463 (E) dated 5th June 2015 issued by MCA. Accordingly, 
no reporting in regard to Clause 3(g) and 3 ( j) of section 
143 is required.
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f.	कं पनीी कीी वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण कीी 
पर्याा�प्तताा और ऐसेे नि�यंत्रणोंं� कीी परि�चाालन प्रभाावशीीलताा केे संंबंंध 
मंें, “अनुुलग्नक-ए” मंें हमाारीी अलग रि�पोोर्टट प्रसु्तुत हैै। हमाारीी रि�पोोर्टट 
वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर कंंपनीी केे आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण कीी पर्याा�प्तताा 
और परि�चाालन प्रभाावशीीलताा पर एक असंंशोोधि�त रााय कोो व्यक्त 
करतीी हैै।

g.	सं शोोधि�त अधि�नि�यम कीी धााराा 197(16) कीी आवश्यकताा केे अनुुसाार 
लेेखाापरीीक्षक कीी रि�पोोर्टट मंें अन्य माामलोंं� कोो शाामि�ल कि�याा गयाा हैै:

h.	 हमाारीी रााय और हमाारीी सर्वोोत्तम जाानकाारीी केे अनुुसाार और हमंें 
दि�ए गए स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार, वर्षष केे दौौराान कंंपनीी नेे पाारि�श्रमि�क 
अधि�नि�यम कीी धााराा 197 केे प्राावधाानोंं� केे अनुुसाार, अपने नि�देशकोंं� 
कोो भुुगताान कि�याा हैै।

i.	 यथाा संंशोोधि�त कंंपनि�यांं� (लेेखाापरीीक्षाा एवंं लेेखाापरीीक्षक) नि�यम, 2014 
केे नि�यम 11 केे अनुुसाार लेेखाापरीीक्षक कीी रि�पोोर्टट मंें सम्मि�लि�त अन्य 
वि�षयोंं� केे संंबंंध मंें, हमाारेे वि�चाार मंें और हमाारीी जाानकाारीी केे अनुुसाार 
और हमंें दि�ए गए स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार:

a.	 समूूह नेे अपने समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� मंें अपनीी वि�त्तीीय 
स्थि�िति� पर लंंबि�त मुुकदमोंं� केे प्रभााव काा उले्लेख कि�याा हैै। 
समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� केे लि�ए नोोट 40(2) देेखंें।

b.	 समूूह केे पाास डेेरि�वेटि�व अनुुबंंधोंं� सहि�त कोोई दीीर्घघकाालि�क 
अनुुबंंध नहींं�  थाा, जि�सकेे लि�ए कि�सीी भीी तरह कीी भौौति�क 
प्रभाावपूूर्णण हाानि�याँँ� नहींं�  हुई हैै।

c.	 ऐसीी कोोई रााशि� उपलब्ध नहींं�  हैै, जि�सेे कंंपनीी और भाारत मंें 
नि�गमि�त इसकीी सहाायक कंंपनीी द्वााराा नि�वेशक शि�क्षाा एवंं 
संंरक्षण कोोष मंें स्थाानांं�तरि�त करने कीी आवश्यकताा हैै।

         d.      (i) 	 प्रबंंधन नेे अपने सर्वोोत्तम ज्ञाान और वि�श्वाास केे अनुुसाार, 
जैैसाा कि� लेेखाा केे नोोट 58(2)(ii) मंें बताायाा गयाा हैै, 
इसकेे प्रति�नि�धि�त्व मंें, कंंपनीी याा इसकीी सहाायक कंंपनीी 
द्वााराा वि�देशीी संंस्थााओं ं(“मध्यस्थोंं�”) सहि�त कि�सीी अन्य 
व्यक्ति�(योंं�) याा इकााई(योंं�) सेे कोोई भीी धनरााशि� अग्रि�म 
याा उधाार याा नि�वेश (याा तोो उधाार लीी गई धनरााशि� याा 
शेेयर प्रीीमि�यम याा कि�सीी अन्य स्रोोत याा कि�सीी प्रकाार 
केे फंंड सेे), चााहेे वह लि�खि�त रूप मंें दर्जज होो याा 
अन्यथाा, कि�सीी मध्यस्थ कंंपनीी (“अंंति�म लााभाार्थीी”) द्वााराा 
याा उसकीी ओर सेे कि�सीी भीी तरह सेे नि�र्धाा�रि�त अन्य 
व्यक्ति�योंं� याा संंस्थााओं ंकोो प्रत्यक्ष याा अप्रत्यक्ष रूप सेे 
उधाार लेेनेे याा नि�वेश करने याा अंंति�म लााभाार्थि�ियोंं� कीी 
ओर सेे कोोई गाारंंटीी, सुुरक्षाा याा ऐसीी कोोई सुुवि�धाा प्रााप्त 
नहींं�  हुई हैै;

(ii) 	 प्रबंंधन नेे अपने सर्वोोत्तम ज्ञाान और वि�श्वाास केे अनुुसाार, 
जैैसाा कि� लेेखाा केे नोोट 58(2)(iii) मंें बताायाा गयाा हैै, 
इसकेे प्रति�नि�धि�त्व मंें, कंंपनीी एवंं इसकीी सहाायक 
कंंपनीी कोो वि�देशीी संंस्थााओं ं(“फंंडिं�ंग पाार्टि�ियाँँ�”) सहि�त 
कि�सीी भीी व्यक्ति� याा इकााई सेे कोोई धनरााशि� कीी प्रााप्ति�, 
चााहेे वह लि�खि�त रूप मंें दर्जज कीी गई होो याा अन्यथाा, 

f)	 With respect to the adequacy of the internal financial 
controls over financial reporting of the Company and the 
operating effectiveness of such controls, refer to our 
separate Report in “Annexure A”. Our report expresses 
an unmodified opinion on the adequacy and operating 
effectiveness of the Company’s internal financial controls 
over financial reporting.

g)	 With respect to the other matters to be included in the 
Auditor’s Report in accordance with the requirements of 
section 197(16) of the Act, as amended:

h)	 In our opinion and to the best of our information and 
according to the explanations given to us, the remuneration 
paid by the Company to its directors during the year is in 
accordance with the provisions of section 197 of the Act.

i)	 With respect to the other matters to be included in 
the Auditor’s Report in accordance with Rule 11 of the 
Companies (Audit and Auditors) Rules, 2014, as amended 
in our opinion and to the best of our information and 
according to the explanations given to us:

a.	 The Group has disclosed the impact of pending 
litigations on its financial position in its Consolidated 
financial statements. Refer Note 40(2) to the 
consolidated financial statements.

b.	 The Group does not have any long-term contracts 
including derivative contracts for which there were 
any material foreseeable losses.

c.	 There were no amounts which were required 
to be transferred to the Investor Education and 
Protection Fund by the Company and its Subsidiary 
Company incorporated in India.

         d.      (i).	 The management has represented that, 
to the best of its knowledge and belief, as 
disclosed in the note 58(2)(ii) to the accounts, 
no funds have been advanced or loaned or 
invested (either from borrowed funds or 
share premium or any other sources or kind 
of funds) by the Company or its subsidiary 
to or in any other person(s) or entity(ies), 
including foreign entities (“Intermediaries”), 
with the understanding, whether recorded 
in writing or otherwise, that the Intermediary 
shall directly or indirectly lend or invest 
in other persons or entities identified in 
any manner whatsoever by or on behalf of 
the Company (“Ultimate Beneficiaries”) or 
provide any guarantee, security or the like on 
behalf of the Ultimate Beneficiaries;

(ii)	 The management has represented, that, to the 
best of its knowledge and belief, as disclosed 
in the note 58(2)(iii) to the accounts, no funds 
have been received by the Company and its 
subsidiary from any person(s) or entity(ies), 
including foreign entities (“Funding Parties”), 
with the understanding, whether recorded in 
writing or otherwise, that the Company shall 
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कंंपनीी प्रत्यक्ष याा अप्रत्यक्ष रूप सेे, फंंडिं�ंग पाार्टीी 
(“अंंति�म लााभाार्थीी”) द्वााराा याा उनकीी ओर सेे नि�र्धाा�रि�त 
अन्य व्यक्ति�योंं� याा संंस्थााओं ं कोो कि�सीी भीी तरीीकेे सेे 
उधाार लेेनेे याा नि�वेश करने याा अंंति�म लााभाार्थि�ियोंं� कीी 
ओर सेे कोोई गाारंंटीी, सुुरक्षाा याा ऐसीी कोोई सुुवि�धाा प्रााप्त 
नहींं�  हुई हैै;

(iii) 	 ऐसीी लेेखाापरीीक्षाा प्रक्रि�यााओं ं केे आधाार पर, जोो कंंपनीी 
कीी सहाायक कंंपनीी और लेेखाापरीीक्षकोंं� कीी रि�पोोर्टट पर 
कीी गई परि�स्थि�िति�योंं� मंें उचि�त एवंं उपयुक्त माानेे गए हंैं, 
हमाारेे संंज्ञाान मंें ऐसाा कुुछ भीी नहींं�  आयाा हैै, जि�ससेे हमंें 
यह वि�श्वाास होो कि� उप-खंंड (डीी) (i) और (डीी) (ii) केे 
तहत प्रसु्तुति� मंें कोोई महत्वपूूर्णण गलत वि�वरण शाामि�ल हैै।

e.	कं पनीी द्वााराा वर्षष केे दौौराान घोोषि�त याा भुुगताान कि�ए गए लााभांं�श 
कोो अधि�नि�यम कीी धााराा 123 केे अनुुपाालन मंें कि�याा गयाा हैै।

f.	ले खाापरीीक्षक कीी रि�पोोर्टट मंें शाामि�ल कि�ए जाानेे वाालेे 
अधि�नि�यम कीी धााराा 143(11) केे संंदर्भभ मंें कंेंद्र सरकाार 
द्वााराा जाारीी कंंपनीी (लेेखाापरीीक्षक कीी रि�पोोर्टट) आदेेश, 2020 
(“आदेेश”/”सीीएआरओ”) केे पैैराा 3(xxi) एवंं 4 मंें नि�र्दि�िष्ट 
माामलोंं� केे संंबंंध मंें, हमाारेे द्वााराा मांं�ग कीी गई और स्वाामि�त्ववाालीी 
कंंपनीी द्वााराा दीी गई जाानकाारीी एवंं स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार और 
लेेखाापरीीक्षाा केे साामाान्य कोोर्सस मंें हमाारेे द्वााराा जाँँ�च कीी गई 
लेेखाा-बहीी और रि�कॉॉर्डड केे अनुुसाार और हमाारेे सर्वोोत्तम ज्ञाान 
एवंं वि�श्वाास केे अनुुसाार और सहाायक कंंपनि�योंं� केे संंबंंधि�त 
लेेखाा परीीक्षकोंं� कीी रि�पोोर्टट पर वि�चाार केे आधाार पर, हम यह 
घोोषणाा करते हंैं कि�: कंंपनीी (लेेखाापरीीक्षक रि�पोोर्टट) केे आदेेश, 
2020 पर उनकीी रि�पोोर्टट मंें संंबंंधि�त लेेखाापरीीक्षक केे मााध्यम 
सेे समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� मंें शाामि�ल कंंपनि�योंं� केे कोोई योोग्य 
याा प्रति�कूल टि�प्पणीी प्रााप्त नहींं�  हुई हैै।

g.	 हमाारीी जाँँ�च केे आधाार पर, जि�समंें नमूूनाा जाँँ�च शाामि�ल थीी, 
इसमंें कंंपनीी नेे अपने लेेखााबहीी केे रखरखााव केे लि�ए एक 
लेेखांं�कन सॉॉफ्टवेेयर काा उपयोोग कि�याा हैै, जि�समंें लेेखाापरीीक्षाा 
ट्रेे� ल (एडि�ट लॉॉग) कीी सुुवि�धाा उपलब्ध हैै और इस सॉॉफ्टवेेयर 
केे प्रयोोग मंें दर्जज सभीी प्राासंंगि�क लेेनदेेन कोो संंपूूर्णण वर्षष मंें 
संंचाालि�त कि�याा गयाा हैै। ( अनुुलग्नक-बीी केे बिं�दुु-1 कोो देेखंें)

कृृतेे मेेसर्सस जेे.एस. यूूबेेरॉॉय एंंड कंंपनीी
सनदीी लेेखाापााल
एफआरएन- 111107W

सीी.ए. शुुभम एस. जोोशीी
भाागीीदाार
सदस्यताा संं. – 191879
यूूडीीआईएन: 24191879BKEISQ3851

स्थाान: मुंं�बई
दि�नांं�क: 28 जूून, 2024

directly or indirectly, lend or invest in other 
persons or entities identified in any manner 
whatsoever by or on behalf of the Funding 
Party (“Ultimate Beneficiaries”) or provide 
any guarantee, security or the like on behalf 
of the Ultimate Beneficiaries;

(iii)	 Based on such audit procedures as 
considered reasonable and appropriate in the 
circumstances conducted on the company 
and auditors report of is subsidiary, nothing 
has come to our notice that has caused us to 
believe that the representations under sub-
clause (d) (i) and (d) (ii) contain any material 
misstatement

e.	 The dividend declared or paid during the year by 
the Company is in compliance with Section 123 of 
the Act.

f.	 With respect to the matters specified in paragraphs 
3(xxi) and 4 of the Companies (Auditor’s Report) 
Order, 2020 (the “Order”/ “CARO”) issued by the 
Central Government in terms of Section 143(11) 
of the Act, to be included in the Auditor’s report, 
according to the information and explanations 
sought by us and given by the Holding Company 
and the books of account and records examined 
by us in the normal course of audit and to the 
best of our knowledge and belief and based on 
the consideration of report of respective auditors 
of the subsidiary companies, we state that: There 
are no qualifications or adverse remarks by the 
respective auditors in their report on Companies 
(Auditors Report) Order, 2020 of the companies 
included in the consolidated financial statements.

g.	 Based on our examination which included test 
checks, the company has used an accounting 
software for maintaining its books of account 
which has a feature of recording audit trail (edit 
log) facility and the same has operated throughout 
the year for all relevant transactions recorded in 
the software. (Refer Point 1 of Annexure B).

For M/s. J.S.Uberoi & Co
Chartered Accountants
FRN- 111107W

CA Shubham S. Joshi
Partner
Membership. No. – 191879
UDIN: 24191879BKEISQ3851

Place: Mumbai
Date: 28th June 2024
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स्वतंत्र लेेखाापरीीक्षक कीी रि�पोोर्टट काा अनुुलग्नक “ए”

(सम ति�थि� कीी आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेड केे सदस्योंं� कोो दीी गई 
हमाारीी रि�पोोर्टट केे ‘अन्य वि�धि�क एवंं नि�याामक आवश्यकतााओं ं पर रि�पोोर्टट’ 
खंंड केे तहत पैैराा 1 (एफ) मंें संंदर्भि�ित)

कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 (“अधि�नि�यम”) कीी धााराा 143 कीी उप-धााराा 
3 केे खंंड (i) केे तहत वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण 
पर रि�पोोर्टट

अभि�मत

31 माार्चच 2024 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए कंंपनीी केे समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� 
केे लेेखाापरीीक्षाा केे सााथ, हमने आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेड (इसकेे बााद 
“होोल्डिं�ंग कंंपनीी” केे रूप मंें संंदर्भि�ित) और इसकीी सहाायक कंंपनीी कीी 
वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रणोंं� काा लेेखाापरीीक्षाा कि�याा हैै।

हमाारीी रााय और हमाारीी सर्वोोत्तम जाानकाारीी केे अनुुसाार और हमंें दि�ए गए 
स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार और ऐसेे लेेखाापरीीक्षक द्वााराा कीी गई ऐसीी सहाायक 
कंंपनीी केे वि�त्तीीय वि�वरणोंं� पर अन्य लेेखाापरीीक्षक कीी रि�पोोर्टट पर वि�चाार 
केे आधाार पर, होोल्डिं�ंग कंंपनीी और इसकीी सहाायक कंंपनीी, जोो भाारत मंें 
नि�गमि�त हंैं, उनकेे पाास सभीी भौौति�क माामलोंं� मंें, वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर एक 
पर्याा�प्त आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण प्रणाालीी मौौजूूद हैै और वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग 
पर इस तरह केे आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण संंबंंधि�त कंंपनि�योंं� द्वााराा स्थाापि�त 
वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग माानदंंडोंं� पर आंंतरि�क नि�यंत्रण केे आधाार पर इंंस्टि�टू्यूट 
ऑफ़ चाार्टटर्डड एकााउंंटंेंट््स ऑफ़ इंंडि�याा द्वााराा जाारीी कि�ए गए आंंतरि�क वि�त्तीीय 
नि�यंत्रणोंं� केे लेेखाापरीीक्षाा पर माार्गगदर्शशन नोोट मंें बतााए गए आंंतरि�क नि�यंत्रण 
केे आवश्यक घटकोंं� पर वि�चाार करते हुए, 31 माार्चच 2024 तक प्रभाावीी ढंंग 
सेे संंचाालन कि�याा गयाा हैै।

आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण केे लि�ए प्रबंंधन कीी जि�म्मेदाारीी

होोल्डिं�ंग कंंपनीी और उसकीी सहाायक कंंपनीी जोो भाारत मंें नि�गमि�त कंंपनि�यांं� 
हंैं जोो भाारत मंें नि�गमि�त कंंपनि�यांं� हंैं, वेे इंंस्टीीटू्यूट ऑफ चाार्टटर्डड अकााउंंटंेंट््स 
ऑफ इंंडि�याा द्वााराा जाारीी वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण केे 
लेेखाापरीीक्षाा पर माार्गगदर्शशन नोोट मंें बतााए गए आंंतरि�क नि�यंत्रण केे आवश्यक 
घटकोंं� पर वि�चाार करते हुए, कंंपनीी द्वााराा स्थाापि�त वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग माानदंंडोंं� 
पर आंंतरि�क नि�यंत्रण केे आधाार पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण कोो स्थाापि�त 
करने और बनााए रखने केे लि�ए जि�मे्मेदाार हंैं। इन जि�मे्मेदाारि�योंं� मंें पर्याा�प्त 
आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रणोंं� कीी संंरचनाा, काार्याा�न्वयन और रखरखााव शाामि�ल 
हैै, जोो कि� कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 केे तहत आवश्यक संंबंंधि�त कंंपनीी 
कीी नीीति�योंं� काा पाालन, परि�संपत्ति�योंं� कीी सुुरक्षाा, धोोखााधड़ीी एवंं तु्रुटि�योंं� कीी 
रोोकथााम और इसकीी जाँँ�च करनाा, लेेखांं�कन रि�कॉॉर्डड कीी उपयुक्तताा और 
पूूर्णणताा और वि�श्वसनीीय वि�त्तीीय जाानकाारीी कोो समय पर तैैयाार करने केे सााथ 
इसकेे व्यवस्थि�ित और कुुशल संंचाालन कोो प्रभाावीी ढंंग सुुनि�श्चि�त करताा हैै।

लेेखाापरीीक्षक कीी जि�म्मेदाारीी

हमाारेे लेेखाापरीीक्षाा केे आधाार पर, हमाारीी जि�मे्मेदाारीी, समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� 
केे संंदर्भभ मंें वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर कंंपनीी और इसकीी सहाायक कंंपनि�योंं� केे 
आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण पर रााय कोो व्यक्त करनाा हैै। हमने आंंतरि�क 
वि�त्तीीय नि�यंत्रणोंं� कीी लेेखाापरीीक्षाा पर लाागूू सीीमाा तक, इंंस्टीीटू्यूट ऑफ चाार्टटर्डड 
अकााउंंटंेंट््स ऑफ इंंडि�याा द्वााराा जाारीी वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग (“माार्गगदर्शशन नोोट”) 
पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण केे लेेखाापरीीक्षाा पर माार्गगदर्शशन नोोट और कंंपनीी 

ANNEXURE “A” TO THE INDEPENDENT AUDITOR’S REPORT

(Referred to in paragraph 1 (f) under ‘Report on Other Legal 
and Regulatory Requirements’ section of our report to the 
Members of IREL (India) Limited of even date)

Report on the Internal Financial Controls Over Financial 
Reporting under Clause (i) Of Sub-section 3 of Section 143 
of the Companies Act, 2013 (“the Act”)

Opinion

In conjunction with our audit of the Consolidated financial 
statements of the Company as of and for the year ended March 
31 2024, we have audited the internal financial controls over 
financial reporting of IREL (India) Limited (herein after refer to 
as “Holding Company”) and its Subsidiary Company.

In our opinion and to the best of our information and according 
to the explanation given to us and based on the consideration 
of the report of other auditor on financials statements of such 
Subsidiary audited by such auditor, the Holding Company 
and its Subsidiary Company which are incorporated in India 
have, in all material respects, an adequate internal financial 
controls system over financial reporting and such internal 
financial controls over financial reporting were operating 
effectively as at March 31, 2024, based on the internal control 
over financial reporting criteria established by the respective 
companies considering the essential components of internal 
control stated in Guidance Note on Audit of Internal Financial 
Controls Over Reporting issued by the Institute of Chartered 
Accountants of India.

Management’s Responsibility for Internal Financial Controls

The Board of Directors of the Holding Company and its Subsidiary 
Company, which are companies incorporated in India are responsible 
for establishing and maintaining internal financial controls based 
on the internal control over financial reporting criteria established 
by the Company considering the essential components of internal 
control stated in the Guidance Note on Audit of Internal Financial 
Controls Over Financial Reporting issued by the Institute of 
Chartered Accountants of India. These responsibilities include the 
design, implementation and maintenance of adequate internal 
financial controls that were operating effectively for ensuring the 
orderly and efficient conduct of its business, including adherence 
to respective company’s policies, the safeguarding of its assets, 
the prevention and detection of frauds and errors, the accuracy 
and completeness of the accounting records, and the timely 
preparation of reliable financial information, as required under the 
Companies Act, 2013.

Auditor’s Responsibility

Our responsibility is to express an opinion on the Company 
and its subsidiaries internal financial controls over financial 
reporting with reference to consolidated financial statements 
based on our audit. We conducted our audit in accordance 
with the Guidance Note on Audit of Internal Financial Controls 
Over Financial Reporting (the “Guidance Note”) issued by the 
Institute of Chartered Accountants of India and the Standards 
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अधि�नि�यम, 2013 कीी धााराा 143(10) केे तहत नि�र्धाा�रि�त लेेखाापरीीक्षि�त केे 
माानकोंं� केे अनुुसाार लेेखाापरीीक्षाा कि�याा हैै। क्याा वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर पर्याा�प्त 
आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण कीी स्थाापनाा और इसे बनााए रखाा गयाा थाा और क्याा 
ऐसेे नि�यंत्रण सभीी भौौति�क माामलोंं� मंें प्रभाावीी ढंंग सेे संंचाालि�त कि�ए गए हंैं 
जैैसेे माानकोंं� और माार्गगदर्शशन नोोट केे लि�ए यह आवश्यक हैै कि� हम नैैति�क 
आवश्यकतााओं ंकाा अनुुपाालन करें और उचि�त आश्वाासन प्रााप्त करने केे लि�ए 
लेेखाापरीीक्षाा कीी योोजनाा कोो बनााए रखे और इसे नि�ष्पाादि�त करें।

हमाारेे लेेखाापरीीक्षाा मंें वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग और उनकीी परि�चाालन प्रभाावशीीलताा 
पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण प्रणाालीी कीी पर्याा�प्तताा केे बाारेे मंें लेेखाापरीीक्षाा 
केे सााक्ष्य कोो प्रााप्त करने केे लि�ए प्रक्रि�यााओ काा नि�ष्पाादन शाामि�ल हैै। इसमंें, 
वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रणोंं� कीी हमाारीी लेेखाापरीीक्षाा मंें 
वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रणोंं� कोो समझनाा, भौौति�क मंंद 
मौौजूूद जोोखि�म काा आकलन करनाा और मूूल्यांं�कन कि�ए गए जोोखि�म केे 
आधाार पर आंंतरि�क नि�यंत्रण कीी संंरचनाा और संंचाालन प्रभाावशीीलताा काा 
परीीक्षण और मूूल्यांं�कन यदि� शाामि�ल हैै। लेेखाापरीीक्षक केे नि�र्णणय पर प्रक्रि�यााएँँ 
नि�र्भभर करते हंैं, जि�समंें वि�त्तीीय वि�वरणोंं� केे महत्वपूूर्णण गलत वि�वरण, चााहेे वह 
धोोखााधड़ीी याा तु्रुटि� केे काारण होो, इनकेे जोोखि�मोंं� काा आकलन भीी शाामि�ल हैै।

हमााराा वि�श्वाास हैै कि� हमाारेे द्वााराा प्रााप्त लेेखाापरीीक्षाा केे सााक्ष्य एवंं लेेखाापरीीक्षक 
द्वााराा अन्य माामले केे पैैराा मंें संंदर्भि�ित उनकीी रि�पोोर्टट केे संंदर्भभ मंें प्रााप्त 
लेेखाापरीीक्षाा केे सााक्ष्य कंंपनीी एवंं इसकीी सहाायक कंंपनीी केे वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग 
पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण प्रणाालीी मंें हमाारीी लेेखाापरीीक्षाा संंबंंधीी रााय कोो 
आधाार प्रदाान करने हेेतुु पर्याा�प्त और उचि�त हैै।

वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण काा अर्थथ

वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर कंंपनीी केे आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण, आम तौौर पर, 
स्वीीकृृत लेेखांं�कन सि�द्धांं�तोंं� केे अनुुसाार, वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग कीी वि�श्वसनीीयताा 
और बााहरीी उदे्देश्योंं� केे लि�ए वि�त्तीीय वि�वरण कोो तैैयाार करने केे संंबंंध मंें 
उचि�त आश्वाासन कोो प्रदाान करने हेेतुु संंरचि�त एक प्रक्रि�याा हैै। वि�त्तीीय 
रि�पोोर्टिं�ग पर कंंपनीी केे आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण मंें वेे नीीति�यांं� और प्रक्रि�यााएंं 
शाामि�ल हंैं, जोो (1) रि�कॉॉर्डड केे रखरखााव सेे संंबंंधि�त हंैं, जोो उचि�त वि�वरण 
मंें, कंंपनीी कीी परि�संपत्ति�योंं� केे लेेनदेेन और इसकेे स्वरूप कोो स्पष्टताा और 
नि�ष्पक्षताा प्रदाान करतीी हैै; (2) उचि�त आश्वाासन केे सााथ, आम तौौर पर, 
स्वीीकृृत लेेखांं�कन सि�द्धांं�तोंं� केे अनुुसाार, वि�त्तीीय वि�वरण तैैयाार करने कीी 
अनुुमति� देेनेे केे लि�ए, लेेनदेेन कोो आवश्यक रूप सेे दर्जज कि�याा जााताा हैै, और 
कंंपनीी कीी प्रााप्ति�यांं� एवंं व्यय कोो केेवल कंंपनीी केे प्रबंंधन एवंं नि�देशकोंं� केे 
प्रााधि�करण केे अनुुसाार कि�याा जााताा हैै; और (3) कंंपनीी कीी परि�संपत्ति�योंं� केे 
अनधि�कृत अधि�ग्रहण, उपयोोग याा नि�पटाान कीी रोोकथााम याा उचि�त समय 
पर, इसकाा पताा करने केे संंबंंध मंें, उचि�त आश्वाासन प्रदाान कि�ए जाातेे हंैं, 
तााकि� वि�त्तीीय वि�वरणोंं� पर महत्वपूूर्णण प्रभााव डाालाा जाा सकंें।

वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण कीी सीीमााएँँ

वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रणोंं� कीी अंंतर्नि�िहि�त सीीमााओं ं
केे काारण, इसमंें अस्पष्टताा (कॉॉलयूूजन) याा अनुुचि�त प्रबंंधन केे मााध्यम सेे 
नि�यंत्रण काा उलं्लंघन होोनेे कीी संंभाावनाा भीी मौौजूूद हैै, तु्रुटि� याा धोोखााधड़ीी 
केे काारण महत्वपूूर्णण गलत वि�वरण उत्पन्न होो सकते हैै और जि�सकाा पताा 
लगाानाा कठि�न हैै। इसकेे अलाावाा, भवि�ष्य कीी अवधि� केे लि�ए वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग 
पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण केे मूूल्यांं�कन केे अनुुमाान जोोखि�म केे अधीीन, 
स्थि�िति�योंं� मंें बदलााव होोनेे केे काारण वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर आंंतरि�क वि�त्तीीय 

on Auditing prescribed under Section143(10) of the Companies 
Act, 2013, to the extent applicable to an audit of internal 
financial controls. Those Standards and the Guidance Note 
require that we comply with ethical requirements and plan 
and perform the audit to obtain reasonable assurance about 
whether adequate internal financial controls over financial 
reporting was established and maintained and if such controls 
operated effectively in all material respects.

Our audit involves performing procedures to obtain audit 
evidence about the adequacy of the internal financial 
controls system over financial reporting and their operating 
effectiveness. Our audit of internal financial controls over 
financial reporting included obtaining an understanding of 
internal financial controls over financial reporting, assessing 
the risk that a material weakness exists, and testing and 
evaluating the design and operating effectiveness of internal 
control based on the assessed risk. The procedures selected 
depend on the auditor’s judgment, including the assessment of 
the risks of Material misstatement of the financial statements, 
whether due to fraud or error.
We believe that the audit evidence we have obtained and the 
audit evidence obtained by the other auditor in terms of their 
report referred to in the Other Matter paragraph, is sufficient 
and appropriate to provide a basis for our audit opinion on the 
Company and its Subsidiary internal financial controls system 
over financial reporting.

Meaning of Internal Financial Controls Over Financial 
Reporting

A company’s internal financial control over financial reporting is 
a process designed to provide reasonable assurance regarding 
the reliability of financial reporting and the preparation of 
financial statements for external purposes in accordance with 
generally accepted accounting principles. A company’s internal 
financial control over financial reporting includes those policies 
and procedures that (1) pertain to the maintenance of records 
that, in reasonable detail, accurately and fairly reflect the 
transactions and dispositions of the assets of the company; (2) 
provide reasonable assurance that transactions are recorded 
as necessary to permit preparation of financial statements in 
accordance with generally accepted accounting principles, and 
that receipts and expenditures of the company are being made 
only in accordance with authorizations of management and 
directors of the company; and (3) provide reasonable assurance 
regarding prevention or timely detection of unauthorized 
acquisition, use, or disposition of the company’s assets that 
could have a material effect on the financial statements.

Limitations of Internal Financial Controls Over Financial 
Reporting

Because of the inherent limitations of internal financial controls 
over financial reporting, including the possibility of collusion 
or improper management override of controls, material 
misstatements due to error or fraud may occur and not be 
detected. Also, projections of any evaluation of the internal 
financial controls over financial reporting to future periods 
are subject to the risk that the internal financial control 
over financial reporting may become inadequate because of 
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नि�यंत्रण अपर्याा�प्त होो सकते हंैं, याा नीीति�योंं� याा प्रक्रि�यााओं ंकेे अनुुपाालन कीी 
स्थि�िति� खरााब होो सकतीी हैै।

अभि�मत

हमाारीी रााय एवंं हमाारीी सर्वोोत्तम जाानकाारीी केे अनुुसाार और हमंें दि�ए गए 
स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार, कंंपनीी केे पाास, सभीी भौौति�क माामलोंं� मंें, इंंस्टीीटू्यूट 
ऑफ चाार्टटर्डड अकााउंंटंेंट््स ऑफ इंंडि�याा द्वााराा जाारीी कीी गई वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग 
पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण केे लेेखाापरीीक्षाा पर माार्गगदर्शशन नोोट मंें बतााए गए 
आंंतरि�क नि�यंत्रण केे आवश्यक घटकोंं� पर वि�चाार करते हुए, कंंपनीी द्वााराा 
स्थाापि�त वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग केे माानदंंडोंं� पर आंंतरि�क नि�यंत्रण केे आधाार पर, 
वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग मंें एक पर्याा�प्त आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण प्रणाालीी उपलब्ध हैै 
और वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर ऐसेे आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण, 31 माार्चच, 2024 तक 
प्रभाावीी ढंंग सेे परि�चाालि�त हैै।

अन्य माामले

वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग पर आंंतरि�क वि�त्तीीय नि�यंत्रण कीी पर्याा�प्तताा और परि�चाालन 
प्रभाावशीीलताा पर अधि�नि�यम कीी धााराा 143(3)(i) केे तहत हमाारीी उपरोोक्त 
रि�पोोर्टट, जोो इसकीी एक सहाायक कंंपनीी सेे संंबंंधि�त हैै, जोो भाारत मंें नि�गमि�त 
कंंपनीी केे लेेखाापरीीक्षक कीी संंबंंधि�त रि�पोोर्टट पर आधाारि�त हैै।

कृृतेे मेेसर्सस जेे.एस. यूूबेेरॉॉय एंंड कंंपनीी
सनदीी लेेखाापााल
एफआरएन- 111107W

सीी.ए. शुुभम एस. जोोशीी
भाागीीदाार
सदस्यताा संं. – 191879
यूूडीीआईएन: 24191879BKEISQ3851

स्थाान: मुंं�बई
दि�नांं�क: 28 जूून, 2024

changes in conditions, or that the degree of compliance with 
the policies or procedures may deteriorate.

Opinion

In our opinion, to the best of our information and according to 
the explanations given to us, the Company has, in all material 
respects, an adequate internal financial controls system over 
financial reporting and such internal financial controls over 
financial reporting were operating effectively as at March 31, 
2024, based on the internal control over financial reporting 
criteria established by the Company considering the essential 
components of internal control stated in the Guidance Note 
on Audit of Internal Financial Controls Over Financial Reporting 
issued by the Institute of Chartered Accountants of India.

Other Matters

Our aforesaid reports under Section 143(3) (i) of the Act on the 
adequacy and operating effectiveness of the internal financial 
controls over financial reporting in so far as it relates to its one 
Subsidiary Company, is based on the corresponding report of 
the auditor of such company incorporated in India.

For M/s. J.S.Uberoi & Co
Chartered Accountants
FRN- 111107W

CA Shubham S. Joshi
Partner
Membership. No. – 191879
UDIN: 24191879BKEISQ3851

Place: Mumbai
Date: 28th June 2024
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ANNEXURE ‘B’ TO THE INDEPENDENT AUDITOR’S REPORT

TO THE MEMBERS OF IREL (India) LIMITED

As referred to in Paragraph 2 under ‘Report on Other Legal and 
Regulatory Requirements’ in our Auditor’s Report of even date 
and as required by the directions issued by the Office of the 
Comptroller & Auditor General of India under Section 143(5) 
of the Companies Act, 2013, according to the information and 
explanations sought by us and given by the Holding Company 
and the books of account and records examined by us in the 
normal course of audit and to the best of our knowledge and 
belief and based on the consideration of report of auditor of 
the subsidiary companies, we give below our comments on the 
matters referred therein:

1.	 Whether the Company has a System in place to 
process all the accounting transactions through 
IT System? If yes, the implications of processing of 
accounting transactions outside IT System on the 
integrity of the accounts along with the financial 
implications, if any, may he stated.

	 Holding Company:

	 Yes, According to the information and explanations 
given to us and based on the records of the Company 
examined by us, the Company has an Oracle Based 
Software - Financial Accounting System (FAS)-in place to 
process all the accounting transactions. Other than FAS; 
some of the data such as Sales register, inventory data 
and payroll including Salary Processing is handled on 
other independent software for which a comprehensive 
system audit has not been undertaken recently. For the 
accounting purpose, data from this various software’s 
transferred to FAS for recording the accounting 
transaction through manual intervention. Certain other 
data is maintained by the company in MS Excel part of 
which is also used for consolidation of accounts and 
Depreciation working etc. The use of excel sheets for 
inventory valuation; consolidation, Depreciation working 
etc. and manual intervention might be vulnerable and 
lead to potential errors. Use of Integrated software for 
inventory valuation. Sales Register, Payroll, fixed asset 
records, consolidation etc. help to reduce the risk of 
potential errors or alterations.

	 We understand that management has already taken steps 
for development and implementation of new integrated 
software and a software development contract has been 
awarded. We suggested to implement at the earliest. 
In the interim, we have carried out appropriate test 
checks to verify that the data so processed/ maintained 
is properly incorporated in the books of accounts. The 
sample checked during the course of our audit did 
not reveal any material errors or discrepancies having 
financial implication.

स्वतंत्र लेेखाापरीीक्षक कीी रि�पोोर्टट काा अनुुलग्नक ‘बीी’

आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेेड केे सदस्योंं� केे लि�ए

जैैसाा कि� हमाारेे लेेखाापरीीक्षक कीी सम ति�थि� कीी रि�पोोर्टट मंें ‘अन्य वि�धि�क एवंं 
नि�याामक आवश्यकतााओं ंपर रि�पोोर्टट’ केे तहत पैैराा 2 मंें प्रसु्तुत हैै और कंंपनीी 
अधि�नि�यम, 2013 कीी धााराा 143(5) केे तहत भाारत केे नि�यंत्रक एवंं महाालेेखाा 
परीीक्षक केे काार्याा�लय द्वााराा जाारीी नि�र्देशोंं� केे अनुुसाार, हमाारेे द्वााराा मांं�ग कीी गई 
और स्वाामि�त्ववाालीी कंंपनीी द्वााराा दीी गई जाानकाारीी एवंं स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार 
और लेेखाापरीीक्षाा केे साामाान्य कोोर्सस मंें हमाारेे द्वााराा जांं�च कीी गई लेेखाा-बहीी 
और रि�कॉॉर्डड केे अनुुसाार और हमाारेे सर्वोोत्तम ज्ञाान एवंं रााय केे अनुुसाार और 
सहाायक कंंपनि�योो केे लेेखाापरीीक्षक कीी रि�पोोर्टट पर वि�चाार केे आधाार पर, हम 
इसमंें उल्लि�खि�त माामलोंं� पर अपनीी टि�प्पणि�याँँ� नीीचेे देे रहे हंैं:

1. 	 क्याा कंंपनीी केे पाास आईटीी प्रणाालीी केे मााध्यम सेे सभीी लेेखांं�कन 
लेेनदेेन कोो संंसााधि�त करनेे केे लि�ए एक प्रणाालीी मौौजूूद हैै? यदि� 
हाँँ�, तोो आईटीी प्रणाालीी केे बााहर लेेखांं�कन लेेनदेेन केे प्रसंंस्करण 
केे वि�त्तीीय आशय केे सााथ-सााथ लेेखाा कीी पाात्रताा पर प्रभााव, यदि� 
कोोई होो, तोो इसे बताायाा जाा सकताा हैै।

	स्वा ामि�त्ववाालीी कंंपनीी (होोल्डिं�ंग कंंपनीी):

	जी ी हाँँ�, हमंें दीी गई जाानकाारीी एवंं स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार और हमाारेे 
द्वााराा जाँँ�चे गए कंंपनीी केे रि�कॉॉर्डड केे आधाार पर, कंंपनीी केे पाास 
सभीी लेेखांं�कन लेेनदेेन कोो संंसााधि�त करने केे लि�ए एक ओरेेकल 
आधाारि�त सॉॉफ्टवेेयर-वि�त्तीीय लेेखाा प्रणाालीी (एफएएस) मौौजूूद हैै। 
एफएएस केे अलाावाा; कुुछ डेेटाा जैैसेे बि�क्रीी रजि�स्टर, इन्वेंट्रीी�  डेेटाा 
और वेेतन प्रसंंस्करण सहि�त पेेरोोल कोो अन्य स्वतंंत्र सॉॉफ़्टवेेयर पर 
नि�यंत्रि�त कि�याा जााताा हैै, जि�सकेे लि�ए, हााल हीी मंें व्याापक प्रणाालीी 
मंें इसकाा कोोई लेेखाापरीीक्षाा नहींं�  कि�याा गयाा हैै। लेेखांं�कन उदे्देश्य 
केे लि�ए, इस वि�भि�न्न सॉॉफ्टवेेयर सेे डेेटाा कोो मैैनु्युअल हस्तके्षेप केे 
मााध्यम सेे लेेखांं�कन लेेनदेेन कोो रि�कॉॉर्डड करने केे लि�ए इसे एफएएस 
मंें स्थाानांं�तरि�त कि�याा जााताा हैै। कंंपनीी द्वााराा एमएस एके्सेल मंें कुुछ 
अन्य डेेटाा बनााए जाातेे हैै, जि�सकाा उपयोोग लेेखाा केे समेेकन और 
मूूल्यह्राास काार्यय आदि� केे लि�ए भीी कि�याा जााताा हैै। इन्वेंट्रीी�  मूूल्यांं�कन केे 
लि�ए एके्सेल शीीट केे उपयोोग सेे समेेकन, मूूल्यह्राास काार्यय आदि� और 
मैैनु्युअल हस्तके्षेप केे असुुरक्षि�त होोनेे, संंभाावि�त तु्रुटि�योंं� कीी नि�र्मि�िति� 
होोनेे कीी संंभाावनाा होो सकतीी हैै। इन्वेंट्रीी�  मूूल्यांं�कन, बि�क्रीी रजि�स्टर, 
पेेरोोल, अचल परि�संपत्ति� रि�कॉॉर्डड, समेेकन आदि� केे लि�ए एकीीकृृत 
सॉॉफ्टवेेयर केे उपयोोग सेे संंभाावि�त तु्रुटि�योंं� याा परि�वर्ततनोंं� केे जोोखि�म 
कोो कम करने मंें मदद प्रााप्त होो सकतीी हैै।

	 हम समझते हैै कि� प्रबंंधन नेे नए एकीीकृृत सॉॉफ्टवेेयर केे वि�काास और 
काार्याा�न्वयन केे लि�ए पहलेे सेे हीी कदम उठाा लि�ए हंैं और जि�समंें इस 
सॉॉफ्टवेेयर केे वि�काास हेेतुु एक अनुुबंंध कि�याा गयाा हैै। यथााशीीघ्र इसे 
लाागूू करने काा सुुझााव दि�याा गयाा हैै। अंंतरि�म मंें, हमने यह सत्याापि�त 
करने केे लि�ए उपयुक्त नमूूनाा कीी जाँँ�च कीी हैै एवंं इस प्रकाार केे 
संंसााधि�त/रखरखााव कि�ए गए डेेटाा कोो लेेखाा-बहीी मंें उचि�त रूप सेे 
शाामि�ल भीी कि�याा गयाा हैै। हमाारीी लेेखाापरीीक्षाा केे दौौराान जाँँ�चे गए 
नमूूनेे मंें वि�त्तीीय आशय मंें कोोई भौौति�क तु्रुटि� याा वि�संगति�यांं� नहींं�  पााई 
गईं हैै।
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	 Subsidiary Company:

	 Yes, based on the consideration of report of respective 
auditor of the subsidiary company, Yes, the subsidiary has 
its own software in place to process all the accounting 
transaction through IT System. As there is no processing 
outside the IT System, comment on the integrity of 
the accounts & financial implications of accounting 
transaction processed outside the IT system does not 
arises.

2.	 Whether there is restructuring of an existing loan 
or cases of waiver/ write off of debt/loans/interest 
etc. made by a lender to the Company due to the 
Company’s inability to repay the loan? If yes, the 
financial impact may be stated. Whether such cases 
are properly accounted for? (In case, lender is a 
government company, then this direction is also 
applicable for statutory auditor of Lender Company).

	 Holding Company:

	 No, according to the information and explanations 
given to us and based on the records of the Company 
examined by us, there is no money borrowed by the 
company except Letter of Credit and Bank Guarantee. 
No case of existing loan or cases of restructuring/waiver/ 
write off of debt/loans/interest etc. made by a lender to 
the Company due to the Company’s inability to repay the 
loan and no financial impact or need for accounting. IREL 
(India) Ltd is not a lender company, hence this direction 
is not applicable for statutory auditor of lender company. 
Company has given loans and advances to the employees 
and there are no cases of restructuring/waiver/ write off 
of debt/loans/interest etc.

	 Subsidiary Company:

	 No, based on the consideration of report of respective 
auditor of the subsidiary company, the subsidiary 
company has not availed any loans & the question of 
restructuring of loans by the lender does not arises.

	 During the year under consideration, there is no case 
of restructuring of any existing loan or case of waiver 
/ write off of debts / loans / interest etc. by a lender to 
the Company due to the company’s inability to repay the 
debts during the year.

3.	 Whether funds received/ receivable for specific 
schemes from Central/State agencies were properly 
accounted for/utilized as per its terms and conditions? 
List the cases of deviation.

	 Holding Company:

	 Yes, according to the information and explanations 
given to us and based on the records of the Company 
examined by us, funds received by the company for 

	 सहाायक कंंपनीी:

	जी ी हाँँ�, सहाायक कंंपनीी केे संंबंंधि�त लेेखाापरीीक्षक कीी रि�पोोर्टट पर 
वि�चाार केे आधाार पर, सहाायक कंंपनीी केे पाास आईटीी प्रणाालीी केे 
मााध्यम सेे सभीी लेेखांं�कन लेेनदेेन कोो संंसााधि�त करने केे लि�ए अपनाा 
स्वयंं काा एक सॉॉफ्टवेेयर मौौजूूद हैै। चूंं�कि� आईटीी प्रणाालीी केे बााहर 
कोोई अन्य प्रोोसेेसिं�ग शाामि�ल नहींं�  हैै, इसलि�ए लेेखाा कीी अखंंडताा और 
आईटीी प्रणाालीी केे बााहर संंसााधि�त लेेखांं�कन लेेनदेेन केे वि�त्तीीय आशय 
पर कोोई टि�प्पणीी प्रााप्त नहींं�  हुई हैै।

2.	 क्याा कंंपनीी केे ऋण चुुकाानेे मंें असमर्थथताा केे काारण कि�सीी 
ऋणदााताा द्वााराा मौौजूूदाा ऋण काा पुुनर्गगठन कि�याा गयाा हैै याा कर्जज/
ऋण/ब्यााज आदि� कीी छूूट/बट्टे खाातेे मंें डाालने केे माामले मौौजूूद 
हंैं? यदि� हांं�, तोो इसे वि�त्तीीय प्रभााव केे रूप मंें बताायाा जाा सकताा 
हैै। क्याा ऐसेे माामलोंं�  काा ठीीक सेे लेेखांं�कन कि�याा जााताा हैै? (यदि� 
ऋणदााताा एक सरकाारीी कंंपनीी हैै, तोो यह नि�र्देश ऋणदााताा 
कंंपनीी केे वैैधाानि�क लेेखाापरीीक्षक केे लि�ए भीी लाागूू हैै)

	स्वा ामि�त्ववाालीी कंंपनीी (होोल्डिं�ंग कंंपनीी):

	 जीी नहींं� , हमंें दीी गई जाानकाारीी एवंं स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार और हमाारेे 
द्वााराा जाँँ�चे गए कंंपनीी केे रि�कॉॉर्डड केे आधाार पर, सााख-पत्र (लेेटर ऑफ 
के्रेडि�ट) और बंैंक गाारंंटीी केे अलाावाा कंंपनीी द्वााराा कोोई अन्य धन ऋण 
पर नहींं�  लि�याा गयाा हैै। कंंपनीी द्वााराा ऋण चुुकाानेे मंें असमर्थथताा और कोोई 
वि�त्तीीय प्रभााव याा लेेखांं�कन कीी आवश्यकताा केे काारण कि�सीी ऋणदााताा 
द्वााराा कंंपनीी कोो दि�ए गए मौौजूूदाा ऋण काा कोोई माामलाा याा कर्जज/ऋण/
ब्यााज आदि� केे पुुनर्गगठन/छूूट/बट्टे खाातेे मंें डाालनेे काा कोोई माामलाा 
उपलब्ध नहींं�  हैै। आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेड एक ऋणदााताा 
कंंपनीी नहींं�  हैै। इसलि�ए यह नि�र्देश ऋणदााताा कंंपनीी केे वैैधाानि�क 
लेेखाापरीीक्षक केे रूप मंें लाागूू नहींं�  हैै। कंंपनीी नेे कर्ममचाारि�योंं� कोो ऋण 
और अग्रि�म कीी रााशि� दीी हैै और कर्जज/ऋण/ब्यााज आदि� केे पुुनर्गगठन/
छूूट/बट्टे खाातेे मंें डाालनेे काा कोोई माामलाा साामने नहींं�  आयाा हैै।

	 सहाायक कंंपनीी:

	जी ी नहींं� , सहाायक कंंपनीी केे संंबंंधि�त लेेखाापरीीक्षक कीी रि�पोोर्टट पर 
वि�चाार केे आधाार पर, सहाायक कंंपनीी नेे कोोई ऋण नहींं�  लि�याा हैै और 
अतःः  ऋणदााताा द्वााराा ऋण केे पुुनर्गगठन काा इसमंें कोोई सवााल शाामि�ल 
नहींं�  हैै।

	वि�चा ारााधीीन वर्षष केे दौौराान, ऋण चुुकाानेे मंें कंंपनीी कीी असमर्थथताा केे 
काारण कंंपनीी केे कि�सीी ऋणदााताा द्वााराा कि�सीी भीी मौौजूूदाा ऋण केे 
पुुनर्गगठन याा कर्जज/ऋण/ब्यााज आदि� कीी छूूट/बट्टे खाातेे मंें डाालनेे काा 
कोोई माामलाा साामने नहींं�  आयाा हैै।

3.	 क्याा कंेंद्र/रााज्य एजंेंसि��योंं�  सेे वि�शि�ष्ट योोजनााओं ंकेे लि�ए प्रााप्त/
प्रााप्त करनेे योोग्य नि�धि�योंं�  कोो इसके नि�यमोंं�  और शर्तोंं केे 
अनुुसाार उचि�त रूप सेे हि�सााब मंें रखाा गयाा थाा/ उपयोोग कि�याा 
गयाा थाा? वि�चलन केे माामलोंं�  कीी सूूचीी बनााएंं ।

	 स्वाामि�त्ववाालीी कंंपनीी (होोल्डिं�ंग कंंपनीी):

	जी ी हाँँ�, हमंें दीी गई जाानकाारीी एवंं स्पष्टीीकरण केे अनुुसाार और हमाारेे 
द्वााराा जाँँ�चे गए कंंपनीी केे रि�कॉॉर्डड केे आधाार पर, कंेंद्रीीय और रााज्य 
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specific schemes from Central & State Agencies were 
properly accounted in the books of accounts and 
utilization of the same is in accordance with the broad 
terms and conditions mentioned in the communication 
of the scheme, project or agreement.

	 Subsidiary Company:
	 Yes, based on the consideration of report of respective 

auditor of the subsidiary company, No such funds are 
received by the subsidiary company during the financial 
year 2023-2024.

For M/s. J.S.Uberoi & Co
Chartered Accountants
FRN- 111107W

CA Shubham S. Joshi
Partner
Membership. No. – 191879
UDIN: 24191879BKEISQ3851

Place: Mumbai
Date: 28th June 2024

एजंेंसि��योंं� सेे वि�शि�ष्ट योोजनााओं ंकेे लि�ए कंंपनीी द्वााराा प्रााप्त धनरााशि� 
कोो लेेखाा-बहीी मंें उचि�त रूप सेे दर्जज कि�याा गयाा थाा और योोजनाा, 
परि�योोजनाा याा समझौौतेे केे संंचाार मंें उल्लि�खि�त व्याापक नि�यमोंं� और 
शर्तोंं केे अनुुसाार कि�याा इसकाा उपयोोग गयाा हैै।

	 सहाायक कंंपनीी:

	जी ी हाँँ�, सहाायक कंंपनीी केे संंबंंधि�त लेेखाापरीीक्षक कीी रि�पोोर्टट पर 
वि�चाार केे आधाार पर, वि�त्तीीय वर्षष 2023-2024 केे दौौराान सहाायक 
कंंपनीी कोो ऐसीी कोोई धनरााशि� प्रााप्त नहींं�  हुई हैै।

कृृतेे मेेसर्सस जेे.एस. यूूबेेरॉॉय एंंड कंंपनीी
सनदीी लेेखाापााल
एफआरएन- 111107W

सीी.ए. शुुभम एस. जोोशीी
भाागीीदाार
सदस्यताा संं. – 191879
यूूडीीआईएन: 24191879BKEISQ3851

स्थाान: मुंं�बई
दि�नांं�क: 28 जूून, 2024
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31 माार्चच 2024 तक काा समेकि�त तुुलन पत्र / Consolidated Balance sheet as at 31st  March 2024
(₹ लााख मंें)

	 (₹ in lakhs)
वि�वरण / Particulars नोोट संंख्याा

 Note No
 31 माार्चच 2024 तक

 As at 31st March 2024
 31 माार्चच 2023 तक

 As at 31st March 2023

I. परि�संपत्ति�याँँ� / ASSETS

1 गैैर-वर्ततमाान परि�संपत्ति�याँँ� / Non-current assets

संंपत्ति�, संंयंंत्र और उपकरण / Property, Plant and Equipment 2  32,205.67  27,422.35 

उपयोोग काा अधि�काार / Right-To-Use 3  299.02  455.15 

पूंं�जीी काार्यय प्रगति� मंें / Capital work-in-progress 4  20,549.73  16,288.51 

अमूूर्तत परि�संपत्ति� / Intangible assets 5  3,805.84  2,617.68 

वि�काास केे तहत अमूूर्तत परि�संपत्ति�याँँ� / Intangible Assets under 
development

6  81.38  1,182.50 

वि�त्तीीय परि�संपत्ति�याँँ� / Financial Assets

गैैर- वर्ततमाान नि�वेश / Non-current Investments 7  1.34  1.42 

व्याापाार प्रााप्ति�यांं� / Trade Receivables 8  -    -   

अन्य दीीर्घघ काालीीन ऋण एवंं अग्रि�म / Other long term Loans & Advances 9  606.80  652.05 

अन्य गैैर - वर्ततमाान वि�त्तीीय परि�संपत्ति�याँँ� / Other Non Current Financial 
Assets

10  1,693.99  1,725.89 

आस्थगि�त कर परि�संपत्ति�याँँ� (शुुद्ध ) / Deferred tax assets (net) 11  7,517.27  5,001.44 

गैैर-वर्ततमाान कर परि�संपत्ति�याँँ� / Non-current tax assets 12  2,300.87  2,122.63 

पूंं�जीीगत अग्रि�म / Capital Advance 13  81.46  81.46 

अन्य गैैर-वर्ततमाान परि�संपति�याँँ� / Other non-current assets 14  2,230.63  7,163.88 

 71,373.99  64,714.95 

2 वर्ततमाान परि�संपत्ति�याँँ� / Current assets

वस्‍‍तुसूूचि�यॉंं� / Inventories 15  30,172.28  28,566.88 

वि�त्तीीय परि�संपत्ति�याँँ� / Financial Assets

नि�वेश / Investment 16  17,702.75  8,404.69 

व्याापाार प्रााप्ति�यांं� / Trade receivables 17  3,033.11  962.73 

नकद और नकद समकक्ष / Cash and cash equivalents 18  3,655.10  1,825.06 

अन्य बंैंकोो केे शेेष / Other bank balances 19  166,796.05  138,461.45 

ऋण एवंं अग्रि�म / Loans & Advances 20  29,089.73  14,811.53 

अन्य वर्ततमाान वि�त्तीीय परि�संपत्ति�याँँ� / Other current financial assets 21  11,796.40  8,789.77 

अन्य वर्ततमाान परि�संपत्ति�याँँ� / Other current assets 22  9,768.65  14,159.00 

 272,016.82  215,981.26 

कुुल परि�संपत्ति�याँँ� / TOTAL ASSETS  343,390.81  280,696.21 

II. इक्वि�टीी एवंं देेयतााएंं / EQUITY AND LIABILITIES

A इक्वि�टीी / Equity

इक्वि�टीी शेेयर पूंं�जीी / Equity share capital 24  34,546.00  17,273.00 

अन्य इक्वि�टीी / Other equity 25  250,802.67  193,318.75 

गैैर-नि�यंत्रि�त ब्यााज / Non-controlling interest 25A  186.00  186.35 

 285,534.67  210,778.10 
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वि�वरण / Particulars नोोट संंख्याा
 Note No

 31 माार्चच 2024 तक
 As at 31st March 2024

 31 माार्चच 2023 तक
 As at 31st March 2023

B देेयतााएंं / LIABILITIES

1 गैैर -वर्ततमाान देेयतााएंं / Non-current liabilities

वि�त्तीीय देेयतााएंं / Financial Liabilities

लीीज देेयतााएंं / Lease Liabilities 26  73.16  244.14 

अन्य गैैर-वर्ततमाान वि�त्तीीय देेयताायंें / Other non-current financial liabilities 27  1,134.87  727.36 

गैैर-वर्ततमाान प्राावधाान / Non-current provisions 28  23,004.60  19,683.48 

 24,212.63  20,654.98 

2 वर्ततमाान देेयतााएंं / Current liabilities

वि�त्तीीय देेयतााएंं / Financial Liabilities

लीीज देेयतााएंं / Lease Liabilities 29  267.30  258.44 

व्याापाार देेनदाारि�यांं� / Trade payables 30  6,401.38  4,827.17 

(क) सूूक्ष्म और लघुु उद्यमोंं� काा कुुल बकाायाा
(a) Total Outstanding dues to MSEs

 951.90  1,716.01 

(ख) एमएसई केे अलाावाा कुुल बकाायाा रााशि�
(b) Total Outstanding dues other than MSEs

 5,449.48  3,111.16 

अन्य वि�त्तीीय देेयताायंें / Other financial liabilities 31  10,389.59  12,028.11 

(क) सूूक्ष्म और लघुु उद्यमोंं� काा कुुल बकाायाा
(a) Total Outstanding dues to MSEs

 260.63  554.49 

(ख) एमएसई केे अलाावाा कुुल बकाायाा रााशि�
(b) Total Outstanding dues other than MSEs

 10,128.96  11,473.62 

अन्य वर्ततमाान देेयतााएंं / Other current liabilities 32  7,942.85  17,733.17 

वर्ततमाान प्राावधाान / Current provisions 33  8,642.39  14,416.24 

 33,643.51  49,263.13 

कुुल इक्वि�टीी एवंं देेयतााएंं / TOTAL EQUITY AND LIABILITIES  343,390.81  280,696.21 

लेेखांं�कन साामग्रीी नीीति� कीी जाानकाारीी
Material accounting policy information

1

वि�त्तीीय वि�वरणोंं�  पर नोोट््स / Notes on financial statements 2-59

हमाारीी सम दि�नांं�क कीी  संंलग्न रि�पोोर्टट केे अनुुसाार
As per our report of even date attached

 कृृतेे एवंं नि�देशक मंंडल कीी ओर सेे
 For and on behalf of the Board of Directors

मेेसर्सस जेे.एस. यूूबेेरॉॉय एंंड कंंपनीी / M/s J S Uberoi & Co.
सनदीी लेेखाापााल / Chartered Accountants
फर्मम पंंजीीकरण संंख्याा : / Firm Registration Number: 
111107W

रुपेेन्दर धीीमाान
कंंपनीी सचि�व
Rupender Dhiman
Company Secretary
एम.एन. / M.No.: 06937

एस.बीी. महाान्ति� 
नि�देशक (वि�त्त)
S.B.Mohanty
Director (F)
डीीआईएन / DIN: 09714193

डॉॉ. दीीपेेन्द्र सिं�ह 
अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक
Dr. D Singh
Chairman & Managing Director
डीआईएन / DIN: 03020561

सीी.ए. शुुभम एस. जोोशीी / CA Shubham S. Joshi
भाागीीदाार / Partner
सदस्यताा  क्रमांं�क: / Membership Number: 191879

मुंं�बई / Mumbai मुंं�बई / Mumbai
दि�नांं�क : 28 जूून 2024 / 28th June 2024दि�नांं�क : 28 जूून 2024 / 28th June 2024
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31 माार्चच 2024 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए लााभ एवंं हाानि� काा समेकि�त वि�वरण 
Consolidated Statement of Profit and Loss for the year ended 31st  March 2024

(₹ लााख मंें)
(₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars नोोट संंख्याा
 Note No

 31 माार्चच 2024 कोो समााप्त 
वर्षष केे लि�ए 

 For the year ended
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो समााप्त 
वर्षष केे लि�ए 

 For the year ended
31st March 2023

I. परि�चाालन सेे आय / Revenue From Operations 34  210,445.84  189,750.64 

II. अन्य आय / Other Income 35  16,002.45  10,129.30 

III. कुुल आय  (I + II) / Total Income (I + II)  226,448.29  199,879.94 

IV. व्यय: / EXPENSES:

उपभोोग कीी गई साामग्रीी कीी लाागत / Cost of materials consumed 36  16,980.35  14,971.59 

व्याापाार मंें स्टॉॉक कीी खरीीद / Purchase of stock in trade 37  7,001.72  4,126.92 

तैैयाार मााल, स्टॉॉक-इन-ट्रेे�ड  और प्रगति� पर काार्यय कीी वसू्तू -सूूचीी मंें परि�वर्ततन
Changes in inventories of finished goods, Stock-in-Trade and 
work-in-progress

38  (1,761.19)  (5,101.49)

कर्ममचाारीी लााभ केे व्यय / Employee benefits expense 39  22,998.32  21,334.34 

वि�त्त लाागत / Finance costs 40  34.76  74.28 

मूूल्यह्राास और परि�शोोधन व्यय / Depreciation and amortization expense 2,3,5  4,352.65  4,719.98 

अन्य व्यय / Other expenses 41  42,358.15  40,733.75 

कुुल व्यय (IV) / Total Expenses (IV)  91,964.75  80,859.37 

V. वि�शि�ष्ट मदोंं�  और कर सेे पहलेे लााभ / (हाानि�) (III-IV)
Profit / (loss) before exceptional items and tax (III-IV)

 134,483.54  119,020.57 

VI. वि�शि�ष्ट मद / Exceptional Items 42  -    4,595.50 

VII. कर सेे पहलेे लााभ / (हाानि�)  (V-VI) / Profit / (loss) before tax (V-VI)  134,483.54  114,425.07 

VIII. कर व्यय : / Tax Expense: 43

(i) वर्ततमाान कर / (i) Current Tax  35,670.63  32,473.17 

(ii) आस्थगि�त कर / (ii) Deferred Tax  (2,408.06)  1,150.67 

 33,262.57  33,623.84 

IX. कर केे बााद नि�वल लााभ / (हाानि�) (VII-VIII) / Net profit / (loss) After 
Tax (VII-VIII)

 101,220.98  80,801.23 

X. अन्य व्याापक आय
Other Comprehensive Income

 (320.39)  (69.29)

A. (i) ऐसेे मद जोो लााभ एवंं हाानि� सेे पुुनर्ववर्गीीकृृत नहींं�  कि�ए जााएंंगेे
(i) Items that will not be reclassified to profit or loss

39  (428.15)  (92.59)

(ii) उन मदोंं� सेे संंबंंधि�त आयकर जोो लााभ याा हाानि� केे लि�ए पुुनर्ववर्गीीकृृत नहींं�  होंं�गे
(ii) Income tax relating to items that will not be reclassified to 

profit or loss

43  107.76  23.30 

B. (i) ऐसेे मद जोो लााभ एवंं हाानि� केे लि�ए पुुनर्ववर्गीीकृृत  कि�ए जााएंंगेे
(i) Items that will be reclassified to profit or loss

(ii) उन मदोंं� सेे संंबंंधि�त आयकर जोो लााभ याा हाानि� केे लि�ए पुुनर्ववर्गीीकृृत  होंं�गे
(ii) Income tax relating to items that will be reclassified to profit or 

loss
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वि�वरण / Particulars नोोट संंख्याा
 Note No

 31 माार्चच 2024 कोो समााप्त 
वर्षष केे लि�ए 

 For the year ended
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो समााप्त 
वर्षष केे लि�ए 

 For the year ended
31st March 2023

XI. अवधि� केे लि�ए कुुल व्याापक आय (IX+X)
(अवधि� केे लि�ए समाावि�ष्ट लााभ (हाानि�) और अन्य व्याापक आय)
Total Comprehensive Income for the period (IX+X)
(Comprising Profit (Loss) and Other Comprehensive Income 
for the period)

 100,900.59  80,731.94 

XII. वर्षष केे लि�ए  नि�म्न केे काारण समाावि�ष्ट लााभ / Profit for the year attributable to  101,220.98  80,801.23 

(i)कंंपनीी केे माालि�क / (i) Owner's of the Company  101,221.33  80,807.10 

(ii)अनि�यंत्रि�त ब्यााज / (ii)Non Controlling Interest  (0.35)  (5.87)

XIII. वर्षष केे लि�ए नि�म्न केे काारण अन्य व्याापक आय
Other Comprehensive Income for the year attributable to

 (320.39)  (69.29)

(i) कंंपनीी केे माालि�क / (i) Owner's of the Company  (320.39)  (69.29)

(ii) अनि�यंत्रि�त ब्यााज / (ii) Non Controlling Interest  -    -   

XIV. वर्षष केे लि�ए नि�म्न केे काारण कुुल व्याापक आय
Total Comprehensive Income for the year attributable to

(i) कंंपनीी केे माालि�क / (i) Owner's of the Company  100,900.94  80,737.81 

(ii) अनि�यंत्रि�त ब्यााज / (ii) Non Controlling Interest  (0.35)  (5.87)

XV. अवधि� केे लि�ए कुुल व्याापक आय (IX + X) (अवधि� केे लि�ए समाावि�ष्ट लााभ 
(हाानि�) और अन्य व्याापक आय)
Total Comprehensive Income for the period (IX+X)
(Comprising Profit (Loss) and Other Comprehensive Income 
for the period)

 100,900.59  80,731.94 

XVI. प्रति� इक्वि�टीी शेेयर आय: / Earnings per equity share: 51

मूूल और कम कीी गई (रु. मंें) / Basic & Diluted (in Rs.)  2,930.03  2,338.95 

मूूल और कम कीी गई (रु. मंें)-बोोनस पर वि�चाार कि�ए बि�नाा
Basic & Diluted (in Rs.)- without considering bonus issue

 5,860.07  4,677.89 

प्रति� शेेयर अंंकि�त मूूल्य (रु. मंें) / Face Value per Share (in Rs.)  1,000.00  1,000.00 

लेेखांं�कन साामग्रीी नीीति� कीी जाानकाारीी 
Material accounting policy information

1

वि�त्तीीय वि�वरणोंं�  पर नोोट््स / Notes on financial statements 2-59

हमाारीी सम दि�नांं�क कीी  संंलग्न रि�पोोर्टट केे अनुुसाार
As per our report of even date attached

 कृृतेे एवंं नि�देशक मंंडल कीी ओर सेे
 For and on behalf of the Board of Directors

मेेसर्सस जेे.एस. यूूबेेरॉॉय एंंड कंंपनीी / M/s J S Uberoi & Co.
सनदीी लेेखाापााल / Chartered Accountants
फर्मम पंंजीीकरण संंख्याा : / Firm Registration Number: 
111107W

रुपेेन्दर धीीमाान
कंंपनीी सचि�व
Rupender Dhiman
Company Secretary
एम.एन. / M.No.: 06937

एस.बीी. महाान्ति� 
नि�देशक (वि�त्त)
S.B.Mohanty
Director (F)
डीीआईएन / DIN: 09714193

डॉॉ. दीीपेेन्द्र सिं�ह 
अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक
Dr. D Singh
Chairman & Managing Director
डीआईएन / DIN: 03020561

सीी.ए. शुुभम एस. जोोशीी / CA Shubham S. Joshi
भाागीीदाार / Partner
सदस्यताा  क्रमांं�क: / Membership Number: 191879

मुंं�बई / Mumbai मुंं�बई / Mumbai
दि�नांं�क : 28 जूून 2024 / 28th June 2024दि�नांं�क : 28 जूून 2024 / 28th June 2024
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31 माार्चच, 2024 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए समेकि�त नकदीी प्रवााह वि�वरण
Consolidated Cash Flow Statement for the year ended 31st March, 2024

(₹ लााख मंें)
(₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो समााप्त वर्षष 
केे लि�ए 

 For the year ended
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो समााप्त वर्षष 
केे लि�ए 

 For the year ended
31st March 2023

A. परि�चाालि�नीीय गति�वि�धि�योंं�  सेे नकद प्रवााह
CASH FLOW FROM OPERATING ACTIVITIES

लााभ और हाानि� केे वि�वरण केे अनुुसाार कर सेे पहलेे शुुद्ध लााभ
Net Profit before tax as per Statement of Profit and Loss

 134,483.54  114,425.07 

गैैर नकद आय/व्यय केे लि�ए समाायोोजन :
Adjustment for Non Cash Income/Expenses :

एलसीी बि�क्रीी पर ब्यााज कीी आय
Interest income on LC Sales

 161.30  -   

अन्य व्याापक आय केे लि�ए बीीमांं�कि�क नुुकसाान काा पुुनर्ववर्गीीकरण
Reclassification of actuarial losses to Other comprehensive income

 (428.15)  (92.59)

मूूल्यह्राास और परि�शोोधन व्यय
Depreciation and amortization expense

 4,352.65  4,719.98 

लीीज देेयताा पर ब्यााज
Interest on Lease Liability

 34.76  43.03 

संंपत्ति�, संंयंंत्र और उपकरणोंं� कीी बि�क्रीी पर नुुकसाान
Loss on sale of Property, plant and equipment

 38.31  5.19 

अचल भंंडाार पर नुुकसाान
Loss on Non Moving Stores

 115.50  22.17 

वर्ततमाान परि�सम्पत्ति�यांं� /अग्रि�म कोो बट्टे खाातेे डाालनाा
Write-off of Stores  Current Assets/ Advances

 -    0.10 

प्रीी-पेेड स्टााफ ऋण काा परि�शोोधन
Amortization of pre-paid staff loan

 39.08  39.44 

ऋण, परि�संपत्ति� और अग्रि�म केे लि�ए प्राावधाान
Provision for debts, assets and advances

 54.01  75.64 

अति�रि�क्त प्राावधाान जि�सकीी अब आवश्यकताा नहींं�  हैै
Excess Provision no longer required 

 (6,277.63)  (771.34)

बंैंकोंं� और अन्य संंस्थाानोंं� केे सााथ जमाा पर ब्यााज आय
Interest Income on Deposit with banks and other Institutions

 (11,466.41)  (6,653.72)

मू्यूचुुअल फंंड नि�वेश मंें पूंं�जीीगत लााभ
Capital Gain in Mutual Fund Investments

 (1,302.10)  (851.14)

संंपत्ति�, संंयंंत्र और उपकरण कीी बि�क्रीी पर लााभ
Profit on sale of property, plant and equipment

 (85.77)  (14,764.45)  (171.90)  (3,635.14)

काामकााजीी पूंं�जीी परि�वर्ततन सेे पहलेे परि�चाालनगत लााभ
Operating profit before working capital changes

 119,719.09  110,789.93 

काार्ययशीील पूंं�जीी मंें परि�वर्ततन:
Changes in working capital:

वसु्तुसूूचि�याँँ� / Inventories  (1,720.90)  (5,854.22)

व्याापाार एवंं अन्‍‍य प्रााप्ति�याँँ� / Trade and other receivables  (6,253.71)  (8,291.44)

व्याापाार देेयताा एवंं अन्‍‍य देेयतााएंं / Trade payables and other liabilities  (5,578.50)  18,878.16 

काामकााजीी पूंं�जीी परि�वर्ततन सेे पहलेे परि�चाालनगत लााभ
Operating profit after working capital changes

 106,165.99  115,522.44 

प्रत्यक्ष कर काा भुुगताान (वाापसीी काा नि�वल) / Direct taxes paid (net of refund)  (35,848.87)  (33,401.38)

परि�चाालन गति�वि�धि�योंं�  सेे नि�वल नकद / Net Cash From Operating Activities  70,317.12  82,121.06 
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वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो समााप्त वर्षष 
केे लि�ए 

 For the year ended
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो समााप्त वर्षष 
केे लि�ए 

 For the year ended
31st March 2023

B. नि�वेश गति�वि�धि�योंं�  सेे नकद प्रवााह
CASH FLOW FROM INVESTING ACTIVITIES 

संंपत्ति�, संंयंंत्र और उपकरण कीी बि�क्रीी
Sale of property, plant and equipment

 92.39  175.37 

सीीडबू्ल्यूआईपीी सहि�त संंपत्ति�, संंयंंत्र एवंं उपकरण कीी बि�क्रीी/(खरीीद)
Sale/(Purchase) of property, plant and equipment including CWIP

 (13,373.03)  (9,207.65)

परि�योोजनाा-पूूर्वव व्यय / Pre-Project Expenses  (28.71)  (69.70)

अल्पाावधि� जमाा मंें नि�वेश / Investment in Short Term Deposits  (169,689.37)  (159,583.29)

अल्पाावधि� जमाा मंें आहरण/नि�वेश / Withdrwal/(Investment) in Short Term 
Deposits

 144,499.53  107,574.78 

मु्युचु्युअल फंंड मंें नि�वेश (एलसीीपीी) / Investment in Mutual Fund (LCP)  (91,914.55)  (89,778.00)

मु्युचु्युअल फंंड मंें प्रति�दाान/ वि�मोोचन (एलसीीपीी) / Redemption in Mutual Fund (LCP)  82,671.03  85,798.87 

प्रााप्त ब्यााज / Interest Received  4,446.68  1,707.02 

मू्यूचुुअल फंंड नि�वेश मंें पूंं�जीीगत लााभ / Capital Gain in Mutual Fund Investments  1,247.55  800.04 

पूंं�जीीगत अग्रि�म / Capital Advances  -    (0.54)

नि�वेश गति�वि�धि�योंं�  सेे नि�वल नकद / Net Cash From Investing Activities  (42,048.48)  (62,583.10)

C. वि�त्त गति�वि�धि�योंं�  सेे नकद प्रवााह
CASH FLOW FROM FINANCING ACTIVITIES

भुुगताान कि�याा गयाा लााभांं�श / Dividend paid  (26,144.00)  (24,867.00)

शेेयर पूँँ�जीी जाारीी करनाा / Issue of Share capital  -    98.00 

पट्टे काा भुुगताान / Lease Payment  (294.61)  (258.45)

वि�त्त गति�वि�धि�योंं�  सेे नि�वल नकद / Net Cash from Financing Activities  (26,438.61)  (25,027.45)

नकद और नकद समकक्ष मंें नि�वल वृृद्धि� /( कमीी)( क + ख +ग)
Net Increase/ (Decrease) in Cash and Cash Equivalents (A+B+C)

 1,830.04  (5,489.49)

नकद और नकद समकक्षोंं� काा प्राारंंभि�क शेेष
Opening Balance of Cash and Cash Equivalents

 1,825.06  7,314.55 

नकद और नकद समतुल्य काा समाापन शेेष
Closing balance of Cash and Cash Equivalents

 3,655.10  1,825.06 

 नकद और नकद समकक्षोंं� केे घटक:
Components of Cash and Cash Equivalents:

बंैंकोंं� केे सााथ चाालूू खाातोंं� और अन्य अल्पकाालि�क जमाा मंें शेेष
Balances with banks in Current accounts and other short term deposits

 3,654.77  1,824.35 

हााथ मंें नकद / Cash on hand  0.33  0.71 

हमाारीी सम दि�नांं�क कीी  संंलग्न रि�पोोर्टट केे अनुुसाार
As per our report of even date attached

 कृृतेे एवंं नि�देशक मंंडल कीी ओर सेे
 For and on behalf of the Board of Directors

मेेसर्सस जेे.एस. यूूबेेरॉॉय एंंड कंंपनीी / M/s J S Uberoi & Co.
सनदीी लेेखाापााल / Chartered Accountants
फर्मम पंंजीीकरण संंख्याा : / Firm Registration Number: 
111107W

रुपेेन्दर धीीमाान
कंंपनीी सचि�व
Rupender Dhiman
Company Secretary
एम.एन. / M.No.: 06937

एस.बीी. महाान्ति� 
नि�देशक (वि�त्त)
S.B.Mohanty
Director (F)
डीीआईएन / DIN: 09714193

डॉॉ. दीीपेेन्द्र सिं�ह 
अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक
Dr. D Singh
Chairman & Managing Director
डीआईएन / DIN: 03020561

सीी.ए. शुुभम एस. जोोशीी / CA Shubham S. Joshi
भाागीीदाार / Partner
सदस्यताा  क्रमांं�क: / Membership Number: 191879

मुंं�बई / Mumbai मुंं�बई / Mumbai
दि�नांं�क : 28 जूून 2024 / 28th June 2024दि�नांं�क : 28 जूून 2024 / 28th June 2024
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A. 	इक्वि �टीी शेेयर पूंं�जीी

A. 	 EQUITY SHARE CAPITAL

1.	 31 माार्चच 2024 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए  इक्वि�टीी मंें परि�वर्ततन केे समेकि�त वि�वरण

1. 	 Consolidated Statement of changes in equity for the year ended March 31, 2024

(₹ लाख में) / (₹ in lakhs)

1 अपै्रैल  2023 कोो शेेष
Balance at April 1, 

2023

पूूर्वव अवधि� कीी तु्रुटि�योंं�  केे 
काारण इक्वि�टीी शेेयर पूंं�जीी 

मंें परि�वर्ततन
Changes in Equity 

Shares Capital due to 
prior period errors

अपै्रैल 2023 मंें पुुन: बतााई 
गई शेेष रााशि�

Restated Balance at 
April 2023

2023-24 केे दौौराान 
इक्वि�टीी शेेयर पूंं�जीी मंें 

परि�वर्ततन
Changes in Equity 

Shares Capital during 
2023-24

 31 माार्चच  2024 कोो शेेष
Balance at 31st March 

2024

17273.00  -  17,273.00  17,273  34,546.00

2.	 31 माार्चच 2023 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए  इक्वि�टीी मंें परि�वर्ततन केे समेकि�त वि�वरण

2. 	 Consolidated Statement of changes in equity for the year ended March 31, 2023	

(₹ लाख में) / (₹ in lakhs)

1 अपै्रैल  2022 कोो शेेष
Balance at  

April 1, 2022

पूूर्वव अवधि� कीी तु्रुटि�योंं�  केे 
काारण इक्वि�टीी शेेयर पूंं�जीी 

मंें परि�वर्ततन
Changes in Equity 

Shares Capital due to 
prior period errors

अपै्रैल 2022 मंें पुुन: बतााई 
गई शेेष रााशि�

Restated Balance at 
April 2022

2022-23 केे दौौराान 
इक्वि�टीी शेेयर पूंं�जीी मंें 

परि�वर्ततन
Changes in Equity 

Shares Capital during 
2022-23

 31 माार्चच  2023 कोो शेेष
Balance at 31st March 

2023

 17,273.00  -  17,273.00  -  17,273.00



Unleashing Values

IREL (India) Limited 74th Annual Report 2023-24

Unleashing Values

217

B.
 अ

न्य
 इक्वि

�
टीी

B.
 O

th
er

 E
qu

ity

1.
	

31
 मा

ार्चच
 2

02
4 

को
ो समा


ाप्त

 वर्ष
ष 

के
 लि�

ए 
अ

न्य
 इक्वि

�
टीी

 में
 प

रि�वर्तत


न
 का

ा समे


कि�त
 

वि�
वर

ण
1.

 	
Co

ns
ol

id
at

ed
 S

ta
te

m
en

t o
f c

ha
ng

es
 in

 O
th

er
 e

qu
ity

 fo
r t

he
 y

ea
r e

nd
ed

 M
ar

ch
 3

1,
 2

02
4		


(₹

 ल
ाख

 म
ें) /

 (₹
 in

 la
kh

s)

शे
यर

 आ
वेद

न 
राा

शि�
 आ

वंट
न 

लंबि�त


Sh
ar

e 
Ap

pl
ica

tio
n 

M
on

ey
 

pe
nd

in
g 

all
ot

m
en

t

मि�श्रि�त


 
वि�

त्तीी
य 

साा
धनोंं�

 के
 इक्वि

�
टीी

 
घट

क
Eq

ui
ty

 
co

m
po

ne
nt

s 
of

 co
m

po
un

d 
fin

an
cia

l 
in

st
ru

m
en

ts

रि�जर्वव


 तथा
ा

 अ
धि�

शे
ष 

/ R
es

er
ve

 an
d 

Su
rp

lu
s

शे
यर

 वा
ारं

ट 
के

 ब
दले

 
प्राा

प्त
 ध

न
M

on
ey

 
Re

ce
ive

d 
ag

ain
st

 
Sh

ar
e 

W
ar

ra
nt

s

कु
ल

To
ta

l
पूँँ�जी

ी सं
चय

Ca
pi

ta
l 

Re
se

rv
e

प्रति�भू


ति�
 

प्रीी
मि�

यम
Se

cu
rit

ie
s 

Pr
em

im
um

साा
माा

न्य
 

रि�जर्वव



Ge

ne
ra

l 
Re

se
rv

e

प्रति�धा


ारि�त
 

क
माा

ई
Re

ta
in

ed
 

Ea
rn

in
gs

अ
न्य

 व्या
ाप

क
 आ

य 
के

 मा
ाध्य

म 
से 

ऋ
ण 

प्रले
ख

De
bt

 In
st

ru
m

en
ts

 
th

ro
ug

h 
ot

he
r 

co
m

pr
eh

en
siv

e 
in

co
m

e

अ
न्य

 व्या
ाप

क
 आ

य 
के

 मा
ाध्य

म 
से 

इक्वि
�

टीी
 

प्रले
ख

Eq
ui

ty
 

In
st

ru
m

en
ts

 
th

ro
ug

h 
ot

he
r 

co
m

pr
eh

en
siv

e 
in

co
m

e

नक
दीी

 
प्रवा

ाह
 हे

ज 
का

ा प्र
भाा

वीी
 

हि�
स्सा

ा
Ef

fe
ct

ive
 

po
rti

on
 o

f 
ca

sh
 fl

ow
 

he
dg

es

पुन
र्मू�ल्यांं�

क
न 

अ
धि�

शे
ष

Re
va

lu
at

io
n 

su
rp

lu
s

एक
 वि�

देशी
ी 

परि
�चा

ाल
न 

 के
 

वि�
त्तीी

य 
वि�

वर
ण 

के
 अ

नुवा
ाद

 प
र 

वि�
देशी

ी मु
द्राा

 का
ा 

अं
तर

Ex
ch

an
ge

s 
di

ffe
re

nc
es

 
on

 tr
an

sla
tin

g 
th

e f
in

an
cia

l 
st

at
em

en
t 

of
 a 

fo
re

ig
n 

op
er

at
io

n

अ
न्य

 व्या
ाप

क
 आ

य 
(स्व

रू
प 

नि�र्दि�िष्ट


 
क

रें)
Ot

he
r 

Co
m

pr
eh

en
siv

e 
In

co
m

e (
Sp

ec
ify

 
na

tu
re

)

1 
अ

प्रैल
, 2

02
3 

को
ो शे

ष
Ba

lan
ce

 at
 A

pr
il 

1,
 

20
23

 -
 -

 -
 -

82
00

.1
8

18
60

62
.5

5 
 -

 -
 -

 -
 -

 (9
44

.0
0)

 -
19

33
18

.7
5 

लेखा
ा नी

ीति�
 में

 प
रि�वर्तत


न 

याा
 पू

र्वव 
अ

वधि
� 

त्रुटि�


Ch
an

ge
s i

n 
Ac

co
un

tin
g 

po
lic

y 
or

 p
rio

r p
er

io
d 

er
ro

r

 -

अ
प्रैल

 2
02

3 
 में

 पु
न:

 
बता

ाई
 ग

ई 
शे

ष 
राा

शि�
Re

st
at

ed
 B

ala
nc

e a
t 

Ap
ril

 2
02

3

 -
 -

 -
 -

82
00

.1
8

18
60

62
.5

5
 -

 -
 -

 -
 -

 (9
44

.0
0)

 -
19

33
18

.7
5

20
23

-2
4 

  के
 दौ

ौरा
ान

 
कु

ल 
व्या

ाप
क

 आ
य

To
ta

l 
Co

m
pr

eh
en

siv
e 

In
co

m
e d

ur
in

g 
20

23
-2

4

10
12

21
.33

(3
20

.39
)

10
09

00
.9

4

लाा
भांं�

श
Di

vi
de

nd
s

 (2
6,1

44
.00

)
 (2

6,
14

4.
00

)

प्रति�धा


ारि�त
 

आ
य 

में 
स्था

ानांं�त


रण
Tr

an
sfe

r t
o 

re
ta

in
ed

 
ea

rn
in

gs

 -

को
ोई

 अ
न्य

 प
रि�वर्तत


न 

(बो
ोन

स 
शे

यर
 जा

ारी
ी 

क
रना

ा)
An

y o
th

er
 ch

an
ge

s 
(Is

su
e o

f B
on

us
 

sh
ar

e)

 (1
7,2

73
.00

)
 (1

7,
27

3.
00

)

31
 मा

ार्चच
 2

02
4 

को
ो शे

ष
Ba

lan
ce

 at
 3

1s
t 

M
ar

ch
 2

02
4

 -
 -

 -
 -

82
00

.1
8

24
38

66
.8

7
 -

 -
 -

 -
 -

 (1
,2

64
.3

9)
 -

25
08

02
.6

6



Unleashing Values

आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेेड 74 वींं � वाार्षि�िक रि�पोोर्टट 2023 -24

Unleashing Values

218

2.
	

31
 मा

ार्चच
 2

02
3 

को
ो समा


ाप्त

 वर्ष
ष 

के
 लि�

ए 
अ

न्य
 इक्वि

�
टीी

 में
 प

रि�वर्तत


न
 का

ा समे


कि�त
 

वि�
वर

ण
2.

 	
Co

ns
ol

id
at

ed
 S

ta
te

m
en

t o
f c

ha
ng

es
 in

 O
th

er
 e

qu
ity

 fo
r t

he
 y

ea
r e

nd
ed

 M
ar

ch
 3

1,
 2

02
3		


(₹

 ल
ाख

 म
ें) /

 (₹
 in

 la
kh

s)

शे
यर

 आ
वेद

न 
राा

शि�
 आ

वंट
न 

लंबि�त


Sh
ar

e 
Ap

pl
ica

tio
n 

M
on

ey
 

pe
nd

in
g 

all
ot

m
en

t

मि�श्रि�त


 
वि�

त्तीी
य 

साा
धनोंं�

 के
 इक्वि

�
टीी

 
घट

क
Eq

ui
ty

 
co

m
po

ne
nt

s 
of

 co
m

po
un

d 
fin

an
cia

l 
in

st
ru

m
en

ts

रि�जर्वव


 तथा
ा

 अ
धि�

शे
ष 

/ R
es

er
ve

 an
d 

Su
rp

lu
s

शे
यर

 वा
ारं

ट 
के

 ब
दले

 
प्राा

प्त
 ध

न
M

on
ey

 
Re

ce
ive

d 
ag

ain
st

 
Sh

ar
e 

W
ar

ra
nt

s

कु
ल

To
ta

l
पूँँ�जी

ी सं
चय

Ca
pi

ta
l 

Re
se

rv
e

प्रति�भू


ति�
 

प्रीी
मि�

यम
Se

cu
rit

ie
s 

Pr
em

im
um

साा
माा

न्य
 

रि�जर्वव



Ge

ne
ra

l 
Re

se
rv

e

प्रति�धा


ारि�त
 

क
माा

ई
Re

ta
in

ed
 

Ea
rn

in
gs

अ
न्य

 व्या
ाप

क
 आ

य 
के

 मा
ाध्य

म 
से 

ऋ
ण 

प्रले
ख

De
bt

 In
st

ru
m

en
ts

 
th

ro
ug

h 
ot

he
r 

co
m

pr
eh

en
siv

e 
in

co
m

e

अ
न्य

 व्या
ाप

क
 आ

य 
के

 मा
ाध्य

म 
से 

इक्वि
�

टीी
 

प्रले
ख

Eq
ui

ty
 

In
st

ru
m

en
ts

 
th

ro
ug

h 
ot

he
r 

co
m

pr
eh

en
siv

e 
in

co
m

e

नक
दीी

 
प्रवा

ाह
 हे

ज 
का

ा प्र
भाा

वीी
 

हि�
स्सा

ा
Ef

fe
ct

ive
 

po
rti

on
 o

f 
ca

sh
 fl

ow
 

he
dg

es

पुन
र्मू�ल्यांं�

क
न 

अ
धि�

शे
ष

Re
va

lu
at

io
n 

su
rp

lu
s

एक
 वि�

देशी
ी 

परि
�चा

ाल
न 

 के
 

वि�
त्तीी

य 
वि�

वर
ण 

के
 अ

नुवा
ाद

 प
र 

वि�
देशी

ी मु
द्राा

 का
ा 

अं
तर

Ex
ch

an
ge

s 
di

ffe
re

nc
es

 
on

 tr
an

sla
tin

g 
th

e f
in

an
cia

l 
st

at
em

en
t 

of
 a 

fo
re

ig
n 

op
er

at
io

n

अ
न्य

 व्या
ाप

क
 आ

य 
(स्व

रू
प 

नि�र्दि�िष्ट


 
क

रें)
Ot

he
r 

Co
m

pr
eh

en
siv

e 
In

co
m

e (
Sp

ec
ify

 
na

tu
re

)

1 
अ

प्रैल
, 2

02
2 

को
ो शे

ष
Ba

lan
ce

 at
 A

pr
il 

1,
 

20
22

 -
 -   

 -
 -

8,
20

0.
18

 
13

01
22

.4
2

 -
 -

 -
 -

 -
 (8

74
.7

1)
 -

13
74

47
.8

9 

लेखा
ा नी

ीति�
 में

 प
रि�वर्तत


न 

याा
 पू

र्वव 
अ

वधि
� 

त्रुटि�


Ch
an

ge
s i

n 
Ac

co
un

tin
g 

po
lic

y 
or

 p
rio

r p
er

io
d 

er
ro

r

 -   

अ
प्रैल

 2
02

2 
 में

 पु
न:

 
बता

ाई
 ग

ई 
शे

ष 
राा

शि�
Re

st
at

ed
 B

ala
nc

e a
t 

Ap
ril

 2
02

2

 -
 -   

 -
 -

82
00

.1
8

13
01

22
.4

2
 -

 -
 -

 -
 -

 (8
74

.7
1)

 -
13

74
47

.8
9

20
22

-2
3 

 के
 दौ

ौरा
ान

 
कु

ल 
व्या

ाप
क

 आ
य

To
ta

l 
Co

m
pr

eh
en

siv
e 

In
co

m
e d

ur
in

g 
20

22
-2

3

80
80

7.1
0

 (6
9.

29
)

80
73

7.
81

लाा
भांं�

श
Di

vi
de

nd
s

(2
4,8

67
.00

)
(2

4,
86

7.
00

)

प्रति�धा


ारि�त
 

आ
य 

में 
स्था

ानांं�त


रण
Tr

an
sfe

r t
o 

re
ta

in
ed

 
ea

rn
in

gs

 -   

को
ोई

 अ
न्य

 प
रि�वर्तत


न 

(भा
ार

तीी
य 

लेखा
ा मा

ान
क

 
समा

ायो
ोज

न)
An

y o
th

er
 ch

an
ge

s 
(In

d 
AS

 A
dj

 )

0.0
4 

0.
04

 

31
 मा

ार्चच
 2

02
3 

को
ो शे

ष
Ba

lan
ce

 at
 3

1s
t 

M
ar

ch
 2

02
3

 -
 -   

 -
 -

82
00

.1
8

18
60

62
.5

5 
 -

 -
 -

 -
 -

 (9
44

.0
0)

 -
19

33
18

.7
5 



Unleashing Values

IREL (India) Limited 74th Annual Report 2023-24

Unleashing Values

219

हमाारीी सम दि�नांं�क कीी  संंलग्न रि�पोोर्टट केे अनुुसाार
As per our report of even date attached

 कृृतेे एवंं नि�देशक मंंडल कीी ओर सेे
 For and on behalf of the Board of Directors

मेेसर्सस जेे.एस. यूूबेेरॉॉय एंंड कंंपनीी / M/s J S Uberoi & Co.
सनदीी लेेखाापााल / Chartered Accountants
फर्मम पंंजीीकरण संंख्याा : / Firm Registration Number: 
111107W

रुपेेन्दर धीीमाान
कंंपनीी सचि�व
Rupender Dhiman
Company Secretary
एम.एन. / M.No.: 06937

एस.बीी. महाान्ति� 
नि�देशक (वि�त्त)
S.B.Mohanty
Director (F)
डीीआईएन / DIN: 09714193

डॉॉ. दीीपेेन्द्र सिं�ह 
अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक
Dr. D Singh
Chairman & Managing Director
डीआईएन / DIN: 03020561

सीी.ए. शुुभम एस. जोोशीी / CA Shubham S. Joshi
भाागीीदाार / Partner
सदस्यताा  क्रमांं�क: / Membership Number: 191879

मुंं�बई / Mumbai मुंं�बई / Mumbai
दि�नांं�क : 28 जूून 2024 / 28th June 2024दि�नांं�क : 28 जूून 2024 / 28th June 2024



Unleashing Values

आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेेड 74 वींं � वाार्षि�िक रि�पोोर्टट 2023 -24

Unleashing Values

220

Note-1: Material accounting policy information:

1.1   (i)      Basis of Accounting:

	 The financial statements are prepared under 
historical cost convention except for certain 
financial assets and liabilities which are measured at 
fair value in accordance with the generally accepted 
accounting principles in India on an accrual basis 
and comply with the Indian Accounting standards 
(‘Ind AS’), including the Accounting Standards 
notified under the relevant provisions of the 
Companies Act, 2013 (as amended from time to 
time) and presentations requirements of Division II 
of Schedule III to the Companies Act,2013, ( Ind AS 
Compliant Schedule III) as amended from time to 
time and other statutory guidelines as applicable.

(ii)	 Basis of Consolidation:

	 The consolidated financial statements incorporate 
the financial statements of the Company and its 
subsidiaries (collectively referred as “the Group”). 
Subsidiaries are consolidated from the date of their 
acquisition, being the date on which the Company 
obtains control and continue to be consolidated 
until the date that such control ceases.

	 The consolidated financial statements are prepared 
using uniform accounting policies consistently 
for like transactions and other events in similar 
circumstances and are presented to the extent 
possible, in the same manner as the Company’s 
standalone financial statements except otherwise 
stated.

	 The consolidated financial statements have been 
prepared by combining the financial statements of 
the Company and its subsidiaries on a line-by-line 
basis by adding together the book values of like 
items of assets, liabilities, equity, income, expenses 
and cash flow relating to intra-group transactions 
and unrealized profits. Unrealized losses are 
also eliminated unless the transaction provides 
evidence of an impairment of the asset transferred.

	 Profit or loss and each component of other 
comprehensive income are attributed to the 
owners of the Company and to the non-controlling 
interests. Total comprehensive income is attributed 
to the owners of the Company and to the non-
controlling interests even if this results in the non-
controlling interests having a deficit balance.

(ii)	 Use of Estimates:

	 The presentation of financial statements requires 
estimates and assumptions to be made that affect 
the reported amount of assets and liabilities on 
the date of financial statements and the reported 
amount of revenues and expenses during the 

नोोट -1: लेेखांं�कन साामग्रीी नीीति� कीी जाानकाारीी :

1.1 (i)		  लेेखांं�कन काा आधाार:

	कु छ वि�त्तीीय परि�संपत्ति�योंं� और देेयतााओं ंकोो छोोड़कर वि�त्तीीय 
वि�वरण ऐति�हाासि�क लाागत समे्मेलन केे तहत तैैयाार कि�ए जाातेे 
हंैं, जोो भाारत मंें आम तौौर पर स्वीीकृृत लेेखाा सि�द्धांं�तोंं� तथाा 
भाारतीीय लेेखाा माानकोंं� (‘आईएनडीी एएस’) केे अनुुपाालन केे 
अनुुसाार उचि�त मूूल्य पर एक उपचय आधाार पर माानेे जाातेे 
हैै, कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 केे प्राासंंगि�क प्राावधाानोंं� केे तहत 
अधि�सूचि�त लेेखाा माानकोंं� सहि�त (समय-समय पर संंशोोधि�त) 
एवंं समय-समय पर संंशोोधि�त कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013, 
(आईएनडीी एएस अनुुपाालन अनुुसूूचीी III) कीी अनुुसूूचीी III 
केे डि�वीीजन II केे प्रसु्तुतीीकरण कीी आवश्यकतााएंं एवंं अन्य 
वैैधाानि�क दि�शाानि�र्देश लाागूू होोतेे हैै।

(ii) 	 समेकन काा आधाार:

	 समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� मंें कंंपनीी और उसकीी सहाायक 
कंंपनि�यांं� (साामूूहि�क रूप सेे “समूूह” केे रूप मंें संंदर्भि�ित कि�याा 
जााताा हैै) केे वि�त्तीीय वि�वरण शाामि�ल होोतेे हंैं। सहाायक कंंपनि�योंं� 
कोो उनकेे अधि�ग्रहण कीी ति�थि� सेे समेेकि�त कि�याा जााताा हैै, 
जि�स ति�थि� पर कंंपनीी नि�यंत्रण प्रााप्त करतीी हैै और उस ति�थि� 
तक समेेकि�त होोतीी रहतीी हैै जब तक कि� ऐसाा नि�यंत्रण समााप्त 
नहींं�  होो जााताा हैै।

	 समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� कोो समाान परि�स्थि�िति�योंं� मंें लेेनदेेन 
और अन्य घटनााओं ंकीी तरह एक समाान लेेखांं�कन नीीति�योंं� काा 
उपयोोग करकेे तैैयाार कि�याा जााताा हैै और संंभवत: उसीी तरह 
प्रसु्तुत कि�याा जााताा हैै, जि�स तरह सेे कंंपनीी केे सं्टैंडअलोोन 
वि�त्तीीय वि�वरणोंं� मंें अन्यथाा कहाा गयाा हैै।

	 समेेकि�त वि�त्तीीय वि�वरणोंं� कोो कंंपनीी और उसकीी सहाायक 
कंंपनि�योंं� केे वि�त्तीीय वि�वरणोंं� कोो एक सााथ लााइन-बााइ-लााइन 
केे आधाार पर, परि�संपत्ति� योंं�, देेयतााओं,ं इक्वि�टीी, आय, व्यय 
कीी वसु्तुओं ंकेे पुुस्तक मूूल्योंं� कोो जोोड़कर, और अंंतर-समूूह 
लेेनदेेन और अवाास्तवि�क लााभ सेे संंबंंधि�त नकदीी प्रवााह कोो 
जोोड़कर तैैयाार कि�याा गयाा हैै, जब तक लेेनदेेन हस्तांं�तरि�त 
परि�संपत्ति� कीी हाानि� काा प्रमााण नहींं�  देेताा, तब तक वसूूल न कीी 
गई क्षति� भीी समााप्त होो जाातीी हैै ।

	ला ाभ याा हाानि� और अन्य व्याापक आय केे प्रते्येक घटक कोो 
कंंपनीी केे माालि�कोंं� और गैैर-नि�यंत्रि�त हि�तोंं� केे लि�ए जि�मे्मेदाार 
ठहराायाा जााताा हैै। कुुल व्याापक आय कोो कंंपनीी केे माालि�कोंं� 
और गैैर-नि�यंत्रि�त हि�तोंं� केे लि�ए जि�मे्मेदाार ठहराायाा जााताा हैै, 
भले हीी यह गैैर-नि�यंत्रि�त हि�तोंं� मंें घााटेे काा संंतुुलन होो।

(ii)	 अनुुमाानोंं�  काा उपयोोग:

	वि�त्ती ीय वि�वरणोंं� केे प्रसु्तुतीीकरण केे लि�ए यह आवश्यक हैै कि� 
उन आकलनोंं� और पूूर्वाा�नुभवोंं� काा सहााराा लि�याा जााए जोो वि�त्तीीय 
वि�वरण कीी ति�थि� पर और रि�पोोर्टिं�ग अवधि� केे दौौराान रााजस्व 
कीी सूूचि�त परि�संपत्ति�योंं� और देेयतााओं ंकीी रााशि� और व्ययोंं� 
कोो प्रभाावि�त करतीी हैै। वाास्तवि�क परि�णाामोंं� और आकलनोंं� केे 
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reporting period. Differences between the actual 
results and estimates are recognized in the period 
in which the results are known /materialized.

(iii) 	 Key Accounting Estimates and Judgements:

	 The preparation of financial statements requires 
management to make judgments, estimates and 
assumptions in the application of accounting 
policies that affect reported amounts of assets, 
liabilities, income and expenses. Actual results may 
differ from these estimates. Continuous evolution 
is done on the estimation and judgments based on 
historical experience and other factors, including 
expectations of future events that are believed to 
be reasonable. Revisions to accounting estimates 
are recognized prospectively.

	 Information about critical judgments in applying 
accounting policies, as well as estimates and 
assumptions that have the most significant effect 
to the carrying amounts of assets and liabilities 
within the next financial year, are included in the 
following notes:

a)		 Measurement of defined benefit obligations-
Note 50

b)		 Measurement and likelihood of occurrence of 
contingencies and provisions-Note 49 & 55

c)		 Recognition of deferred tax assets-Note 43

d)		 Fair value measurement & estimates- Note 44

1.2 	 Property, Plant and Equipment:
      a)   (i)    All items of property, plant and equipment 

(PPE) are stated at their historical cost 
net of recoverable taxes less accumulated 
depreciation / amortization and impairment 
loss, if any. The cost of tangible assets 
comprises of the acquisition cost and any 
attributable cost of bringing the assets to its 
working condition for its intended use.

	 Subsequent expenditure incurred on 
assets put to use is capitalized only when it 
increases the future benefits from such assets 
beyond its previously assessed standard of 
performance e.g. an extension in the asset’s 
useful life, an increase in its capacity, or a 
substantial improvement in the quality of the 
output or a reduction in previously assessed 
operating costs.

	 Asset acquired by the company which are 
held and used on behalf of Govt. of India 
(GOI) are valued after adjustment by the 
amount of subsidy/reimbursement received 
from GOI. However, a minimum value of 
Rs.1/- is assigned to all such assets for the 
purpose of control/tracking.

बीीच केे अंंतर कोो उस अवधि� मंें माानाा जाायेेगाा जि�समंें परि�णाामोंं� 
कीी जाानकाारीी होोतीी हैै/काार्याा�न्वि�त कि�याा जााताा हैै।

(iii)	  महत्वपूूर्णण लेेखाा आकलन और नि�र्णणय:

	वि�त्ती ीय वि�वरणोंं� कीी तैैयाारीी मंें संंपत्ति�, देेनदाारि�योंं�, आय 
और व्यय कीी रि�पोोर्टट कीी गई रााशि� कोो प्रभाावि�त करने वाालीी 
लेेखांं�कन नीीति�योंं� केे उपयोोग मंें नि�र्णणय, अनुुमाान और धाारणााएंं 
करने केे लि�ए प्रबंंधन कीी आवश्यकताा होोतीी हैै। वाास्तवि�क 
परि�णााम इन अनुुमाानोंं� सेे अलग होो सकते हंैं। ऐति�हाासि�क 
अनुुभव और अन्य काारकोंं� केे आधाार पर अनुुमाान और नि�र्णणय 
पर नि�रंतर वि�काास कि�याा जााताा हैै, जि�समंें भवि�ष्य कीी घटनााओं ं
कीी अपेेक्षााएंं उचि�त माानीी जाातीी हंैं। लेेखांं�कन अनुुमाानोंं� केे 
संंशोोधन भवि�ष्यलक्षीी प्रभााव सेे पहचाानेे जाातेे हंैं।

	 लेेखाा नीीति�योंं� कोो लाागूू करने केे लि�ए महत्वपूूर्णण नि�र्णणयोंं� केे बाारेे 
मंें जाानकाारीी, उसकेे सााथ हीी सााथ ऐसेे आकलन और धाारणााएंं 
जि�नकाा अगले वि�त्तीीय वर्षष मंें परि�संपत्ति�योंं� और देेनदाारि�योंं� कीी 
आगेे लेे जाानेे वाालीी रकम केे लि�ए सबसे महत्वपूूर्णण प्रभााव होोताा 
हैै, नि�म्नलि�खि�त नोोट््स मंें शाामि�ल हंैं:

a)	 	 परि�भााषि�त लााभदाायि�त्वोंं� काा माापन- नोोट 50

b)	 	 आकस्मि�कतााओं ंऔर प्राावधाानोंं� घटि�त होोनेे कीी पैैमााइश 
और संंभाावनाा – नोोट 40 और 49 & 55

c)	 	 स्थगि�त परि�संपत्ति�योंं� कीी माान्यताा – नोोट 43

d)	 	 उचि�त मूूल्य माापन और आकलन – नोोट 44

1.2 	 संंपत्ति�, प्लांं�ट एवंं उपकरण:

	 a)    (i)	 	 संंपत्ति�, प्लांं�ट एवंं उपकरण (पीीपीीई) कोो शुुद्ध वसूूलीी 
योोग्य करोंं� मंें सेे संंचि�त मूूल्यह्राास/परि�शोोधन एवंं क्षति� 
हाानि�, यदि� कोोई होो, कोो घटााकर उनकीी ऐति�हाासि�क 
लाागत पर दर्शाा�याा गयाा हैै। मूूर्तत परि�संपत्ति�योंं� कीी लाागत 
मंें उनकीी अर्जजन लाागत तथाा परि�संपत्ति�योंं� कोो उनकेे 
आशाातीीत प्रयोोग केे लि�ए चाालूू दशाा मंें लाानेे कीी लाागत 
शाामि�ल हैै।

	 उपयोोग हेेतुु रखे गए परि�संपत्ति�योंं� पर कि�ए गए खर्चच कोो 
तब हीी उपयोोग मंें लाायाा गयाा हैै जब वह ऐसीी परि�संपत्ति�योंं� 
केे पूूर्वव अनुुमाानि�त काार्ययनि�ष्पाादन केे माानक सेे परेे भाावीी 
लााभ मंें वृृद्धि� करताा हैै जैैसेे कि� परि�संपत्ति� केे उपयोोगीी 
जीीवन मंें वि�स्ताार, इसकीी क्षमताा मंें वृृद्धि� अथवाा उसकेे 
परि�णााम कीी गुुणवत्ताा केे महत्वपूूर्णण सुुधाार अथवाा पूूर्वव 
नि�र्धाा�रि�त प्रचाालनीीय लाागत मंें कमीी।

	कं पनीी द्वााराा अधि�ग्रहि�त परि�संपत्ति� जोो भाारत सरकाार 
(जीीओआई) कीी ओर सेे आयोोजि�त और उपयोोग कीी 
जाातीी हैै। भाारत सरकाार सेे प्रााप्त सब्सि�डीी / प्रति�पूर्ति�ि 
कीी रााशि� केे समाायोोजन केे बााद मूूल्यवाान हंैं। हाालांं�कि�, 
नि�यंत्रण/ ट्रैै�किं�  ग केे उदे्देश्य केे लि�ए ऐसीी सभीी 
परि�संपत्ति�योंं� कोो नू्यूनतम रु.1/- काा सौंं�पाा गयाा हैै।
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 (ii)	 The cost of self-constructed tangible assets 
comprises of the costs directly relating to the 
specific assets and those that are attributable 
to the construction activity in general and 
can be allocated to the specific asset.

b)	 In respect of assets discarded/scrapped, the net 
book value or the estimated realizable value as 
assessed by the Salvage Committee, whichever 
is lower is retained in the books. At the time of 
disposal of the discarded/scrapped assets, the 
loss/gain with reference to the retained value is 
adjusted in the year of disposal. However, if any 
of these assets is not disposed off within a period 
of three years from the date on which the same 
is discarded / scrapped, the value retained is fully 
written off and charged to the Statement of Profit 
and Loss on expiry of three years.

c)	 Expenditure incurred on assets not owned by the 
Company is charged off to revenue in the accounting 
period of incurrence of such expenditure.

d)	 Land held for mining includes cost of land, 
compensation for trees & buildings thereon and 
payment towards shifting charges, solatium, 
registration charges, stamp duty, etc. less 
realization, if any.

e)	 The estimated cost of dismantling and rehabilitation 
of the assets are capitalized for determining the 
value of asset.

1.3			  Intangible Assets:

	 Intangible fixed assets are stated at their historical cost 
net of recoverable taxes less accumulated amortization 
and impairment loss, if any. The cost of intangible assets 
comprises of the acquisition cost and any attributable 
cost of bringing the assets to its working condition for its 
intended use.

	 Expenses including stamp duty, registration fees paid 
to the local Government(s) incurred for the acquisition 
of mining lease rights are recognized as one type of 
intangible asset.

1.4	 Depreciation/ Amortization:

a)	 Depreciation on Property, Plant and Equipment 
is provided for on straight line basis on the basis 
of the useful life of the assets as specified under 
Schedule II of the Companies Act, 2013 and in the 
manner as specified in Schedule II, except for the 
following on the basis of technical evaluation:

(ii)	 स्वनि�र्मि�ित मूूर्तत परि�संपत्ति�योंं� कीी लाागत मंें वि�शि�ष्ट 
परि�संपत्ति�योंं� सेे सीीधेे संंबंंधि�त लाागतें और वेे लाागतें 
सम्मि�लि�त हैै जोो साामाान्य रूप सेे नि�र्माा�णकाारीी गति�वि�धि� 
सेे संंबद्ध होोतीी हैै तथाा वि�शि�ष्ट परि�संपत्ति� कोो आवंंटि�त 
कीी जाा सकेे।

b)	 वर्षष केे दौौराान अलग कर दीी गई / नि�कााल दीी गई आस्ति�योंं� 
केे संंबंंध मंें नि�वल वहीी मूूल्य याा सााले्वेज समि�ति� द्वााराा यथाा 
आकलि�त अनुुमाानि�त वसूूलीी योोग्य मूूल्य, जोो भीी कम हैै, बहि�योंं� 
मंें रखाा जााताा हैै। अलग कर दीी गई/ नि�कााल दीी गई आस्ति�योंं� 
केे नि�पटाान केे समय प्रति�धाारि�त मूूल्य केे संंदर्भभ मंें लााभ / हाानि� 
कोो नि�पटाान केे वर्षष मंें समाायोोजि�त कि�याा जााताा हैै। तथाापि�, यदि� 
इनमंें सेे सकि�सीी भीी आस्ति� कीी उनकेे नि�काालनेे/अलग करने 
कीी ताारीीख सेे तीीन वर्षष कीी अवधि� केे भीीतर नि�पटाान नहींं�  कि�याा 
जााताा हैै तोो जि�स वर्षष मंें यह तीीन वर्षीीय काालखंंड समााप्त होो 
जााताा हैै उस वर्षष सेे प्रति� धाारि�त मूूल्य कोो पूूर्णणत: बट्टे खाातेे मंें 
डाालकर लााभ एवंं हाानि� वि�वरण मंें प्रभाारि�त कि�याा जााताा हैै।

c)	कं पनीी केे स्वाामि�त्व मंें नहींं�  आनेे वाालीी परि�संपत्ति�योंं� पर वहन 
कि�याा गयाा ऐसेे व्यय कोो वहन कीी गई लेेखाा अवधि� मंें रााजस्व 
सेे प्रभरि�त कि�याा गयाा हैै।

d)	ख नन केे लि�ए धाारि�त भूूमि� मंें भूूमि� कीी लाागत, पेेड़ोंं� कीी क्षति�पूर्ति�ि 
एवंं उस पर बननेे वाालेे भवनोंं� तथाा शि�प्टिं�ग प्रभाार केे लि�ए भुुगताान 
क्षति�पूर्ति�ि, पंंजीीकरण प्रभाार, सं्टैंप डू्यूटीी आदि� काा समाावेेश हैै 
जि�समंें सेे वसूूलीी, यदि� कोोई होो, कोो घटाा दि�याा जााताा हैै।

e)	प रि�संपत्ति�योंं� केे मूूल्य काा नि�र्धाा�रण करने केे लि�ए परि�संपत्ति�योंं� 
केे वि�खंडि�त कर और पुुनर्वाा�स कीी लाागत काा अनुुमाान लगाायाा 
गयाा हैै।

1.3    अमूूर्तत परि�संपत्ति�यांं�:

	 अमूूर्तत परि�संपत्ति�योंं� कोो शुुद्ध वसूूलीीयोोग्य करोंं� मंें सेे संंचि�त मूूल्यह्राास/ 
परि�शोोधन एवंं क्षति�  हाानि�, यदि� कोोई होो, कोो घटााकर उनकीी 
ऐति�हाासि�क लाागत पर दर्शाा�याा गयाा हैै। अमूूर्तत परि�संपत्ति�योंं� कीी लाागत 
मंें उनकीी अर्जजन लाागत तथाा परि�संपत्ति�योंं� कोो उनकेे आशाातीीत प्रयोोग 
केे लि�ए चाालूू दशाा मंें लाानेे कीी लाागत शाामि�ल हैै।

	स्था ानीीय सरकाार (सरकाारोंं�) कोो भुुगताान कि�ए स्टांं�प शुुल्क, पंंजीीकरण 
शुुल्क सहि�त खनन पट्टाा अधि�काारोंं� केे अधि�ग्रहण केे लि�ए वहन कि�ए 
गए व्ययोंं� कोो एक प्रकाार केे अमूूर्तत परि�संपत्ति�योंं� केे रूप मंें माानाा 
जााताा हैै।

1.4   	मूल्यह्राास / परि�शोोधन:

	सं पदाा, प्लांं�ट एवंं उपकरण पर मूूल्यह्राास काा प्राावधाान कंंपनीी 
अधि�नि�यम 2013 कीी अनुुसूूचीी-II मंें नि�र्दि�िष्ट प्रयोोजनमूूलक 
परि�संपत्ति�योंं� केे उपयोोगीी काार्ययकााल केे अनुुसाार तथाा उस अनुुसूूचीी-II 
मंें नि�र्दि�िष्ट आधाार पर कि�याा गयाा हैै, तकनीीकीी मूूल्यांं�कन केे आधाार पर 
नि�म्नलि�खि�त केे लि�ए छोोड़कर:
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SL 
NO Particulars of Asset

Useful 
life
(in 

Years)

Technical justification

1 Slurry Pumps 5 Life is technically 
assessed 
considering the 
nature of operation 
and working 
environment.

2 Air conditioners 8 Life is technically 
assessed considering 
the corrosive working 
environment.

3 Fire extinguishers 6 Life is technically 
assessed considering 
the corrosive working 
environment and 
replacement norms.

4 Mobile Phones 2 Life is technically 
assessed considering 
the frequent 
technological 
changes.

5 Attack Tanks, 
Caustic lye Pre-
heating Tanks(CS), 
Evaporated lye pre-
heating tanks along 
with agitators , RECL 
MS Glass lined VATS. 
Pumps for REEP- 
Centrifugal metering 
and diaphragm, 
metallic and non-
metallic pumps of 
REEP.

3 Life is technically 
assessed considering 
the corrosive working 
environment and 
replacement norms

6 RE Extraction tanks, 
Thorium Dissolution 
tanks, RG Acid 
tanks and Raffinate 
collection & thorax 
precipitation tanks 
along with agitators 
of REEP.

5 Life is technically 
assessed considering 
the corrosive working 
environment and 
replacement norms

क्र.
संं.

परि�संपत्ति� काा वि�वरण
उपयोोगीी 
काार्ययकााल 
(वर्षोंं मंें)

तकनीीकीी समर्थथन

1 स्लरीी पंंप 5 संंचाालन केे रूप एवंं इसकेे 
काार्यय वााताावरण कोो ध्याान 
मंें रखते हुए, उपयोोगीी 
काार्ययकााल काा तकनीीकीी 
रूप सेे मूूल्यांं�कन कि�याा 
जााताा हैै।

2 एअर कंंडीीशनर 8 संंक्षाारक काार्यय केे वााताावरण 
कोो ध्याान मंें रखते हुए 
उपयोोगीी काार्ययकााल काा 
तकनीीकीी रूप सेे मूूल्यांं�कन 
कि�याा जााताा हैै।

3 अग्नि�शाामक 6 संंक्षाारक काार्यय केे वााताावरण 
और प्रति�स्थाापन माानदंंडोंं� 
कोो ध्याान मंें रखते हुए, 
उपयोोगीी काार्ययकााल काा 
तकनीीकीी रूप सेे मूूल्यांं�कन 
कि�याा जााताा हैै।

4 मोोबााईल फोोन्स 2 बाार-बाार होोनेे वाालेे 
तकनीीकीी परि�वर्ततनोंं� कोो 
ध्याान मंें रखते हुए, उपयोोगीी 
काार्ययकााल काा तकनीीकीी 
मूूल्यांं�कन कि�याा जााताा हैै।

5 अटैैक टंैंक, काास्टि�क 
लााइ प्रीी-हीीटिं�ग टंैंक 
(सीीएस), एजि�टेेटर्सस केे सााथ 
वााष्पि�त लााइ प्रीी-हीीटिं�ग 
टंैंक, आरईसीीएल एमएस 
ग्लाास रेेखि�त वीीएटीीएस। 
आरईईपीी-संेंट्रीी� फू्यूगल 
मीीटरिं�ग और डाायााफ्रााम 
केे लि�ए पंंप- आरईईपीी 
केे धाातुु एवंं गैैर-धाातुु पंंप 
(मेेटाालि�क एंंड नॉॉन-
मेेटाालि�क पंंप)।

3 संंक्षाारक काार्यय केे वााताावरण 
एवंं प्रति�स्थाापन माानदंंडोंं� 
कोो ध्याान मंें रखते हुए, 
उपयोोगीी काार्ययकााल काा 
तकनीीकीी रूप सेे मूूल्यांं�कन 
कि�याा जााताा हैै।

6 आरईईपीी केे एजि�टेेटर्सस केे 
सााथ आरई एक्सट्रैै� क्शन 
टंैंक, थोोरि�यम वि�घटन टंैंक, 
आरजीी एसि�ड टंैंक और 
रैैफि�नेट संंग्रह और थोोरैैक्स 
पे्रेसीीपि�टेशन टंैंक।

5 संंक्षाारक काार्यय केे 
वााताावरण और प्रति�स्थाापन 
माानदंंडोंं� कोो ध्याान मंें 
रखते हुए, उपयोोगीी 
काार्ययकााल काा तकनीीकीी 
रूप सेे मूूल्यांं�कन कि�याा 
जााताा हैै।
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7 MS tanks and MS FRP 
tanks for extraction, 
deactivation, 
dissolution, dilute acid 
and lye preparation, 
precipitation, leaching, 
filtration, ETP slurry 
storage tanks etc.
Agitators for various 
process tanks PUC 
processing tank, 
UF4 dissolution tank 
with agitator, Uranyl 
Chloride processing 
tank with agitator of 
HPRE/URP/ETP.

5 Life is technically 
assessed considering 
the corrosive working 
environment and 
replacement norms

8 Pumps of HPRE/
URP- Dosing pumps, 
Centrifugal pumps, 
metering pumps, ODS 
pumps, PP centrifugal 
pumps etc of HPRE/
URP/ETP.

3 Life is technically 
assessed considering 
the corrosive working 
environment and 
replacement norms

9 Groyne Field 25 Life is technically 
assessed considering 
the basic layout design 
principles.

	 The depreciation is continued to be charged till the net 
block becomes Nil except retaining Re. 1/- as nominal 
value.

b)	 Cost of construction of solid waste trench together with 
the cost of the land thereof is depreciated in proportion 
of the quantity filled to the total capacity of the trench.

	 If the trenches are put to use before completion of 
construction, the value of work completed shall be 
continued to be shown as Capital work-in-progress; 
necessary provision shall be made towards expenditure 
for proportionate value of trench put to use.

 	 The cost of sealing of trench shall be depreciated in the 
year of expenditure.

c)	 In respect of assets added during the year except assets 
mentioned under (e) below, depreciation is charged pro-
rata from the date of addition.

d)	 In respect of assets discarded/demolished/destroyed 
during the year, depreciation is charged pro-rata up to 
the date of such discard/demolition/destruction.

e)	 Assets costing Rs. 5,000/- or less individually are 
depreciated at 100% retaining Re. 1/- as nominal value in 
the year of addition except in cases where the aggregate 
actual cost of individual items of plant and machinery 

7 एक्सट्रैै� क्शन, नि�ष्क्रि�यकरण, 
वि�घटन, डााइल्यूट अम्ल 
(एसि�ड) और लााइ कीी 
तैैयाारीी, पे्रेसीीपि�टेशन, लीीचिं�ग, 
फि�ल्ट्रेे�श न, ईटीीपीी स्लरीी 
भंंडाारण टंैंक आदि� केे लि�ए 
एमएस टंैंक और एमएस 
एफआरपीी टंैंक।

वि�भि�न्न प्रक्रि�याा टंैंकोंं� केे लि�ए 
एजि�टेेटर्सस पीीयूूसीी प्रोोसेेसिं�ग 
टंैंक, एजि�टेेटर्सस केे सााथ 
यूूएफ-4 डि�सॉॉलू्यूशन टंैंक, 
एचपीीआरई/यूूआरपीी/ईटीीपीी 
केे एजि�टेेटर्सस केे सााथ यूूरेेनि�ल 
क्लोोरााइड प्रोोसेेसिं�ग टंैंक।

5 संंक्षाारक काार्यय केे वााताावरण 
और प्रति�स्थाापन माानदंंडोंं� 
कोो ध्याान मंें रखते हुए, 
उपयोोगीी काार्ययकााल काा 
तकनीीकीी रूप सेे मूूल्यांं�कन 
कि�याा जााताा हैै।

8 एचपीीआरई/यूूआरपीी केे 
पंंप- एचपीीआरई/यूूआरपीी/
ईटीीपीी केे डोोजिं�ंग पंंप, 
संेंट्रीी� फू्यूगल पंंप, मीीटरिं�ग 
पंंप, ओडीीएस पंंप, पीीपीी 
संेंट्रीी� फू्यूगल पंंप आदि�।

3 संंक्षाारक काार्यय केे वााताावरण 
और प्रति�स्थाापन माानदंंडोंं� 
कोो ध्याान मंें रखते हुए, 
उपयोोगीी काार्ययकााल काा 
तकनीीकीी रूप सेे मूूल्यांं�कन 
कि�याा जााताा हैै।

9 ग्रोोएन फीील्ड 25 काार्ययकााल काा तकनीीकीी 
मूूल्यांं�कन मूूल लेेआउट 
संंरचनाा केे सि�द्धांं�तोंं� पर 
वि�चाार करकेे कि�याा जााताा हैै।

	अं कि�त मूूल्य केे रूप मंें रु.1/- बनााए रखने कोो छोोड़कर नेेट ब्लॉॉक 
केे शूून्य होोनेे तक मूूल्यह्राास प्रभाारि�त कि�याा जााताा हैै।

ख)	भू मि� कीी लाागत सहि�त ठोोस कचराा नाालीी केे नि�र्माा�ण कीी लाागत मंें 
नाालीी कीी कुुल क्षमताा तक भरीी हुई माात्राा केे अनुुपाात मंें मूूल्यह्राास 
कि�याा जााताा हैै।

	 यदि� नि�र्माा�ण केे पूूराा होोनेे सेे पहलेे नाालीी कोो उपयोोग मंें लाायाा जााताा हैै, 
तोो पूूर्णण कि�ए गए काार्यय काा मूूल्य कैैपि�टल वॉॉक-इन-प्रोोगे्रेस केे रूप मंें 
दि�खाायाा जााएगाा; उपयोोग मंें लााई गई नाालीी केे अनुुपााति�क मूूल्य केे 
व्यय हेेतुु आवश्यक प्राावधाान कि�ए जााएंंगेे।

	 व्यय केे वर्षष मेे नाालीी कीी सीीलबंंदीी कीी लाागत मंें मूूल्यह्राास कि�याा जााताा हैै।

ग)	 वर्षष केे दौौराामि�ल कीी गई परि�संपत्ति�योंं� केे संंबंंध मंें नीीचेे “ड.” मंें 
उल्लि�खि�त परि�संपत्ति�योंं� कोो छोोड़कर मूूल्यह्राास उनकेे शाामि�ल करन 
कीी ताारीीख सेे आनुुपााति�क आधाार पर वसूूलाा गयाा हैै।

घ)	 अलग/समााप्त/नष्ट कर दीी गई आस्ति�योंं� केे संंबंंध मंें मूूल्यह्राास ऐसेे 
अलगााव/समाापन/नााशन कीी ताारीीख तक आनुुपााति�क आधाार पर 
प्रभाारि�त कि�याा गयाा हैै।

ङ)	जहांं�  रु.5000/- याा उससेे कम लाागत केे प्लांं�ट एवंं मशीीनरीी कीी 
अलग-अलग मदोंं� कीी कुुल वाास्तवि�क लाागत प्लांं�ट एवंं मशीीनरीी कीी 
कुुल वाास्तवि�क लाागत काा 10% सेे अधि�क होोताा होो तोो ऐसेे माामलोंं� 
कोो छोोड़कर अलग-अलग रु.5000/- याा इससेे कम मूूल्य कीी 
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costing Rs.5000/- or less constitutes more than 10% of 
the total actual cost of plant and machinery.

f)	 In respect of fixed assets whose historic cost has 
undergone a change due to price adjustments, change 
in duties etc., depreciation on the revised unamortized 
depreciable amount is provided prospectively over the 
residual useful life of the asset.

g)	 At the end of each financial year, future mineable heavy 
minerals in respect of land held for mining are assessed 
based on technical estimates considering available 
mining lease and/or surface lease as the case may be.

	 Diminution in the value of such land is recognized in 
proportion of actual quantity of heavy minerals mined 
during the year to the assessed future mineable heavy 
minerals plus actual quantity of heavy minerals mined 
during the year.

h)	 Amortization of intangible assets is provided for on 
straight line basis as per the followings:

Sl. 
No.

Particulars Amortisation

1 Mining lease/ 
Compensatory 
Afforestation 
Charges

Amortization of expenses pertaining 
to mining lease and afforestation 
charges is recognized in proportion 
of actual quantity of heavy minerals 
mined during the year to the assessed 
future mineable heavy minerals plus 
actual quantity of heavy minerals 
mined during the year taking 
cognizance of the lease period.

2 Computer 
Software

Over a period of 4(Four) years

 	 The amortization is continued to be charged till the net 
block becomes Nil.

1.5	 Impairment of Assets:

	 The carrying amount of assets are reviewed at each balance 
sheet date to ascertain whether there is any indication 
of impairment based on external/internal factors. If 
any such indication exists, the Company estimates the 
recoverable amount of the asset. If such recoverable 
amount of the asset or the recoverable amount of the 
cash generating unit to which the asset belongs is less 
than its carrying amount, the carrying amount is reduced 
to its recoverable amount. The reduction is treated as an 
impairment loss and is recognized in the Statement of 
Profit and Loss. If at the balance sheet date there is an 
indication that if a previously assessed impairment no 
longer exists, the recoverable amount is reassessed and 
the asset is reflected at the minimum of the recoverable 
amount or the carrying amount of the asset that 
would have been determined (net of depreciation or 
amortization) had no impairment loss been recognized 
for the asset in prior accounting periods.

परि�संपत्ति�योंं� पर उनकेे शाामि�ल करने केे वर्षष मंें अंंकि�त मूूल्य केे रूप 
मंें रु.1/- बनााए रखते हुए 100% कीी दर सेे मूूल्यह्राास कि�याा जााताा हैै।

च)	जि �न अचल आस्ति�योंं� काा ऐति�हाासि�क मूूल्य कीीमत समाायोोजन, शूूल्क 
मंें परि�वर्ततन आदि� केे काारण बदल गई हैै, ऐसीी आस्ति�योंं� केे संंबंंध मंें 
संंशोोधि�त अपरि�शोोधि�त मूूल्यह्राास योोग्य रााशि� पर मूूल्यह्राास आस्ति� केे 
अवशेेष उपयोोगीी जीीवन मंें प्रभाावीी रूप सेे दि�याा जााताा हेे।

छ)	 प्रते्येक वि�त्तीीय वर्षष कीी समााप्ति� पर खनन केे लि�ए धाारि�त भूूमि� केे 
संंबंंध मंें भाावीी खनन योोग्य भाारीी खनि�जोंं� काा उपलब्ध खनन पट्टे 
तथाा/याा सतहीी पट्टे जोो भीी स्थि�िति� होो पर वि�चाार करते हुए तकनीीकीी 
अनुुमाानोंं� केे आधाार पर मूूल्यांं�कन कि�याा जााताा हैै।

	 ऐसीी भूूमि� केे मूूल्य मंें कमीी कीी पहचाान ऊपर दि�ए गए वि�वरण केे 
अनुुसाार वर्षष केे दौौराान खनन सेे प्रााप्त भाारीी खनि�जोंं� कीी वाास्तवि�क 
माात्राा केे अनुुपाात नेे मूूल्यांं�कि�त भाावीी खनन योोग्य भाारीी खनि�जोंं� केे 
अलाावाा वर्षष केे दौौराान खनन कीी गई भाारीी खनि�जोंं� कीी वाास्तवि�क माात्राा 
तक कीी जाातीी हैै।

ज)	 अमूूर्तत परि�संपत्ति� योंं� केे परि�शोोधन काा नि�म्नलि�खि�त रूप मंें सीीधीी रेेखाा 
केे आधाार पर प्राावधाान कि�याा गयाा हैै :

क्र.
सं.

वि�वरण परि�शोोधन

1 खनन पट्टाा/ 
प्रति�पूरक 
वनरोोपण प्रभाार

परि�शोोधन कीी रााशि� कोो वर्षष मंें खनि�त भाारीी 
खनि�जोंं� कीी वाास्तवि�क माात्राा केे अनुुपाात कोो 
नि�र्धाा�रि�त भाावीी खनन योोग्य भाारीी खनि�ज प्लस 
पट्टे कीी अवधि� कोो ध्याान मंें रखते हुए इस वर्षष 
मंें खनि�त भाारीी खनि�जोंं� कीी वाास्तवि�क माात्राा 
कोो माान्यताा दि�याा जााताा हैै।

2 कंंपू्यूटर 
सॉॉफ़्टवेेयर

4 (चाार) वर्षोंं कीी अवधि� केे लि�ए

	ने ट ब्लॉॉक केे शूून्य होोनेे तक परि�शोोधन प्रभाारि�त कि�याा जााताा रहताा 

हैै।    
1.5 	प रि�संपत्ति�योंं�  कीी क्षति�:

	 प्रते्येक तुुलन-पत्र दि�नांं�क पर परि�संत्ति�योंं� कीी वहनीीय धनरााशि� कीी 
समीीक्षाा कीी जाातीी हैै कि� क्याा बााह्य/आंंतरि�क तथ्योंं� केे आधाार पर 
क्षति�ग्रस्तताा काा कोोई चि�ह्न हैै। यदि� ऐसेे चि�ह्न पााए जाातेे हंैं तोो कंंपनीी 
उस परि�संपत्ति� केे प्रति�प्रााप्ति� मूूल्य काा अनुुमाान लगाातीी हैै। परि�संपत्ति� 
काा यह प्रति�प्रााप्ति� मूूल्य जि�स नकद नि�र्माा�ण इकााई केे करने मंें यह 
परि�संपत्ति� होो उसकाा प्रति�प्रााप्ति� मूूल्य यदि� उसकीी अग्रनीीत रााशि� सेे 
कम हैै तोो अग्रनीीत रााशि� कोो प्रति�प्रााप्ति� रााशि� तक घटाायाा जााताा हैै। 
इस घटत कोो क्षति� हाानि� माानाा जााताा हैै और उसेे लााभ एवंं हाानि� केे 
वि�वरण मंें अंंकि�त कि�याा जााताा हैै। तुुलन-पत्र दि�नांं�क पर यदि� पाायाा 
जााए कि� गत कााल मंें आंंकीी गई क्षति� अब उपस्थि�ित नहींं�  हैै तोो प्रति� 
प्रााप्ति� मूूल्य कोो दोोबााराा आंंकाा जााताा हैै और उस परि�संपत्ति� कोो उस 
परि�संपत्ति� कीी प्रति�प्रााप्ति� नू्यूनतम धनरााशि� पर याा वहनीीय धनरााशि� 
पर अंंकि�त कि�याा जााताा हैै जि�सेे नि�श्चि�त कि�याा गयाा होोगाा  (मूूल्यह्राास 
अथवाा परि�शोोधन काा शुुद्ध) कि� उसेे पूूर्वव लेेखांं�कन अवधि� मंें परि�संपत्ति� 
केे लि�ए क्षति� हाानि� नहींं�  माानाा जााएगाा।
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	 None of the individual asset is capable of generating any 
cash flow without depending on the operation of other 
assets of a production unit, hence a production unit as a 
whole is considered as a cash generating unit.

1.6. Investments and Other Financial Assets:

	 Initial measurement of financial asset & financial liabilities 
is recorded at fair value. Financial assets like loans & 
advances and receivables are subsequently measured at 
amortized cost.

1.7 	 Investments in Subsidiaries:

a)	 In case of subsidiary, the Company records the 
investments in subsidiary at cost less impairment, 
if any.

b)	 After initial recognition, the company shall 
determine whether there is any objective evidence 
of impairment as a result of one or more events 
that occurred after the initial recognition of the net 
investment in the subsidiary.

1.8 	 Valuation of Inventories:

a)	 Raw material and material in-transit are valued at 
cost or net realizable value whichever is lower.

b)	 Stores, spare parts and loose tools are valued at 
cost.

c)	  Inventory of work-in-progress, intermediate 
products for further processing and finished 
products are valued at cost or net realizable values 
whichever is lower.

d)	  Off-grade material / contaminated stock is valued 
at 80 % of lower of cost or market value of normal 
merchandise considering the reprocessing cost.

e)	 Stores and spares not moved for more than 3 years 
are written down by 95 % of the cost.

f)	 The company follows weighted average cost 
formula.

1.9 	 Insurance claims:

	 Insurance claims receivable are accounted for only when 
admitted by the Insurance Company.

1.10	 Pre-Project Expenditure:

	 Expenditure on feasibility studies, flow sheet development, 
preparation of project report, environmental clearance 
and other related matters on new/expansion projects, to 
the extent not adjusted, are grouped under “Pre-Project 
Expenditure” pending capitalization/adjustment/write 
off.

1.11	 Transactions in Foreign Currency:

a)	 Foreign currency transactions are initially recorded 
at the rates of exchange prevailing on the date of 
the transaction.

	 व्यक्ति�गत परि�संपत्ति� मंें सेे कोोई भीी उत्पाादन इकााई कीी अन्य 
परि�संपत्ति�योंं� केे संंचाालन पर नि�र्भभर रहे बि�नाा कि�सीी भीी नकदीी प्रवााह 
कोो उत्पन्न करने मंें सक्षम नहींं�  हैै, इसलि�ए उत्पाादन इकााई कोो पूूरीी 
तरह सेे नकद उत्पन्न करने वाालीी इकााई केे रूप मंें माानाा जााताा हैै।

1.6. नि�वेश और अन्य वि�त्तीीय परि�संपत्ति�यांं�:

	वि�त्ती ीय परि�संपत्ति�यांं� और वि�त्तीीय देेयतााओं ंकीी प्राारंंभि�क मााप उचि�त 
मूूल्य पर दर्जज कीी गई हैै। ऋण और अग्रि�म एवंं प्रााप्ति�यांं� जैैसीी वि�त्तीीय 
परि�संपत्ति�यांं� बााद मंें परि�शोोधि�त लाागत पर माापीी जाातीी हैै।

1.7 	सहा ायक कंंपनि�योंं�  मंें नि�वेश:

क)	 सहाायक कंंपनीी कीी दशाा मंें, सहयोोगीी कंंपनीी मंें नि�वेश कम 
लाागत मंें रि�कॉॉर्डड करतीी हैै, यदि� कोोई होो।

ख)	प्रा ारंंभि�क माान्यताा केे बााद, कंंपनीी यह नि�र्धाा�रि�त करेेगीी कि� 
सहाायक कंंपनीी मंें शुुद्ध नि�वेश कीी प्राारंंभि�क माान्यताा केे बााद 
हुई एक याा अधि�क घटनााओं ंकेे परि�णाास्वरूप हाानि� काा कोोई 
उदे्देश्य प्रमााण हैै याा नहींं� ।

1.8 	वस्तु सूूचि�योंं�  काा मूूल्यांं�कन:

क)	  कच्चे मााल/माार्गगस्थ मााल काा मूूल्यांं�कन लाागत पर याा नि�वल 
वसूूलीी योोग्य मूूल्य, जोो भीी कम होो, पर कि�याा जााताा हैै।

ख)	भं डाार अति�रि�क्त पुुर्जोंं तथाा खुुलेे उपकरणोंं� काा मूूल्यांं�कन 
लाागत पर कि�याा जााताा हैै।

ग)	  चाालूू काार्यय केे स्टॉॉक, अति�रि� क्त संंसााधन केे लि�ए मध्यवर्तीी 
उत्पााद और तैैयाार उत्पााद काा मूूल्यांं�कन लाागत याा नि�वल 
वसूूलीी योोग्य मूूल्य, जोो भीी कम होो, पर कि�याा जााताा हैै।

घ)	  ऑफ-गे्रेड साामग्रीी तथाा दूूषि�त स्टॉॉक काा मूूल्यांं�कन नि�म्नतर 
लाागत केे 80% याा पुुनर्प्ररक्रि�याा लाागत पर वि�चाार करते हुए 
साामाान्य व्याापाार केे बााजाार मूूल्य पर कि�याा जााताा हैै।

ङ)	 3 वर्षष सेे अधि�क अवधि� केे लि�ए जि�न भंंडाार तथाा अति�रि�क्त 
पुुर्जोंं कोो हटाायाा नहींं�  जााताा उनं्हें लाागत केे 95% हाासि�ल मूूल्य 
पर आंंकाा जााताा हैै।

च)	कं पनीी भाारि�त औसत सूूत्र काा पाालन करतीी हैै।

1.9 	बी ीमाा दाावेे:

	प्रा ाप्त बीीमाा दाावोंं� कोो उस समय हि�सााब मंें लि�याा जााताा हैै जब वेे बीीमाा 
कंंपनीी द्वााराा स्वीीकाार कर लि�ए जाातेे हंैं।

1.10	प रि�योोजनाा पूूर्वव व्यय:

	कं पनीी केे स्वयंं केे तत्वाावधाान मंें तथाा/याा संंयुुक्त उद्यम केे अंंतर्गगत 
नई-वि�स्ताार परि�योोजनााओं ंकेे संंबंंध मंें संंभााव्यताा, अध्ययन,फ्लोो शीीट 
वि�काास परि�योोजनाा, रि�पोोर्टट कीी तैैयाारीी, पर्याा�वरण मंंजूूरीी तथाा अन्य 
संंबंंधि�त माामलोंं� पर व्यय कोो पूंं�जीीकरण/समाायोोजन/बट्टे खाातेे मंें 
डाालनेे तक “परि�योोजनाा पूूर्वव व्यय” केे अंंतर्गगत समूूहि�त कि�याा गयाा हैै 
जि�स सीीमाा तक उने्हे समाायोोजि�त नहींं�  कि�याा गयाा हैै।

1.11	 वि�देेशीी मुुद्राा मंें लेेन-देेन:

क)	वि�दे शीी मुुद्राा मंें लेेनदेेन कीी ताारीीख कोो प्रचलि�त वि�नि�मय दरोंं� 
पर प्राारंंभि�क रूप सेे दर्जज कि�याा जााताा हैै।
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b)	 Non monetary items which are carried at historic 
cost denominated in terms of foreign currency are 
reported in subsequent balance sheets using the 
exchange rate prevailing on the date of transaction.

c)	 Monetary assets and liabilities as on the balance 
sheet date, denominated in foreign currency are 
restated at the rate of exchange as on that date.

d)	 Exchange differences either on settlement or on 
restatement:

i.	 in the case of foreign currency borrowings 
relating to a ‘Qualifying Asset’, to the extent 
they are regarded as an adjustment to the 
interest costs, are treated as borrowing cost.

ii.	 in other cases, are recognised as income or 
as expense in the period in which settlement 
or restatement is made.

1.12	 Revenue Recognition :

		  The Company derives major portion of its revenue 
from sale of heavy minerals and rare earth compounds 
extracted as a part of its business operations and 
production & processing of Nuclear Grade Ammonium 
Di-uranate (NGADU).

i.	  Revenue from sales is recognized when the 
performance obligations are satisfied in accordance 
with Ind AS 115. Performance obligations are 
deemed to have been satisfied when substantial 
risk and rewards of ownership are transferred to 
the customer and the customer obtains control 
of the promised goods. In case of domestic sales, 
performance obligations are satisfied when goods 
are dispatched, or delivery is handed over to the 
transporter in accordance with the contracts with 
the customers. In case of export sales, performance 
obligations are satisfied based on terms defined in 
the contracts, usually when the goods are shipped 
onboard based on Bill of Lading / Airway Bill or 
any other similar document evidencing delivery 
thereof. Amounts disclosed as revenue are net of 
returns, trade allowances, rebates, GST or any other 
applicable taxes/duties.

	 Adjustments on account of out-turn weight 
are made in revenue on the basis of available 
information from customers.

ii.	  Revenue from processing of NGADU is recognized 
on achievement of the acceptable degree of 
concentration of prescribed materials and supplies 
to Government of India (GoI), at the rates specified 
by Department of Atomic Energy, GoI.

1.13	 Bonus/demurrage in respect of load port/discharge 
port, relating to export sales is accounted on the basis of 
available information from customers.

ख)	वि�दे शीी मुुद्राा सेे संंबंंधि�त अंंकि�त ऐति�हाासि�क लाागत पर लि�ए 
गए गैैर मौौद्रि�क मदोंं� कोो लेेन देेन कीी ताारीीख पर लाागूू वि�नि�मय 
दर काा उपयोोग करते हुए अनुुवर्तीी तुुलन पत्र मंें दि�याा जााताा हैै।

ग)	तु लनपत्र कीी ताारीीख पर वि�देशीी मुुद्राा मंें अंंकि�त मौौद्रि�क 
परि�संपत्ति�योंं� एवंं देेयतााओं ंकोो उस ताारीीख पर लाागूू वि�नि�मय 
दर पर पुुन: दर्जज कि�याा जााताा हैै।

घ)	नि�पटा ान अथवाा पुुनर्वि�िचाार पर वि�नि�मय अंंतर इस प्रकाार हैै:

i.	 ‘अर्हहक परि�संपत्ति�’ सेे संंबंंधि�त वि�देशीी मुुद्राा उधाार 
केे माामले मंें इन्हें कुुछ सीीमाा तक ब्यााज लाागत मंें 
समाायोोजन अधाान लाागत केे रूप मंें माानाा जााताा हैै।

ii. 	 अन्य माामलोंं� मंें जि�स अवधि� मंें नि�पटाान याा पुुनर्वि�िचाार 
कि�याा जााताा हैै, कोो आय याा व्यय केे रूप मंें माानाा जााताा 
हैै।

1.12	  रााजस्व माान्यताा:

	कं पनीी अपने रााजस्व केे बड़े हि�से्से कोो अपने व्यवसााय संंचाालन और 
परमााणुु गे्रेड अमोोनि�यम डि�-युुरनेट (एनजीीएडीीयूू) केे उत्पाादन और 
प्रसंंस्करण केे हि�से्से केे रूप मंें नि�काालेे गए भाारीी खनि�जोंं� और रेेअर 
अर्थ्स�स यौौगि�कोंं� कीी बि�क्रीी सेे प्रााप्त करतीी हैै।

i.	  बि�क्रीी सेे रााजस्व माान्यताा प्रााप्त हैै जब प्रदर्शशन दाायि�त्वोंं� भाारतीीय 
लेेखाा माानक 115 केे अनुुसाार संंतुुष्ट हंैं। प्रदर्शशन दाायि�त्वोंं� कोो 
संंतुुष्ट होोनेे केे लि�ए माानाा जााताा हैै जब पर्याा�प्त जोोखि�म और 
स्वाामि�त्व केे पुुरस्काार ग्रााहक कोो हस्तांं�तरि�त कि�ए जाातेे हंैं और 
ग्रााहक वाादाा कि�ए गए मााल काा नि�यंत्रण प्रााप्त करताा हैै। घरेेलूू 
बि�क्रीी केे माामले मंें, प्रदर्शशन दाायि�त्वोंं� कोो संंतुुष्ट कि�याा जााताा हैै 
जब मााल भेेजाा जााताा हैै, याा ग्रााहकोंं� केे सााथ अनुुबंंध केे अनुुसाार 
ट्रांं�� सपोोर्टटर कोो सौंं�प दि�याा जााताा हैै। नि�र्याा�त बि�क्रीी केे माामले मंें, 
प्रदर्शशन दाायि�त्वोंं� कोो अनुुबंंधोंं� मंें परि�भााषि�त शर्तोंं केे आधाार पर 
संंतुुष्ट कि�याा जााताा हैै, आमतौौर पर जब साामाान कोो बि�ल ऑफ 
लीीडिं�ंग / एयरवे बि�ल याा उसकेे कि�सीी अन्य समाान दस्ताावेेज 
सााक्ष्य वि�तरण केे आधाार पर जहााज पर भेेज दि�याा जााताा हैै। 
रााजस्व केे रूप मंें प्रकटन कीी गई गणनाा रि�टर्नन, व्याापाार भत्ते, 
छूूट, जीीएसटीी याा कि�सीी अन्य लाागूू करोंं� / कर्ततव्योंं� काा शुुद्ध हैै। 
ग्रााहकोंं� सेे उपलब्ध जाानकाारीी केे आधाार पर आउट-टर्नन वजन 
केे आधाार पर समाायोोजन रााजस्व मंें कि�ए जाातेे हंैं।

ii.	  परमााणुु ऊर्जाा� वि�भााग, भाारत सरकाार द्वााराा नि�र्दि�िष्ट दरोंं� पर, 
भाारत सरकाार कोो नि�र्धाा�रि�त साामग्रीी और आपूूर्ति�ि कीी सांं�द्रताा 
कीी स्वीीकाार्यय डि�ग्रीी कीी उपलब्धि� पर, एनजीीएडीीयूू केे प्रसंंस्करण 
सेे रााजस्व माान्यताा प्रााप्त हैै।वि�त्तीीय परि�संपत्ति�यांं� और वि�त्तीीय 
देेयतााओं ंकीी प्राारंंभि�क मााप उचि�त मूूल्य पर दर्जज कीी गई हैै। 
ऋण और अग्रि�म एवंं प्रााप्ति�यांं� जैैसीी वि�त्तीीय परि�संपत्ति�यांं� बााद 
मंें परि�शोोधि�त लाागत पर माापीी जाातीी हैै।

1.13	नि�र्या ा�त बि�क्रीी केे संंबंंध मंें लदाान बंंदरगााह /उतरााई बंंदरगााह सेे 
संंबंंधि�त बोोनस/वि�लंब शुुल्क ग्रााहकोंं� सेे उपलब्ध जाानकाारीी केे आधाार 
पर लेेखााबद्ध कि�याा गयाा हैै।
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	 Incidental income/expenses relating to statutory 
plantation activity as per mine closure obligation towards 
restoration of mined out land in its original topography 
is considered as other income/expenses for the year, 
hence the plantations are not considered as biological 
assets.

1.14 	Employee Benefits:

A.	 Short term employee benefits:

	 All employee benefits payable wholly within twelve 
months after the end of the period in which the 
employees render the related service are classified 
as short-term employee benefits and are charged 
off in the year in which the related service is 
rendered.

B.	 Post employment and other long term employee 
benefits:

a)		  Defined Contribution plans:

	 Defined contribution plans are Employees’ 
Pension Schemes covering all employees and 
Superannuation Scheme and new pension 
scheme for specified group of employees of 
the Company. The Company’s contribution to 
defined contribution plans are recognized in 
the Statement of Profit and Loss and charged 
off in the year in which the employee has 
rendered service.

	 The contribution towards Employees’ Pension 
Scheme is remitted to the Provident Fund 
authority concerned under the Provident 
Fund and Other Miscellaneous Provisions 
Act, 1952 and contribution towards New 
Pension Scheme is made to designated point 
of presence. The Company has no further 
liability beyond the contribution.

	 The Superannuation Scheme of the Company 
is administered through Life Insurance 
Corporation of India (LIC).The contribution 
calculated at the specified rates on the 
monthly salary is remitted to LIC on the 
specified dates. The Company has no further 
liability beyond the contribution determined 
as above.

b)	 Defined Benefit Plans:

i)	  Gratuity

	 The company operates a gratuity 
scheme for employees and contributes 
to Life Insurance Corporation of India 
(LIC) towards meeting the gratuity 
obligation.

ii)	 Provident Fund

	 The Company makes specified monthly 
contributions towards provident 
fund to a trust administered by the 

	ख नन भूूमि� कोो अपनीी मूूल भौौगोोलि�क स्थि�िति� मंें वाापस लाानेे कीी 
दि�शाा मंें खनन समाापन केे दाायि�त्व केे अनुुसाार सांं�वि�धि�क बाागाानोंं� कीी 
गति�वि�धि� सेे संंबंंधि�त आकस्मि�क आय/ व्यय कोो वर्षष केे लि�ए अन्य 
आय /व्यय माानाा जााताा हैै, अत: बाागाानोंं� कोो जैैवि�क परि�संपत्ति�योंं� केे 
रूप मंें नहींं�  माानाा गयाा हैै।

1.14 	कर्ममचाारीी लााभ:

क.	 अल्पकाालि�क कर्ममचाारीी लााभ:

	कर्ममचा ारि�योंं� द्वााराा संंबंंधि�त सेेवाा प्रदाान करने कीी अवधि� केे 
पश्चाात्् 12 महि�नोंं� केे अन्दर पूूर्णण रूप सेे देेय सभीी कर्ममचाारीी 
लााभोंं� कोो अल्पकाालि�क कर्ममचाारीी लााभ केे रूप मंें वर्गीीकृृत 
कि�याा जााताा हैै तथाा सेेवाा कि�ए जाानेे वाालेे वर्षष मंें हीी प्रदाान कि�ए 
जाातेे हंैं।

ख.	  सेेवाा पश्चाात तथाा अन्य दीीर्घघकाालि�क कर्ममचाारीी लााभ:

क)	प रि�भााषि�त योोगदाान योोजनााएंं:

	 सभीी कर्ममचाारि�योंं� हेेतुु कर्ममचाारीी पंेंशन योोजनाा तथाा 
कंंपनीी केे कर्ममचाारि�योंं� केे वि�शि�ष्ट समूूह हेेतुु अधि�वर्षि�िताा 
योोजनाा एवंं नई पंेंशन योोजनाा परि�भााषि�त योोगदाान 
योोजनााएंं होोतीी हंैं। परि�भााषि�त योोगदाान योोजनााओं ंकेे 
प्रति� कंंपनीी काा योोगदाान लााभ एवंं हाानि� केे वि�वरण मंें 
चि�न्हि�त कि�याा जााताा हैै तथाा कर्ममचाारीी द्वााराा सेेवाा कि�ए 
जाानेे केे वर्षष मंें प्रभाारि�त कि�याा जााताा हैै।

	कर्ममचा ारीी पंेंशन योोजनाा केे प्रति� योोगदाान भवि�ष्य नि�धि� 
एवंं अन्य वि�वि�ध प्राावधाान अधि�नि�यम 1952 केे अधीीन 
संंबंंधिं�त भवि�ष्य नि�धि� प्रााधि�काारि�योंं� कोो पे्रेषि�त कि�याा 
जााताा हैै तथाा नई पंेंशन योोजनाा केे प्रति� योोगदाान कोो 
उपस्थि�िति� केे अभि�हि�त बिं�दुु तक कि�याा जााताा हैै। 
कंंपनीी कीी योोगदाान केे परेे अन्य कोोई देेयताा नहींं�  
होोतीी हैै।

	कं पनीी कीी अधि�वर्षि�िताा योोजनाा भाारतीीय जीीवन बीीमाा 
नि�गम (एलआईसीी) केे मााध्यम सेे प्रदाान कीी जाातीी हैै। 
माासि�क वेेतन पर वि�शि�ष्ट दरोंं� पर परि�गणि�त योोगदाान 
वि�शि�ष्ट ताारीीख कोो एल आईसीी कोो भेेजाा जााताा हैै। 
कंंपनीी केे उपर्यु�क्त नि�र्धाा�रि�त योोगदाान केे परेे अन्य 
कोोई देेयताा नहींं�  होोतीी हैै।

ख)	प रि�भााषि�त लााभ योोजनााएंं:

i)	 उपदाान

	कं पनीी कर्ममचाारि�योंं� केे लि�ए उपदाान योोजनाा 
चलाातीी हैै तथाा उपदाान दाायि�त्व कोो पूूराा करने केे 
लि�ए भाारतीीय जीीवन बीीमाा कंंपनीी (एलआईसीी) 
कोो योोगदाान करतीी हैै।

ii)	भवि� ष्य नि�धि�

	 कंंपनीी द्वााराा प्रदत्त न्याास कोो कंंपनीी भवि�ष्य 
नि�धि� केे लि�ए वि�शि�ष्ट माासि�क अंंशदाान करतीी 
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Company. The interest payable by the 
trust to the members every year is 
being notified by the Government. The 
Company has an obligation to make 
good the shortfall, if any, between the 
return on investments of the trust and 
the notified interest.

iii)	 Post Retirement Medical Scheme.

	 The Company operates a Post 
Retirement Medical Scheme covering 
the past employees and the benefits 
are defined.

c)	  Other Long-term Employee Benefits:

	 Entitlements to earned leave and sick leave/
half pay leave are recognized when they 
accrue to employees. While annual leave 
can be either availed or encashed subject 
to restriction on the maximum number of 
accumulation of leaves, sick leave/ half pay 
leave can only be availed and can not be 
encashed during service. However, the entire 
accumulated earned leave, sick / half pay 
leave subject to eligibility, can be encashed 
while leaving service.

	 The Company determines the liability for 
the Post employment and other long term 
benefits every year on actuarial valuation 
wherever mandated.

	 Actuarial gain/loss in respect of benefit plans 
are taken to Other Comprehensive Income.

1.15	 VRS Compensation:

	 Compensation paid to VRS optees is charged to 
Statement of Profit and Loss in the same year in which 
VRS optees are relieved.

1.16	 Royalty:

	 Royalty on the minerals is charged to the Statement of 
Profit and Loss on the basis of production. However, 
payment is made on the basis of dispatches from the 
factory including losses/shortages of minerals/captive 
consumption. Royalty on closing stock is provided on the 
basis of domestic sale/ net realizable value.

1.17 Research and Development:

	 Expenses on Research and Development (R&D) other 
than expenditure on acquiring fixed assets are charged 
to the Statement of Profit and Loss. R&D production 
is included in value of finished goods only when the 
products are transferred to Stock-in-trade/stores.

1.18	 For legacy issue - Excise Duty:

a)	 In case of excisable finished products, excise duty is 
accounted for as and when becomes due.

हैै। प्रते्येक वर्षष सदस्योंं� कोो न्याास द्वााराा देेय 
ब्यााज सरकाार द्वााराा अधि�सूचि�त कि�याा जाा रहाा 
हैै। कंंपनीी केे लि�ए न्याास केे नि�वेश केे लााभ 
एवंं अधि�सूचि�त ब्यााज केे बीीच कीी कमीी, यदि� 
कोोई होो, कोो पूूराा करने कीी बााध्यताा होोतीी हैै।

iii)	से वाानि�वृत्ति� पश्चाात चि�कि�त्साा योोजनाा.

	कं पनीी पूूर्वव कर्ममचाारि�योंं� कोो सम्मि�लि�त करते हुए 
सभीी कर्ममचाारि�योंं� केे लि�ए सेेवाानि�वृत्ति� चि�कि�त्साा 
योोजनाा प्रचाालि�त करतीी हैै तथाा उसकेे लााभ 
परि�भााषि�त हैै।

ग)	 अन्य दीीर्घघकाालि�क कर्ममचाारीी लााभ:

	 अर्जि�ित अवकााश एवंं बीीमाारीी अवकााश / अर्धध वेेतन 
अवकााश कीी हकदाारीी तभीी माानीी जाातीी हैै जब वेे 
कर्ममचाारीी कोो उपाार्जि�ित कीी जाातीी हैै। जबकि� अवकााशोंं� 
केे संंचयन कीी अधि�कतम संंख्याा पर प्रति�बंंध केे अधीीन 
वाार्षि�िक अवकााश याा तोो प्रााप्त कि�ए जाा सकते हंैं अथवाा 
नकदीीकृृत कि�ए जाा सकते हंैं, सेेवाा केे दौौराान हीी, केेवल, 
बीीमाारीी केे लि�ए अवकााश/अर्धध वेेतन अवकााश प्रााप्त 
कि�ए जाा सकते हंैं तथाा इन्हें नकदीीकृृत नहींं�  कि�याा जाा 
सकताा हैै। तथाा समस्त संंचि�त अर्जि�ित अवकााश, पाात्रताा 
केे अंंतर्गगत बीीमाारीी, अर्धध वेेतन अवकााश सेेवाा छोोड़ते 
समय नकदीीकृृत कि�ए जाा सकते हंैं।

	कं पनीी जहाा भीी आवश्यक होो वाास्तवि�क मूूल्यांं�कन केे 
आधाार पर प्रति� वर्षष सेेवाा पश्चाात तथाा अन्य दीीर्घघकाालि�क 
लााभ हेेतुु देेयतााएंं नि�श्चि�त करतीी हैै।

	नौ ौकरीी पश्चाात एवंं अन्य दीीर्घघकाालि�क लााभ केे संंबंंध 
मंें वाास्तवि�क लााभ /हाानि� लााभ एवंं हाानि� केे वि�वरण मंें 
प्रभाारि�त कि�ए जाातेे हंैं।

1.15	वी ीआरएस क्षति�पूर्ति�ि:

	वी ीआरएस काा वि�कल्प लेेनेे वाालोंं� कोो क्षति�पूर्ति�ि उसीी वर्षष मंें लााभ एवंं 
हाानि� केे वि�वरण मंें प्रभाारि�त कि�याा जााताा हैै जि�स वर्षष मंें वीीआरएस 
वि�कल्प लेेनेे वाालोंं� कोो काार्ययमुक्त कि�याा जााताा हैै।

1.16	रॉ ॉयल्टीी:

	खनि�जोंं�  पर रॉॉयल्टीी उत्पाादन केे आधाार पर लााभ एवंं हाानि� केे 
वि�वरण मंें प्रभाारि�त कीी जाातीी हैै। तथाापि�, खनि�जोंं� कीी हाानि�/कमीी/
सीीमि�त खपत सहि�त कंंपनीी पे्रेषण केे आधाार पर भुुगताान कि�याा जााताा 
हैै। देेशीी बि�क्रीी मूूल्य/ नि�वल मूूल्य केे आधाार पर अंंति�म स्टॉॉक पर 
रॉॉयल्टीी दीी जाातीी हैै।

1.17	 अनुुसंंधाान एवंं वि�काास:

	 अचल आस्ति�योंं� केे अर्जजन पर व्यय कोो छोोड़कर अनुुसंंधाान एवंं 
वि�काास (आर एंंड डीी) पर खर्चच कोो लााभ एवंं हाानि� केे वि�वरण मंें 
प्रभाारि�त कि�याा जााताा हैै। अनुुसंंधाान एवंं वि�काास उत्पाादन कोो तैैयाार 
मााल केे मूूल्य मंें तभीी शाामि�ल कि�याा जााताा हैै जब उत्पााद कोो वि�क्रय 
स्टॉॉक /भंंडाार मंें स्थाानांं�तरि�त कि�याा जााताा हैै।

1.18	 उत्तरदाान केे मुुदे्दे केे लि�ए – उत्पााद शुुल्क:

क)	 उत्पााद-शुुल्क प्रभाार्यय तैैयाार उत्पाादोंं� केे माामले मंें उत्पााद शुुल्क 
कोो यथाा समय देेय होोनेे पर हि�सााब मंें लाायाा जााताा हैै।
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b)	 Excise duty on sales is presented as part of expenses 
in statement of profit and loss

1.19 Provisions, Contingent Liabilities and Contingent 
Assets:

1.	 Provisions are recognized only when it has a 
present legal or constructive obligation as a result 
of past event and it is probable that an outflow 
of resources embodying economic benefits will 
be required to settle the obligation and when a 
reliable estimate of the amount of the obligation 
can be made.

	 Provisions are measured at the present value of 
management’s best estimate of the expenditure 
required to settle the present obligation at the 
end of the reporting period. If the effect of time 
value of money is material, provision is measured 
in present value in a pre-tax rate. The change in 
the provision due to unwinding of discount rate is 
recognised as interest expense.

2.	 In the event of:

i.	 any possible obligation that arises from past 
events and the existence of which will be 
confirmed only by the occurrence

	 or non occurrence of one or more uncertain 
future events not wholly within the control of 
the Company; or

ii.	 any present obligation that arises from past 
events because:

a)	 it is not probable that an outflow 
of resources embodying economic 
benefits will be required to settle the 
obligation;

	 or

b)	 a reliable estimate of the amount of 
obligation cannot be made.

	 No provision is recognized, but such 
obligations are disclosed in the notes 
as Contingent Liabilities.

3.	 Contingent assets are not recognized but are 
disclosed in the financial statements, where an 
inflow of economic benefits is probable, a brief 
description of the nature of the contingent assets 
is being disclosed at the end of the reporting 
period and where practicable, an estimate of their 
financial effect.

1.20	 Rectification of Error in booking of Income & 
Expenses of earlier years.

1.	 Expenditure / Income relating to prior periods 
arising in current year as a result of errors or 
omissions not exceeding Rs.10,00,000/- or 1% of 

ख)	ला ाभ और हाानि� केे वि�वरण मंें व्यय केे भााग केे रूप मंें बि�क्रीी 
पर एक्सााइज डू्यूटीी प्रसु्तुत कीी जाातीी हैै।

1.19 	प्राावधाान, आकस्मि�क देेयतााएंं तथाा आकस्मि�क परि�संपत्ति�याा:

1.	प्रा ावधाान केेवल तब हीी पहचाानेे जाातेे हंैं जब उसेे पि�छलेे घटनाा 
केे परि�णाामस्वरूप वर्ततमाान काानूूनीी याा रचनाात्मक दाायि�त्व 
होोताा हैै और यह संंभव हैै कि� आर्थि�िक लााभोंं� मंें शाामि�ल 
संंसााधनोंं� काा बहि�र्वाा�ह दाायि�त्व कोो नि�पटाानेे केे लि�ए आवश्यक 
होोगाा और जब उस रााशि� काा वि�श्वसनीीय अनुुमाान दाायि�त्व 
बनाायाा जाा सकताा हैै।

	 रि�पोोर्टिं�ग अवधि� केे अंंत मंें वर्ततमाान दाायि�त्व कोो व्यवस्थि�ित 
करने केे लि�ए आवश्यक खर्चच केे प्रबंंधन केे सर्वोोत्तम अनुुमाान 
केे वर्ततमाान मूूल्य पर प्राावधाानोंं� कोो माापाा जााताा हैै। यदि� धन केे 
समय मूूल्य काा प्रभााव महत्वपूूर्णण होो, तोो प्राावधाान वर्ततमाान मूूल्य 
सेे कर-पूूर्वव दर मंें माापाा जााताा हैै। छूूट दर कोो खोोलनेे केे काारण 
प्राावधाान मंें बदलााव ब्यााज व्यय केे रूप मंें माान्यताा प्रााप्त हैै।

2. 	नि� म्न कीी स्थि�िति� मंें:

i.	पू र्वव घटनााओं ं सेे उत्पन्न कोोई संंभाावि�त दाायि�त्व एवंं 
जि�सकेे अस्ति�त्व कोो केेवल कंंपनीी केे नि�यंत्रण केे 
अधीीन पूूर्णण रूप सेे नहींं�  भवि�ष्य कीी एक याा अधि�क 
अनि�श्चि�त घटनााओं ंकेे होोनेे अथवाा न होोनेे केे द्वााराा पुुष्टि� 
कीी जााएगीी, अथवाा

ii.	पू र्वव घटनााओं ंसेे उत्पन्न कोोई वर्ततमाान दाायि�त्व क्योंं�कि��:

a)	 यह संंभाावि�त नहींं�  होोताा हैै कि� आर्थि�िक लााभोंं� 
कोो मूूर्तत रूप देेतेे हुए दाायि�त्वोंं� कोो नि�पटाानेे केे 
लि�ए संंसााधनोंं� काा बााह्यप्रवााह आवश्यक होोगाा, 
अथवाा;

b)	दा ायि�त्वोंं� हेेतुु धनरााशि� काा एक वि�श्वसनीीय 
आंंकलन नहींं�  कि�याा जाा सकताा हैै।

	 उपर्यु�क्त घटनााओं ं मंें कि�सीी भीी प्राावधाान कोो 
माान्यताा नहींं�  दीी जाातीी हैै, परन्तु ऐसेे दाायि�त्व 
प्राासंंगि�क देेयतााओं ं केे रूप मंें नोोट मंें प्रकट 
कि�ए जाातेे हंैं।

3.	 आकस्मि�क परि�संपत्ति�योंं� कोो माान्यताा नहींं�  दीी जाातीी हैै लेेकि�न 
वि�त्तीीय वि�वरणोंं� मंें प्रकट कि�याा जााताा हैै, जहांं� आर्थि�िक लााभ 
कीी आमदनीी संंभाावि�त हैै, वहांं� आकस्मि�क संंपत्ति� कीी प्रकृृति� 
काा एक संंक्षि�प्त वि�वरण रि�पोोर्टिं�ग अवधि� केे अंंत मंें प्रकट 
कि�याा जाा रहाा हैै और जहांं� व्याावहाारि�क होो, वहांं� उनकाा वि�त्तीीय 
प्रभााव काा अनुुमाान प्रकट कि�याा जाा रहाा हैै।

1.20 	पि�छलेे वर्षोंं केे आय और व्यय कीी बुुकिं�ग मंें तु्रुटि� काा सुुधाार:

1.	त्रु टि�योंं� याा चूूक केे सााथ-सााथ प्रीी-पेेड व्यय केे परि�णाामस्वरूप 
वर्ततमाान वर्षष मंें होोनेे वाालीी पूूर्वव अवधि� सेे संंबंंधि�त व्यय/आय, 
रु.10,00,000/- याा ऑपरेेटिं�ग रााजस्व काा 1% सेे अधि�क नहींं�  
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operating revenue whichever is higher in each case 
shall be treated as expenditure / income of the 
current year.

2.		 The effect of any expenditure exceeding the noted 
limit will be considered for reinstatement of the 
opening balance sheet by way of adjustments in 
retained earnings.

1.21 Provision for Current tax and Deferred Tax:

1.	 Provision for current tax is made after taking into 
consideration the provisions of the Income-tax Act, 
1961.

2.	 Deferred income tax is provided in full, using the 
liability method, on temporary differences arising 
between the tax bases of assets and liabilities and 
their carrying amounts in the financial statements. 
Deferred income tax is determined using tax rates 
(and laws) that have been enacted or substantially 
enacted by the end of the reporting period and 
are expected to apply when the related deferred 
income tax asset is realized or the deferred income 
tax liability is settled.

3.	 Deferred tax assets are recognized for all deductible 
temporary differences and unused tax losses only if 
it is probable that

	 future taxable amounts will be available to utilize 
those temporary differences and losses.

4.	 Current and deferred tax is recognized in profit 
or loss, except to the extent that it relates to 
items recognized in other comprehensive income 
or directly in equity. In this case, the tax is also 
recognized in other comprehensive income or 
directly in equity, respectively.

1.22	 Cash and cash equivalents:

	 All financial instruments, which have original maturities 
of three months or less from the date of purchase and 
also financial instruments which are readily convertible 
into cash without significant loss are considered ‘cash 
equivalents’. Those financial instruments pledged 
as securities or under lien for any purpose, are not 
considered cash equivalents.

1.23	 Expenses in respect of Corporate Social Responsibility 
(CSR)

	 In pursuance to the CSR policy of the Company, at least 
two percent of the average net profits of the Company 
made during the three immediately preceding financial 
years is spent during the year towards the activities 
identified in this regard.

1.24	 Borrowing costs:

	 Borrowing costs that are attributable to the acquisition/ 
construction of qualifying assets are capitalized as part 
of the cost of such assets. A qualifying asset is one that 

होोगाा, जोो भीी प्रते्येक माामले मंें होो उसेे चाालूू वर्षष केे व्यय केे रूप 
मंें माानाा जााएगाा।

2.	 उले्लेखनीीय सीीमाा सेे अधि�क होोनेे वाालेे कि�सीी भीी व्यय केे 
प्रभााव काा आय मंें समाायोोजन केे मााध्यम सेे प्राारंंभि�क तुुलन 
पत्र केे बहाालीी केे लि�ए वि�चाार कि�याा जााएगाा।

1.21 	चाालूू कर और आस्थगि�त कर केे लि�ए प्राावधाान:

1. 	 आयकर अधि�नि�यम, 1961 केे प्राावधाानोंं� कोो ध्याान मंें रखते हुए 
मौौजूूदाा कर कीी प्राावधाान कीी गई हैै।

2.	वि�त्ती ीय वि�वरणोंं� मंें परि�संपत्ति�योंं� और देेनदाारि�योंं� केे कर केे 
आधाार केे बीीच उत्पन्न होोनेे वाालेे तथाा उनकीी आगेे लेे जाानेे वाालीी 
माात्राा केे बीीच होोनेे वाालेे अस्थाायीी मतभेेदोंं� पर, आस्थगि�त आयकर 
पूूरीी तरह सेे दाायि�त्व वि�धि� काा उपयोोग करकेे प्रदाान कि�याा जााताा 
हैै। आस्थगि�त आयकर काा नि�र्धाा�रण कर अवधि� (और काानूून) 
केे द्वााराा कि�याा जााताा हैै जोो कि� रि�पोोर्टिं�ग अवधि� केे अंंत तक 
अधि�नि�यमि�त याा पर्याा�प्त रूप सेे लाागूू कि�याा जााताा हैै और जब 
संंबंंधि�त स्थगि�त आय कर परि�संपत्ति� काा आकलन कि�याा जााताा हैै 
याा आस्थगि�त आय कर देेनदाारीी काा नि�पटााराा होोताा हैै।

3.	स्था ायीी कर परि�संपत्ति� सभीी कटौौतीी योोग्य अस्थाायीी अंंतरोंं� और 
अप्रयुुक्त कर हाानि�योंं� केे लि�ए हीी माान्यताा प्रााप्त हैै, यदि� यह 
संंभाावि�त हैै ‍‍कि� भवि�ष्य मंें कर योोग्य माात्राा उन अस्थाायीी अंंतरोंं� 
और नुुकसाानोंं� काा उपयोोग करने केे लि�ए उपलब्ध होोगीी।

4.	 वर्ततमाान और आस्थगि�त कर लााभ याा हाानि� मंें इस सीीमाा तक 
माान्यताा प्रााप्त हैै, कि� वह अन्य व्याापक आय मंें माान्यताा प्रााप्त 
वसु्तुओं ंयाा इक्वि�टीी मंें सीीधेे संंबंंधि�त हैै। इस माामले मंें, कर भीी 
क्रमश: अन्य व्याापक आय याा सीीधेे इक्वि�टीी मंें माान्यताा प्रााप्त 
होोताा हैै।

1.22	 नकदीी एवंं नकदीी समकक्ष:

	 सभीी वि�त्तीीय सााधन, जि�नकीी मूूल परि�पक्वतााएंं खरीीद कीी ति�थि� सेे तीीन 
मााह याा उससेे कम होोतीी हैै तथाा वेे वि�त्तीीय सााधन भीी जोो महत्वपूूर्णण 
हाानि� केे बि�नाा तत्कााल रूप सेे नकदीी मंें परि�वर्ततन योोग्य होोतेे हुए,  
‘नकदीी समकक्ष‘ माानेे जाातेे हंैं। वेे वि�त्तीीय सााधन जोो प्रति�भूति�योंं� अथवाा 
ग्रहणााधि�काार केे तहत अथवाा कि�सीी उदे्देश्य केे लि�ए चि�न्हि�त कि�ए गए 
होंं�, उनं्हें नकदीी समकक्ष नहींं�  माानाा जााताा हैै।

1.23	कॉ ॉर्पोोरेेट साामााजि�क उत्तरदाायि�त्व (सीीएसआर) केे संंबंंध मंें व्यय

	कं पनीी कीी सीीएसआर नीीति� केे अनुुसरण मंें, पि�छलेे तीीन वि�त्तीीय वर्षोंं 
केे दौौराान कंंपनीी केे औसत शुुद्ध लााभ काा कम सेे कम दोो प्रति�शत 
वर्षष केे दौौराान इस संंबंंध मंें पहचाान कीी गई गति�वि�धि�योंं� पर खर्चच कि�याा 
जााताा हैै।

1.24	 उधाार संंबंंधीी लाागतंें:

	 उधाार संंबंंधीी लाागतें जोो अर्हहताा प्रााप्त परि�संपत्ति� योंं� केे अर्जजन/ नि�र्माा�ण 
केे परि�णाामस्वरूप हैै, ऐसीी परि�संपत्ति�योंं� कीी लाागत केे हि�से्से केे रूप 
मंें पंंजीीकृृत कीी जाातीी हैै। अर्हहताा प्रााप्त परि�संपत्ति� वोो होोतीी हैै जोो अपने 
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takes substantial period of time to get ready for its 
intended use. All other borrowing costs are charged to 
revenue.

1.25	 Job Contract transactions:

	 In case of Job work undertaken on “cost plus profit” 
basis, reimbursement of cost and the element of profit 
are recognized at the appropriate rate and /or value 
as the case may be on completion of the contractual 
obligation as per the terms of the contract.

1.26	 Other Income:

	 Interest income is recognized on time proportion basis 
taking into account the amount outstanding and the 
interest rate applicable. Dividend is recognized when the 
right to receive is established.

1.27	 Government projects:

	 Receipts and payments in relation to various projects 
undertaken by the Company on behalf of Government of 
India (GoI) are captured separately and the net balance 
is disclosed in the financial Statements of the Company 
appropriately.

1.28	 Lease :

(I)	 Company as Lessee:

	 Contracts which give the company right to use 
an Asset, are accounted in line with provisions of 
IND AS 116, if recognition criteria as specified are 
met. Lease payments associated with Short term 
leases and leases in respect of low value assets are 
charged off as expenses on straight line basis over 
lease term or other systematic basis as applicable.

	 Value of `right of use’ is capitalized at the present 
value of outstanding lease payments for assets 
of significant value at the commencement 
date. Liability for lease is created for an amount 
equivalent to the present value of outstanding 
lease payments. Each lease payment (if applicable) 
is allocated between the liability created and 
finance cost.

	 Right of use of Assets are depreciated over shorter 
of asset’s useful life and the lease term on straight 
line basis. The lease payments are discounted 
using average market rate of interest.

(II)	  Company as Lessor:

	 In case of Finance Lease, amount due from lessee 
are recorded as receivables as company’s net 
investment in the leases. Each lease payment is 
allocated between receivable & finance income.

	 Operating Lease income are recognized over 
lease term over straight line basis except when 
the escalations are due to general inflation or 
otherwise justified.

अभि�प्रेत उपयोोग हेेतुु तैैयाार होोनेे केे लि�ए पर्याा�प्य समयाावधि� लेेतीी हैै। 
अन्य सभीी उधाार संंबंंधीी लाागतें रााजस्व केे लि�ए प्रभाारि�त कीी जाातीी हैै।

1.25	का ार्यय संंवि�दाा संंव्यवहाार:

	 “लाागत अधि�क लााभ” केे आधाार पर कि�ए गए काामकााज केे माामले मंें, 
लाागत कीी प्रति�पूर्ति�ि और लााभ केे तत्व कोो उचि�त दर और / याा मूूल्य 
पर अनुुबंंध कीी शर्तोंं एवंं संंवि�दाागत दाायि�त्व कोो पूूराा करने पर माान्यताा 
दीी जाातीी हैै।

1.26	 अन्य आय:

	सा ावधि� जमाा सेे ब्यााज कीी आय समय केे आधाार पर माान्यताा प्रााप्त 
हैै, जोो कि� बकाायाा रााशि� और लाागूू ब्यााज दर कोो ध्याान मंें रखते हुए 
प्रभाावीी ब्यााज पद्धति� काा उपयोोग करकेे कर्ममचाारीी ऋण पर अर्जि�ित 
ब्यााज माान्यताा प्रााप्त हैै। लााभांं�श कोो प्रााप्त करने काा अधि� काार 
स्थाापि�त होोनेे पर लााभांं�श कोो माान्यताा दीी जाातीी हैै।

 1.27	सरकाारीी परि�योोजनााएंं:

	 भाारत सरकाार (जीीओआई) कीी तरफ़ सेे कंंपनीी द्वााराा लि�ये गये वि�भि�न्न 
परि�योोजनााओं ंकेे संंबंंध मंें प्रााप्ति� एवंं भुुगताान अलग सेे अधि�ग्रहण कर 
प्रते्येक परि�योोजनाा काा नि�वल शेेष उचि�त रूप संंतुुलन पत्र मंें प्रकट 
कि�याा जााताा हैै।

1.28 	पट्टाा:

(I)	पट्टे दाार केे रूप मंें कंंपनीी:

	जो ो अनुुबंंध कंंपनीी कोो संंपत्ति� काा उपयोोग करने काा अधि�काार 
देेतेे हंैं, उनं्हें भाारतीीय लेेखाा माानक 116 (IND AS 116) केे 
प्राावधाानोंं� केे अनुुरूप लेेखांं�कि�त कि�याा जााताा हैै, यदि� नि�र्दि�िष्ट 
माान्यताा माानदंंड पूूरेे होोतेे हंैं। कम मूूल्य कीी संंपत्ति� केे संंबंंध 
मंें अल्पाावधि� पट्टोंं� और पट्टोंं� सेे जुुडे़े पट्टाा भुुगताान कोो लीीज 
अवधि� याा अन्य व्यवस्थि�ित आधाार पर सीीधीी रेेखाा केे आधाार 
पर व्यय केे रूप मंें लाागूू कि�याा जााताा हैै।

	 ‘उपयोोग केे अधि�काार’ काा मूूल्य प्राारंंभ ति�थि� पर महत्वपूूर्णण 
मूूल्य कीी संंपत्ति� केे लि�ए बकाायाा पट्टाा भुुगताान केे वर्ततमाान 
मूूल्य पर पूंं�जीीकृृत कि�याा जााताा हैै। पट्टे केे लि�ए देेयताा बकाायाा 
पट्टाा भुुगताानोंं� केे वर्ततमाान मूूल्य केे बरााबर रााशि� केे लि�ए 
बनााई गई हैै। प्रते्येक लीीज भुुगताान (यदि� लाागूू होो) कोो सृृजि�त 
देेयताा और वि�त्त लाागत केे बीीच आवंंटि�त कि�याा जााताा हैै।

	सं पत्ति� केे उपयोोग केे अधि�काार काा मूूल्यह्राास परि�संपत्ति� केे 
उपयोोगीी जीीवन केे कम होोनेे और सीीधीी रेेखाा केे आधाार पर 
पट्टे कीी अवधि� केे आधाार पर कि�याा जााताा हैै। लीीज भुुगताानोंं� 
पर ब्यााज कीी औसत बााजाार दर काा उपयोोग करकेे छूूट दीी 
जाातीी हैै।

(II)	पट्टा ाधाारीी केे रूप मंें कंंपनीी:

	वि� त्त पट्टे केे माामले मंें, पट्टेदाार सेे देेय रााशि� कोो कंंपनीी केे पट्टोंं� 
मंें शुुद्ध नि�वेश केे रूप मंें प्रााप्य केे रूप मंें दर्जज कि�याा जााताा हैै। 
प्रते्येक पट्टाा भुुगताान प्रााप्य और वि�त्त आय केे बीीच आवंंटि�त 
कि�याा जााताा हैै

	 ऑपरेेटिं�ग लीीज आय कोो लीीज टर्मम मंें स्ट्रेे� ट लााइन आधाार 
पर माान्यताा दीी जाातीी हैै, सि�वााय इसकेे कि� जब वृृद्धि� साामाान्य 
मुुद्राास्फीीति� केे काारण होो याा अन्यथाा उचि�त होो।
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Notes:

1.	 Leasehold Land

a)	 Excludes 21.832 acres (previous year 21.832 acres) 
of land at Orissa Sands Complex (OSCOM) site, 
possession of which has been taken over by the 
Company, but the compensation amount is not 
decided and formalities for transfer of lease hold 
land rights have not been completed.

b)	 Includes 244.436 acres (previous year 244.436 acres) 
of land in Odisha acquired by the Company from 
the Government of Odisha on lease under second 
phase. The 475.436 acres of land was transferred at 
a premium of ₹118.86 lakhs by the then Tahsildar 
to the Company’s name by an order dated 30-12-
1992. The Revenue authorities had since on 12-04-
2002 observed that the transfer of this land was 
irregular & void ab-initio and have quashed the 
earlier order of Tahsildar. Out of 475.436 acres of 
land, 231 acres of mined out land had been taken 
over by the Government of Odisha vide collector 
order dated 22-04-2002. The Company has sought 
refund of aforesaid amount ₹118.86 lakhs from the 
Govt. of Odisha or alternatively to allot equivalent 
land for mining purpose.

2.	 Freehold Land

a)	 Includes ₹ 1/- (previuos year ₹ 1/-) towards approx. 
24.26 acres land received free of cost from the 
Government of Kerala at Alwaye.

b)	 Includes 20.49 acres (previous year 22.14 acres) of 
land at Chavara in Kerala agreed to be given free of 
cost to the landlords from whom land is acquired 
on completion of certain formalities.

c)	 The company had capitalised purchase cost of 
land and associated expenses of land acquired for 
mining at the time of acquisition of land at Chavara 
and at the time of return of land after mining, the 
weighted average value of land based on cost of 
acquisition from Gross block is deducted.

d)	 Includes Approx. 75.37 cents (previous year approx. 
75.37 cents) of land situated at Manavalakurichi 
Village in Kanyakumari District given on lease to 
the Govt. of Tamil Nadu for a period of 30 years 
from the date of deed i.e. 11.08.2006 for the 
construction of bus stand on a nominal lease rent 
of ₹ 1000 p.a.

e)	 Includes Approx. 112 cents (previous year 125 
cents) of land in aggregate situated at NK Block 
VI Alappadu area & NK Block II Karithura area 
encroached by some persons, the Company has 
taken legal recourse to clear such encroachment.

नोोट््स :

1.	पट्‍‍� टेे वाालीी भूूमि�:

क) 	 उड़ीीसाा संैंड््स कॉॉम्पे्लेक्स (ऑसकॉॉम) स्थल पर 21.832 
एकड़ (पि�छलेे वर्षष 21.832 एकड़) जमीीन कोो छोोड़ दि�याा गयाा, 
जि�स पर कंंपनीी नेे अधि�ग्रहण कर लि�याा हैै, लेेकि�न मुुआवजाा 
रााशि� तय नहींं�  कीी गई हैै और पट्टे केे हस्तांं�तरण केे लि�ए 
औपचाारि�कतााएंं पूूरीी नहींं�  कीी गई हंैं।

ख) 	इ समंें ओडि�शाा मंें 244.436 एकड़ (पि�छलेे वर्षष 244.436 
एकड़) जमीीन शाामि�ल हैै, जि�सेे कंंपनीी नेे ओडि�शाा सरकाार 
सेे दूूसरेे चरण केे तहत लीीज पर लि�याा थाा। 475.436 एकड़ 
जमीीन 30-12-1992 केे आदेेश सेे तत्काालीीन तहसीीलदाार 
द्वााराा कंंपनीी केे नााम पर रु.118.86 लााख केे प्रीीमि�यम पर 
हस्तांं�तरि�त कीी गई थीी। रााजस्व अधि�काारि�योंं� नेे 12-04-2002 
कोो देेखाा थाा कि� इस भूूमि� काा हस्तांं�तरण अनि�यमि�त और शूून्य 
रि�क्त थाा जि�सनेे तहसीीलदाार केे पहलेे केे आदेेश कोो रद्द कर 
दि�याा थाा। 475.436 एकड़ भूूमि� मंें सेे, 231 एकड़ खनन भूूमि� 
कोो ओडि�शाा सरकाार नेे कलेक्टर केे आदेेश दि�नांं�क 22-04-
2002 कोो लेे लि�याा थाा। कंंपनीी नेे ओडि�शाा सरकाार सेे उक्त 
रााशि� (रु.118.86 लााख) कीी वाापसीी मांं�गीी हैै और वैैकल्पि�क 
रूप सेे खनन उदे्देश्य केे लि�ए समकक्ष भूूमि� आवंंटि�त करने केे 
लि�ए कहाा हैै ।

2. 	पू र्णण स्वाामि�त्व वाालीी भूूमि�

a) 	इ समंें केेरल सरकाार सेे आलवेे मंें भूूमि� मुुफ्त मि�लीी हुई लगभग 
24.26 एकड़ भूूमि� काा रु. 1 / - (पि�छलेे वर्षष रु. 1 / -) शाामि�ल 
हैै।

b)	  केेरल केे चवराा मंें 20.49 एकड़ (पि�छलेे सााल 22.14 एकड़) 
भूूमि� शाामि�ल हैै, जोो कि� जमींं�दा ारोंं� कोो मुुफ्त मंें दीी जााएगीी, जि�नसेे 
कुुछ औपचाारि�कतााओं ंकोो पूूराा करने पर भूूमि� अधि�ग्रहि�त कीी 
गई हैै।

c) 	कं पनीी नेे चवराा मंें भूूमि� अधि�ग्रहण केे समय खनन केे लि�ए 
अधि�ग्रहि�त भूूमि� कीी खरीीद लाागत और संंबद्ध खर्चोंं कोो 
पूंं�जीीकृृत कि�याा थाा और जि�समंें खनन केे बााद भूूमि� कीी वाापसीी 
केे समय, सकल ब्लॉॉक सेे अधि�ग्रहण कीी गई लाागत केे आधाार 
पर भूूमि� काा भाारि�त औसत मूूल्य घटाायाा गयाा हैै।

d)	  इसमंें कन्यााकुुमाारीी जि�लेे केे मणवाालकुुरि�च्चि� गांं�व मंें स्थि�ित 
75.37 संेंट (पि�छलेे वर्षष लगभग 75.37 संेंट) भूूमि� कोो 
तमि�लनााडुु सरकाार द्वााराा दि�. 11.08.2006 कोो 30 सााल कीी 
अवधि� केे लि�ए रु. 1000 प्रति� वर्षष केे माामूूलीी पट्टे केे कि�रााए 
पर बस सं्टैंड केे नि�र्माा�ण केे लि�ए लीीज पर दीी गई थीी।

e) 	इ समंें एनकेे ब्लॉॉक VI अलााप्पडूू के्षेत्र और एनकेे ब्लॉॉक II 
करि�थुराा के्षेत्र मंें कुुल मि�लााकर 112 संेंट (पि�छलेे वर्षष 125 
संेंटीीमीीटर) भूूमि� शाामि�ल हैै जि�स पर कुुछ व्यक्ति�योंं� द्वााराा 
अति�क्रमण कि�याा गयाा, कंंपनीी नेे इस तरह केे अति�क्रमण कोो 
हटाानेे केे लि�ए काानूूनीी काार्ररवााई काा सहााराा लि�याा हैै।
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f)	 Includes Approx. 0.81 Cents ( previous year 0.81 
Cents) of land at RED - Aluva unit for which title is 
not traceable. However, name of the Company is 
recorded in land revenue record of Govt. of Kerala.

g)	 Includes Approx. 0.08 acre (previous year approx. 
0.08 acre) of land situated at Manavalakurichi 
Village in Kanyakumari District given on lease to 
Govt. of Tamil Nadu for a period of 30 years w.e.f. 
01.01.2020 for TNEB on a nominal lease rent of ₹ 
18000 p.a.

h)	 Includes ₹ 30.36 lakhs (previous year ₹ 30.36 
lakhs ) deposited as directed by the special 
Tahasildar (LA), KMML, Chavara towards enhanced 
compensation for the land acquired by Chavara 
Unit.

3.	 Buildings

a)	 Includes shares of ₹ 0.02 lakhs (previous year ₹ 0.02 
lakhs) in various Co-Operative Housing Societies.
Number of the shares held by the Company are 35 
at a cost of ₹ 50 each.

b)	 Includes ₹ 5/- (Previous year ₹ 5/-) being amount 
retained towards Monazite godown / trenches at 
MK and OSCOM, the cost of which is met out of 
funds received from Government of India ₹ 73.76 
lakhs (Previous year ₹ 73.76 lakhs).

c)	 Includes ₹ 1/- (Previous year ₹ 1/-) being amount 
retained towards thorium silo at R.E.Division, the 
cost of which is met out of funds received from the 
Government of India ₹ 122.33 lakhs (Previous year 
₹ 122.33 lakhs).

d)	 Includes building costing ₹ 162.06 lakhs (Previous 
year ₹ 162.06 lakhs) being value of THRUST project 
and valued at ₹ 7/- (Previous year ₹ 7/-) as the 
entire cost is met out of funds received from the 
Government of India.

e)	 Includes cost of Bhubaneshwar co-ordination 
centre amounting to ₹ 21.36 lakhs (previous year 
₹ 21.36 lakhs) constructed on leasehold land 
provided by Government of Odisha

f)	 Includes cost of OSCOM housing colony 
amounting to ₹ 346.63 lakhs (previous year ₹ 
346.63 lakhs) constructed partly on leasehold land.

g)	 Includes cost of improvement of the Registered 
Office building of the Company amounting 
to ₹ 26.07 lakhs (previous year ₹ 26.07 lakhs), 
accumulated depreciation amounting to ₹ 26.07 
lakhs (previous year ₹ 26.07 lakhs) which is taken 
on lease from M/s ECIL, a PSU under DAE, Govt. 
of India for which lease period is valid uptol 
31/03/2025.

f) 	इ समंें रेेअर अर्थथ प्रभााग - अलुुवाा यूूनि�ट कीी लगभग 0.81 संेंट 
(पि�छलेे वर्षष 0.81 संेंट) जमीीन सम्‍मि���लि�त हैै, जि�सकाा शीीर्षषक 
पताा करने योोग्य नहींं�  हैै। हाालांं�कि�, कंंपनीी काा नााम केेरल 
सरकाार केे भूू-रााजस्व रि�कॉॉर्डड मंें दर्जज हैै।

g)	  इसकेे संंबंंध मंें इसमंें कन्यााकुुमाारीी जि�लेे केे मणवाालकुुरि�च्चि� 
गांं�व मंें लगभग 0.08 एकड़ (पि�छलेे वर्षष लगभग 0.08 एकड़) 
भूूमि� शाामि�ल हैै, जोो टीीएनईबीी कोो 01.01.2020 सेे 30 वर्षष कीी 
अवधि� केे लि�ए ₹ 18000 प्रति� वर्षष केे माामूूलीी पट्टाा कि�रााए पर 
तमि�लनााडुु सरकाार कोो पट्टे पर दीी गई हैै।

h) 	इ समंें चवराा यूूनि�ट द्वााराा अधि�ग्रहि�त भूूमि� केे लि�ए बढ़े हुए 
मुुआवजेे केे रूप मंें वि�शेष तहसीीलदाार (एलए), केेएमएमएल, 
चवराा केे नि�र्देशाानुुसाार जमाा कि�ए गए ₹ 30.36 लााख (पि�छलेे 
वर्षष ₹ 30.36 लााख) शाामि�ल हंैं।

3. 	इमा ारतंें

a) 	वि�भि� न्न सहकाारीी आवाास समि�ति�योंं� मंें रु. 0.02 लााख (पि�छलेे 
वर्षष रु. 0.02 लााख) केे शेेयर शाामि�ल हंैं। कंंपनीी द्वााराा रखे गए 
शेेयरोंं� मंें सेे प्रते्येक रु. 50 कीी लाागत पर 35 शेेयर्सस हंैं।

b)	  इसमंें रु. 5 / - (पि�छलाा वर्षष रु.5 / -) एमकेे और ऑसकॉॉम 
मंें मोोनााज़ााइट गोोदााम / खााइयोंं� केे लि�ए रखीी गई रााशि� शाामि�ल 
हैै, जि�सकीी लाागत भाारत सरकाार सेे प्रााप्त धनरााशि� रु. 73.76 
लााख (पि�छलेे वर्षष 73.76 लााख) सेे पूूरीी हुई हैै।

c) 	 रेेअर अर्थथ प्रभााग मंें रु. 1 / - (पि�छलाा वर्षष रु. 1 / -) थोोरि�यम 
सााइलोो कीी ओर रखीी गई रााशि� शाामि�ल हैै, जि�सकीी लाागत 
भाारत सरकाार सेे प्रााप्त धनरााशि� रु.122.33 लााख (पि�छलेे वर्षष 
रु. 122.33 लााख) सेे प्रााप्त हुई हैै।

d) 	इ समंें भवन कीी लाागत रु. 162.06 लााख (पि�छलेे वर्षष रु. 
162.06 लााख), थ्रस्ट परि�योोजनाा काा मूूल्य और रु. 7 / - 
(पि�छलाा वर्षष रु.7 / -) मूूल्य शाामि�ल हैै, क्योंं�कि�� संंपूूर्णण लाागत 
भाारत सरकाार सेे प्रााप्त धन सेे पूूरीी कीी गई हैै।

e) 	 ओडि�शाा सरकाार द्वााराा प्रदाान कीी गई पट्टे वाालीी भूूमि� पर नि�र्मि�ित 
21.36 लााख (पि�छलेे वर्षष रु. 21.36 लााख) कीी रााशि� वाालेे 
भुुवनेेश्वर समन्वय कंेंद्र कीी लाागत कोो शाामि�ल कि�याा गयाा हैै।

f) 	 ऑसकॉॉम हााउसिं�ग कॉॉलोोनीी कीी लाागत मंें रु.346.63 लााख 
(पि�छलेे वर्षष रु. 346.63 लााख) कीी आंंशि�क रूप सेे लीीजहोोल्ड 
भूूमि� पर नि�र्माा�ण शाामि�ल हैै।

g)	  इसमंें कंंपनीी केे पंंजीीकृृत काार्याा�लय भवन केे सुुधाार कीी लाागत 
₹ 26.07 लााख (पि�छलेे वर्षष ₹ 26.07 लााख), संंचि�त मूूल्यह्राास 
₹ 26.07 लााख (पि�छलेे वर्षष ₹ 26.07 लााख) शाामि�ल हैै, जोो 
कि� भाारत सरकाार केे डीीएई केे तहत एक पीीएसयूू मेेसर्सस 
ईसीीआईएल सेे पट्टे पर लि�याा गयाा हैै, जि�सकेे लि�ए पट्टाा अवधि� 
31/03/2025 तक वैैध हैै।
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4.	 Roads

	 Includes roads costing ₹ 2.98 lakh (Previous year ₹ 2.98 
lakh ) being the value of THRUST project valued at ₹ 1/- 
(Previous year ₹ 1/-) as the entire cost is met out of funds 
received from Government of India.

5.	 Plant and Machinery

a)	 Includes Plant and Machinery costing ₹ 743.92 
lakhs (Previous year ₹ 743.92 lakhs) being value of 
the THRUST Project and valued at ₹ 126/- (Previous 
year ₹ 126/-) as the entire cost is met out of funds 
received from the Government of India.

b)	 Includes Plant and Machinery costing ₹ 172.36 
lakhs (Previous year ₹ 66.86 lakhs) at OSCOM 
and valued at ₹ 6/- (Previous year ₹ 5/-) as the 
entire cost is met out of funds received from the 
Government of India.

6.	 Furniture and Fixtures

	 Includes furniture & other equipments costing ₹ 25.72 
lakhs (Previous year ₹ 25.72 lakhs) at R.E. Division & MK 
and valued at ₹ 32/- (Previous year ₹ 32/-) as the entire 
cost is met out of funds received from the Government 
of India.

7.	 Motor Vehicles

	 Includes Motor Vehicles costing ₹ 92.42 lakhs (Previous 
year ₹ 20.81 lakhs) at OSCOM and valued at ₹ 3/- 
(Previous year ₹ 1/-) as the entire cost is met out of funds 
received from the Government of India.

8.	 Office Equipments

	 Includes Air Conditioning & Office equipments costing ₹ 
20.36 lakhs (Previous year ₹ 20.36 lakhs) at OSCOM and 
valued at ₹ 2/- (Previous year ₹ 2/-) as the entire cost is 
met out of funds received from the Government of India.

9.	 Computers and data Processing

	 Includes computers costing ₹ 1.46 lakhs (Previous year ₹ 
1.46 lakhs) at R.E.Division, OSCOM, and valued at ₹ 5/- 
(Previous year ₹ 5/-) as the entire cost is met out of funds 
received from the Government of India.

10.	 Laboratory, Dispensary and R&D Equipments

	 Includes laboratory equipment costing ₹ 430.70 lakhs 
(Previous year ₹ 430.7 lakhs) installed in R.E. Division 
& OSCOM and valued at ₹ 121 (Previous year ₹121) as 
the entire cost is met out of funds received from the 
Government of India.

11.	 Electrical Installation & Equipments

	 Includes Electrical Installation and Equipments costing ₹ 
37.73 lakhs (Previous year ₹ 37.73 lakhs) being value of 
the THRUST Project and valued at  ₹ 10/- (Previous year 
Rs. 10/-) as the entire cost is met out of funds received 
from the  Government of India.

4.	  सडकंें

	इ समंें रु. 1 / - (पि�छलेे वर्षष रु. 1 / -) कीी लाागत वाालीी थ्रस्ट परि�योोजनाा 
केे मूूल्य केे रूप मंें रु. 2.98 लााख (पि�छलाा वर्षष रु. 2.98 लााख) कीी 
लाागत वाालीी सड़कोंं� कोो शाामि�ल कि�याा गयाा हैै क्योंं�कि�� पूूरीी लाागत 
भाारत सरकाार सेे प्रााप्त धनरााशि� सेे मि�लीी हैै।

5. 	सं यंंत्र और मशीीनरीी

a) 	इ समंें परि�योोजनाा केे मूूल्य केे रूप मंें रु. 743.92 लााख (पि�छलेे 
वर्षष रु. 743.92 लााख) कीी लाागत वाालीी संंयंंत्र और मशीीनरीी 
शाामि�ल हंैं और इसकीी कीीमत रु. 126 / - (पि�छलाा वर्षष रु. 
126 / -) हैै क्योंं�कि�� पूूरीी लाागत सरकाार सेे प्रााप्त धनरााशि� सेे 
मि�लीी हैै ।

b)	इ समंें ऑसकॉॉम मंें रु. 172.36 लााख (पि�छलेे वर्षष रु. 66.86 
लााख) कीी लाागत और रु. 6/- (पि�छलेे वर्षष रुरु.. 5/-) मूूल्य 
केे संंयंंत्र और मशीीनरीी शाामि�ल हंैं क्योंं�कि�� पूूरीी लाागत भाारत 
सरकाार सेे प्रााप्त धन सेे पूूरीी कीी जाातीी हैै।

6. 	फर्नी ीचर एवंं जुुडनाार

	इ समंें आर.ई.प्रभााग और एमकेे मंें फर्नीीचर कीी लाागत रु.25.72 लााख 
(पि�छलेे वर्षष रु.25.72 लााख) शाामि�ल हैै और इसे रु.32/- (पि�छलेे वर्षष 
रुरु..32/-)केे मूूल्य केे रूप मंें भाारत सरकाार सेे प्रााप्त धन सेे पूूरीी 
लाागत केे रूप मंें प्रााप्त कि�याा गयाा हैै।

7.	  मोोटर वााहन

	इ समंें ऑसकॉॉम मंें ₹92.42 लााख (पि�छलेे वर्षष ₹20.81 लााख) कीी 
लाागत वाालीी मोोटर वााहन शाामि�ल हैै और इसकाा मूूल्य ₹3 /- (पि�छलेे 
वर्षष ₹1/-) हैै क्योंं�कि�� पूूरीी लाागत भाारत सरकाार सेे प्रााप्त धन सेे पूूरीी 
कीी गई हैै।

8.	  काार्याा�लय उपकरण

	इ समेे ऑसकॉॉम मंें रु. 20.36 लााख (पि�छलेे वर्षष रु. 20.36 लााख) कीी 
लाागत वाालेे एयर कंंडीीशनिं�ग और काार्याा�लय उपकरण शाामि�ल हंैं और 
इसकाा मूूल्य रु 2/- (पि�छलेे वर्षष रु 2/-) हैै क्योंं�कि�� पूूरीी लाागत भाारत 
सरकाार सेे प्रााप्त धन सेे पूूरीी कीी जाातीी हैै।

9. 	कं पू्यूटर और डााटाा प्रोोसेेसिं�ग

	इ समंें आर. ई. प्रभााग , ऑसकॉॉम, और एमकेे मंें रु.1.46 लााख (पि�छलेे 
वर्षष रु. 1.46 लााख) कीी लाागत वाालेे कंंपू्यूटर शाामि�ल हंैं, जि�नकाा 
मूूल्यांं�कन रु. 5/-(पि�छलेे वर्षष रु.5/-) हैै, जबकि� इसकीी पूूरीी लाागत 
भाारत सरकाार सेे प्रााप्त धन सेे पूूरीी कीी गई हैै ।

10.	  प्रयोोगशाालाा, औषधाालय और अनुुसंंधाान एवंं वि�काास उपकरण

	इ समंें आर.ई. प्रभााग एवंं ऑसकॉॉम मंें स्थाापि�त ₹430.70 लााख 
(पि�छलेे वर्षष ₹430.7 लााख) कीी लाागत वाालेे प्रयोोगशाालाा उपकरण 
शाामि�ल हंैं और इसकाा मूूल्य ₹121 (पि�छलेे वर्षष ₹121) हैै क्योंं�कि�� पूूरीी 
लाागत भाारत सरकाार सेे प्रााप्त धनरााशि� सेे पूूरीी कीी गई हैै।

11. 	 वि�द्यु�� त प्रति�ष्ठाान और उपकरण

	थ्रस्ट  परि�योोजनाा केे अंंतर्गगत वि�द्युु�� त स्थाापनाा और उपकरणोंं� कीी 
लाागत ₹ 37.73 लााख (पि�छलेे वर्षष ₹ 37.73 लााख) हैै, जि�सकाा महत्त्व 
₹ 10/- (पि�छलेे वर्षष ₹ 10/-) केे आसपाास हैै, क्योंं�कि�� इसकीी संंपूूर्णण 
लाागत भाारत सरकाार सेे प्रााप्त धनरााशि� सेे पूूरीी कीी जाातीी हैै।
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नोोट 4: (क) 31 माार्चच 2024 कोो पूंं�जीीगत काार्यय-प्रगति� मंें काार्यय-प्रभाावन कीी अनुुसूूचीी 	  (₹ लााख मंें)

Note 4: (a) Capital work-in-progress aging schedule as at 31st March 2024	 (₹ in lakhs)

 पूंं�जीीगत काार्यय प्रगति� पर (सीीडबू्ल्यूआईपीी)
CWIP

अवधि� केे लि�ए सीीडबू्ल्यूआईपीी मंें रााशि�
Amount in CWIP for a period of

 कुुल
 Total1 वर्षष सेे कम

Less than 1 
year

1-2 वर्षष
 1-2 years

 2-3 वर्षष
 2-3 years

 3 वर्षष सेे अधि�क
 More than 

3 years

प्रगति� पर परि�योोजनााएंं
Projects in Progress

 1,302.62  2,128.96  5,727.40  2,590.47  11,749.44 

परि�योोजनााएंं अस्थाायीी रूप सेे नि�लंबि�त
Projects temporarily suspended

 -    -    -    -    -   

आधुुनि�कीीकरण एवंं सुुधाार
Modernization and Improvement

 4,328.81  278.15  3,007.71  28.99  7,643.66 

पूंं�जीीगत वसु्तुएंं संंस्थाापन मंें लंंबि�त/ पाारगमन मंें
Capital items pending installation / 
in transit

 1,156.62  -    -    -    1,156.62 

कुुल / Total  6,788.06  2,407.10  8,735.11  2,619.46  20,549.73 

नोोट 4: (क) 31 माार्चच 2024 कोो पूंं�जीीगत काार्यय-प्रगति� मंें काार्यय-प्रभाावन कीी अनुुसूूचीी 	 (₹ लााख मंें)

(b) Capital work-in-progress aging schedule as at 31st March 2023	 (₹ in lakhs)

 पूंं�जीीगत काार्यय प्रगति� पर (सीीडबू्ल्यूआईपीी)
CWIP

अवधि� केे लि�ए सीीडबू्ल्यूआईपीी मंें रााशि�
Amount in CWIP for a period of

 कुुल
 Total1 वर्षष सेे कम

Less than 1 
year

1-2 वर्षष
 1-2 years

 2-3 वर्षष
 2-3 years

 3 वर्षष सेे अधि�क
 More than 

3 years

प्रगति� पर परि�योोजनााएंं
Projects in Progress

 2,128.96  5,727.40  2,482.01  108.46  10,446.83 

परि�योोजनााएंं अस्थाायीी रूप सेे नि�लंबि�त
Projects temporarily suspended

 -    -    -    -    -   

आधुुनि�कीीकरण एवंं सुुधाार
Modernization and Improvement

 2,311.73  3,180.29  9.81  19.18  5,521.01 

पूंं�जीीगत वसु्तुएंं संंस्थाापन मंें लंंबि�त/ पाारगमन मंें
Capital items pending installation / 
in transit

 320.68  -    -    -    320.68 

कुुल / Total  4,761.37  8,907.69  2,491.82  127.64  16,288.51 
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(ग) 31 माार्चच 2024 कोो पूंं�जीीगत काार्यय-प्रगति� मंें समाापन कीी अनुुसूूचीी	  (₹ लााख मंें)

(c) Capital work-in-progress completion schedule as at 31st March 2024	 (₹ in lakhs)

 पूंं�जीीगत काार्यय प्रगति� पर (सीीडबू्ल्यूआईपीी)
CWIP

मंें समााप्त कि�याा जाानाा हैै / To be completed in
 कुुल

 Total
1 वर्षष सेे कम
Less than 1 

year

1 वर्षष सेे कम 
1-2 years

 2-3 वर्षष
 2-3 years

 3 वर्ष से अधिक 
More than 

3 years
प्रगति� पर परि�योोजनााएंं
Projects in Progress

 11,749.44  -    -    -    11,749.44 

परि�योोजनााएंं अस्थाायीी रूप सेे नि�लंबि�त
Projects temporarily suspended

 -    -    -    -    -   

आधुुनि�कीीकरण एवंं सुुधाार
Modernization and Improvement

 7,643.66  -    -    -    7,643.66 

पूंं�जीीगत वसु्तुएंं संंस्थाापन मंें लंंबि�त/ पाारगमन मंें
Capital items pending installation / 
in transit

 1,156.62  -    -    -    1,156.62 

कुुल / Total  20,549.73  -    -    -    20,549.73 

(घ) 31 माार्चच 2024 कोो पूंं�जीीगत काार्यय-प्रगति� मंें समाापन कीी अनुुसूूचीी  		   (₹ लााख मंें)

(d) Capital work-in-progress completion schedule as at 31st March 2023	 (₹ in lakhs)

 पूंं�जीीगत काार्यय प्रगति� पर (सीीडबू्ल्यूआईपीी)
CWIP

मंें समााप्त कि�याा जाानाा हैै / To be completed in
 कुुल

 Total
1 वर्षष सेे कम
Less than 1 

year

1 वर्षष सेे कम 
1-2 years

 2-3 वर्षष
 2-3 years

 3 वर्ष से अधिक 
More than 

3 years
प्रगति� पर परि�योोजनााएंं
Projects in Progress

 10,446.82  -  -  10,446.82

परि�योोजनााएंं अस्थाायीी रूप सेे नि�लंबि�त
Projects temporarily suspended

 -  -  -  -  -

आधुुनि�कीीकरण एवंं सुुधाार
Modernization and Improvement

 2,239.20  3,281.81  -  -  5,521.01

पूंं�जीीगत वसु्तुएंं संंस्थाापन मंें लंंबि�त/ पाारगमन मंें
Capital items pending installation / 
in transit

 320.68  -  -  -  320.68

कुुल / Total  13,006.70  3,281.81  -  -  16,288.51

ऊपर वर्णि�ित पूंं�जीीगत काार्यय मंें प्रगति� केे अलाावाा, वर्षष केे दौौराान भाारत सरकाार द्वााराा वि�त्त पोोषि�त नि�म्नलि�खि�त परि�योोजनााओं ंकेे लि�ए व्यय कीी रााशि�, नीीचेे दीी गई हैै: 

In addition to Capital Work in progess detailed above, the amount incurred during the year for the following projects, which are 
funded by Government of India are as below:

(₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs)

परि�योोजनााएँँ / Projects वर्षष 2023-24 केे लि�ए
for the year 2023-24

वर्षष 2022-23 केे लि�ए
for the year 2022-23

रेेअर अर्थ्स�स एंंड टााइटेनि�यम थीीम पाार्कक  (आरईटीीटीीपीी)  
Rare Earth and Titanium Theme Park (RETTP)

             2,421.56                2,351.54 

दुुर्ललभ मृृदाा स्थाायीी चुंं�बक (आरईपीीएम) / Rare Earth Permanent Magnet (REPM)              4,508.71                5,830.44 
कुुल / Total              6,930.27                8,181.98 
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(ख) 31 माार्चच 2023 कोो वि�काास कााल-प्रभाावन कीी अनुुसूूचीी केे तहत अमूूर्तत परि�संपत्ति�यांं� 	 (₹ लााख मंें)

(b) Intangible Assets under development aging schedule as at 31st March 2023	 (₹ in lakhs)

 पूंं�जीीगत काार्यय प्रगति� पर 
(सीीडबू्ल्यूआईपीी)

CWIP

अवधि� केे लि�ए सीीडबू्ल्यूआईपीी मंें रााशि�
Amount in CWIP for a period of

कुल
 Total1 वर्षष सेे कम

Less than  
1 year

 1-2 वर्षष 
1-2 years

 2-3 वर्षष 
2-3 years

 3 वर्षष सेे अधि�क 
More than 

3 years
प्रगति� पर परि�योोजनााएंं
Projects in Progress

 -  521.56  340.14  320.79  1,182.50

परि�योोजनााएंं अस्थाायीी रूप सेे नि�लंबि�त
Projects temporarily suspended

 -  -  -  -  -

आधुुनि�कीीकरण एवंं सुुधाार
Modernization and Improvement

 -  -  -  -  -

पूंं�जीीगत वसु्तुएंं संंस्थाापन मंें लंंबि�त/ पाारगमन मंें
Capital items pending installation / 
in transit

 -  -  -  -  -

कुुल / Total  -  521.56  340.14  320.79  1,182.50

(c) 31 माार्चच 2024 कोो वि�काास समाापन अनुुसूूचीी केे तहत अमूूर्तत परि�संपत्ति�यांं�  	  (₹ लााख मंें)

(c) Intangible Assets under development completion schedule as at 31st March 2024		  (₹ in lakhs)

पूंं�जीीगत काार्यय प्रगति� पर (सीीडबू्ल्यूआईपीी)
CWIP

मंें समााप्त कि�याा जाानाा हैै
To be completed in

कुल
Total1 वर्षष सेे कम

Less than 
1 year

 1-2 वर्षष
1-2 years

 2-3 वर्षष
2-3 years

 3 वर्षष सेे अधि�क 
More than 

3 years
प्रगति� पर परि�योोजनााएंं
Projects in Progress

 -  -  -  -  -

परि�योोजनााएंं अस्थाायीी रूप सेे नि�लंबि�त
Projects temporarily suspended

 -  -  -  -  -

आधुुनि�कीीकरण एवंं सुुधाार
Modernization and Improvement

 81.38  -  -  -  81.38

पूंं�जीीगत वसु्तुएंं संंस्थाापन मंें लंंबि�त/ पाारगमन मंें
Capital items pending installation / 
in transit

 -  -  -  -  -

कुुल / Total  81.38  -  -  -  81.38

(d) 31 माार्चच 2023 कोो वि�काास समाापन अनुुसूूचीी केे तहत अमूूर्तत परि�संपत्ति�यांं�  		  (₹ लााख मंें)

(d) Intangible Assets under development completion schedule as at 31st March 2023		 (₹ in lakhs) 

पूंं�जीीगत काार्यय प्रगति� पर (सीीडबू्ल्यूआईपीी)
CWIP

मंें समााप्त कि�याा जाानाा हैै
To be completed in

कुल
Total1 वर्षष सेे कम

Less than 
1 year

 1-2 वर्षष
1-2 years

 2-3 वर्षष
2-3 years

 3 वर्षष सेे अधि�क 
More than 

3 years
प्रगति� पर परि�योोजनााएंं
Projects in Progress

 1,182.50  -  -  -  1,182.50

परि�योोजनााएंं अस्थाायीी रूप सेे नि�लंबि�त
Projects temporarily suspended

 -  -  -  -  -

आधुुनि�कीीकरण एवंं सुुधाार
Modernization and Improvement

 -  -  -  -  -

पूंं�जीीगत वसु्तुएंं संंस्थाापन मंें लंंबि�त/ पाारगमन मंें
Capital items pending installation / 
in transit

 -  -  -  - -

कुुल / Total  1,182.50  -  -  -  1,182.50
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नोोट 7: गैैर-वर्ततमाान नि�वेश

Note 7: Non-current Investments

वि�वरण
Particulars

31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 2024

31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 2023

 माात्राा (संं.)
Quantity 

(No's)

 अंंकि�त मूूल्य (₹)
Face value (₹)

 रााशि� (₹ लााख 
मंें)

Amount (₹ in 
lakh)

 माात्राा (संं.)
Quantity 

(No’s)

 अंंकि�त मूूल्य (₹)
Face value (₹)

 रााशि� 
(₹ लााख मंें)

Amount (₹ in 
lakh)

B)  एफवीीटीीपीीएल पर अन्य मंें इक्वि�टीी 
नि�वेश

B)  Equity investment in Others at 
FVTPL

गैैर-उद्धृ� �ृत पूूरीी तरह सेे भुुगताान कि�ए गए
Unquoted fully paid up

(i) आईआरई कर्ममचाारीी कंंजू्यूमर कोो-
ऑपरेेटि�व स्टोोर लि�मि�टेड, एलूूर

(i) IRE Employees' Consumers' Co-
operative Stores Ltd., Eloor

 833  100  0.83  833  100  0.83

(ii) आईआरई कर्ममचाारीी कंंजू्यूमर 
कोो-ऑपरेेटि�व स्टोोर लि�मि�टेड, 
मणवाालकुुरि�च्चि�

(ii) IRE Employees' Consumers' 
Co-operative Stores Ltd., 
Manavalakurichi

 1,094  10  0.11  1,094  10  0.11

(iii) आईआरई कर्ममचाारीी थ्रि�फ्ट एंंड के्रेडि�ट 
सोोसााइटीी लि�मि�टेड, मणवाालकुुरि�च्चि�

(iii) IRE Employees' Thrift and Credit 
Society Ltd., Manavalakurichi

 212 10  0.02  212  10  0.02

iv) आईआरई कर्ममचाारीी कंंजू्यूमर कोो-
ऑपरेेटि�व स्टोोर लि�मि�टेड, चवराा

iv) IRE Employees' Consumer Co-
operative stores Ltd ,Chavara

 3,792 10  0.38  4,550  10  0.46

कुुल गैैर-वर्ततमाान नि�वेश (B )
Total non-current investments (B)

 1.34  1.42

गैैर-उद्धृ�� त नि�वेश कीी सकल रााशि�
Aggregate amount of unquoted 
investments

उद्धृ�� त नि�वेशोंं� कीी सकल रााशि� एवंं उसकाा 
बााजाार मूूल्य
Aggregate amount of quoted 
investments and market value 
thereof

 -  -

नि�वेश केे मूूल्य मंें कमीी केे लि�ए सकल 
प्राावधाान
Aggregate provision for diminution 
in value of investments

 -  -
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नोोट 8: गैैर-वर्ततमाान व्याापाार प्रााप्य 	 (₹ लााख मंें)

Note 8: Non current Trade Receivable	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो 
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो 
As at 31st March 

2023

a) सुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / a) Secured Considered-Good  -    -   

b) गैैर-सुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / b) Un-Secured Considered-Good  -    -   

c) ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि�  / c) Significant increase in Credit Risk  -    -   

d) ख़रााब ऋण / d) Credit Impaired  -    2.37 

घटाा: ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान / Less Provision for credit loss 0.00  (2.37)

कुुल / Total  -    -   

नोोट 9: गैैर-वर्ततमाान वि�त्तीीय परि�संपत्ति�यांं� - ऋण एवंं अग्रि�म	  (₹ लााख मंें)

Note 9: Non current financial assets - Loans		  (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023

अन्य ऋण एवंं अग्रि�म - कर्ममचाारीी / Other Loans and advances - employees

सुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Secured considered good  566.05  576.31

असुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Unsecured considered good  40.75  69.60

ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� / Significant Increase in Credit Risk  -  -

खरााब ऋण / Credit Impaired  -  -

घटाा: ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान / Less: Provision for Credit Loss  -  -

अन्य ऋण एवंं अग्रि�म - नकद याा वस्तु केे रूप मंें याा प्रााप्त कि�ए जाानेे वाालेे मूूल्य केे लि�ए 
वसूूलीी योोग्य अग्रि�म
Other loans and advances- advances recoverable in cash or kind or for 
value to be received

असुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Unsecured considered Good  -  6.14

ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� / Significant Increase in Credit Risk  -  -

खरााब ऋण / Credit Impaired  29.70  27.17

घटाा: ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान / Less: Provision for Credit Loss  (29.70)  (27.17)

कुुल / Total  606.80  652.05
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नोोट 10 : अन्य गैैर वर्ततमाान परि�संपत्ति�याँँ� 	 (₹ लााख मंें)

Note 10: Other non-current financial assets	 (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023
माार्जि�िन मनीी केे रूप मंें जमाा रााशि� / Deposits held as Margin Money  469.01  765.03 
सुुरक्षाा जमाा / Security deposit
असुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Unsecured considered Good  1,224.77  960.86 
ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� / Significant Increase in Credit Risk  -    -   
खरााब ऋण / Credit Impaired  0.57  15.28 
घटाा: ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान / Less: Provision for Credit Loss  (0.57)  (15.28)
बकाायाा आय / Outstanding Income
असुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Unsecured considered Good  0.21 
ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� / Significant Increase in Credit Risk
खरााब ऋण / Credit Impaired  1,154.95  1,154.95 
घटाा: ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान / Less: Provision for Credit Loss  (1,154.95)  (1,154.95)
प्रााप्य दाावेे  / Claims Receivable 
असुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Unsecured considered Good
ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� / Significant Increase in Credit Risk
खरााब ऋण / Credit Impaired  180.27  180.27 
घटाा: ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान / Less: Provision for Credit Loss  (180.27)  (180.27)
कुुल / Total  1,693.99  1,725.89 

नोोट 11: आस्थगि�त कर परि�संपत्ति�याँँ� (नि�वल) 	 (₹ लााख मंें)
Note 11: Deferred tax assets (net)		 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023
नि�म्न केे काारण सेे आस्थगि�त कर देेयतााएंं :
Deferred tax liabilities on account of:
बहीी मूूल्‍‍य एवंं कर मूूल्‍‍यह्राास केे बीीच काा अंंतर
Difference between book and tax depreciation

 350.23  64.47

कुुल आस्थगि�त कर देेयतााएंं
Total deferred tax liabilities

 350.23  64.47

नि�म्न केे काारण आस्थगि�त कर परि�संपत्ति�यांं�:
Deferred tax assets on account of:
धााराा 43 ख केे तहत समयांं�तरोंं� केे रुप मंें मंंजूूरीी योोग्‍‍य नाामंंजूूरि�यॉंं�
Disallowances U/s 43B allowable as timing differences

 1,634.34  931.70

संंदि�ग्‍‍ध ऋणोंं� एवंं अग्रि�मोंं� केे लि�ए प्राावधाान / Provision for Doubtful debts and 
Advances

 382.16  375.14

सेेवाानि�वृत्ति� पश्चाात चि�कि�त्‍‍साा योोजनाा / Post Retirement Medical Scheme  3,497.17  2,383.67
अन्‍‍य समयांं�तर / Other timing differences  2,267.74  1,248.87
ब्यााज आय काा आस्थगन / Deferment of interest income  0.40  0.05
वि�त्त पट्टाा दाायि�त्व/पट्टाा देेयताा / Finance lease obligation/ Lease Liability  85.69  126.49
कुुल आस्थगि�त कर परि�संपत्ति�याँँ� / Total deferred tax assets  7,867.50  5,065.92
कुुल / Total  7,517.27  5,001.44
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नोोट 12 - गैैर वर्ततमाान कर परि�संपत्ति�याँँ� 	 (₹ लााख मंें)
Note 12 - Non-current tax assets		  (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023
आग्रि�म कर - गैैर वर्ततमाान # / Advance Tax - Non current #           2,300.87         2,122.63
कुुल / Total           2,300.87         2,122.63

# नोोट 53 देेखंें
# Refer Note 53.

नोोट 13 - पूंं�जीीगत अग्रि�म	  (₹ लााख मंें)
Note 13 - Capital Advances	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023
 पूंं�जीीगत अग्रि�म / Capital advances
सुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Secured considered good  81.46  81.46
असुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Un-secured Considered good  -  -
ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� / Significant increase in credit risk  -  -
खरााब ऋण / Credit Impaired  4.47  6.92
घटाा: ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान / Less: Provision for Credit Loss  (4.47)  (6.92)
कुुल / Total  81.46  81.46

नोोट 14 - अन्य गैैर वर्ततमाान परि�संपत्ति�याँँ� 	 (₹ लााख मंें)
Note 14 - Other non current assets	  (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023
पूंं�जीी अग्रि�मोंं�  केे अलाावाा अन्य अग्रि�म / Advances other than capital advances
(a) सुुरक्षाा जमाा / (a) Security/ Other deposit
सुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Secured considered good  -  -
असुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Un-secured Considered good  -  6,808.41
ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� / Significant increase in credit risk  -  -
खरााब ऋण / Credit Impaired  53.76  2.28
घटाा: ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान / Less: Provision for Credit Loss  (53.76)  (2.28)
(b) अन्य ऋण एवंं अग्रि�म - नकद याा वस्तु केे रूप मंें याा प्रााप्त कि�ए जाानेे वाालेे मूूल्य केे 
लि�ए वसूूलीी योोग्य अग्रि�म
(b) Other loans and advances- advances recoverable in cash or kind or 
for value to be received
सुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Secured considered good  -  -
असुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Un-secured Considered good  1,928.62  91.34
ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� / Significant increase in credit risk  -  -
खरााब ऋण / Credit Impaired  94.72  101.31
घटाा: ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान / Less: Provision for Credit Loss  (94.72)  (101.31)
(c) आस्थगि�त कर्ममचाारि�योंं�  कीी लाागत* / (c) Deferred employees cost*  126.88  117.71
(d) पूूर्वव-परि�योोजनाा व्यय / (d) Pre-Project Expenses  175.13  146.42
कुुल / Total  2,230.63  7,163.88
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नोोट 15 - वस्तुसुुचि�याँँ� 	 (₹ लााख मंें)
Note 15 - Inventories		  (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023
कच्चाा मााल / Raw Materials
स्टॉॉक मंें / In Stock  486.32  127.72
प्रगति� पर काार्यय / Work-in-Progress  5,200.21  4,999.45
तैैयाार मााल / Finished Goods  20,322.88  18,642.68
भंंडाार और पुुरे्जे / Stores and Spares
परि�वहन मंें मााल / Goods in transit  125.64  262.17
स्टॉॉक मंें / In Stock  3,985.73  4,366.24
खुुलेे अवजाार / Loose tools  8.31  5.68
अन्य- आगेे कीी प्रक्रि�याा केे लि�ए मध्यवर्तीी उत्पााद / Others- Intermediate products for 
further processing

 43.19  162.96

कुुल / Total  30,172.28  28,566.88

1.	 आगेे कीी प्रक्रि�याा केे लि�ए इंंटरमीीडि�एट उत्पााद मंें मोोनााजााइट केे ₹43.19 लााख (पि�छलेे वर्षष ₹146.35 लााख रुपये) कीी रााशि� शाामि�ल हैै।

2. 	भं डाार और पुुर्जोंं कीी सूूचीी मंें 1988-89 और 1990-91 केे दौौराान बराामद 101.440 कि�लोोग्रााम चांं�दीी (पि�छलेे वर्षष 101.440 कि�लोोग्रााम) शाामि�ल हंैं। 
चूंं�कि� चांं�दीी केे अवशेेषोंं� केे लि�ए कोोई लाागत आवंंटि�त नहींं�  कीी गई थीी और बीीएआरसीी कोो कोोई शुुल्क नहींं�  दि�याा गयाा थाा, इसलि�ए उक्त सूूचीी काा मूूल्य 
अनुुमाानि�त रूप सेे रु. 1/-. (पि�छलेे वर्षष रु. 1) रुपये आंंकाा गयाा हैै।

3. 	 FG मंें भाारत सरकाार कोो आपूूर्ति�ि केे लि�ए ₹580.23 लााख (पि�छलेे वर्षष ₹ 1097.52 लााख) मूूल्य केे NG ADU केे 3.876 टन (पि�छलेे वर्षष 6.791 टन) 
शाामि�ल हंैं।

4.	  तैैयाार मााल मंें 400.263  टन (पूूर्वव वर्षष 409.041 टन) शाामि�ल हैै जि�सकाा मूूल्य 10932.53 रुपये (पि�छलेे वर्षष रु. 9238.48 लााख) NDPr कीी शुुद्धताा 
99% सेे अधि�क हैै। भाारत सरकाार (GOI) कीी ई-मोोबि�लि�टीी योोजनाा और अन्य रणनीीति�क काारणोंं� कोो पूूराा करने केे लि�ए इन्वेंट्रीी�  कोो बढ़ाायाा / बनाायाा 
गयाा हैै। चूंं�कि� इसकीी लंंबीी शेेल्फ लााइफ हैै, इसलि�ए उक्त इन्वेंट्रीी�  काा कोोई भीी हि�स्साा खरााब नहींं�  माानाा जााताा हैै। वर्षष 2023-24 केे दौौराान एनडीी पीीआर 
कीी बि�क्रीी 119.338 टन  (पि�छलेे वर्षष 48.014 टन) तथाा बि�क्रीी वसूूलीी 5549.74 लााख रुपये (पि�छलेे वर्षष रु. 3702.58 लााख) थीी।

5.	  तैैयाार मााल मंें 78.105 टन (पि�छलेे वर्षष 33.75 टन) लू्यूकोोक्सि�न भीी शाामि�ल हैै, जि�सकाा मूूल्य 4.41 लााख रुपये (पि�छलेे वर्षष 1.91 लााख रुपये) हैै और 
9.72 टन (पि�छलेे वर्षष 9.72 टन) मााइक्रोोज़ि�र जि�सकाा मूूल्य 5.35 लााख रुपये (पि�छलेे वर्षष 5.35 लााख रुपये) हैै, जि�सकाा तीीन वर्षष सेे अधि�क समय  केे 
लि�ए वि�क्रय नहींं�  कि�याा गयाा हैै। लू्यूकोोक्सि�न मंें 79% TiO2 अर्थाा�त टााइटेनि�यम डााई-ऑक्सााइड मौौजूूद होोताा हैै जि�सकाा उपयोोग टााइटेनि�यम और 
इलेक्ट्रोो�ड  उत्पाादकोंं� कीी जरूरतोंं� कोो पूूराा करने केे लि�ए कि�याा जाा सकताा हैै। इन उत्पाादोंं� काा काार्ययकाारीी प्रयोोग (शेेल्फ लााइफ) लंंबाा होोताा हैै और अतःः  
इन्हें खरााब नहींं�  समझाा जााताा हैै।

1. 	 Intermediate product for further processing includes an amount of ₹ 43.19 lakhs (Previous year ₹146.35 lakhs) of monazite.

2. 	 Inventory of stores and spares includes 101.440 kg of silver (Previous year 101.440 kg) recovered during 1988-89 and 1990-
91. Since no cost was allocated to silver residue and no charges were paid to BARC, the said inventory has notionally been 
valued at ₹ 1/-. ( Previous year ₹ 1).

3. 	 FG includes 3.876 tons (Previous Year 6.791 tons) of NG ADU valued at ₹ 580.23 lakhs (Previous year ₹ 1097.52 lakhs) meant 
for supply to Govt of India.

4. 	 Finished Goods includes 400.263 t (Previous year 409.041 t ) having value ₹ 10932.53 lakhs (Previous year ₹ 9238.48 lakhs) 
of ND Pr bearing purity more than equal to 99% . The inventory has been increased/ built up for meeting e-mobility plan 
of Government of India (GOI) and other strategic reasons . Since it has a long shelf life , no part of the said inventory is 
considered impaired. During the year 2023-24 Sale of ND Pr was 119.338t, (Previous year 48.014t) and sales realisation ₹ 
5549.74 Lakh (Previous year ₹ 3702.58 lakh).

5.	 Finished Goods also includes 78.105t (Previous year 33.75t) of Leucoxene having value of Rs.4.41 lakhs (Previous year Rs.1.91 
lakhs) and 9.72t (Previous year 9.72t) of Microzir having value of Rs. 5.35 lakhs (Previous year Rs. 5.35 lakhs) which has not 
been sold out for more than three years. Leucoxene carries 79% of TiO2 i,e Titanium Di-Oxide which can be used to meet 
the needs of titanium and electrode producers. These products are having long shelf life and hence cannot be treated as 
impaired.
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नोोट 16 - नि�वेश 	 (₹ लााख मंें)
Note 16 - Investment	 (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 2023

 माात्राा  
(संंखााएंं ) 
Quantity 

(No's)

 एनएवीी 
(रु.) 

NAV (Rs)

 रााशि� (रु. 
लााख मंें ) 
Amount 
(Rs. in 
lakhs)

 माात्राा  
(संंखााएंं ) 
Quantity 

(No’s)

 एनएवीी 
(रु.) 
NAV 
(Rs)

 रााशि� (रु. 
लााख मंें ) 
Amount 
(Rs. in 
lakhs)

एफवीीटीीपीीएल मंें मू्यूचुुअल फंंड मंें नि�वेश (उद्धृ�� त)
Investment in mutual fund at FVTPL (Quoted)
बीीएमएफ नि�वेश (तरल नकद योोजनाा) -प्रत्यक्ष वि�काास
BMF Investment (Liquid Cash Plan)-Direct Growth

 319,048.503 2,784.781  8,884.80  164,880.956 2,595.47  4,279.43

एसबीीआईएमएफ नि�वेश (तरल नकद योोजनाा) -प्रत्यक्ष वि�काास
SBIMF Investment (Liquid Cash Plan)-Direct Growth

 233,323.231 3,779.282  8,817.95  117,084.996 3,523.30  4,125.26

एसबीीआईएमएफ नि�वेश (लि�क्वि�ड सेेविं�ग प्लाान) -प्रत्यक्ष वि�काास
SBIMF Investment (Liquid Saving Plan)-Direct Growth

 -  -  -  -  -  -

कुुल वर्ततमाान नि�वेश
Total Current investments

 552,371.73 17,702.75  281,965.95  8,404.69

गैैर-उद्धृ�� त नि�वेश कीी कुुल रााशि�
Aggregate amount of unquoted investments

 -

उद्धृ�� त नि�वेश कीी कुुल रााशि� और उसकाा बााजाार मूूल्य
Aggregate amount of quoted investments and market 
value thereof

 17,702.75  8,404.69

नि�वेश केे मूूल्य मंें कमीी केे लि�ए समग्र प्राावधाान
Aggregate provision for diminution in value of investments

 -  -  -  -

नोोट 17 - (a) 31 माार्चच 2024 कोो व्याापाार प्रााप्य कााल-प्रभाावन कीी अनुुसूूचीी 	 (₹ लााख मंें)
Note 17 - (a) Trade receivables ageing schedule as at 31st March 2024	 (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars

 भुुगताान कीी देेय ति�थि� सेे नि�म्नलि�खि�त अवधि�योंं�  केे लि�ए बकाायाा:
Outstanding for following periods from due date of payment

कुुल
Total

 6 माह से कम
Less than 6 

months

 6 मााह - 1 वर्षष
6 months- 1 

year

 1-2 वर्षष
1-2 years

2-3 वर्षष
2-3 years

3 वर्षष सेे अधि�क
More than 3 
years

(i) अवि�वाादि�त व्याापाार प्रााप्य- अच्छाा माानाा गयाा
(i)Undisputed Trade receivables- Considered good

 2,789.01  0.94  242.75 0.40 0.01  3,033.11

(ii) अवि�वाादि�त व्याापाार प्रााप्य-जि�समंें ऋण (के्रेडि�ट) जोोखि�म मंें 
उले्लेखनीीय वृृद्धि� हुई हैै
(ii)Undisputed Trade receivable-which have 
significant increase in credit risk

 -

(iii) अवि�वाादि�त व्याापाार प्रााप्य- खरााब ऋण
(iii)Undisputed Trade receivables- Credit impaired

 -

(iv) वि�वाादि�त व्याापाार प्रााप्य- अच्छाा माानाा गयाा
(iv)Disputed Trade receivables- Considered good
(v) वि�वाादि�त व्याापाार प्रााप्य-जि�समंें ऋण (के्रेडि�ट) जोोखि�म मंें 
उले्लेखनीीय वृृद्धि� हुई हैै
(v)Disputed Trade receivable-which have significant 
increase in credit risk
(vi) वि�वाादि�त व्याापाार प्रााप्य- खरााब ऋण
(vi)Disputed Trade receivables- Credit impaired

 2,789.01  0.94  242.75  0.40  0.01  3,033.11
घटाा: ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान
Less: Provision for credit loss

 -

कुुल / Total  2,789.01  0.94  242.75  0.40  0.01  3,033.11
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(b) 31 माार्चच 2023 कोो व्याापाार प्रााप्य कााल-प्रभाावन कीी अनुुसूूचीी 	 (₹ लााख मंें)
(b) Trade receivables ageing schedule as at 31st March 2023	 (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars

 भुुगताान कीी देेय ति�थि� सेे नि�म्नलि�खि�त अवधि�योंं�  केे लि�ए बकाायाा:
Outstanding for following periods from due date of payment

कुुल
Total 6 माह से कम

Less than 6 
months

 6 मााह - 1 वर्षष
6 months- 

1 year

 1-2 वर्षष
1-2 years

2-3 वर्षष
2-3 years

3 वर्षष सेे अधि�क
More than 
3 years

(i) अवि�वाादि�त व्याापाार प्रााप्य- अच्छाा माानाा गयाा
(i)Undisputed Trade receivables- Considered 
good

 774.48  3.79  184.45 0.01  962.73

(ii) अवि�वाादि�त व्याापाार प्रााप्य-जि�समंें ऋण (के्रेडि�ट) 
जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� हुई हैै
(ii)Undisputed Trade receivable-which have 
significant increase in credit risk

 -

(iii) अवि�वाादि�त व्याापाार प्रााप्य- खरााब ऋण
(iii)Undisputed Trade receivables- Credit 
impaired

 -

(iv) वि�वाादि�त व्याापाार प्रााप्य- अच्छाा माानाा गयाा
(iv)Disputed Trade receivables- Considered 
good
(v) वि�वाादि�त व्याापाार प्रााप्य-जि�समंें ऋण (के्रेडि�ट) जोोखि�म 
मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� हुई हैै
(v)Disputed Trade receivable-which have 
significant increase in credit risk
(vi) वि�वाादि�त व्याापाार प्रााप्य- खरााब ऋण
(vi)Disputed Trade receivables- Credit impaired

 774.48  3.79  184.45  0.01  -  962.73
घटाा: ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान
Less: Provision for credit loss

0  -

कुुल / Total  774.48  3.79  184.45  0.01  -  962.73

नोोट 18 - नकद एवंं नकद समकक्ष 	 (₹ लााख मंें)
Note 18 - Cash and cash equivalents	  (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023

चाालूू खाातोंं� मंें बंैंकोंं� केे पाास शेेष रााशि� / Balances with banks in Current accounts  2,071.83  1,824.35

3 महीीनेे सेे कम समय केे लि�ए बंैंक जमाा / Bank deposits for less than 3 months  1,582.94  -

हााथ मंें नकद / Cash on Hand  0.33  0.71

कुुल / Total  3,655.10  1,825.06

नोोट 19 - अन्य बंैंक शेेष 	 (₹ लााख मंें)
Note 19 -Other Bank Balances 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023

12 महीीनेे केे लि�ए रखाा गयाा जमाा / Deposits placed for 12 months  166,796.05  138,461.45

कुुल / Total  166,796.05  138,461.45



Unleashing Values

आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेेड 74 वींं � वाार्षि�िक रि�पोोर्टट 2023 -24

Unleashing Values

250

नोोट 20 - वर्ततमाान वि�त्तीीय परि�संपत्ति�यांं� - ऋण एवंं अग्रि�म 	 (₹ लााख मंें)
Note 20 - Current financial assets - Loans & Advances	  (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023
ऋण एवंं अग्रि�म - नि�देशक
Loans and advances - employees
सुुरक्षि�त, अच्छाा माानाा गयाा
Secured, considered good

 155.29  179.88

असुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा
Unsecured, considered good

 178.19  177.86

ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि�
Significant increase in credit risk

 -  -

खरााब ऋण
Credit Impaired

 -  -

ऋण एवंं अग्रि�म -नकद याा वस्तु केे रूप मंें याा प्रााप्त कि�ए जाानेे वाालेे मूूल्य केे लि�ए 
वसूूलीी योोग्य अग्रि�म
Loans and advances -advances recoverable in cash or kind or for value 
to be received
सुुरक्षि�त, अच्छाा माानाा गयाा
Secured, considered good

 1,115.15  34.88

असुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा
Unsecured, considered good

 27,641.10  14,418.91

ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि�
Significant increase in credit risk

 -  -

खरााब ऋण
Credit Impaired

 -  -

घटााए : ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान
Less: Provision for credit loss

 -  -

कुुल / Total  29,089.73  14,811.53

नोोट 21 - अन्य वर्ततमाान वि�त्तीीय परि�संपत्ति�यांं� 			   (₹ लााख मंें)

Note 21 - Other current financial assets 		   (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023

12 महीीनेे सेे कम समय केे लि�ए माार्जि�िन मनीी केे रूप मंें साावधि� जमाा
Term Deposit as Margine Money for less than equal to 12 months

 4,198.21  4,749.92

बकाायाा आय / पे्रेषण धन / Outstanding income / Despatch Money  16.00  8.67

प्रााप्य दाावेे / Claims receivable

सुुरक्षि�त, अच्छाा माानाा गयाा / Secured, considered good  8.70  7.84

असुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा / Unsecured, considered good  7,573.47  4,023.34

ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� / Significant increase in credit risk  -  -

खरााब ऋण / Credit Impaired  -  -

घटााए : ऋण हाानि� केे लि�ए प्राावधाान
Less: Provision for credit loss

 -  -

कुुल / Total  11,796.40  8,789.77
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नोोट 22 - अन्य गैैर -वि�त्तीीय वर्ततमाान परि�संपत्ति�यांं� 		  (₹ लााख मंें)

Note 22 - Other current assets 		   (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023

पूंं�जीीगत अग्रि�मोंं�  केे अलाावाा अन्य अग्रि�म
Advances other than capital advances

वसूूलीी योोग्य/समाायोोज्य क़ाानूून केे लि�ए अग्रि�म
Advances to statute recoverable/ adjustable .

 9,743.07  14,136.61

अग्रि�म -कर्ममचाारीी - असुुरक्षि�त अच्छाा माानाा गयाा
Advances - Employees - unsecured considered good

 7.27  5.09

ऋण जोोखि�म मंें उले्लेखनीीय वृृद्धि� / Significant increase in credit risk  -  -

खरााब ऋण / Credit Impaired  -  -

आस्थगि�त कर्ममचाारि�योंं� कीी लाागत* / Deferred employees cost*  18.31  17.30

प्रीीपेेड खरे्चे / Prepaid Expenses

कुुल / Total  9,768.65  14,159.00

*नोोट:- भाारतीीय लेेखाा माानक (आईएनडीी एएस) 109 केे अनुुसाार, कंंपनीी केे पाास ट्रांं��ज़ि�श न कीी ताारीीख पर गृृह नि�र्माा�ण ऋण (हााउस बि�ल्डिं�ंग एम्प्लॉॉइज लोोन) 
काा उचि�त मूूल्य हैै। तत्पश्चाात, गृृह नि�र्माा�ण ऋण काा लेेखाा परि�शोोधन लाागत केे आधाार पर  कि�याा गयाा हैै। ऋण केे उचि�त मूूल्य और लेेनदेेन मूूल्य केे बीीच केे 
अंंतर कोो आस्थगि�त कर्ममचाारीी लाागत केे रूप मंें माान्यताा दीी गई हैै।

*Note:- As per Ind As 109, the company has fair valued House Building Employees Loan on the date of transition . Subsequently, 
House Building Loan has been accounted on amortised cost basis. The difference between the fair value and transaction value of 
the loan has been recognised as Deferred Employee Cost.			 

नोोट 23 - नि�पटाान हेेतुु लंंबि�त परि�संपत्ति�याँँ� 		  (₹ लााख मंें)

Note 23 - Asset pending for disposal	  (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023
नि�पटाान केे लि�ए लंंबि�त परि�संपत्ति�यांं� / Asset pending disposal  2.76  0.15
कुुल / Total  2.76  0.15

नोोट 24 - इक्वि�टीी शेेयर पूँँ�जीी   			   (₹ लााख मंें )

Note 24 - Equity share capital	 (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023
अधि�कृृत: / Authorised:
प्रते्येक ₹1000/ - केे 1,00,00,000 इक्वि�टीी शेेयर्सस (पि�छलेे वर्षष ₹1000/ - प्रते्येक केे 
1,00,00,000 इक्वि�टीी शेेयर्सस ) / 1,00,00,000 Equity shares of ₹ 1,000/- each (PY: 
1,00,00,000 Equity shares of ₹1,000/- each)

              100,000.00              100,000.00 

कुुल / Total               100,000.00              100,000.00 
जाारीी कीी गई , सदस्यताा लीी गई और भुुगताान कि�याा गयाा: / Issued, subscribed and 
paid up:
प्रते्येक ₹1000 / - केे पूूरीी तरह सेे भुुगताान कि�ये गए 34,54,600 (पि�छलेे वर्षष : 17,27,300) 
इक्वि�टीी शेेयर्सस / 34,54,600 (PY: 17,27,300) Equity shares of ₹1,000/- each fully 
paid up

               34,546.00                17,273.00 

कुुल / Total                34,546.00                17,273.00 
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वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023
रि�पोोर्टिं�ग ति�थि� सेे ठीीक पहलेे पांं�च वर्षष कीी अवधि� केे दौौराान पूूरीी तरह सेे भुुगताान केे रूप मंें 
अनुुबंंध केे अनुुसाार नकद मंें भुुगताान कि�ये बि�नाा आवंंटि�त शेेयरोंं� कीी समेेकि�त संंख्याा और वर्गग
*Note:- Aggregate number and class of  shares allotted as fully paid up 
pursuant to contract without payment  being received in cash during the 
period of five years immediately preceding the reporting date

 शूून्य 
Nil 

 शूून्य 
Nil 

ति�थि� केे ठीीक पहलेे पांं�च वर्षष कीी अवधि� केे दौौराान बोोनस शेेयरोंं� केे मााध्यम सेे आवंंटि�त रि�पोोर्टिं�ग 
शेेयरोंं� कीी समेेकि�त संंख्याा और शेेयरोंं� कीी शे्रेणीी, जि�नकाा पूूरीी तरह सेे भुुगताान कि�याा गयाा हैै
Aggregate number and class of shares allotted as fully paid up by way of 
bonus shares during the period of five years immediately preceding the 
reporting date

2590950 
इक्वि�टीी शेेयर

Equity Shares 

863650  
इक्वि�टीी शेेयर

Equity Shares  

रि�पोोर्टिं�ग ताारीीख सेे ठीीक पहलेे पांं�च वर्षष कीी अवधि� केे दौौराान खरीीदेे गए शेेयरोंं� कीी कुुल 
संंख्याा और शेेयरोंं� काा वर्गग
Aggregate number and class of shares bought back during the period of five 
years immediately preceding the reporting date

 शूून्य 
Nil 

 शूून्य 
Nil 

रि�पोोर्टिं�ग ति�थि� सेे ठीीक पहलेे पांं�च वर्षष कीी अवधि� केे दौौराान कंंपनीी नेे कि�सीी भीी शेेयर कोो 
जाारीी / वाापस खरीीद नहींं�  कि�याा
During the period of five years immediately preceding the reporting date the 
Company has not issued/bought back any shares.

 शूून्य 
Nil 

 शूून्य 
Nil 

1. 	कं पनीी केे इक्वि�टीी शेेयर काा एक वर्गग हैै जि�सकाा सममूल्य ₹1000 / - प्रति� शेेयर हैै। प्रते्येक शेेयर धाारक प्रति� शेेयर एक वोोट केे लि�ए पाात्र हंैं। परि�समाापन 
कीी घटनाा मंें, इक्वि�टीी शेेयरधाारक अपने शेेयरधाारि�ताा केे अनुुपाात मंें, कंंपनीी कीी शेेष संंपत्ति� प्रााप्त करने केे लि�ए पाात्र हंैं। लााभांं�श कीी घोोषणाा कीी ति�थि� पर 
रजि�स्टर मंें उल्लि�खि�त लााभाार्थीी शेेयरधाारक हीी लााभांं�श केे भुुगताान हेेतुु पाात्र होंं�गे।		

2. 	कं पनीी नेे 21 सि�तंबर 2020 कोो आयोोजि�त अपनीी 70वींं�  वाार्षि�िक आम बैैठक कीी मंंजूूरीी केे आधाार पर मौौजूूदाा शेेयर धाारकोंं� कोो 24 दि�संबर 2020 कोो 
1:1 केे अनुुपाात मंें बोोनस शेेयर जाारीी कि�ए थेे। इसकेे अलाावाा कंंपनीी नेे 22 सि�तंबर 2023 कोो आयोोजि�त अपनीी 73वींं�  वाार्षि�िक आम बैैठक केे अनुुमोोदन 
केे आधाार पर, 27 दि�संबर 2023 कोो 1:1 केे अनुुपाात मंें मौौजूूदाा शेेयर धाारकोंं� कोो बोोनस शेेयर जाारीी कि�ए हंैं।		

1. 	 The Company has one class of equity shares having a par value of ₹ 1,000/- per Share. Each Share holder is eligible for one 
vote per share held. In the Event of Liquidation, the equity shareholders are eligible to receive the remaining assets of the 
Company, in proportion to their shareholding. Dividend is liable to be paid having their name in the register of shareholder 
as beneficiary owner as on date of declaration of dividend.

2. 	 The Company had issued Bonus shares to the existing shares holders in proportion of 1:1 on 24th December 2020 based 
on the approval of its 70th Annual General meeting held on 21st September 2020. Further the Company had issued Bonus 
shares to the existing shares holders in proportion of 1:1 on 27th December 2023 based on the approval of its 73rd Annual 
General meeting held on 22nd September 2023.

(i) वर्षष केे शुुरुआत मंें और अंंत मंें बकाायाा इक्वि�टीी शेेयरोंं�  कीी संंख्याा काा समााधाान:

(i)	 Reconciliation of number of Equity Shares outstanding at the beginning and at the end of the year:

वि�वरण / Particulars

 31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 2023

(संंख्याा मंें )
(In Nos.)

 (₹ लाख में ) 
(₹ in lakhs) 

(संंख्याा मंें )
(In Nos.)

 (₹ लाख में ) 
(₹ in lakhs) 

वर्षष केे आरंंभ मंें बकाायाा शेेयर / Shares outstanding at the 
beginning of the year 

 1,727,300 17,273  1,727,300 17,273 

2023-24 केे दौौराान 1:1 केे अनुुपाात मंें बोोनस शेेयर जाारीी कि�ए 
जााएंंगेे, जि�नकाा भुुगताान नकद मंें नहींं�  कि�याा जााएगाा। / Add 
Bonus Shares issued  @ 1:1 during 2023-24 without 
payment being received in cash

 1,727,300 17,273  -    -   

वर्षष केे अंंत मंें बकाायाा शेेयर / Shares outstanding at the end 
of the year

 3,454,600  34,546  1,727,300  17,273 
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5% सेे अधि�क शेेयर वाालेे प्रते्येक शेेयरधाारक एवंं प्रमोोटर कीी शेेयरधाारि�ताा काा वि�वरण:

Details of shares in the Company held by each shareholder holding more than 5% shares and promoter’s shareholding:

शेेयरधाारक काा नााम
Name of Shareholder 

 31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 2023

धाारि�त शेेयरोंं�  कीी 
संंख्याा

Number of 
Shares held

धाारि�त (होोल्डिं�ंग) 
%

% of Holding 

धाारि�त शेेयरोंं�  कीी 
संंख्याा

Number of 
Shares held

धाारि�त (होोल्डिं�ंग) 
%

% of Holding 

इक्वि�टीी शेेयर्सस: / Equity Shares:
भाारत सरकाार और उसकेे नाामि�ति� / Government of India 
and its nominee

 3,454,600 100%  1,727,300 100%

नोोट 25 - अन्य इक्वि�टीी 	 (₹ लााख मंें )

Note 25 - Other equity General reserve			    (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023
आरंंभि�क शेेष /  Opening balance  8,200.18  8,200.18 
वर्षष केे दौौराान लेेन देेन / Transaction during the year  -    -   
समाापन शेेष / Closing balance  8,200.18  8,200.18 

स्वरूप और प्रयोोजन - यह कंंपनीी केे लााभ और हाानि� मंें अधि�शेष सेे नि�र्मि�ित वि�तरण योोग्य रि�जर्वव हैै।

Nature and Purpose - This is distributable reserve created out of surplus in profit and loss of the Company.
प्रति�धाारि�त आय 	 (₹ लााख मंें )

Retained earnings	  	  (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023
आरंंभि�क शेेष / Opening balance  185,118.57  129,247.71 
वर्षष केे दौौराान लेेन देेन / Transaction during the year - 
वर्षष केे लि�ए लााभ/(हाानि�) / Profit / (loss) for the year  101,221.33  80,807.10 
वर्षष केे लि�ए अन्य व्याापक आय / Other comprehensive income for the year  (320.39)  (69.29)
प्रति�धाारि�त आय मंें माान्यताा प्रााप्त पूूर्वव अवधि� कीी मदोंं� केे काारण प्रभााव / Impact on 
account of prior period items recognised in Retained Earnings

 0.04 

बोोनस शेेयर / Bonus Share  (17,273.00)
लााभांं�श / Dividend
वि�त्त वर्षष 2021-22 काा अंंति�म लााभांं�श @212.30 रुपये प्रति� शेेयर / Final Dividend of FY 
2021-22 @Rs.212.30 per share 

 (3,667.00)

वि�त्त वर्षष 2022-23 काा अंंतरि�म लााभांं�श @1227.35 रुपये प्रति� शेेयर / Interim Dividend 
of FY 2022-23 @Rs.1227.35 per share 

 (21,200.00)

वि�त्त वर्षष 2022-23 काा अंंति�म लााभांं�श @176.23 रुपये प्रति� शेेयर / Final Dividend of FY 
2022-23 @Rs.176.23 per share 

 (3,044.00)

वि�त्त वर्षष 2023-24 काा अंंतरि�म लााभांं�श @694.73 रुपये प्रति� शेेयर / Interim Dividend 
of FY 2023-24 @Rs.694.73 per share 

 (12,000.00)

वि�त्त वर्षष 2023-24 काा अंंतरि�म लााभांं�श @321.31 रुपये प्रति� शेेयर / Interim Dividend 
of FY 2023-24 @Rs.321.31 per share 

 (11,100.00)

समाापन शेेष / Closing balance  242,602.49  185,118.57 

स्वरूप और प्रयोोजन – प्रति�धाारि�त आय कंंपनीी द्वााराा वर्षोंं मंें कीी गई संंचि�त आय और हाानि�योंं� काा प्रति�नि�धि�त्व करतीी हैै।

Nature and Purpose - Retained earnings represents accumulated earnings and losses made by the Company over the years.
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नोोट 25A- गैैर-नि�यंत्रि�त ब्यााज 	 (₹ लााख मंें )

Note 25A- Non-Controlling Interest			    (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023

प्राारंंभि�क शेेष / Opening balance 186.35 94.30 

वर्षष केे दौौराान लेेन-देेन / Transaction during the year (0.35) 92.05 

अंंति�म शेेष / Closing balance 186 186.35 

नोोट 26 - गैैर-वर्ततमाान पट्टाा देेयतााएंं

Note 26 - Non-Current Lease Liabilities 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023

पट्टाा दाायि�त्व/वि�त्त पट्टाा दाायि�त्व / Lease Liability/Finance lease obligations                   73.16                 244.14

कुुल / Total                   73.16                 244.14

नोोट 27 - अन्य गैैर-वर्ततमाान वि�त्तीीय देेयतााएंं 			   (₹ लााख मंें)

Note 27- Other non-current financial liabilities 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023
अन्य देेयताायेे -एमएसई / Other Payable -MSEs 182.69 0.00
अन्य देेयताायेे - एमएसई केे अलाावाा / Other Payable -Other than MSEs 952.18 727.36
कुुल / Total 1,134.87 727.36

नोोट 28 - गैैर-वर्ततमाान प्राावधाान 	  (₹ लााख मंें)

Note 28 - Non-current provisions	  	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023
क) कर्ममचाारीी लााभ केे लि�ए प्राावधाान / a) Provision for employee benefits  16,454.24  12,810.40
ख) अन्य / b) Others  6,471.22  6,808.41
अन्य दीीर्घघकाालीीन प्राावधाान / Other long term provision  -   -
प्रवेेश कर (एंंट्रीी�  टैैक्स) काा प्राावधाान # / Provision for entry tax #  79.14  64.67
कुुल / Total  23,004.60  19,683.48

# फरे्नेस ऑयल एवंं कोोयलेे (कोोल) कोो कच्चाा मााल केे रूप मंें देेखते हुए कंंपनीी कीी ओसकॉॉम इकााई नेे, ‘उड़ीीसाा एंंट्रीी�  टैैक्स एक्ट, 1999’ केे प्राावधाानोंं� केे तहत 
उन पर चुुकााएंं गए एंंट्रीी�  टैैक्स केे सेेट ऑफ करने काा दाावाा कि�याा हैै। वााणि�ज्यि�क कर, कटक “सीीसीीटीी” केे आयुुक्त द्वााराा इसे अस्वीीकाार करने केे वि�रुद्ध, कंंपनीी 
नेे मााननीीय उड़ीीसाा उच्च न्याायाालय केे समक्ष एक रि�ट यााचि�काा दाायर कीी थीी। तथाापि�, लेेखाा मंें रु. 104.84 लााख (पि�छलेे वर्षष रु. 148.94 लााख ) कीी वि�वाादि�त 
रााशि� प्रदाान करााई गई हैै। कंंपनीी नेे सक्षम प्रााधि�काारि�योंं� केे नि�र्देशाानुुसाार रु. 25.68 लााख (पि�छलेे वर्षष रु. 84.28 लााख) कीी कुुल रााशि� कोो सीी.सीी.टीी केे सााथ 
समाायोोजि�त कि�याा जि�सेे सकल देेयताा केे वि�रुद्ध नि�वल कि�याा गयाा हैै। 

# The Oscom unit of the Company, considering furnace oil and coal as raw material claimed set off of entry tax paid on them under 
the provisions of ‘Orissa Entry Tax Act, 1999. Against the disallowance of this by the Commissioner of Commercial Tax, Cuttack 
“CCT” the Company filed a writ petition before the Hon’ble Orissa High Court. However, the disputed amount of Rs.104.81 lakhs 
(previous year Rs.148.94 lakhs) has been provided in the accounts. The Company adjusted an aggregate amount of Rs.25.68 lakhs 
(previous year  Rs.84.28 lakhs) with CCT as directed by the competent authorities which has been netted against the gross liability.
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नोोट 29 - वर्ततमाान पट्टाा देेयतााएंं 	 (₹ लााख मंें)

Note 29 - Current Lease Liabilities 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023
पट्टाा दाायि�त्व/वि�त्तीीय पट्टाा दाायि�त्व / Lease Liability/Finance lease obligations  267.30  258.44
कुुल / Total  267.30  258.44

नोोट 30 - (a) 31 माार्चच 2024 कोो वर्ततमाान व्याापाार देेयताा कााल-प्रभाावन कीी अनुुसूूचीी। 	 (₹ लााख मंें)

Note 30 -(a)  Current trade payables aging schedule as at 31st March 2024 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars

भुुगताान कीी देेय ति�थि� सेे नि�म्नलि�खि�त अवधि�योंं�  केे लि�ए बकाायाा:
Outstanding for following periods from due date of payment

कुुल
Total

1 वर्षष सेे कम
Less than 1 

year

1-2 वर्षष
1-2 years

2-3 वर्षष
2-3 years

3 वर्षष सेे अधि�क 
More than 3 

years
एमएसएमई / MSME  951.90  -  -  -  951.90

एमएसई केे अलाावाा / Other than MSEs 5,449.09  0.39  -  -  5,449.48
वि�वाादि�त बकाायाा-एमएसई 
Disputed dues-MSME

0  -  -  -

वि�वाादि�त बकाायाा-अन्य 
Disputed dues-Others

0  -  -  -

कुुल / Total 6,400.99  0.39  -  - 6,401.38

(b) 31 माार्चच 2023 कोो वर्ततमाान व्याापाार देेयताा कााल-प्रभाावन कीी अनुुसूूचीी।	 (₹ लााख मंें)

(b)  Current trade payables aging schedule as at 31st March 2023 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars

भुुगताान कीी देेय ति�थि� सेे नि�म्नलि�खि�त अवधि�योंं�  केे लि�ए बकाायाा:
Outstanding for following periods from due date of payment

कुुल
Total

1 वर्षष सेे कम
Less than 1 

year

1-2 वर्षष
1-2 years

2-3 वर्षष
2-3 years

3 वर्षष सेे अधि�क 
More than 3 

years
एमएसएमई / MSME  1,716.01  -  -  -  1,716.01
एमएसई केे अलाावाा / Other than MSEs  3,111.16  -  -  -  3,111.16
वि�वाादि�त बकाायाा-एमएसई 
Disputed dues-MSME
वि�वाादि�त बकाायाा-अन्य 
Disputed dues-Others
कुुल / Total  4,827.17  -  -  -  4,827.17

नोोट 31 - अन्य वर्ततमाान वि�त्तीीय देेयतााएंं 	 (₹ लााख मंें)

Note 31 - Other current financial liabilities 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023
अन्य देेयताा - सूूक्ष्म, लघुु और मध्यम उद्यम
Other Payables - Micro, Small and Medium Enterprises (MSEs)

 260.63  554.49

खर्चोंं केे लि�ए देेयतााएंं / Liabilities for expenses  5,044.47  5,900.72
सुुरक्षाा और प्रति�धाारण धन / Security and retention money  2,447.03  2,523.42
ग्रााहक सेे अग्रि�म / Advance from customer  304.26  437.46
अन्य देेयतााएंं  / Other liabilities  2,333.20  2,612.01
कुुल / Total  10,389.59  12,028.11
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सूूक्ष्म, लघुु और मध्यम उद्यम वि�काास अधि�नि�यम, 2006 (एमएसएमईडीी) केे तहत परि�भााषि�त सूूक्ष्म और लघुु उद्यमोंं� केे कुुल बकाायाा (मूूल और ब्यााज) केे 
बाारेे मंें जाानकाारीी नीीचेे दीी गई हैै।

The information regarding total outstanding dues  (principal & interest) of micro and small enterprises as defined under 
the Micro, Small and Medium Enterprises Development Act, 2006 (MSMED) is given below.  	

	 (₹ लाख में) / (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars

 31 माार्चच 2024 कोो

As at 31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो

As at 31st March 2023

गैैर वर्ततमाान - 
दीीर्घघकाालि�क देेयतााएंं 

- व्याापाार देेयताा 
एवंं अन्य वर्ततमाान 

देेयतााएंं
Non current 
- Long term 

liabilities -Trade 
payable & Other 
current liabilities

 वर्ततमाान-व्याापाार 
देेयताा और अन्य 
वर्ततमाान देेयतााएंं

Current -Trade 
payable & Other 
current liabilities

गैैर वर्ततमाान - 
दीीर्घघकाालि�क देेयतााएंं 

- व्याापाार देेयताा 
एवंं अन्य वर्ततमाान 

देेयतााएंं
Non current 
- Long term 

liabilities -Trade 
payable & Other 
current liabilities

 वर्ततमाान-व्याापाार 
देेयताा और अन्य 
वर्ततमाान देेयतााएंं

Current -Trade 
payable & Other 
current liabilities

एमएसएमई अधि�नि�यम केे तहत पंंजीीकृृत आपूूर्ति�िकर्ताा�ओं ंकोो देेय मूूल रााशि� 
और वर्षष केे अंंत मंें बकाायाा रााशि�
Principal amount due to suppliers registered under the MSEs 
Act and remaining unpaid as at the  end of year

 शूून्य
NIL

 1,212.52  शूून्य
NIL

 2,270.50

एमएसएमई अधि�नि�यम केे तहत पंंजीीकृृत आपूूर्ति�िकर्ताा�ओं ंकोो देेय और वर्षष 
केे अंंत मंें बकाायाा ब्यााज कीी रााशि�
Interest due to suppliers registered under the MSEs Act and 
remaining unpaid as at the end of year

 शूून्य
NIL

 शूून्य
NIL

 शूून्य
NIL

 शूून्य
NIL

वर्षष केे दौौराान नि�यत दि�न केे बााद, एमएसएमई केे तहत पंंजीीकृृत 
आपूूर्ति�िकर्ताा�ओं ंकोो एमएसएमई अधि�नि�यम कीी धााराा 16 केे तहत भुुगताान 
कि�याा गयाा ब्यााज
Interest paid, under section 16 of the MSEs Act, to suppliers 
registered under MSEs , beyond the appointed day during the 
year

 शूून्य
NIL

 शूून्य
NIL

 शूून्य
NIL

 शूून्य
NIL

भुुगताान करने मंें वि�लंब कीी अवधि� केे लि�ए ब्यााज कीी देेय रााशि� और देेय 
(जि�सकाा भुुगताान कि�याा गयाा हैै लेेकि�न वर्षष केे दौौराान नि�यत दि�न केे बााद) 
लेेकि�न एमएसएमई अधि�नि�यम केे तहत नि�र्दि�िष्ट ब्यााज कोो जोोड़ेे बि�नाा।
Amount of interest due and payable for the period of delay 
in making payment (which have been paid but beyond the 
appointed day during the year) but without adding the interest 
specified under MSEs Act.

 शूून्य
NIL

 शूून्य
NIL

 शूून्य
NIL

 शूून्य
NIL

वर्षष केे अंंत मंें अर्जि�ित ब्यााज कीी रााशि� और भुुगताान केे लि�ए बकाायाा रााशि�.
Amount of interest accrued and remaining unpaid at the end 
of year.

 शूून्य
NIL

 शूून्य
NIL

 शूून्य
NIL

 शूून्य
NIL

एमएसएमई अधि�नि�यम कीी धााराा 23 केे तहत कटौौतीी योोग्य व्यय कीी 
अस्वीीकृृति� केे उदे्देश्य सेे, आगेे कीी ताारीीखोंं� मंें देेय ब्यााज कीी शेेष रााशि� और 
देेय रााशि� भीी, जब तक कि� उपरोोक्त ब्यााज कीी रााशि� वाास्तव मंें छोोटेे उद्यमोंं� 
कोो वाास्तवि�क रूप सेे अदाा कीी गई हैै।
Amount of further interest remaining due and payable even in 
the succeeding years, until such date when the interest dues 
above are actually paid to the small enterprises, for the purpose 
of disallowance of a deductible expenditure under section 23 of 
the MSEs Act.

 शूून्य
NIL

 शूून्य
NIL

 शूून्य
NIL

 शूून्य
NIL
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नोोट 32 - अन्य वर्ततमाान देेयतााएंं 		  (₹ लााख मंें)

Note 32 - Other current liabilities 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023
ग्रााहकोंं� सेे अग्रि�म / Advances from Customers  4,219.87  10,535.27
सांं�वि�धि�क देेयतााएंं / Statutory Liabilities  909.33  683.80
अन्य देेयतााएंं / Other liabilities  2,813.65  6,514.10
कुुल / Total  7,942.85  17,733.17

नोोट 33 - वर्ततमाान प्राावधाान  			   (₹ लााख मंें)

Note 33 - Current provisions 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023
कर्ममचाारीी लााभ केे लि�ए प्राावधाान / Provision for employee benefits  5,560.87  6,453.45
अन्य / Others
संंवि�दाात्मक प्राावधाान / Contractual Provision  3,081.53  7,962.79
करााधाान केे लि�ए प्राावधाान / Provision for taxation  -  -
कुुल / Total  8,642.39  14,416.24

नोोट 34 - परि�चाालन सेे आय 		  (₹ लााख मंें)

Note 34 - Revenue from operations 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2023

उत्पाादोंं� काा वि�क्रय / Sale of Products  193,887.12  180,816.36
सेेवााओं ंकाा वि�क्रय / Sale of Services  8,602.54  6,918.30
अन्य परि�चाालन आय / Other Operating Revenues  7,956.18  2,015.98
कुुल / Total  210,445.84  189,750.64

नोोट:

उत्पाादोंं� कीी बि�क्रीी मंें एफओबीी केे आधाार पर गणनाा कि�ए गए नि�र्याा�त मंें ₹96258.19 लााख (पि�छलेे वर्षष ₹83322.69 लााख) कीी आय शाामि�ल हैै।

भाारत सरकाार (जीीओआई) कोो वि�शेष रूप सेे आपूूर्ति�ि कि�ए गए नू्यूक्लि�यर गे्रेड अमोोनि�यम डााइ-यूूरेेनेेट (एनजीीएडीीयूू) केे प्रति�पूर्ति�ि केे रााजस्व कोो नवीीनतम 
उपलब्ध अनुुमोोदि�त दर (वर्षष 2012-13 सेे 2021-22 कीी अवधि� केे दौौराान पूूर्वव मंें वर्षष 2010-11 कीी अनुुमोोदि�त दर प्राारंंभि�क माान्यताा केे रूप मंें लाागूू कीी जाातीी 
थीी) केे आधाार पर माान्यताा दीी गई हैै। वि�शि�ष्ट अनुुमोोदन प्रााप्त होोनेे पर, इस तरह केे अनुुमोोदन कीी प्रााप्ति� केे वर्षष मंें अंंतर प्रभााव कोो रााजस्व केे हि�से्से केे रूप मंें 
माानाा जााताा हैै। तदनुसाार, प्राारंंभ मंें माान्यताा प्रााप्त रााशि� और अब स्वीीकृृत रााशि� काा अंंतर ₹ 2106.76 लााख (आरईईपीी इकााई केे ₹ 895.65 लााख और आरईडीी 
इकााई केे ₹ 1211.11 लााख) हैै, जि�सेे वर्षष 2023-24 मंें रााजस्व केे रूप मंें माान्यताा दीी गई हैै।
Note:
Sale of products includes earning by way of exports amounting to ₹ 96258.19 lakhs (Previous year ₹ 83322.69 lakhs) calculated on 
FOB basis.
Revenue towards compensation for Nuclear Grade Amonium Di-uranate (NGADU) supplied exclusively to Government of India 
(GoI) is recognised on the basis of the latest available approved rate ( Previously approved rate of the year 2010-11 used to be 
consistently applied for the initial recognition during the period from 2012-13 to 2021-22). Upon receipt of specific approval, the 
differential impact is considered as part of the revenue in the year of receipt of such approval. Accordingly, ₹ 2106.76 Lakhs     (₹ 
895.65 lakhs of REEP Unit and ₹ 1211.11 lakhs of RED Unit) being the difference of the sum initially recognised and the sum now 
approved is recognised as revenue in the year 2023-24.
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नोोट 35 - अन्य आय  	 (₹ लााख मंें)

Note 35 - Other income 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2023

परि�शोोधन लाागत पर माापीी गई वि�त्तीीय परि�संपत्ति�योंं� पर ब्यााज कीी आय
Interest Income on financial assets measured at amortised cost

बैंक जमा पर / On Bank deposits  11,466.41  6,653.72

अन्य जमाा पर / On others  1,269.99  1,137.02

लााभ याा हाानि� केे मााध्यम सेे उचि�त मूूल्य पर माापेे गए वि�त्तीीय परि�संपत्ति�योंं� सेे लााभांं�श आय
Capital Gain from financial assets measured at Fair value through profit or loss

 1,302.10  851.14

अन्य गैैर-परि�चाालनगत आय / Other non-operating income

शुुद्ध वि�देशीी मुुद्राा लााभ / Net Foreign Exchange Gain  689.43  560.74

संंपत्ति�, संंयंंत्र और उपकरण कीी बि�क्रीी पर लााभ
Profit on sale of property, plant and equipment

 85.77  171.90

अन्य / Others  1,188.75  754.78

कुुल / Total  16,002.45  10,129.30

नोोट 36 - उपभुक्त साामग्रि�योंं�  कीी लाागत	  (₹ लााख मंें)

Note 36 - Cost of materials consumed 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2023

उपभुक्त कच्चाा मााल / Raw material consumed  13,905.99  11,157.09

उपभुक्त रसाायन / Chemicals consumed  3,074.36  3,814.50

कुुल / Total 16,980.35  14,971.59

नोोट 37 - व्याापाार मंें स्टॉॉक कीी खरीीद  		  (₹ लााख मंें)

Note 37 - Purchase of Stock in Trade 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2023

व्याापाार मंें स्टॉॉक कीी खरीीद / Purchase of stock in trade  7,001.72  4,126.92

कुुल / Total  7,001.72  4,126.92
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नोोट 38 - तैैयाार मााल कीी सूूचीी मंें परि�वर्ततन, व्याापाार मंें स्टॉॉक कीी खरीीद और काार्यय-प्रगति� 		   (₹ लााख मंें)

Note 38 - Changes in inventories of finished goods, Stock-in-Trade and work-in-progress 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2023

वर्षष केे अंंत मंें / At the end of the Year
तैैयाार मााल / Finished Goods  20,322.88  18,642.68
प्रगति� मंें काार्यय / Work-In-Progress  5,200.21  4,999.45
आगेे कीी प्रक्रि�याा केे लि�ए मध्यवर्तीी उत्पााद / Intermediate product for further processing  43.19  162.96

 25,566.28  23,805.09
वर्षष केे आरंंभ मंें / At the beginning of the Year
तैैयाार मााल / Finished Goods  18,642.68  13,498.87
प्रगति� मंें काार्यय / Work-In-Progress  4,999.45  5,059.44
आगेे कीी प्रक्रि�याा केे लि�ए मध्यवर्तीी उत्पााद / Intermediate product for further processing  162.96  145.29

 23,805.09  18,703.60
कुुल / Total  (1,761.19)  (5,101.49)

नोोट 39 - कर्ममचाारीी लााभ व्यय  / Note 39 - Employee benefits expense		   (₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2023

वेेतन और मजदूरीी / Salaries and wages  14,318.13  15,905.71
भवि�ष्य नि�धि� और अन्य नि�धि�योंं� मंें योोगदाान / Contribution to provident and other funds  2,045.16  2,828.52
कर्ममचाारीी कल्यााण व्यय / Staff welfare expense  6,919.32  2,867.36
घटााएंं: सरकाारीी परि�योोजनााओं/ंपूंं�जीीगत काार्योंं सेे व्यय अन्य शीीर्षोंं कोो हस्तांं�तरि�त और उपरि� 
प्रभाारोंं� कीी प्रति�पूर्ति�ि
Less: Expenditure transferred to other heads & recoupment of overhead 
charges from the Government projects/capital works

 (284.29)  (267.25)

कुुल / Total 22,998.32  21,334.34

बीीमांं�कि�क लााभ / (हाानि�) / Acturial Gain / (Loss)

उपदाान / Gratuity  100.46  (15.59)
पीीआरएमएस (PRMS) / PRMS  (529.31)  (87.15)
पुुनर्वाा�स भत्ते / Resettlement Allowances  0.70  10.15
कुुल / Total  (428.15)  (92.59)

नोोट : वि�भि�न्न कर्ममचाारीी लााभोंं� केे लि�ए कि�ए गए प्राावधाान केे संंबंंध मंें भाारतीीय लेेखाा माानक (इंंड एएस) -19 द्वााराा आवश्यक प्रकटीीकरण नोोट संंख्याा 50 केे 
तहत दि�खाायाा गयाा

Note:  Disclosures required by Ind AS -19 in respect of provision made towards various Employees benefits is shown under Note no 50

नोोट 40 - वि�त्त लाागत / Note 40 - Finance costs	 (₹ लााख मंें)/ (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2023

परि�शोोधन लाागत पर माापीी गई वि�त्तीीय देेयतााओं ंपर ब्यााज व्यय:
Interest expense on financial liabilities measured at amortised cost:
अन्य एवंं पट्टे पर ब्यााज / Interest - others  34.76  74.28
कुुल / Total  34.76  74.28
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नोोट 41 - अन्य व्यय 		   (₹ लााख मंें)

Note 41 - Other expenses 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2023

भंंडाार और पुुर्जोंं काा उपभोोग # / Consumption of stores and spares#  3,013.09  2,604.60

बि�जलीी और ईंंधन / Power and fuel  11,643.68  11,599.64

कि�राायाा / Rent  577.83  97.88

इमाारतोंं� कीी मरम्मत / Repairs to buildings  1,016.02  1,687.95

मशीीनरीी कीी मरम्मत / Repairs to machinery  2,503.84  1,741.76

मरम्मत - अन्य / Repairs- others  2,345.88  1,840.29

बीीमाा / Insurance  278.03  185.46

नि�र्याा�त शुुल्क कोो छोोड़कर दरें और कर / Rates and taxes excl.export duty  122.22  98.39

रॉॉयल्टीी / Royalty  5,427.25  8,488.27

अपशि�ष्ट नि�पटाान खर्चच / Waste disposal expenses  128.21  138.15

पैैकिं�ग और हंैंडलिं�ग काा खर्चच / Packing  and handling expenses  3,433.28  2,341.64

कमीीशन / Commission  26.03  18.89

बेेचेे गए / नि�कले गए संंपत्ति�, संंयंंत्र और उपकरणोंं� पर नुुकसाान
Loss on property, plant and equipment sold/discarded

 38.31  5.19

संंदि�ग्ध ऋण, संंपत्ति� और अग्रि�म केे लि�ए प्राावधाान
Provision for doubtful debts,assets and advances

 54.01  75.64

अचल भंंडाारोंं� काा नुुकसाान / Loss of non-moving stores  115.50  22.17

सीीएसआर एवंं धाारणीीयताा ## / CSR & Sustainability ##  1,602.02  1,099.20

याात्राा - व्यय / Travelling Expenses  293.63  269.97

लेेखाा परीीक्षकोंं� केे पाारि�श्रमि�क / Auditor's Remuneration

वैैधाानि�क लेेखाापरीीक्षाा शुुल्क / Statutory Audit fees  8.90  8.92

कर लेेखाा परीीक्षाा शुुल्क / Tax audit fees  1.20  1.20

लेेखाा परीीक्षाा लाागत / Cost Audit fees  0.55  0.55

याात्राा और जेेब खर्चच / Travelling and out of pocket expenses  4.05  2.84

लेेखाापरीीक्षक काा पाारि�श्रमि�क कुुल / Auditor's Remuneration total  14.70  13.51

खनि�जोंं� पर नि�र्याा�त शुुल्क / Export Duty on minerals  1,361.55  801.60

नि�जीी सुुरक्षाा व्यवस्थााओं ंकेे लि�ए व्यय / Expenses for Pvt. Security Arrangements  1,603.29  1,618.19

खनन पट्टे काा व्यय. / Mining Lease exp.  1,876.63  1,817.54

आउटसोोर्सस सेेवाा शुुल्क / Outsourced Hire Charges  2,502.95  2,358.98

वि�वि�ध व्यय / Miscellaneous expenses  2,884.97  2,488.01

 42,862.93  41,412.92

घटााएंं: अन्य शीीर्षोंं कोो हस्तांं�तरि�त व्यय और सरकाारीी परि�योोजनााओं/ंपूंं�जीीगत काार्योंं सेे उपरि� 
(ओवरहेड) प्रभाारोंं� कीी प्रति�पूर्ति�ि
Less: Expenditure transferred to other heads & recoupment of overhead 
charges from Government projects/capital works

 (504.78)  (679.17)

कुुल / Total  42,358.15  40,733.75
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# नोोट: 31 माार्चच 2024 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए आयााति�त/स्वदेशीी से्पेयर पाार््ट्�स और उपभोोग कि�ए गए घटकोंं� काा मूूल्य 
# Note:  Value of imported / Indigenous spare parts & components consumed for the year ended 31st March 2024 

(₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2023

आयााति�त (%) / Imported (%)  -  -
देेशीी (%) / Indigenous (%)  100.00  100.00
कुुल / Total  100.00  100.00

# # नोोट - सीीएसआर व्यय 	 (₹ लााख मंें)
Note - CSR Expenditure 		  (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो समााप्त 
वर्षष केे लि�ए

For the year ended 31st 
March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो समााप्त 
वर्षष केे लि�ए

For the year ended 31st 
March 2023

(i) वर्षष केे दौौराान कंंपनीी द्वााराा खर्चच कीी जाानेे वाालीी आवश्यक रााशि�
(i)	 amount required to be spent by the company during the year

 1,536.22  1,043.05 

(ii) कि�ए गए व्यय कीी रााशि� (ii)	 amount of expenditure incurred  1,602.02  1,099.20 

(क) कि�सीी भीी परि�संपत्ति�योंं� काा नि�र्माा�ण / अधि�ग्रहण /(a)Construction/ acquisition of any assets  530.14  353.61 

(ख) उपरोोक्त (क) केे अलाावाा अन्य उदे्देश्य पर /  (b) On purpose other than (a) above  1,071.88  745.59 

(iii) वर्षष केे अंंत मंें (कमीी)/अति�रि�क्त / (iii) (shortfall)/Excess at the end of the year  65.80  56.15 

(iv) पि�छलेे वर्षष काा कुुल (कमीी) / अति�रि�क्त / (iv) total of previous year (shortfall)/ excess  56.15  91.57

(v) कमीी केे काारण / (v)  reasons for shortfall  Not Applicable  Not Applicable

(vi) सीीएसआर गति�वि�धि�योंं� कीी दृष्टि� / (vi) Nature of CSR activities (i) नि�वाारक स्वाास्थ्य देेखभााल
(i)	 Preventive Health Care 
(ii) शि�क्षाा अधि�काार
(ii)	Education 

empowerment 
(iii) कौौशल वि�काास
(iii)Skill Development
(iv) पेेयजल आपूूर्ति�ि
(iv)Drinking water supply 
(v) पर्याा�वरण स्थि�िरताा
(v) Environment 

Sustainability 
(vi) सांं�सृ्कृति�क वि�राासत और 

खेेल काा संंरक्षण।
(vi)Protection of cultural 

heritage and sports. 
(vii) ग्राामीीण वि�काास
(vii)Rural development
(viii) महि�लाा सशक्ति�करण 

काार्ययक्रम।
(viii) Women  

empowerment  
programme.

(i) नि�वाारक स्वाास्थ्य देेखभााल
(i)	 Preventive Health Care 
(ii) शि�क्षाा अधि�काार
(ii)	Education 

empowerment
(iii) कौौशल वि�काास
(iii))Skill Development
(iv) पेेयजल आपूूर्ति�ि
(iv)Drinking water supply 
(v) पर्याा�वरण स्थि�िरताा
(v)	Environment 

Sustainability
(vi) सांं�सृ्कृति�क वि�राासत और 

खेेल काा संंरक्षण।
(vi)Protection of cultural 

heritage and sports. 
(vii) ग्राामीीण वि�काास
(vii)Rural development
(viii) महि�लाा सशक्ति�करण 

काार्ययक्रम।
(viii)Women 

empowerment 
programme.

(vii) संंबंंधि�त पाार्टीी लेेनदेेन काा वि�वरण। / (vii)  details of related party transactions.  शूून्य /  Nil  शूून्य / Nil

(viii) संंवि�दाात्मक दाायि�त्व मंें प्रवेेश करकेे उपगत दाायि�त्व केे संंबंंध मंें प्राावधाान कि�याा गयाा हैै कि�,  वर्षष केे 
दौौराान प्राावधाान कीी गति�वि�धि� कोो अलग सेे प्रसु्तुत कि�याा जााएगाा।

(viii)  where a provision is made with respect to a liability incurred by entering into a 
contractual obligation, the movement of provision during the year shall be shown 
separately.

 लागू नहीं  / Not Applicable  लागू नहीं  / Not Applicable

अभीी भीी वर्षष केे लि�ए नकद भुुगताान 186.79 लााख रुपये (पि�छलेे वर्षष 125.20 लााख रुपये) कि�याा जाानाा बााकीी हैै।
Yet to be paid in Cash for the year is Rs. 186.79 lakh (Previous Year Rs. 125.20 lakh)
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नोोट:- अनुुसंंधाान एवंं वि�काास (आर.एंंड डीी.) व्यय 		  (₹ लााख मंें)

Note:- R&D Expenditure 		 (₹ in lakhs)
वर्षष केे दौौराान कंंपनीी नेे अनुुसंंधाान एवंं वि�काास (आर.एंंड डीी.) पर व्यय कि�याा हैै जोो नीीचेे दि�ए गए अनुुसाार साामाान्य रूप सेे वर्गीीकृृत हैै: -
The company has incurred expenditure on R&D during the year which are included in natural classification as given below:-

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2023

साामग्रीी एवंं सेेवााएंं आउटसोोर्सिं�ग / Materials & Services Outsourcing 50.50  17.94

कर्ममचाारीी पाारि�श्रमि�क (नोोट-31) / Employeee Remuneration (Note-31) 309.72  372.63

आईआरईआरसीी व्यय / IRERC  expenses 100.48  107.72

अन्य / Others 3.18  6.97

कुुल रााजस्व व्यय / Total revenue Expenses 463.88 505.26

पूंं�जीीगत व्यय / Capital Expenses 37.72  243.06

कुुल / Total 501.60 748.32

उपरोोक्त केे अलाावाा कंंपनीी नेे भाारत सरकाार द्वााराा वि�त्त पोोषि�त अनुुसंंधाान एवंं वि�काास (आर.एंंड डीी.) गति�वि�धि�योंं� कोो शुुरू कि�याा हैै जि�सकाा वि�वरण नीीचेे प्रसु्तुत हैै:	
In addition to above the company has taken up R&D activities funded by Govt.of India as detailed below: 

(₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs)

परि�योोजनााएँँ / Projects वर्षष 2023-24 केे लि�ए
For the year 2023-24

वर्षष 2022-23 केे लि�ए
For the year 2022-23

रेेअर अर्थथ एंंड टााइटेनि�यम थीीम पाार्कक  (आरईटीीटीीपीी)
Rare Earth and Titanium Theme Park (RETTP)

 2,421.56  2,351.54

आईआरईएल टेेक्नोोलॉॉजीी डेेवलपमेंट कााउंंसि�ल (आईआरईएलटीीडीीसीी)
IREL Technology Development Council (IRELTDC)

 103.04  119.44

प्रौौद्योोगि�कीी प्रदर्शशन संंयंंत्र (टीीडीीपीी) केे लि�ए प्राायोोगि�क संंयंंत्र सुुवि�धाा
Pilot Plant Facility for Technology Demonstration Plant (TDP)

 714.41  -

कुुल / Total  3,239.01  2,470.98

नोोट 42-वि�शि�ष्ट मद *		   (₹ लााख मंें)

Note 42 -Exceptional Item* 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो 
समााप्त वर्षष केे लि�ए

For the year ended 
31st March 2023

खनन पट्टाा व्यय - / Mining Lease expenses-

पर्याा�वरण मंंजूूरीी केे संंबंंध मंें दि�नांं�क 26-08-2020 केे मांं�ग सूूचनाा संंख्याा 584 केे प्रति�कूल 
भुुगताान।
Payment against demand Notice No. 584 Dt.26-08-2020 w.r.t. Environment 
Clearance.

 -  4,595.50

कुुल / Total  -  4,595.50
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* नोोट:-

कंंपनीी कोो खनन अधि�काारीी काार्याा�लय, गंंजााम सर्कक ल, ब्रह्मपुुर, ओडि�शाा सरकाार सेे दि�नांं�क 26 अगस्त 2020 कोो एक माँँ�ग नोोटि�स संंख्याा 584 प्रााप्त 
हुआ, जि�समंें खदाान एवंं खनि�ज (वि�नि�यमन एवंं वि�काास) अधि�नि�यम, 1957 कीी धााराा 21(5) केे तहत डबू्ल्यूपीी (सीी) नंंबर 114/2014 केे आधाार पर 
साामाान्य काारण बनााम भाारत संंघ केे माामले मंें 02.08.2017 कोो पाारि�त भाारत केे मााननीीय सर्वोोच्च न्याायाालय केे फैैसलेे केे आधाार पर पर्याा�वरण मंंजूूरीी 
(ईसीी) केे बि�नाा/परेे उत्पाादि�त खनि�जोंं� कीी कीीमत कीी वसूूलीी सेे संंबंंधि�त 4595.50 लााख रुपये कीी प्रति�पूर्ति�ि केे भुुगताान कीी मांं�ग कीी गई हैै। इस तथ्य केे 
अलाावाा, यह नि�र्णणय ओडि�शाा रााज्य कीी लौौह अयस्क और मंैंगनीीज खदाानोंं� केे संंबंंध मंें हैै और कंंपनीी द्वााराा नि�काालेे गए इले्मेनााइट, रूटााइल, जि�रकॉॉन, 
सि�ले्मेनााइट, गाारे्नेट और मोोनााजााइट पर कोोई स्वचाालि�त अनुुप्रयोोग नहींं�  हैै, जि�समंें पर्याा�वरण एवंं वन मंंत्राालय (एमओईएफ) नेे स्वयंं दि�नांं�क 14.12.2006 
केे परि�पत्र द्वााराा यह प्राावधाान कि�याा थाा कि� उत्पााद मि�श्रण मंें कि�सीी भीी बदलााव याा उत्पाादोंं� कीी माात्राा याा संंख्याा मंें बदलााव कोो पूूर्वव पर्याा�वरणीीय मंंजूूरीी 
केे बि�नाा अनुुमति� दीी जाा सकतीी हैै, बशर्ते उत्पाादोंं� कीी माात्राा मंें ऐसेे बदलााव एक नि�र्धाा�रि�त शे्रेणीी मंें होंं� और पहलेे सेे नि�र्धाा�रि�त कीी गई व्याापक सीीमाा केे 
भीीतर होंं�।

कंंपनीी नेे पुुनरीीक्षण प्रााधि�काारीी, परमााणुु ऊर्जाा� वि�भााग, भाारत सरकाार केे समक्ष माँँ�ग नोोटि�स काा वि�रोोध कि�याा और पुुनरीीक्षण प्रााधि�काारीी नेे 27.07.2022 
कोो आदेेश पाारि�त कर 4595.50 लााख रुपये काा भुुगताान करने कीी देेनदाारीी कीी पुुष्टि� कीी।

कंंपनीी नेे पुुनरीीक्षण प्रााधि�काारीी केे दि�नांं�क 27.07.2022 केे आदेेश कोो उच्च न्याायाालय केे समक्ष रि�ट यााचि�काा केे मााध्यम सेे पुुनरीीक्षण प्रााधि�काारीी केे 
समर्थि�ित आदेेश कोो चुुनौौतीी दीी, हाालाँँ�कि�, भाारत केे मााननीीय सर्वोोच्च न्याायाालय केे समक्ष कंंपनीी द्वााराा दाायर एसएलपीी मंें, मााननीीय सर्वोोच्च न्याायाालय 
नेे उच्च न्याायाालय कीी डि�वि�जनल बंेंच केे आदेेश पर रोोक लगाानेे कीी कोोशि�श कीी हैै। इसकेे प्रति�कूल 4595.50 लााख रुपये कीी रााशि� कोो जमाा कराायाा 
गयाा हैै।

उपरोोक्त केे आधाार पर, कंंपनीी नेे 4595.50 लााख रुपये केे प्रति�पूर्ति�ि काा प्राावधाान कि�याा हैै और ऐसेे प्राावधाान कोो वि�त्त वर्षष 2022-23 मंें वि�शि�ष्ट मदोंं� केे 
रूप मंें शाामि�ल कि�याा गयाा हैै।

आईआरईएल केे अनुुरोोध पर, पर्याा�वरण और वन मंंत्राालय (एमओईएफ) नेे 10 अकू्टूबर 2023 केे पत्र केे मााध्यम सेे पुुष्टि� कीी कि� 14.12.2006 केे 
परि�पत्र काा संंबंंध आईआरईएल कीी मौौजूूदाा परि�योोजनााओं ंकेे लि�ए 14 मई 1991 केे ईसीी पर लाागूू होोतेे हैै, लेेकि�न धन वाापसीी केे अनुुरोोध कोो ओडि�शाा 
सरकाार द्वााराा 16 माार्चच 2024 केे पत्र केे मााध्यम सेे अस्वीीकाार कर दि�याा गयाा हैै, क्योंं�कि�� यह माामलाा मााननीीय सर्वोोच्च न्याायाालय केे समक्ष वि�चाारााधीीन हैै।

Note:-

The company received a demand notice no. 584 dated 26th August 2020 from the Office of the mining Officer, Ganjam 
Circle, Berhampur, Government of Odisha demanding the payment of the Compensation of Rs. 4595.50 lakh related to 
recovery of price of minerals produced without/beyond the Environment Clearance (EC) alone under section 21(5) of Mines 
and Minerals (Regulation and Development) Act, 1957 based on the Judgement of Honorable Supreme Court of India 
passed on 02.08.2017 in the matter of common cause Vrs. Union of India vide WP ( C) No. 114/2014. Apart from the fact that 
this decision is in respect of Iron Ore & Manganese mines of the state of Odisha and has no automatic application on the 
extracted Ilmenite, Rutile, Zircon, Sillimanite, Garnet & Monazite by the Company, the Ministry of Environment and Forests 
(MoEF) itself had vide circular dated 14.12.2006 provided that any change in the product mix or change in the quantity 
or number of products may be allowed without prior environment clearance provided such changes in the quantities of 
products are in the same category and within the previously granted overall total limits.

The Company contested the Demand notice before the revisional authority, Department of Atomic Energy, Government of 
India and the revisional authority passed the order dated 27.07.2022 confirming the liability to pay Rs. 4595.50 lakh.

The Company challenged the order dated 27.07.2022 of the Revisional Authority by way of writ petition before the High 
Court which upheld the order the revisional authority, however in the SLP filed by the Company before the Honorable 
Supreme Court of India, the Honorable Supreme Court has been pleased to stay the order of the Divisional Bench of High 
Court. The amount of Rs. 4595.50 lakh was deposited under protest.

In view of the above, the company made provision of Compensation of Rs. 4595.50 lakh and entire such provision has been 
included as exceptional items in the FY 2022-23.

On the request of IREL, the Ministery of Environment and Forests (MoEF) confirmed vide letter dated 10th October 2023 that 
the circular dated 14.12.2006 is applicable to the EC dated 14 May 1991 for the extant project of IREL, but refund request 
was rejected by Govt. of Odhisha vide letter dated 16th March 2024 as the matter is subjudice before Hon’ble Apext Court.



Unleashing Values

आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेेड 74 वींं � वाार्षि�िक रि�पोोर्टट 2023 -24

Unleashing Values

264

नोोट 43: आय कर व्यय 	  (₹ लााख मंें)

Note 43: Income tax expense 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

(a) आय कर व्यय / (a) Income tax expense

वर्ततमाान कर / Current tax

वर्ततमाान वर्षष केे लि�ए / For Current Year

आय कर / Income tax 34,882.96  30,244.57

पि�छलेे वर्षोंं केे लि�ए / For earlier years

आय कर / Income tax  787.67  2,228.60

कुुल वर्ततमाान कर / Total of Current tax  35,670.63  32,473.17

आस्थगि�त कर / Deferred Tax

आस्थगि�त कर प्रभाार / (के्रेडि�ट) / Deferred tax charge/(credit)  (2,408.06)  1,150.67

कुुल आस्थगि�त कर / Total of Deferred tax  (2,408.06)  1,150.67

कुुल / Total  33,262.57  33,623.84

नोोट 43.1: कर दर सेे गुुणाा कर व्यय और लेेखाा लााभ काा मि�लाान		  (₹ लााख मंें)

Note 43.1: Reconciliation of tax expense and the accounting profit multiplied by tax rate 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

कर केे पहलेे शुुद्ध लााभ / Net Profit before tax  134,483.54  114,425.07

25.168 % (पि�छलेे वर्षष: 25.168%) कीी दर सेे कर
Tax at the rate of 25.168% (Previous year: 25.168%)

 34,882.96  30,244.57

उन रााशि�योंं�  काा कर प्रभााव जोो कर योोग्य आय कीी गणनाा करनेे मंें कटौौतीी योोग्य नहींं�  हंैं 
/ कर योोग्य नहींं�  हंैं
Tax effect of amounts which are not deductible / not taxable in 
calculating taxable income

मूूल्यह्राास / Depreciation  285.74  (109.33)

संंदि�ग्ध ऋणोंं� केे लि�ए प्राावधाान / Provision for credit impaired  (7.02)  (18.73)

धााराा 43 बीी केे अंंतर्गगत अस्वीीकृृति� / Disallowance u/s 43B  (727.92)  (179.44)

सेेवाानि�वृत्ति� केे बााद चि�कि�त्साा योोजनाा / Post retirement medical scheme  (980.28)  30.90

अन्य समय अंंतर / Other timing differences  (1,019.04)  1,369.57

ब्यााज आय काा आस्थगन / Deferment of interest income  (0.35)  0.82

वि�त्त पट्टाा दाायि�त्व / Finance lease obligation  40.80  56.88

पूूर्वव वर्षष मंें कि�ए गए अति�रि�क्त प्राावधाान कोो उलट देेनाा
Reversal of excess provision made in earlier year

 787.67  2,228.60

आय कर व्यय / Income Tax expense  33,262.57  33,623.84
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नि�म्न केे संंबंंध मंें आस्थगि�त कर शेेष
Deferred tax balance in relation to

1 अपै्रैल 2023 कोो
As at

1st April 2023

लााभ और हाानि� 
केे मााध्यम सेे 

माान्यताा प्रााप्त / 
बदल दि�याा गयाा 
Recognised/ 

reversed
through profit

and loss

ओसीीआई सेे 
माान्यताा प्रााप्त / 

पुुनर्ववर्गीीकृृत
Recognised in
/ reclassified

from OCI

31 माार्चच 

2024 कोो
As at 31st 

March
2024

नि�म्न केे लि�ए आस्थगि�त कर देेयतााएंं :
Deferred tax liabilities on account of:

बहीी और कर मूूल्यह्राास केे बीीच काा अंंतर
Difference between book and tax depreciation

 64.49  285.74  350.23

कुुल आस्थगि�त कर देेयतााएंं
Total deferred tax liabilities

 64.49  285.74  -  350.23

नि�म्न खाातेे मंें आस्थगि�त कर परि�संपत्ति�यांं�:
Deferred tax assets on account of:

समय केे अंंतर केे काारण धााराा 43 बीी केे अंंतर्गगत स्वीीकाार्यय कोो 
अनुुमति� नहींं�  हैै
Disallowances U/s 43B allowable as timing differences

 931.70  727.92  (25.28)  1,634.34

संंदि�ग्ध ऋण और अग्रि�म केे लि�ए प्राावधाान
Provision for Doubtful debts and Advances

 375.14  7.02  382.16

सेेवाानि�वृत्ति� केे बााद चि�कि�त्साा योोजनाा
Post Retirement Medical Scheme

 2,383.67  980.28  133.22  3,497.17

अन्य समय अंंतर / Other timing differences  1,248.88  1,019.04 (0.18)  2,267.74

ब्यााज आय काा आस्थगन / Deferment of interest income  0.05  0.35  0.40

वि�त्त पट्टाा दाायि�त्व / Finance lease obligation  126.49  (40.80)  85.69

कुुल आस्थगि�त कर परि�संपत्ति�यांं� / Total deferred tax assets  5,065.93  2,693.81  107.76  7,867.50

कुुल / Total  5,001.44  2,408.06  107.76  7,517.27

नोोट 44: उचि�त मूूल्य मााप		   

Note 44: Fair value measurements
शे्रेणीी द्वााराा वि�त्तीीय प्रलेेख
Financial instruments by category 	 (₹ लाख में) / (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars

31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

एफ़वि�टीीपीीएल
FVTPL

परि�शोोधि�त रााशि�
Amortised cost

एफ़वि�टीीपीीएल
FVTPL

परि�शोोधि�त रााशि�
Amortised cost

वि�त्तीीय परि�संपत्ति�याँँ� : गैैर वर्ततमाान
Financial assets: Non-current

गैैर -वर्ततमाान नि�वेश / Non-current investments  1.34  -  1.42  -

सूूरक्षाा जमाा / Security deposit  -  1,224.77  -  960.86

माार्जि�िन मनीी / Margine Money  469.01  765.03

ऋण और अग्रि�म - कर्ममचाारीी / Loans and advances - employees  -  606.80  -  645.91

अन्य ऋण एवंं अग्रि�म / Other Loans and advances  -  -  -  6.14
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वि�वरण / Particulars

31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

एफ़वि�टीीपीीएल
FVTPL

परि�शोोधि�त रााशि�
Amortised cost

एफ़वि�टीीपीीएल
FVTPL

परि�शोोधि�त रााशि�
Amortised cost

वि�त्तीीय परि�संपत्ति�यांं� : वर्ततमाान / Financial assets: Current

नि�वेश / Investment  17,702.75  -  8,404.69  -

व्याापाार प्रााप्ति�याा / Trade receivables  -  3,033.11  -  962.73

नकद और नकद समकक्ष / Cash and cash equivalents  -  3,655.10  -  1,825.06

अन्य बंैंक शेेष / Other Bank balances  -  166,796.05  -  138,461.45

ऋण एवंं अग्रि�म - कर्ममचाारीी / Loans and advances - employees  -  333.48  -  357.74

अन्य ऋण एवंं अग्रि�म / Other Loans and advances  -  28,756.25  -  14,453.79

अन्य वर्ततमाान वि�त्तीीय परि�संपत्ति�याँँ� / Other current financial assets  -  11,796.40  -  8,789.77

कुुल वि�त्तीीय परि�संपत्ति�यांं� / Total financial assets  17,704.09  216,670.98  8,406.11  167,228.48

वि�त्तीीय देेयताायंें : गैैर -वर्ततमाान / Financial liabilities: Non-current

पट्टाा दाायि�त्व / Lease Liability  -  73.16  -  244.14

अन्य वर्ततमाान वि�त्तीीय देेयताायंें / Other Non-current financial 
liabilities

 1,134.87  727.36

वि�त्तीीय देेयताायंें : वर्ततमाान / Financial liabilities: Current

व्याापाार देेयताायंें / Trade payables  -  6,401.38  -  4,827.17

पट्टाा दाायि�त्व / Lease Liability  267.30  258.44

अन्य वर्ततमाान वि�त्तीीय देेयताायंें / Other current financial liabilities  -  10,389.59  -  12,028.11

कुुल वि�त्तीीय देेयताायंें / Total financial liabilities  -  18,266.30  -  18,085.22

I.	 उचि�त मूूल्य पदाानुुक्रम

	 वि�त्तीीय परि�संपत्ति�योंं� और देेनदाारि�योंं� केे उचि�त मूूल्योंं� कोो उस रााशि� मंें शाामि�ल कि�याा जााताा हैै जोो कि�सीी परि�संपत्ति� कोो बेेचनेे केे लि�ए प्रााप्त होोताा हैै याा 
मााप कीी ति�थि� पर बााजाार सहभाागि�योंं� केे बीीच एक व्यवस्थि�ित लेेनदेेन मंें देेयताा कोो हस्तांं�तरि�त करने केे लि�ए जि�सकाा भुुगताान कि�याा जााताा हैै। यह खंंड 
उन वि�त्तीीय सााधनोंं� केे उचि�त मूूल्योंं� कोो नि�र्धाा�रि�त करने मंें दि�ए गए नि�र्णणयोंं� और अनुुमाानोंं� कीी व्यााख्याा करताा हैै जोो (क) माान्यताा प्रााप्त हंैं और उचि�त मूूल्य 
पर माापेे जाातेे हंैं और (ख) परि�शोोधि�त लाागत पर माापाा जााताा हैै और जि�सकेे लि�ए वि�त्तीीय वि�वरणोंं� मंें उचि�त मूूल्योंं� काा खुुलाासाा कि�याा जााताा हैै। उचि�त 
मूूल्य नि�र्धाा�रि�त करने मंें उपयोोग कि�ए जाानेे वाालेे इनपुुट कीी वि�श्वसनीीयताा केे बाारेे मंें एक संंकेेत प्रदाान करने केे लि�ए, कंंपनीी नेे अपने वि�त्तीीय सााधनोंं� कोो 
लेेखाा माानक केे तहत नि�र्धाा�रि�त तीीन स्तरोंं� मंें वर्गीीकृृत  कि�याा हैै। प्रते्येक स्तर काा स्पष्टीीकरण ताालि�काा केे नीीचेे हैै।

I.	 Fair value hierarchy

	 The fair values of the financial assets and liabilities are included at the amount that would be received to sell an asset or paid 
to transfer a liability in an orderly transaction between market participants at the measurement date. This section explains 
the judgements and estimates made in determining the fair values of the financial instruments that are (a) recognised and 
measured at fair value and (b) measured at amortised cost and for which fair values are disclosed in the financial statements. 
To provide an indication about the reliability of the inputs used in determining fair value, the Company has classified its 
financial instruments into the three levels prescribed under the accounting standard. An explanation of each level follows 
underneath the table.

	 स्तर 1: स्तर 1 पदाानुुक्रम मंें उद्धृ�� त कीीमतोंं� काा उपयोोग करकेे माापाा गयाा वि�त्तीीय सााधन शाामि�ल हंैं। इसमंें सूूचीीबद्ध इक्वि�टीी इंंसू्ट्रूमंेंट््स, ट्रेे�डे ड बॉॉन्ड और 
मू्यूचुुअल फंंड शाामि�ल हंैं जि�न्होंं�ने� कीीमत उद्धृ�� त कीी हैै। सभीी इक्वि�टीी इंंसू्ट्रूमंेंट््स (बॉॉन््ड्स सहि�त) काा उचि�त मूूल्य जि�सकाा स्टॉॉक एक्सचंेंज मंें व्याापाार कि�याा 
जााताा हैै, रि�पोोर्टिं�ग अवधि� केे दौौराान समाापन मूूल्य काा उपयोोग करकेे मूूल्यवाान माानेे जाातेे हैै। मू्यूचुुअल फंंड मंें एनएवीी काा उपयोोग कि�याा जााताा हैै।

	 Level 1:  Level 1 hierarchy includes financial instruments measured using quoted prices. This includes listed equity instruments, 
traded bonds and mutual funds that have quoted price. The fair value of all equity instruments (including bonds) which are 
traded in the stock exchanges is valued using the closing price as at the reporting period. The mutual funds are valued using 
the closing NAV.

	 स्तर 2: वि�त्तीीय सााधनोंं� काा उचि�त मूूल्य जि�नकाा सक्रि�य बााजाार मंें काारोोबाार नहींं�  कि�याा जााताा हैै (उदााहरण केे लि�ए, व्याापाार बांं�डस, ओवर-द-कााउंंटर 
डेेरि�वेटि�व) उनकाा नि�र्धाा�रण मूूल्यांं�कन तकनीीकोंं� काा उपयोोग करकेे कि�याा जााताा हैै जि�ससेे अवलोोकन योोग्य बााजाार डेेटाा काा अधि�कतम उपयोोग होोताा 
हैै और जि�तनाा संंभव होो उतनाा इकााई-वि�शि�ष्ट अनुुमाानोंं� पर कम नि�र्भभर करते हंैं । यदि� कि�सीी प्रलेेख केे उचि�त मूूल्य केे लि�ए आवश्यक सभीी महत्वपूूर्णण 
जाानकाारीी अवलोोकन योोग्य हंैं, तोो उस प्रलेेख कोो स्तर 2 मंें शाामि�ल कि�याा गयाा हैै।
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	 Level 2: The fair value of financial instruments that are not traded in an active market (for example, traded bonds, over-the- 
counter derivatives) is determined using valuation techniques which maximise the use of observable market data and rely as 
little as possible on entity-specific estimates. If all significant inputs required to fair value an instrument are observable, the 
instrument is included in level 2.

	 स्तर 3: यदि� महत्वपूूर्णण आदाानोंं� मंें सेे एक याा अधि�क अवलोोकन योोग्य बााजाार केे आंंकड़ोंं� पर आधाारि�त नहींं�  हैै, तोो प्रलेेख कोो स्तर 3 मंें सम्‍मि���लि�त कि�याा 
गयाा हैै। यह गैैर-सूूचीीबद्ध इक्वि�टीी प्रति�भूति�योंं�, आकस्मि�क वि�चाार और क्षति�पूर्ति�ि स्तर 3 मंें शाामि�ल परि�संपत्ति� काा माामलाा हैै।

	 वर्षष केे दौौराान उचि�त मूूल्य पदाानुुक्रम स्तरोंं� केे बीीच कोोई स्थाानाान्तरण नहींं�  हुआ हैै।

	कर्ममचा ारि�योंं� कोो ऋण और सुुरक्षाा जमाा कोो उचि�त मूूल्य पदाानुुक्रम केे स्तर 2 मंें वर्गीीकृृत कि�याा गयाा हैै। अन्य सभीी वसु्तुओं ंकोो स्तर 3 मंें वर्गीीकृृत कि�याा 
गयाा हैै।

	 Level 3: If one or more of the significant inputs is not based on observable market data, the instrument is included in level 
3.This is the case for unlisted equity securities, contingent consideration and indemnification asset included in level 3.

	 There are no transfers between fair value hierarchy levels during the year.

	 Loans to employees and security deposits have been categorised into level 2 of fair value hierarchy. All the other items have 
been categorised into level 3.

II.	 उचि�त मूूल्य नि�र्धाा�रि�त करनेे केे लि�ए उपयोोग कि�याा जाानेे वाालाा मूूल्यांं�कन तकनीीक

वि�त्तीीय सााधनोंं�  कोो महत्व देेनेे केे लि�ए उपयोोग कीी जाानेे वाालीी महत्वपूूर्णण मूूल्यांं�कन तकनीीकोंं�  मंें नि�म्न शाामि�ल हंैं:

• 	वि�त्ती ीय सााधनोंं� काा उचि�त मूूल्य (अर्थाा�त गैैर-वर्ततमाान सुुरक्षाा जमाा और कर्ममचाारि�योंं� कोो ऋण) रि�याायतीी नकदीी प्रवााह वि�शे्लेषण काा उपयोोग करकेे 
नि�र्धाा�रि�त कि�याा जााताा हैै। “

	 सुुरक्षाा जमाा केे उचि�त मूूल्य, कर्ममचाारि�योंं� कोो ऋण, एसबीीआई कीी प्रचलि�त ब्यााज दर केे औसत, 10 सााल केे बांं�ड पर औसत उपज दर, पि�छलेे 10 वर्षोंं 
कीी औसत प्रमुुख उधाार दर पर वि�चाार करते हुए नि�र्धाा�रि�त छूूट दर काा उपयोोग करकेे रि�याायतीी नकदीी प्रवााह पर आधाारि�त हंैं। 

II.	 Valuation technique used to determine fair value

	 Significant valuation techniques used to value financial instruments include:

• 	 the fair value of the financial instruments (i.e. Non current security deposits and loans to employees) is determined 
using discounted cash flow analysis.

	 The fair values for Security deposits, loan to employees are based on discounted cash flows using a discount rate determined 
considering the average of prevailing interest rate of SBI, average yield rate on 10 year bond, last 10 years average prime 
lending rate.

III.	मू ल्यांं�कन प्रक्रि�यााएंं

	कं पनीी काा वि�त्त वि�भााग वि�त्तीीय रि�पोोर्टिं�ग उदे्देश्योंं� केे लि�ए आवश्यक परि�संपत्ति� और देेनदाारि�योंं� काा मूूल्यांं�कन करताा हैै। मूूल्यांं�कन पद्धति� केे अनुुमोोदन 
केे लि�ए यह टीीम सीीधेे नि�देशक वि�त्त कोो रि�पोोर्टट करतीी हैै।

	मू ल्यांं�कन प्रक्रि�याा केे लि�ए मुुख्य स्तर 2 इनपुुट कोो नि�म्नाानुुसाार वु्युत्पन्न और मूूल्यांं�कि�त कि�याा जााताा हैै:

• 	छू ट कीी दर एसबीीआई कीी प्रचलि�त ब्यााज दर, 10 सााल केे बॉॉन्ड पर औसत प्रति�फल दर, पि�छलेे 10 वर्षोंं केे औसत प्रमुुख उधाार दर कोो देेखते 
हुए नि�र्धाा�रि�त कीी जाातीी हैै जोो मुुद्राा केे समय मूूल्य केे मौौजूूदाा बााजाार मूूल्यांं�कन और परि�संपत्ति� केे लि�ए जोोखि�म वि�शेष कोो दर्शाा�ते हंैं। 

III.	 Valuation processes

	 The finance department of the company performs the valuation of assets and liabilities required for financial reporting 
purposes. The team directly reports to the Director Finance for approval of the valuation method.

	 The main Level 2 input for the valuation process are derived and evaluated as follows:

• 	 Discount rates are determined considering the average of prevailing interest rate of SBI, average yield rate on 10 year 
bond, last 10 years average prime lending rate that reflect current market assessment of the time value of money and 
the risk specific to the asset.

IV.	 उचि�त मूूल्य पदाानुुक्रम - आवर्तीी उचि�त मूूल्य मााप:

	म्यू चुुअल फंंड मंें रु.8404.69 लााख काा नि�वेश लााभ और हाानि� केे मााध्यम सेे उचि�त मूूल्य केे हि�सााब सेे पदाानुुक्रम केे स्तर 1 मंें वर्गीीकृृत कि�ए गए हंैं।

IV.	 Fair value hierarchy - recurring fair value measurement:

	 Investment in mutual fund amounting to Rs.8404.69 lakhs accounted at Fair value through profit and loss is categorised into 
Level 1 of hierarchy.
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V.	  वि�त्तीीय परि�संपत्ति�योंं�  और देेनदाारि�योंं�  कोो उचि�त मूूल्य परि�ष्कृत लाागत पर माापाा गयाा जि�सके लि�ए उचि�त मूूल्योंं� काा खुुलाासाा कि�याा गयाा हैै ।

         (यह उचि�त मूूल्य पदाानुुक्रम केे स्तर 2 केे अंंतर्गगत वर्गीीकृृत हैै) 	  

V.	 Fair value of financial assets and liabilities measured at amortised cost for which fair values are disclosed

	 (It is categorised under Level 2 of fair value hierarchy)

(₹ लाख में) / (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars

31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

कैैरिं�ग रााशि� 
Carrying 
amount

उचि�त मूूल्य 
Fair value

कैैरिं�ग रााशि� 
Carrying 
amount

उचि�त मूूल्य 
Fair value

वि�त्तीीय परि�संपत्ति�यांं�: / Financial assets:

सुुरक्षाा जमाा / Security deposit  1,224.77 1,326.96  960.86 936.07

ऋण और अग्रि�म - कर्ममचाारीी
Loans and advances - employees

 940.28 1,904.83  1,003.65 1,812.15

पट्टाा दाायि�त्व / Financial liabilities:

कुुल वि�त्तीीय परि�संपत्ति�यांं� / Lease Liability  340.46  300.83  502.58  402.62

व्याापाार प्रााप्य, नकद और नकद समकक्ष, ऋण एवंं अग्रि�म-नि�देशक, अन्य ऋण और अग्रि�म, अन्य वर्ततमाान वि�त्तीीय परि�संपत्ति�यांं�, व्याापाार देेय और अन्य वर्ततमाान 
वि�त्तीीय देेनदाारि�योंं� कीी कैैरिं�ग रााशि�योंं� कोो व्याापाार प्रााप्य, नकद कोो उनकीी लघुु -स्वरूप केे काारण उनकेे उचि�त मूूल्योंं� केे समाान हीी माानाा जााताा हैै।

The carrying amounts of Trade receivables, Cash and cash equivalents, loans and advances - directors, other Loans and advances, 
other current financial assets, trade payables and other current financial liabilities are considered to be the same as their fair values, 
due to their short-term nature.

नोोट 45: वि�त्तीीय जोोखि�म प्रबंंधन

अपने काार्यय केे दौौराान, कंंपनीी कोो मुुख्य रूप सेे के्रेडि�ट जोोखि�म, तरलताा जोोखि�म और वि�देशीी मुुद्राा वि�नि�मय दर, मूूल्य और ब्यााज दरोंं� मंें उताार-चढ़ााव सहि�त 
बााजाार जोोखि�म काा साामनाा करनाा पड़ताा हैै, जोो इसकेे वि�त्तीीय सााधनोंं� केे उचि�त मूूल्य पर प्रति�कूल प्रभााव डााल सकते हैै। कंंपनीी कीी एक जोोखि�म प्रबंंधन नीीति� 
हैै, जोो न केेवल वि�देशीी मुुद्राा जोोखि�मोंं� कोो समाावि�ष्ट करतीी हैै बल्कि� वि�त्तीीय परि�संपत्ति�योंं� और देेनदाारि�योंं� जैैसेे वि�त्त पट्टाा दाायि�त्वोंं�, व्याापाार और अन्य देेयतााओं ंसेे 
जुुडे़े अन्य जोोखि�मोंं� कोो भीी शाामि�ल करतीी हैै। कंंपनीी कीी प्रमुुख वि�त्तीीय परि�संपत्ति�योंं� मंें ऋण, व्याापाार एवंं अन्य प्रााप्य, नकद एवंं नकद समकक्ष आदि� शाामि�ल हंैं, 
जोो प्रत्यक्ष रूप सेे, इसकेे संंचाालन सेे प्रााप्त होोतेे हंैं। कंंपनीी सहकाारीी समि�ति�योंं� और मू्यूचुुअल फंंड मंें भीी एफवीीटीीपीीएल (FVTPL) नि�वेश कोो बनााए रखतीी हैै।

कंंपनीी कीी जोोखि�म प्रबंंधन नीीति� काा उदे्देश्य अन्य बाातोंं� केे सााथ-सााथ वि�त्तीीय स्थि�िरताा केे सााथ सतत व्याापाार वि�काास कोो सुुनि�श्चि�त करनाा हैै। जि�समंें कंंपनीी काा 
वरि�ष्ठ प्रबंंधन इन जोोखि�मोंं� केे प्रबंंधन कीी देेखरेेख करताा हैै।

Note 45: Financial risk management

In the course of its business, the Company is exposed primarily to credit risk, liquidity risk and market risk comprising of fluctuation 
in foreign currency exchange rate, price and interest rates which may adversly impact the fair value of its financial instruments. The 
company has a risk management policy which not only covers the foreign exchange risks but also other risks associated with the 
financial assets and liabilities such as finance lease obligations, trade and other payables.  The Company’s principal financial assets 
include loans, trade and other receivables, and cash and cash equivalents that derive directly from its operations. The Company 
also holds FVTPL investments in co-operative societies and Mutual Fund.

The objectives of the Company’s risk management policy are inter-alia to ensure the sustainable business growth with financial 
stability.The Company’s senior management oversees the management of these risks.

I.	 ऋण जोोखि�म

	 के्रेडि�ट जोोखि�म, अनुुबंंध कीी शर्तोंं और दाायि�त्वोंं� केे अनुुसाार भुुगताान करने मंें प्रति�पक्ष कीी वि�फलताा सेे उत्पन्न होोनेे वाालीी वि�त्तीीय हाानि� काा जोोखि�म हैै। 
के्रेडि�ट जोोखि�म मंें डि�फ़ॉॉल्ट केे प्रत्यक्ष जोोखि�म और के्रेडि�ट पाात्रताा मंें गि�राावट केे जोोखि�म केे सााथ-सााथ कॉॉनं्सेंट्रेे�श न जोोखि�म दोोनोंं� शाामि�ल हंैं। कंंपनीी 
अपनीी परि�चाालन गति�वि�धि�योंं� (मुुख्य रूप सेे व्याापाार प्रााप्य केे लि�ए) और अपनीी वि�त्तपोोषण गति�वि�धि�योंं� (बंैंकोंं� और अन्य वि�त्तीीय प्रलेेखोंं� केे सााथ जमाा) 
सेे के्रेडि�ट जोोखि�म सेे प्रभाावि�त हैै।
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	 ऋण जोोखि�म प्रबंंध

	 ऋण जोोखि�म काा प्रबंंधन करने केे लि�ए, कंंपनीी एक नीीति� काा पाालन करतीी हैै जि�समंें ग्रााहकोंं� कोो मााल कीी खरीीद सेे पहलेे अग्रि�म भुुगताान करनाा 
आवश्यक होोताा हैै। इस प्रकाार, व्याापाार प्रााप्य पर कमीी कीी हाानि� काा आकलन करने कीी आवश्यकताा उत्पन्न नहींं�  होोतीी हैै, क्योंं�कि�� साामूूहि�कताा कीी 
जोोखि�म कम होो जाातीी हैै।

	बैं क मंें शेेष केेवल उच्च शे्रेणीी केे बंैंकोंं� केे सााथ रखे जाातेे हंैं और अधि�कांं�श सुुरक्षाा जमाा मुुख्य रूप सेे सरकाारीी एजंेंसि��योंं� केे सााथ  रखे जाातेे हंैं।

I.	 Credit risk

	 Credit risk is the risk of financial loss arising from counter party failure to repay according to the contractual terms and 
obligations. Credit risk encompasses both the direct risk of default and the risk of deterioration of credit worthiness as well 
as concentration risks. The company is exposed to credit risk from its operating activities (primarily for trade receivables) and 
from its financing activities (deposits with banks and other financial instruments).

	 Credit risk management

	 To manage the credit risk, the Company follows a policy wherein the customers are required to make an advance payment 
before procurement of goods. Thus, the requirement of assessing the impairment loss on trade receivables does not arise, 
since the collectability risk is mitigated.

	 Bank balances are held with only high rated banks and majority of other security deposits are placed with government 
agencies.

प्रााप्ति�योंं�  काा समय, जोो पि�छलाा बकाायाा हंैं, लेेकि�न ख़रााब नहींं�  हैै 		  (₹ लााख मंें)

Age of receivables that are past due but not impaired 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023
6 मााह तक / Upto 6 months  2,789.01  774.48
6 सेे 12 मााह / 6 to 12 months  0.94  3.79
12 सेे 24 मााह / 12 to 24 months  242.75  184.45
24 सेे 36 मााह / 24 to 36 months  0.40  0.01
36 मााह सेे अधि�क / More than 36 months  0.01  -
कुुल / Total  3,033.11  962.73

II. 	त रलताा जोोखि�म

	 तरलताा जोोखि�म कोो उस जोोखि�म केे रूप मंें परि�भााषि�त कि�याा जााताा हैै जि�सेे कंंपनीी अपने दाायि�त्वोंं� कोो समय पर याा उचि�त मूूल्य पर नि�पटाानेे याा पूूराा 
करने मंें सक्षम नहींं�  होोगीी। कंंपनीी केे लि�ए, तरलताा जोोखि�म वि�त्तीीय देेनदाारि�योंं� जैैसेे कि� वि�त्त पट्टाा, व्याापाार केे देेय और अन्य वि�त्तीीय देेनदाारि�योंं� केे काारण 
दाायि�त्वोंं� सेे उत्पन्न होोतीी हैै।

	त रलताा जोोखि�म प्रबंंधन

	 तरलताा जोोखि�म प्रबंंधन काा उदे्देश्य पर्याा�प्त तरलताा कोो बनााए रखनाा एवंं अल्पकाालि�क, मध्यम अवधि� और दीीर्घघकाालि�क आवश्यकतााओं ंकोो पूूराा करने 
केे लि�ए धन कीी उपलब्धताा कोो सुुनि�श्चि�त करनाा हैै। कंंपनीी काा कॉॉर्पोोरेेट ट्रेे�जरी ी वि�भााग तरलताा और फंंडिं�ंग केे सााथ-सााथ नि�पटाान केे लि�ए भीी जि�मे्मेदाार 
हैै। इसकेे अलाावाा, इस तरह कीी जोोखि�मोंं� सेे संंबंंधि�त प्रक्रि�यााएंं और नीीति�यांं� वरि�ष्ठ प्रबंंधन द्वााराा देेखरेेख कीी जाातीी हंैं। प्रबंंधन वि�त्तीीय परि�संपत्ति�योंं� और 
वि�त्तीीय देेनदाारि�योंं� कीी परि�पक्वताा प्रोोफााइल सेे मेेल खाानेे वाालेे अपेेक्षि�त नकदीी प्रवााह केे आधाार पर रोोलिं�ग पूूर्वाा�नुमाानोंं� केे मााध्यम सेे कंंपनीी कीी नि�वल 
तरलताा स्थि�िति� कीी नि�गराानीी करनाा  हैै।

II. 	 Liquidity risk

	 Liquidity risk is defined as the risk that the company will not be able to settle or meet its obligations on time or at a 
reasonable price. For the company, liquidity risk arises from obligations on account of financial liabilities such as finance 
lease, trade payables and other financial liabilities.

	 Liquidity risk management

	 The objective of liquidity risk management is to maintain sufficient liquidity and to ensure that funds are available to meet  
short-term, medium-term and long-term requirements. The Company’s corporate treasury department is responsible for 
liquidity and funding as well as settlement. In addition, processes and policies related to such risks are overseen by senior 
management. Management monitors the Company’s net liquidity position through rolling forecasts on the basis of expected 
cash flows matching the maturity profiles of financial assets and financial liabilities.
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31 माार्चच 2024 कोो

As at 31st March 2024
गैैर-वु्युत्पन्न वि�त्तीीय देेनदाारि�योंं�  कीी परि�पक्वताा 		  (₹ लााख मंें)

Maturities of non-derivative financial liabilities 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 6 मााह सेे कम
Less than 6 

months

6 मााह सेे 1 वर्षष
6 months to 1 

year

1 सेे 5 वर्षोंं केे 
बीीच

Between 1 and 
5 years

5 वर्षोंं सेे अधि�क
Beyond 5 years

कुुल
Total

व्याापाार देेयताायंें / Trade payables  7,431.98  6.16  7.25  7,445.39

लीीज देेयतााएंं / Lease Liabilities  133.13  134.02  58.76  14.55  340.46

अन्य वि�त्तीीय देेयतााएँँ
Other financial liabilities

 10,261.14  374.41  884.82  4.10  11,524.47

कुुल / Total  17,826.25  514.59  950.83  18.65  19,310.32

31 माार्चच 2023 कोो

As at 31st March 2023
गैैर-वु्युत्पन्न वि�त्तीीय देेनदाारि�योंं�  कीी परि�पक्वताा	  (₹ लााख मंें)

Maturities of non-derivative financial liabilities 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 6 मााह सेे कम
Less than 6 

months

6 मााह सेे 1 वर्षष
6 months to 1 

year

1 सेे 5 वर्षोंं केे 
बीीच

Between 1 and 
5 years

5 वर्षोंं सेे अधि�क
Beyond 5 years

कुुल
Total

व्याापाार देेयताायंें / Trade payables  4,827.17  4,827.17

लीीज देेयतााएंं / Lease Liabilities  119.06  119.96  249.13  14.44  502.59

अन्य वि�त्तीीय देेयतााएँँ
Other financial liabilities

 11,248.51  1,132.11  340.43  34.42  12,755.47

कुुल / Total  16,194.74  1,252.07  589.56  48.86  18,085.23

III.	 बााजाार जोोखि�म

	बा ाजाार जोोखि�म आर्थि�िक मूूल्य कीी प्रााप्ति� मंें भवि�ष्य कीी कमााई मंें कि�सीी भीी नुुकसाान केे जोोखि�म कोो उत्पन्न कर सकते हैै याा जोो, भवि�ष्य मंें नकदीी प्रवााह 
कीी स्थि�िति� कीीमत, ब्यााज दरोंं�, वि�देशीी मुुद्राा वि�नि�मय दर, तरलताा और अन्य बााजाार परि�वर्ततनोंं� केे परि�णाामस्वरूप होो सकते हैै।

	 वि�देेशीी मुुद्राा जोोखि�म

	वि�दे शीी मुुद्राा दरोंं� मंें परि�वर्ततन केे जोोखि�म केे लि�ए कंंपनीी कीी जोोखि�म मुुख्य रूप सेे प्रमुुख वि�देशीी बि�क्रीी (अर्थाा�त अमेेरि�कीी डॉॉलर) केे काारण कंंपनीी कीी 
परि�चाालन गति�वि�धि�योंं� सेे संंबंंधि�त हैै।

	इ सलि�ए, वि�देशीी मुुद्राा जोोखि�म सेे नि�पटनेे केे लि�ए, कंंपनीी एक नीीति� काा पाालन करतीी हैै, जि�समंें बि�क्रीी केेवल ग्रााहकोंं� सेे अग्रि�म प्रााप्त होोनेे पर कीी 
जाातीी हैै। इस प्रकाार, कंंपनीी वि�देशीी मुुद्राा जोोखि�म सेे प्रभाावि�त नहींं�  होोतीी हैै।

	मू ल्य जोोखि�म

	कं पनीी मू्यूचुुअल फंंड मंें अपने नि�वेश केे मूूल्य जोोखि�म सेे प्रभाावि�त होोतीी हैै और लााभ और हाानि� केे मााध्यम सेे उचि�त मूूल्य पर तुुलन पत्र मंें वर्गीीकृृत 
कि�याा जााताा हैै।.

	नि�वे श सेे उत्पन्न होोनेे वाालेे अपने मूूल्य जोोखि�म काा प्रबंंधन करने केे लि�ए, कंंपनीी नेे जोोखि�म और रि�टर्नन प्रोोफााइल पर वि�चाार करने केे बााद मू्यूचुुअल फंंड 
मंें नि�वेश कि�याा हैै अर्थाा�त मू्यूचुुअल फंंड कीी ऋण प्रोोफ़ााइल इंंगि�त करतीी हैै कि� ऋण वि�श्वाासपाात्र बंैंक और अन्य संंस्थाागत पाार्टि�ियोंं� कोो दि�याा जाानाा उचि�त  
हैै।
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III.	 Market risk

	 Market risk is the risk of any loss in future earnings in realization of economic value or in future cash flows that may result 
from a change in the price , interest rates, foreign currency exchange rate, liquidity and other market changes.

	 Foreign currency risk

	 The company’s exposure to the risk of changes in foreign exchange rates relates primarily to the company’s operating 
activities due to major overseas sales (i.e. US dollars). 

	 Hence, to combat the foreign currency exposure, the company follows a policy wherein the sale is made only on receipt of 
advance from the customers. Thus, the company is not exposed to foreign currency risk.

	 Price risk

	 The company is exposed to price risk from its investment in mutual fund and classified in the balance sheet at fair value 
through profit and loss.

	 To manage its price risk arising from the investment, the Company has invested in the mutual fund after considering it’s risk 
and return profile i.e. the debt profile of the mutual fund indicates that the debt has been given to creditworthy banks and 
other institutional parties.

(₹ लाख में) / (₹ in lakhs)

संंवेेदनशीीलताा / Sensitivity  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023

एनएवीी मंें 2% कीी वृृद्धि� केे लि�ए कर केे बााद लााभ पर प्रभााव
Impact on profit after tax for 2% increase in NAV

354.05  168.09

एनएवीी मंें 2% कीी कमीी केे लि�ए कर केे बााद लााभ पर प्रभााव
Impact on profit after tax for 2% decrease in NAV

(354.05)  (168.09)

नोोट 46: पूंं�जीी प्रबंंधन

कंंपनीी केे पूंं�जीी प्रबंंधन केे लि�ए, पूंं�जीी मंें इक्वि�टीी जाारीी कीी गई इक्वि�टीी पूंं�जीी शाामि�ल हैै और इक्वि�टीी धाारकोंं� केे काारण अन्य सभीी इक्वि�टीी भंंडाार जाारीी कि�ए जाातेे 
हंैं। कंंपनीी केे पूंं�जीी प्रबंंधन काा प्रााथमि�क उदे्देश्य शेेयरधाारक केे मूूल्य कोो अधि�कतम करनाा हैै।

Note 46: Capital management

For the purpose of the Company’s capital management, capital includes issued equity capital and all other equity reserves 
attributable to the equity holders. The primary objective of the Company’s capital management is to maximise the shareholder 
value.

लााभांं�श

Dividends 	 (₹ लाख में) / (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars  31 माार्चच 2024 कोो
As at 31st March 

2024

 31 माार्चच 2023 कोो
As at 31st March 

2023

(i) इक्वि�टीी शेेअर्सस / (i) Equity shares

31 माार्चच 2023 कोो समााप्त वर्षष केे लि�ए अंंति�म लााभांं�श केे रु.1403.57 (पि�छलेे वर्षष 
रु.964.92) पर पूूरीी तरह सेे भुुगताान कि�ए गए प्रति� शेेयर
Final dividend for the year ended 31st March 2023 of Rs 1403.57 (PY  
Rs.964.92) per fully paid share

 24,244.00  16,667.00

(ii) वि�त्तीीय वर्षष 2023-24 केे लि�ए अंंतरि�म लााभांं�श काा भुुगताान
(ii)  Interim Dividend paid for the financial year 2023-24

 23,100.00  21,200.00

(iii) रि�पोोर्टिं�ग अवधि� केे अंंत मंें लााभांं�श जि�सकोो माान्यताा नहींं�  दीी गई हैै
(iii) Dividends not recognised at the end of the reporting period

 7,267.00  3,044.00
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नोोट- 47: खंंड वाार जाानकाारीी /  Note 47: Segment information

खंंडोंं�  और प्रमुुख गति�वि�धि�योंं�  काा वि�वरण / Description of segments and principal activities

कंंपनीी काा मुुख्य परि�चाालन नि�र्णणय कर्ताा� - काार्ययकाारीी नि�देशकोंं� काा समूूह कंंपनीी केे नि�ष्पाादन कीी जाँँ�च करताा हैै। प्रबंंधन नेे मुुख्य परि�चाालन नि�र्णणयकर्ताा� द्वााराा 
समीीक्षाा केे आधाार पर ऑपरेेटिं�ग सेेगमेंट कीी पहचाान कीी हैै। प्रबंंधन केे उदे्देश्योंं� केे लि�ए, कंंपनीी अपने उत्पाादोंं� केे आधाार पर व्यवसाायि�क इकााइयोंं� अर्थाा�त 
खनि�ज प्रभााग एवंं रसाायन प्रभााग मंें संंगठि�त कीी गई हैै। भाारत सरकाार नेे अधि�सूचनाा संंख्याा -26/2015-2020 दि�नांं�कि�त 21-08-2018 केे जरि�ये सूूचि�त कि�याा 
हैै कि� आईआरईएल समुुद्र तट खनि�जोंं� केे सभीी नि�र्याा�तोंं� केे लि�ए एक से्टेट ट्रेे�डिं  �ंग उद्यम केे रूप मंें काार्यय करेेगाा। इस संंबंंध मंें परि�चाालन / लेेनदेेन वि�त्तीीय वर्षष 
2019-20 केे दौौराान शुुरू कि�याा गयाा थाा। चूंं�कि� गति�वि�धि�योंं� काा स्वरूप अलग हैै, इसलि�ए वि�त्तीीय वर्षष 2019-20 केे दौौराान एक नए खंंड कोो माान्यताा दीी जाा रहीी 
हैै। इस प्रकाार सेे वर्षष 2019-20 केे लि�ए, इसकेे नि�म्नाानुुसाार तीीन रि�पोोर्टिं�ग खंंड होोतेे हंैं:

The company’s chief operating decision maker - Group of executive directors examines the company’s performance. The 
management has identified the operating segment on the basis of review by chief operating decision maker. For management 
purposes, the Company is organised into business units based on its products i,e mineral division and chemical division. Govt.of 
India vide notification no-26/2015-2020 Dt.21-08-2018 has notified that IREL shall act upon as a State Trading Enterprises for all 
exports of Beach Sands Minerals. The operation/ transactions in this regard was initiated  during the financial year 2019-20. Since 
the nature of activities are different , hence a new segment is being recognised during the financial year 2019-20. As such for the 
year 2019-20 ,there are three reportable segments, as follows:

(क) 	खनि�ज  प्रभााग, जि�समंें ऑसकॉॉम, एमकेे और चवराा इकााई शाामि�ल हैै।

(a)	 Mineral division, which comprises of OSCOM, M.K. and Chavara units

(ख) 	रा ासाायनि�क इकााइयाँँ�, जि�समंें आरईईपीी और रेेअर अर्थ्स�स प्रभााग शाामि�ल हैै।

(b)	 Chemical units, which comprises of REEP and RED units.

(ग)	  समुुद्र तट रेेत खनि�जोंं� काा व्याापाार

(c) 	 Trading of Beach Sand Minerals

खंंड कीी परि�चाालन गति�वि�धि�योंं� केे लि�ए उनकेे संंबंंधोंं� केे आधाार पर आय और व्ययोंं� काा लेेखांं�कन कि�याा गयाा हैै। आय और व्यय, जोो एक समग्र रूप मंें 
कंंपनीी सेे संंबंंधि�त हंैं और उचि�त आधाार पर खंंडोंं� केे लि�ए आवंंटि�त नहींं�  हंैं, उनं्हें क्रमशःः  “आवंंटि�त न कीी जाानेे वाालीी आय” और “आवंंटि�त न कि�याा जाानेे वाालाा 
व्यय” केे तहत शाामि�ल कि�याा गयाा हैै। परि�संपत्ति�यांं� और देेयतााएंं, जोो उद्यम केे समग्र रूप सेे संंबंंधि�त हंैं और उचि�त आधाार पर खंंड केे लि�ए आवंंटि�त नहींं�  हंैं, 
उनकोो “ आवंंटि�त न कीी जाानेे वाालीी परि�संपत्ति�यांं�/देेयतााएंं” केे तहत शाामि�ल कि�याा गयाा हैै। आंंत्तर - खंंड अंंतरणोंं� कोो स्पर्धाा�त्मक बााजाार कीी कीीमतोंं� केे लि�ए 
जि�मे्मेदाार माानाा जााताा हैै जोो एक समाान वसु्तुओं ंकेे लि�ए असंंबद्ध ग्रााहकोंं� कोो प्रभाारि�त कि�याा जााताा हैै।

Revenue and expenses has been accounted on the basis of their relationship to the operating activities of the segment. Income and 
expenses, which relate to the Company as a whole and are not allocable to segments on a reasonable basis, have been included 
under “Unallocable Income” and “Unallocable Expenses” respectively. Assets and Liabilities, which relate to the enterprise as a 
whole and are not allocable to segments on a reasonable basis, have been included under “Unallocable Assets/ Liabilities”.  Inter-
segment transfers are accounted for at competitive market prices charged to unaffiliated customers for similar goods.

खंंड वाार आय और परि�णााम / Segment revenue and results:
	 (₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars

 31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 2023

खनि�ज 
प्रभााग

Mineral 
Divisions

राासाायनि�क 
प्रभााग

Chemical 
Divisions

से्टेट 
ट्रेे�डिं�  ग- 
नि�र्याा�त
State 

Trading- 
Exports

कुुल
Total

खनि�ज 
प्रभााग

Mineral 
Divisions

राासाायनि�क 
प्रभााग

Chemical 
Divisions

से्टेट 
ट्रेे�डिं�  ग- 
नि�र्याा�त
State 

Trading- 
Exports

कुुल
Total

आय / Revenue

बााह्य ग्रााहक / External 
customers

 163,516.53  31,751.84  7,221.28  202,489.66 148,256.71  35,221.48  4,256.46  187,734.66
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वि�वरण /  Particulars

 31 माार्चच 2024 कोो
 As at 31st March 2024

 31 माार्चच 2023 कोो
 As at 31st March 2023

खनि�ज 
प्रभााग

Mineral 
Divisions

राासाायनि�क 
प्रभााग

Chemical 
Divisions

से्टेट 
ट्रेे�डिं�  ग- 
नि�र्याा�त
State 

Trading- 
Exports

कुुल
Total

खनि�ज 
प्रभााग

Mineral 
Divisions

राासाायनि�क 
प्रभााग

Chemical 
Divisions

से्टेट 
ट्रेे�डिं�  ग- 
नि�र्याा�त
State 

Trading- 
Exports

कुुल
Total

अंंतर-खंंड वि�क्रय / Inter-
Segment Sales

 -  -  -  -

अन्य आय / Other Income  -  -  -

बााह्य ग्रााहक / External 
customers

 9,658.98  118.83  -  9,777.81  2,776.07  444.98  -  3,221.05

अंंतर-खंंड वि�क्रय / Inter-
Segment Sales

 -

कुुल खंंड वाार आय
Total segment revenue

173,175.51 31,870.67  7,221.28 212,267.47 190,955.70

आवंंटि�त नहीी कीी गई
Unallocable

 14,179.19  8,924.24

कुुल आय (नि�वल 
समाायोोजि�त अंंतर -खंंड )
Total Revenue (Net-off 
Inter-segment) 226,446.66  -  - 199,879.94

परि�णााम / Results

खंंड परि�णााम
Segment result

109,010.44 16,080.38  219.56 125310.38 92012.28 20,998.11  129.54 116139.94 

आवंंटि�त नहींं�  कीी गई काार्पोोरेेट 
व्यय (नि�वल)
Unallocated Corporate 
expenses ( Net)

 (3,528.49)  (4,835.83)

परि�चाालनगत लााभ
Operating Profit

121781.89 12736.40

ब्यााज केे व्यय
Interest Expenses

 (34.77)  (74.28)

ब्यााज कीी आय
Interest Income

12736.40  7,790.75

वि�शि�ष्ट मद
Exceptional Item

 -  (4,595.50)

कर केे पूूर्वव लााभ
Profit Before Tax

134483.54 114425.07 
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खंंड परि�संपत्ति�यांं� एवंं देेयतााएंं:								     

वि�त्तीीय वि�वरणोंं� कीी तरह हीी खंंड कीी संंपत्ति� और देेनदाारि�योंं� कोो माापाा जााताा हैै। इन परि�संपत्ति�योंं� और देेनदाारि�योंं� कोो खंंड केे संंचाालन और परि�संपत्ति� केे 
भौौति�क स्थाान केे आधाार पर आवंंटि�त कि�याा जााताा हैै। 								      

Segment assets and liabilities:
Segment assets and liabilities are measured in the same way as in the financial statements. These assets and liabilities are allocated 
based on the operations of the segment and the physical location of the asset.
	 (₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs)

वि�वरण /  Particulars

31 माार्चच 2024 / 31st March 2024 31 माार्चच 2023 / 31st March 2023

खनि�ज 
पृृथक्करण 
इकााइयाँँ�
Mineral 

Separation 
Units

राासाायनि�क 
इकााइयाँँ�

Chemical 
units

से्टेट 
ट्रेे�डिं�  ग- 
नि�र्याा�त
State 

Trading- 
Exports

कुुल
Total

खनि�ज 
पृृथक्करण 
इकााइयाँँ�
Mineral 

Separation 
Units

राासाायनि�क 
इकााइयाँँ�

Chemical 
units

से्टेट 
ट्रेे�डिं�  ग- 
नि�र्याा�त
State 

Trading- 
Exports

कुुल
Total

खंंड परि�संपत्ति�यांं�
Segment assets

129901.09  34,599.42  - 164500.51 121441.62 40,401.31  (32.37) 161810.56 

आवंंटि�त नहींं�  कीी गई 
परि�संपति�याँँ�
Unallocated assets

 178,890.30  118,885.65

कुुल परि�संपत्ति�यांं�
Total assets

343390.81 280696.21 

खंंड देेयतााएंं
Segment liabilities

21450.06  18,800.52 638.94 40889.52 32443.03 19,607.30  222.64 52272.97 

आवंंटि�त नहींं�  कीी गई 
देेयतााएंं
Unallocated liabilities

 16,966.62  17,645.14

कुुल देेयतााएंं
Total liabilities

57856.14 69918.11 

अन्य प्रकटन
Other disclosures

पूंं�जीीगत व्यय
Capital Expenditure

 9,700.14  2,734.68  12,434.81  5,874.54  1,765.03  7,639.57

आवंंटि�त नहींं�  कि�याा गयाा 
पूंं�जीीगत व्यय
Unallocated capital 
expenditure

 838.10  1,568.08

कुुल / Total  13,272.92  9,207.65

मूूल्यह्राास / Depreciation  2,896.27  1,117.07  4,013.34  2,636.02  1,782.34  4,418.36

आवंंटि�त नहींं�  कि�याा गयाा 
मूूल्यह्राास
Unallocated depreciation

 339.31  301.49

कुुल / Total  4,352.65  4,719.85
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वि�वरण /  Particulars

31 माार्चच 2024 / 31st March 2024 31 माार्चच 2023 / 31st March 2023

खनि�ज 
पृृथक्करण 
इकााइयाँँ�
Mineral 

Separation 
Units

राासाायनि�क 
इकााइयाँँ�

Chemical 
units

से्टेट 
ट्रेे�डिं�  ग- 
नि�र्याा�त
State 

Trading- 
Exports

कुुल
Total

खनि�ज 
पृृथक्करण 
इकााइयाँँ�
Mineral 

Separation 
Units

राासाायनि�क 
इकााइयाँँ�

Chemical 
units

से्टेट 
ट्रेे�डिं�  ग- 
नि�र्याा�त
State 

Trading- 
Exports

कुुल
Total

मूूल्यह्राास केे अलाावाा गैैर-
नकद व्यय
Non-cash expenses 
other than depreciation

 22.16  1.99  24.15  (339.31)  (181.13)  (520.43)

मूूल्यह्राास केे अलाावाा 
आवंंटि�त नहींं�  कि�याा गयाा 
गैैर-नकद व्यय
Unallocated non-cash 
expenses other than 
depreciation

 1,575.37  1,720.60

कुुल / Total  1,599.52  1,200.17

गैैर वर्ततमाान परि�संपत्ति�यांं� 
(वि�त्तीीय लि�खत, डीीटीीए एवंं 
कर्ममचाारीी लााभ केे अलाावाा)
Non Current Assets 
(Other than Financial 
Instrument, DTA& 
Employee Benefits)

भाारत / India  58,779.58 54756.37 

भाारत केे बााहर
Outside India

 -  -

कुुल / Total  58,779.58 54756.37 

नोोट 48: संंबंंधि�त पाार्टीी केे सााथ लेेनदेेन / Note 48: Related party transactions
भाारतीीय लेेखाामाानक 24 “संंबंंधि�त पाार्टीी प्रकटीीकरण” केे अनुुसाार, लेेखाा माानक मंें परि�भााषि�त संंबंंधि�त पाार्टि�ियोंं� केे सााथ लेेन-देेन काा प्रकटीीकरण नीीचेे दि�याा 
गयाा हैै:
As per Ind AS 24 “Related party Disclosures”, disclosure of transactions with the related parties as defined in the Accounting 
Standard are given below:
(A) 	सहा ायक कंंपनीी

(A)	 Subsidary Company

1	 आईआरईएल इडकॉॉल लि�मि�टेड 18 जनवरीी 2018 कोो नि�गमि�त (इनकॉॉर्पोोरेेटेेड) कि�याा गयाा 

1	 IREL IDCOL LIMITED	 Incorporated on 18th Jan 2018.

सहाायक कंंपनीी-आईआरईएल इडकॉॉल लि�मि�टेेड केे सााथ लेेनदेेन काा वि�वरण इस प्रकाार हैै: 	 (₹ लााख मंें)

Details of transactions with Subsidary Company-IREL IDCOL LIMITED are as follows:		  (₹  in lakhs)

क्र.संं.
Sr 
No

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

1 शेेष प्रााप्ति�याँँ� / Balance Receivable                     -                      -   

2 वर्षष केे दौौराान खरीीदाा गयाा शेेयर / Share Purchased during the year                     -              102.00 
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(B)	 प्रमुुख प्रबंंधन काार्मि�िक : / (B) Key Management Personnel:
	 काार्याा�त्मक नि�देशक: / Functional Directors:	

1 डॉॉ. दीीपेेन्द्र सिं�ह
Dr. D Singh             

: अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक
Chairman and Managing Director

2 श्रीी एस.बीी. महाान्ति�
Shri S B Mohanty

: नि�देशक (वि�त्त)
Director (Finance) 

3 श्रीी वीी.एस. कोोनचााड़ाा
Shri V S Konchada

: 30.09.2023 तक नि�देशक (तकनीीकीी)
Director (Technical) up to 30.09.2023

4 श्रीी आर. ए. खले
Shri R A Khale

: 16.06.2023 सेे प्रभाावीी नि�देशक (वि�पणन)
Director (Marketing) w.e.f. 16.06.2023

5 श्रीी अनुुत्तम मि�श्राा
Shri Anuttam Mishra

: 15.11.2023 सेे प्रभाावीी नि�देशक (तकनीीकीी)
Director (Technical) w.e.f. 15.11.2023

6 श्रीी संंतोोष सिं�ह
Shri Santosh Singh 

: स्वतंंत्र नि�देशक
Independent Director 

7 श्रीीमतीी माालतीी भाारतीी
Smt Malti Bharti

: स्वतंंत्र नि�देशक
Independent Director 

8 श्रीी रुपेेन्दर धीीमाान
Shri Rupender Dhiman

: कंंपनीी सचि�व
Company Secretary 

स्वतंत्र नि�देशकोंं� केे सााथ लेेनदेेन काा वि�वरण नि�म्नाानुुसाार हैै:

स्वतंंत्र नि�देशकोंं� कोो वर्षष केे दौौराान बैैठक कीी शुुल्क केे लि�ए ₹ 4.40 लााख (पि�छलेे वर्षष: ₹ 4.85 लााख ) कीी रााशि� काा भुुगताान कि�याा गयाा ।

Details of transactions with Independent directors are as follows:

An amount of ₹ 4.40 lakh (Previous year : ₹ 4.85 lakh) was paid to the independent directors towards sitting fees during the year.

प्रमुुख प्रबंंधन कर्मि�ियोंं�  केे सााथ लेेनदेेन काा वि�वरण इस प्रकाार हैै:	  (₹ लााख मंें)

Details of transactions with key management personnel are as follows:	 (₹ in lakhs)

क्र.संं.
Sr 
No

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

1 पाारि�श्रमि�क / Remuneration

अल्पकाालीीन कर्ममचाारीी लााभ / Short term employee benefits  286.88  214.51

सेेवाा केे बााद केे लााभ / Post employment benefits  63.73  29.91

दीीर्घघकाालीीन कर्ममचाारीी लााभ / Long term employee benefits  34.45  (8.80)

सेेवांं�त लााभ / Termination benefits  -

शेेयर पर आधाारि�त भुुगताान / Share based payment  -

कुुल पाारि�श्रमि�क / Total Remuneration  385.06  235.62

2 दि�ए गए ऋणोंं� और अग्रीीमोंं� कीी अदाायगीी
Repayment of loans and advances given

 -  -

3 दि�ए गए अग्रि�म / Advances given  -  -

4 31 माार्चच कोो बकाायाा रााशि� / Outstanding balance as at 31st March:

वसूूलीी योोग्य रााशि� / Amount recoverable  -  -
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( C) सहाायक कंंपनीी काा संंबंंधि�त पाार्टीी प्रकटीीकरण: / ( C) Related party Disclosure of Subsidiary:

भाारतीीय लेेखाा माानक (इंंड एएस) 24 “संंबंंधि�त पाार्टीी प्रकटीीकरण” केे अनुुसाार, भाारतीीय लेेखाा माानक मंें परि�भााषि�त संंबंंधि�त पाार्टि�ियोंं� केे सााथ लेेनदेेन काा 
प्रकटीीकरण नीीचेे दि�याा गयाा हैै:

As per Ind AS 24 “Related party Disclosures”, disclosure of transactions with the related parties as defined in the Ind Accounting 
Standard are given below:

मूूल कंंपनीी / Parent Company
आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेड (पूूर्वव मंें इंंडि�यन रेेअर अर्थ्स�स लि�मि�टेड केे नााम सेे प्रसि�द्ध) / IREL (India) Limited (Formerly known as Indian Rare 
Earths Ltd)

सहाायक कंंपनीी / Associate Company

ओडि�शाा मााइनिं�ग कॉॉर्पोोरेेशन लि�मि�टेड / Odisha Mining Corporation Limited

प्रमुुख प्रबंंधन काार्मि�िक (केेएमपीी): / Key Management Personnel(KMP):

नि�देशक: / Directors:

1 देेवरंंजन कुुमाार सिं�ह
Deoranjan Kumar Singh

: अध्यक्ष एवंं नि�देशक
Chairman & Director

2 रूपेेन्दर धीीमाान
Rupender Dhiman

: नि�देशक
Director

3 बि�ष्णु प्रसन्न महाापाात्रोो
Bishnu Prasanna 
Mahapatro

: नि�देशक
Director

4 बलवंंत सिं�ह
Balwant Singh

: नि�देशक
Director

5 वंेंकटरमण सुुबुुद्धि� कोोनचााड़ाा 
Venkataramana Subudhi 
Konchada

: 11.01.2024 कोो नि�देशक केे पद सेे काार्ययमुक्त हुए
Ceased as Director on 11.01.2024

6 शाारदाा भूूषण महाान्ति�
Sarada Bhushan Mohanty

: नि�देशक
Director

7 रजनीीश अरविं�द खले
Rajnish Arvind Khale

: नि�देशक
Director

8 श्रीी अनुुत्तम मि�श्राा
Anuttam Mishra

: 11.01.2024 सेे नि�देशक केे रूप मंें प्रभाावीी
Director w.e.f. 11.01.2024

मूूल एवंं सहाायक कंंपनि�योंं�  केे सााथ लेेनदेेन काा वि�वरण इस प्रकाार हैै: 		  (₹ लााख मंें)

Details of transactions with Parent & Associate Companies are as follows: 	 (₹  in lakhs)

क्र.
संं.
Sr 
No

वि�वरण / Particulars 31.03.2024 तक देेय 
शेेष

Balance Payable as on 
31.03.2024

31.03.2023 तक देेय 
शेेष

Balance Payable as on 
31.03.2023

1 आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेड / IREL (India) Limited - -

2 ओडि�शाा मााइनिं�ग कॉॉर्पोोरेेशन लि�मि�टेड / Odisha Mining Corporation Limited 2.13 2.13

केे.एम.पीी केे सााथ लेेनदेेन काा वि�वरण इस प्रकाार हैै: / Details of transactions with KMP are as follows:

शूून्य / Nil
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नोोट -49: आकस्मि�क देेयतााएंं एवंं प्रति�बद्धतााएंं (उस सीीमाा तक जि�सके लि�ए प्राावधाान नहींं�  कि�याा गयाा हैै) 	 (₹ लााख मंें)

Note-49: Contingent Liabilities and Commitments ( to the extent not provided for) 	 (₹  in lakhs)

क्र.
संं.
SL 
No

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच, 2024 कोो
As at 31st March,2024

31 माार्चच, 2023 कोो
As at 31st March,2023

1 आकस्मि�क देेयतााएंं / Contingent Liabilities
(a) कंंपनीी केे वि�रुद्ध ऋणोंं� केे रूप मंें स्वीीकृृत नहींं�  कि�ए गए दाावेे

Claims against the Company not acknowledged as debts
i) ठेेकेेदाारोंं�/आपूूर्ति�िकर्ताा�ओं ंकेे दाावेे / Claims by Contractors/Suppliers

क) चवराा / a) Chavara 11.13 10.88
ख) ऑसकॉॉम / b) OSCOM 70.24 70.24

ii) कर्ममचाारि�योंं� एवंं अन्य द्वााराा दाायर दाावेे जोो न्याायाालयोंं� मंें लंंबि�त हैै
Suits filed by employees and others pending in Courts
क) कर्ममचाारीी- आलवेे, एमकेे एवंं ऑसकॉॉम
a) Employees- Alwaye, MK and OSCOM

11.08 14.84

ख) अन्य - फोोरम काार्ययकर्ताा�-सि�वि�ल, लोोडिं�ंग और बैैगिं�ंग
b) Others – Forum workers-civil ,loading & bagging

66.12 65.61

iii) कंंपनीी केे लि�ए अधि�ग्रहि�त भूूमि� केे लि�ए उच्च मुुआवजाा (चवराा, एमकेे एवंं ऑसकॉॉम)
Higher Compensation for land acquired for the Company (Chavara, MK 
and OSCOM)

502.79 503.24

iv) भूूमि� कि�राायाा दरोंं�, उपकरोंं� एवंं उस पर ब्यााज केे संंशोोधन पर उड़ीीसाा सरकाार द्वााराा दाावाा।
Claim by the Government of Orissa on account of revision of ground 
rent rates, cess and interest thereon.

1,250.97 1,250.97

v) अनुुबंंध/फोोरम काार्ययकर्ताा�ओं ंकेे बकाायाा भुुगताान केे लि�ए भवि�ष्य नि�धि� अधि�काारि�योंं� 
द्वााराा दाावाा
Claim by Provident fund authorities for belated payments of contract/
forum workers dues

0.00 0.00

vi) खुुलेे और बकाायाा सााख पत्रोंं� केे असमााप्त मूूल्य
Unexpired value of Letters of credit opened and outstanding

1,538.26 3,193.49

(b) गाारंंटि�यांं� (कंंपनीी कीी ओर सेे दीी गई बंैंक गाारंंटीी काा असमााप्त मूूल्य)
Guarantees (Unexpired value of Bank Guarantees given on behalf 
of company )

616.52 582.16

(c) अन्य धनरााशि� जि�सके लि�ए कंंपनीी आकस्मि�क रूप सेे उत्तरदाायीी हैै
Other Money for which company is contingently liable

i) वि�वाादि�त कर कीी मांं�ग / Disputed Tax demands
a) वि�क्रय कर / a) Sales tax 112.81 112.81
b) आयकर / b) Income Tax 668.49 0.00
c) प्रवेेश कर (एंंट्रीी�  कर) / c) Entry Tax 84.32 226.68
d) सड़क कर / d) Road Tax 31.57 31.57
e) जीीएसटीी / e) GST 153.98 0.00

ii) छूूट पर वि�भेदक रॉॉयल्टीी काा दाावाा- एमकेे
Claim for differential royalty on rebate – MK

68.75 68.75

iii) कंेंद्रीीय उत्पााद शुुल्क द्वााराा सेेवाा कर काा दाावाा - चवराा
Service tax claim by central excise-Chavara

58.83 58.83

iv) खनि�जोंं� पर उत्पााद शुुल्क एवंं उसकेे परि�णाामस्वरूप-दंंड
Excise Duty & Consequent Sales Tax on Minerals-PENALTY .

0.00 0.00

v) इस्पाात एवंं खाान वि�भााग, ओडि�शाा सरकाार द्वााराा पर्याा�वरणीीय मंंजूूरीी/संंचाालन मुुद्दोंं� कीी 
सहमति� सेे संंबंंधि�त मुुआवजेे केे समाानेे मांं�ग
Demand against Compensation raised by Steel & Mines Department, 
Government of Odisha pertaining to Environmental Clearance/ consent 
to operate issues

2,372.03  2,372.03
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क्र.
संं.
SL 
No

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच, 2024 कोो
As at 31st March,2024

31 माार्चच, 2023 कोो
As at 31st March,2023

2 आकस्मि�क परि�संपत्ति�यांं�
Contingent Assets

इले्मेनााइट पर माार्चच 13 सेे दि�संबर 16 तक नि�र्याा�त शुुल्क वाापसीी काा दाावाा - ऑसकॉॉम
Export Duty Refund claim on Ilmenite from Mar’13 to Dec’16-OSCOM

3,254.37 3,254.37

3 प्रति�बद्धतााएँँ / Commitments

पूंं�जीीगत खाातोंं�  पर अभीी तक काार्याा�न्वि�त नहींं�  कि�ए गए ठेेकोंं�  केे लि�ए प्राावधाान 
नहींं�  कीी गई अनुुमाानि�त धनरााशि�
Estimated amount of contracts remaining to be executed on 
capital account and not provided for

12,924.24 14,350.82

नोोट :

मााननीीय एनजीीटीी, प्रधाान पीीठ द्वााराा केेस संंख्याा 76/2019 केे मााध्यम सेे स्वत: संंज्ञाान लि�याा गयाा, जि�समंें वर्षष 2001 सेे 2019 तक आईआरईएल पर अत्यधि�क 
खनन करने काा आरोोप लगाायाा गयाा थाा और इसपर 293 करोोड़ रुपये काा जुुर्माा�नाा लगाायाा गयाा। मााननीीय एनजीीटीी नेे अपने दि�नांं�क 24.03.2021 आदेेश केे 
मााध्यम सेे माामले काा नि�पटाान कि�याा हैै, जि�समंें केेरल रााज्य प्रदूूषण नि�यंत्रण बोोर्डड कोो अत्यधि�क खनन केे रूप मंें आईआरईएल पर लगााए गए मुुआवजेे कीी 
रााशि� काा आकलन करने काा नि�र्देश दि�याा गयाा हैै। आदेेश मंें रााज्य प्रदूूषण नि�यंत्रण बोोर्डड कोो काानूून केे अनुुसाार मुुआवज़ाा तय करने केे लि�ए आगेे कीी काार्ररवााई 
करने और काार्ररवााई रि�पोोर्टट दााखि�ल करने काा नि�र्देश दि�याा गयाा हैै। जि�समंें यह कहाा गयाा कि� ‘मुुआवजे़े काा आकलन चाालूू हैै और इस प्रक्रि�याा मंें 3 महीीनेे काा 
अति�रि�क्त समय लगेेगाा।’ जूून 2021 तक ऐसेे 3 मााह समााप्त होो गए हंैं। अगस्त 2023 मंें, 2001 सेे 2019 कीी अवधि� केे लि�ए आईआरईएल द्वााराा खनन कीी 
स्थि�िति� कीी समीीक्षाा करने केे लि�ए एएमडीी, कंेंद्रीीय और रााज्य प्रदूूषण नि�यंत्रण बोोर्डड केे प्रति�नि�धि�योंं� वाालीी एक संंयुुक्त समि�ति� काा गठन कि�याा गयाा थाा।

आईआरईएल नेे संंयुुक्त समि�ति� केे प्रश्नोंं� केे लि�ए अपनाा प्रति�नि�धि�त्व और स्पष्टीीकरण प्रसु्तुत कि�याा। समीीक्षाा प्रक्रि�याा केे हि�से्से केे रूप मंें, डीीएमजीी, एएमडीी, 
केेएसपीीसीीबीी और एनसीीईएसएस केे प्रति�नि�धि�योंं� वाालीी एक उप समि�ति� नेे वि�वरणोंं� काा पताा लगाानेे केे लि�ए 6 सेे 8 दि�संबर 2023 केे दौौराान आईआरईएल 
और उसकेे खनन स्थल काा दौौराा कि�याा, हाालांं�कि�, संंयुुक्त समि�ति� नेे अभीी तक अपनीी रि�पोोर्टट प्रसु्तुत नहींं�  कीी हैै। इसलि�ए जुुर्माा�ने कीी माात्राा काा पताा नहींं�  लगाायाा 
जाा सकताा हैै।

Note: 

Suo moto cognizance made by Hon’ble NGT, Principal Bench vide Case No. 76/2019 alleging excessive mining by IREL from the 
year 2001 to 2019 imposing penalty of Rs 293 Cr. The case has been disposed by Hon’ble NGT vide its order dated 24.03.2021 
directing Kerala State Pollution Control Board to assess the amount of compensation to be levied upon IREL for excessive mining.   
In the order, State PCB was directed to take further action of finalising the compensation according to law and file an action taken 
report. It was stated that `assessment of compensation is underway which will take further time of 3 months’.  Such 3 months’ 
time got expired in June 2021.  In Aug 2023, Joint committee consisting of representatives of AMD, Central & State Pollution 
Control Board was formed to review status of mining by IREL for the period from 2001 to 2019. IREL submitted it’s representation 
& clarification to Queries to Joint committee.

As part of review process, a Sub Committee consisting of representatives from DMG, AMD, KSPCB & NCESS visited IREL & its 
mining site during 6th to 8th Dec’23 to ascertain the facts, however, Joint committee has not yet submitted it’s report. Hence 
quantum of penalty is not ascertainable.

नोोट 50:  कर्ममचाारीी लााभ केे दाायि�त्व
Note 50: Employee benefit obligations

भाारतीीय लेेखाा माानक (एएस)-19 ‘’कर्ममचाारीी लााभ’’ केे अनुुसाार लेेखाा माानक मंें परि�भााषि�त प्रकटीीकरण नीीचेे दि�ए गए हंैं :
As per Ind AS-19 “ Employee Benefits”, the disclosures as defined in the Indian Accounting Standards are furnished below :

(a) 	 अल्पकाालि�क कर्ममचाारीी लााभ : / (a) Short term employee benefits:

	 अल्पकाालि�क कर्ममचाारीी लााभ केे प्रति� देेयताा कोो लााभ एवंं हाानि� केे वि�वरण मंें वर्षष केे लि�ए एक व्‍‍यय केे रुप मंें माानाा जााताा हैै।

	 The liability towards short term employee benefits is recognised as an expenses for the year in the Statement of Profit and 
Loss.
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(b)	  सेेवाा पश्‍‍चाात लााभ : / (b) Post employment benefits:

i. 	प रि�भााषि�त अंंशदाान योोजनाा: / i. Defined contribution plan:                          	 (₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

पंेंशन योोजनाा मंें नि�योोक्ताा काा योोगदाान / Employer’s contribution to Pension Scheme 78.00 88.95

नेेशनल पंेंशन प्रणाालीी मंें नि�योोक्ताा काा योोगदाान
Employer’s contribution to National Pension System

127.41 133.18

सेेवाानि�वृत्ति� योोजनाा मंें नि�योोक्ताा काा योोगदाान
Employer’s contribution to Superannuation scheme

496.15 1,181.76

ii.	प रि�भााषि�त लााभ योोजनाा / ii. Defined Benefits Plan:

	 कंंपनीी कीी नि�म्‍‍नलि�खि�त परि�भााषि�त लााभ योोजनााएंं हंैं :

	 The Company has the following defined benefits plans:

वि�वरण / Particulars टि�प्पणीी / Remarks

उपदाान / Gratuity एलआईसीी केे जरि�ये वि�त्तपोोषि�त / Funded through LIC

भवि�ष्‍‍य नि�धि� (पीीएफ) / Provident Fund (PF) न्याास केे मााध्यम सेे वि�त्तपोोषि�त / Funded through Trust

सेेवाानि�वृत्ति� पश्‍‍चाात चि�कि�त्‍‍साा योोजनाा (पीीआरएमएस)
Post Retirement Medical Scheme (PRMS)

नि�धि� नहींं�  दि�याा / Unfunded

उपदाान

न्‍‍याास द्वााराा प्रबंंधि�त कर्ममचाारीी उपदाान नि�धि� योोजनाा एक पाारि�भााषि�त लााभ योोजनाा हैै । दाायि�त्‍‍व काा वर्ततमाान मूूल्‍‍य अनुुमाानि�त यूूनि�ट के्रेडि�ट वि�धि� काा उपयोोग 
करकेे बीीमांं�कक मूूल्‍‍यांं�कन केे आधाार पर नि�श्चि�त कि�याा जााताा हैै, जि�समंें सेेवाा कीी प्रत्‍‍येक अवधि� कोो लााभ कीी हकदाारीी कीी एक अति�रि�क्‍‍त यूूनि�ट कोो बढ़ाानेे वाालाा 
माानाा जााताा हैै तथाा अंंति�म दाायि�त्‍‍व केे नि�र्माा�ण केे लि�ए प्रत्‍‍येक यूूनि�ट कोो अलग अलग माानाा जााताा हैै।

Gratuity:

The employees, gratuity fund scheme managed by a trust is a defined benefit plan. The present value of obligation is determined 
based on actuarial valuation using the Projected Unit Credit Method, which considers each period of service as giving rise to an 
additional unit of benefit entitlement and measures each unit separately to build up the final obligation.

महत्वपूूर्णण बीीमांं�कक पूूर्वाा�नुमाान नि�म्नाानुुसाार थेे:
The significant actuarial assumptions were as follows:

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

रोोजगाार केे दौौराान मृृतु्यु दर / Mortality rate during Employment आईएएलएम (2012-14) 
शहरीी

IALM (2012-14) Urban

आईएएलएम (2012-14) 
शहरीी

IALM (2012-14) Urban

छूूट दर (प्रति� वर्षष) / Discount rate (per annum) 7.20% 7.30%

योोजनाागत परि�संपत्ति�योंं� पर प्रति�फल कीी अपेेक्षि�त दर (प्रति� वर्षष)
Expected rate of return on plan assets (per annum)

7.20% 7.30%

वेेतन मंें वृृद्धि� कीी दर (प्रति� वर्षष) / Rate of escalation in salary (per annum) 6.50% 6.50%

कर्ममचाारीी टर्ननओवर कीी दर (प्रति� वर्षष) / Rate of employee turnover (per annum) 2.00% 2.00%

सेेवाानि�वृत्ति� आयुु (वर्षष) / Retirement age (years) 60 60

बीीमांं�कक मूूल्‍‍यांं�कन मंें वि�चाार मंें लि�ए गए लााभ कीी प्रत्‍‍यााशि�त दर पीीपीीएफ जैैसेे जोोखि�म मुुक्‍‍त नि�वेशोंं� पर उपलब्‍‍ध माानीी जाातीी हैै क्‍‍योंं�कि�� एलआईसीी मंें नि�वेश 
होोताा हैै तथाा नि�वेशोंं� कीी सूूचीी उपलब्‍‍ध  नहींं�  हैै ।
The expected rate of return considered in actuarial valuation is assumed to be available on risk free investments like PPF as the 
investment is with LIC and list of investments is not available .
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परि�भााषि�त लााभ दाायि�त्व केे आरंंभ शेेष एवंं अंंति�म शेेष काा समााधाान:  	  (₹ लााख मंें)
Reconciliation of opening and closing balances of defined benefit obligation: 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

वर्षष केे प्राारंंभ मंें परि�भााषि�त लााभ दाायि�त्‍‍व
Defined benefit obligation at beginning of the year

 9,618.36  11,270.90

वर्ततमाान सेेवाा कीी लाागत / Current service cost  228.66  134.16

ब्यााज कीी लाागत / Interest cost  613.98  694.06

वि�गत सेेवाा लाागत / Past service cost  -  -

बीीमांं�कक (लााभ)/हाानि� / Actuarial (gain)/loss  (62.55)  (56.71)

अंंदर हस्तांं�तरि�त देेयताा / Liability transferred in  7.97  -

(बााहर हस्तांं�तरि�त देेयताा) / (Liability transferred out)  -  -

भुुगताान कि�ए गए लााभ / Benefits paid  (2,002.04)  (2,424.05)

वर्षष केे अंंत मंें परि�भााषि�त लााभ दाायि�त्व
Defined benefit obligation at year end

 8,404.38  9,618.36

योोजनाा परि�संपत्ति�योंं�  केे उचि�त मूूल्य केे प्राारंंभि�क और समाापन शेेष काा समााधाान: 	 (₹ लााख मंें)
Reconciliation of opening and closing balances of fair value of plan assets:	  (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

वर्षष कीी शुुरुआत मंें योोजनाा परि�संपत्ति�योंं�  काा उचि�त मूूल्य
Fair value of plan assets at beginning of the year

 9,121.70  10,099.30

ब्यााज कीी आय / Interest Income  590.88  643.42

योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� कीी प्रत्यााशि�त वाापसीी / Expected return of plan assets  37.91  (72.30)

नि�योोक्ताा काा योोगदाान / Employer’s contribution  478.22  875.33

अन्य कंंपनीी सेे अंंतरण / Transfer from other Company  7.97  -

(अन्य कंंपनीी कोो अंंतरि�त ) / (Transfer to Other Company)

भुुगताान कि�ए गए लााभ / Benefits paid  (2,002.04)  (2,424.05)

वर्षष केे अंंत मंें योोजनाा परि�संपत्ति�योंं�  काा उचि�त मूूल्य
Fair value of plan assets at year end

 8,234.64  9,121.70

योोजनाा परि�संपत्ति�योंं�  और दाायि�त्वोंं�  केे उचि�त मूूल्य काा समााधाान: 	 (₹ लााख मंें)
Reconciliation of fair value of plan assets and obligations: 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

दाायि�त्व काा वर्ततमाान मूूल्य / Present value of obligation  (8,404.38)  (9,618.36)

योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� काा उचि�त मूूल्य / Fair value of plan assets  8,234.64  9,121.70

अवधि� केे अंंत मंें गैैर माान्यताा प्रााप्त भूूतकाालीीन सेेवाा कीी लाागत
Unrecognized past service cost at the end of the period

 -  -

अवधि� केे अंंत मंें गैैर माान्यताा प्रााप्त संंक्रमणकाालीीन देेयताा
Unrecognized transitional liability at the end of the period

 -  -

तुुलन पत्र मंें माान्यताा प्रााप्त नि�वल (देेयताा) / परि�संपत्ति�
Net (Liability)/ Asset recognized in the Balance Sheet

 (169.74)  (496.66)
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वर्षष केे दौौराान माान्यताा दीी गई बीीमांं�कि�क (लााभ) / हाानि� : 	 (₹ लााख मंें)
Actuarial (gain)/Loss recognized during the year: 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� पर बीीमांं�कि�क (लााभ) / हाानि� / Actuarial (gain)/Loss on plan assets  (37.91)  72.30

दाायि�त्व पर बीीमांं�कि�क (लााभ) / हाानि� / Actuarial (gain)/Loss on obligation  (62.55)  (56.71)

नि�वल कुुल / Net Total  (100.46)  15.59

वर्ततमाान अवधि� केे लि�ए नि�वल ब्यााज लाागत 	 (₹ लााख मंें)
Net Interest cost for Current period 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

अवधि� केे आरंंभ मंें लााभ दाायि�त्व काा वर्ततमाान मूूल्य
Present value of Benefit obligation at the beginning of the period

 9,618.36  11,270.90

(अवधि� केे आरंंभ मंें योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� काा उचि�त मूूल्य)
(Fair value of Plan Assets at the beginning of the Period)

 (9,121.70)  (10,099.30)

आरंंभ मंें नि�वल देेयताा / (परि�संपत्ति�यांं�) / Net liability / (Asset) at the beginning  496.66  1,171.60

ब्यााज कीी लाागत / Interest cost  613.98  694.06

(ब्यााज आय ) / (Interest income)  (590.88)  (643.42)

वर्ततमाान अवधि� केे लि�ए नि�वल ब्यााज लाागत / Net Interest cost for Current period  23.10  50.64

वर्षष केे दौौराान लााभ और हाानि� केे वि�वरण मंें माान्यताा प्रााप्त व्यय : 	 (₹ लााख मंें)
Expenses recognized in Statement of Profit and Loss during the year: 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

वर्ततमाान सेेवाा लाागत / Current Service cost  228.66  134.16

नि�वल ब्यााज कीी लाागत / Net Interest cost  23.10  50.64

वि�गत सेेवाा कीी लाागत / Past service cost  -  -

(कर्ममचाारि�योंं� सेे अपेेक्षि�त अंंशदाान ) / (Expected Contributions by the Employees)  -  -

कटौौतीी एवंं नि�पटाान पर (लााभ) /हाानि�यांं�
(Gains)/Losses on curtailments and settlements

 -  -

वि�देशीी मुुद्राा दरोंं� मंें परि�वर्ततन काा नि�वल प्रभााव
Net effect of changes in Foreign exchange rates

माान्यताा प्रााप्त व्यय / Expenses recognised  251.76  184.80

वर्ततमाान अवधि� केे लि�ए अन्य व्याापक आय (ओसीीआई) मंें माान्यताा प्रााप्त व्यय: 	 (₹ लााख मंें)
Expenses recognised in Other comprehensive Income (OCI) for current period: 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

अवधि� केे लि�ए दाायि�त्व पर बीीमांं�कि�क लााभ/ (हाानि�यांं�)
Actuarial Gains / (losses) on obligation for the period

 (62.55)  (56.71)

ब्यााज आय कोो छोोड़कर योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� पर आय
Return on Plan Assets, Excluding Interest income

 (37.91)  72.30

परि�संपत्ति� कीी सीीमाा मंें परि�वर्ततन
Change in Asset ceiling

 -  -

ओसीीआई (OCI) मंें माान्यताा प्रााप्त अवधि� केे लि�ए नि�वल(आय) / व्यय
Net (Income) / Expense for the period recognised in OCI

 (100.46)  15.59
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तुुलन पत्र काा समााधाान : 	 (₹ लााख मंें)
Balance sheet reconciliation: 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

आरंंभि�क नि�वल देेयताा / Opening net liability  496.66  1,171.60

लााभ और हाानि� केे वि�वरण मंें माान्यताा प्रााप्त व्यय
Expenses recognised in Statement of Profit and Loss

 251.76  184.80

ओसीीआई (OCI) मंें माान्यताा प्रााप्त व्यय / Expenses recognised in OCI  (100.46)  15.59

अन्दर अंंतरि�त नि�वल दाायि�त्व /(परि�संपत्ति�) / Net Liability / (Asset) Transfer In  -  -

बााहर अंंतरि�त नि�वल ( दाायि�त्व)/ परि�संपत्ति� / Net (Liability) / Asset Transfer Out  -  -

(नि�योोक्ताा द्वााराा सीीधेे भुुगताान कि�ए गए लााभ)
(Benefits paid directly by the Employer)

 -  -

नि�योोक्ताा काा अंंशदाान / Employer’s contribution  (478.22)  (875.33)

तुुलन पत्र मंें माान्यताा प्रााप्त नि�वल (देेयताा) / परि�संपत्ति�
Net (Liability)/ Asset recognized in the Balance Sheet

 169.74  496.66

नि�वेश केे वि�वरण : 	 (नि�वेश काा %)
Investment details:	 (% of investment)

परि�संपत्ति�योंं�  केे प्रकाार / Type of Assets 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

भाारत सरकाार कीी परि�संपत्ति� / Government of India Assets  -  -

कॉॉर्पोोरेेट बॉॉन्डस / Corporate Bonds  -  -

वि�शेष जमाा योोजनाा / Special Deposits Scheme  -  -

सूूचीीबद्ध कंंपनि�योंं� केे इक्वि�टीी शेेयर / Equity shares of listed Companies  -  -

संंपत्ति� / Property  -  -

बीीमाा नि�धि� / Insurance fund  100.00  100.00

अन्य / Others  -  -

कुुल / Total  100.00  100.00

अगलेे वर्षष केे लि�ए नि�वल ब्यााज लाागत: 	 (₹ लााख मंें)
Net Interest cost for Next year:	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

अवधि� केे आरंंभ मंें लााभ दाायि�त्व काा वर्ततमाान मूूल्य
Present value of Benefit obligation at the beginning of the period

 8,404.38  9,618.36

(अवधि� कीी शुुरुआत मंें योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� काा उचि�त मूूल्य )
(Fair value of Plan Assets at the beginning of the Period)

 (8,234.64)  (9,121.70)

आरंंभ मंें नि�वल देेयताा / (परि�संपत्ति�) / Net liability / (Asset) at the beginning  169.74  496.66

ब्यााज कीी लाागत / Interest cost  529.49  688.99

(ब्यााज कीी आय) / (Interest income)  (530.24)  (590.59)

वर्ततमाान अवधि� केे लि�ए नि�वल ब्यााज कीी आय / Net Interest cost for Current period  (0.75)  98.40
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अगलेे वर्षष केे दौौराान लााभ और हाानि� केे वि�वरण मंें माान्यताा प्रााप्त व्यय: 	 (₹ लााख मंें)
Expenses recognized in Statement of Profit and Loss during the Next year:	 (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

वर्ततमाान सेेवाा कीी लाागत / Current Service cost  243.26  253.12

नि�वल ब्यााज कीी लाागत / Net Interest cost  (0.75)  98.40

(कर्ममचाारि�योंं� द्वााराा अपेेक्षि�त अंंशदाान) / (Expected contributions by the Employees)  -  -

नि�वल लाागत / Net Cost  242.51  351.52

(₹ लाख में) / (₹ in lakhs) 

अनुुमाानि�त लााभ दाायि�त्व कीी परि�पक्वताा काा वि�शे्लेषण : नि�धि� सेे
Maturity Analysis of Projected Benefit Obligation: From the Fund 31 माार्चच 2024

31st March 2024
31 माार्चच 2023

31st March 2023रि�पोोर्टिं�ग कीी ताारीीख सेे भवि�ष्य केे वर्षोंं मंें देेय अनुुमाानि�त लााभ
Projected Benefits payable in future years from the date of reporting

1लाा अनुुगाामीी वर्षष / 1st Following year  2,100.78  2,637.73

2 राा अनुुगाामीी वर्षष / 2nd Following year  1,613.79  1,871.14

3 राा अनुुगाामीी वर्षष / 3rd Following year  1,030.67  1,612.98

4 थाा अनुुगाामीी वर्षष / 4th Following year  988.78  1,077.56

5 वांं� अनुुगाामीी वर्षष / 5th Following year  896.21  863.66

वर्षष 6 सेे 10 काा योोग / Sum of Years 6 to 10  2,507.19  2,590.52

संंवेेदनशीीलताा वि�शे्लेषण:
संंवेेदनशीीलताा वि�शे्लेषण वह वि�शे्लेषण हैै जोो भि�न्न माानकोंं� पर देेयताा केे परि�वर्ततन कोो दर्शाा�ताा हैै। जोो ग्रहण कि�ए गए और वाास्तवि�क वि�वरण केे बीीच केे अंंतर 
मंें संंवेेदनशीील वि�शे्लेषण केे माानदंंडोंं� काा परीीक्षण करताा हैै।

Sensitivity Analysis:

Sensitivity analysis is analysis which will give the movement in liability if the assumptions were not proved to be true on different 
count. This only signifies the change in the liability if the difference between assumed and the actual is not following the parameters 
of the sensitivity analysis.

(₹ लाख में) / (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

वर्ततमाान माान्यतााओं ंपर अनुुमाानि�त लााभ दाायि�त्व
Projected Benefit Obligation on current assumptions

 8,404.38  9,618.36

छूूट केे दर मंें + 1% परि�वर्ततन काा डेेल्टाा प्रभााव
Delta Effect of +1% Change in Rate of discounting

 (374.97)  (379.46)

छूूट केे दर मंें -1% परि�वर्ततन काा डेेल्टाा प्रभााव
Delta Effect of -1% Change in Rate of discounting

 416.59  427.45

वेेतन वृृद्धि� कीी दर मंें + 1% परि�वर्ततन काा डेेल्टाा प्रभााव
Delta Effect of +1% Change in Rate of Salary Increase

 228.59  176.69

वेेतन वृृद्धि� कीी दर मंें - 1% परि�वर्ततन काा डेेल्टाा प्रभााव
Delta Effect of -1% Change in Rate of Salary Increase

 (238.55)  (183.94)

कर्ममचाारीी आवर्तत कीी दर मंें + 1% परि�वर्ततन काा डेेल्टाा प्रभााव
Delta Effect of +1% Change in Rate of Employee turnover

 67.98  112.09

कर्ममचाारीी आवर्तत कीी दर मंें -1% परि�वर्ततन काा डेेल्टाा प्रभााव
Delta Effect of -1% Change in Rate of Employee turnover

 (73.96)  (111.69)
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वर्ततमाान वाार्षि�िक अवधि� और पि�छलीी चाार वाार्षि�िक अवधि�योंं� केे लि�ए रााशि�यांं�: 	 (₹ लााख मंें)
Amounts for the current annual period and previous four annual periods:  	 (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars 2023-24 2022-23 2021-22 2020-21 2019-20
दाायि�त्व काा वर्ततमाान मूूल्य
Present value of obligation

 8,404.38  9,618.36  11,270.90  12,257.21  11,895.63

योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� काा उचि�त मूूल्य
Fair value of plan assets

 8,234.64  9,121.70  10,099.30  10,792.89  10,720.39

योोजनाा मंें अधि�शेष / (कमीी)
Surplus /(Deficit)in the plan

 (169.74)  (496.66)  (1,171.60)  (1,464.32)  (1,175.24)

अनुुभव समाायोोजन :
Experience Adjustment:
योोजनाा दाायि�त्व पर(लााभ) / हाानि�
On plan liability (gain)/loss

 (37.91)  72.30  (218.30)  (73.87)  41.40

योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� पर लााभ / (हाानि�)
On plan assets gain/(loss)

 37.91  (72.30)  218.30  73.87  (41.40)

भवि�ष्य नि�धि� (पीीएफ):
Provident Fund (PF) :

कंंपनीी अपने कर्ममचाारि�योंं� केे लि�ए एक भवि�ष्य नि�धि� ट्रर स्ट केे मााध्यम सेे भवि�ष्य नि�धि� काा प्रबंंधन करतीी हैै जि�सेे भवि�ष्य नि�धि� और वि�वि�ध प्राावधाान अधि�नि�यम, 
1952 केे तहत अनुुमति� दीी गई हैै। यह योोजनाा नि�योोक्ताा और कर्ममचाारि�योंं� द्वााराा अंंशदाान कीी परि�कल्पनाा करतीी हैै और भवि�ष्य नि�धि� प्रााधि�करण द्वााराा अधि�सूचि�त 
दर पर ब्यााज कीी गाारंंटीी देेतीी हैै
The Company manages provident fund through a provident fund trust for its employees which is permitted under the Provident 
Fund and Miscellaneous Provisions Act, 1952. The plan envisages contribution by employer and employees and guaranteed 
interest at the rate notified by the provident fund authority.

कंंपनीी काा दाायि�त्व हैै कि� वह वाार्षि�िक आधाार पर प्रशाासि�त ब्यााज दरोंं� पर ट्रर स्ट केे नि�वेश कीी आय मंें कि�सीी भीी कमीी कोो पूूराा करेे। एकु्चुअरीी नेे एकु्चुरि�यल 
सोोसाायटीी ऑफ इंंडि�याा द्वााराा जाारीी कि�ए गए माार्गगदर्शशन केे आधाार पर भवि�ष्य नि�धि� देेनदाारि�योंं� केे लि�ए एक मूूल्यांं�कन प्रदाान कि�याा हैै और नीीचेे प्रदाान कि�ए गए 
अनुुमाानोंं�  केे आधाार पर, 31 माार्चच 2024 और 31 माार्चच 2023 कोो कोोई कमीी नहींं�  हैै।
The Company has an obligation to fund any shortfall on the yield of the Trust’s investments over the administered interest rates 
on an annual basis. The actuary has provided a valuation for providend fund liabilities on the basis of guidance issued by Actuarial 
Society of India and besed on the below provided assumptions, there is no short fall As at 31st March 2024 and 31st March 2023.

नि�र्धाा�रणाात्मक दृष्टि�कोोण केे अंंतर्गगत ब्यााज गाारंंटीी केे वर्ततमाान मूूल्य दाायि�त्व कोो नि�र्धाा�रि�त करने मंें उपयोोग कीी जाानेे वाालीी प्रमुुख धाारणााएंं नि�म्न प्रकाार सेे हंैं:

The principal assumptions used in determining the present value obligation of interest guarantee under the deterministic approach 
are as follows :

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

रि�याायतीी दर (प्रति� वर्षष ) / Discount rate (per annum) 7.20% 7.40%

आश्वस्त आय (प्रति� वर्षष) / Guaranteed return (per annum) 8.25% 8.15%

नि�वेश पोोर्टटफोोलि�योो काा औसत शेेष काार्ययकााल (वर्षष)
Average remaining tenure of investment portfolio (Years)

4.50 years 4.50 years

फंंड और योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� काा वि�वरण नीीचेे दि�याा गयाा हैै: 	 (₹ लााख मंें)
The details of fund and plan assets are given below	  (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� काा उचि�त मूूल्य / Fair value of plan assets  28,329.26  30,944.05

(दाायि�त्व काा वर्ततमाान मूूल्य) / (Present value of obligation)  (27,628.46)  (30,229.35)

कंंपनीी कीी बहि�योंं� मंें नि�वल अति�रि�क्त जि�सेे माान्यताा नहींं�  हैै
Net excess not recognised in books of the Company

 700.80  714.70
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योोजनाा कीी परि�संपत्ति�यांं� मुुख्य रूप सेे सरकाारीी प्रति�भूति�योंं� और कॉॉर्पोोरेेट बॉॉन्ड मंें नि�वेश कीी गई हैै।
The plan assets have been primarily invested in government securities and corporate bonds

सेेवाानि�वृत्ति� केे बााद कीी चि�कि�त्साा योोजनाा  (पीीआरएमएस): / Post Retirement Medical Scheme (PRMS): 

सेेवाानि�वृत्ति� केे बााद कीी चि�कि�त्साा योोजनाा कर्ममचाारि�योंं� कोो उनकीी सेेवाानि�वृत्ति� केे बााद स्वाास्थ्य देेखभााल लाागत (आवाासीीय और अस्पतााल मंें भर्तीी) दोोनोंं� कीी 
प्रति�पूर्ति�ि प्रदाान करतीी हैै। प्रति�पूर्ति�ि सेेवाानि�वृत्ति� केे समय कर्ममचाारीी केे कैैडर पर आधाारि�त समग्र सीीमाा केे अधीीन होोतीी हैै।

The post retirement medical scheme provides for reimbursement of health care costs (both domicilliary & hospitalisation) to 
employees post their retirement. The reimbursement is subject to an overall ceiling based on cadre of the employee at the time 
of retirement.

महत्वपूूर्णण बीीमांं�कि�क माान्यतााएंं नि�म्नाानुुसाार थीी : / The significant actuarial assumptions were as follows:

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

रोोजगाार केे दौौराान मृृतु्यु दर ताालि�काा
Mortality Table during employment

आईएएलएम (2012-14) 
शहरी

IALM (2012-14) Urban

आईएएलएम (2012-14) 
शहरीी

IALM (2012-14) Urban
रोोजगाार केे बााद मृृतु्यु ताालि�काा
Mortality Table after employment

भाारतीीय व्यक्ति�गत एएमटीी 
(2012-15)

Indian Individual AMT 
(2012-15)

भाारतीीय व्यक्ति�गत एएमटीी 
(2012-15)

Indian Individual AMT 
(2012-15)

छूूट कीी दर (प्रति� वर्षष)
Discount rate (per annum)

7.20% 7.50%

सेेवाानि�वृत्ति� कीी साामाान्य आयुु (वर्षष)
Normal retirement age (years)

60 60

संंघर्षषण (अट्रीी�श न ) दर( प्रति� वर्षष)
Attrition rate (per annum)

2.00% 2.00%

चि�कि�त्साा लाागत मुुद्राास्फीीति� दर
Medical cost inflation rate

3.50% 3.50%

भवि�ष्य केे देेनदाारि�योंं� केे वर्ततमाान मूूल्योंं� कोो बीीमांं�कि�क मूूल्यांं�कन मंें नू्यूनतम 7.20% ब्यााज दर केे आधाार पर यह माानतेे हुए प्रााप्त कि�याा गयाा हैै,  कि� इस मूूल्य 
पर मेेडि�कल रि�जर्वव कीी गणनाा कीी गई  होो  और इसमंें भवि�ष्य मंें वृृद्धि� कम सेे कम 7.20% ब्यााज दर केे सााथ जमाा कीी जााएगीी।

The present values of the future liabilities have been arrived at on the basis of 7.20% interest rate in actuarial valuation, assuming 
that the medical reserve arrived at by this valuation and the future increases thereon will be credited with at least 7.20% interest rate.
परि�भााषि�त लााभ दाायि�त्व केे आरंंभि�क और अंंति�म शेेष काा समााधाान : 	 (₹ लााख मंें)
Reconciliation of opening and closing balances of defined benefit obligation:	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

वर्षष केे आरंंभ मंें नि�र्धाा�रि�त लााभ दाायि�त्व
Defined benefit obligation at beginning of the year

 9,471.05  9,506.66

वर्ततमाान सेेवाा कीी लाागत / Current service cost  171.32  114.40

ब्यााज कीी लाागत / Interest cost  674.93  703.49

वि�गत सेेवाा लाागत- गैैर नि�हि�त लााभ / Past service cost- non vested benefit  4,100.96  -

वि�गत सेेवाा लाागत- नि�हि�त लााभ / Past service cost- vested benefit  -  -

अंंदर हस्तांं�तरि�त देेयताा / Liability transferred in  -  -

(बााहर हस्तांं�तरि�त देेयताा ) / (Liability transferred out)  -  -

बीीमांं�कि�क (लााभ) / हाानि� / Actuarial (gain)/loss  529.31  87.14

भुुगताान कि�ए गए लााभ / Benefits paid  (1,052.28)  (940.64)

वर्षष केे अंंत मंें नि�र्धाा�रि�त लााभ दाायि�त्व / Defined benefit obligation at year end  13,895.29  9,471.05
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योोजनाागत परि�संपत्ति�योंं�  और दाायि�त्वोंं�  केे उचि�त मूूल्य काा समााधाान: 	 (₹ लााख मंें)
Reconciliation of fair value of plan assets and obligations: 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� काा उचि�त मूूल्य / Fair value of plan assets  -  -

देेयतााओं ंकाा वर्ततमाान मूूल्य / Present value of obligation  13,895.29  9,471.05

अवधि� केे अंंत मंें गैैर माान्यताा प्रााप्त वि�गत सेेवाा कीी लाागत
Unrecognized past service cost at the end of the period

 -  -

तुुलन पत्र मंें माान्यताा प्रााप्त रााशि� / Amount recognized in balance sheet  13,895.29  9,471.05

नि�वल ब्यााज कीी लाागत : / Net Interest cost:                                                                             	  (₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

अवधि� केे आरंंभ मंें लााभ दाायि�त्व काा वर्ततमाान मूूल्य
Present value of Benefit obligation at the beginning of the period

 9,471.05  9,506.66

(अवधि� केे आरंंभ मंें योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� काा उचि�त मूूल्य)
(Fair value of Plan Assets at the beginning of the Period)

 -  -

आरंंभ मंें नि�वल देेयताा /(परि�संपत्ति� ) / Net liability / (Asset) at the beginning  9,471.05  9,506.66

ब्यााज कीी लाागत / Interest cost  674.93  703.49

(ब्यााज कीी आय ) / (Interest income)  -  -

वर्ततमाान अवधि� केे लि�ए नि�वल ब्यााज लाागत / Net Interest cost for Current period  674.93  703.49

वर्षष केे दौौराान लााभ और हाानि� केे वि�वरण मंें माान्यताा प्रााप्त व्यय: 	 (₹ लााख मंें)
Expenses recognized in Statement of Profit and Loss during the year: 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

वर्ततमाान सेेवाा लाागत / Current Service cost  171.32  114.40

नि�वल ब्यााज कीी लाागत / Net Interest cost  674.93  703.49

वि�गत सेेवाा कीी लाागत / Past Service Cost  4,100.96  -

(कर्ममचाारि�योंं� द्वााराा अपेेक्षि�त योोगदाान) / (Expected contributions by the Employees)  -  -

नि�वल लाागत / Net Cost  4,947.21  817.89

वर्ततमाान अवधि� केे लि�ए अन्य व्याापक आय (ओसीीआई) मंें माान्यताा प्रााप्त व्यय: 	 (₹ लााख मंें)
Expenses recognised in Other comprehensive Income (OCI) for current period: 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

अवधि� केे लि�ए दाायि�त्व पर बीीमांं�कि�क लााभ / (हाानि�)
Actuarial Gains / (losses) on obligation for the period

 529.31  87.14

योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� पर आय , ब्यााज आय कोो छोोड़कर
Return on Plan Assets, Excluding Interest income

 -  -

परि�संपत्ति� कीी सीीमाा मंें परि�वर्ततन / Change in Asset ceiling  -  -

ओसीीआई (OCI) मंें माान्यताा प्रााप्त अवधि� केे लि�ए नि�वल (आय) / व्यय
Net (Income) / Expense for the period recognised in OCI

 529.31  87.14
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तुुलन पत्र काा समााधाान: 	 (₹ लााख मंें)
Balance sheet reconciliation: 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

प्राारंंभि�क नि�वल दाायि�त्व / Opening net liability  9,471.05  9,506.66

लााभ और हाानि� केे वि�वरण मंें माान्यताा प्रााप्त व्यय
Expenses recognised in Statement of Profit and Loss

 4,947.21  817.89

ओसीीआई (OCI) मंें माान्यताा प्रााप्त व्यय / Expenses recognised in OCI  529.31  87.14

अन्दर अंंतरि�त नि�वल ( देेयताा)/ परि�संपत्ति� / Net Liability / (Asset) Transfer In  -  -

बााहर अंंतरि�त नि�वल ( देेयताा)/ परि�संपत्ति� / Net (Liability) / Asset Transfer Out  -  -

(नि�योोक्ताा द्वााराा सीीधेे भुुगताान कि�ए गए लााभ)
(Benefits paid directly by the Employer)

 (1,052.28)  (940.64)

नि�योोक्ताा काा अंंशदाान / Employer’s contribution

तुुलन पत्र मंें माान्यताा प्रााप्त नि�वल (देेयताा) / परि�संपत्ति�
Net (Liability)/ Asset recognized in the Balance Sheet

 13,895.29  9,471.05

अगलेे वर्षष केे लि�ए नि�वल ब्यााज लाागत:	  (₹ लााख मंें)
Net Interest cost for Next year: 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

अवधि� कीी आरंंभ मंें लााभ दाायि�त्व काा वर्ततमाान मूूल्य
Present value of Benefit obligation at the beginning of the period

 13,895.29  9,471.05

(अवधि� केे आरंंभ मंें योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� काा उचि�त मूूल्य)
(Fair value of Plan Assets at the beginning of the Period)

 -  -

आरंंभ मंें नि�वल देेयताा / (परि�संपत्ति� ) / Net liability / (Asset) at the beginning  13,895.29  9,471.05

ब्यााज कीी लाागत / Interest cost  954.91  674.93

(ब्यााज कीी आय ) / (Interest income)  -  -

वर्ततमाान अवधि� केे लि�ए नि�वल ब्यााज लाागत / Net Interest cost for Current period  954.91  674.93

अगलेे वर्षष केे दौौराान लााभ और हाानि� केे वि�वरण मंें माान्यताा प्रााप्त व्यय:	  (₹ लााख मंें)
Expenses recognized in Statement of Profit and Loss during the Next year: 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

वर्ततमाान सेेवाा लाागत / Current Service cost  193.58  151.52

नि�वल ब्यााज लाागत / Net Interest cost  954.91  674.93

(कर्ममचाारि�योंं� द्वााराा अपेेक्षि�त अंंशदाान) / (Expected contributions by the Employees)  -  -

नि�वल लाागत / Net Cost  1,148.49  826.45
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अनुुमाानि�त लााभ केे दाायि�त्व कीी परि�पक्वताा काा वि�शे्लेषण: नि�योोक्ताा सेे 	 (₹ लााख मंें)
Maturity Analysis of Projected Benefit Obligation: From the employer 	 (₹ in lakhs)

रि�पोोर्टिं�ग कीी ताारीीख सेे भवि�ष्य केे वर्षोंं मंें देेय अनुुमाानि�त लााभ
Projected Benefits payable in future years from the date of reporting

31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

1लाा अनुुगाामीी वर्षष / 1st Following year  1,265.27  943.99

2 राा अनुुगाामीी वर्षष / 2nd Following year  1,280.55  935.92

3 राा अनुुगाामीी वर्षष / 3rd Following year  1,280.18  926.92

4 थाा अनुुगाामीी वर्षष / 4th Following year  1,269.75  913.51

5 वांं� अनुुगाामीी वर्षष / 5th Following year  1,260.37  900.22

वर्षष 6 सेे 10 काा योोग / Sum of Years 6 to 10  6,008.97  4,231.26

संंवेेदनशीीलताा काा वि�शे्लेषण:

संंवेेदनशीीलताा वि�शे्लेषण वह वि�शे्लेषण हैै जोो भि�न्न माानकोंं� पर देेयताा केे परि�वर्ततन कोो दर्शाा�ताा हैै। जोो ग्रहण कि�ए गए और वाास्तवि�क वि�वरण केे बीीच केे अंंतर 
मंें संंवेेदनशीील वि�शे्लेषण केे माानदंंडोंं� काा परीीक्षण करताा हैै।

Sensitivity analysis:

Sensitivity analysis is analysis which will give the movement in liability if the assumptions were not proved to be true on different 
count. This only signifies the change in the liability if the difference between assumed and the actual is not following the parameters 
of the sensitivity analysis.

(₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs)

संंवेेदनशीीलताा / Sensitivity 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

वर्ततमाान माान्यतााओं ंपर अनुुमाानि�त लााभ दाायि�त्व
Projected Benefit Obligation on current assumptions

 13,895.29  9,471.05

छूूट केे दर मंें 1% वृृद्धि� केे लि�ए दाायि�त्व मंें परि�वर्ततन
Change in liability for 1% increase in discount rate

 (1,088.18)  (692.78)

छूूट केे दर मंें 1% कमीी लि�ए दाायि�त्व मंें परि�वर्ततन
Change in liability for 1% decrease in discount rate

 1,274.34  802.48

चि�कि�त्साा लाागत मुुद्राास्फीीति� मंें 1% वृृद्धि� केे लि�ए दाायि�त्व मंें परि�वर्ततन
Change in liability for 1% increase in Medical Cost Inflation

 1,066.53  684.83

चि�कि�त्साा लाागत मुुद्राास्फीीति� मंें 1% कमीी केे लि�ए दाायि�त्व मंें परि�वर्ततन
Change in liability for 1% decrease in Medical Cost Inflation

 (919.41)  (597.40)

वर्ततमाान वाार्षि�िक अवधि� और पि�छलीी चाार वाार्षि�िक अवधि�योंं�  केे लि�ए रााशि�यांं�: 	 (₹ लााख मंें)
Amounts for the current annual period and previous four annual periods: 	 (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 2023-24 2022-23 2021-22 2020-21 2019-20

दाायि�त्व काा वर्ततमाान मूूल्य
Present value of obligation

 13,895.29  9,471.05  9,506.66  9,745.62  6,046.21

योोजनाा परि�संपत्ति�योंं� काा उचि�त मूूल्य
Fair value of plan assets

 -  -  -  -  -

योोजनाा मंें अधि�शेष/ (कमीी )
Surplus /(Deficit)in the plan

 (13,895.29)  (9,471.05)  (9,506.66)  (9,745.62)  (6,046.21)
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(c) अन्य दीीर्घघ अवधि� केे लााभ : / (c) Other Long Term Benefits:

छुुट्टीी कीी देेयताा / Leave liability
i	छु ट्टीी कीी देेयताा “अन्य दीीर्घघकाालि�क कर्ममचाारीी लााभ” केे तहत हैै और उसकाा मूूल्यांं�कन एक्ट्युरि�यल रूप सेे कि�याा गयाा हैै और बहि�योंं� मंें प्राावधाान कि�याा गयाा हैै

 	 Leave liability is under “Other long term employee benefit” and is valued actuarially and provided in the books accordingly.

(₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

सकल देेयताा / Gross liability  4,892.15  5,480.19

ii. 	पु नर्वाा�स भत्ताा: कंंपनीी सेे सेेवाानि�वृत्ति� पर पुुनर्वाा�स भत्ते कोो “अन्य दीीर्घघकाालि�क अनि�धि�बद्ध कर्ममचाारीी लााभ” केे रूप मंें माानाा जााताा हैै। बहि�योंं� मंें ₹ 38.11 
लााख (पि�छलेे वर्षष ₹45.25) काा प्राावधाान बीीमांं�कि�क मूूल्यांं�कन पर आधाारि�त हैै।

	 Resettlement allowance: Resettlement allowance on retirement from the Company is considered as “Other long term 
unfunded employee benefit”. The provision amounting to ₹ 38.11 lakh ( previous year ₹ 45.25 lakh) in the books is made 
based on actuarial valuation.

iii.	गै र-अधि�काारि�योंं� केे लि�ए छुुट्टीी याात्राा रि�याायत (LTC): बहि�योंं� मंें LTC केे लि�ए ₹49.68 लााख (पि�छलेे वर्षष ₹56.27 लााख) कीी रााशि� काा प्राावधाान बीीमांं�कि�क 
मूूल्यांं�कन केे आधाार पर कि�याा गयाा हैै।

	  Leave Travel Concession (LTC) for non-executives: Provision for LTC amounting to ₹ 49.68 lakh (previous year ₹ 56.27 lakh) in 
the books is made based on actuarial valuation.

नोोट््स: / Notes:
i.	  बीीमांं�कि�क मूूल्यांं�कन मंें भवि�ष्य केे वेेतन मंें वृृद्धि� केे अनुुमाान काा वि�चाार करते समय,मुुद्राा स्फि�ति�, वरि�ष्ठताा, पदोोन्नति� और रोोजगाार बााजाार मंें आपूूर्ति�ि और 

मांं�ग, जैैसेे अन्य प्राासंंगि�क काारकोंं� काा ध्याान रखाा गयाा हैै ।

	 The estimates of future salary increases considered in actuarial valuation, take account of inflation, seniority, promotion and 
other relevant factors, such as supply and demand in the employment market.

ii.	कं पनीी काा अनुुमाान हैै कि� वि�त्तीीय वर्षष 2024-25 केे लि�ए उपदाान नि�धि� (गे्रेचु्युटीी फंंड) मंें योोगदाान कीी जाानेे वाालीी रााशि� ₹169.74 लााख (पि�छलेे वर्षष 
₹360.39 लााख) होोगीी।

	 The Company estimates that the amount to be contributed to the gratuity fund for the financial year 2024-25 will be ₹ 169.74 
lakhs (Previous year ₹ 360.39 lakhs)

नोोट 51: प्रति� शेेयर आय (ईपीीएस) / Note 51: Earnings per share (EPS)

वि�वरण / Particulars 31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

वर्षष केे लि�ए कर केे बााद नि�वल लााभ / (हाानि�) (रु.लााख मंें)
Net Profit / (loss) after tax for the year (Rs. in lakhs)

 101,220.98  80,801.23

इक्वि�टीी शेेयर धाारकोंं�  केे लि�ए लााभ / हाानि� (रु.लााख मंें)
Profit / loss attributable to equity share holders 
( Rs. in lakhs)

A  101,220.98  80,801.23

बकाायाा शेेयरोंं� कीी भाारि�त औसत संंख्याा (संंख्याा)
Weighted average number of shares outstanding 
(Nos.)

B  3,454,600  3,454,600

प्रति� शेेयर मूूल और कम कीी गई आय (रु.)
Basic and Diluted Earnings Per Share (Rs.)

A/B  2,930.03  2,338.95

प्रति� शेेयर मूूल और कम कीी गई आय (रु.)-बोोनस मुुदे्दे पर 
वि�चाार कि�ए बि�नाा
Basic and Diluted Earnings Per Share (Rs.)- 
without considering Bonus issue

 5,860.07  4,677.89

प्रति� शेेयर अंंकि�त मूूल्य (रु.)
Face Value per Share (Rs)

 1,000.00  1,000.00
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शेेयरोंं�  कीी भाारि�त औसत संंख्याा केे लि�ए काार्यय करनाा:-

Working for weighted average no.of shares:- 

भाारि�ताा
Weightage

शेेयरोंं�  कीी संंख्याा
No. of Shares

भाारि�त औसत
Weighted Ave

वि�त्त वर्षष 2023-24 कीी शुुरुआत मंें शेेयरोंं� कीी संंख्याा
No. of Shares at the beginning of the FY 2023-24

1.00 1727300.00 1727300.00

वि�त्त वर्षष 2023-24 केे दौौराान जाारीी बोोनस शेेयरोंं� कीी संंख्याा
No. of Bonus Shares issued during the FY 2023-24

1.00 1727300.00 1727300.00

31 माार्चच 2024 कोो बकाायाा शेेयरोंं�  कीी कुुल संंख्याा
Total No. of Shares Outstanding as on 31st March 2024 3454600.00

नोोट 52: अनुुपाात वि�शे्लेषण / Note 52: Ratio Analysis

वि�वरण / Particulars फॉॉरू्मू�लाा
Formula

31 माार्चच 2024
31st March 2024

31 माार्चच 2023
31st March 2023

(क) वर्ततमाान अनुुपाात
(a)	Current Ratio

वर्ततमाान परि�संपत्ति�यांं�/वर्ततमाान देेयतााएंं
Current Assets/ Current Liabilities

8:1 4:1

(ख) ऋण-इक्वि�टीी अनुुपाात
(b) Debt- Equity Ratio*

देेयतााएंं/शेेयरधाारक इक्वि�टीी
Borrowings/ Share holders Equity

NA NA

(ग) ऋण सेेवाा कवरेेज अनुुपाात
(c) Debt Service Coverage Ratio*

(पीीएटीी+एनसीीओई)/ऋण सेेवाा*
(PAT+NCOE)/ Debt Service

NA NA

(घ) इक्वि�टीी अनुुपाात पर वाापसीी
(d) Return on Equity Ratio

पीीएटीी/औसत नि�वल संंपत्ति� X100
PAT/ Ave.NetworthX100

41% 44%

(ड.) इन्वेंटरीी टर्ननओवर अनुुपाात
(e) Inventory turnover Ratio

वि�क्रय/औसत इन्वेंटरीी
Sales/ Ave.Inventory

7:1 7:1

(च््) व्याापाार प्रााप्य टर्ननओवर अनुुपाात
(f) Trade Receivables turnover Ratio

के्रेडि�ट बि�क्रीी/औसत व्याापाार प्रााप्य
Credit Sales/ Ave.Trades Receivable

7:1 7:1

(छ) व्याापाार देेय टर्ननओवर अनुुपाात
(g) Trade Payables turnover Ratio

 कुुल क्रय/अंंति�म व्याापाार देेयताा
Total Purchases/ Closing Trades Payable

5:1 6:1

(ज) नि�वल पूंं�जीी टर्ननओवर अनुुपाात
(h) Net Capital turnover Ratio

परि�चाालन सेे रााजस्व/औसत पूंं�जीीगत काार्यय
Revenue from Operation / Ave.Working Capital

1:1 1.3:1

(झ) नि�वल लााभ अनुुपाात
(i) Net Profit Ratio

पीी.ए.टीी./परि�चाालन सेे रााजस्व x 100
PAT/ Revenue from Operation x100

48% 43%

(ञ) नि�योोजि�त पूंं�जीी पर वाापसीी
( j) Return on Capital Employed

ईबीीआईटीी/( नि�वल संंपत्ति�+गैैर-वर्ततमाान

 देेयतााएंं) X 100
EBIT/ (Net worth+Non-current 

Labilities))X 100

43% 49%

(ट) नि�वेश पर वाापसीी
(k) Return on Investment *

नि�वेश कीी कुुल वाापसीी / लाागत
Total Return / Cost of Investment

0.00 0.00

*नोोट: / *Note:

(1)	  एनसीीओई-गैैर नकद परि�चाालन व्यय, पीीएटीी-कर केे बााद लााभ, ईबीीआईटीी-ब्यााज और कर सेे पहलेे कमााई

(1)     NCOE-Non Cash Operating Expenses, PAT-Profit After Tax,  EBIT-Earning before Interest and Tax

(2) 	 आईआरईएल पर कोोई ऋण नहींं�  हैै, अतःः  ऋण इक्वि�टीी अनुुपाात और ऋण सेेवाा कवरेेज अनुुपाात इसपर लाागूू नहींं�  हैै, क्योंं�कि�� वि�त्त वर्षष 2023-24 और 
वि�त्त वर्षष 2022-23 केे लि�ए कोोई उधाार नहींं�  थाा।

(2) 	 The ratio of Debt Equity Ratio and Debt Service Coverage Ratio are not applicable to IREL since there were no borrowings for 
the FY 2023-24 and FY 2022-23

(3)	 केेवल दीीर्घघकाालि�क नि�वेश पर वि�चाार कि�याा जााताा हैै। सहाायक कंंपनीी मंें नि�वेश परि�योोजनाा चरण मंें हैै।

(3) 	 Only long term investment are considered. Investment in subsidiary is under project stage.
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अनुुपाात मंें 25% कीी वृृद्धि�/(कमीी) केे काारण / Reasons for 25% Increase/ (Decrease) in Ratio

1. वर्ततमाान अनुुपाात: / CURRENT RATIO:

चूंं�कि� वर्ततमाान परि�संपत्ति� मंें वृृद्धि� होोनेे केे बाावजूूद वर्ततमाान देेयताा मंें कमीी उत्पन्न हुई तथाा पि�छलेे वि�त्तीीय वर्षष कीी तुुलनाा मंें वर्षष केे दौौराान कंंपनीी केे टर्ननओवर 
सहि�त लााभ मंें भीी वृृद्धि� हुई हैै, जि�सकीी वजह सेे वर्षष केे दौौराान कंंपनीी केे वर्ततमाान अनुुपाात मंें वृृद्धि� उत्पन्न हुई हैै।

The Current ratio of the company has increased during the year as current liability decreased inspite of the increase of current asset 
as the Turnover as well as profit of the company increases during the year as compared to the last financial year. 

नोोट 53: / Note 53:

₹ 174989.74 लााख (पि�छलेे वर्षष ₹ 139319.11 लााख) कीी रााशि� केे कर केे प्राावधाान कोो कुुल अग्रि�म कर और टीीडीीएस/टीीसीीएस कीी कुुल रााशि� ₹ 177290.60 
लााख (पि�छलेे वर्षष ₹ 141441.74 लााख) केे वि�रुद्ध समाायोोजि�त कि�याा गयाा हैै एवंं नोोट 12 मंें संंदर्भि�ित शेेष रााशि� वर्ततमाान प्राावधाानोंं� केे तहत ₹ 2300.87 लााख 
(चाालूू प्राावधाानोंं� केे अंंतर्गगत पि�छलेे वर्षष ₹ 2122.63 लााख ) शाामि�ल हैै।

Provision for tax amounting to ₹ 174989.74 lakhs (previous year ₹ 139319.11 lakhs) has been adjusted against the total amount of 
advance tax and TDS/TCS aggregating to ₹ 177290.60 lakhs  (previous year ₹ 141441.74 lakhs) and the balance amount is included 
under Non-current tax assets ₹ 2300.87 lakhs (Previous year ₹ 2122.63 lakhs ) Ref. Note 12.

नोोट 54: / Note 54:

कंंपनीी कोो भाारत सरकाार (GoI) कीी ओर सेे कुुछ रणनीीति�क परि�योोजनााओं ंकेे नि�ष्पाादन काा काार्यय सौंं�पाा गयाा हैै। उक्त परि�योोजनााओं ंकीी पूूरीी लाागत सरकाार 
द्वााराा वि�त्त पोोषि�त हैै। खर्चच न कीी गई रााशि� कोो वर्ततमाान देेयताा केे तहत ₹ 2766.14 लााख (पि�छलेे वर्षष ₹ 6273.54 लााख) केे रूप मंें बुुक कि�याा गयाा हैै।

The Company has been entrusted with the execution of certain strategic projects on behalf of the Government of India (GoI).  The 
entire cost of the said projects is funded by the Government.  The amount unspent is booked under current liability  is of ₹2766.14 
lakhs (previous year ₹ 6273.54 lakhs ) .

नोोट 55: प्राावधाानोंं�  काा प्रकटीीकरण: / Note 55: Disclosure of Provisions: 	 (₹ लााख मंें) / (₹ in lakhs) 

वि�वरण / Particulars 01.04.2023 कोो 
आरंंभि�क शेेष

Opening 
balance as on 

01.04.2023

वर्षष केे दौौराान 
कि�याा गयाा 
प्राावधाान

Provision 
made during 

the year

वर्षष केे दौौराान 
समाायोोजि�त 

प्राावधाान
Provision 
adjusted 

during the 
year

31.03.2024 कोो 
अंंति�म शेेष
Closing 

balance as on 
31.03.2024

वि�वाादि�त प्रवेेश कर केे लि�ए प्राावधाान- ऑसकॉॉम
Provision for disputed entry tax-OSCOM

 64.66  58.60  44.13  79.13

सेेवाानि�वृत्ति� लााभ केे लि�ए प्राावधाान (बीीमांं�कि�क मूूल्यांं�कन केे आधाार पर)
Provision for Retirement Benefit (based on actuary 
valuation)

 15,549.41  4,424.24  928.68  19,044.97

काार्ययकाारि�योंं� केे लि�ए वेेतन संंशोोधन काा प्राावधाान\ प्रदर्शशन संंबंंधीी 
वेेतन
Provision for pay revision for executives\ Performance 
related pay

 3,577.49  1,552.38  2,163.91  2,965.96

वेेतन संंशोोधन केे लि�ए प्राावधाान / Provision for wage revision  132.89  -  132.46  0.43

परि�संपत्ति� सेेवाानि�वृत्ति� दाायि�त्व केे लि�ए प्राावधाान
Provision for Assets Retirement Obligation

 500.32  570.85  431.34  639.83

बोोनस केे लि�ए प्राावधाान / Provision for Bonus  4.07  3.75  4.07  3.75

अन्य प्राावधाान / Provision Others  14,270.88  1,080.34  6,438.31  8,912.91
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नोट 56: / Note 56:

कंंपनीी कोो भाारत सरकाार कीी ओर सेे इस परि�योोजनाा  काा नि�ष्पाादन  सौंं�पाा गयाा हैै।  इस परि�योोजनाा केे परि�चाालन भाारत सरकाार द्वााराा दीी गई सलााह केे 
अनुुसाार कंंपनीी द्वााराा अपने नााम सेे प्रबंंधि�त कि�ये जाा रहे हंैं ।इस परि�योोजनाा सेे संंबंंधि�त रु. 315.84 लााख  (पि�छलेे वर्षष रु. 315.84 लााख)  केे नकद और 
बंैंक मंें शेेष और अन्य लेेनदेेन, कंंपनीी केे वाार्षि�िक खाातोंं� मंें शाामि�ल नहींं�  कि�ए गए हैै, जैैसाा कि� भाारत सरकाार सूूचि�त कि�याा गयाा हैै।   कंंपनीी कोो सहाायक 
आयुुक्त, बि�क्रीी कर, मुंं�बई सेे  दि�. 29.06.2013 कीी डि�मांं�ड सह  काारण दि�खााओ नोोटि�स (एससीीएन) प्रााप्त हुई जि�सकेे द्वााराा इस परि�योोजनाा सेे संंबंंधि�त कुुल 
रु. 668.67 लााख केे लि�ए बि�क्रीी कर, उस पर ब्यााज और दंंड केे भुुगताान कीी मांं�ग कीी गई हैै। भाारत सरकाार कीी ओर सेे, कंंपनीी नेे उक्त एससीीएन(SCN) 
काा प्रति�वााद कि�याा और मूूल्यांं�कन प्रााधि�करण द्वााराा पाारि�त मूूल्यांं�कन आदेेश कोो रद्द कर दि�याा गयाा। मूूल्यांं�कन प्रााधि�करण कोो नए सि�रेे सेे मूूल्यांं�कन करने 
केे नि�र्देश दि�ए गए हंैं।

The Company has been entrusted with the execution of a project on behalf of the Government of India .  The operations relating 
to this project are being carried on by the Company in its own name.  The cash and bank balance of ₹ 315.84 lakhs (Previous year ₹ 
315.84 lakhs) and other transactions pertaining to this project, though managed by the Company in its name, are not incorporated 
in the annual accounts of the Company, as advised by the Government of India. The Company received Demand cum Show-Cause 
Notice (SCN) dated 29.06.2013 from the Asst. Commissioner of Sales Tax, Mumbai demanding payment of Sales Tax, Interest 
thereon and penalty aggregating to ₹ 668.67 lakhs relating to this project. On behalf of the Government of India, the Company 
contested the said SCN and the assessment order passed by the assessing authority is set aside. The assessing authority is directed 
to assess afresh.

नोट 57: / Note 57:

1.	 वसु्तुसूूचीी बहीी खााताा समाायोोजन : थोोक अंंति�म वसु्तुओं ंकेे माामले मंें, जि�नं्हें वॉॉलू्यूमेेट्रि�िक  मााप केे आधाार पर नि�र्धाा�रि�त कि�याा जाानाा हैै, वॉॉलू्यूमेेट्रि�िक  मााप 
कीी स्वीीकाार्यय तु्रुटि� सीीमाा तक भौौति�क संंतुुलन मंें एक वि�चलन कोो यूूनि�ट हेेड सेे अनुुमोोदन प्रााप्त करने केे बााद खाातोंं� कीी पुुस्तकोंं� मंें समाायोोजि�त कि�याा 
जााताा हैै। उक्त सीीमाा सेे अधि�क कि�सीी भीी वि�चलन काा सक्षम प्रााधि�काारीी केे अनुुमोोदन सेे बहीी मंें समाायोोजन कि�याा जााताा हैै । इस संंबंंध मंें इकााइयोंं� कोो 
पत्र भेेज दि�याा गयाा हैै।

1. 	 Inventory Book Adjustment: In case of bulk finished goods which are to be quantified based on volumetric measurement, 
a deviation in the physical balance upto the acceptable error limit of volumetric measurement is adjusted in the books of 
accounts after obtaining approval from unit head. Any deviation which is more than the said limit, adjustment in the book is 
made with the approval of competent authority

2. 	दि�नांं�क  1 अपै्रैल, 2016 सेे कंंपनीी नेे भाारतीीय लेेखाा माानकोंं� केे सभीी माानकोंं� कोो अपनाायाा हैै और लेेनदेेन कीी ताारीीख केे रूप मंें 1 अपै्रैल, 2015 कोो, 
भाारतीीय लेेखाा माानक 101 माानकोंं� केे रूप मंें, पहलीी बाार भाारतीीय लेेखाा माानकोंं� कोो अपनाायाा गयाा। लेेन-देेन भाारतीीय लेेखाा सि�द्धांं�तोंं� सेे कि�याा गयाा, 
जोो आमतौौर पर भाारत मंें कंंपनीी (लेेखाा) नि�यम, 2014 (IGAAP) केे नि�यम 7 केे सााथ पढ़े जाानेे वाालेे अधि�नि�यम कीी धााराा 133 केे तहत हैै, जोो पि�छलाा 
जीीएएपीी (GAAP) थाा।

2. 	 Effective April 1, 2016, the Company has adopted all the Ind AS standards and the adoption was carried out in accordance with 
Ind AS 101, First-time Adoption of Indian Accounting Standards, with April 1, 2015 as the transaction date. The transaction 
was carried out from Indian Accounting Principles generally accepted in India as prescribed under section 133 of the Act, 
read with Rule 7 of the Companies (Accounts) Rules, 2014 (IGAAP), which was the previous GAAP.

3. 	 यह वि�त्तीीय वि�वरण नि�देशक मंंडल द्वााराा 28 जूून 2024 कोो पाारि�त प्रस्तााव केे अनुुसाार जाारीी करने केे लि�ए प्रााधि�कृत थेे।

3. 	 The Financial Statements were authorised for issue in accordance with a resolution passed by Board of Directors on 28th June 
2024.

4.	दि�नांं�क  27.04.2022 केे अधि�सूचनाा संंख्याा 3902/एसएम भुुवनेेश्वर केे मााध्यम सेे इस्पाात और खदाान वि�भााग, ओडि�शाा सरकाार नेे ओडि�शाा औद्योोगि�क 
वि�काास कॉॉर्पोोरेेशन लि�मि�टेड (इडकॉॉल) और उसकीी सहाायक कंंपनि�योंं� केे ओडि�शाा खनन कॉॉर्पोोरेेशन लि�मि�टेड (ओएमसीी) केे सााथ इसकेे समाावेेश कोो 
अधि�सूचि�त कि�याा हैै। दि�नांं�क 03.05.2023 केे आदेेश संंख्याा 24/7/2022-सीीएल-III केे तहत, कंेंद्र सरकाार कीी स्वीीकृृति�, ओडि�शाा औद्योोगि�क वि�काास 
कॉॉर्पोोरेेशन लि�मि�टेड (इडकॉॉल) (अमल्गमेेटेेड कंंपनीी) और इसकीी सहाायक कंंपनीी केे ओडि�शाा मााइनिं�ग कॉॉर्पोोरेेशन लि�मि�टेड (ओएमसीी) (अमैैगमेटेेड 
कंंपनीी) सहि�त एकीीकरण कीी व्याापक योोजनाा केे सााथ दीी गई थीी।

4. 	 Vide notification number 3902/SM Bhubneswar dated 27.04.2022 the Steel & Mines Department, Govt. of Odisha has 
notified the merger of Industrial Development Corporation of Odisha Limited(IDCOL) & its subsidiaries with Odisha 
Mining Corporation Limited(OMC). And the sanction of the Central Government was accorded to the Composite Scheme 
of Amalgamation of Industrial Development Corporation of Odisha Limited(IDCOL) (amalgamating Company) & its 
subsidiary with Odisha Mining Corporation Limited(OMC) (Amalgamated Company)  vide order no. 24/7/2022-CL-III 
dated 03.05.2023.
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नोोट-58 / Note-58

1 	 23 माार्चच, 2022 कोो, कॉॉर्पोोरेेट माामलोंं� केे मंंत्राालय (MCA) द्वााराा कंंपनीी (भाारतीीय लेेखाा माानक) संंशोोधन नि�यम, 2022 कोो अधि�सूचि�त कि�याा गयाा हैै।

1. 	 On  March 23, 2022, the Ministry of Corporate Affairs (MCA) has notified Companies (Indian Accounting Standards) 
Amendment Rules, 2022.

	 इस अधि�सूचनाा केे परि�णाामस्वरूप नि�म्नलि�खि�त मौौजूूदाा लेेखाा माानकोंं� मंें संंशोोधन कि�याा गयाा हैै जोो 1 अपै्रैल, 2022 सेे कंंपनीी पर लाागूू होोतेे हंैं।

	 This notification has resulted into amendments in the following existing accounting standards which are applicable to 
company from April 1, 2022.

(i)	 भाारतीीय लेेखाा माानक (Ind AS) 101 - भाारतीीय लेेखाा माानक (Ind AS) कोो पहलीी बाार अपनाायाा गयाा

(i)	 Ind AS 101 – First time adoption of Ind AS

(ii)	 भाारतीीय लेेखाा माानक (Ind AS) 103 - व्याापाार (बि�जनेस) संंयोोजन

(ii)  	 Ind AS 103 – Business Combination

(iii)	 भाारतीीय लेेखाा माानक (Ind AS) 109 - वि�त्तीीय इंंसू्ट्रूमंेंट

(iii) 	 Ind AS 109 – Financial Instrument

(iv)	 भाारतीीय लेेखाा माानक (Ind AS) 16 -संंपत्ति�, संंयंंत्र और उपकरण

(iv) 	 Ind AS 16 – Property, Plant and Equipment

(v)	 भाारतीीय लेेखाा माानक (Ind AS) 37 - प्राावधाान, आकस्मि�क देेयतााएंं और आकस्मि�क परि�संपत्ति�यांं�

(v) 	 Ind AS 37 –Provisions, Contingent Liabilities and Contingent Assets

(vi)	 भाारतीीय लेेखाा माानक (Ind AS) 41 - कृृषि�

(vi) 	 Ind AS 41 – Agriculture

2  	 अन्य सांं�वि�धि�क जाानकाारीी

2. 	 Other Statutory Information

i) 	कं पनीी अधि�नि�यम, 2013 कीी धााराा 248 केे अनुुसाार,हमााराा ऐसीी कंंपनि�योंं� केे सााथ कोोई बकाायाा शेेष नहींं�  हैै।

i) 	 As per section 248 of the Companies Act, 2013, there are no balances outstanding with struck off companies.

ii) 	कं पनीी नेे वि�देशीी संंस्थााओं ं(मध्यस्थोंं�) सहि�त कि�सीी अन्य व्यक्ति� (व्यक्ति�योंं�) याा संंस्थाा (संंस्थााओं)ं कोो अग्रि�म याा ऋण याा नि�वेश नहींं�  कि�याा हैै।

ii) 	 The Company have not advanced or loaned or invested funds to any other person(s) or entity(ies), including foreign 
entities (Intermediaries) 

	 इस समझ केे सााथ कि� मध्यस्थ: / with the understanding that the Intermediary shall:

(a) 	कं पनीी कीी ओर सेे याा कि�सीी भीी तरीीकेे सेे नि�र्धाा�रि�त कि�ए गए अन्य व्यक्ति�योंं� याा संंस्थााओं ंमंें प्रत्यक्ष याा अप्रत्यक्ष रूप सेे ऋण याा नि�वेश 
कि�याा गयाा होो।

(a) 	 Directly or indirectly lend or invest in other persons or entities identified in any manner whatsoever by or on 
behalf of the company 

	 (अंंति�म लााभाार्थि�ियोंं�) अथवाा

	 (Ultimate Beneficiaries) or 

(b) 	अं ति�म लााभाार्थि�ियोंं� कीी ओर सेे कोोई गाारंंटीी, सुुरक्षाा याा उचि�त प्राावधाान कि�याा गयाा होो।

(b) 	 Provide any guarantee, security or the like to or on behalf of the Ultimate Beneficiaries. 

iii) 	कं पनीी कोो वि�देशीी संंस्थााओं ं(फंंडिं�ंग पाार्टीी) कीी समझ केे सााथ, कि�सीी भीी व्यक्ति� (ओं)ं याा इकााई (संंस्थााओं)ं सेे कोोई नि�धि� (फंंड) प्रााप्त नहींं�  हुआ 
हैै (चााहेे लि�खि�त रूप मंें याा अन्यथाा दर्जज कि�याा गयाा होो) कि� कंंपनीी:

iii) 	 The Company have not received any fund from any person(s) or entity(ies), including foreign entities (Funding Party) 
with the understanding (whether recorded in writing or otherwise) that the Company shall: 
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(a) 	फं डिं�ंग पाार्टीी द्वााराा याा उसकीी ओर सेे कि�सीी भीी तरीीकेे सेे नि�र्धाा�रि�त कि�ए गए अन्य व्यक्ति�योंं� याा संंस्थााओं ंमंें प्रत्यक्ष याा अप्रत्यक्ष रूप सेे 
ऋण याा नि�वेश कि�याा गयाा होो।

	 Directly or indirectly lend or invest in other persons or entities identified in any manner whatsoever by or on 
behalf of the Funding Party 

	 (अंंति�म लााभाार्थि�ियोंं�) अथवाा
	 (Ultimate Beneficiaries) or

(b)	अं ति�म लााभाार्थि�ियोंं� कीी ओर सेे कोोई गाारंंटीी, सुुरक्षाा याा उचि�त प्राावधाान कि�याा गयाा होो।

 	 Provide any guarantee, security or the like on behalf of the Ultimate Beneficiaries.

iv)	 वर्षष केे दौौराान आयकर अधि�नि�यम, 1961 केे कर नि�र्धाा�रण केे तहत कंंपनीी केे पाास ऐसाा कोोई भीी लेेनदेेन लेेखाा-बहीी मंें दर्जज नहींं�  हैै जि�समंें आय 
काा समर्पपण याा प्रकटीीकरण कि�याा गयाा होो।  

	 The Company do not have any such transaction which is not recorded in the books of accounts that has been 
surrendered or disclosed as income during the year in the tax assessments under the Income-tax Act, 1961.

v) 	कं पनीी नेे वि�त्तीीय वर्षष केे दौौराान क्रि�प्टोो मुुद्राा याा आभाासीी मुुद्राा मंें व्याापाार याा नि�वेश नहींं�  कि�याा हैै।

 	 The Company have not traded or invested in Crypto currency or virtual currency during the financial year

नोोट-59 / Note-59

पि�छलेे वर्षष केे आंंकड़ोंं�  कोो वर्ततमाान वर्षष केे वर्गीीकरण / प्रकटीीकरण केे अनुुरूप करनेे केे लि�ए जहांं� भीी आवश्यक होो, पुुन:संंघटीीत /पुुन:वर्गीीकरण 
कि�याा गयाा हैै।

Previous year’s figures have been regrouped/reclassified wherever necessary to correspond with current year’s 
classifications/disclosures.

हमाारीी सम दि�नांं�क कीी  संंलग्न रि�पोोर्टट केे अनुुसाार
As per our report of even date attached

 कृृतेे एवंं नि�देशक मंंडल कीी ओर सेे
 For and on behalf of the Board of Directors

मेेसर्सस जेे.एस. यूूबेेरॉॉय एंंड कंंपनीी / M/s J S Uberoi & Co.
सनदीी लेेखाापााल / Chartered Accountants
फर्मम पंंजीीकरण संंख्याा : / Firm Registration Number: 
111107W

रुपेेन्दर धीीमाान
कंंपनीी सचि�व
Rupender Dhiman
Company Secretary
एम.एन. / M.No.: 06937

एस.बीी. महाान्ति� 
नि�देशक (वि�त्त)
S.B.Mohanty
Director (F)
डीीआईएन / DIN: 09714193
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Chairman & Managing Director
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FORM NO. AOC.1
Statement containing salient features of the financial 

statement of Subsidiaries/associate companies/
joint ventures

(Pursuant to first proviso to sub-section (3) of section 
129 read with rule 5 of Companies (Accounts) 

Rules, 2014)

Part “A”: Subsidiaries

(Information in respect of each subsidiary to be presented 
with amounts in Rs)

1.	 Sl. No.: 01

2.	 Name of the subsidiary: IREL IDCOL LIMITED

3.	 Reporting period for the subsidiary concerned, if 
different from the holding company’s reporting 
period: Not Applicable

4.	 Reporting currency and Exchange rate as on the 
last date of the relevant financial year in the case of 
foreign subsidiaries: Not Applicable

5.	 Share capital : Rs. 4,00,00,000/-

6.	 Reserves & surplus: (Rs. 25,70,458/-)

7.	 Total assets : Rs. 3,77,28,609/-

8.	 Total Liabilities: Rs. 2,99,067/-

9.	 Investments : Nil

10.	 Turnover : Nil

11.	 Profit before taxation: (Rs.71,308/-)

12.	 Provision for taxation: Rs. 674/-

13.	 Profit after taxation: (Rs.71,982/-)

14.	 Proposed Dividend: Nil

15.	 % of shareholding : 51%

Notes:

1.	 IREL IDCOL LIMITED is yet to commence commercial 
operations.

2.	 There were no subsidiaries which have been 
liquidated or sold during the year.

3.	 Amount within bracket shown is negative balance and 
all the amount/figure are as on 31.03.2024

फॉॉर्मम नंंबर एओसीी-1

सहाायक कंंपनि�योंं� /सहयोोगीी कंंपनि�योंं� /संंयुुक्त उद्यमोंं�  केे वि�त्तीीय 
वि�वरण कीी मुुख्य वि�शेेषतााओं ंसेे नि�हि�त वि�वरण

(कंंपनीी (लेेखाा) नि�यम, 2014 केे नि�यम 5 केे सााथ पठि�त धााराा 
129 कीी उप-धााराा (3) केे पहलेे परंतुुक केे अनुुसाार)

भााग "ए": सहाायक कंंपनि�याँँ�

(प्रते्येक सहाायक कंंपनीी केे संंबंंध मंें जाानकाारीी रुपये मंें रााशि� केे सााथ 
प्रसु्तुत कीी जाानीी हैै)

1.	 क्र.संं.: 01

2.	 सहाायक कंंपनीी काा नााम: आईआरईएल इडकॉॉल लि�मि�टेेड

3.	 संंबंंधि�त सहाायक कंंपनीी केे लि�ए रि�पोोर्टिं�ग अवधि�, यदि� होोल्डिं�ंग 
कंंपनीी कीी रि�पोोर्टिं�ग अवधि� सेे भि�न्न हैै: लाागूू नहींं�

4.	 वि�देशीी सहाायक कंंपनि�योंं� केे माामले मंें प्राासंंगि�क वि�त्तीीय वर्षष कीी 
अंंति�म ति�थि� केे अनुुसाार मुुद्राा और वि�नि�मय दर कीी रि�पोोर्टिं�ग: 
लाागूू नहींं�

5.	 पूंं�जीीगत शेेयर: रु. 4,00,00,000/-

6.	 रि�जर्वव और अधि�शेष: (रु. 25,70,458/-)

7.	 कुुल परि�संपत्ति�याँँ�: रु. 3,77,28,609/-

8.	 कुुल देेयतााएंं: रु. 2,99,067/-

9.	 नि�वेश: शूून्य

10.	 काारोोबाार (टर्ननओवर): शूून्य

11.	 करााधाान सेे पूूर्वव लााभ: (रु.71,308/-)

12.	 करााधाान केे लि�ए प्राावधाान: रु. 674/-

13.	 करााधाान केे बााद लााभ: (रु.71,982/-)

14.	 प्रस्ताावि�त लााभांं�श: शूून्य

15.	 शेेयरधाारि�ताा काा प्रति�शत (%): 51%

टि�प्पणि�याँँ� (नोोट््स):

1.	 आईआरईएल इडकॉॉल लि�मि�टेड नेे अब तक वााणि�ज्यि�क 
परि�चाालन कोो शुुरू नहींं�  कि�याा हैै।

2.	 ऐसीी कोोई सहाायक कंंपनीी नहींं�  हैै, जि�सकाा वर्षष केे दौौराान 
परि�समाापन (लि�क्वि�डेेटेेड) याा वि�क्रय कि�याा गयाा हैै।

3.	 प्रसु्तुत कोोष्ठक केे भीीतर ऋणाात्मक शेेष वाालीी रााशि� उपलब्ध हैै और 
सभीी रााशि�/आंंकड़े 31.03.2024 केे अनुुसाार हंैं।
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भााग "बीी": सहाायक और संंयुुक्त उद्यम (वंेंचर्सस)
Part “B”: Associates and Joint Ventures

*कंंपनीी अधि�नि�यम, 2013 कीी धााराा 129 (3) केे अनुुसाार सहाायक (एसोोसि�एट) कंंपनि�योंं�  और संंयुुक्त उद्यमोंं�  सेे संंबंंधि�त वि�वरण
*Statement pursuant to Section 129 (3) of the Companies Act, 2013 related to Associate Companies and Joint Ventures

सहाायक (एसोोसि�एट््स)/संंयुुक्त उद्यमोंं�  काा नााम
Name of Associates/Joint Ventures

नााम 1
Name 1

नाम 2
Name 2

नाम 3
Name 3

1. 	नवीीनतम लेेखाापरीीक्षि�त तुुलन पत्र काा दि�नांं�क
1. 	Latest audited Balance Sheet Date
2. 	वर्षष केे अंंत मंें कंंपनीी द्वााराा धाारि�त सहाायक (एसोोसि�एट)/संंयुुक्त 

उद्यम केे शेेयर
2. 	Shares of Associate/Joint Ventures held by the 

company on the year end
जी नहीं / No.
सहाायक (एसोोसि�एट््स)/संंयुुक्त उद्यम मंें नि�वेश कीी रााशि�
Amount of Investment in Associates/Joint Venture
होोल्डिं�ंग% काा वि�स्ताार
Extend of Holding %

एसोोसि�एट््स/संंयुुक्त उद्यमोंं�  काा नााम
Name of Associates/Joint Ventures

नााम 1
Name 1

नाम 2
Name 2

नाम 3
Name 3

3. महत्वपूूर्णण प्रभााव (इन्फ़लुएंंस) कैैसेे होोताा हैै इसकाा वि�वरण
3. Description of how there is significant influence
4. क्योंं� सहाायक (एसोोसि�एट)/संंयुुक्त उद्यम समेकि�त नहींं�  हैै इसके 

काारण
4.	Reason why the associate/joint venture is not 

consolidated
5. नवीीनतम लेेखाापरीीक्षि�त तुुलन-पत्र केे अनुुसाार शेेयर धाारि�ताा केे 

संंबंंध मंें नि�वल मूूल्य (नेेट वर्थथ)
5. Networth attributable to Shareholding as per latest 

audited Balance Sheet
6. वर्षष केे लि�ए लााभ / हाानि�
6. Profit / Loss for the year

i.	 समेेकन मंें माानेे गए
i.	 Considered in Consolidation
i.	 समेेकन मंें नहींं�  माानेे गए
i.	 Not Considered in Consolidation

1. 	उन सहयोोगि�योंं� याा संंयुुक्त उद्यमोंं� केे नााम जि�नकाा परि�चाालन शुुरू होोनाा बााकीी हैै।
2. 	उन सहयोोगि�योंं� याा संंयुुक्त उद्यमोंं� केे नााम जि�नं्हें वर्षष केे दौौराान लि�क्वि�डेेटेेड याा वि�क्रय कि�याा गयाा।
1.	 Names of associates or joint ventures which are yet to commence operations.
2.	 Names of associates or joint ventures which have been liquidated or sold during the year.

*समीीक्षााधीीन वर्षष केे दौौराान, कंंपनीी केे पाास आईआरईएल इडकॉॉल लि�मि�टेड कोो छोोड़कर, कोोई संंयुुक्त उद्यम याा सहयोोगीी कंंपनीी नहींं�  हैै, जोो 
आईआरईएल (इंंडि�याा) लि�मि�टेड कीी सहाायक कंंपनीी माानीी जााए। हाालाँँ�कि�, 28.06.2024 कोो आईआरईएल टीीएएमआईएन लि�मि�टेड नाामक एक 
संंयुुक्त उद्यम कंंपनीी केे रूप मंें नि�गमि�त कि�याा गयाा हैै, जोो आईआरईएल एवंं तमि�लनााडुु मि�नरल्स लि�मि�टेड, तमि�लनााडुु सरकाार केे एक रााज्य पीीएसयूू 
केे रूप मंें एक संंयुुक्त उद्यम हैै।

* During the year under review, the company does not have any Joint venture or associate company except IREL IDCOL Limited 
which is a subsidiary of IREL (India) Limited. However, a JV company namely, IREL TAMIN Limited has been incorporated on 
28.06.2024 which is a joint venture between IREL and Tamil Nadu Minerals Limited, A state PSU of Govt of Tamil Nadu.



8 दि�संबर 2023 कोो अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, आईआरईएल गणमाान्य 
अधि�काारि�योंं� कीी गरि�माामयीी उपस्थि�िति� मंें एनसीीआरआई समे्मेलन काा 
दीीप प्रज्वलि�त कर शुुभाारंंभ करते हुए एवंं एईआरबीी मंें आयोोजि�त "ईंंधन 
चक्र सुुवि�धााओं ंहेेतुु एईआरबीी वि�नि�यमोंं� मंें उत्पन्न होोनेेवाालीी चुुनौौति�योंं�" पर 
व्यााख्याान देेतेे हुए।  

CMD, IREL, lighting the lamp in the presence of other 
dignitaries during the inaugural session of the NCRI 
conference and delivered a talk on "Challenges in 
Implementing AERB Regulations in Fuel Cycle Facilities" held 
at AERB on December 8, 2023. 

अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, आईआरईएल कीी गरि�माामयीी उपस्थि�िति� मंें श्रीी 
दि�नेश कुुमाार शुुक्लाा, अध्यक्ष, एईआरबीी द्वााराा ऑसकॉॉम मंें ‘1 मेेगाावााट 
सौौर ऊर्जाा� संंयंंत्र’ काा शि�लाान्याास कि�याा गयाा।  

Shri Dinesh Kumar Shukla, Chairman, AERB in presence of 
CMD, IREL inaugurated 01 MW Solar Power Plant at OSCOM 
Unit. 

अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, आईआरईएल वाारााणसीी मंें उद्योोग संंबंंधीी 
संंसदीीय स्थाायीी समि�ति� (2023-24) केे अध्ययन दौौरेे मंें सहभााग लेेतेे हुए।  

CMD, IREL during the study visit of the Parliamentary 
Standing Committee on Industry (2023-24) in Varanasi.



अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक,  आईआरईएल नि�देशक (वि�त्त) केे सााथ भाारत 
केे मााननीीय उपरााष्ट्रर पति� श्रीी जगदीीप धनखड़ द्वााराा वि�शेष संंस्थाागत शे्रेणीी 
केे रूप मंें "टर्ननअरााउंंड स्कोोप उतृ्कृष्टताा पुुरस्काार” काा सम्माान ग्रहण 
करते हुए। 

CMD, IREL & Director (finance) receiving SCOPE Excellence 
Award from Shri Jagdeep Dhankar, Hon’ble Vice-President 
of India. IREL has received the Award in Special Institutional 
category “Turnaround” For the year 2016-17. 

मुुख्य अति�थि� केे रूप मंें डॉॉ. वीी केे साारस्वत, मााननीीय सदस्य, नीीति� आयोोग, 
डॉॉ. अजीीत कुुमाार मोोहंंतीी, अध्यक्ष, परमााणुु ऊर्जाा� आयोोग एवंं सचि�व, 
परमााणुु ऊर्जाा� वि�भााग और अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, आईआरईएल 
आरईटीीटीीपीी, भोोपााल मंें "रेेअर अर्थ्स�स धाातुु पर उद्योोग और अनुुसंंधाान एवंं 
वि�काास थीीम बैैठक" केे दौौराान प्रति�नि�धि�योंं� कोो संंबोोधि�त करते हुए।

Dr. V K Saraswat, Hon’ble Member, NITI Aayog as Chief 
Guest, Dr. Ajit Kumar Mohanty, Chairman, AEC & Secretary 
DAE, and CMD, IREL addressing delegates during “Industry 
and R&D Theme Meeting on Rare Earth Metal” at RETTP, 
Bhopal.

डॉॉ. दीीपेेन्द्र सिं�ह, अध्यक्ष एवंं प्रबंंध नि�देशक, आईआरईएल बि�जनेस 
लीीडर ऑफ द ईयर अवाार्डड समाारोोह केे दौौराान "सीीईओ ऑफ द ईयर-
पीीएसयूू (मााइनिं�ग) पुुरस्काार" काा सम्माान ग्रहण करते हुए।

Dr. Deependra Singh, CMD, IREL conferred with "CEO of the 
Year - PSU (Mining)" award during the business leader of the 
year award ceremony.
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