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ପଲିସୀ ଲାଭ- ମଳୂ ଏବଂ ଟପ୍ ଅପ୍ ପଲିସୀ

ତୃତୀୟ ପକ୍ଷ ପ୍ରଶାସକ

ପ୍ରାଥରି୍କ ବୀର୍ା

TPA

ପାରିବାରିକ କଭରରଜ୍

ଅବସରପ୍ରାପ୍ତ / ମେଚ୍ଛାକୃତ ଅବସର

ପ୍ରାପ୍ତ / ର୍ତୃ କର୍ମଚାରୀ ନିମଜ କିମ୍ବା

/ଏବଂ ତାଙ୍କର ଜୀବନସାଥୀ

ଜାତୀୟ ବୀର୍ା କମ୍ପାନୀ ଲିରି୍ମେଡ

ବୀମା କମ୍ପାନୀ

1st April 2025

ପଲିସୀ ଆରମ୍ଭ ଦିନ

ପଲିସୀରଶଷ ତାରିଖ କୟାସରଲସ ଦାବି

ମନେୱାକମ ହସି୍ପୋଲମର ବିନା

ମପପରମର ଲାର୍

ମଳୂ ରାଶି ବୀମାଭୁକ୍ତ (INR*)

2.25 ଲକ୍ଷ (ଅଣ-କାର୍ଯମୟନିବମାହୀ),

3.00 ଲକ୍ଷ (ଏକଜିକୟୟେିର୍୍) 

E-5 ଅନ୍ତର୍ମୟ କ୍ତ NUS, 5.25 ଲକ୍ଷ

(E-6toE-8)

ବୀମାଭୁକ୍ତ ଟପ୍ ଅପ୍ ରାଶି (INR)*

2.25 ଲକ୍ଷ (ଅଣ-କାର୍ଯମୟନିବମାହୀ),

3.00 ଲକ୍ଷ (ଏକଜିକୟୟେିର୍୍) 

E- 5 ଅନ୍ତର୍ମୟ କ୍ତ NUS, 5.25 ଲକ୍ଷ

(E-6toE-8)

ସମୟାବଦ୍ଧ ଅରପକ୍ଷା ଅବଧି

ମକୌଣସି ଅମପକ୍ଷା ଅବଧ ି ନାହି ଁ

31st March 2026



କଭରରଜ୍

ପବୂବ 30 ଏବଂ

ପର 60

ହସି୍ପୋଲମର ର୍ରି୍ତ୍ତ
ମହବା ପବୂମରୟ ଏବଂ
ପମର (ର୍ଯଥାକ୍ରମର୍
30 ଦିନ ଏବଂ 60 ଦିନ)

କର୍ର କରାର୍ଯାଏ |

ଡାକ୍ତରଖାନାମର ର୍ରି୍ତ୍ତ
ମହବା ର 60 ଦିନ
ପର୍ଯମୟନ୍ତ ଫିଜିଓମଥରାପି

ସୀମିତ ରୁମ୍

ଭଡା

ସାଧାରଣ ମକାଠରୀ
ପାଇ ଁ1% ଏବଂ
ICU / ICCU 

ପାଇ ଁ2% କ୍ରର୍ମର
ବୀର୍ା ର୍ୟ କ୍ତ ର୍ଳୂ
ରାଶି ପ୍ରତିଦିନ
ଆନୟପାତିକ ଶୟଳ୍କ
ମର ରିହାତି ଲାଗୟ ନାହି ଁ

ଆୟୁଷ

ଚକିିତ୍ସା *

ସରକାରୀ ଡାକ୍ତରଖାନା
ମର କର୍ର କରାର୍ଯାଇଛି
ପରିବାର ଆଧାରିତ
ବୀମା ରାଶି ର ସୀମା
25% ପର୍ଯବୟନ୍ତ ରହିବ

ପବୂବରୁ ଥବିା

ରରାଗ

ସର୍ସ୍ତ ପବୂମ ମରାଗ/

ଚାଲୟ ଥବିା ଚିକିତ୍ସା
ଗୟଡିକ ପ୍ରଥର୍ ଦିନ
ରୟ କର୍ର କରାର୍ଯାଏ

ବୟୟବହୁଳ

/ଡାଇରନାସି୍କି

ପରୀକ୍ଷା *

ଜରୟ ରୀକାଳୀନ ପରିସି୍ଥତି
ମର, ପ୍ରତି ପରିବାର ପ୍ରତି
20,000 େଙ୍କା ର
ସବ୍-ସୀର୍ା ପର୍ଯମୟନ୍ତ |

ମଡ ମକୟାର ପଦ୍ଧତି
ତାଲିକାମର ର୍ହଙ୍ଗା
ଡାଇମନାଷି୍ଟକ୍ ପରୀକ୍ଷା
/ ସଂକ୍ରାର୍କ ର୍ଯାଞ୍ଚ / 

କମଲାମନାମକାପି,

ଏକ୍ସାଇଜନ୍ ବାମୟାପସି, 

ସିେି କାନ୍, USG, MRI, 

PET କାନମର ସୀରି୍ତ
ପ୍ରଣାଳୀ

ଜନ୍ମଗତ

ରରାଗ

ଆର୍ୟନ୍ତରୀଣ ମରାଗ
କର୍ର କରାର୍ଯାଏ ଏବଂ
ବାହୟ ମରାଗ ମକବଳ
ଜୀବନ ପ୍ରତି ବିପଦ ଥବିା
ପରିସି୍ଥତି ମର କର୍ର
କରାର୍ଯାଏ

ସାଧାରଣ କିମ୍ବା

ସ୍ଥାନୀୟ

ଆନାରସ୍ଥସିଆ |*

ମବୈର୍ୟିକ ପ୍ରଗତି ମହତୟ
ର୍ଯଦି ଡାକ୍ତରଖାନା/ ମଡ
ମକୟାର ମସଣ୍ଟର ମର
ମଲାକାଲ ଆମନମସ୍ଥସିଆ
ଅଧୀନ ମର ଅମରାପଚାର
କରାର୍ଯାଏ ମତମବ ଏକ
ଦିନ ରୟ ବି କର୍ ସର୍ୟ ଲାଗିବ
ଏବଂ ଅନୟଥା ଏକ ଦିନ ରୟ
ଅଧକି ହସି୍ପୋଲ ମର ର୍ତି
ମହବାର ଆବଶୟକତା ଅଛି

OPD ରର

ଫ୍ରାକ୍ଚର୍

OPD ମର ଫ୍ରାକ୍ଚର୍
ଚିକିତ୍ସା ପ୍ରତି ର୍ାର୍ଲା
ମର 20,000 େଙ୍କା
ପର୍ଯମୟନ୍ତ ସୀରି୍ତ



ମାନସିକ

ରରାଗ *

ରମାତିଆବନୁି୍ଦ

ଚକିିତ୍ସାର

ସୀମା *

ରକରମା-

ରଥରାପି |
ଲାସିକ୍

ଚକିିତ୍ସା

ଆମ୍ବଲୁାନ୍ସ

ଚାଜବ *

ଶ୍ରବଣ/ଚାଲିବା

ସହାୟତା

/କ୍ରଚ୍ *

ଆନୁବଂଶକି

ରରାଗ ସହ-

ଏବଂ ବକିୃତି *    ଅଥବ ପ୍ରଦାନ

କଭରରଜ୍

ର୍ାନସିକ ମରାଗ, ଚାପ
କିମ୍ବା ର୍ାନସିକ ବିକୃତି, 
ର୍ମନାମଦୈହିକ ବୟାଧ ି
ଏବଂ
ନୟୟମରାମଡମଜମନମରେି
ର୍୍ ମରାଗର ଚିକିତ୍ସା
ର୍ାନସିକ ୋସ୍ଥୟ ର
ଚିକିତ୍ସା ପାଇ ଁ ବଗମୀକୃତ
ହସି୍ପୋଲମର କରାରି୍ଯବ |

ମର୍ାତିଆବିନ୍ଦୟ ଚିକିତ୍ସା
(ପ୍ରତି ଘେଣାମର) 

ଜମଣ ବୀର୍ାର୍ୟ କ୍ତ ବୟକି୍ତ
ସମ୍ପରୂ୍ଣ୍ମ 50,000 େଙ୍କା
ର ବୀର୍ାରାଶି ମର
ମକୌଣସି ପ୍ରକାର ର
ମର୍ାତିଆବିନ୍ଦୟ ର
ଅମରାପଚାର ,

(ମର୍ାମନାମଫାକଲ
କିମ୍ବା ର୍ଲି୍ମିଫାକଲ) 

ର ବିକଳ୍ପ ବାଛି ପାରନି୍ତ।

ଆଡଜୟର୍ାଣ୍ଟ ମକମର୍ା / 
ଇର୍ୟୟନ ର୍ଡୟ ୟଲାର
ହରମର୍ାନାଲ ମଥରାପି
ମର୍ାମନାମଲୋନାଲ
ଆଣି୍ଟବଡି ଏବଂ / 

କିମ୍ବା ମକମର୍ାଏନ୍
ସହିତ OPD, 

ଦିନର ର୍ଯତ୍ନ, 

ମର୍ୌଖକି କିମ୍ବା
ଇମେକ୍ସନ୍ ର୍ାଧ୍ୟର୍ମର
ମକମର୍ାମଥରାପି ଅନ୍ତର୍ମୟ କ୍ତ

LASIK ଚିକିତ୍ସା
+/- 7.5 ଉପମର
ଥବିା ପ୍ରତୀକାତ୍ମକ
ତ୍ରୁେିର ସଂମଶାଧନ
ପାଇ ଁଆଚ୍ଛାଦିତ |

ଏହା କସମର୍େିକ୍
ଚିକିତ୍ସା ଅନ୍ତର୍ମୟ କ୍ତ
ନୟମହ ଁ

ହସି୍ପୋଲ କୟ ରି୍ଯବା ଏବଂ/
କିମ୍ବା ଅନୟ ଡାକ୍ତରଖାନା
କୟ ସ୍ଥାନାନ୍ତର କିମ୍ବା
ଡାକ୍ତରଖାନାରୟ
ଘରକୟ ସ୍ଥାନାନ୍ତର
କରିବା ପାଇ ଁର୍ଯଦି
ମର୍ଡିକାଲମର ପରାର୍ଶମ
ଦିଏ ମତମବ ପ୍ରତି ଥର
ର୍ଯାତ୍ରା ପାଇ ଁଆମ୍ବୟଲାନ୍ ସ
ଶୟଳ୍କ 5,000/- େଙ୍କା
ମଦବାକୟ ମହବ

ଶ୍ରବଣ ସହାୟତା / 
ଚାଲିବା ସହାୟତା / 
କ୍ରଚ୍ ର୍ଲୂୟ ପରିବାର
ପ୍ରତି ସବମାଧକି

20,000 େଙ୍କା
ଅନୟର୍ଯାୟୀ ମଦୟ
ପ୍ରଦାନ କରାରି୍ଯବ, 

3 ବର୍ମମର ଥମର, 

ଚିକିତ୍ସା ବିମଶର୍ଜ୍ଞ
ଡାକ୍ତରଙ୍କ ଠାରୟ
ସହାୟତା ମପ୍ରସକି୍ରପସନ୍
ଉତ୍ପାଦନ

ମଜମନେିକ ମରାଗ
ପାଇ ଁକର୍ର କିମ୍ବା
ବିକାର ଗୟଡିକ ପ୍ରତି
ପଲିସୀ ଅବଧ ି ମର
ଫୟାରି୍ଲି ମ େ୍ ାେର
ବୀର୍ା ରାଶି ର୍ଯାଏ
କର୍ର କରାରି୍ଯବ

ମବସ୍ ଏବଂ େପ-୍ ଅପ୍
ପଲିସୀ ମର ସହ-ଅଥମ
ପ୍ରଦାନ ଲାଗୟ ମହଉ
ନାହି ଁ



କଭରରଜ୍

ଆଧନୁିକ ଚକିିତ୍ସା ପଦ୍ଧତକୁି କଭର କରର |(ନିମ୍ନରର ଦିଆର୍ଯାଇଥବିା ବବିରଣୀଗଡିୁକ ) ଉପ-ସୀମା GMP SI ର 100% ପର୍ଯବୟନ୍ତ ରହିବ |

1. ଗର୍ମାଶୟ ଧର୍ନୀ ଏମମ୍ବାଲାଇମଜସନ୍ ଏବଂ HIFU 

2. ମବଲୟନ୍ ସିନୟପ୍ ୋଷି୍ଟ

3. ଗର୍ୀର ର୍ସି୍ତଷ୍କ ଉମର୍ତ୍ତଜନା

4. ଓରାଲ୍ ମକମର୍ାମଥରାପି

5. ଇର୍ୟୟମନାମଥରାପି -ମର୍ାମନାମଲୋନାଲ ଆଣି୍ଟବଡି ଇମେକ୍ସନ ର୍ାବମର ଦିଆରି୍ଯବ

6. ଇଣ୍ଟରାର୍ାଇଟି୍ରଆଲ୍ ଇମେକ୍ସନ୍

7. ମରାମବାେିକ୍ ସଜମରୀ

8. ମଷ୍ଟମରୋଲିିକ୍ ମରଡିଓ ସଜମରୀ |

9. ଶ୍ଵାସନଳୀ ସମ୍ବନ୍ଧୀୟ ଥମର୍ମାପ୍ ୋଷି୍ଟ

ଉନ୍ନତ

ରମଡିକାଲ

ଚକିିତ୍ସା *

10. ମପ୍ରାମଷ୍ଟେର ବାଷ୍ପୀକରଣ |(ଗ୍ରୀନ୍ ମଲଜର ଚିକିତ୍ସା କିମ୍ବା ମହାଲରି୍ୟର୍
ମଲଜର ଚିକିତ୍ସା)

11. IONM (ଇଣ୍ଟରା ଅପମରେିର୍୍ ନୟୟମରା ର୍ନିେରିଂ |)

12. ମଷ୍ଟର୍୍ ମସଲ୍ ମଥରାପି |

13. ବାହୟ କାଉଣ୍ଟର ପଲମସସନ୍ |(ECP/EECP)

14. ଇମେକ୍ସନ୍ ର୍ାଧ୍ୟର୍ମର ଅଷି୍ଟଓମପାମରାସିସ୍ ପାଇ ଁଚିକିତ୍ସା (ମରାମର୍ାମସାଜୟର୍ାବ (ସନ୍ଧୟା),

ମଡମନାସୟର୍ାବ ଇମେକ୍ସନ୍)

* ଏହି ବର୍ମ ନୂତନ କର୍ମରଜ / ସୀର୍ା ବୃଦି୍ଧ ପାଇଛି |



କଭରରଜ୍

1. ର୍ଳୂ GMP ଏବଂ GTUPମର ବିରି୍ନ୍ନ ଶୀର୍ମ ଅନ୍ତଗମତ ମକୌଣସି ଅଲଗା ସୀର୍ା କିମ୍ବା ଉପ-ସୀର୍ା ନାହି,ଁ

ରୟ ର୍ ର୍ଡା/ICU/ICCU,ଆମ୍ବୟଲାନ୍ ସ ଶୟଳ୍କ ଏବଂ ମର୍ାତିଆବିନ୍ଦୟ ଅମରାପଚାର ମର ଖର୍ଚ୍ମ ବୟତୀତ, 

ମର୍ଯପରି ଉପମର ଉମେଖ ମହାଇଛି

2. ଗପୃ ମର୍ଡିମକର୍୍ ପଲିସି (GMP) ଏବଂ ଗପୃ େପ୍ ଅପ୍ (GTUP) ଅନୟର୍ଯାୟୀ ଡାକ୍ତରଖାନାମର ର୍ରି୍ତ୍ତ

ମହବା ପମର ବୀର୍ାର୍ୟ କ୍ତ ବୟକି୍ତ କିମ୍ବା ସଂପକୃ୍ତ ଡାକ୍ତରଖାନା ତୟ ରନ୍ତ ବୀର୍ାକାରୀ / େିପିଏକୟ

ଡାକ୍ତରଖାନାମର ର୍ରି୍ତ୍ତ ମହବା ପମର ଏବଂ ମର୍ଯମକୌଣସି ମକ୍ଷତ୍ରମର ଡାକ୍ତରଖାନାମର ର୍ରି୍ତ୍ତ ମହବାର

ତାରିଖ ଠାରୟ 7 ଦିନ ବିଳମ୍ବ ମହବ ନାହି,ଁ ନ ମହମଲ ବୀର୍ାକାରୀଙ୍କ ଏପରି ଦାବିକୟ ପ୍ରତୟାଖୟାନ କରିବାର

ଅଧକିାର ରହିବ

3. ଏହି ମର୍ଯାଜନା ଅନ୍ତଗମତ ଅବସରପ୍ରାପ୍ତ କର୍ମଚାରୀ ଏବଂ ମସର୍ାନଙ୍କ ଜୀବନସାଥୀ ଙ୍କୟ ଚିକିତ୍ସା ସୟବିଧା

ମକବଳ ର୍ାରତମର କରା ର୍ଯାଇଥବିା ଚିକିତ୍ସା ପାଇ ଁଗ୍ରହଣୀୟ ମହବ

4. ଅବସର ପମର ପ୍ରତିବର୍ମ ଋଣ ର ସୀର୍ା : କର୍ମଚାରୀ ମସର୍ାନଙ୍କ ଜୀବନସାଥୀ ଙ୍କ ସହିତ ମକବଳ ଗପୃ୍

ମର୍ଡିମକର୍୍ ପଲିସି (GMP) ଏବଂ ଗପୃ୍ େପ୍ ଅପ୍ (GTUP) କିର୍୍ ଅଧୀନମର କର୍ର କରାରି୍ଯମବ ଏବଂ

ମ େ୍ ାେର ଆଧାରମର ସବମାଧକି ପରିର୍ାଣ କୟ ଋଣ ର ସୀର୍ା ପ୍ରତିବନ୍ଧକ ମହବ

5. 5. ମ େ୍ ାେର ରି୍ରି୍ତ୍ତମର କର୍ମରଜ୍ ଅଥମ ମହଉଛି ଅବସରପ୍ରାପ୍ତ କର୍ମଚାରୀଙ୍କ ବୟକି୍ତଗତ ର୍ାବମର ଏବଂ

/ କିମ୍ବା ପତି ସହିତ ଡାକ୍ତରଖାନାର ଚିକିତ୍ସା ଖର୍ଚ୍ମ ବୀର୍ା ରାଶଠିାରୟ ଅଧକି ମହବ ନାହି ଁ|

6. ପ୍ରଥମର୍, ଗପୃ ମର୍ଡିମକର୍୍ ପଲିସୀ (GMP) ର ଉପମର୍ଯାଗ କରାରି୍ଯବ ଏବଂ ସମ୍ପରୂ୍ଣ୍ମ ର୍ାମବ ସର୍ାପ୍ତ

ମହାଇରି୍ଯବ; ଏହା ପମର ଗପୃ େପ ଅପ (GTUP) ର ଉପମର୍ଯାଗ କରାରି୍ଯବ ଏବଂ ସମ୍ପରୂ୍ଣ୍ମ ର୍ାମବ ସର୍ାପ୍ତ

ମହାଇରି୍ଯବ,ଏହା ପମର କମପମାମରେ ବଫର ର ଉପମର୍ଯାଗ କରାରି୍ଯବ।.

7. ଡାକ୍ତରଖାନାମର ର୍ରି୍ତ୍ତ ସର୍ୟମର ର୍ତୃୟ ୟ ବୃଦି୍ଧ, ବୀର୍ା ରାଶି ଅନୟର୍ଯାୟୀ ବିଲ୍ ରାଶମିର ମକୌଣସି

ରିହାତି (IRDAI ଅଣ ମଦୟମର୍ଯାଗୟ)

8. ରିଚାଜମ, OT ଉପମର୍ଯାଗୀ ସାର୍ଗ୍ରୀ ଏବଂ ପୟନରୟ ଦ୍ଧାର ପ୍ରମକାଷ୍ଠମର ଅପମରସନ୍, ମରାଗୀ ପାଇ ଁନିରି୍ଦ୍ଦଷ୍ଟ

ଔର୍ଧ ଏବଂ ମେସିଂ ଅନ୍ତର୍ମୟ କ୍ତ,ର୍ଯାହାକୟ କର୍ର କରାର୍ଯାଇଛି |

9. ଦୟଘମେଣା ସମ୍ବନି୍ଧୟ ହସି୍ପୋଲମର ର୍ରି୍ତ୍ତ ମହାଇଥବିା ଖର୍ଚ୍ମ ବହନ କରାରି୍ଯବ |

10. ସଜମନ - ସଜମନ/ ସଜମନ ଙ୍କ େିର୍/ ଆସିଷ୍ଟାଣ୍ଟ ସଜମନ ଏବଂ ଡାକ୍ତରଖାନାମର ର୍ରି୍ତ୍ତ ମହମଲ

ଆନାମସ୍ଥେିଷ୍ଟଙ୍କ ଫିସ ବହନ କରାର୍ଯାଏ |.

11. ବିମଶର୍ଜ୍ଞ ଚିକିତ୍ସକଙ୍କ ମଦୟ: ଡାକ୍ତରଖାନାମର ରହିବା ସର୍ୟମର ଜମଣ ବିମଶର୍ଜ୍ଞ ଡାକ୍ତରଙ୍କ

ନିୟରି୍ତ ପରିଦଶମନ ପାଇ ଁଏହି ସୟବିଧା ପରୂ୍ଣ୍ମ ର୍ାବମର ପ୍ରଦାନ କରାର୍ଯାଇଥାଏ, ମର୍ଯପର୍ଯମୟନ୍ତ ଡାକ୍ତରୀ

ଆବଶୟକତା ଅନୟର୍ଯାୟୀ ବିମଶର୍ଜ୍ଞ ଡାକ୍ତରଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଆନ୍ତରିକ ଚିକିତ୍ସା କରାର୍ଯାଇଥାଏ।.

12. ଡାକ୍ତରଖାନାମର ର୍ରି୍ତ୍ତ ମହମଲ ସଜିକାଲ୍ ପ୍ରଣାଳୀ , ମରଡିଓମଲାଜି ଏବଂ ପାମଥାମଲାଜି କର୍ର

କରାରି୍ଯବ

13. ବୀର୍ା କରିଥବିା ବୟକି୍ତ ଙ୍କ ଅଙ୍ଗ ପ୍ରତୟମରାପଣ ସମ୍ବନ୍ଧ ମର ଦାତାଙ୍କ ର ହସି୍ପୋଲ ମର

ର୍ତି ଖର୍ଚ୍ମ (ଅଙ୍ଗର ର୍ଲୂୟ ବୟତୀତ) .

14. ଡାକ୍ତରଖାନାମର ର୍ରି୍ତ୍ତ ମହବା ସର୍ୟମର ସଜମନ, ଆନାମସ୍ଥସିଆ, ରକ୍ତ, ଅମ୍ଳଜାନ, ରିଚାଜମମର

ଅପମରସନ୍, ସଜିକାଲ୍ ଆପ୍ୋଏନ୍ ସ, ମରସିମଡଣ୍ଟାଲ୍ ମର୍ଡିକାଲ୍ ଅଫିସର (RMO), ଔର୍ଧ ଏବଂ େଗ,୍ 

ଡାଇମନାଷି୍ଟକ୍ ସାର୍ଗ୍ରୀ, ଏକ୍ସ-ମର, ଡାଏଲିସିସ,୍ ମକମର୍ାମଥରାପି, ମରଡିଓମଥରାପି, ମପସମର୍କରର ର୍ଲୂୟ,

କୃତ୍ରିର୍ ଅଙ୍ଗର ର୍ଲୂୟ, ଏବଂ ଅଙ୍ଗଗୟଡିକର ର୍ଲୂୟ ଏବଂ ସର୍ାନ ଖର୍ଚ୍ମ ମଫରସ୍ତମର୍ଯାଗୟ |.

15. ର୍ଯଦି ମର୍ଡିକାଲ୍ ପ୍ରାଲିିସିଆର୍ ଏବଂ ପରାର୍ଶମଦାତା ହସି୍ପୋଲମର ର୍ରି୍ତ୍ତ ମହମଲ କର୍ର କରାରି୍ଯବ

16.GIPSA PPN / ପବୂମ ବୟଝାର୍ଣା ମହାଇଥବିା ପୟାମକଜ୍ ମରେ ପ୍ରର୍ଯୟଜୟ.



କରପବାରରଟ୍ ବଫର୍ *

INR 50,00,000 ର କମପମାମରେ୍ ବଫର୍ ମକବଳ ନିମ୍ ନମର ତାଲିକାର୍ୟ କ୍ତ ମହାଇଥବିା ଗୟରୟ ତର ଅସୟସ୍ଥତା ପାଇ ଁବୟବହୃତ ମହବ (ର୍ଯଦିଓ ନିମ୍ ନ ତାଲିକା ସମ୍ପରୂ୍ଣ୍ମ ନୟମହ)ଁ | 

କମପମାମରେ୍ ବଫର୍ ସଦସୟର୍ାନଙ୍କ ପାଇ ଁମକୌଣସି ସବ୍ ଲିରି୍େ ବିନା ଏବଂ ଜୀବନ ପାଇ ଁପରିବାର ପାଇ ଁସବମାଧକି INR 50,00,000 ପର୍ଯମୟନ୍ତ ଉପଲବ୍ଧ ମହବ | ଗପୃ୍

ମର୍ଡିକାଲ୍ ପଲିସି (GMP ) ଅଧୀନମର ମର୍ଯମକୌଣସି ସବ ଲିରି୍େ ସହତି ନିମ୍ ନମର ବରି୍ଣ୍ତ ଗୟରୟ ତର ମରାଗଗୟଡିକର ତାଲିକା |

1. ହୃତପିଣ୍ଡ ଏବଂ ଶରିା ସମ୍ବନ୍ଧୀୟ ମରାଗ

2. କକମେ ମରାଗ

3. ରକ୍ତ ବିକାର

4. ହୃଦମରାଗ ପ୍ରଣାଳୀ ’ଏବଂ ଅମରାପଚାର

5. ବୃକକ୍ / କିଡନୀ ମରାଗ

6. ପକ୍ଷାଘାତ-ପାରାମପ୍େଜିୟା

7. ର୍ଯକୃତ ମରାଗ

8. ଅଙ୍ଗ ପ୍ରତିମରାପଣ /

ଅମରାପଚାର

9. ଧର୍ନୀ ର ଅମରାପଚାର

10. କ୍ରନିକ୍ ଫୟସଫୟସ୍ ଏବଂ ର୍ସି୍ତଷ୍କ ସମ୍ବନ୍ଧୀୟ

ଆପାଲାଇସିମରାର୍୍ ସହିତ

11. ଆପ୍ୋଷି୍ଟକ୍ ରକ୍ତହୀନତା

12. ଜୀବାଣୟ ମର୍ନିୋଇେିସ୍

13. ଅତୟଧକି ଜଳାମପାଡା

14. ମକାର୍ା

15. ଏକାଧକି ମକେମରାସିସ୍

16. ଅଲଜାଇର୍ର ଏବଂ ମର୍ଯମକୌଣସି େରି୍ନାଲ୍

ମରାଗ ଇତୟାଦି

17. ମଶର୍ ପର୍ଯମୟାୟ ଫୟସଫୟସ କିମ୍ବା ର୍ଯକୃତ ବିଫଳତା |

18. ଅସି୍ଥ ର୍ଜ୍ଜା ପ୍ରତିମରାପଣ |

19. ବଦ୍ଧମନଶୀଳ ମହପାୋଇେିସ୍

20. ଫୟସଫୟସର ଧର୍ନୀମର ଉର୍ଚ୍ ରକ୍ତଚାପ

21. ଗୟରୟ ତର ଦୟଘମେଣା

22. ର୍ହାର୍ାରୀ

23. ନିମର୍ାନିଆ

24. ମଷ୍ଟରାକ୍ ମର୍ଯାଗ ଁୟ ସ୍ଥାୟୀ ଲକ୍ଷଣ ଉତ୍ପନ୍ନ ମହବା

25. ଅଙ୍ଗ ମର ସ୍ଥାୟୀ ପକ୍ଷାଘାତ |

26. ମର୍ାେର ନୟୟରନ୍ ମରାଗ ସ୍ଥାୟୀ ଲକ୍ଷଣ ସହିତ

27. ର୍ସି୍ତଷ୍କ େୟ ୟର୍ର |

28. ଅନ୍ଧତା

29. ବାକ୍ ଶକି୍ତ ହରାଇବା

30. ଅଙ୍ଗ ହରାଇବା

31. ଗୟରୟ ତର ର୍ୟଣ୍ଡ ଆଘାତ

* ଏହି ବର୍ମ ନୂତନ କର୍ମରଜ / ସୀର୍ା ବୃଦି୍ଧ ପାଇଛି |

.



ରଡ ରକୟାର ପ୍ରଣାଳୀ *

ମଗାେିଏ ଦିନରୟ କର୍୍ ସର୍ୟ ପାଇ ଁଡାକ୍ତରଖାନାମର ର୍ରି୍ତ୍ତ ମହବା ର ଖର୍ଚ୍ମ ଗ୍ରହଣମର୍ଯାଗୟ | ର୍ଯଦିଓ,, ନିମ୍ ନମର ତାଲିକାର୍ୟ କ୍ତ ମରାଗଗୟଡିକ ପାଇ ଁଡାକ୍ତରଖାନାମର ମଗାେିଏ
ଦିନରୟ କର୍୍ ରହବିା ମକ୍ଷତ୍ରମର 24 ଘଣି୍ଟଆ ହସି୍ପୋଲ୍ ସୟବିଧା ପ୍ରର୍ଯୟଜୟ ମହବ ନାହି ଁ|
ମଝି କାନରର ମାଇରକ୍ରା ସଜିକାଲ୍

ଅରରାପଚାର

1. ଷ୍ଟାମପମଡାମୋରି୍

2. ଷ୍ଟାମପମଡମଲିାରି୍

3. ଷ୍ଟାମପମଡମଲିାରି୍ ର ସଂମଶାଧନ

4. ଅଡିମୋରୀ ଓସିକଲ୍ସ ଉପମର ଅନୟାନୟ

ଅପମରସନ୍ |

5. ରି୍ରିମଙ୍ଗାପ୍ୋଷି୍ଟ (ୋଇପ-୍1 ୋଇମ୍ପାମନାପ୍ ୋଷି୍ଟ)

6. ୋଇର୍ପାମନାପ୍ ୋଷି୍ଟ (ଏକ କର୍ଣ୍ମର ଛିଦ୍ର ବନ୍ଦ / 

ଶ୍ରବଣ ଓସିକଲ୍ସର ପୟନଃ ନିର୍ମାଣ)

7. ଏକ ୋଇମ୍ପାମନାପ୍ ୋଷି୍ଟର ସଂମଶାଧନ

8. ର୍ଝି କାନମର ଅନୟ ର୍ାଇମକ୍ରା ସଜିକାଲ୍

ଅପମରସନ୍

ମଝି ଏବଂ ଆଭୟନ୍ତରୀଣ କାନରର ଅନୟାନୟ

ଅରରାପଚାର

9. ରି୍ରିମଙ୍ଗାମୋରି୍

10. ଏକ ୋଇମ୍ପାନିକ୍ ମେନ୍ ଅପସାରଣ

11. ର୍ାଷ୍ଟଏଡ୍ ପ୍ରକ୍ରିୟା ଏବଂ ର୍ଝି କାନର ମଛଦନ

12. ର୍ାମଷ୍ଟାଏମଡମଲିାରି୍ |

13. ର୍ଝି କାନର ପୟନଃ ନିର୍ମାଣ

14. ର୍ଝି ଏବଂ ରି୍ତର କାନର ଅନୟାନୟ ସର୍ସୟା

15. ରି୍ତର କାନର ମଫମନମଷ୍ଟରସନ୍

16. ରି୍ତର କାନର ମଫମନମଷ୍ଟରସନ୍ ର ସଂମଶାଧନ

17. ରି୍ତର କାନର ଆଘାତ (ମଖାଲିବା) ଏବଂ ନଷ୍ଟ

(ବିମଲାପ)

18. ର୍ଝି ଏବଂ ରି୍ତର କାନମର ଅନୟାନୟ ଅମରାପଚାର

ନାକ ଏବଂ ନାକ ସାଇନସ୍ ରର

ଅରରାପଚାର

19. ନାକର ମରାଗଗ୍ରସ୍ତ େିସୟକୟ ଅପସାରଣ ଏବଂ

ନଷ୍ଟ କରିବା

20. େବିମନେ୍ ଉପମର ଅପମରସନ୍

(ନାସାଲ୍ ଶଙ୍ଖ)

21. ନାକ ଉପମର ଅନୟାନ ଅମରାପଚାର

22. ନାସାଲ୍ ସାଇନସ୍

ଆଖରି ଅରରାପଚାର

23. ଲୟହ ଗ୍ରନ୍ଥିଗୟଡିକର ମଛଦନ

24. ଚକ୍ଷୟ ନଳୀ ଗୟଡିକ ର ଅନୟାନ ଅମରାପଚାର

25. ମରାଗଗ୍ରସ୍ତ ପଲକ ର ମଛଦନ

26. ମରାଗଗ୍ରସ୍ତ ପଲକ ଗୟଡିକ ବାଛିବା ଏବଂ ନଷ୍ଟ କରିବ

27. କାନଥସ୍ ଏବଂ ଏପିକାନଥସ୍ ଉପମର ଅମରାପଚାର

28. ଏମଣ୍ଟରାପିଅନ୍ ଏବଂ ଏମଲି ରାପିଅନ୍ ପାଇ ଁ

ସଂମଶାଧନ ଅମରାପଚାର |

29. ମଲ େଫମରାମପ୍ାିସିସ୍ ପାଇ ଁସଂମଶାଧନ

ଅମରାପଚାର

30. ଆଖିପରଦା ରୟ ବାହୟ ବସ୍ତୟ ଅପସାରଣ

31. କରି୍ଣ୍ଆ ରୟ ବାହୟ ବସ୍ତୟ ଅପସାରଣ

32. କରି୍ଣ୍ଆ ର ମଛଦନ

33. ମେରୀଜିୟର୍ ର ଅମରାପଚାର

34.କରି୍ଣ୍ଆମର ଅନୟାନୟ ଅପମରସନ୍ |

35.ଆଖିର ମଲନ୍ ସରୟ ବାହୟ ବସ୍ତୟ ର ଅପସାରଣ

36. ଆଖରି ପଛ ର୍ାଗ ରୟ ବାହୟ ବସ୍ତୟ ର ଅପସାରଣ

37. ମନତ୍ରକକ୍ଷ ଏବଂ ମନତ୍ର ମଗାଲକ ରୟ ବାହୟ ବସ୍ତୟ

ଅପସାରଣ

38. ମର୍ାତିଆବିନ୍ଦୟ ଅମରାପଚାର

* ଏହି ବର୍ମ ନୂତନ କର୍ମରଜ / ସୀର୍ା ବୃଦି୍ଧ ପାଇଛି।
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ମଗାେିଏ ଦିନରୟ କର୍୍ ସର୍ୟ ପାଇ ଁଡାକ୍ତରଖାନାମର ର୍ରି୍ତ୍ତ ମହବା ର ଖର୍ଚ୍ମ ଗ୍ରହଣମର୍ଯାଗୟ | ର୍ଯଦିଓ,, ନିମ୍ ନମର ତାଲିକାର୍ୟ କ୍ତ ମରାଗଗୟଡିକ ପାଇ ଁଡାକ୍ତରଖାନାମର ମଗାେିଏ
ଦିନରୟ କର୍୍ ରହବିା ମକ୍ଷତ୍ରମର 24 ଘଣି୍ଟଆ ହସି୍ପୋଲ୍ ସୟବିଧା ପ୍ରର୍ଯୟଜୟ ମହବ ନାହି ଁ| 
ଚମବ ଏବଂ ତ୍ୱଚା ର ତଳଭାଗ ଟିସୁ ର

ଅରରାପଚାର

39. ଏକ ପାଇମଲାନାଇଡଲ ସାଇନସ୍ ର ମଛଦନ

40. ଚର୍ମର ଅନୟାନୟ ଅଂଶ ଏବଂ ସବ୍କୟୟୋନ୍ ସ େିସୟ

41. ସଜିକାଲ୍ କ୍ଷତ (କ୍ଷତ ଆବଜମନା) ଏବଂ ଚର୍ମ ଏବଂ

ସବ୍କୟୟୋନ୍ ସ େିସୟର ମରାଗଗ୍ରସ୍ତ େିସୟ ଅପସାରଣ

42. ଚର୍ମର ମରାଗଗ୍ରସ୍ତ େିସୟ ଏବଂ ସବ୍କୟୟୋନ୍ ସ େିସୟର

ସ୍ଥାନୀୟ ଏକ୍ସାଇଜନ୍

43. ଅନୟ ଚର୍ମ ଏବଂ ସବ୍କୟୟୋନ୍ ସ େିସୟ କୟ ବାହାର

କରିବା

44ଚର୍ମ ଏବଂ ସବ୍କୟୟୋନ୍ ସ େିସୟର ସରଳ

ପୟନରୟ ଦ୍ଧାର ର ବାରାମ୍ବାରତା

45. ର୍ାଗଣା ଚର୍ମ ପ୍ରତିମରାପଣ, ଦାତା ସାଇେ୍

46. ର୍ାଗଣା ଚର୍ମ ପ୍ରତିମରାପଣ, ଗ୍ରହୀତା ସାଇେ୍

47. ଚର୍ମ ପ୍ ୋଷି୍ଟକର ସଂମଶାଧନ

48. ଅନୟ ଚର୍ମ ଏବଂ ସବ୍କୟୟୋନ୍ ସ େିସୟର ପୟନରୟ ଦ୍ଧାର

ଏବଂ ପୟନଃ ନିର୍ମାଣ

49. ତ୍ୱଚା ପାଇ ଁମକମର୍ାସଜମରୀ

50. ଚର୍ମ ଏବଂ ସବ୍କୟୟୋନ୍ ସ େିସୟମର ମରାଗଗ୍ରସ୍ତ

େିସୟ ର ନଷ୍ଟ

ଜିଭରର ଅରରାପଚାର

51. ଜିର୍ମର ମରାଗଗ୍ରସ୍ତ େିସୟର ମଛଦନ, ନଷ୍ଟ

ଏବଂ ବିନାଶ

52. ଆଂଶକି ମ୍ୋମସମଲିାରି୍

53. ମ୍ୋମସମଲିାରି୍

54. ଜିର୍ ର ପୟନଃ ବିନୟାସ

55. ଜିର୍ ଉପମର ଅନୟାନୟ ଅମରାପଚାର

ଲାଳ ଗ୍ରନ୍ଥି ଏବଂ ଲାଳ ନଳୀ ଉପରର

ଅରରାପଚାର

56. ଲାଳ ଗ୍ରନ୍ଥି ଏବଂ ଲାଳ ନଳୀର ମଛଦନ

ଏବଂ କାେିବା

57. ଏକ ଲାଳ ଗ୍ରନ୍ଥିର ମରାଗଗ୍ରସ୍ତ େିସୟ ଏବଂ

ଏକ ଲାଳ ନଳୀର ବିନାଶ

58. ଲାଳ ଗ୍ରନ୍ଥି ର ମଛଦନ

59. ଏକ ଲାଳ ଗ୍ରନ୍ଥି ଏବଂ ଲାଳ ନଳୀର

ପୟନଃ ବିନୟାସ

60. ଲାଳ ଗ୍ରନ୍ଥି ଏବଂ ଲାଳ ନଳୀ ଉପମର

ଅନୟାନୟ ଅମରାପଚାର

ଟନସିଲ ଏବଂ ଆରଡନଏଡ୍ ଉପରର

ଅରରାପଚାର

61. ଟ୍ରାନ୍ ସମଜରାଲ୍ ମଛଦନ ଏବଂ ଫାରିମନଜ୍

ଆବମସସ୍ ର ମେମନଜ୍

62. ଆମଡମନାମଡମଲିାରି୍ ବିନା େନ୍ି ସମଲମଲିାରି୍

63. ଆମଡମନାମଡମଲିାରି୍ ସହିତ େନ୍ି ସମଲମଲିାରି୍ |

64. ଜିର୍ ସମ୍ବନ୍ଧୀୟ େନ୍ି ସଲ କୟ ବାହାର କରିବା ଏବଂ

ନଷ୍ଟ କରିବା

65. େନ୍ି ସଲ ଏବଂ ଆମଡନଏଡ ଉପମର ଅନୟାନୟ

ଅମରାପଚାର

ପାଟି ଏବଂ ମହୁରଁର ଅନୟାନୟ ଅରରାପଚାର

66. ପାେି, ମଥାଡି ଏବଂ ର୍ୟହରଁ ବାହୟ ମକ୍ଷତ୍ର ମର

ମଛଦନ ଏବଂ ଜଳ ନିଷ୍କାସନ

67. କଠିନ ଏବଂ ନରର୍ ତାଳୟ ର ମଛଦନ

68. ମରାଗଗ୍ରସ୍ତ କଠିନ ଏବଂ ନରର୍ ତାଳୟ ର ନଷ୍ଟ

ଏବଂ ବିନାଶ

69. ପାେିମର ମଛଦନ, ଅପସାରଣ ଏବଂ ନଷ୍ଟ

70. ପାେି ରି୍ତର ର ପ୍ୋଷି୍ଟକ ସଜମରୀ

71. ପାଲାମୋପ୍ୋଷି୍ଟ

72. ପାେି ମର ଅନୟାନୟ ଅମରାପଚାର

* ଏହି ବର୍ମ ନୂତନ କର୍ମରଜ / ସୀର୍ା ବୃଦି୍ଧ ପାଇଛି |
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ମଗାେିଏ ଦିନରୟ କର୍୍ ସର୍ୟ ପାଇ ଁଡାକ୍ତରଖାନାମର ର୍ରି୍ତ୍ତ ମହବା ର ଖର୍ଚ୍ମ ଗ୍ରହଣମର୍ଯାଗୟ | ର୍ଯଦିଓ,, ନିମ୍ ନମର ତାଲିକାର୍ୟ କ୍ତ ମରାଗଗୟଡିକ ପାଇ ଁଡାକ୍ତରଖାନାମର ମଗାେିଏ
ଦିନରୟ କର୍୍ ରହବିା ମକ୍ଷତ୍ରମର 24 ଘଣି୍ଟଆ ହସି୍ପୋଲ୍ ସୟବିଧା ପ୍ରର୍ଯୟଜୟ ମହବ ନାହି ଁ| 
ଆଘାତ ସଜବରୀ ଏବଂ

ଅରଥବାରପଡିକ୍ସ

73. ହାଡ, ମସପି୍କ୍ି ଏବଂ ଆମସପି୍କ୍ି ଉପମର ଆଘାତ

74. ଅଷି୍ଟଓସିମନ୍ଥସିସ୍ ସହିତ ର୍ଙ୍ଗା, ଉପୟଡି ରି୍ଯବା

କିମ୍ବା ଏପିଫାଇମସାଲାଇସିସ୍ ଉପମର ବନ୍ଦ ହ୍ରାସ

75. ମେଣ୍ଡନ୍ ଏବଂ ମେଣ୍ଡନ୍ ସିେ୍ ଉପମର ସେର୍

ଏବଂ ଅନୟାନୟ ଅମରାପଚାର

76. GA ଅଧୀନମର ସ୍ଥାନାନ୍ତରର ହ୍ରାସ

77. ଆଂଠୟ ଆମ୍ମାମକାପିକ୍

ସ୍ତନରର ଅରରାପଚାର

78. ସ୍ତନ ମର ମଛଦନ

79. ସ୍ତନାଗ୍ର ଉପମର ଅମରାପଚାର

ପାଚନ ତନ୍ତ୍ର ର ଅରରାପଚାର

80. ସିବନାଞ୍ଚଳମର େିସୟର ମଛଦନ ଏବଂ

ଏକ୍ସାଇଜନ୍

81. ର୍ଗନ୍ଦର ର ଶଲୟ ଚିକିତ୍ସା ଉପଚାର

82. ଅଶମ ର ଶଲୟ ଚିକିତ୍ସା ଉପଚାର

83. ର୍ଳଦ୍ୱାର ବିର୍ାଜନ ର୍ାଂସମପଶୀ
(sphincterotomy)

84. ର୍ଳଦ୍ୱାରମର ଅନୟାନୟ ଅମରାପଚାର

85. ଅଲଟ୍ରାସାଉଣ୍ଡ ଗାଇଡ୍

86. ମକେମରାମଥରାପି ଇତୟାଦି

ମତୂ୍ର ପ୍ରଣାଳୀର ଅରରାପଚାର

87. ସିମଷ୍ଟାମକାପିକାଲ୍ ରୟ ପଥରର ଅପସାରଣ

ମହିଳା ରର୍ଯୌନ ଅଙ୍ଗ ର ଅରରାପଚାର

88. ଡିମ୍ବାଣୟର ମଛଦନ

89. ଡିମ୍ବବାହୀ ନଳୀ ର ଉମଚ୍ଛଦନ

90. ଡିମ୍ବବାହୀ ନଳୀ ମର ଅନୟାନୟ ଅମରାପଚାର

91. ଗର୍ମାଶୟ ମର ମକନାଲର ବିସ୍ତାର

92. ଗର୍ମାଶୟ ଗ୍ରୀବା ର ସଂକଳନ

93. ଗର୍ମାଶୟ ଗ୍ରୀବା ମର ଅନୟାନୟ ଅମରାପଚାର

94. ଗର୍ମାଶୟର ମଛଦନ

(hysterotomy)

95. ଚିକିତ୍ସାଶାର ଅନୟର୍ଯାୟୀ ଉପଚାର

96. କମଲ୍ଡାମୋରି୍

97. ମର୍ଯାନି ମର ମଛଦନ

98. ମର୍ଯାନିର ମରାଗଗ୍ରସ୍ତ େିସୟ ଏବଂ

ଡଗଲାସର ଥଳିର ଅପସାରଣ ଏବଂ ନଷ୍ଟ

99. ମର୍ଯାନି ର ବହିର୍ାଗ ମର ମଛଦନ

100. ବାମେମାଲିନ୍ ଗ୍ରନ୍ଥି (ସିଷ୍ଟ) ମର ଅମରାପଚାର

ଶକୁ୍ରାଣୁ କଡବ, ଏପିଡିଡାଇମିସ୍ ଏବଂ ଡକ୍ିସ୍

ଡିରଫରରନ୍ସ ର ଅରରାପଚାର

101. ମର୍ରିମକାମସଲ ଏବଂ ଶୟକ୍ରମକାରି୍କା ର

ହାଇମୋମସଲ ର ଶଲୟ ଚିକିତ୍ସା ଦ୍ୱାରା ଉପଚାର

102. ଶକୂ୍ରାଣୟବାହୀ ନଳୀ ର ଅପସାରଣ

103. ଶକୂ୍ରାଣୟବାହୀ ନଳୀ ଅମରାପଚାର

104. ଶୟକ୍ରମକାରି୍କା ର ପୟନଃ ନିର୍ମାଣ

105. ବିର୍ାଜିତ ନଳୀ ଏବଂ ଶୟକ୍ରବାହୀ ନଳୀ ର

ପୟନଃ ବିନୟାସ

106. ଶୟକ୍ର ମକାରି୍କା, ଶୟକ୍ରବାହୀ ନଳୀ ଏବଂ

ବିର୍ାଜିତ ନଳୀ ମର ଅନୟାନୟ ଅମରାପଚାର

* ଏହି ବର୍ମ ନୂତନ କର୍ମରଜ / ସୀର୍ା ବୃଦି୍ଧ ପାଇଛି |



ରଡ ରକୟାର ପ୍ରଣାଳୀ – କ୍ରମଶଃ

ମଗାେିଏ ଦିନରୟ କର୍୍ ସର୍ୟ ପାଇ ଁଡାକ୍ତରଖାନାମର ର୍ରି୍ତ୍ତ ମହବା ର ଖର୍ଚ୍ମ ଗ୍ରହଣମର୍ଯାଗୟ | ର୍ଯଦିଓ,, ନିମ୍ ନମର ତାଲିକାର୍ୟ କ୍ତ ମରାଗଗୟଡିକ ପାଇ ଁଡାକ୍ତରଖାନାମର ମଗାେିଏ
ଦିନରୟ କର୍୍ ରହବିା ମକ୍ଷତ୍ରମର 24 ଘଣି୍ଟଆ ହସି୍ପୋଲ୍ ସୟବିଧା ପ୍ରର୍ଯୟଜୟ ମହବ ନାହି ଁ| 
ରପ୍ରାରେଟ ଏବଂ ଶକୁ୍ର ପଟିୁକା ର

ଅରରାପଚାର

107. ମପ୍ରାମଷ୍ଟେର ମଛଦନ

108. ଟ୍ରାନ୍ସୟମର୍ାଲ୍ ଅପସାରଣ ଏବଂ ମପ୍ରାମଷ୍ଟେ୍

େିସୟ ନଷ୍ଟ

109. ମପ୍ରାମଷ୍ଟେ୍ େିସୟର ଟ୍ରାନ୍ସୟମର୍ାଲ୍ ଏବଂ

ପକମୟୟୋନ୍ ସ ବିନାଶ

110. ଓପନ ସଜିକାଲ୍ ଅପସାରଣ ଏବଂ ମପ୍ରାମଷ୍ଟେ୍

େିସୟ ବିନାଶ

111. ମରଡିକାଲ୍ ମପ୍ରାଷ୍ଟାମୋମର୍ସିକୟୟମଲମଲିାରି୍

112. ଅନୟାନୟ ମପ୍ରାମଷ୍ଟେ୍ େିସୟର ଅପସାରଣ ଏବଂ

ବିନାଶ

113. ଶୟକ୍ର ପୟେିକା ମର ଅମରାପଚାର

114. ମପରିମପ୍ରାଷ୍ଟାେିକ୍ େିସୟର ମଛଦନ ଏବଂ

ଅପସାରଣ

115. ଅନୟାନ ଅପମରସନ ମପ୍ରାମଷ୍ଟେ ର

ଅଣ୍ଡମକାର୍ ମର ଏବଂ ପ୍ରଜନନ ନଳିକା ମର

116. ଅଣ୍ଡମକାର୍ ଏବଂ ପ୍ରଜନନ ନଳିକା ମର

ମଛଦନ

117. ଏକ ମେଷି୍ଟକୟଲାର ହାଇମୋମସଲ

ଉପମର ଅପମରସନ୍

118. ମରାଗଗ୍ରସ୍ତ ମକରାୋଲ୍ େିସୟର ଅପସାରଣ

ଏବଂ ବିନାଶ

119. ଅଣ୍ଡମକାର୍ ଏବଂ େୟ ୟନିକ ପ୍ରଜନନ ନଳିକା ର

ପୟନଃ ବିନୟାସ

120. ଅଣ୍ଡମକାର୍ ଏବଂ େୟ ୟନିକା ପ୍ରଜନନ ନଳିକା

ମର ଅନୟାନୟ ଅମରାପଚାର

ଅନୟାନୟ ଅରରାପଚାର

121. କିଡନୀ ମଷ୍ଟାନ ସମ୍ବନ୍ଧୀୟ ଚିକିତ୍ସା

122. ଆଙି୍ଗଓଗ୍ରାଫି

123. ମହମର୍ାଡାୟାଲିସିସ୍

124. କକମେ ପାଇ ଁମରଡିଓମଥରାପି |

125 କକମେ ପାଇ ଁମକମର୍ାମଥରାପି

ଅଣ୍ଡରକାଷ ରର ଅରରାପଚାର

126. ଅଣ୍ଡମକାର୍ ମର ମଛଦନ

127. ଅଣ୍ଡମକାର୍ ର ମରାଗଗ୍ରସ୍ତ େିସୟର

ଅପସାରଣ ଏବଂ ବିନାଶ

128. ଏକକ ଅଣ୍ଡମକାର୍ ର ସଜିକାଲ

ଅପସାରଣ

129. ଦ୍ୱିପାକି୍ଷକ ଅଣ୍ଡମକାର୍ ର ସଜିକାଲ

ଅପସାରଣ

130. ଅଣ୍ଡମକାର୍ ର ସ୍ଥାନୀକରଣ

131. ତଳି ମପେ ମର ଗୟପ୍ତ ଵୃର୍ଣତା ର ମଖାଜ

132ଅଣ୍ଡମକାର୍ ର ଅମରାପଚାର ଦ୍ୱାରା ପୟନଃ

ସ୍ଥାନୀକରଣ

133. ଅଣ୍ଡମକାର୍ ର ପୟନଃ ବିନୟାସ

134. ଏକ କୃତିର୍ ଅଣ୍ଡମକାର୍ ର ପ୍ରତିମରାପଣ, 

ବିନିର୍ୟ ଏବଂ ଅପସାରଣ

135. ଅଣ୍ଡମକାର୍ ର ଅନୟାନୟ ଅମରାପଚାର

ଲିଙ୍ଗ ରର ଅରରାପଚାର

136. ଲିଙ୍ଗ ର ଅଗ୍ରର୍ାଗମର ଅମରାପଚାର

137. ଲିଙ୍ଗର ମରାଗଗ୍ରସ୍ତ େିସୟର ଅପସାରଣ ଏବଂ ବିନାଶ

138. ଲିଙ୍ଗର ବିମଛଦନ

139. ଲିଙ୍ଗର ପୟନଃ ବିନୟାସ

140. ଲିଙ୍ଗମର ଅନୟାନୟ ଅପମରସନ୍

ରଡ-ରକୟାର ଅଧୀନରର ନିମ୍ନର

ପ୍ରଣାଳୀଗଡିୁକ ମଧ୍ୟ ଅନ୍ତଭବୁ କ୍ତ

• ମକା-ଅଡିଆମଲ୍ନା ସଂବାହନୀ ଝିେୀ

• ଘରୂ୍ଣ୍ମନ ମକ୍ଷତ୍ର କ୍ୱାଣ୍ଟର୍୍ ଚୟ ମ୍ବକୀୟ ରିମଜାନାନ୍ ସ

• ଅତିଶୟ ଅମ୍ଳଜାନ ଚିକିତ୍ସା

• ଆେିଓଗ୍ରାଫି

• ଆେିଓପ୍ୋଷି୍ଟ

* ଏହି ବର୍ମ ନୂତନ କର୍ମରଜ / ସୀର୍ା ବୃଦି୍ଧ ପାଇଛି |



ଅନ୍ତର୍ମୟ କ୍ତ କରନ୍ତୁ

ମକବଳ “ମରାଗୀ” ଡାକ୍ତରଖାନା ଖର୍ଚ୍ମ

ସବମନିମ୍ ନ24 ସହତି ଚିକିତ୍ସାର ପ୍ରକୃତ ମରଖା

ଘଣ୍ଟା ହସି୍ପୋଲମର ର୍ରି୍ତ୍ତ

30 ଦିନର ଡାକ୍ତରଖାନା ପବୂମରୟ ଖର୍ଚ୍ମ

ଆଡରି୍ଶନ ଏବଂ ହସି୍ପୋଲମର ମପାଷ୍ଟ କରିବା ପବୂମରୟ

60 ଦିନ ପାଇ ଁମପାଷ୍ଟ ଡିସଚାଜମ ପାଇ ଁଖର୍ଚ୍ମ

ମର୍ଯାଗୟ ହସି୍ପୋଲମର ର୍ରି୍ତ୍ତ

ତାଲିକାର୍ୟ କ୍ତ ଦିନ ଚିକିତ୍ସା ଚିକିତ୍ସା ଅନ୍ତର୍ମୟ କ୍ତ

ପବୂମ ସ୍ ୋଇଡ୍

ବାଦ ଦିଅନ୍ତୁ

ଅଣ-ଚିକିତ୍ସା ଖର୍ଚ୍ମ -

ପେୀକରଣ / ଆଡରି୍ଶନ ଫି, ଡାକ୍ତରଖାନା

ସରଚାଜମ, ଖାଦୟ ବିଲ୍ ମଫାରାମେଣ୍ଡାଣ୍ଟ,

ମେଲିମଫାନ୍ ଚାଜମ, ଫାର୍ମାସି ଚାଜମ ପାଇ ଁ

ଅଣ ଚିକିତ୍ସା ସାର୍ଗ୍ରୀ ଇତୟାଦି

ଅନୟାନୟ ର୍ାନକ ବହଷି୍କାର

ଘମରାଇ ଡାକ୍ତରଖାନାମର ର୍ରି୍ତ୍ତ କରାର୍ଯାଇ ନାହି ଁ|

ବୀମା କଭର ର ସରୁର୍ଯାଗ



ସାଧାରଣ ବହିଷ୍କରଣ
• ଅଗ୍ର ଚର୍ମ ମରାଗର ଚିକିତ୍ସା ପାଇ ଁଆବଶୟକ ନମହବା ପର୍ଯମୟନ୍ତ |

• ଡାକ୍ତରଖାନାମର ର୍ରି୍ତ୍ତ ନମହବା ପର୍ଯମୟନ୍ତ ମକୌଣସି ପ୍ରକାରର ଦାନ୍ତ ଚିକିତ୍ସା

• HIV ଏବଂ AIDS

• ସୟସ୍ଥତା, ସାଧାରଣ ଦୟବମଳତା, ଉମର୍ଦ୍ଦଶୟର୍ଳୂକ ଆତ୍ମ-ଆଘାତ, ବିର୍ାକ୍ତ ଔର୍ଧ / ର୍ଦୟପାନ ପାଇ ଁହସି୍ପୋଲମର ର୍ରି୍ତ୍ତ.

• ମର୍ଯୌନ ମରାଗ (ମର୍ଯୌନ ସଂକ୍ରର୍ଣ ମରାଗ)

• ଆଣବିକ ଅର ଦ୍ୱାରା ପ୍ରତୟକ୍ଷ କିମ୍ବା ପମରାକ୍ଷ ର୍ାବମର ଆଘାତ କିମ୍ବା ମରାଗ |

• ର୍ଯୟଦ୍ଧ କିମ୍ବା ର୍ଯୟଦ୍ଧ ପରି ପରିସି୍ଥତି ଦ୍ୱାରା ପ୍ରତୟକ୍ଷ ବା ପମରାକ୍ଷ ର୍ାବମର ଲାଗିଥବିା ଆଘାତ କିମ୍ବା ଅସୟସ୍ଥତା

• ପେୀକରଣ ଫି, ଆଡରି୍ଶନ ଫି, ମର୍ଡିକାଲ ମରକଡମ ପାଇ ଁଫି, କାମଫରିଆ ଫି, ମେଲିମଫାନ୍ ଫି ପରି ମର୍ଯମକୌଣସି ଅଣ ଚିକିତ୍ସା ଖର୍ଚ୍ମ

,ବାହୟ ଉପକରଣ, ଇତୟାଦି

• ଚର୍ର୍ା, କଣ୍ଟାଲି ମଲନ୍ ସ, ର୍ଯନ୍ତ୍ରପାତି ଶୟଳ୍କ କିମ୍ବା ର୍ଡା ଉପକରଣର ର୍ଲୂୟ ପଥୃକ ର୍ାବମର ଚାଜମ କରାରି୍ଯବ |

• ଆଘାତ ର୍ରାର୍ତି ବୟତୀତ ଅନୟ ମକୌଣସି କମେେିକ କିମ୍ବା ପ୍ ୋଷି୍ଟକ୍ ସଜମରୀ

• ରି୍ୋରି୍ନ୍ ଏବଂ େନିକ୍ସ ମର୍ଯ ପର୍ଯମୟନ୍ତ ଆଘାତ କିମ୍ବା ମରାଗର ଚିକିତ୍ସା ପାଇ ଁବୟବହୃତ ମହାଇ ନାହି ଁ



ପ୍ରଶାସନିକ ଖର୍ଚ୍ବ ଡକୁୟରମରେସନ୍ ଖର୍ଚ୍ବ ରସବା

• ଆଡରି୍ଶନ ମଦୟ

• ପେୀକରଣ ମଦୟ

• ମର୍ଡିକାଲ ମରକଡମ / ମର୍ଡିମକା ଆଇନଗତ

ମଦୟ

• ଆମେଣ୍ଡାଣ୍ଟ ରହଣି ଶୟଳ୍କ

• ସମ୍ପକମୀୟ ରହଣି ଶୟଳ୍କ

• ଅତିରିକ୍ତ ରହଣି

• ମଗେ୍ ପାସ୍ / ଆମେଣ୍ଡାଣ୍ଟ ପାସ୍ |

• ଓର୍ରମହଡ୍ ଶୟଳ୍କ

• ସ୍ଥାପନ ଶୟଳ୍କ

• କର

• ସରଚାଜମ

• ଆକେିକ ଶୟଳ୍କ

• ବଜମୟବସ୍ତୟ ନିଷ୍କାସନ ଶୟଳ୍କ

• ଡକୟୟମର୍ମଣ୍ଟସନ୍ ଶୟଳ୍କ

• ଡାକ୍ତରୀ ମରକଡମ ଶୟଳ୍କ

• ଡିସଚାଜମ ସାରାଂଶ

• ଜନ୍ ମ ପ୍ରର୍ାଣପତ୍ର

• ର୍ତୃୟ ୟ ପ୍ରର୍ାଣପତ୍ର

• ମର୍ଡିକାଲ ପ୍ରର୍ାଣପତ୍ର

ଉପରର୍ଯାଗୀ ସାମଗ୍ରୀ

• ଆଣି୍ଟମସପି୍କି/ କୀୋଣୟନାଶକ ସର୍ାଧାନ

• ସାବୟନ

• ପାଉଡର

• ମତଲ/କି୍ରର୍

• ସାନିୋରୀ ପୟାଡ/ ଡାଇପର

• Cassette/CD/Film charges

• ଅମ୍ଳଜାନ ସିଲିଣ୍ଡର

• ୋସ୍ଥୟକର ଖାଦୟ

• ବୟକି୍ତଗତ ନସମ ଶୟଳ୍କ

• ମେଲିମଫାନ୍ ଶୟଳ୍କ

• ଫୟାକ୍ସ ଶୟଳ୍କ

• ଖାଦୟ / ପାନୀୟ ପଦାଥମ

• ଆହାର

• ବିଦୟୟତ୍ ଶୟଳ୍କ

• ଜଳ ଶୟଳ୍କ

• T.V / ଇଣ୍ଟରମନେ୍ ଶୟଳ୍କ

• ଖବର କାଗଜ / ପତ୍ରିକା ଶୟଳ୍କ

• ମଷ୍ଟସନାରୀ ଶୟଳ୍କ

• ବର/ଲରି ଶୟଳ୍କ

• ର୍ୟଦମାଘର/କଫିନ ଶୟଳ୍କ

ଅଣ ଚକିିତ୍ସା ଖର୍ଚ୍ବ (ଉଦାହରଣ)



କୟାସରଲସ ରମଡିକାଲ ରର ଭରି୍ତ୍ତ ପ୍ରକି୍ରୟା

ଡାକ୍ତରଖାନାମର ର୍ରି୍ତ୍ତ ମହମଲ ବୀର୍ା ମଡକ ମର ମର୍େ ଡକୟୟମର୍ଣ୍ଟ୍ ଦାଖଲ କମଲ

କୟାସମଲସ େୀକୃତି

ଅଧକି ସଚୂନା ପାଇ ଁ

ଅନୟସନ୍ଧାନ କରନ୍ତୁ

ର୍ଯଦି ପଲିସୀ ସର୍ତ୍ତମାବଳୀମର

ନାହି ଁମତମବ ପ୍ରତୟାଖୟାନ

ଡକୟୟମର୍ଣ୍ଟଗୟଡିକ TPA କୟ ପଠାଗଲା |

TPA ଡାକ୍ତର ନିୟର୍ ଏବଂ ସର୍ତ୍ତମାବଳୀ

ଅନୟର୍ଯାୟୀ ଡକୟୟମର୍ଣ୍ଟ ର୍ଯାଞ୍ଚ କରନି୍ତ

ଏକ ଖୟସି ର୍ରା ହସ

ସହତି ବାହାରକୟ ର୍ଯାଅ



କୟାସରଲସ କୁ ପ୍ରତୟାଖୟାନ କରିବା ର ସମ୍ଭାବନା

• ମକବଳ ଅନୟସନ୍ଧାନ / ପର୍ଯମୟମବକ୍ଷଣ / ର୍ଲୂୟାଙ୍କନ ଉମର୍ଦ୍ଦଶୟ ମର ଆଡରି୍ଶନ |

• ସାଧାରଣ ପୟାମକଜ ର ପ୍ରବାସ ବୟତୀତ ଏକ ନିଦି୍ଧଷ୍ଟ ଦିନ ପମର ଆଡରି୍ସନ କରନ୍ତୁ |

• କୟାସମଲସ ଫର୍ମମର ଉମେଖ କରାର୍ଯାଇଥବିା ମରାଗ ସହତି ଉପଚାର ମର୍ଳ ଖାଉ ନାହି ଁ| 

• ମର୍ଯମକୌଣସି ଚିକିତ୍ସା ର୍ଯାହାକି ଅନୟଥା OPD ଆଧାରମର ନିଆର୍ଯାଇଥାନ୍ତା |

• ହସି୍ପୋଲ େିପିଏ ଦ୍ୱାରା ଉଠାର୍ଯାଇଥବିା ଉପର୍ଯୟକ୍ତ ପ୍ରଶ୍ନର ଉର୍ତ୍ତର ଠିକ୍ ସର୍ୟମର ପଠାଉ ନାହି ଁ|

• ଚିକିତ୍ସାର ସକି୍ରୟ ପ୍ରକି୍ରୟା କୟାସମଲସ ଫର୍ମ ମର ଉମେଖ କରାର୍ଯାଇ ନାହି ଁ|



ହସି୍ପଟାଲରର ଭତି ପ୍ରକି୍ରୟା ର ପରିରଶାଧ

ଚିକିତ୍ସା ପୟରା କରନ୍ତୁ ଏବଂ

ହସି୍ପୋଲ ମର ବିଲଗୟଡିକ

ମପୈଠ କରନ୍ତୁ |

Marsh/TPA 

ପ୍ରତିନିଧ ି ଙ୍କ ସହତି

ସାକ୍ଷାତ କରନ୍ତୁ ଡକୟୟମର୍ଣ୍ଟ୍ ଦାଖଲ କରନ୍ତୁ

ଦାବି ଅନୟମର୍ାଦିତ ମହଲା

ଅଧକି ସଚୂନା ପାଇ ଁ

ପଚରାଉଚରା କରନ୍ତୁ

ଅସ୍ବୀକୃତି, ର୍ଯଦି ପଲିସୀ

ଅନ୍ତଗମତ ନୟମହ ଁ

ଡକୟୟମର୍ଣ୍ଟଗୟଡିକ TPA କୟ ପଠାଗଲା |

TPA ଡାକ୍ତର ପଲିସୀ ର ନିୟର୍

ଏବଂ ସର୍ତ୍ତମାବଳୀ ଅନୟର୍ଯାୟୀ

ଡକୟୟମର୍ଣ୍ଟ ର୍ଯାଞ୍ଚ କରନି୍ତ

ଏକ ଖୟସି ର୍ରା ହସ

ସହତି ବାହାରକୟ ର୍ଯାଅ

ସର୍ସ୍ତ ବିଲ୍, ଡିସଚାଜମ

ସାରାଂଶ, ଚଳରି୍ଚ୍ତ୍ର ଏବଂ

ରିମପାେମ ସଂଗ୍ରହ କରନ୍ତୁ |

ଦାବି

କରାର୍ଯାଇଥବିା

ଅଥମ ରାଶି

ଆପଣଙ୍କ

ବୟାଙ୍କ

ଆକାଉଣ୍ଟ

କୟ ସ୍ଥାନାନ୍ତରିତ

କରି ଦିଆଗଲା



ଅଣ ରନଟୱାକବ ହସି୍ପଟାଲରର ଡିସଚାଜବ ଏବଂ ଦାବି କରିବା ର ପ୍ରଣାଳୀ

 କର୍ମଚାରୀଙ୍କୟ ଆଡରି୍ଶନ ଏବଂ ଡାକ୍ତରଖାନା ଆବଶୟକ କରୟ ଥବିା ଅନୟ ସର୍ସ୍ତ ମଦୟ ବୟବସ୍ଥା କରିବାକୟ ଅନୟମରାଧ କରାର୍ଯାଇଛି

 ଡିସଚାଜମ ପମର ନିମ୍ ନଲିଖତି ଦଲିଲଗୟଡିକୟ (ଅସଲି) ସଂଗ୍ରହ କରନ୍ତୁ ଏବଂ ଦାଖଲ କରନ୍ତୁ

 ଦସ୍ତଖତ ଦାବି ଫର୍ମ ର୍ାଗ A ଏବଂ ର୍ାଗ B |

 ଅସଲି ଡିସଚାଜମ ସାରାଂଶ / କାଡମ

 ଅସଲି ଫାଇନାଲ୍ ହସି୍ପୋଲ୍ ବିଲ୍ (ସଠିକ୍ ବିର୍ାଜନ ସହତି, ର୍ଯଥା ଅଲଗା ରଖାଗଲା)

 ସର୍ସ୍ତ ପରୀକ୍ଷା ପାଇ ଁମପ୍ରସକି୍ରପସନ୍, ରିମପାେମ ଏବଂ ବିଲ୍ |

 ଡାକ୍ତରଖାନାମର ର୍ରି୍ତ୍ତ ମହାଇଥବିା ସର୍ୟ ର ମପ୍ରସକି୍ରପସନ୍ ଏବଂ ବିଲ୍

 ବାତିଲ ମହାଇଥବିା ମଚକ୍ ଲିଫ୍ / ନାର୍ ସହତି ସଦସୟ ର୍ୟଦି୍ରତ / ପାସବୟକ୍ ପ୍ରଥର୍ ପଷୃ୍ ଠା / IFSC ମକାଡ୍ ସହତି ବୟାଙ୍କ ମଷ୍ଟେମର୍ଣ୍ଟ

 ଔର୍ଧ ବିଲ୍ ପରିର୍ାଣର ବିବରଣୀ

ହସି୍ପୋଲର ପେୀକରଣ ନମ୍ବର ଆବଶୟକ ଏବଂ ବାଧ୍ୟତାର୍ଳୂକ |

ଟିପ୍ପଣୀ: ର୍ଯଦି ଉପରରାକ୍ତ ଦଲିଲଗଡିୁକ ଦାଖଲ କରା ନ ର୍ଯାଏ ରତରବ ଦାବରି ମଲୂୟାଙ୍କନ କରାରି୍ଯବ ନାହି ଁ|

ପରିମଶାଧ ଦାବି ଫର୍ମ ଏବଂ PPN

ଏବଂ ଅଣ PPN ହସି୍ପୋଲ୍ ପାଇ ଁ

ହସି୍ପୋଲ୍ ମଘାର୍ଣା ଫର୍ମ



ଅଣ ରନଟୱାକବ ହସି୍ପଟାଲରର ଡିସଚାଜବ ଏବଂ ଦାବି କରିବା ର ପ୍ରଣାଳୀ

ସର୍ସ୍ତ ଦାବି ଡିସଚାଜମ ତାରିଖ ଠାରୟ 30 ଦିନ ରି୍ତମର TPA 

ମର ଦାଖଲ କରାରି୍ଯବା ଉଚିତ। ହସି୍ପୋଲ ମର ର୍ତି ମହବା

ପମର, ଚିକିତ୍ସା ସର୍ାପ୍ତ ମହବାର 30 ଦିନ କିମ୍ବା ଡାକ୍ତରଖାନାମର

ର୍ରି୍ତ୍ତ ମହବାର 60 ଦିନ ମହବ, ର୍ଯାହା ପବୂମରୟ ଅଛି |

ଉପମରାକ୍ତ ୋଇର୍୍ ଲାଇନ୍ ବାହାମର ମର୍ଯମକୌଣସି ବିଳମି୍ବତ ଦାଖଲ

ପ୍ରକି୍ରୟା ପ୍ରକି୍ରୟାକରଣ ମହବ ନାହି ଁ| ଏପରି ପରିସି୍ଥତିମର, ଅବସରପ୍ରାପ୍ତ

ବିଳମ୍ବ ପାଇ ଁଏକ ମବୈଧ କାରଣ ସହିତ ଅବସରପ୍ରାପ୍ତ / ସଦସୟଙ୍କ

ଚିଠି ଆବଶୟକ ମହବ | ଏପରି ର୍ାର୍ଲାଗୟଡିକ ପାଇ ଁଅନୟମର୍ାଦନ

ପ୍ରଦାନ କରିବା ବୀର୍ାକାରୀଙ୍କ ବିମବକ ଅନୟର୍ଯାୟୀ |

ଦାଖଲ କରିବା ର ସମୟସୀମା ଦାବି କରନ୍ତୁ ଗରୁୁତ୍ୱପରୂ୍ଣ୍ବ ଟିପ୍ପଣୀ



କିଛି ଗରୁୁତ୍ୱପରୂ୍ଣ୍ବ କରନ୍ତୁ ଏବଂ କରନ୍ତୁ ନାହି ଁ

 ଡିସଚାଜମ ତାରିଖ ଠାରୟ 30 ଦିନ ରି୍ତମର ସମବମାର୍ଚ୍ TPA  ମର ପରିମଶାଧ ଦାବି ଡକୟୟମର୍ଣ୍ଟ ଜର୍ା କରନ୍ତୁ

 କୟାସମଲଶ ସୟବିଧା ର ଲାର୍ ପାଇବା ପାଇ,ଁ ସବମଦା ମରାଗୀର ମର୍ଡିକାଲ କାଡମ ଏବଂ ଫମୋ ପରିଚୟ ପତ୍ର ଆପଣଙ୍କ ସାଙ୍ଗମର ମନଇର୍ଯାଆନ୍ତୁ |

ଫମୋ ପରିଚୟ ପତ୍ରମର ପାନ୍ କାଡମ / ଆଧାର କାଡମ / ମର୍ାେର ପରିଚୟ ପତ୍ର ଅନ୍ତର୍ମୟ କ୍ତ ମହାଇପାମର |

 ହସି୍ପୋଲମର ର୍ରି୍ତ୍ତ ମହବାର ମର୍ଯାଜନା କରୟ ଛନି୍ତ , ଡାକ୍ତରଖାନାମର ର୍ରି୍ତ୍ତ ମହବାର 2-3 ଦିନ ପବୂମରୟ େୀକୃତି ନିଅନ୍ତୁ |

 ହସି୍ପୋଲ ମର ପ୍ରାରମି୍ଭକ ଜର୍ା (ର୍ଯଦି ନିଆର୍ଯାଏ) ଚିକିତ୍ସା ସାରିବା ପମର ମଫରସ୍ତ କରାର୍ଯାଇଥାଏ |

 ଦାବି କରିବା ପାଇ ଁଅସଲ ଡକୟୟମର୍ଣ୍ଟ ରଖାରି୍ଯବ କିନ୍ତୁ ଆବଶୟକ ପଡିମଲ ମଫାମୋକପି ବି ନିଆର୍ଯାଇପାମର.

 େୀକୃତି ଦୟଇେି ର୍ାଗ ମର ଦିଆର୍ଯାଇଛି – ପ୍ରାରମି୍ଭକ – 40- 60% (ଆଡରି୍ଶନ ସର୍ୟମର) ଏବଂ ମଶର୍ (ବଳକା ରାଶି ) - ଡିସଚାଜମ ସର୍ୟମର

 ପରିମଶାଧ ର୍ାର୍ଲା ପାଇ ଁ, ହସି୍ପୋଲ ରୟ ସବୟମବମଳ ଅସଲ ଡକୟୟମର୍ଣ୍ଟ ଏକାଠି କରନ୍ତୁ, ମର୍ଯଉଥଁମିର ମଶର୍ ବିଲ, ବିବରଣୀ ଏବଂ ମପମର୍ଂେ ରସିଦ ସାରି୍ଲ ଥବି

 କୟାସମଲସ ଅନୟମର୍ାଦନ ମର ମର୍ଯ ମକୌଣସି ସର୍ସୟା ମହମଲ, ଦୟାକରି ପାରାର୍ାଉଣ୍ଟ୍ ଏବଂ ର୍ାଶମର SPOC ସହତି ମର୍ଯାଗାମର୍ଯାଗ କରନ୍ତୁ |



ଦାଖଲ ରହାଇଥବିା ଡକୁୟରମେଗଡୁିକ ସଂପରୂ୍ଣ୍ବ ରହାଇନଥରିଲ କ’ଣ ହୁଏ

• ମର୍ଯମତମବମଳ ଆପଣ PHS କୟ ଉପମରାକ୍ତ ବର୍ଣ୍ମନା ଅନୟର୍ଯାୟୀ ସର୍ସ୍ତ ପ୍ରର୍ଯୟଜୟ ଡକୟୟମର୍ଣ୍ଟ୍ ସହତି ଆପଣଙ୍କର ଦାବି ଉପସ୍ଥାପନ କରନି୍ତ, ଡାକ୍ତରୀ ଏବଂ ଦାବି ଦଳ ଦ୍ୱାରା ଏହା

ଅନୟସନ୍ଧାନ କରାରି୍ଯବ ଏବଂ ର୍ଯଦି ଏହା ସତୟ ମବାଲି ଜଣାପମଡ, ମତମବ PHS ବୀର୍ା କମ୍ପାନୀକୟ ଏକ ପରିମଶାଧ ସର୍ାପି୍ତ ବିଜ୍ଞପି୍ତ ପ୍ରଦାନ କରିବ ଏବଂ ବୀର୍ାକାରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ମଦୟ

ପ୍ରଦାନ କରାରି୍ଯବ।

• ଡକୟୟମର୍ଣ୍ଟଗୟଡିକମର ଅସଙ୍ଗତି କିମ୍ବା ମକୌଣସି ଡକୟୟମର୍ଣ୍ଟ ର ଅର୍ାବ ମହମଲ, PHS ଏକ ଚିଠି ପ୍ରଦାନ କରିବ ଏବଂ 15 ଦିନ ର୍ଧ୍ୟମର ବାକି ଡକୟୟମର୍ଣ୍ଟ ଦାଖଲ କରିବାକୟ ପଡିବ |

• ର୍ଯଦି ଦାବି କରାର୍ଯାଇଥବିା ଫାଇଲ୍ ସବୟ ମକ୍ଷତ୍ରମର ସମ୍ପରୂ୍ଣ୍ମ ଥାଏ PHS ସାଧାରଣତଃ ଦାବି ପୟରଣ କରିବ |

• ବାକି ଥବିା ଡକୟୟମର୍ଣ୍ଟ ଗୟଡିକର ପରିର୍ାଣକୟ କାେି, PHS ଦାବି ପରୂଣ କରିପାମର |.

• ମର୍ଯମତମବମଳ ବାକି ଥବିା ଡକୟୟମର୍ଣ୍ଟ ଗୟଡିକ ଦାଖଲ ମହବ, PHS ପୟନଃ ଫାଇଲ୍ ମଖାଲିବ ଏବଂ ଗ୍ରହଣୀୟ ମହମଲ ମଦୟ ମଦବ |.



ସରବବାର୍ଚ୍ TPA – ଉତ୍ସଗବୀକୃତ ରପାଟବାଲ : ସଦସୟ ରପାଟବାଲ

ଗ୍ରାହକଙ୍କ ଆବଶୟକତା ଅନୁର୍ଯାୟୀ

ରପାଟବାଲର ଅନୁକୁଳନ ଗ୍ରାହକଙ୍କ

HRMS ସହତି ଉପଲବ୍ଧ SSO

ଏକୀକରଣ

IPD ଏବଂ OPD ପାଇ ଁ

ଇେିରଗ୍ରରଟଡ୍ ରଚକ୍

ଲିେ ସହତି ଇ-ଦାବି

ଦାଖଲ |

ଆଧାର ନୀତ,ି ଟପ-୍ଅପ୍ ପଲିସୀ, ପୟାରରଣ୍ଟ୍

ପଲିସୀ ଏବଂ ରସ୍େଚ୍ଛାକୃତ ପି୍ରମିୟମ୍ ଗଣନା

ଏବଂ ପଲିସୀ ସବୁଧିା ପାଇ ଁ

ନାମରଲଖା ମଡୁୟଲ୍ |

ହସି୍ପଟାଲ୍ ରନଟୱାକବ, ଇ-କାଡବ,

ଦାବି ପ୍ରକ୍ରିୟା ବଷିୟରର ସଚୂନା

ଏବଂ ବାରମ୍ବାର ପଚରାର୍ଯାଉଥବିା ପ୍ରଶ୍ନ

କମ୍ପୟୁଟର ସହାୟତା ରର ରହଲ୍ପ ରଡସ୍କ

, ଟିରକଟ୍ କରିଥବିା ଗ୍ରାହକ

ରର୍ଯାଗାରର୍ଯାଗ ଇତୟାଦି

* WCAG 2.1 AA –ଆନ୍ତଜବାତୀୟ ମାନକ ଅନୁର୍ଯାୟୀ ବୟବହାର ଫିଚର୍ ପ୍ରଦାନ କରାର୍ଯାଇଛି

OPD କର୍ଣ୍ବର-ବୁକିଙ୍ଗ

ଆପଏେରମେ ସବୁଧିା

01

02

03

04

05

06

ଉତ୍ସଗମୀକୃତ ସଦସୟ ମପାେମାଲ |

https://www.paramounttpa.com/phs_demo/Login.aspx
https://www.paramounttpa.com/phs_demo/Login.aspx
https://www.paramounttpa.com/phs_demo/Login.aspx
https://www.paramounttpa.com/phs_demo/Login.aspx
https://www.paramounttpa.com/phs_demo/Login.aspx


ସରବବାର୍ଚ୍ TPA –ଆଣ୍ଡ୍ରଏଡ୍ ଏବଂ ଆପଲ୍ ପାଇ ଁରମାବାଇଲ୍ ଆପ୍

mW!se corpW!se

1. ବୀମାଭୁକ୍ତ ବୟକି୍ତଙ୍କ ପାଇ ଁଫ୍ଲ ାଗସିପ୍ ପ୍ରଡକି୍, ର୍ଯାହା ରସମାନଙୁ୍କ ଆଣ୍ଡ୍ରଏଡ୍ ଏବଂ IOS ରର ଉପଲବ୍ଧ ବାସ୍ତବକି

ସମୟ ପଲିସୀ ଏବଂ ଦାବି ସି୍ଥତି ର୍ଯାଏ ପ୍ରରବଶ ପ୍ରଦାନ କରିଥାଏ

2. ନିକଟସ୍ଥ ହସି୍ପଟାଲ୍ ରନଟୱାକବ ପାଇ ଁଜିପିଏସ୍ ରନଭିରଗସନ୍ ସହିତ Uber ର କାର୍ଯବୟକାରିତା

3. ଭବଷିୟତ ରର ସନ୍ଦଭବ ପାଇ ଁଶୀଘ୍ର ନାଭିରଗସନ୍ ପାଇ ଁହସି୍ପଟାଲକୁ ବୁକମାକବ କରନ୍ତୁ

4. ଡକୁୟରମେ ଅରଟା ଇନୱାଡବ ନମ୍ବର ରଜରନରରସନ ସହିତ ସରୁକି୍ଷତ OTP ଆଧାରିତ ବଧି ି ଦ୍ୱାରା ଅପରଲାଡ

କରନ୍ତୁ

5. ଠରକଇକୁ ନିୟନ୍ତ୍ରଣ କରିବା ପାଇ ଁବୀମାଭୁକ୍ତଙ୍କ ରମାବାଇଲକୁ ଅରଟା ରନାଟିଫିରକସନ୍ ଆଲଟବ ପଠାରି୍ଯବ

6. ବାସ୍ତବ ସମୟ ଦାବି ର ସଚୂନା

7. ଡାଉନରଲାଡ୍ ପାଇ ଁଇ-କାଡବ ଏବଂ ଦାବି ଫମବ ଉପଲବ୍ଧ

1. ଏହି ଆପ ବିମଶର୍ ରୂପ ମର ପଲିସୀ ଆଡରି୍ନିମଷ୍ଟରେରର୍ାନଙ୍କଙ୍କ ପାଇ ଁବିକଶତି

କରାର୍ଯାଇଛି ର୍ଯାହା ଦ୍ୱାରା ମସର୍ାମନ ହାତ ପାହାନ୍ତା ମର ସର୍ସ୍ତ ଡାୋ ପାଇ ପାରିମବ

2. ଏହାକୟ ସ୍ଥାନ ଅନୟସାମର, ବସ୍ତୟ ଅନୟସାମର ଏବଂ ସର୍ହୂ ଅନୟସାମର ସ୍ଥାପନା କରା

ର୍ଯାଇପାରିବ

3. ର୍ାନବ ସମ୍ବଳ ଏହା କରିପାରିବ

• ମର୍ଯମକୌଣସି କର୍ମଚାରୀଙ୍କ ପାଇ ଁଇ-କାଡମ ଡାଉନମଲାଡ୍ କରନ୍ତୁ

• ଚାଲୟଥବିା କୟାଶମଲସ ର୍ାର୍ଲାଗୟଡିକୟ ବାସ୍ତବିକ ସର୍ୟ ଡୟାସମବାଡମ ମଦଖନ୍ତୁ

• ପରିମଶାଧ ର୍ାର୍ଲାଗୟଡିକୟ ଡୟାସମବାଡମ ମଦଖନ୍ତୁ

• ହସି୍ପୋଲ୍ ମନେୱାକମ ଏବଂ ଅନୟାନୟ ବୀର୍ାର୍ୟ କ୍ତ ମବୈଶଷି୍ଟୟଗୟଡିକ ମଦଖନ୍ତୁ



ରବୈଶେିୟ 06 – ତ୍ୱରିତ ଦାବି ସଚୂନା ବକିଳ୍ପ

ରବୈଶେିୟ 07 – ପାରାମାଉେରର ପହଂଚବିାକୁ

ସବୁଧିାଜନକ ଟଚ୍ ପଏେ

ରବୈଶେିୟ 05 – ଡାଉନରଲାଡ୍ କରିବା ରର୍ଯାଗୟ ଇ-କାଡବ ଏବଂ

ରବୈଶେିୟ 08 – ରର୍ଯରକୌଣସି ସମୟରର ଅପ୍ି

-ଆଉଟ୍ ସବୁଧିା

ରବୈଶେିୟ 02 – ସ୍ୱୟଂ ରସବତି BOT ସହାୟତା

ରବୈଶେିୟ 03 – ପ୍ରକୃତ ସମୟ କୟାସରଲସ/ପରିରଶାଧ

ଦାବି ଅପରଡଟ

ରବୈଶେିୟ 01 – ଏକକ ରେପ୍ ଅପ୍-ିଇନ୍ ପ୍ରକ୍ରିୟା |

ରବୈଶେିୟ 04 – ଡାଉନରଲାଡ୍ ପାଇ ଁପ୍ରକୃତ ସମୟ

ପ୍ରାଧକିରଣ ଏବଂ ପ୍ରଶ୍ନ ପତ୍ର

ସରବବାର୍ଚ୍ TPA – ରମାବାଇଲ୍ ଆଧାରରର ସମାଧାନ– ହ୍ୱାଟ୍ ସଆପ୍ ଚାଟବଟ୍



ଇ କାଡବସ୍ ଏବଂ ସ୍ୱାଗତ ରମଲର୍ ଡ୍ରାଫି୍

ଇ କାଡବସ୍ ସ୍ୱାଗତ ରମଲର୍ ଡ୍ରାଫି୍

“ଇ-କାଡମQR ମକାଡ୍ ସହତି ଡିଜାଇନ୍ ମହାଇଛି ର୍ଯାହା କାନ କଲାମବମଳ

ନାର୍ମଲଖା ସଦସୟ ଏବଂ ମର୍ୌଳିକ ନୀତି କର୍ମରଜ୍ ବିର୍ୟମର ମର୍ୌଳିକ

ସଚୂନା ମଦବ, ମସହି ପ୍ ୋେଫର୍ମମର ଆମର୍ ଆବଶୟକ ଲିଙ୍୍କ ସହତି ଅତିରିକ୍ତ

ସଚୂନା ଉପମର କାର୍ଯମୟ କରୟ ଛୟ ର୍ଯାହା ମୱବସାଇେ୍ କୟ ଦାବି ଫର୍ମ / ଷ୍ଟାଣ୍ଡାଡମ

ଗାଇଡଲାଇନ / ଦାବି ପ୍ରକ୍ରିୟା - କୟାସମଲସ ଏବଂ ପରିମଶାଧ ଇତୟାଦି

ର୍ଯାହାକି ଆସନ୍ତା 3 ସପ୍ତାହମର ଲାଇର୍୍ ମହବ ''

“ପି୍ରୟ ଗ୍ରାହକ, ଅବସରପ୍ରାପ୍ତ ବୟକି୍ତଙ୍କ ପାଇ ଁIREL-PRMS ମଗାଷ୍ଠୀ ମର୍ଡିକାଲ୍

ସ୍ବାସ୍ଥୟ ବୀର୍ାକୟ ୋଗତ|ଶୟମର୍ଚ୍ଛା Paramount TPA ” 

କିମ୍ବା ପାରାର୍ାଉଣ୍ଟ ୋସ୍ଥୟ ମସବା ବୀର୍ା TPA Pvt Ltd କୟ ୋଗତ, ଆପଣଙ୍କ ୋସ୍ଥୟ

ପଲିସୀ ର ମସବା ପାଇ ଁ* ବୀର୍ା କମ୍ପାନୀର ନାର୍ * ର ମସବା ର୍ାଗୀଦାର’’



ସମସ୍ତଆଉଟରେସନ୍

ଅଫିସ୍PHS ମମୁ୍ବାଇ

ମଖୁୟ ଅଫିସ କୁ

ରିରପାଟବ କରିରବ |

ରର୍ଯାଗାରର୍ଯାଗ ସମଥବନ

•ୋଗତ ମର୍ଲର୍ ସହିତ ଇ କାଡମ ଏବଂ

ଆଞ୍ଚଳିକ HR

ସାଂସ୍କତୃକି ସମଥବନ

•IREL HO ମର ସାପ୍ତାହିକ

ସର୍ୀକ୍ଷା ମବୈଠକ

ରଟରକ୍ନାରଲାଜି ଉପରର ଲାଭ

• ଇ-କାଡମ ଇମର୍ଲ ର୍ାଧ୍ୟର୍ମର

ମସୟାର କରାରି୍ଯବ |

ସରଚତନତା

•ମରାଡ୍ ମଶା ଏବଂ ପଲିସୀ

ଆରି୍ର୍ୟଖୟ

ଇ-କାଡବ

• ଇ କାଡମ ର ସ୍ି କାଡମ ସହ ପିଂଜିକାଲ

କାଡମ ପଠାଇବା ବିବରଣୀ

ସ୍ଥାନୀୟ ପ୍ରରବଶ ବନୁି୍ଦ

•ଅଂଚଳ ଅନୟର୍ଯାୟୀ ସର୍ପିତ ଦଳ

ଏବଂ ଇମର୍ଲ୍ ID

କାର୍ଯବୟକ୍ରମ ବ୍ରାଣି୍ଡଙ୍ଗ ସରପାଟବ

•ମକା-ବ୍ରାମଣ୍ଡଡ୍ େ୍ ାଏର୍ ଡିଜାଇନ୍ କରନ୍ତୁ

ର୍ଯାହା ବିରି୍ନ୍ନ HR ୟୟ ନିେ୍ ଗୟଡିକମର

ଆଞ୍ଚଳିକ ମର୍ଯାଗାମର୍ଯାଗ ବିବରଣୀ ସହିତ

ମପାଷ୍ଟ କରାର୍ଯାଇପାରିବ |

ପ୍ରସ୍ତାବତି ରସବା ରର୍ଯାଜନା



ସରବବାର୍ଚ୍ TPA – ସ୍ଥାନ ଅନୁସାରର ରର୍ଯାଗାରର୍ଯାଗ ଠକିଣା

ପ୍େେ୍ ନମ୍ବର A-442, 

ରାସ୍ତା ନଂ 28, ରାର୍ ନଗର,

M.I.D.C. ଶଳି୍ପ ଅଂଚଳ ,

ୱାଗଲ୍ ଇମଷ୍ଟେ୍,

ଥାମନ ମୱଷ୍ଟ୍

ପିନ୍ ମକାଡ୍ - 400604

ଦ୍ୱାର ନଂ. 74/145, 

ପ୍ରଥର୍ ର୍ହଲା, 

ଲଡମସ୍ ହସି୍ପୋଲ୍ ମରାଡ୍,

ପାଚାଲର୍,୍ ମକାଚି

ପିନ୍ ମକାଡ୍ -682012

ଦି୍ୱତୀୟ ର୍ହଲା, "ଅମ୍ପା ର୍ମନାର ",

ନମ୍ବର 107/3,

ମନଲସନ ର୍ାଣକିର୍୍

ରାସ୍ତା, ଅରି୍ନଜିକରାଇ,

ମଚନ୍ନାଇ ପିନ୍ ମକାଡ୍ -
600 029 

(ଲୟାଣ୍ଡର୍ାକମ- MGM 

ମହଲଥ ମକୟାର ର

ବିପରୀତ ମର )

271 (P), ବାପୟଜୀ ନଗର, 

ଗ୍ରାଉଣ୍ଡ ମ େ୍ ାର,

ଫମରଷ୍ଟ ପାକମ ନିକେମର,

ଶଶିୟ ର୍ବନ ଛକ

ର୍ୟ ବମନଶ୍ଵର

ପିନ୍ ମକାଡ୍ -751009

ମହାରାେର

ମଖୁୟ ଅଫିସ ମକରଳ ତାମିଲନାଡୁ

ଓସର୍ାନ ପ୍ୋଜା, ଏଚ୍।

No.6-3-352, ଚତମୟ ଥ ର୍ହଲା ,

ବନଜାରା ପାହାଡ,

ରାସ୍ତା ନଂ 1,

ହାଇଦ୍ରାବାଦ

ପିନ୍ ମକାଡ୍ -500034

ଓଡିଶା ରତରଲଙ୍ଗାନା



ରର୍ଯାଗାରର୍ଯାଗ ବବିରଣୀ: ସରବବାର୍ଚ୍ TPA

ମମୁ୍ବାଇ ମଖୁୟ ଅଫିସ ନାମ ରର୍ଯାଗାରର୍ଯାଗ ନଂ ଇ-ରମଲ ଆଇଡି

SPOC ଆଶରି୍ ଉଦର୍ମଲ 8433870208 ashish.udamale@paramounttpa.com

ପ୍ରଥର୍ ଉର୍ଚ୍ ଅଧକିାରୀ ସୟରଜ ବାଲନ୍ 8433923195 suraj.balan@paramounttpa.com

ଦି୍ୱତୀୟ ଉର୍ଚ୍ ଅଧକିାରୀ ର୍ମହଶ ମର୍ଯାଶୀ 7498944795 mahesh.joshi@paramounttpa.com

ଅନି୍ତର୍ ଉର୍ଚ୍ ଅଧକିାରୀ ଅରି୍ତାର୍ ନାଇଡୟ 9322882512 amitabh.naidu@paramounttpa.com

ଓଡିଶା ନାମ ରର୍ଯାଗାରର୍ଯାଗ ନଂ ଇ-ରମଲ ଆଇଡି

SPOC ଅମଶାକ ଦାସ 7978509802 ashok.dash@paramounttpa.com

ଉର୍ଚ୍ ଅଧକିାରୀ ବିର୍ୟ ତି ରୂ୍ର୍ଣ ଦାସ 7735524227 bibhuti.dash@paramounttpa.com

ହାଇଦ୍ରାବାଦ ନାମ ରର୍ଯାଗାରର୍ଯାଗ ନଂ ଇ-ରମଲ ଆଇଡି

SPOC ର୍ାଧୟରୀ ମବଦୟଲା 8689828037              vedula.madhuri@paramounttpa.com

ଉର୍ଚ୍ ଅଧକିାରୀ ଡ. ଉର୍ାମହଶ୍ଵର ବାଲିମସେି 8097548520 umamaheshwar.bolishetty@paramounttpa.com

ରକାଚି ନାମ ରର୍ଯାଗାରର୍ଯାଗ ନଂ ଇ-ରମଲ ଆଇଡି

SPOC ପ୍ରଣବ P S 9380012347 pranav.pulikal@paramount.healthcare

ଉର୍ଚ୍ ଅଧକିାରୀ ମରାଜମର୍ାଲ ସାଜିର୍ନ୍ 7304589170 rosemol.sajimon@paramounttpa.com

ରଚନ୍ନାଇ ନାମ ରର୍ଯାଗାରର୍ଯାଗ ନଂ ଇ-ରମଲ ଆଇଡି

SPOC ସୟମରନ୍ଦ୍ରନ୍ ଦୟରାଇରାଜ 9382211621 surendran.durairaj@paramounttpa.com

ପ୍ରଥର୍ ଉର୍ଚ୍ ଅଧକିାରୀ ରାମଜଶ ସର୍ରିରାଜନ 9003074098 rajesh.savarirajan@paramounttpa.com

ଅନି୍ତର୍ ଉର୍ଚ୍ ଅଧକିାରୀ ଶ୍ରୀମଦବୀ ଧନମସକର 9380302458 sridevi.dhanasekar@paramounttpa.com

IREL PRMS ସଦସୟର୍ାନଙ୍କ ପାଇ ଁଉତ୍ସଗମୀକୃତ ଇ-ମର୍ଲ୍ ID : irelprms@paramounttpa.com
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ରର୍ଯାଗାରର୍ଯାଗ ବବିରଣୀ : Marsh India Insurance Brokers

ମମୁ୍ବାଇ ମଖୁୟ ଅଫିସ ନାମ ରର୍ଯାଗାରର୍ଯାଗ ନଂ ଇ-ରମଲ ଆଇଡି

SPOC ପ୍ରଦୀପ ଅର୍ରମଲ 9619563213 Pradeep.Amrale@marsh.com

ପ୍ରଥର୍ ଉର୍ଚ୍ ଅଧକିାରୀ ମରାହନ ର୍ଯାଦବ 8879693385 Rohan.Jadhav@marsh.com

ଅନି୍ତର୍ ଉର୍ଚ୍ ଅଧକିାରୀ ଆମଲାକ ଶୟଲୋ 7045026905 Alok.Shukla@marsh.com
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ରନାଡାଲ୍ ଅଧକିାରୀଙ୍କ ନାମ ଏବଂ

ରର୍ଯାଗାରର୍ଯାଗ ବବିରଣୀ

ରର୍ଯାଗାରର୍ଯାଗ ବବିରଣୀ : IREL SPOCs & Nodal Officers (Unit-wise)

ସ୍ଥାନ
SPOCର ନାମ ଏବଂ ରର୍ଯାଗାରର୍ଯାଗ ବବିରଣୀ

Ss

ର୍ୟଖୟ ଅଫିସ

ଶ୍ରୀ ମକ ଅନିଲ କୟର୍ାର

8104997116
hrm9-ho@irel.co.in

ଶ୍ରୀର୍ତୀ ଦୀପି୍ତ ସିଂ
8104997119

deepti.s@irel.co.in

MK

ଶ୍ରୀ M ପ୍ରସାଦ
9790206375

madhav.prasad@irel.co.in

ଶ୍ରୀ ମକସି ସାହୟ

9937493896
kcsahu@irel.co.in

RED

ଶ୍ରୀ ରଣଜିତ ପଣ୍ଡା
9437323866

hrm-red@irel.co.in

ଶ୍ରୀର୍ତୀ ମଜସି ଷ୍ଟାନଲି,
9446346420

jessystanly@irel.co.in

OSCOM

ଶ୍ରୀ ମର୍ଯାମଗଶ ଶର୍ମା
7718817947

y.sharma@irel.co.in

ଶ୍ରୀ ସୟଶାନ୍ତ କୟର୍ାର ସାହୟ

9237187457
hrm-os@irel.co.in

Chavara

ଶ୍ରୀ D ଅନିଲ କୟର୍ାର
7042522088

d.anilpillai@irel.co.in

ଶ୍ରୀର୍ତୀ M.P ସୟଜାତା ମର୍ନନ

9446044459
mp.sujathamenon@irel.co.in

IREL PRMS ସଦସୟର୍ାନଙ୍କ ପାଇ ଁଉତ୍ସଗମୀକୃତ ଇ-ମର୍ଲ୍ ID : prmsmediclaim@irel.co.in
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